BR.0012.1.1.2019

KOMISJA REWIZYJNA
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

PROTOKOL
Z
KONTROLI
KOMPLEKSOWEJ
ZESPOLU SZKOYE, w RYTLU

Zgodnie z § 86 pkt 2, § 87 Statutu Gminy Czersk, planem pracy Komisji Rewizyjnej
uchwalonym przez Rade Miejska w Czersku uchwatg nr 1V/48/19 w dniu 29 stycznia 2019 r..
Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Czersku dokonata kontroli kompleksowej Zespolu
Szkot w Rytlu w nastepujacym sktladzie:

1) Lucyna Zawiszewska — przewodniczgca
2) Lukasz Formella — zastepcea przewodniczacego
3) Beata Pyzewska — czlonek

Kontrola odbyta si¢ 14. marca 2019 r. w siedzibie kontrolowanej placowki
—ul. Ks. A. Kowalkowskiego 6, 89-642 Rytel. W trakcie wizyty u dyrektor Zespotu Szkot w
Rytlu pani Mari Galinskiej przedstawiono cztonkéw komisji i omédwiono zakres
przeprowadzanej kontroli.
Przewodniczaca poinformowata, ze zgodnie z § 91 ust. 5 Statutu Gminy Czersk
kontrola obejmie nastgpujace sprawy:
1) formalno — prawne w zakresie: statut, regulaminy, zarzadzenia, instrukcje.
2) merytoryczne w_zakresie: liczba uczniow 1 oddzialéw, zatrudnienie nauczycieli
z podzialem na: peilnozatrudnieni i niepelnozatrudnieni, kwalifikacje z podzialem
na stopiei awansu zawodowego nauczycieli, pracownicy administracji i obshugi,
zakresy czynnosci pracownikdw, ilos¢ pomieszczen: sale, pracownie, osiggniecia
uczniow, frekwencja ucznidéw na zajeciach,




3) finansowe w zakresie: dochody w tym dochody wtasne i wydatki za 2018 roku,
wydatki zwigzane z ogrzewaniem, zabezpieczeniem przed wlamaniem i kradziezg itd.,
dekretacja dowodéw  ksiegowych/zapotrzebowan, wydatki na doksztatcanie
nauczycieli, Zakladowy Fundusz Swiadczer Socjalnych.

w zakresie spraw formalno — prawnvch

Pani  Dyrektor przedstawita komisji nastepujgce dokumenty formalno — prawne
w zakresie obejmujacym zarzadzanie szkolg i zarzadzanie personelem:

l) Statut zatwierdzony uchwala Rady Pedagogicznej nr 12/2017/2-18 z dnia 29 listopada

2017 r.,

Regulamin Organizacyjny Zespotu Szk6! w Rytlu - struktura organizacyjna placowki.

Plan decyzyjny

) Koncepeja Funkcjonowania i Rozwoju Zespolu Szkol w Rytlu na lata 2017-2022 z dnia

18 wrzesnia 2017 r..

5) Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Zespole Szkét w Rytlu z dnia
1 grudnia 2017 r.

6) Regulamin udzielania zamowien. ktorych wartos¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych
rownowartosei kwoty 30 000 euro na rzecz ZS w Rytlu z dnia 18 grudnia 2014 r..

7) Zasady rachunkowosci obowiazujace w Zespole Szkot w Rytlu z dnia 14 kwietnia 2014 r..

8) Regulamin okreslajacy zasady i kryteria naboru dzieci do Przedszkola Samorzadowego
w Rytlu. Punktow Przedszkolnych w Gutoweu i Krzyzu oraz Oddzialéw Przedszkolnych
w SzKkole Podstawowej w Rytlu z dnia 17 lutego 2014 r..

9) Regulamin sporzadzania i kontroli dokumentéow finansowo — ksiegowych w Zespole
Szkol w Rytlu z dnia 16 grudnia 2010 r..

10) Instrukeja przeciwpozarowa — przeglady realizowane sa na biezaco- szkola jest po
kontroli ksiag obiektow.

11) Regulamin pracy

12) Regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych w Zespole Szkol w Rytlu z dnia
15 czerwea 2009 r.,

13) Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze. w tym kierownicze stanowiska
urzednicze w Zespole Szkol w Rytlu,

14) Regulamin Ochrony Danych Osobowych w ZS w Rytlu z dnia 24 maja 2018 r..

I5) Polityka Bezpieczenstwa w Zespole Szkol w Rytlu z dnia 24 maja 2018 r.,

16) Wewnetrzna polityka antymobbingowa w Zespole Szkot w Rytlu,

17) Regulamin premiowania pracownikéw administracji i obstugi z dnia 2 stycznia 2003 ..

18) Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkél w Rytlu
z dnia 1 stveznia 2018 r.,

19) Regulamin okreslajacy wskazniki oceny pracy nauczycieli w Zespole Szkol w Rytlu
z dnia 3 wrzesnia 2018 r..

20) Regulamin pelnienia dyzuréw podezas przerw miedzylekcyjnych w Zespole Szkol
w Rytlu z dnia 30 sierpnia 2018 r..

21) Regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot w Rytlu z dnia 135 marca 2010 r..

22) Regulamin okreslajacy wysokos$¢ oraz warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzen
oraz nagrod z dnia 9 kwietnia 2009 r..

23) Regulamin okreslajacy rodzaje swiadczen pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach. dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Czersk z dnia 27 wrzesnia 2007 r..

24) System opieki nad nauczycielami wychowawcami rozpoczynajacymi prace w szkole



25) Regulamin przyznawania dodatku za wystuge lat dla nauczycieli,

26) Regulamin ustalajgcy kryteria i tryb przyznawania nagréd Dyrektora Zespotu Szkot
w Rytlu za osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze z dnia 29 sierpnia
2002 r.,

27) Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego w Zespole Szkot w Rytlu,

28) Regulamin przyznawania stypendium dla uczniéw Zespotu Szkot w Rytlu ufundowanego
przez L.ukasza Formelle.

Ponadto komisji przedstawiono wydane przez Dyrektora Zespotu Szkot w Rytlu

w 2017 roku:

1) 22 zarzadzenia budzetowe,

2) 3 zarzadzenia w sprawie powotania Komisji Kwalifikacyjnej dla nauczyciela
ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego,

3) 5 zarzadzen w sprawie powotania Komisji do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego
w roku szkolnym 2016/2017,

4) zarzadzenie w sprawie powierzenia stanowiska wicedyrektorow Zespotu Szkét w Rytlu,

5) zarzadzenie w sprawie wprowadzenia szkolnych procedur bezpieczenstwa w sytuacjach
kryzysowych z udzialem uczniow w Zespole Szkét w Rytlu,

6) zarzadzenie w sprawie odwolania dotychczasowej Komisji Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Zespotu Szkot w Rytlu,

7) zarzadzenie w sprawie zawieszenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Zespotu Szkot w Rytlu,

8) zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu funkcjonowania monitoringu
wizyjnego w Zespole Szko6t w Rytlu,

9) zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Zespotu Szkot w Rytlu,

10) zarzadzenie w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji okresowej w Zespole Szkot
w Rytlu.

Zarzadzenia wydane przez Dyrektora Zespolu Szkél w Rytlu w 2018 roku
obejmowaly zakres ponizszych spraw:

1) budzetowe — 29,

2) ochrona danych osobowych w Zespole Szkot w Rytlu — 1,

3) powolanie Komisji Kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien
nauczyciela kontraktowego — 1,

4) powotanie Komisji do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego w roku szkolnym
2016/2017 -2,

5) skontrum w bibliotece szkolnej — 1,

6) przeprowadzenia inwentaryzacji okresowej w Zespole Szkot w Rytlu — 1.

Komisja Rewizyjna stwierdzila, ze kontrolowana dokumentacja od strony formalno —
prawnej jest prowadzona prawidtowo, czytelnie i przejrzyScie oraz jest w miare mozliwosci
aktualizowana 1 dostosowana do potrzeb szkoty. Zasady ustalone w zarzadzeniach.
regulaminach 1 instrukcjach sa realizowane w biezacej pracy szkoty.

7 przedstawionych ww. dokumentéw wynika, ze kontrolowana placowka musi dokonaé
aktualizacji: Regulaminu ustalajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod Dyrektora
Zespolu Szkol w Rytlu za osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
oraz Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego w Zespole Szkot w Rytlu.



w zakresie spraw mervtorycznych

Pani Dyrektor poinformowata, ze na rok szkolny 2018/2019 w sktad Zespotu Szkoét
w Rytlu wchodzi:
1) Szkola Podstawowa: 374 uczniow,

2) Gimnazjum: 46 ucznidw,
3) Przedszkole Rytel: 68 dzieci,
4) Przedszkole Gutowiec: 17 dzieci,
5) Filia Krzyz: 18 dzieci,
6) Swietlica Zapedowo: 9 dzieci.

7 przedstawionych powyzej danych wynika, ze w catym zespole w 30 oddzialach jest
532 uczniow.

W roku szkolnym 2018/2019 liczba nauczycieli przedstawia si¢ nastepujaco:
1) pelnozatrudnieni — 45 osob,

2) niepelmozatrudnieni — 4 osoby (3,13 etatu).

Liczba nauczycieli bioragc pod uwage stopien awansu zawodowego ksztaltuje sie

nastepujaco:
1) stazysta — 1 osoba,
2) kontraktowy — 4 osoby,
3) mianowany — 6 0sob,

4) dyplomowany - 38 osob.

Nauczyciele pracujagcy w kontrolowanej szkole posiadajg wymagane kwalifikacje
do nauczania okre$lonych przedmiotéw. Ponadto kazdy jest przeszkolony z zakresu pomocy
przedmedyczne;j.

W Zespole Szkot w Rytlu pracownikow obshugi i administracji pelnozatrudnionych
jest 19. natomiast niepeinozatrudnionych jest 6 (3,38 etatu), z podzialem na stanowiska
przedstawia si¢ to nastgpujaco: starszy intendent — 1,5 etatu, intendent — 0,75 etatu, szef
kuchni — 1 etat, pomoc kuchenna — 5 etatéw (w tym 2 etaty na zastgpstwie za pracownikow
przebywajacych na urlopie macierzynskim), sprzataczka — 3,5 etatu, sekretarz szkoty — 1 etat,
referent — 1,5 etatu, wozna oddzialowa — 3,5 etatu, wozna/wozny — 3 etaty, konserwator — 0,5
etatu, rzemie$lnik — 1 etat, opiekun dzieci na przejsciach dla pieszych — 0,13 etatu. Zakresy
obowiazkéw pracownikéw administracji i obstugi sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami —
wreczane pracownikom z chwilg zatrudnienia.

Wykaz sal lekeyjnych i pomieszczen w Zespole Szkét w  Rytlu przedstawiaja
si¢ nastepujaco:

Numer sali Przeznaczenie ‘
4 Sala lekcyjna — edukacja wcezesnoszkolna i
5 Sala lekeyjna — edukacja przedszkolna
6 | Salalekcyjna — edukacja wczesnoszkolna
10 Sala lekcyjna — edukacja przedszkolna
11 ‘Sala lekcyjna — edukacja wezesnoszkolna
12 | Sala lekcyjna — pracownia biologiczno - chemiczna
13 | Pracowania komputerowa




14 | Sala lekeyjna — pracownia geograﬁZZ_n_a_

_ 15 Sala lekeyjna — pracownia polonistyczna - historyezna |
| 16 Sala lekeyjna — pracownia muzyczno - plastyczna
: 17 Sala lekcyjna
18 Sala lekcyjna — pracownia matematyczna
19 Sala lekeyjna — pracownia polonistyczna .
22 | Pracowania komputerowa B
25 | Sala lekcyjna — pracownia matematyezno - fizyczna
26 Sala lekcyjna — pracownia polonistyczna
27 Sala lekcyjna — pracownia matematyczna
30 Sala lekcyjna — pracownia historyczna l
31 | Sala lekeyjna - _
RAZEM 19 SAL LEKCYJNYCH

Wykaz pomieszczen znajdujacych sie w Zespole Szkét w Rytlu:

 Numer sali | __ Przeznaczenie =
1 Sekretariat -
2 Gabinet dyrektora
3 Gabinet wicedyrektorow -
A Sala do gimnastyki korekcyjne;j
9 | Gabinet pielegniarki szkolnej
20 Gabinet logopedy -
| 21 | Pokdj nauczycielski
24 Mala sala gimnastyczna
- 28 | Archiwum
29 Gabinet pedagoga i psychologa
32 Swietlica
33 Swietlica

Ponadto szkota ma dodatkowe pomieszczenia takie jak: sala gimnastyczna,
biblioteka, kuchnia, stolowka, kottownia, ktore podczas kontroli zwiedzila komisja.

Komisja zapoznala si¢ z osiggnigeciami uczniéow Zespolu Szkél w Rytlu w roku
szkolnym 2017/2018, ktore przedstawiono ponizej:

przedszkole i zerowka

powiatowe, rejonowe: Iga Szark — Il miejsce w XV Rejonowym Konkursie Plastycznym .,
Plynie Wista ptynie po Polskiej Krainie”, Kornelia Warsifiska — wyrdznienie w XV
Rejonowym Przegladzie Piosenki Dzieciece;j

gminne: Wiktoria Lietz, Matgorzat Kutowska, Karolina Wiecka-Wolna— wyrdznienie w
konkursie plastycznym ,,Najpiekniejszy Aniol Str6z”, Malgorzata Kutowska- wyroznienie w
konkursie ,, 7Z rzeka Wistg”, Iga Szark, Iza Wardyn, Oliwia Cieminska, Oliwia
Domeracka,Blanka Kroplewska, Dominka t.epkowska — wyroznienie w Gminnym Konkursie
Plastycznym ,, Kubu$ Puchatek i przyjaciele”,

klasy I-111



ogolnopolskie, wojewddzkie: Maria Wozniczka — bardzo dobry wynik w Miedzynarodowym
Konkursie Kangur, Wiktoria Gradowska — wyrdznienie w Miegdzynarodowym Konkursie
Kangur, Maria Wozniczka — wyrdznienie w ogdlnopolskim konkursie j. angielskiego wyd.
Synapsa ., World of Languages™ Kids., Maria Wozniczka — I miejsce w | Wojewddzkim
Konkursie j. angielskiego ,, Keep calm and learn”, Maria Wozniczka — wyrdznienie w
ogblnopolskim konkursie ,, Orzet Jezyka Angielskiego™

powiatowe, rejonowe: Agata Lonska — wyroznienie w XV Rejonowym Przegladzie Piosenki
Dziecigeej, Kalina Sojka — wyréznienie w konkursie plastycznym ., Moja miejscowosé
najpigkniejsza”,

gminne: Maria Wozniczka — I miejsce w Gminnym Konkursie Ortograficznym, Maria
Wozniczka — I miejsce w Gminnym Konkursie Matematycznym, Wiktoria Gradowska — III
miejsce w Gminnym Konkursie Matematycznym. Inga Wiecka — V miejsce w Gminnym
Konkursie Matematycznym, Weronika Landowska — V miejsce w Gminnym Konkursie
Ortograficznym, Olaf Babinski — III miejsce w Gminnym Konkursie ,.Kartka Swigteczna
wykonana technika komputerowg™,

klasy 1V — VII

ogdlnopolskie, wojewddzkie: Fabian Pestka — 1 miejsce w Wojewédzkim Konkursie .,
Poszukiwacze zaginionych przodkéw”, Robert Dobek — wyrdznienie w Konkursie
Matematycznym Kangur, Daniel Mrozek — Gliszezyfiski — III miejsce w konkursie .,
Demokracja niejedno ma imi¢”, Gustaw Dalke — III miejsce w konkursie ,, Tradycja i
Pamiec¢™, Oliwia Szark — IV miejsce w konkursie ,, Tradycja i Pamie¢”, Martyna Labe - 13
miejsce w Indywidualnych Biegach Przetajowych,

powiatowe, rejonowe: Susanna Dahlke — udzial w rejonowym etapie Wojewodzkiego
Konkursu Jezyka Angielskiego, Eryk Fryca, Daniel Mrozek — Gliszczynski —udzial w
konkursie biblijnym na etapie powiatowym, Oliwia Grzonka — 13 miejsce w Indywidualnych
Biegach Przefajowych, Michalina Gierszewska — 12 miejsce w Indywidualnych Biegach
Przetajowych, Oliwia Szark — VII miejsce w konkursie ,, Z poprawng polszczyzna za pan
brat”. Oliwia Szark — udzial w konkursach ,, Rozumiem, co czytam” oraz ,, Zostai mistrzem
ortografii”, Karol Behrendt — VIII miejsce w Indywidualnych Biegach Przelajowych, Daniel
Mrozek — Gliszczynski, Tobiasz Perka, Susanna Dahlke — VII miejsce w konkursie
matematycznym ,, 7. ekonomia za pan brat”,

gminne: Weronika Klunder — udzial w konkursie ,, Uczta z bogami”, Marcel Kroplewski —
udzial w Gminnym Konkursie Ortograficznym, Iga Wituszynska — udzial w konkursie
mitologicznym, Maciej Kietpinski — udzial w konkursie ortograficznym, Radostaw Krenski —
udzial w konkursie ,, Rozumiem, co czytam”, Radostaw Krenski — udziat w konkursie .,
Mistrz ortografii”, Maciej Ossowski, Julia Leszczynska — udziat w konkursie ,, Uczta z
bogami”, Kutowska Agnieszka — III m w biegu na 600 m w zawodach LA, Lena
Kobierowska, Przemystaw Bruski, Dominik Behrendt — III miejsce w Gminnym Konkursie
Przyrodniczym,

szkolne: Oliwia Szark — I miejsce w Szkolnej Lidze Fizycznej, Radostaw Krenski — II miejsce
w Lidze Fizycznej, Jakub Gwizdata — III miejsce w Lidze Fizycznej, Przemyslaw Bruski — I
miejsce w Konkursie Wiedzy Przyrodniczej dla klas VI, Dominik Behrendt - II migjsce w
Konkursic Wiedzy Przyrodniczej dla klas VI, Lena Kobierowska — III miejsce w Konkursie
Wiedzy Przyrodniczej dla klas VI,

klasy II - III gimnazjum

O



ogolnopolskie, wojewodzkie: Nikodem Kosiedowski — 35 miejsce w Wojewodzkich
Indywidualnych Biegach Przetajowych, Kroplewski Nikodem — udzial w Wojewoddzkich
Zawodach LA — skok w dal, Kosiedowski Nikodem - udziat w Wojewodzkich Zawodach LA
—bieg na 300 m, Karau Marcin — udziat w Wojewddzkich Zawodach LA — rzut oszczepem,
Marta Kosecka — 29 miejsce w Igrzyskach Mtodziezy Szkolnej LA na etapie wojewodzkim,
Julia Lica — laureatka Diecezjalnego Konkursu Biblijnego pod patronem Pomorskiego
Kuratora O$wiaty

powiatowe, rejonowe: Aneta Repinska 1 Kamil Werachowski — VII miejsce w ,,Czar par™,
Matgorzata Nawrot i Jakub Stadnicki — XVIII miejsce w ., Czar par”, Agnieszka Bruska,
Kinga Burda-Czarnowska, Elzbieta Kobierowska, Marta Kosecka, Matgorzata Meger,
Weronika Meger, Martyna Modrzejewska, Zuzanna Polaszek, Alicja Ryduchowska,
Weronika Schulz — I miejsce w Igrzyskach Mtodziezy Szkolnej w pitce koszykowej, Kamil
Werachowski, Antonina Kowalska i Julia Lica — udzial w Kuratoryjnym Konkursie
Geograficznym, Roksana Latocha — II miejsce w XVIII Powiatowym Przegladzie Piosenki
Patriotycznej, Roksana Latocha — II miejsce w konkursie ,, Mam talent” z okazji Dnia
Mtodziezy, Maria Muszynska - Il miejsce w konkursie ,, Mam talent” z okazji Dnia
Mtodziezy,

gminne: Kowalska Antonina - wyroznienie w konkursie matematyczno — fizycznym uczniow
klas III podczas Festiwalu Nauk Scistych w Czersku, Aleksandra Kulisiewicz — II miejsce w
Gminnym Konkursie Ortograficznym, Martyna Modrzejewska — udziat w konkursie ., Uczta z
bogami”, Julia Lica, Roksana Latocha, Antonina Kowalska — udzial w Olimpiadzie Je¢zyka
Angielskiego, Julia Lica — 7 miejsce w konkursie ,, Uczta z bogami”, Antonina Kowalska — |
miejsce w konkursie ,, Ortozmagania”, Julia Lica — V miegjsce w konkursie ,, Ortozmagania™,
Mitosz Nielek — II miejsce w XVI Gminnym Konkursie Wiedzy o Unii Europejskiej. Aneta
Repifiska — II miejsce w Gminnym Konkursie Wiedzy o Laureatach Pokojowej Nagrody
Nobla, Julia Lica — [II miejsce w Gminnym Konkursic Wiedzy o Laureatach Pokojowe)
Nagrody Nobla, Weronika Tyda, Remigiusz Jazdzewski udziat w Gminnym Konkursie
Wiedzy o Laureatach Pokojowej Nagrody Nobla, Nikodem Kosiedowski — III miejsce w
Turnieju Wiedzy o Bezpieczenstwie Ruchu Drogowego, Antonina Kowalska — Il migjsce
Miedzygminnym Konkursie Matematycznym organizowanym przez LO w Czersku

szkolne: Michat Czaja — I miejsce w Szkolnej Lidze Fizycznej, Julia Lica — Il miejsce w
Lidze Fizycznej, Kamil Werachowski — III miejsce w Lidze Fizyczne;.

Pani Dyrektor przedstawita dane dotyczace frekwencji uczniow Zespolu Szkoét
w Chojnicach. W roku szkolnym 2017/2018 opuszczono 31 836 godzin w tym 5 684
nieusprawiedliwiono. W roku szkolnym 2016/2017 byto to odpowiednio 25 767 godzin
nieobecnych w tym 3766 nieusprawiedliwionych, ale bez zerowek (zerdéwki to obecnie
4749h). Srednia frekwencja: ,,07-88,10%; I-II1 90,84%:; IV-VI 91,92%; II-I1IG — 89.65%.
Srednia frekwencja za II semestr w ZS w Rytlu wyniosta 90.13% i byla nizsza niz w 1
semestrze 0 1,97% (92.10%). Srednia frekwencja za II semestr w ZS w Rytlu wyniosta
90,13% 1 byla nizsza niz w I semestrze o 1,97%.

W I semestrze roku szkolnego 2018/2019 opuszczono 12 682 godzin w tym 2249
nieusprawiedliwiono. Srednia frekwencja wyniosta w klasach: 1 — Il 81.63%, IV-VI —
93,71%, VII — Gimnazjum — 92,47%. W calym ZS w Rytlu to: 92,6% i jest nizsza o 1% w
poréwnaniu do I semestru roku szkolnego 2017/2018 i byta o 1003 godziny nizsza niz w roku
szkolnym 2017/2018. Ogélnie patrzac frekwencja utrzymuje sie na podobnym poziomie od
wielu lat,

W zakresie spraw merytorycznych nie stwierdzono Zzadnych nieprawidlowosci.




w zakresie spraw finansowych

Z informacji uzyskanej podczas kontroli ustalono, ze sporzadzanie, obieg, kontrola
dokumentéw finansowo — ksiggowych w Zespole Szkét w Rytlu dokonywana jest zgodnie
z regulaminem przyjetym zarzadzeniem nr 11/2010 Dyrektora kontrolowanej placéwki
W dniu 16 grudnia 2010 r. Kazdy dowdd ksiggowy pod wzgledem merytorycznym jest
podpisany przez dyrektora szkoty lub osoby upowaznione. Kontrola pod wzgledem formalno
— rachunkowym przeprowadzana jest w Zespole Obslugi Finansowej w Czersku przez
uprawnione do tego osoby. Szczegdtowe rozliczenie planu finansowego Zespolu Szkoél w
Rytlu za 2018 rok stanowi zalaeznik do niniejszego protokotu. Na plan dochodow 263 914
zt wykonano kwote 267475 zi. Plan wydatkéw 5 252488 zt wykonano w kwocie
5220 759,42 zl. Dochody z najmu i dzierzawy skladnikéw majatkowych w 2018 roku
wyniosty 24 134,81 zk Zdaniem dyrekcji i komisji zasadnym jest, zeby kwota
wypracowanych dochodéw w catosci wracata do szkoly, za ktéra mozna byloby zakupié na
przyktad pomoce dydaktyczne.

Na podkreslenie zastuguje fakt, Ze nauczyciele kontrolowanej placowki pozyskali
fundusze zewngtrzne, m.in. na zimowisko — realizacja zadania nastapita w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2018.
Wicedyrektorzy napisali projekt ,,Blizej siebie — dalej od nalogéw”, dzieki ktéremu szkota
otrzymata kwotg 2 500 zl na organizacje¢ zimowiska, ktére odbylo si¢ 11-15 lutego 2018 r.

W pazdzierniku 2018 r. pani Katarzyna Dalke pozyskata srodki z NBP w kwocie
4 160 zl na projekt szkolny ,My Polacy — niepodlegli, przedsigbiorczy”. W projekcie
uczestniczyli uczniowie klas VI.

Jak rowniez pani Natalia Osowicka przygotowala wniosek do ,,Narodowego
Programu Rozwoju Czytelnictwa”, dzigki ktoremu szkola otrzymata kwote 12 000 zi
na zakup ksigzek do biblioteki.

Pan Janusz Kitowski przygotowat wniosek do programu ,,Aktywna tablica”, dzicki
ktoremu otrzymano 14 000 zl na zakup projektoroéw i tablicy interaktywne;.

Pani  Dyrektor przedstawita wydatki na doskonalenie zawodowe nauczycieli

poniesione w 2018 roku na taczng kwote 21 612,55 z1, ktore przedstawiajg sie nastepujaco:

1) udzial dyrektora i nauczycieli w réznych formach doskonalenia, w tym szkolenia rad
pedagogicznych: 4 237,55 zl,

2) dofinansowanie do studiow podyplomowych dla nauczycieli zgodnie z potrzeba szkoty:
1 560,00 zi,

3) delegacje na wyjazdy stuzbowe w celu udziatu w szkoleniach: 1 888,60 zi.

4) zakup materiatbw i wyposazenia zwiazanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli
w ramach § 4210: 13 926,40 z1.

Zestawienie wydatkéw zwigzanych z ogrzewaniem budynku Zespoln Szkél
w Rytlu poniesionych w 2018 roku:
1) zuzycie wegla: 52 tony — 35 196,30 zl,
2) zuzycie gazu do ogrzania sali gimnastycznej: 11.850 litrow — warto$é rachunkow
24 462,86 zi.

Ogrzanie budynku w Punkcie Przedszkolnym w Gutowcu: zuzycie gazu: 3 883
litrow — warto$¢ rachunkéw: 8 011,20 z1.



Wykonanie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkoél

w Rytlu za rok 2018, w ktorym dokonano podziatu i wyptaty $wiadczen socjalnych dla
uprawnionych pracownikéw i emerytow, przedstawia sie nastepujgco:

D)
2)

4)

swiadczenie urlopowe dla nauczycieli (14.06.2018r.): 58 559,13 zt
dofinansowanie do obozow dla dzieci pracownikéw: 2 105,00 zt
+ 200,00 zt dla corki emeryta 200,00 zt
dofinansowanie do wypoczynku letniego dla pracownikow: 60 050,00 zt
dofinansowanie do wypoczynku letniego dla emerytow: 31 635,00 zt
152 549,13 z1
dofinansowanie spotkania integracyjnego dla uprawnionych (12.10.2018 r.): 5 700,00 zt

dofinansowanie do dzialalnosci sportowo- rekreacyjnej i turystycznej uprawnionych oséb
(07.11. 2018 r.) 10 143,75 zt

Swiadczenia socjalne w zwigzku ze zwiekszonymi kosztami utrzymania w okresie
swigtecznym (13.12.2018 r.):

a) dla pracownikow: 15 637,00 zi,
b) dla emerytow: 7 628,00 zi.
swiadczenie socjalne (13.12. 2018 r.) zakup paczek $wiagtecznych dia dzieci: 2 983.21 zt

194 641,09 z1

W zakresie dokumentacji finansowej nie stwierdzono zadnych nieprawidlowosci.

W dalszej kolejnosci Komisja Rewizyjna zwiedzita sale, pomieszczenia 1 otoczenie

kontrolowanej szkoty.

Komisja Rewizyjna w wyniku przeprowadzonej kontroli wypracowata do dyrekcji

szkoty 1 Burmistrza Czerska nastepujgce wnioski w sprawie:

1)
2)
3)

4)
S)

6)
7

8)
9)

pilnej rozbudowy Zespolu Szkol w Rytlu,

zwig¢kszenia etatu w Swietlicy (do 2,5 etatu),

wydzielenia w przyznanym budzecie szkoly s$rodkow na tzw. fundusz
reprezentacyjny dla dyrekcji,

zwickszenia wynagrodzenia dla pracownikéw administracji i obshugi,

zapewnienia przez gmin¢ dowozenia uczniéw na konkursy na szczeblu powiatowym,
wojewoddzkim i ogélnopolskim,

zatrudnienia na pelnym etacie pielegniarki,

zwrotu w caloSci wypracowanych przez szkol¢ srodkéw wlasnych z przeznaczeniem
na zakup pomocy dydaktycznych,

zakupu 4 kamer do istniejgcego w szkole monitoringu,

udostepnienia na potrzeby szkoly programu finansowego w ktorym zaksi¢gowane sg

wszystkie faktury jednostki.



Na tym kontrolg w Zespole Szk6t w Rytlu w dniu 14. marca 2019 r. komisja zakonczyla.

Podpisy cztonkéw Komisji Rewizyjnej/Rady Midjskiej w Czersku:

1) Lucyna Zawiszewska

2) Lukasz Formella

3) Beata Pyzewska

Przyjmuje¢ do wiadomosci i potwierdzam odbior:
Dyrektor Zespotu Szkot w Rytlu

Pani Maria Galinska ........ooovevvvennn s;.-‘:‘.[f.‘ji .

Marn (f Iinska

4 k - ¢ (7 ('{ F
Czersk. dnia 320:02 2019

- MARZEC 2019 ROK -

Zalacznik
do protokolu Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Czersku
z kontroli kompleksowej Zespolu Szkét w Rytlu
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