AAA Rada Miejska
w Czersku
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KOMISJA REWIZYJNA
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

PROTOKOL
Z POSIEDZENIA KOMISJI REWIZYJNEJ
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU W SPRAWIE KONTROLI
Kontroli kompleksowej w zakresie spraw formaino—prawnych, merytorycznych i finansowych:
Centrum Ustug Spotecznych w Czersku.
w dniu 2 grudnia 2025 r

1. Nazwa i adres kontrolowanego podmiotu:

Centrum Ustug Spotecznych, ul. Przytorowa 22, 89 - 650 Czersk
2. Imie i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu:

Iwona Skocka — Dyrektor Centrum Ustug Spofecznych w Czersku

3. Data przeprowadzenia kontroli/ Zakres kontroli i okres objety kontrolg

!/ Imie i nazwisko kontrolujacych:
Kontrola odbyta sie 2 grudnia 2025 r. w siedzibie Urzedu Miejskiego w Czersku. W obecnosci:

1. Iwona Skocka — Dyrektor
2. Katarzyna Grada — Zastepca Dyrektora
3. Barbara Grefka — Gtéwna Ksiegowa

Zgodnie z § 16 ust. 2 pkt 1 Statutu Gminy Czersk, planem pracy Komisji Rewizyjnej uchwalonym przez
Rade Miejskg w Czersku uchwatg nr VIII/141/24 z dnia 17 grudnia 2024 r. Komisja Rewizyjna Rady
Miejskiej w Czersku dokonata kontroli w nastepujgcym sktadzie:

1) Bogumita Ropinska — przewodniczaca,
2) Piotr Kosobucki ~ zastepca przewodniczacej,
3) Elwira Bieszke-Binnebesel - czionek,
4) Justyna Koztowska — czlonek,
5) tukasz Ossowski - czlonek.
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4. Przebieg i wyniki czynnosci kontrolnych:
a) Dokumenty objete kontrola:

Tabela 1. Zestawienie dokumentéw statutowych CUS

Dokument
Statut CUS Dokument obowigzujacy ze zmianami
Regulamin organizacyjny Zasady funkcjonowania jednostki
Bilans 2024 Wydatki i dochody ponizej
Sprawozdanie merytoryczne Zadania wykonane w 2024 roku
Uchwaly i zarzadzenia Obowigzujgce w 2024 roku

Zrédio: CUS Czersk

b) Zatrudnienie

Stan zatrudnienia w Centrum Ustug Spotecznych w Czersku na dzien 31.12.2024 r. to 51,95 etatu
(54 osoby), z czego Dziat Pracy Socjalnej i Wspierania Rodziny (DPSIWR) - 16,50 etatu (17 oséb).

Tabela 2. Zatrudnienie wg etatow w CUS w 20204 .

Nazwa jednostki/dzialu/samodzielne stanowisko

Liczba etatow

Dyrektor 1
Zastepca dyrektora 1
Osrodek Profilaktyki Rodzinnej (OPR) 3
Dzienny Dom Senior+(DDS+) 3,5
Centrum Reaktywacja:

Placowka Wsparcia Dziennego (PWD) 25
Punkt Opieki Dziennej (POD) 3,5
Dziat Pracy Socjalnej i Wspierania Rodziny (DPSIWR) 16,5
Dziat Administracji (DA) 2
Dziat Funduszu Alimentacyjnego (DFA) 2
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Dziat Swiadczerh Rodzinnych (DSR) 5
Dziat Sprawozdawczo-Finansowy (DFS) 4
Dziat Kadr i Plac (DKiP) 2
Koordynator Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych (KIPUS) 2
Organizator Spotecznosci Lokainej (OSL) 0,75
Inspektor Ochrony Danych (IOD) 0,2
Kierowca 1
Pomoc administracyjna 2
RAZEM : 51,95

Zrodio: CUS Czersk

CUS jest duzg jednostkg — 51,95 etatu, 54 pracownikéw, co pokazuje szeroki zakres realizowanych ustug
spotecznych. Najwiekszy dziat to Dzial Pracy Socjainej i Wspierania Rodziny (DPSIWR) — 16,5 etatu,

czyli ok. 32% wszystkich etatow. Oznacza to, ze praca socjalna jest fundamentem dziatalnosci CUS.

c) Analiza w zakresie realizacji zadan pracownikéw socjalnych (w Dziale Pracy Socjalnej

i Wspierania Rodziny)

W Dziale Pracy Socjalnej i Wspierania Rodziny na dzien 31.12.2024 r. pracownicy byli zatrudnieni na

nastepujgcych stanowiskach pracy:

—pracownik socjalny — 2 etaty,

—starszy pracownik socjalny — 1 etat,
—specijalista pracy socjalnej — 2 etaty,
—starszy specjalista pracy socjalnej — 5 etatow,
—gtéwny specjalista pracy socjalnej — 1etat,
—Organizator Pomocy Spotecznej — 1etat,
—starsza opiekunka srodowiskowa — 1etat,
—pedagog — 1,5 etatu,

—starszy asystent rodziny — 2 etaty.

Wynagrodzenie zasadnicze brutto pracownikéw DPSIWR przed wejsciem w zycie Rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 12 lipca 2024 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow

samorzadowych (Dz.U. 2024, prz. 1071) wynosito od 4.300,00zt do 5.000,00zt.
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Wynagrodzenie zasadnicze brutto w/w pracownikéw od 01.07.2024 r. tj. po wejsciu zycie Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 12 lipca 2024 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. 2024, prz. 1071) ksztattowato si¢ na poziomie od 4.600,00 zt do

5.400,00 zt.

Pomocg spoteczng w 2024 roku objeto 428 rodzin — 732 osoby w rodzinach. Oznacza to, ze pracownik

socjalny pracowat $rednio z 43 rodzinami.

Tabela 3. Programy realizowane w 2024 roku:

Program Licz’ba ) L_iczba ] o Kwot:::
osob Swiadczen sSwiadczen w zt
Positek w szkole i w domu 299 1679 125 620,00
Opieka 75+ 44 10 119,5 404 780,00
Opieka wytchnieniowa 30 5 375 274 125,00
Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej 73 19 928 1063 972,78
Korpus Wsparcia Seniorow Modut |
— Ustugi sgsiedzkie Modut || - 6 282 13 702,02
Opaski 114 114 29 344,29
FEPZ Pomoc Zywnosciowa Podprogram 2023 1409 7 181 372 120,17

Zrédio: CUS Czersk

CUS realizowat wiele programéw centralnych, o zréznicowanym charakterze. Najwigksze kwoty: Asystent
osobisty osoby niepetnosprawnej — 1 063 972 zt Positek w szkole i w domu — 125 620 z!, Opieka 75+ —
404 780 zi, Zywnos¢ FEPZ — 372 120 zt Programy senioralne i dla 0s6b niepetnosprawnych stanowia

coraz wigekszy udziat w dziatalnosci CUS.

d) realizacja budzetu za 2024 rok

Tabela 4. Wykonanie dochodéw za rok 2024

Lp. Nazwa zadania Zadania Rozdziat Plan Wykonanie
1 2 3 4 5
1, Odsetkd od rachunkow wlasne | 75814 10 740,10
bankowych
Odptatnos¢ za umieszczenie
2. w Domach Pomocy wiasne 85202 44 000,00 21 065,47
Spotecznej
3 Zwrot gdp’:atnosm DPS za whasne 85202 500 0
lata ubiegte
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Nadptata sktadek
4, zdrowgtnych od 2wrot do UW 85213 1 500,00 604,92
podopiecznych
5. Odpiatnos¢ za pobyt wiasne 85214 | 58000,00 58 014,05
w schronisku
6. Nienaleznie pobrane zasiki | s 4o uw| 85214 500 568,34
okresowe
Zwrot nienaleznie pobranych
7. o zwrot do UW | 85216 15 000,00 8 569,00
zasitkow statych
8. Wplata na kampanig Kazdy | \ong 85219 4 500,00 4 500,00
inny wszyscy rowni
Zwrot za korekty energii
9. elektrycznej za lata wiasne 85219 0 1476,78
poprzednie
Odszkodowanie za zalanie
10. i wilasne 85219 2 968,00 2 967,53
11. Koszty upomnienia zwrot do UW | 85228 16
12. Dochody 2 usiug wiasne 85228 | 240 000,00 161 222,24
opiekunczych
13. Dochody z ustug sgsiedzkich wiasne 85228 1 620,00
14. Refundacja z PUP wilasne 85295 12 295,00 5 767,56
15. Odptatnos¢ za pobyt w DDS+ wiasne 85295 80 000,00 69 608,05
16. Odptatnosc za pobyt w CR wiasne 85295 96 000,00 32 775,96
17. QaszkcHoEnla Zazaians wiasne | 85295 1610,00 1609,29
mienie
Odsetki od nienaleznie
18. pobranych $wiadczen — zwrot do UW | 85395 1200,00 197,79
zrodia ciepta
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19, NignaieznBipobrans | zwrot do UW | 85395 5 000,00 700
Swiadczenia — zrodia ciepta
Odsetki od nienaleznie
20. pobranych $wiadczer zwrot do UW | 85501 10 500,00 6 602,66
wychowawczych
21, pienaiC2nie |ESbENE zwrotdo UW | 85501 | 25 000,00 13 687,19
$w. wychowawcze
Odsetki od nienaleznie
22. pobranych $wiadczen zwrot do UW | 85502 7 230,00 6 634,80
rodzinnych i $wiadczen z FA
Nienaleznie pobrane
Swiadczenia rodzinnego
23. i $wiadczenia z FA, nadpfata | zwrot do UW | 85502 66 250,00 67 329,90
sktadek emerytalno-
rentowych za lata ubiegte
zwrot do UW
24, Naopata sidadele 85513 | 18 000,00 7 698,77
zdrowotnych za lata ubiegte
RAZEM X 690 053,00 483 976,40
Zrédfo: CUS Czersk
Tabela 5. Dotacja otrzymana na zadania zlecone w roku 2024
Rozliczenie dotacji otrzymanej w 2024 r. (z. zlecone)
Dzial/Rozdzial/ParagrafiZadanie/Nazwa Plan Dotacja Wykonanie Zwrot
851/85195 § 2010/0100 koszty wydania
decyzii potwierdzajacych prawo do 1.214,00 1214,00 1213,02 0,98
$w. zdrowotnych dla oséb nieobjetych
obowigzkiem ubezp. zdrowotnego
852/85215 § 2010/2700 Bon energetyczny 844 394,00 844 394,00 767 402,09 76 991,91
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852/85219 § 2010/2000 Wynagrodzenie

Lacznie

. e 113 010,00 113 010,00 112 203,78 806,22
za sprawowanie opieki
852/8.52.28 S 2010/0190_9101, 265 000,00 265 000,00 252 474,63 | 12 525,37
Specjalistyczne ustugi opiekuricze
852/85295 § 2010 /1800 Dodatek ostonowy| 1 058 352,00 787 364,36 787 364,36 0,00
852/85295 § 2010/ 3500 POMOST 6 112,00 6 112,00 6 112,00 0,00
855/85502 § 2060/4800 Swiadczenie 77 550,00 77 550,00 77 548,81 119
wychowawcze
855/85502 § 2010/ 1100-1300, 2100,
3000 SW|adcz.en|a rgdzmne, Sw. z'FA oraz 25 368 924,00 25 368 2536257054 | 635346
ski. na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 924,00
z ubezpieczenia spolecznego
855/85502 § 2010/ 3100 Za zyciem 4 124,00 4 124,00 4123,71 0,29
855/85503 § 2010/2200 Karta Duzej 2 000,00 2 000,00 1 523,00 477,00
Rodziny
855/85513§ 2010/0500 sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne za osoby 462 000,00 462 000,00 461 393,87 606,13
pobierajgce niektére sw. rodzinne

28 202 680,00 | 27 931 692,36 27 833 929,81 97 762,55

Zrédio: CUS Czersk

tgczne wykonanie dotacji: 27 833 929,81 zi przy planie 28 202 680 zi. Zwroty dotacji byly bardzo
niewielkie (ok. 97 tys. zt), co $wiadczy o: dobrej gospodarnosci, wiasciwym zaplanowaniu wydatkow.
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Tabela 6. Rozliczenie dotacji otrzymanej w 2024 r. na zadania wiasne

Rozliczenie dotacji otrzymanej w 2024 r. (z. wiasne)

Dzial/Rozdziat/Paragraf/iZadanie/Nazwa Plan Dotacja Wykonanie
852/85205 § 2030/2600 Zadania
w zakresie przeciwdziatania 6 000,00 6 000,00 5 815,08
przemocy w rodzinie - ZI
852/85213 § 2030/2400 sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne od zasitkow 122 500,00 122 500,00 121 571,07
statych
852/85214 § 2030/0900 Zasitki okresowe 217 500,00 217 500,00 217 471,62
852/85216 § 2030/0300 Zasitki state 1353 392,00 1353 392,00 1353 392,00
852/85219 § 2030/0700 Osrodki pomocy
spoleczne] /bez dodatku 400/ 333 000,00 333 000,00 333 000,00
852/85219 § 2030/0700 Osrodki pomocy
spolecznej /dodatek 400/ 20 538,00 20 538,00 20 538,00
852/85228 § 2030/0203 Opieka 75+ 207 590,00 207 590,00 207 590,00
852/85230 § 2030/1400-1401 Pomoc
w zakresie dozywiania- Positek w szkole 91 200,00 91 200,00 91 200,00
i wdomu
852/85295 § 2030/0000 Dzienny Dom 77 760,00 77 760,00 77 760.00

Senior+
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853/85395 § 2030/4300 Dodatek

energetyczny dla gospodarstw 3 060,00 3 060,00 3 060,00
domowych

853/85395 § 2030{4600 Refundacja 71 468,00 54 557,01 53 046,86
podatku vat za paliwa gazowe

852/85228 § 2030/2500 KORPUS

WSPARCIA SENIOROW - pomoc 58 730,00 58 730,00 10 961,62
sgsiedzka

852/85295 § 2030/3800 KORPUS

WSPARCIA SENIOROW - opaski 49 280,00 49 280,00 23 475,43
852/85201’? § 2030/0801,3401 dodatki 68 628,00 62 608,00 53 572.27
motywacyjne

852/85219 § 2030/0601 dodatki

motywacyjne 194 687,00 194 687,00 180 435,05
855/85504 § 2030/2101 dodatki

motywacyjne 14 448,00 14 448,00 14 213,40
855/85504 § 2030/2901 dodatki do

wynagrodzenia 4 800,00 4 800,00 4793,33
855/8?504 § 20??0/2_900 dofinansowanie 43 632,00 43 629,03 43 596,88
kosztow zatrudnienia

852/85214 § 2030/3900 zasitek N 1.847.00 1846,38 1846,38
okresowy- Fundusz Pomocy Ukrainie

852/85216 § 2030/3909 .zasﬂek staly- 7 237,00 7 236,03 7236.03
Fundusz Pomocy Ukrainie

853/85395 § 2030/2700- swiadczenie

300 zt na osobe Fundusz Pomocy 918,00 918,00 918,00
Ukrainie

853/85395 § 2030/3300- pomoc

psychologiczna Fundusz Pomocy 10 322,00 10 321,60 10 321,60

Ukrainie
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855/85502 § 2030/4000-4100-
$wiadczenia rodzinne, Fundusz Pomocy 20 836,00 20 834,49 20 834,49
Ukrainie
Razem 2979373,00| 295643554 2 856 649,11
Zrodto: CUS Czersk
Tabela 7. Realizacja zadan wiasnych w 2024 r

Plan / wykonanie zadan wlasnych w 2024 r. (z. wiasne)
Dzial/Rozdziat/Zadanie/Nazwa Plan Srodki wiasne Wykonanie Zwrot
851/85153/0200 Zwalczanie narkomanii 17 000,00 13 855,10 13 855,10 0,00
851/85154/ OQOO - 0100 Przeciwdziatanie 674 051,00 550 452,79 550 452,79 0,00
alkoholizmowi
852/85202/1900 Domy pomocy
spoteczne; 2513 000,00| 2 506 276,01 2 506 276,01 0,00
852/85205/2300 Zadania w zakresie 10 000,00 7 339,40 7 339,40 0,00
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
EoCIBocIHA0 Zasiid i pemos 182 000,00| 179 352,36 179 352,36 0,00
w naturze - Zasitki celowe
852/85215/1000 Dodatki mieszkaniowe 884 123,00| 884 122,06 884 122,06 0,00
852/85216/0301 Zasitki state 120 000,00 106 729,18 106 729,18 0,00
852/85219/0600 Osrodki pomocy
spoteczne; 2 396 735,00 2 263 069,97 2263 069,97 0,00
852/85219/2500 Koszty obstugi Banku 9 1
Zywnosci 15 988,00 10 785,95 10 785,95 0,0
852/85219/3200 Swiadczenie ustug door- 77 391,00 68 633,11 68 633,11 0,00
to-door
852/85228/0200, 0204 Ustugi
opiekuricze 421 576,00 392 710,00 392 710,00 0,00
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£ar/oReCED0, Kaipus Vispaicia 15 000,00 274040 2 740,40 0,00
Senioréw Pomoc Sagsiedzka

852/85230/1500 -1501 Pomoc

w zakresie dozywiania - Positek w szkole 55 360,00 34 420,00 34 420,00 0,00
i wdomu

852/85295/0800 Dzienny Dom Senior+ 466 606,00 409 951,70 409 951,70 0,00
852/85295/1600 Prace spotecznie

B facane 10 500,00 9612,60 9612,60 0,00
852/85295/3400 Centrum Reaktywacja 687 365.00| 632 496,52 632 496,52 0.00
852/85295/3900 Korpus Wsparcia 23 000,00 5 868,86 5 868,86 0,00
Senioréw - opaski

SO2IEoRS 000 LSl gSRoScane W 7100000 3183952 31 839,52 0,00
Gminie Czersk

855/85502/0000 - Swiadczenia rodzinne 121200 1211,94 1211,04 0,00
BS9(89902/ 1700 - Kos2ty abstig] 121650,00| 120 011,38 120 011,38 0,00
funduszu alimentacyjnego

855/85504/2100 - Wspieranie rodziny 164 228,00| 139 576,50 139 576,50 0,00
855/85508/2600 - Rodziny zastepcze 381272,00| 380 131,39 380 131,39 0,00
Razem 9 309 057,00 | 8 751 186,74 8 751 186,74 0,00

Zrédto: CUS Czersk

Wszystkie srodki wtasne zostaty wykonane w 100%. Brak zwrotéw. Najwigksze pozycje:
— Domy pomocy spotecznej —2 513 000 zt,
—  Osrodki pomocy spotecznej — 2 396 735 zi,

— Dzienny Dom Senior+ — 466 606 zi,
-~ Centrum Reaktywacja — 687 365 zi,
- Wysoki udziat $wiadczen obligatoryjnych w budzecie:

— Uslugi opiekuncze — 392 710 zt rosnace potrzeby opiekurncze,

— Dodatki mieszkaniowe — 884 122 zi.

Podsumowanie wydatkow: Plan: 40 491 110,00
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5. Whnioski i zalecenia Komisji Rewizyjnej

a) Komisja zaleca weryfikacje Statutu w zakresie koniecznosci aktualizowania
b) Stwierdza si¢ duze obcigzenie jednostki, ktore powoduje:

e duza liczba programow,

¢ intensywne wykonanie swiadczen,
e niedobdr kadr w pracy socjalnej,

e bardzo duza populacja klientow.

c) Najwigksze ryzyka

o Niski udziat odptatnosci w ramach ustug,
* niewykorzystanie programéw senioralnych (ustugi sgsiedzkie),

d) Do mocnych stron Komisja zalicza:
e wysokg jakos¢ planowania i gospodarowania wydatkami,
¢ rozbudowana strukture specjalistow,
e dobre wykorzystanie dotaciji.
e) Komisja poddaje do rozwazenia nastepujgce dziatania:
e analiza przyczyn niskiej odptatnosci

e wzmocnienie dziatan srodowiskowych i sgsiedzkich,
e dziatania informacyjne dla seniorow w celu lepszego wykorzystania dotaciji,

Podpisy cztonkéw Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w

1) Bogumita Ropinska - N
2) Piotr Kosobucki -
3) Elwira Bieszke-Binnebesel -
4) Justyna Koziowska -
5) tukasz Ossowski e S

Przyjmuje do wiadomosci i potwierdzam odbiér:
Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w-€zersku

Iwona Skocka DYREKTOR
Gentrum Ustug Spolecznych
e ZETENRI]

Czersk, dnia 20, 42" %ﬁmmma
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