RADA MIEJSKA W CZERSKU

BR.0012.2.2.2018

Protokét Nr 30/18
spisany z posiedzenia Komisji Budzetu i Finansow
odbytego w dniu 22 marca 2018 roku
w sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Czersku

Posiedzeniu przewodniczyta: Przewodniczaca Komisji
Dorota Mientka

Posiedzenie rozpoczeto o godz. 8:00, a zakoriczono o godz. 9:10.
W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie komisji zgodnie z zatgczong listg obecnosci.

Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli:

| Zastepca Burmistrza - Mateusz Rydzkowski
[I Zastepca Burmistrza - Grzegorz Klauza
Skarbnik - Jolanta Skuczynska
Kierownik Biura Funduszy - Dawid Prochowski
Dyrektor M-GOPS w Czersku - Sylwia Tomaszewska
Zastepca Dyrektora ZUK Sp. z 0.0. w Czersku - Krystian Langowski
Gtéwna ksiegowa ZUK Sp. z 0.0. w Czersku - Alicja Galikowska
Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie jego prawomocnosci.
2. Przyjecie porzadku obrad.
3. Zapoznanie si¢ z informacjg dotyczacg inwestycji realizowanych w ramach uméw partnerskich
Z udziatem Kierownika Biura Funduszy.
4. Analiza dziatalnosci Zakfadu Ustug Komunalnych Sp. z 0.0. w Czersku:
- analiza wykorzystania $rodkéw finansowych przekazanych z budzetu Gminy Czersk 2017 r.
- analiza gminnego programu segregacji odpadoéw, $ciggalnos¢ optat 2017 r. (z udziatem prac. ZUK).
5. Informacja dot. dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku (z udziatem
Dyr. M-GOPS).
6. Analiza materiatéw na XLII sesje Rady Miejskiej w Czersku.
7. Wolne wnioski.
8. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisiji.
9. Zakonczenie posiedzenia.




Przebieg posiedzenia
Do pkt. 1

Otwarcia posiedzenia dokonata Przewodniczgca Komisji Budzetu i Finanséw Dorota Mientka.
Powitala Zastgpcow Burmistrza Mateusza Rydzkowskiego i Grzegorza Klauze oraz Skarbnik Jolante
Skuczyriska, a takze przybylych czionkéw komisji. Stwierdzita prawomocno$é posiedzenia i nadmienita,
ze w posiedzeniu biorg udziat wszyscy czionkowie komisji, co daje quorum do podejmowania
prawomocnych opinii oraz wnioskow.

Do pkt. 2

Przedstawiony przez Przewodniczacg porzadek posiedzenia Komisja przyjeta jednogtosnie w wersji
jak wyzej.

Do pkt. 3

Przewodniczaca Dorota Mientka poprosita o przedstawienie informacji na powyzszy temat.

Kierownik Biura Funduszy Dawid Prochowski poinformowat, ze informacje nt. inwestycji realizowanych
w ramach umow partnerskich przekazat cztonkom komisji w wersji elektronicznej. Wyjasnit, ze informacja
ta w poréwnaniu do roku poprzedniego wzbogacita sie o jeden projekt, a wiec tgcznie jest to pieé umow
partnerskich. Dwie pierwsze dotyczg realizacji dwoch projektow ramach Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego - jeden to jest termomodernizacja budynkéw uzytecznoéci publicznej, drugi natomiast to
modernizacja oswietlenia zewnetrznego. Dwa nastepne to dwa projekty partnerskie zwigzane z realizacjg
projektu w ramach "Pomorskich Szlakéw Kajakowych", natomiast wspomniana nowa umowa partnerska
dotyczy "Urzedéw na miare XXI wieku" tak jak wskazat w informacji gmina Czersk réwniez przystapita do
tego projektu, gdzie liderem jest tutaj fundacja "Stiwek", a parterami kilka gmin, w tym spoza wojewodztwa
pomorskiego. Tutaj, jezeli chodzi o finansowy wktad wiasny, to takiego nie ma, dlatego ze rozliczajg sie
w tym projekcie umowami o prace pracownikéw UM. Poprosit o pytania.

finformacja dot. inwestycji realizowanych w ramach uméw partnerskich stanowi zatgcznik dotgczony do
niniejszego protokotu/.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska poprosita, aby Kierownik Biura Funduszy Dawid Prochowski
powiedziat na jakim etapie jest kazdy z tych projektow.

Kierownik Biura Funduszy Dawid Prochowski poinformowat, ze jezeli chodzi o projekty zwigzane
z MOF, to w obu tych projektach wybierajg wykonawcow, natomiast jesli chodzi o "Pomorskie Szlaki
Kajakowe", to w ostatnim czasie odbyly sie jeszcze konsultacje z Urzedem Marszatkowskim dotyczace
uporzadkowania oznakowania drogowego i wodnego. Dodat, ze po zatwierdzeniu tej listy bedg mogli
rowniez rozpoczaC procedure przetargowa. Jezeli chodzi o najnowszy projekt "Urzedy na miare XXI
wieku", to tutaj zgodnie z informacjg od lidera projektu nastgpita zmiana personalna w Ministerstwie i oni
musieli jeszcze raz podejs¢ do tematu podpisania umowy o dofinansowanie. W zwigzku z tym wydtuzyt sie
proces realizacji tego zadania. Przewiduje sie, ze w najblizszym czasie, prawdopodobnie w czerwcu br.
ruszg z zakupami, ktére sg przewidziane dla gminy Czersk. Jezeli chodzi o wkfad rzeczowy, to na jesien
powinny rozpocza¢ sie szkolenia pracownikow.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy w ramach tego projektu przewidziany jest tez zakup
jakis srodkéw trwatych w postaci komputeréw, oprogramowania itp.

Kierownik Biura Funduszy Dawid Prochowski odpowiedzial, ze bedzie zakupywane oprogramowanie
| serwer.

Cztonek Komisji Bogumita Ropiniska zapytata, czy przewidziane jest 10 % na zakup $rodkéow.
Kierownik Biura Funduszy Dawid Prochowski odpowiedziat, ze musiatby to sprawdzi¢, bo nie pamieta.
Czionek Komisji Barbara Fierek zapytata, czy w ramach tego projektu bedg jakies nowe ustugi
na platformie EPUAP ?

Kierownik Biura Funduszy Dawid Prochowski odpowiedziat, ze jezeli chodzi o ten projekt, to sg kwestie

zwigzane z podatkami i nieruchomos$ciami.
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Wiecej pytan nie zgtoszono wobec czego Przewodniczgca Dorota Mientka podziekowata
Kierownikowi Biura Funduszy Dawidowi Prochowskiemu za udziat w posiedzeniu komisji i przeszta do
kolejnego punktu porzadku posiedzenia.

Do pkt. 4

Przewodniczaca Dorota Mientka poprosita 0 przedstawienie informacji na temat wykorzystania srodkéw,
ktére przekazata gmina ZUK.

Zastepca Dyrektora ZUK Sp. z o.0. w Czersku Krystian Langowski na poczatku swojej wypowiedzi
usprawiedliwit nieobecnos¢ Dyrektora ZUK Sp. z 0.0. w Czersku, ktéry miat wczesniej umowione
spotkanie. Jezeli chodzi o analize $rodkéw poprosit o wypowiedz giéwng ksiegowg ZUK Sp. z o.0.
w Czersku Panig Alicje Galikowska.

Gléwna ksieggowa ZUK Sp. z o0.0. w Czersku Alicja Galikowska przypomniata, ze gmina Czersk
w ubieglym 2017 roku przekazala ZUKowi w formie dopiat 103 tys. 203,99 zt na wykonanie zadania
inwestycyjnego. Jest to budowa sieci wod.-kan. w ul. Rodzinnej w Czersku wraz z przepompownia
Sciekow. Na dzien 28 lutego br. prace z wykorzystaniem tych srodkdéw na budowe sieci wodociggowej
stanowity 18 tys. 639,65 zt, a na budowe sieci kanalizacyjnej 53 tys. 595,42 zt. Obecnie jeszcze prace
trwaja, takze inwestycja jest w trakcie budowy.

Cztonek Komisji Czestaw Niesiotowski zapytat o to, ile w gminie Czersk jest jeszcze rur z udziatem
azbestu, jezeli chodzi o zaopatrzenie w wode oraz czy jest przewidywana wymiana tych rur.

Zastepca Dyrektora ZUK Sp. z 0.0. w Czersku Krystian Langowski odpowiedziat, ze na chwile obecng
nie jest w stanie odpowiedzieé¢ na to pytanie, bo nie chciat by wprowadzi¢ w bigd. Natomiast przygotuje
na nastepne posiedzenie odpowiedz.

Przewodniczaca Dorota Mientka dodata, ze mozna takg odpowiedz przesta¢ do Biura Rady, a Biuro
Rady przekaze jg cztonkom komisji.

Zastepca Dyrektora ZUK Sp. z o.0. w Czersku Krystian Ltangowski powiedziat, ze tego typu rury sg
sukcesywnie wymieniane. Wydaje sie jemu, ze ostatnio byty montowane w tegu, ale musi to sprawdzic.
Przewodniczaca Dorota Mientka zapytata o analize gminnego programu segregacji odpadow
i $ciggalnos¢ optat za rok 2017.

Zastepca Dyrektora ZUK Sp. z 0.0. w Czersku Krystian tangowski odpowiedziat, ze jezeli chodzi
0 program segregacji odpaddw, to polega on na regulaminie utrzymania czystosci i porzadku w gminie
Czersk. Od 9 lipca 2016 r. Zakiad Ustug Komunalnych prowadzi punkt selektywnej zbiérki odpadéw
komunalnych. Do tego oczywiscie, jezeli chodzi o selektywno$¢ majg objazdy gminy, jezeli chodzi
o odpady typu Bio, popiét, plastik, szkto i ponadgabarytowe (dwa razy w roku). Dodat, ze w 2016 roku
w PSZOK zebrali 37,14 tony odpadéw, w roku 2017 {gcznie wszystkich odpadéw przywiezionych przez
mieszkancéw do PSZOKu bylo juz 114. Poprosit o pytania.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska chciataby ogdlnie zapyta¢, jak wyglada kwestia tych regulacii
zwigzanych z powstaniem instytucji Wody Polskie. Jak w tej chwili wyglada stan prawny ?

Zastepca Dyrektora ZUK Sp. z 0.0. w Czersku Krystian tangowski odpowiedziat, ze jezeli chodzi
o stawki, to wniosek taryfowy zostat ztozony i jest w trakcie weryfikacji. Wody Polskie maja 45 dni
na rozpatrzenie tych wszystkich wnioskdw (termin ten przypada na poczatek maja br), wiec mysli
Ze po tym terminie beda w stanie co$ powiedzie¢ o stawkach.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska zapytala jak te stawki majg wygladac¢ wg ztozonego wniosku.
Zastepca Dyrektora ZUK Sp. z 0.0. w Czersku Krystian Langowski odpowiedziat, ze w pierwszym roku
ceny sg na tym samym poziomie, a w kolejnych latach ma byé w zasadzie inflacyjna podwyzka.
Jezeli chodzi o $ciggalnosé opfat, to w tej kwestii jako ZUK nie bedg w stanie nic powiedzie¢, bo gmina
zajmuje sie Scigganiem optat.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski dodat, ze jezeli chodzi o opfaty za gospodarowanie to
mieszkancy ptaca to do gminy i za rok 2017 tych wptat bylo niecate 2 min 600 tys. zt przy czym zalegtosci
na koniec roku opiewaty na 200 tys. zt. Zalegtosci z minionych lat sg watpliwe do zwindykowania,
poniewaz mieszkancy maja takg tendencje, ze ptaca raz na jaki$ czas i zalegtosci z ostatnich miesiecy sg
uzupetniane na biezgco. Jezeli chodzi o ilo$¢ odpadéw i zagospodarowanie za rok 2017 to wynosi
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3 tys. 276 ton (w tym papier, tworzywo, metale; 455 ton, szkio 290 ton; odpady wielkogabarytowe
153 tony; opony 52 tony; pozostate 152 tony).

Wiecej pytan nie zgtoszono wobec czego Przewodniczgca Dorota Mientka podziekowata
pracownikom ZUK Sp. z 0.0. za udziat w posiedzeniu komisji i przeszia do kolejnego punktu porzadku
posiedzenia.

Do pkt. 5

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska poinformowata, ze materiaty sg obszerne, wiec chciataby
naswietli¢ jedynie najwazniejsze kwestie, ktore sie wigza z poniesionymi wydatkami gminy. Jezeli chodzi
o DPS to nie sg w stanie przewidzie¢ kwoty $rodkéw finansowych, ktdre na rok kolejny bedg zaspokajaty
potrzeby odptatnosci za pobyt uczestnika w Domu Pomocy Spotecznej. Na koniec roku mieli 42 osoby,
z czego az 31 osob, to osoby umieszczone w DPS dla oséb chorych psychicznie lub niepetnosprawnych
intelektualnie. Na dzien dzisiejszy majg dwie sprawy w sgdzie, gdzie czekajg na postanowienie dotyczgce
umieszczenia uczestniczek w DPS bez zgody. Poinformowata, ze trudnoscig jest pozyskanie informaciji
na temat wolnych miejsc, giéwnie jezeli chodzi o osoby chore psychicznie z prostej przyczyny tj. niskiej
rotacji uczestnikéw. Kolejna sprawa, ktora sie wigze z obcigzeniem gminy, to ustugi opiekuncze, ktérych
rowniez nie sg w stanie przewidzie¢, ile w ciggu roku przybedzie nowych oséb, ktorych bedzie trzeba
zabezpieczy¢ w te forme pomocy. Dodata, ze spoteczenstwo sie starzeje i to jest problem, jezeli chodzi
0 zabezpieczenie osob starszych, chorych. Nie ma sprawy, jezeli sg to osoby samotne (zadanie M-GOPS),
ale trudnoscig jest uswiadamianie cztonkom rodziny, ze to przede wszystkim na nich cigzy obowigzek
wsparcia i sprawowania opieki nad matka, czy schorowanym ojcem. Jezeli chodzi o odptatnosé¢ za ustugi,
to 70 % dochodu, jezeli klient taki posiada (renty, emerytury) jest przeznaczone na jego utrzymanie.
Natomiast roznica, ktéra powstaje powinna byé pokrywana w pierwszej kolejnosci ze srodkéw finansowych
pochodzgcych od rodziny, a dopiero na koncu odptatnos¢ ponosi gmina. Natomiast kwestia ta zapisana
w materiatach nie jest zadowalajgca. Dodata, Zze blokuje ich réwniez kryterium dochodowe. Nawet jezeli
jest rodzina, to dochod tej rodziny jest ponizej 300 % dochodu, to odptatnosci na rzecz schorowanej matki,
czy ojca nie mogag naliczy¢ i wtedy réznice pokrywa gmina. Jak wczes$niej wspomniata ustugi opiekuncze
sg rowniez znaczgcym wydatkiem, bodajze dwa tygodnie temu firma "Therapeutica" Pana Tomasza
Ossowskiego zasygnalizowata pisemnie problem, ktéry dotyczy pozyskania do pracy odpowiednich osob
z kwalifikacjami. Wiele oséb poszukuje pracy w charakterze opiekunki poza krajem, co jest zwigzane
z lepszymi warunkami finansowymi. Obawia sie, ze moze przyj$¢ taki czas, ze nikt nie zglosi sie do
przetargu i nawet trudno jest sobie wyobrazi¢, jak mozna zaradzi¢ takiemu problemowi. Kolejna rzecz,
to specjalistyczne ustugi opiekuncze. Jest to zadanie zlecone dla oséb psychicznie chorych.
Czes¢ srodkow pochodzgcych z budzetu panstwa, jakie otrzymujg od Wojewody jest przeznaczona
dla os6b dorostych, ktore swiadczg ustugi opiekuficze w miejscu zamieszkania. Cze$¢ z tych srodkdw jest
przeznaczona na zabezpieczenie w rézne formy pomocy terapeutycznej, pedagogicznej, rehabilitanta jest
przeznaczona dla dzieci. Ustugi te swiadczy Osrodek Rehabilitacyjny z Czarnej Wody. Stwierdzita,
ze oczywiscie te Srodki sg zbyt niskie. Jest to temat niezmienny od wielu lat i to nie jest tylko problem
naszej gminy, ale jest on naprawde wszedzie. Srodki finansowe powinny by¢ wyzsze z czego liczbe godzin
(jaka zostata zapisana w sprawozdaniu) na jedng rodzine wyliczono na podstawie zaswiadczen lekarskich,
gdzie lekarz psychiatra wskazuje, ze dane dziecko powinno mie¢ wsparcie w formie tych ustug w wymiarze
20 godzin tygodniowo. M-GOPS nie jest w stanie zapewni¢ tej liczby godzin w zwigzku z finansami.
Problemem w gminie sygnalizowanym juz wczes$niej przez nig do Burmistrza jest opieka psychiatryczna.
Otéz potrzebujg lekarzy psychiatréw, a dostep do tych lekarzy jest staby. Poinformowata, ze wspoipracujg
z lekarzem psychiatrg Panem Markiem Fanslau, jezeli chodzi o klientow M-GOPS, natomiast SDS to jest
odrebne zadanie. Z Panem Markiem wspéipracuje w zakresie zdiagnozowania danej osoby, ktora jezdzi
w teren z danym pracownikiem socjainym, rozmawia, diagnozuje i ustawia leki. W Srodowiskowym Domu
Samopomocy oczywiscie jest dostepny lekarz, ale tylko i wylgcznie dla uczestnikow SDS. Od czasu do
czasu pozwalajg sobie na to, zeby przyjat osoby wskazane przez pracownika socjalnego na wstepng
rozmowe bardziej motywujgcg do tego, zeby dana osoba jednak skontaktowata sie z lekarzem psychiatrg
i podjefa leczenie. Majg psychologa, ktéry pracuje w M-GOPS raz w tygodniu w poniedziatki. W tym roku
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ustality, ze psycholog bedzie takze przyjmowat osoby chetne ze skorzystania z tej formy pomocy przez trzy
pierwsze poniedziatki, a ostatni poniedziatek bedzie zarezerwowany tylko dla pracownikéw socjalnych
i dla asystentdow z ktérymi bedzie jezdzit w teren, tam gdzie wystepujg problemy opiekunczo-
wychowawcze, czy tez jest konieczne zmobilizowanie osoby, czy tez rodziny do podjecia leczenia
psychiatrycznego.

Czionek Komisji Bogumifa Ropinska jezeli chodzi o ustugi psychiatryczne, zapytata w czym jest
problem, jezeli chodzi o dostepnos¢, bo trudno sobie wyobrazi¢ ze w Czersku bedg tylko specjalisci.
Zapytata o to, czy w Chojnicach tez jest to utrudnione ?

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziala, ze to sie wigze z dojazdem, rodziny nie sg zbyt
uposazone i to jest kolejny problem. Jezeli widzg potrzebe, Ze trzeba szybko zadziata¢, to tylko i wytgcznie
prywatnie, nie na NFZ bo sg kolejki.

Czionek Komisji Bogumita Ropinska zapytata, jak to wyglada od strony pacjentéw ? Czy sa
zainteresowani tego typu leczeniem ?

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziala, ze réznie to bywa w zaleznosci od tego
na jakim sg etapie. Jezeli asystent pracujacy z rodzing na tyle zdobedzie zaufanie danej osoby, to mozna
takie osoby zmotywowac, bo one wyrazajg che¢ skorzystania z porady lekarza.

Cztonek Komisji Bogumita Ropiriska zastanawia sig, jaki to jest problem z dostepnoscig specjalisty
na miejscu, a na ile to jest mentalna bariera.

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziala, ze pracownicy socjalni pracujg wiasnie nad ta
motywacja, rozmawiaja.

Czlonek Komisji Bogumita Ropiriska mysli, ze jest to problem w skali kraju, przetamanie tej bariery.
Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska potwierdzita, ze jest to problem, ale jezeli w gre wchodzi
kontrakt socjalny, a co za tym idzie udzielenie wsparcia finansowego, o jest w stanie zmotywowac.
Czionek Komisji Bogumita Ropinska zapytala, jak jest z obtozeniem tego typu ustug. Czy kazdy
z podopiecznych sam wyraza gotowosé, ze chce pojs¢, czy na zasadzie sugestii, ze jest taka potrzeba.
Jak to wyglada ?

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska potwierdzita, ze sugeruja, zwiaszcza tam gdzie jest wdrozona
procedura "niebieskiej karty”, bo jakags oferte nalezy przedstawié¢ zaréwno osobie podejrzanej o stosowanie
przemocy, jak i osobie ktéra doznaje tej przemocy. Dodata, ze z psychologiem nie ma problemu
- jest obtozenie i jest zainteresowanie. Klientom tatwiej jest p6j§¢ i porozmawia¢ z psychologiem,
niz zmotywowaé do podjecia leczenia, chociaz psycholog tez to sugeruje. Kolejng rzecza na ktéra
chciataby zwréci¢ uwage, to zatrudnienie. Otéz ma miodg kadre i na dzien dzisiejszy potrzebuje
pracownika socjalnego, bo jedna z pan w zesztym roku odeszia na emeryture, wiec jest wakat.
Byt ogtoszony nabér, bo jest to stanowisko konkursowe, zgtaszaty sie osoby, ale niestety nie spetniaty
wymogow zwigzanych z wyksztatceniem, ktore jest tak bardzo zawezone. Dwie osoby wyrazily
na poczatku roku che¢ podjecia zatrudnienia, ale potem okazato sie ze jedna pani zaszta w cigze, a druga
stwierdzita, Zze dojazd do Czerska byilby znacznym utrudnieniem plus zatrudnienie opieki dziecku.
Poinformowata, ze potrzebuje réwniez asystenta rodziny na umowe na czas zastepstwa, poniewaz jedna
Z pan rowniez spodziewa sie dziecka i juz jest na zwolnieniu lekarskim. Potrzebuje rowniez pracownika
Swietlicy i jednoczesnie osoby, ktéra zajeta by sie obstugg administracyjing Gminnej Komis;ji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, co réwniez jest zwigzane z tym ze pani za chwile odejdzie
w zwigzku z cigzg. Catkiem niedawno (ok. tydzien temu) osoba zatrudniona na czas nieokreslony
Swiadczgca specjalistyczne ustugi opiekuncze =zilozyta wypowiedzenie z pracy i obowigzuje ja
trzymiesieczny okres wypowiedzenia. Osoba ta chce zatozy¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarcza. Tu bedzie
wolny etat, ale réowniez blokadg sg wymogi odnosnie wyksztatcenia i stazu pracy (okres prébny, a potem
zatrudnienie na czas nieokreslony). Dodata, 2e przychodzg do M-GOPS osoby z podaniami o prace,
ale niestety blokada jest wyksztatcenie.

Czlonek Komisji Bogumita Ropinska zapytata, czy to wynika z przepiséw prawa.

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziala, ze w ustawie o pomocy spotecznej jest
poswiecony caly dziat na to, jakie wyksztaicenie powinien mie¢ pracownik socjalny, to samo jest ze
specjalistycznymi ustugami opiekuniczymi - rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 2005 roku reguluje te
kwestie, jakie osoby mogg swiadczy¢ te ustugi, o jakim wyksztatceniu, o jakim stazu i w jakiej placéwce.
Czionek Komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy moze to by¢ jakis kurs ?



Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze muszg to by¢ studia, a majg osoby ktore
sktadajg podania o prace po szkotach policealnych i po studiach niekoniecznie kierunkowych.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska zapytata o projekt "zatrudnijczerszczan.pl", tzn. na jakim etapie jest
ten projekt, jak wyglada realizacja wskaznikoéw lub jakie sg problemy z tym projektem ?

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze jezeli chodzi o wskazniki, to w skali trzech lat
(czas trwania projektu) musi podjgé zatrudnienie 14 os6b. Dodata, ze w ubiegtym roku mieli spory problem
z rekrutacjg, ktorg musieli przetozy¢, bo warunkiem uczestnictwa jest bycie osobg bierng zawodowo,
zarejestrowang w biurze pracy, korzystajaca z pomocy spotecznej lub korzystajgcg z programu tzw. Bank
Zywnosci plus oczywiscie osoby niepetnosprawne. Duzo czasu woéwczas im zajelo, aby zebra¢ grupe
docelowa i utrzymac jg przez caly czas trwania projektu, do konca grudnia. Poinformowata, ze w tym roku
zakonczyli juz rekrutacje, zebrali calg grupe, czyli 20 oséb (w tym osoby niepetnosprawne), trwajg
pierwsze rozmowy indywidualne uczestnikéw z psychologiem, ktére odbywajg sie od 20-23.03.br.
w Osrodku Kultury, gdzie psycholog rozpoznaje wstepng sytuacje klienta i przede wszystkim motywacje do
zmiany. Jezeli chodzi o zatrudnienie to staz dla 10 os6b trwat od 10 pazdziernika do 31 grudnia 2017 roku.
Po tym okresie trzy osoby sg zatrudnione w Spoétdzielni Socjainej w Malachinie na stanowisku drukarz
sitodruku, dwie osoby pracujg w szkole jako pracownicy gospodarczy i pomoc sprzatajgca, jedna osoba
pracuje w ,Karczmie Ostoja” w Czarnej Wodzie na stanowisku kucharza, a jedna osoba réwniez
na stanowisku kucharza pracuje w przedszkolu w tegu oraz jedna osoba znalazia zatrudnienie jako
pracownik w gospodarstwie rolnym Jan Brzezinski w tubnej. Jezeli chodzi o efektywno$¢ zatrudnieniowa,
to muszg wykazaC ze przynajmniej przez trzy miesigce dana osoba po ukonczeniu projektu bedzie
zatrudniona (moze to by¢ np. umowa na 1/2 etatu). Na dzien dzisiejszy trzy osoby sg zatrudnione
w Spotdzielni Socjalnej, z tym ze jedna osoba u ktérej byt problem z motywacjg przez caty okres trwania
projektu potozyta w drugim tygodniu pracy zwolnienie lekarskie i jest na zwolnieniu lekarskim
i prawdopodobnie juz nie bedzie chciata pracowadé.

Cztonek Komisji Bogumita Ropiriska rozumie, ze trwato$¢ projektu nie jest przez to zagrozona.
Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziala, ze nie. Majg trudno$¢ z pozyskiwaniem
chetnych, dlatego ze na rynku odezwaly si¢ rézne stowarzyszenia, ktére pozyskujg klientéw z naszego
terenu. W zwigzku z tym mieli problem z tym, aby pozyska¢ pracownika do prac spotecznie uzytecznych
w tegu, czy Bedzmierowicach.

Cztonek Komisji Bogumita Ropiriska zapytata o dziatalnos¢ MGOPS w zwigzku z nawatnicg, czy faktury
byty wtedy wymagane do rozliczenia tych 6 tys. zi ?

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze w poczatkowej fazie tak (pierwsza kwota
6 tys. zl), a pozniej juz nie. W wyniku gtoséw osob oburzonych tymi fakturami konsultowata sie jeszcze
z Wydziatem Polityki Spotecznej z Zastepcg Dyrektora Panig Kobylifiskg i ustality, Zze po prostu nie bedzie
takiego obowigzku. Zdaje sobie z tego sprawe, ze za chwile bedzie miata kontrole tej dotacji, wiec chciata,
zeby wszystko byto jasne i przejrzyste. Jezeli chodzi o wyzsze kwoty, to wymagajg faktur w zwiazku
z zapisem ustawowym, jezeli kto§ marnuje, marnotrawi $wiadczenie to podlega réznego rodzaju innym
dziataniom (wstrzymaniu pomocy, ustaniu nienaleznie pobranego itp.)

Cztonek Komisji Bogumita Ropiriska stwierdzita, ze materialy sg ciekawe, tadne, poparte zdjeciami,
ktore pokazujg faktyczng dziatalno$¢ jednostki, ale ma pytanie czy te zatgczone opinie same wplywaty
czy Dyrektor sama poprosita o te opinie ?

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze przygotowywaty wraz z pracownicami
materiaty, poniewaz co roku otrzymujg pismo z Wydziatu Polityki Spotecznej dot. tego, ze zachecajg
Osrodki Pomocy Spotecznej do skiadania wnioskéw do Ministra Pracy i Polityki Spotecznej o przyznanie
nagrod za dziatalnos¢ spoteczng. O takg nagrode chciata sie w zesztym roku ubiegaé, bo uwaza ze do tej
pory nie dziato sie tyle interesujgcych dziatan czym mozna byloby sie pochwali¢ i w zwigzku z tym
poprosita 0 wydanie opinii. Przy okazji poinformowata, ze bardzo dobrze jej sie wspotpracuje z sottysami
np. jezeli chodzi o przeciwdziatanie alkoholizmowi (profilaktyka, edukacja i uswiadamianie oséb na temat
mozliwosci pozyskania réznego rodzaju wsparcia), m. in. z Panig Sottys tega, ktéra jest zawsze chetna
do skiadania do M-GOPS wnioskow o dofinansowanie. Réwniez w szkole w Rytlu przeprowadzili
w zesztym roku szkolenie dotyczace dialogu motywacyjnego, bo wychodzi z zatozenia ze osoby, ktére
sprawujg nadzor nad sotectwem wiedzag najlepiej czego osoby tam zamieszkujgce potrzebuja. Stad tez
pisma, ktére wysylajg do zarzadcédw osiedli i sottyséw z prosbg o zlozenie takiej oferty, bo jak wida¢
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ze sprawozdania z tak niewielkiej kwoty mozna zrobi¢ co$ wartosciowego dla mieszkancow. Powiedziata
jeszcze na temat poruszony w zeszlym roku dot. $rodkéw na szkolenia pracownikéw. Otdz Srodki
na szkolenia pracownikoéw beda zawsze niewystarczajgce w zwigzku z ciggle zmieniajgcymi sie
przepisami, z nowymi interpretacjami. Majg réwniez szkolenia obowigzkowe. Wczoraj otrzymata
z Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego nastepujgcg informacje: ,...w ubiegtym roku Rada Ministrow
przyjeta program ,Czyste Powietrze” w ramach ktérego Ministerstwu Rodziny i Polityki Spotecznej zostato
przypisane zadanie dotyczgce wigczenia pracownikow socjalnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej
w dziatanie informacyjne w ramach pracy socjalnej w zakresie efektywnego wykorzystania energii w domu,
mieszkaniu i mozliwosci pozyskiwania srodkéw na wymiane kottdw, uzyskania dodatkéw energetycznych
Srodkéw pienieznych na dofinansowanie ogrzewania domu, mieszkania w ramach dodatkéw
mieszkaniowych”. Dodata, ze to jest szkolenie obowigzkowe i proszg o wyznaczenie jednej osoby.
Czlonek Komisji Bogumita Ropiniska zapytata, czy jest piatne.

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze nie pfatne, ale kosztem jest delegacja.
Stwierdzita, ze w ogole szkolenia pracownikéw sa sporym kosztem, a nie zawsze za tym idzie wiedza
specjalistyczna oséb szkolgcych.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska przy tej okazji zachecita Dyrektor M-GOPS do kontaktu z Panig
Dyrektor CEWu Panig Monikg Kuchta w Chojnicach, ktéra realizuje projekt unijny w ktérym moze
dostosowac tematyke szkoleri bezpiatnych do potrzeb beneficjentéw. Byé moze co$ pracownikow
M-GOPS by zainteresowato. Zapytata o dostarczanie decyzji w terenie, jak to sie odbywa ? Chciataby, aby
z tego nie rezygnowac tylko dlatego, ze nie bylo zbyt duzego zainteresowania.

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze informacja poszia w $wiat, bo byta na stronie
Urzedu, MGOPS, ale rowniez pracownicy informowali, ze bedzie taka mozliwos¢é.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska zapytaia, jak czesto sa wydawane te decyzje ?

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze réznie, bo jest ciagta rotacja klienta,
ale najwiecej od sierpnia do konca grudnia (tu wprowadzi state dyzury).

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska stwierdzita, ze jezeli pojawi sie taki okres cykliczny, to wtedy
nalezy wprowadzi¢ te state dyZzury.

Dyrektor M-GOPS Sylwia Tomaszewska powiedziala, ze byly do wydania dokumenty z wszystkich
sekcji, ale klienci sie po nie stawili. Dodata, ze dwie osoby w Rytlu odebraly decyzje z pomocy spolecznej,
a w tegu jedna osoba przyszia po wniosek odnosnie ,becikowego”, a druga otrzymala druki
na swiadczenie 500+.

Czionek Komisji Bogumita Ropiniska stwierdzita, ze po pierwsze mieszkancy musza sie przyzwyczaic,
Ze jest taka mozliwo$¢, a po drugie musi by¢ to tak dostosowane, aby te dyzury byly efektywne.

Wiece] pytan nie zgtoszono wobec czego Przewodniczgca Dorota Mientka podziekowata Dyrektor
M-GOPS Sylwii Tomaszewskiej za udziat w posiedzeniu komisji i przeszia do kolejnego punktu porzgdku
posiedzenia.

Do pkt. 6
. Sprawozdanie z pracy Burmistrza w okresie miedzy sesjami.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska zapytata | Zastepce Burmistrza o udziat w Walnym Zebraniu
Zwigzku Samorzaddéw Na Rzecz Modernizacji Drogi Krajowej nr 22 w Chojnicach.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski poinformowat, ze Generalna Dyrekcja Drég Krajowych
i Autostrad oddziat w Gdarisku ogtosita przetarg na przebudowe odcinka DK 22 na terenie gminy, oferty juz
wptywaja.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy na terenie catej gminy ?

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski odpowiedziat, ze cata droga krajowa nr 22 jest podzielona
na czesci i na te chwile z wszystkich czesci, ktére maja jest odcinek tgg-Czarna Woda-Czersk.
W daiszych planach ma by¢ robiona $ciezka rowerowa oraz odcinek z Czerska do Rytla i do granicy
gminy.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska zapytata o to, czy uwzgledniono tg dokumentacje, ktéra juz jest ?



| Zastgpca Burmistrza Mateusz Rydzkowski odpowiedziat, ze poprosili ich o przekazanie calej
dokumentacji.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska stwierdzita, ze juz sami nic nie zrobimy nawet, jesli jest
dokumentacja projektowa.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedziat, ze to jest takie zagranie, aby wiasnie nie mogli
nic zrobié.

Czlonek Komisji Bogumita Ropinska stwierdzita, ze jezeli chodzi om s$ciezke rowerowa, to w duzej
czesci bedzie ona przebiegaé przez lasy, wiec moze bedg chcieli zrobi¢ asfalt ?

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski odpowiedzial, ze odcinki, ktdre majg iS¢ w tej chwili przez
tereny lesne, to Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad nie moze inwestowa¢ i prawdopodobnie to
przeprojektuja.

Cztonek Komisji Barbara Fierek rozumie, Zze o skrzyzowaniu na Bedzmierowice nie byto mowy, aby byto
to zaprojektowane ?

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedziat, ze jest mowa o réznych rzeczach. Jezeli chodzi
o Krzyz, to tam projekt na przebudowe catej drogi bedzie przygotowywany.

Czionek Komisji Barbara Fierek bardzo prosi, aby jednak zrobi¢ to skrzyzowanie, bo wiadomo,
ze statystyk policyjnych nie sg w stanie zmienic¢, a sg naprawde straszne w obrebie tego skrzyzowania
Bedzmierowite-Budziska. Dodata, ze tam jest tez problem rozmalowania linii.

Czlonek Komisji Bogumita Ropiriska poinformowata, ze do Starostwa wplyneta prosba ws. informaciji,
wskazan w dokumentach planistycznych w zakresie plandéw urzadzenia laséw. Do gminy Czersk, to tez
na pewno wplyneto, wiec zaapelowata zeby moze wskaza¢ w odpowiedzi, Zzeby moze pomysle¢ o tych
sciezkach rowerowych, ktére majg funkcjonowacé w pasach przeciwpozarowych w przypadku gdy bedg je
na nowo zagospodarowywac. Chodzi o to, Zze gdy bedg je tgczyé z "Kaszubskg Marszruty”,
zeby uwzglednili ten pomyst, bo to tez pewnie jest kwestia zagospodarowania nowych laséw.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski odpowiedziat, ze plan zagospodarowania laséw rézni sie
tylko od tych ktére wygasajg w przysztym roku, ale na tym etapie nic sie nie zmieni. Plan tego
nie przewiduje.

Cztonek Komisji Bogumila Ropinnska dodata, ze plan na pewno przewiduje pasy przeciwpozarowe
i ma ona na mysli wykorzystanie tych paséw do sciezek rowerowych i chodzi jej o to, aby to uwzgledni¢.

Il. Sprawozdanie z realizacji Programu i trybu wspétpracy Gminy Czersk z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé¢ pozytku publicznego na rok
2017
Zadnych uwag nie zgtoszono. Komisja sprawozdanie przyjeta do wiadomosci.
lll. Oméwienie uchwat w sprawie:
a) zmiany uchwatly budzetowej na 2018 rok — XL///386/18
Skarbnik Jolanta Skuczynska poinformowata, ze zmiana dotyczy pomocy finansowej dla Murowanej
Gosliny, adaptacja budynku Osrodka Profilaktyki - 45 tys. zi, 50 tys. zt na biezgce utrzymanie drég
i na zwiekszenie rezerwy oswiatowej, roznice z tytutu zwiekszenia subwencji oswiatowej, bo ja zwiekszono
o 102 tys. zt, wiec ta réznica jest na kwote 52 tys. zt (zwiekszenie rezerwy).
Zadnych uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaly przyjeta do wiadomosci.
b) udzielenia pomocy finansowej Gminie Murowanej Goslinie — XLII/387/18
Cztonek Komisji Bogumita Ropiniska zapytata, czy ta gmina zgtosita sie sama, czy jest to inicjatywa
gminy Czersk ?

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski odpowiedziat, ze jest to "hybrydowe" rozwigzanie,
poniewaz Pani Burmistrz zadzwonita do Zastepcy Burmistrza Murowanej Gos$liny z pytaniem,



czy potrzebujg pomocy. Na te chwile nie chcieli tej pomocy, ale dopiero w lutym zwrécili sie z wnioskiem
o pomoc na infrastrukture.

Skarbnik Jolanta Skuczyriska dodata, ze w pierwotne] wersji powiedziano, ze Spétka Gazownicza
deklarowata odbudowe tych zniszczonych doméw, a gmina Czersk deklarowata ewentualnie pomoc
na zasitki dla oséb poszkodowanych. Nie byto takiej potrzeby, a potem jednak sie okazalo,
ze infrastruktura ulegta zniszczeniu i stad tez pismo wptyneto po miesigcu.

Wiecej pytan nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaly przyjeta do wiadomosci.

¢) zmiany Uchwaly nr XXXVIII/358/17 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 grudnia 2017 r.
w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji, z budzetu Gminy Czersk
dla przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, szkot oraz placowek
publicznych i niepublicznych prowadzonych przez osoby prawne inne niz jednostka
samorzadu terytorialnego lub osoby fizyczne na terenie gminy Czersk oraz trybu
przeprowadzania kontroli prawidtowosci ich pobrania i wykorzystania — XL///388/18

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska rozumie, ze jest to uszczegéiowienie.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza potwierdzit, ze jest to uszczegdlowienie, poniewaz
w poprzedniej uchwale nie bylo wymogu wykazania liczby wychowankéw i uczestnikdw zajec
rewalidacyjno-wychowawczych, a wymaga tego ustawa o finansowaniu zadan o$wiatowych. W zwigzku
z tym musieli takie poprawki nanies¢ i zmieni¢ zataczniki w tych tabelach (trzeba byto umiesci¢ wiersz
z odpowiednig liczbg uczniéw).

Czionek Komisji Bogumita Ropiniska zapytata, czy sg jakie$ konsekwencje wynikajace z tego, ze tego
nie bylo wczesniej ?

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza wyjasnit, ze jest to tylko uzupeinienie, bo bylo to rozliczane
W sposob prawidtowy.

Wiecej pytan nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przyjeta do wiadomosci.

d) zmiany Uchwaly nr XLI/372/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r.
w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly
wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktore
dofinansowanie jest przeznaczone w roku 2018 - XLII/389/18

Czionek Komisji Bogumita Ropirniska zapytala o to, co jest przyczyng zmiany.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza wyjasnit, ze zmiana wynika z tego, ze otrzymali informacije
z Wydziatu Prawnego Wojewody, ze mieli zbyt szczegélowo okreslony tryb przyznawania tego sposobu
dofinansowania. W zwigzku z tym wykreslajg tam az pie¢ podpunktdw, iz zdaniem wydziatu prawnego ten
tryb okreslony zostanie przez zarzadzenie dyrektora szkoly, a Rada Miejska ujmie to w uchwale.

Cztonek Komisji Bogumita Ropinska stwierdzita, ze Rada Miejska wejdzie w kompetencje dyrektora
szkoty.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza stwierdzit, ze tak mozna to nazwac.

Wiecej pytan nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przyjeta do wiadomosci.

e) wskazania miejsca realizacji obowiazku szkolnego uczniom dotychczasowych oddziatéw
klas Ill i VI Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku - XLI11/390/18

Zadnych uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przyjeta do wiadomosci.
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f) zmiany Uchwaty nr XLI/374/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r.
w sprawie przyjecia zasad udzielania i rozliczania dotacji celowej na dofinansowanie prac
zwigzanych z modernizacja zrédetl energii cieplnej w ramach konkursu ,,Czyste powietrze
Pomorza” w roku budzetowym 2018 - XLI1/391/18

Cztonek Komisji Bogumita Ropiriska zapytata, na jakim etapie jest teraz ten program ?

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze 22 lutego br. byta sesja i tez 22 lutego
Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska zamiescit na swojej stronie komunikat, ze poszerza zakres
instalacji o piece elektryczne. W zwigzku z tym, Zze nie mogli tego w tym dniu wprowadzi¢ i tej uchwaty
zmienic, to zasiegneli opinii, bo takie pytanie byto na stronie internetowej, zeby zgtaszaly sie osoby, ktére
chcg z takiego rozwigzania skorzystac i zgtosity sie dwie osoby. Dodat, ze jakby sie nie zgtosity, to by nie
zmieniali tej uchwaty. Tez ulegt zmianie termin przyjmowania wnioskow. Zostat wydiuzony do 27 kwietnia
z tego wzgledu, ze w poprzedniej uchwale byt krétszy, czyli od 19 marca juz przyjmujg te wnioski.
Natomiast wydtuzyli termin, aby te osoby ktére chca skorzysta¢ z ogrzewania elektrycznego mogly taki
whniosek ztozy¢, a 27 kwietnia jest dlatego, bo liczg ze ta uchwata do tego czasu bedzie juz prawomocna.

Wiegcej uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przyjeta do wiadomosci.

g) zmiany Uchwaly nr XI1/111/15 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 pazdziernika 2015 r.
w sprawie utworzenia Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR” w Czersku przy ul. Krélowej
Jadwigi 4 oraz niektérych innych uchwat - XLI11/392/18

Cztonek Komisji Bogumita Ropiriska zapytala, czy ta zmiana musiata skutkowa¢ zmiang nazwy ?

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze tak, bo byty sugestie ze strony Ministerstwa,
ze nazwa ,Senior-Wigor® jest Zle widziana, w zwigzku z tym powinno funkcjonowaé jako ,Senior+”.
Dodat, ze caly program 2018 tez ma nazwe ,Senior+”, z ktérego korzystajg, wiec tez dlatego zmienili
nazwe.

Wiecej pytan nie zgloszono. Komisja projekt uchwaty przyjeta do wiadomosci.

h) uzgodnienia przeprowadzenia zabiegéw pielegnacyjnych pomnikéw przyrody przez
Nadlesnictwo Czersk - XL1I/393/18

Przewodniczaca Dorota Mientka zapytala, czy sg pytania. Wobec tego, ze nie byto takich przeszia do
kolejnego punktu.

i) podzialu Gminy Czersk na okregi wyborcze, ustalenia ich numeréw, granic i numeréw oraz
liczby radnych wybieranych w kazdym okregu wyborczym- XL1//394/18

Czlonek Komisji Bogumita Ropiniska ma pytanie, bo ten podziat budzi kontrowersje. Do podziatu miasta
na okregi wyborcze nie ma uwag w poréwnaniu do poprzedniego podziatu, bo liczba mieszkancéw sie
rzeczywiscie zmienita, natomiast skad wziat sie taki podziat w 3 i 4 ? Dodala, ze jezeli bytby stary podziat,
to rébwniez matematycznie wszystko gra, a obszarowo wyglada to lepiej.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze jezeli chodzi o podzial, w poprzednich
wyborach w okregach miejskich byt réwniez okreg Ziotowo...

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska to wie, tylko nie wie skad wziely sie BedZzmierowice, Klaskawa
i Mosna w okregu 4, a niew 3 ?

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze wymog formalny byt taki, zeby jednostki, ktore
wchodzg w sktad okregu graniczyty ze sobg. Przyjeli taki model, ze jedne jednostki graniczg ze sobg géra,
a dwie granicza ze sobg dotem.

Cztonek Komisji Bogumitla Ropifnska powiedziata, ze biorgc pod uwage liczbe mieszkancow,
to w okregu 3 jest 6 mandatow i dalej w 4 jest 5 mandatéw. Zapytata, czy nie bedzie kontrowersji ?
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Cztonek Komisji Barbara Fierek powiedziata, ze beda kontrowersje, bo mieszkancy do Osrodka Zdrowia,
do kosciota, do szkoty chodzg do tega.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska wydaje sie to jej absurdalne, bo historycznie juz raz to byto i mogto
by pozostaé, jezeli matematycznie pasuje (poza miastem, bo by to nie pasowato). Z punktu widzenia
radnej jest jej to obojetne, ale to poszatkowanie budzi kontrowersje. Zapytata z czego to wynika.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze wynika to z tego, ze jednostki pomocnicze
muszg ze sobg graniczy¢.

Czlonek Komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze wcze$niej tez graniczyly.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze matematycznie sie to nie zgadzato.

Cztonek Komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze zgadzaio sie to matematycznie, bo sobie to
wyliczyta - okregu 3 byto by 6343 (nadal 6 mandatéw), a w okregu 4 nadal byloby 5109
(nadal 5 mandatéw), wiec na pewno nie budzito by takich emoc;ji.

Czionek Komisji Barbara Fierek powiedziala, ze automatycznie komisja w tegu bedzie miata wiecej
pracy, gdy przyjda mieszkaricy Bedzmierowic...

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze beda tworzy¢ obwody, dlatego bedzie kolejna
uchwata.

Cztonek Komisji Bogumita Ropinska powiedziala jeszcze raz, ze nie widzi zadnego logicznego,
merytorycznego argumentu za takim podziatem. By¢ moze jest to polityczny argument.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze politycznego argumentu tez nie ma, a jest
jedynie matematyczny argument. Pamieta, ze przy innym ukiadzie, przy przeniesieniu Ziotowa jakas
jednostka pomocnicza wypadata i nie graniczyly ze sobg, a wtedy przekroczyli by 6500 mieszkancow,
co jest niedopuszczalne.

Czionek Komisji Bogumita Ropinska powiedziata jeszcze raz, ze ma wyliczenie w exelu i wszystko sie
zgadza, gdzie w okregu 3 jest tag ze Ziotowem, z Klaskawg i Bedzmierowicami, a Malachin i Mokre tak
jak byto — w okregu 4. Zapytata co w takim razie nie pasuje ? Uwaza, Zze nie nalezy i$¢ dalej
w niepotrzebny spor z mieszkancami. Zaapelowata, zeby sie nad tym zastanowic i przemysle¢ to.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedzial, ze jeszcze sie temu przyjrzg, ale wie ze byla
jaka$ przeszkoda formalna.

Czionek Komisji Bogumita Ropiriska poprosita, aby na sesji powiedzie¢ jaka jest przeszkoda formalna,
Zeby powr6cié do podziatu miedzy 3, a 4 okregiem, taki jaki byt zanim weszly okregi jednomandatowe.

Przewodniczaca Dorota Mientka zapytata, czy sg inne pytania. Wobec tego, ze nie bylo takich przeszia
do kolejnego punktu.

Do pkt. 7
Wolnych wnioskéw nie zgtoszono.
Do pkt. 8

Zadnych uwag nie wniesiono, zatem Przewodniczaca Komisji Dorota Mientka poddata pod
gtosowanie przyjecie protokotu z posiedzenia w dniu 20 lutego 2018 r., ktéry w wyniku glosowania Komisja
przyjeta jednogiosnie.

Do pkt. 9

Przewodniczgca Komisji Dorota Mientka podziekowata za dyskusje i udziat w posiedzeniu.
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Poprawa efektywnos$ci energetycznej oraz rozwéj OZE w Chojnicko-Czluchowskim Miejskim
Obszarze Funkcjonalnym - termomodernizacja budynkow uzytecznosci publicznej

Projekt realizowany jest z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020. Liderem projektu jest Powiat Chojnicki, a partnerami oprécz Gminy Czersk sa Gmina
Miejska Chojnice, Gmina Chojnice, Gmina Brusy, Gmina Miejska Czluchéw. Projekt realizowany
bedzie réwniez w 2018 r. Celem realizacji projektu jest poprawa komfortu cieplnego oraz efektywnosci
energetycznej budynkéw uzytecznosci publicznej zlokalizowanych w Chojnicko —Cztuchowskim
Miejskim Obszarze Funkcjonalnym, przy jednoczesnej poprawie jakosci powietrza na skutek
ograniczenia emisji zanieczyszczen do atmosfery.

Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwéj OZE w Chojnicko-Czluchowskim Miejskim
Obszarze Funkejonalnym - modernizacja oSwietlenia zewnetrznego

Projekt realizowany jest z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020. Liderem projektu jest Gmina Czersk, a parterami Gmina Miejska Chojnice i Szpital
Specjalistycznym im. J. K. Lukowicza w Chojnicach. Przedmiotem projektu jest modernizacja
oswietlenia zewngtrznego na obszarze Chojnicko-Czluchowskiego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
przez wymiane w ciggach komunikacyjnych i ogdélnodostepnych przestrzeniach publicznych 402 szt.
opraw $wietlnych sodowych na energooszczedne typu LED, w tym 301 na terenie Gminy Czersk.
Celem gléwnym inwestycji jest zwigkszenie sprawnosci funkcjonowania komunalnej infrastruktury
energetycznej oraz ograniczenie zuzycia energii przez infrastrukture o$wietleniowa natomiast celem
szczegolowym ograniczenie emisji CO, do s$rodowiska, poprawa jakodci powietrza, poprawa
bezpieczenstwa energetycznego obszaru i bezpieczenstwa przestrzeni publicznej.

Pomorskie Szlaki Kajakowe — z nurtem Wdy

Projekt realizowany jest z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020. Liderem projektu jest Gmina Karsin, a parterami Gmina Czersk i Gmina Kaliska. Celem
inwestycji jest modernizacja przenoski w Wojtalu, przez jaz elektrowni na szlaku kajakowym rzeki
Wdy dla celéw turystyki wodno-kajakowej. W ramach inwestycji zaplanowano pomosty, majace
stanowi¢ ulatwienie dla turystow — utatwia¢ wodowanie i wyciaganie kajakow z wody. W ramach
inwestycji planuje si¢ rowniez montaz stojaka i przybornika na 5 roweréw.

Pomorskie Szlaki Kajakowe — Szlakiem Zbrzycy i Brdy

Projekt realizowany jest z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020. Liderem projektu jest Gmina Brusy, a partnerami oprécz Gminy Czersk sg Nadlesnictwo
Czersk oraz Przedsigbiorstwo Wielobranzowe ,L.uczniczka” Sp. z 0.0.

Przedmiotem inwestycji jest budowa pomostu i wiaty na terenie przystani kajakowej przy jazie
elektrowni i przy zaporze Mylof, na szlaku kajakowym rzeki Brdy. Projektowany pomost ma utatwiac
wodowanie kajakow na rzece Brdzie przy zaporze i ma stuzy¢ w ramach powszechnego korzystania z
wdd osobom aktywnie wypoczywajacym nad wodami.

Inwestycja bedzie realizowana jesli otrzyma dofinansowanie. Maksymalny poziom dofinansowania —
85%.

Urzedy na miare XXiwieku

Urzad Miejski w Czersku rozpoczyna realizacje partnerskiego projektu, ktdrego celem jest podniesienie
jakosé i1 efektywnos¢ <$wiadczenia uslug dziedzinowych istotnych dla prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w obszarze podatkéw i optat lokalnych oraz zarzadzania nieruchomosciami w 9
samorzadach tj. Brusy, Chojnice, Koczala, Czersk, Cekcyn, Kesowo, Gizalki, Gluchéw.



W ramach projektu zostanie zrealizowane:
- uruchomienie nowych ustug na platformie ePUAP

-zapewnienie zdalnego dostgpu do informacji przez wdrozenie Portalu Mieszkanca/Przedsigbiorcy i
Portalu Podatkéw Lokalnych zawierajacego spersonalizowang informacj¢ o zobowigzaniach i modut do
sprawdzania statusu sprawy w BIP

- zapewnienie interoperacyjnosci system6éw wspierajacych $wiadczenie tych ushug przez
wdrozenie/integracj¢ systemow informatycznych

- wdrozenie usprawnien zarzadczych w/w obszarach
- przeprowadzenie szkolent doskonalacych dla pracownikéw

Projekt wspétfinansowany jest ze Srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza i Rozwéj, Dzialanie 2.18
Wysokiej jakodci ustugi administracyjne



