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Protoké6t Nr 12/16
spisany z posiedzenia Komisji Budzetu i Finansow
odbytego w dniu 18 marca 2016 roku
w sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Czersku
Posiedzeniu przewodniczyta: Przewodniczaca Komisji

Dorota Mientka
Posiedzenie rozpoczeto o godz. 8:30, a zakonczono o godz. 11:40.
W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie komisji zgodnie z zatgczong listg obecnosci.

Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli:

| Zastepca Burmistrza - Mateusz Rydzkowski
Il Zastepca Burmistrza - Grzegorz Klauza
Skarbnik - Jolanta Skuczynska
Dyrektor MGOPS - Sylwia Tomaszewska
Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie jego prawomocnosci.

2. Przyjecie porzadku obrad.

3. Analiza materiatdow na XVII sesje Rady Miejskiej.

4. Informacja i analiza na temat inwestycji realizowanych w ramach umow partnerskich w roku 2015 oraz

planowanych na rok 2016.
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Analiza wydatkowania srodkow przeznaczonych w ramach Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych za rok 2015 oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

Analiza wydatkow oswiatowych za rok 2015.

Wolne wnioski.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisiji.
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Zakonczenie posiedzenia.

Przebieg posiedzenia

Do pkt. 1

Otwarcia posiedzenia dokonata Przewodniczgca Komisji Budzetu i Finanséw. Powitata Burmistrz
Jolante Fierek, Zastepcéw Burmistrza Mateusza Rydzkowskiego i Grzegorza Klauze, Skarbnik Jolante
Skuczynska, Dyrektor MGOPS Sylwie Tomaszewska oraz przybytych czionkéw komisji. Stwierdzita
prawomocnos¢ posiedzenia i nadmienita, ze w posiedzeniu bierze udziat czterech czionkdw komisji, co
daje quorum do podejmowania prawomocnych opinii oraz wnioskow.



Do pkt. 2

W przedstawionym przez Przewodniczacg porzadku posiedzenia wprowadzono nastepujace
zmiany:
- pkt. ,Analiza materiatow na XVII sesje Rady Miejskiej” wprowadzono za pkt. 2 ,Przyjecie porzadku obrad”
ze wzgledu na obecnosé p. Sylwii Tomaszewskiej,
- wykreslono pkt. ,Omowienie racjonalnosci tworzenia i finansowania przez gmine spétdzielni od strony
organizacyjnej i rachunkowej w oparciu o opinie radcy prawnego i doradcy burmistrza”,
- wykreslono pkt ,Analiza projektu ,Zatrudnij Czerszczan” w zakresie realizacji projektu i realnych szans
uzyskania wskaznika zatrudnienia na poziomie 35%”".

Przedstawiony przez Przewodniczacag zmieniony porzadek posiedzenia Komisja przyjeta 4 gtosami ,za”.
Do pkt. 3
I. Sprawozdanie z pracy Burmistrza w okresie miedzy sesjami.

Czionek komisji Bogumita Ropirniska zapytata o wykup prawa wieczystego uzytkowania dziatki, zeby
przyblizy¢ w zarz. 346/16. Zapytata takze o zarzgdzenie nr 350/16.

Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziala, ze zarz. 346/16 traktuje o wykupieniu prawa wieczystego
uzytkowania dziatki od Spotki ZUK o pow. 69 m® - droga dojazdowa.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowskiego odpowiedziat, ze zarz. 350/16 to nieuregulowana
wiasnos¢ drogi.

Czlonek komisji Bogumita Ropiriska zapytala o zarz. 359/16 - oddanie w uzyczenie $Swietlicy
wiejskiej w Gutowcu.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedzial, ze w zwigzku ze zmiang nazwy zostata
rozwigzana umowa ze Stowarzyszeniem Mieszkancow Sotectwa Gutowiec ,Gutowianki’ i przekazana
na rzecz Kota Gospodyn Wiejskich ,Gutowianki”.

Czlonek komisji Czestaw Niesiolowski zapytat o pkt. 8 — jak wyglada na dzien dzisiejszy sprawa
podziatu sotectwa Kiaskawa.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze dzisiaj jest dalszy ciag konsultaciji, komisja
objezdza wszystkich mieszkancow, ktoérzy jeszcze nie glosowali i do 22 marca przewidziane jest
poinformowanie o wynikach konsultacji.

Burmistrz Jolanta Fierek dopowiedziata, ze niedawno byfa u niej delegacja z petycjg o nieroztaczaniu
/ nieodiaczaniu Strugi od sotectwa Klaskawa. Powiedziata, ze mieszkancy Strugi sg podzieleni, bo
potowa jest za odigczeniem, a druga potowa za nieroztgczaniem.

Cztonek komisji Grzegorz Kobierowski powiedziat, ze wczoraj przestano to radnym na e-maila.
Burmistrz Jolanta Fierek poinformowata, ze nie jest prawda, ze jak jedna z gazet doniosta, ze na
spotkaniu w Klaskawie nie podjeli dziatan mediacyjnych - podjeli je. Pan redaktor najwyrazniej
przemilczat ten fragment bynajmniej w jej wystapieniu, bo apelowata do mieszkancow, zeby podano im
droge do porozumienia, jak widzieliby ewentualny podziat srodkéw sotectwa, bo tak naprawde tyczy to
tylko i wytgcznie finansow — zarzutu stawianego sottysowi, ze srodki sotectwa przeznaczane sg na
Klaskawe, podczas kiedy cata Rada Sofecka decyduje o tym podziale. Powiedziata, ze starali sie
uspokoi¢ atmosfere. Prosili o takie sugestie — one nie padly ze str. mieszkancow Strugi ani Klaskawy,
ale ta préba mediacji na pewno byta podjeta.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata o konflikt dot. tomikéw poetéw Borow Tucholskich — o
co chodzi, jaki jest w tym udziat gminy.

Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziata, ze w pierwszych miesigcach jej urzedowania stato sie tak, a
sprawa byla wczesniej zakontraktowana (2014 r.) z p. Jozefem Kiugmannem — poeta, ze gmina
przygotuje tomik poezji i wyda go pod patronatem Burmistrza. Powiedziata, ze ona taka rzecz zostata z
przyrzeczonego danego stowa poecie. Powiedziata, ze w zasadzie nie miata powodu na tamten czas,
zeby sie wycofywaé, nie weszac zadnej nieprawidtowosci. Poinformowata, ze po wydaniu tego tomika,
rozpowszechnieniu, grupa poetow stowarzyszonych w Tucholi ,Poeci Borow Tucholskich”, zwrdcita sie
do niej najpierw ustnie, potem na pi$mie z wnioskiem o wycofanie z obiegu, tam gdzie oczywiscie majg



prawo do wycofania i tomiki nie zostaty wreczone przez samego autora, wycofania tego tomiku,
poniewaz zarzucono p. Klugmannowi plagiat. Dodata, ze nie byta to inspiracja poetycka i ze mato sie
na tym zna, ale Panstwo ( a mianowicie jeden z autoréw jest profesorem na Uniwersytecie w
Krakowie) — przedstawit jej czym sie roézni inspiracja od plagiatu dokiadnie na wierszach p. Klugmanna.
Stwierdzita, patrzac na to jako laik, ze rzeczywiscie zgodnie z tym, co Panstwo z Tucholi zgtaszali byl
to plagiat. Przeprowadzita z p. Klugmannem rozmowe i przekazata stanowisko poszkodowanych osoéb,
ze zgdajg przeprosin na tamach lokalnej prasy. Powiedziala, ze po rozmowie z nig p. Klugmann
przyznat, ze sam nie przygotowywat tomiku swojej poezji, tylko pomagata mu w tym cérka, ktéra do
konca nie zbadata, ktére wiersze sg jego autorstwa. Poinformowata, ze konflikt zostat zazegnany. Pan
Klugmann juz poza jej obecnoscig spotkat sie z grupa osob pokrzywdzonych — ona odstgpita ze wzgl.
na wiek i chyba stan zdrowia p. Jézefa, odstgpita od medialnego przeproszenia, przy czym gmina
wszystkie tomiki, ktore byly w zasobach OK , CITu, wydz. promocji musieli zwigza¢ i schowa¢ do
archiwum.

Czionek komisji Bogumila Ropinska zapytata o spotkanie z soltysem Gutowca i delegacjg ws.
utworzenia punktu przedszkolnego. Zapytata, czy sa juz jakie$ plany, zatozenia, kiedy ewentualnie ten
punkt by mogt dziataé i na jakich zasadach.

Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziata, ze tego problemu nie da sie rozwigzac przez tydzien, ulozyé
strategii. Rozmawiata z przedstawicielami juz w trakcie rejestracji spéldzielni socjalnej — troche pdzno
ten wniosek mieszkanek Gutowca wplynat, poniewaz sg juz po etapie jednego z konkurséw dla takich
podmiotow jak spoétdzielnie socjalne. Powiedziata, ze pytajac patrzy na p. Grzegorza Klauze, minefa
data na ztozenie takiego projektu, aby méc poprowadzi¢ przez spoétdzielnie tego typu, ale rozmawiaja.
Panowie, ktérzy sg przedstawicielami fundacji BeSocial, znajg temat i rzeczywiscie jest to w zasiegu
mozliwosci poprowadzenia przez spoétdzielnie socjalng takiego punktu w Gutowcu. Poinformowata, ze
to wszystko jest jeszcze w sferze roboczej, o konkretach ciezko jej teraz powiedzieé.

Il Zastgepca Burmistrza Grzegorz Klauza dopowiedziat, ze gmina bedzie przystepowata w ramach
MOFu do projektu edukacyjnego i bedg tworzyli punkty przedszkolne w 6/7 miejscowosciach na
terenie Gminy Czersk.

Czlonek komisji Bogumita Ropinska zapytata, w ktdrym naborze.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze to dopiero liczg od przysztego roku, czyli
najwczesniej luty 2017 r.

Czlonek komisji Bogumita Ropinska stwierdzita, ze taka realng datg bytby wrzesien 2017 r.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedzial, ze tak. Powiedziat, ze jesli sami by utworzyli
punkt przedszkolny w Gutowcu, to by nie mogli wystepowac i wskazywaé w tym projekcie Gutowca,
jako miejsce, gdzie ma by¢ otworzony punkt przedszkolny, bo juz istnieje. Powiedziat, ze zastanawiajg
sie jak to rozwigzac, bo chcieliby otworzy¢ ten punkt w ramach projektu z MOFu.

Wiecej pytan nie zgtoszono. Komisja sprawozdanie przejeta do wiadomosci.
Il. Informacja dot. dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze na koniec 2015 roku pracowato w ramach umoéw
o prace byto 37 etatow. MGOPS dzieli sie na rézne dzialy — jest dziat pomocy i ustug, w ktérego skitad
wchodzg koordynatorzy, pracownicy socjalni, opiekunki $rodowiskowe. Jest dziat finansowy, w ktérego
skfad wchodzg pracownicy ksiggowosci, gtéwny ksiegowy. Oznajmita, ze méwi caly czas o zesztym roku,
bo teraz ewaluuje i sie zmienia. Jesli chodzi o dziat administracji i obstugi to w ubieglym roku byt to
ordynator, referent ds. dodatkow mieszkaniowych, energetycznych, osoba ta rowniez sie zajmowata kartg
duzej rodziny, byt pracownik ds. kadr i administracji, pracownik gospodarczy, kierowca oraz radca prawny.
Kolejny dziat, ktory byt w strukturze oérodka to dziat $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.
MGOPS ma rowniez pod sobg SDS, ktdry bynajmniej do 2018 r. bedzie w strukturach osrodka pomocy
spotecznej- pozniej bedzie musiat byé wyodrebniony jako oddzielna jednostka organizacyjna gminy i
oczywiscie funkcjonuje OPIRPA, w ktorego skiad wchodzi pracownik $wietlicy, referent. Budzet po stronie
wydatkdw zamknat sie kwota przeszio 19 min zi. Powiedziata, ze $rodki na funkcjonowanie szeroko
rozumianej pomocy spofecznej pochodzg z budzetu panstwa i budzetu gminy. Poinformowata, ze po str.
zad. wilasnych gminy byla to kwota wydatkowana przeszio 6 min zt, z dotacji przeszio 2,5 min zt.



Powiedziata, ze jezeli chodzi o zad. zlecone gminy to zamknely sie kwotg ok. 13 min zi. Zaproponowata,
ze moze przedstawi¢ co wchodzi w zadania wiasne gminy. Powiedziata, ze potezne s$rodki sg
przeznaczane na zabezpieczenia kierowania oséb starszych do DPSéw — jeden z ich wiekszych
problemoéw. Poinformowata, ze na koniec roku mieli 40 osob umieszczonych w DPS. Dodata, ze
oczywiscie to sie zmienia w ciggu roku, bo byty 2 zgony i jedna rezygnacja. Powiedziata, ze nie sg w stanie
przewidzie¢ jak te koszty bedg wygladaty w kolejnych latach, poniewaz sg zobowigzani do zabezpieczenia
w tg forme pomocy oséb, gdzie nie mozemy zagwarantowac im odpowiedniej opieki, pielegnacji w ramach
ustug opiekunczych, a osoby sg starsze, samotne i z réoznych wzgl. dzieci/krewni nie sg w stanie sie nimi
zajg¢. Ponadio sa zobowigzani do wykonywania postanowien sadéw, ktére roéwniez nakazujg im
skierowanie danej osoby do DPS- gtownie przebywajg w DPS osoby niepetnosprawne intelektualnie lub
psychicznie chore. Dodata, ze na dzien dzisiejszy wie, ze 3 osoby oczekujg na miejsce i réwniez sg dwie
sprawy w sadzie i sad ma rozstrzygna¢ zasadnos¢ podjecia tego typu dziatan. Oznajmita, ze wydatki na
DPS w zesztym roku wyniosty prawie milion zt.

Cztonek komisji Bogumita Ropirfiska zapytata na jakg kwote ogélng budzetu i na jaka kwote zadan
wiasnych.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze na zad. wiasne przeszio 6 min zt.

Cztonek komisji Bogumita Ropinska zapytata o ogélng kwote budzetu.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze 19 min 219 tys zt . Powiedziata, ze jezeli
chodzi dalej o zad. wiasne to duze koszty generuje wyptata zasitkow statych — jest to zad. wtasne gminy,
ale w catosci dotowane.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata jaka jest to kwota.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze 935 tys zt. Powiedziata, ze zasitek staly
przystuguje osobie, ktéra legitymuje sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym st
niepetnosprawnosci, ktérej dochody sg ponizej kryterium dochodowego i wowczas takiej osobie sg
zobowigzani wyptacaé zasitek staty i w tym rowniez skladke na ubezpieczenie zdrowotne, ktore jest ich
wydatkiem, zad. wilasnym, ale rowniez dotowanym. Poinformowata, Ze skiadki na ubezpieczenie
zdrowotne od tych $wiadczen w ubiegiym roku wynosity przeszio 81 tys zt. Powiedziata, ze kolejnym
zadaniem wtasnym sg ustugi opiekuncze- byly Swiadczone w 45 srodowiskach, a firma, ktéra swiadczyta te
ustugi byta wytoniona w drodze przetargu. Zwrécita uwage, ze duze srodki pochtania utrzymanie osrodka,
jest to kwota przeszio miliona zi, w tym dostajg dotacje od Wojewody na utrzymanie osrodka i jest to kwota
340 tys zt . Powiedziata, ze jezeli chodzi o te koszty, to sa tam nie tylko wynagrodzenia, ale rdwniez
wszystkie sprawy zwiazane z kosztami eksploatacyjnymi budynkdéw, zapewnieniem transportu dla
pracownikéw socjalnych, ktérzy muszg wyjezdzaé w teren i przeprowadza¢ wywiady srodowiskowe, sg tez
koszty ubezpieczenia budynku, energii, zakup ustug pocztowych. Podsumowata, ze jest to generalnie
bardzo pojemny dziat. Powiedziata, ze kolejnym takim dla niej punktem, na ktory warto zwréci¢ uwage sg
dodatki mieszkaniowe — tutaj nie ma dotacji, catos¢ pochodzi z budzetu gminy. Stwierdzita, ze sg to
potezne pieniadze. Powiedziata, ze ,kolezanka”, kiéra przygotowywata jej materiaty do sprawozdania
odnosnie dodatkéw mieszkaniowych, ktéra sie tym zajmowata, prébowata poréwnaé skale problemu.
Powiedziata, ze ,generalnie nie ma sie z czego cieszy¢”, troszke te wydatki spadty w porownaniu do 2014
r. Dodata, ze moze jedynie sie domysla¢ czym spowodowane jest generowanie tak wysokich kosztow,
jednak w tym roku ma nadzieje, ze to si¢ zmieni. Powiedziata, ze bedg weryfikowac przede wszystkim w
drodze wywiaddéw srodowiskowych informacje, kiére skiadajg zaréwno zarzadcy na wniosku o dodatek
mieszkaniowy, jak i bedg weryfikowa¢ informacje, ktdére sg zawarte u wnioskodawcy. Powiedziata, ze
zasada jest taka, ze dodatek mieszkaniowy powinien mie¢ na konto zarzadcy, a w przypadku kiedy
zarzgdca wyrazi zgode, ze dodatek mieszkaniowy ma by¢ przekazywany na konto osoby wynajmujacej, to
wtedy taki dodatek wplywa na konto osoby wnioskujacej. Powiedziata, ze wigkszo$¢ srodkow
przekazywana jest na konto zarzadcow. Oznajmita, ze do tej pory nikt, co jg zaskoczyto nie weryfikowat
informacji zawartych w tych wnioskach, zaréwno dot. sktadu osobowego gospodarstwa domowego, czy
dochoddw jakie ludzie wskazuja. Nigdy nie byto tez weryfikacji tego, co wskazujg we wnioskach zarzadcy,
a to wynikato z tego, ze tak naprawde gtupio jej powiedzie¢, ale powiedziata, ze nikt nie zadbat o to w
osrodku, zeby pracownicy socjalni mieli upowaznienia, bo tylko na podstawie upowaznienia burmistrza
moga na potrzeby dodatku mieszkaniowego przeprowadza¢ wywiad $rodowiskowy. Poinformowata, ze
dzieki pani burmistrz w tym roku to sie zmieni, bo otrzymali pare dni temu upowaznienia dla pracownikow
socjalnych, aktualnie czekajg na legitymacje i bedg dziatac.



Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, co w opinii pani dyrektor to spowoduije.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze mysli, ze to spowoduje zmniejszenie
wydatkow na dodatki mieszkaniowe.

Cztonek komisji Bogumita Ropinska stwierdzita, ze chodzi 0 zmniejszenie wyptat.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze tak, chodzi o zmniejszenie wyplat, bo trzeba
zweryfikowac te dane, ktére ludzie wpisujg. Powiedziata, ze miata ciekawa sytuacje i zarazem wielkg
zagadke - pan ziozyt do nich wniosek o dodatek mieszkaniowy wskazujac, ze samotnie gospodaruje -
uwzglednit w deklaracji dochodéw tylko siebie i zasitek staty oraz sktadke na ubezpieczenie zdrowotne,
ktore notabene wyptaca osrodek. Powiedziata, ze pracownik dopatrzyt sie, ze ta osoba nie mieszkata nigdy
sama, ze w skiadzie ma rowniez swojq konkubine - ,po prostu sie znamy, to nie jest jakas wielka
aglomeracja”. Powiedziata, ze probowali skontaktowac sie z tym panem, bo nie mogli wysta¢ pracownika
na wywiad weryfikujgc te informacje, to wezwali pana, ktory przyszedt z konkubing i powiedziat, ze
zarzadca od ktorego wynajmuje mieszkanie, przyszedt do niego z wnioskiem o dodatek mieszkaniowy i
powiedziat ,podpisz mi tutaj wniosek o dodatek mieszkaniowy, bo ide sobie zatatwié 200 zI’. Powiedziata,
ze w trakcie rozmowy wyszly szokujgce informacje — po pierwsze, ze zarzadca podsunat panu dokument
do podpisu i powiedziat, ze nie ma méwi¢ nikomu, ze mieszka z konkubing, po drugie pan wnioskodawca
byt zdziwiony, ze pan zarzgdca podpisat o$wiadczenie, ze on (wynajmujacy) nie zalega z czynszem.
Dodala, ze byta tam zatgczona umowa najmu okazjonalnego, ktéra zobowigzuje wnioskodawce do
uiszczania 200 zt czynszu na rzecz zarzadcy. Okazato sie, ze ten pan nigdy nie zaptacit ani ziotéwki.
Powiedziata, ze w jej ocenie jest to jawne wyludzanie $wiadczen i bedzie sie konsultowaé z policja.
Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy pani dyrektor zgtosita to do odpowiednich organéw.
Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziaia, ze tak, tzn. sg w trakcie, bo muszg zrobi¢ to
madrze.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze j. jeden z wiekszych kamienicznikow i radni wiedza, bynajmniej
ci koalicyjni.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze nie chce moéwi¢ nazwiskami, bo mozna kogo$
skrzywdzié.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze nazwiskami nie bedg mowi¢, ale oni tez wiedzg. Powiedziata,
ze to zaniedbanie nazywa politykg przyjeta w MGOPS wczesniej. Poinformowata, ze Ci mieszkancy,
kierowani wtasnie do tego kamienicznika, przychodzili i mowili, ze przede wszystkim mieszkajg w
warunkach urggajacych np. pani mieszka w piwnicy, a ,my” wyptacamy panu $rodki - rocznie 70 tys zt.
Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze miesigcznie ten pan dostaje ok. 6 tys zt za
swoje jakby lokale mieszkalne.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze odsetki od kredytu zaciagnietego na wybudowanie bloku
komunalnego czy mieszkalnego pokrywaltyby te srodki, ktore wyplacajg cziowiekowi, ktéry jej zdaniem
takze nie powinien dostawa¢ znacznej czesci z naszego budzetu.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze tj. dopiero ,wierzchotek gory lodowej” i to
wszystko trzeba przeprowadzi¢ madrze, nie mozna tak ,na wariata’, bo wczoraj sie dowiedziatam i juz
pisze byle jakie pismo, byleby tylko poszio do prokuratury.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze mowa jest o wytudzeniu.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze mowita o podejrzeniu wytudzenia, a nie o
wyludzeniu.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska odpowiedziata, ze to juz jest powazne oskarzenie.

Burmistrz Jolanta Fierek zwrécita sie do radnej B.Ropirskiej, ze méwig o podejrzeniu wytudzenia.
Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze nie jest organem $cigania.

Cztonek komisji Bogumita Ropinska zwrocita sig do dyrektor MGOPS, ze méwi o tych faktach, wiec one
nie moga by¢ tylko tak w prézni zawieszone.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze one nie sa, ze sa juz zaakcentowane w jej protokole z kontroli,
jest w prokuraturze.

Cztonek komisji Czestaw Niesiotowski powiedziat, ze jego zdaniem bardzo wielki btad, zaniedbanie w
polityce panstwa, poniewaz wyludzenia réznego rodzaju na réznych szczeblach, na réznych dziedzinach
majg codziennie miejsce i to w ogromnych kwotach, bo c6z ryzykuje wyludzajacy. Powiedziat, ze najwyze;
wytudzajacy bedzie musiat oddac.



Czionek komisji Bogumita Ropifiska powiedziata, ze poswiadcza nieprawde albo zmusza do
poswiadczania nieprawdy.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska potwierdzita stowa radnej B. Ropinskiej.

Cztonek komisji Czestaw Niesiolowski powiedziat, ze kodeks karny to przestepstwo czy wykroczenie
dosy¢ tagodnie traktuje.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze pani dyrektor mowita o zmuszeniu kogos do
poswiadczenia nieprawdy.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska potwierdzita stowa radnej B. Ropinskiej.

Czlonek komisji Czestaw Niesiolowski powiedziat, ze gdyby kary byly adekwatne, a najwiekszym
zaniechaniem jest to, ze nie wolno tego ujawnié - ,tajemnica osobowa’, a takie rzeczy powinny by¢
nagtasniane, zeby spoteczenstwo miejscowe wiedziato z kim ma do czynienia. Powiedziat, ze nie wolno,
bo krzywda by sie przestepcy stata i w ten sposob staje sie bezkarny i dziesigtki lat moze sobie oszukiwaé,
a od czasu do czasu ma wpadke — odda pienigdze, ale i tak sig przestepcy optaca. Oznajmit, ze nie moéwi
tylko o tej osobie, ale ogdlnie.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze martwi sie¢ o ludzi, ktorzy u tego pana
wynajmuja, bo nie dosy¢, ze to sg po prostu ,nory”, ktére urggajg godnosci cztowieka, to boi sie, ze oni w
dalszym postepowaniu beda sie zwyczajnie bali mowi¢ prawde, zeznawa¢ — ci ludzie bedg sie liczyli z tym,
ze moga by¢ wyrzuceni na bruk. Poinformowata, ze mieli bodajze 2/3 tyg. temu takg sytuacje, gdzie
rodzina popadta z tym panem w konflikt (nie wnikata z jakich wzgledéw). Powiedziata, ze to byt pigtek i
przyszedt do niej asystent rodziny i powiedziat, ze musza koniecznie tg rodzine wyprowadzi¢ od tego pana,
bo tam dojdzie do tragedii. Dodata, ze konkubent tamtej pani jest réwniez osobg bardzo pobudliwa,
nerwowa, emocjonalng, trafit ,swdj na swego” - doszio do ,nieztych” utarczek stownych, takiej agres;ji
stownej - panowie sobie grozili. Powiedziata, ze nie wnikata w to, kto ma racje, a kto nie, tylko musiata
szybko zadziatac¢ i dzieki panu burmistrzowi i panu Maciejowi Janikowskiemu na telefon zatatwili lokum na
2 miesigce. Dopowiedziata, ze jest to rodzina dysfunkcyjna i specyficzna, dlatego tylko na 2 miesigce, chcg
z nimi pracowac, zeby w korcu poczuli jaka$ odpowiedzialnos¢ za swoje zycie, a nie czekali tylko az ktos
co$ za nich zrobi. Powiedziata, ze w tamtym momencie byto dla niej wazne ich bezpieczenstwo i tego
dziecka, ktore z nimi mieszkato. Stwierdzita, ze generalnie duzo sie dzieje i czesto sg to sytuacje
przerastajace przepisy na ktorych bazujg — musza by¢ psychologami, socjologami, mie¢ jaki$ oglad na
prawo karne, cywilne itd. Powiedziata, ze nie moga by¢ wasko wyspecjalizowani. Powiedziata, ze jezeli
chodzi jeszcze o dodatki mieszkaniowe, to nie zauwazata w dokumentacji nigdy zadnych informacji nt
wspéipracy zarzadcow z OPSem w zakresie informowania odnosnie zaleglosci czynszowych
wnioskodawcow, ktorzy otrzymujg dodatek mieszkaniowy. Powiedziata, ze w ustawie o dodatkach jest
zapis, ze kiedy najemca 2 petne miesigce nie opfaca czynszu, a wptywa dodatek mieszkaniowy na konto
zarzadcy za tg osobg, jest zobowigzany informowa¢ MGOPS i w takim wypadku wstrzymuje sie notabene
zarzgdcy dodatku mieszkaniowego i do czasu uregulowania przez najemce tych zalegtosci — kiedy
ureguluje, wtedy sie odwiesza jakby to wstrzymanie i dalej sie wyptaca. Powiedziata, ze zasadg dodatku
mieszkaniowego jest takie wsparcie najemcy w ponoszeniu kosztéw zwigzanych z utrzymaniem
mieszkania. Oznajmita, ze nie moze by¢ tak, ze kto$ bedzie sobie nie ptacit, zarzgdca bedzie otrzymywat
za niego pienigdze i one bedg sobie ,lekka rekg wydatkowane”. Powiedziata, ze poszly w zesziym tyg.
pisma do wszystkich zarzadcéw, z prosbg o ustosunkowanie sie w terminie 7 dni i podanie listy oséb, ktore
majg prawo do dodatku mieszkaniowego, a ktére wiasnie nie ptacg za czynsz. Poinformowata, ze zadna
odp. jeszcze nie wplyngta, zobaczg co z tego wyjdzie. Oznajmila, ze jesli takie sytuacje bedg miaty
miejsce, to bedg domagac sig zwrotu dodatkéw mieszkaniowych od zarzadcow, w zwigzku z tym, ze nie
dopetnili obowiazkoéw, bo tj. ich obowigzek — poinformowanie o zalegtosciach.

Przewodniczaca komisji Dorota Mientka zapytata, czy nigdzie w przepisach nie ma jaki$ informaciji nt.
standardow w jakich ci ludzie mieszkajg. Zapytata, czy to mieszkanie musi mie¢ jaki$ standard, zeby
wynajmowac.

Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziata, ze to po prostu musi byé mieszkanie.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze to nie jest tak, jak sie mowi o lokalach w zasobie
komunalnym czy socjalnym — tam jest okreslony metraz, to co powinno by¢ — kanaliza, punkt $wietiny,
dostep do wody, a tam nie, tj. ,prywaciarz, biznesmen”. Powiedziata, Ze to ludzie wyrazajg zgode na takie
warunki z roznych wzgledow. Zapytata dlaczego ludzie sie zgadzajg na podpisywanie takich uméw —
mieszkanie w takich warunkach. Ustyszata, ze podobno tamten pan kiedy$ skwitowat, ze opieka powinna



sie cieszyc, ze on przyjmuje takie rodziny, bo inaczej mieliby problem. Stwierdzita, ze sg to ,gtupoty”, a ten
pan jawi sie jako ,aniof, zbawca biednych i ucisnionych”, gdzie doktadnie wie, ze te osoby sg bez dochodu
i ze dodatek mieszkaniowy bedzie im przystugiwat. Poinformowata, ze majg watpliwosci i nie wiedzg jak
,ugryz¢” temat co do weryfikacji informacji, ktére wskazujg zarzagdcy odnosénie poniesionych kosztéw za
dany lokal np. ostatnio widziata wniosek, gdzie 4osobowa rodzina w ciggu miesigca zuzyta, zeby
nie sklama¢ 54 m wody. Powiedziata, ze jest rozporzadzenie, ktére okresla przecietne zuzycie wody w
gospodarstwie domowym na jedna osobe, gdzie jest kanalizacja i to bodajze 2/3 m® - to daje do myslenia,
a zarzgdca sie pod tym podpisuje. Poinformowala, ze im wyzsze wydatki zwigzane z utrzymaniem
mieszkania, eksploatacja, im nizsze dochody wnioskodawcy, tym wyzszy dodatek mieszkaniowy.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska rozumie, ze bedzie pani dyrektor w tej kwestii wprowadzata jakis
system naprawczy. Zapytata jak pani dyrektor ocenia, ze w jakim okresie bedzie mozna oceni¢ efekty tego
systemu naprawczego jesli chodzi o dodatki mieszkaniowe, ktore ewentualnie zmniejszg kwoty wyplacane.
Rozumie, ze sytuacja zwigzana z tym ile dodatkow mieszkaniowych sie wyptaca jest powigzana z
dochodami mieszkancow.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze tak.

Czionek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze warto tez podkresli¢, ze ,w gre” wchodza dochody,
wiec jezeli mieszkancy nie majg dochodow, czy sa niskie dochody to tych dodatkéw wyptacane jest wiece;.
Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze wyzsze sg kwoty, ale zwigzane z wydatkami.
Czionek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze méwi o sumie.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze tj. wszystko powigzane z wydatkami — im
wyzsze wydatki, nizszy dochod tym wyzszy dodatek.

Przewodniczaca komisji Dorota Mientka zapytata czy bedg weryfikowaé¢ wydatki i jesli one sie
zmniejszg, to ,z automatu” zmniejszg sie dodatki.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, Ze bedg weryfikowa¢ wydatki pod ktérymi
podpisuje sie zarzgdca i beda weryfikowac dochody - jest tak, ze ludzie skiadajg oswiadczenia, a wiedzg,
ze niektérzy pracujg ,na czarno”.

Czlonek komisji Bogumita Ropinska zapytata co w takiej sytuacji mogg zrobic.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze mogg jedynie grzecznie prosi¢é o
oswiadczenie. Stwierdzifa, ze ich klienci sg wyedukowani i wiedzg doktadnie co, kiedy im sie nalezy — im
nizsza kwote wpiszg w oswiadczeniu tym lepiej dla niech, bo dostang wiecej. Oznajmita, ze praca ,nha
czarno” 1j. kolejny wielki problem, z ktérym wiasciwie boryka sie cata Polska- jest przyzwolenie spoteczne
na to, ze ,fajnie, bo kto$ pracuje, pracodawcy sie cieszg, ze nie ponoszg wysokich kosztéw pracy, ma
pracownika, a pracownik sie cieszy, ze dostaje pienigdze bezposrednio do reki, bo zyje ,na tu i teraz”, ale
on nie mysli o emeryturze, o ZUSie, ze nie ma skfadki na ubezpieczenie zdrowotne” — to sg sprawy dla
takiego cztowieka mato istotne. Dodata, ze na to niestety juz wptywu nie maja.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata ile pani dyrektor przewiduje czasu, zeby tzw. ,uzdrowic¢” tg
sytuacje.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze nigdy tego nie uzdrowi. Powiedziata, ze méwi
szczerze, bo nie ma wptywu na uczciwos¢ ludzka,

Czionek komisji Bogumita Ropinska powiedziala, ze ona nie moéwi o weryfikowaniu prawdziwosci
oswiadczenia, ale wprowadzenie tego sposobu, o ktérym wczeéniej pani dyrektor méwita: weryfikowanie
zarzadcow itd.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze potrzebuje na to ,mocne, diugie” 2 iata, gdzie
naprawde muszg sie spiac i tez sobie zdaje sprawe, ze to bedzie dodatkowe obcigzenie dla pracownikéw
socjalnych, gdzie nie tylko majg swojq prace na rejonie, niebieskie karty, wspétpraca z roznymi stuzbami,
asystentami plus chce im jeszcze ,dorzuci¢” dodatki mieszkaniowe, a jeszcze trzeba pamietaé, ze ludzie
.zapukajg” do nich 1 kwietnia, gdzie bedg wdraza¢ i realizowaé program 500+ - tam rowniez pracownik
socjalny begdzie zobowigzany do weryfikacji informacji, jezeli takie wplyna, ze pienigzki, ktére sa przyznane
na dzieci bedg wydatkowane niezgodnie z przeznaczeniem, wiec kolejne wywiady. Mysii, ze dlatego
wiasnie wszystko matymi ,kroczkami’. Dodata, ze wiele by chciata i wiele widziata nieprawidlowoséci, ale
nie jest w stanie zrobi¢ rewolucji od zaraz. Powiedziata, ze musi wszystko przemys$le¢ i zrobi¢ z
rozsgdkiem, Zeby ludzie jej nie powiedzieli ,dosy¢, my nie chcemy takiego wariactwa, nie bedziemy
pracowac, idziemy sobie znalez¢ inng prace”. Powiedziata, ze majg $wiadomosé, ze od 1 kwietnia ich
jakby status spadnie w zwigzku z 500+. Oznajmita, ze pracownicy teraz juz moéwia, ze ludzie bedg im sie



$miali ,prosto w nos”, diatego ze to $wiadczenie nigdzie nie bedzie wliczane do dochodu — ani do
swiadczenia rodziny, ani do funduszu alimentacyjnego, ani do pomocy spotecznej, wiec ludzie zgodnie z
ustawa beda otrzymywali pienigdze i jednoczesnie dalej beda mogli korzystaé na tych samych zasadach,
podlegajac tym samym zasadom w pomocy spotecznej i w innych dziatach. Stwierdzita, ze bedzie tak, ze
taka rodzina bedzie miata wigcej srodkow finansowych przez miesigc z budzetu parstwa niz pracownik
otrzymuje wynagrodzenie — tj. bardzo frustrujgce. Powrdcita do dodatkow mieszkaniowych, gdzie
funkcjonuje réwniez taka forma pomocy jak dodatki energetyczne — jest to zadanie zlecone i w catosci
dotowane z budzetu panstwa. Kwoty dodatkéw energetycznych, ktore przystuguje osobie majgcej prawo
do dodatku mieszkaniowego, a jednoczesnie jest strong umowy kompleksowe] z dostawcg energii
elektrycznej. Stwierdzita, ze kwoty sg zenujgco niskie, ze ludzie nawet nie chcg sklada¢ wniosku.
Powiedziata, ze majg za zadanie informowac ludzi o przystugujgcych im uprawnieniach i mowig, ze np.
,Skoro pani ma dodatek mieszkaniowy, to fajnie by bylo zlozyé wniosek, ktory nie jest zbytnio
skomplikowany, bo trzeba jedynie ztozy¢ dwa podpisy i niech pani ma pienigzki na dodatek energetyczny”.
Poinformowata, ze to sg kwoty miesiecznie od 11,09 zt dla osoby samotnie gospodarujgcej do kwoty 18,48
zt dla rodziny powyzej 5 osdb. Powiedziata, ze wida¢, ze ludzie sie ,nie kwapig”, aby uzyskac taka forme
pomocy, bo dostali dotacje 11,5 tys zt, gdzie przy dodatku mieszkaniowym jest prawie 900 tys zt wydatku.
Zaproponowata, aby zadawano jej pytania.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska odczytata zapis na str. 5 sprawozdania ,dodatkowo 31 grudnia
zawarto 13 umow zlecen w zwigzku z rezygnacjg dyrektora na potrzebe zapewnienia prawidlowego
funkcjonowania o$rodka”. Zapytata, czy pani dyrektor mogtaby przyblizyé co to za umowy zlecenia, na co,
jaka kwota.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziala, ze abstrahujgc od tego co sie dziato byly
zawirowania w MGOPS, gdzie nagle sig okazato, ze w ksiegowosci nie ma kto pracowac.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze tj. 13 umow.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze moze wypowiadaé sie tylko za to co wie, bo
nie zawierata tych umoéw zlecen. Dodata, ze nie tylko komérki ksiegowosci, ale tam rowniez chodzito o
powotanie administratora bezpieczenstwa informacji, bo nie byto takiej osoby, zastepstwo prawne w
sprawie przed sadem rejonowym, trzeba byto przygotowac przetarg na realizacje ustug opiekunczych pod
koniec roku, terminy gonity, dlatego zawierano umowy zlecenia.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata z catg stanowczoscia, ze to na pewno nie byly umowy zlecenia
dotyczace ksiggowosci — to, ze cata komdrka ksiegowosci nie funkcjonowata, poniewaz zostata zwolniona
pani Wiestawa B. i pani Hanna B., solidarnie na zwolnienie lekarskie poszta pani Dorota P., sitg rzeczy
trzeba byto mie¢ obstuge. Natomiast te 13 osdb, w tej liczbie sg te 3 osoby, ktére na umowe zlecenia
prowadzity ksiegowos¢, a reszta to sg asystenci rodziny, z ktorymi sie odnawia i byla tez jedna pani
konsultantka, ktora bo tutaj o sporzadzenie sprawozdan miesiecznych. Dodata, ze byly pewne rzeczy,
ktore jej nasuwaty jesli chodzi o rachunkowos¢ w MGOPS watpliwosci. Poprosita Panig Kaszkiel-Suska,
zeby positkowata sig kims, kto takg ksiggowos¢ w jakim$ MGOPS innym prowadzi i to byty 3,4 osoby, a 9
0s6b to asystenci rodziny.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy te 13 dodatkowych (bo tak jest napisane - umédw)
jest dodatkowo do tych 55 na 2016 r., czyli 55 plus 13.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze tak, ze ona tak to rozumie.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziala, ze bedzie trzeba to sprawdzié, bo to nie jest obok tej liczby
zatrudnionych.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedzial, ze z tego co wie, to wszyscy asystenci rodziny mieli
umowy zlecenia, ktore konczyly sig¢ 31 grudnia i nie bylo pani dyrektor, w zwiazku z tym pani Grada mogta
tylko podpisa¢ umowy zlecenia.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze w zwigzku z prawem pracy nie mogta zawiera¢ uméw o prace.

Il Zastgepca Burmistrza Grzegorz Klauza dopowiedzial, ze w zwigzku z tymi wszystkimi asystentami
rodziny plus 2 osoby w OPiRPA to byty podpisane umowy zlecenia.

Burmistrz Jolanta Fierek poprosita panig dyrektor, zeby to sprawdzita, bo na pewno to nie s dodatkowe
stanowiska.

Cztonek komisji Czestaw Niesiotowski zapytat odnosnie tej naglej choroby solidarnosciowej w domysle,
czy jest mozliwos¢, zeby sprawdzi¢ prawdziwos¢ zachorowania tej osoby.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze nie wolno.



Cztonek komisji Czestaw Niesiolowski powiedziat, ze jest to konieczne.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze ZUS moze to sprawdzic.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska zapytata jak to mozna zrobig, podwazy¢ zwolnienie lekarskie.
Cztonek komisji Czestaw Niesiotowski odpowiedziat, ze oczywiscie ZUS moze to zrobi¢, bo przeciez w
dawnych czasach pamieta, ze potowa zatogi chorowata i to wtedy, kiedy choréb nie byto w okresie
grzybowo-jagodowym.

Cztonek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze to polegato na sprawdzeniu, czy ten ktos jest
rzeczywiscie w domu chory w tym danym momencie.

Burmistrz Jolanta Fierek zwrocita si¢ do pana radnego Niesiotowskiego, ze jest to juz niemozliwe.
Dodata, ze jesli ma wskazanie, ze moze chodzi¢, to bardzo ciezko, ale nie jest to juz teraz mozliwe, bo
pani, ktéra zachorowata .niezrecznie” delikatnie mowigc wroécita juz do pracy | by¢ moze tam sie stosunki
utoza, chociaz poczatki byly zte i nastroje zte wracaty wsréd zatogi po powrocie tej pani, to teraz sie chyba
stabilizuje sytuacja.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze od 1 marca ta pani jest w pracy. Prosita tg
pania, zeby wrdcita.

Cztonek komisji Czestaw Niesiotowski powiedziat, ze w tej sytuac;i rzeczywiscie nie warto, moze w
odruchu jakiej$ solidarnosci.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze trudno zadag pytanie, bo pani dyrektor dopiero
.przejeta” funkcje. Zwrocita uwage, ze staze i praktyki miaty tylko dwie osoby i to troche mato, bo warto
korzystac ze stazystow, chyba ze to sg inni niz tacy, ktérych z biura pracy mozna pozyskiwag.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze z tego co wie, to liczba miejsc stazowych jest
uzalezniona od PUP —ile im przydzielg, tyle maja.

Cztonek komisji Bogumita Ropiniska powiedziata, ze mozna wnioskowad.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska wiedziata, ze mozna wnioskowaé w drodze konkursowej.
Poinformowata, ze w tym roku otrzymali jedno miejsce stazowe i gdy sie skontaktowata z pracownikiem
PUP, to pani powiedziata, ze owszem, mogg sie ubiega¢ w drodze konkursowej w ramach programu,
gdzie efektywnosé, czyli po ukoAczeniu stazy muszg takg osobe zatrudni¢ bodajze na rok. Stwierdzita, ze
W ramach tego konkursu, jest to kolosalny wydatek, a teraz, ze majg_jedno miejsce stazowe i efektywnosé
wykazujg zatrudniajac poO ukonczeniu stazu osobe przez 30 dni. Powiedziata, ze dla nich to jest
korzystniejsze.

Cztonek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze mimo wszystko warto zabiegac o stazystow.
Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze tak, ale musi mie¢ na wzgledzie stworzenie
stazyScie takiego miejsca, potencjainego stanowiska pracy, a pracujg w naprawde trudnych warunkach na
ul. Przytorowej. Dodata, ze teraz zrobity sobie przemeblowanie w biurach, ze sg w stanie ~0garngc” 500+,
na ktore sie szykuja. Zaprosita czionkow komisji, aby przyszli i zobaczyli w jakich warunkach pracujg, w
jakich matych pomieszczeniach i do kazdego pracownika jeszcze przychodzi po jednej osobie. Wiadomo,
Ze czeS¢ pracy pracownicy spedzajg czas w terenie, ale ~Zeby biurokracji stato sie zadosé”, no to musza
przyjac wniosek, wprowadzi¢ do POMOSTu i to sie dzieje wszystko na miejscu. Powiedziata, ze musi
patrzec tez na to, ze jest chetna, zeby stazystow byto jak najwiecej, niech zdobywajg wiedze i sie ucza.
Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze méwi w kontekscie tylu umow ziecen.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze stazyscie nie mozna powierzyc.

Czionek komisji Bogumita Ropirska wiedziata, ze nie mozna powierzyé, ale do pomocy i to tez
funkcjonuje w samorzadzie, bo wie jak stazysci bywajg pomocni do wielu spraw. Powiedziata, ze ma jedng
uwage taka bardziej porzadkowa, zeby warto chociazby niektore zestawienia pokazywac¢ w latach, chociaz
zestawienie wydatkow, tak zeby mozna byfo sobie porowna¢. Dodata, ze nie mowi, ze wszystkie,
absolutnie, bo nie ma takiej potrzeby, ale chociazby takie szczegblowe zestawienie wydatkéw — nie ma
tego wiele, dawatoby jakis poglad, ktéry mozna bytoby przedyskutowag.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska przygotowata sprawozdanie takie jak co roku przygotowywata w
jej gminie, ale powiedziata, ze sig dostosuje.

Burmistrz Jolanta Fierek pomyslata, ze warto bedzie pokazagé tez tio | sami bedg oto zabiegac.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze zawsze bedg wydatki na pomoc spoteczna i nikt
tu niczego nie zmieni, bo nie generujg dochodow.

Przewodniczaca komisji Dorota Mientka zapytata czy sg jeszcze jakies pytania do pani dyrektor.



Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze chciataby jeszcze przedstawi¢ dwa projekty
uchwaly. Przygotowata dwa projekty uchwat, gdzie widziata potrzebe wprowadzenia ich tak szybko w
marcu, pomimo tego, ze spedzili duzo czasu nad sprawozdaniem z dziatalnosci. Powiedziata, ze pierwsza
rzecz, to projekt uchwaly dot. uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Czersk na
lata 2016-2018. Powiedziata, ze wnioskuje o ten projekt uchwaty, poniewaz zgodnie z art. 176 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktore stanowi, ze jest to zad. wtasne gminy — gmina musi
opracowac i realizowa¢ takie trzyletnie GPWR. Powiedziata, ze w grudniu 2014 r. zakonczyt sie ostatni
program, a w 2015 r. nic si¢ z tym nie dziato. Uwaza, ze trzeba sie z tego wywigzac, stad ta uchwata.
Powiedziata, ze zatacznik do uchwaty zawiera nie tylko diagnoze problemu zwigzanych z funkcjonowaniem
rodzin, ale réwniez wskazuje jakie zadania ma do zrealizowania gmina jesli chodzi o wsparcie dla rodzin
jakie kierunki dziatan bedg przyjmowane, kto moze nas wspomoc i jakich spodziewaja sie efektdéw oraz
jakie trzeba byto przyja¢ wskazniki do jakby oceny i weryfikacji funkcjonowania tego programu i dziatan,
ktére sg zaplanowane. Powiedziala, ze dziatania sg ukierunkowane przede wszystkim na wsparcie rodziny
biologicznej, czyli chodzi o utrzymanie zatrudnienia asystentow rodziny, ktérzy majg tak wspiera¢ rodzine,
zajmowac¢ sie nig, ukierunkowywac, motywowac do dziatania, zeby nie dochodzito do sytuacji koniecznosci
umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Poinformowata, ze rowniez sg w programie zawarte informacje
nt. jakie koszty ponoszg za dzieci, ktére juz trafity do pieczy zastepczej, poniewaz jest to ich obowigzek
partycypowania wiasnie w takich kosztach, ktére sg roztozone miedzy nich a powiat. Powiedziata, ze jezeli
chodzi o gming, to ustalane sg kwoty procentowo, gdy dziecko po raz pierwszy trafi do pieczy zastepczej
to w pierwszym roku pobytu optacajg 10% wydatkéw, w drugim 30% i 50% w latach kolejnych. Oznajmita,
ze kwoty sa uzaleznione od tego dokad dziecko trafi tzn. czy to jest rodzina spokrewniona, rodzina
zastepcza zawodowa, niezawodowa, rodzinny dom dziecka czy tez dziecko trafi do o$rodka
preadopcyjnego czy jakie$ placéwki opiekunczo-wychowawczej o zasiegu regionalnym. Pamietata, ze w
ubiegtym roku placili za 20 dzieci i koszt wynosit 128 tys zt, wigc to w sumie nie jest mata kwota.
Powiedziata, ze ich zadaniem jest rowniez, jesli jest taka mozliwos¢ pracy z rodzing, zeby te dzieci mogly
wroci¢ z tej pieczy zastepczej obojetnie gdzie zostaty umieszczone, ,zeby mogty wréci¢ do swojego
$rodowiska — co powinno by¢ ich gtdwnym zadaniem i celem.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska zwrocita uwage, ze harmonogram, ktory jest dotgczony do realizacii
tego programu zawiera rzeczywiscie wskazniki, ale tak naprawde sg to nazwy wskaznikéw, wigc nigdy nie
bedzie mozliwosci oceny, czy ten program byt dobrze zrealizowany, czy Zle zrealizowany. Powiedziata, ze
chodzi jej oto, ze nie ma konkretnych liczb chociaz wie, ze nie wszystkie mozna okreslic liczbowo, ale
mozna to okresla¢ w rézny sposéb np. procentowo. Odwolata sie do RPO - tam juz sg konkretne
wskazniki, ktore sobie narzucajg i realizujg, a natomiast w takiej formie to pokazanie - ,tyle i tyle osob
objelismy takim a takim wsparciem”, a nie ,tyle i tyle % chcemy objg¢ zidentyfikowanych itd”. Powiedziata,
Ze zmierza do tego, ze programy z reguty zawierajg konkretne wskazniki, a nie tylko mierniki, bo tj. raczej
miernik, a nie wskaznik.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze w sprawozdaniach mozna.

Czionek komisji Bogumila Ropinska odpowiedziata, ze oczywiscie tak, ale program tj jakby pokazanie
tego co chcemy zrobi¢, jak to szacujemy, wskazniki sg skwantyfikowane, okreslone liczbowo, ale to moze
by¢ tylko jej interpretacja programu.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska powiedziata, ze kolejny projekt uchwaty dotyczy sposobu
sprawowania pogrzebu przez Gmine Czersk. Oznajmita, ze funkcjonujgca uchwata nr XIX/225/04 z 1 lipca
2004 r. méwi o sprawieniu pogrzebu tylko zaweza krag os6b ,uprawnionych” do osob bezdomnych i
samotnych, co w jej ocenie jest karygodne i nie mozna tego robi¢. Powiedziata, ze zgodnie z ustawa o
cmentarzach i chowania zmartych, prawo do pochowania zwiok ludzkich ma najblizsza rodzina osoby
zmarlej np. matzonek, matzonka, krewni wstepni itd., mozna sobie tutaj poczyta¢ kto jest do tego
uprawniony. Poinformowata, ze zwioki nie pochowane przez osoby najblizsze moga by¢ przekazywane do
celéow naukowych publicznej uczelni medycznej itd., jednak ustawa méwi o ,prawie”, a nie o ,obowigzku”,
ze osobal rodzina jest zobowigzana do pochowania swojego zmartego cztonka rodziny. W zwigzku z tym,
pojawia sie zapis w ustawie o pomocy spotecznej, ktéry mowi, ze obowigzek organizacji pochowku w tym
tez os6b bezdomnych jest zadaniem wiasnym gminy, a ponadto art. 44 ustawy o pomocy spotecznej mowi,
ze sprawienie pogrzebu odbywa sie w sposéb ustalony przez gming zgodnie z wyznaniem zmartego, wigc
nic sie tutaj nie méwi kompletnie o tym, ze tylko osoby bezdomne lub tylko osoby samotne moga by¢
pochowane.



Cztonek komisji Bogumita Ropiniska rozumie, ze jezeli kto$ uzna, ze nie chce pochowaé¢ zmartego, to
musi gmina.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze tak, ze to jest obowigzek gminy.
Poinformowata, ze moga sie domagaé zwrotu wydatkéw z masy spadkowej osoby zmarlej lub jezeli osoba
miata prawo do ubezpieczenia z ZUS to moga sie ubiega¢ o zwrot w ramach zasitku pogrzebowego.
Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zastanawiata sie tylko, dlaczego ta uchwata odwoluje sie do ustawy
z 2004 r chyba ze sie zmienita w 2014 r. Widziaia, Zze tam powolujg sie na dziennik ustaw z 2014 r.
Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska zapytala, czy méwig o ustawie o pomocy spoteczne;.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze o cmentarzach i chowaniu zmartych.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziala, ze z 2015 r. poz. 21, 26.

Czionek komisji Bogumita Ropiniska rozumie, ze obowigzywato to juz od roku 1959 i w 2004 tez i
uchwata jakby nie byta zakwestionowana przez organ nadzorujacy.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze od 2004 r. funkcjonuje ustawa o pomocy
spotecznej i wiasnie do niej sie odwotuja, jesli chodzi o zadanie wlasne gminy i obowigzek sprawienia
pogrzebu. Powiedziata, ze ustawa o cmentarzu i chowaniu zmartych jest faktycznie z 59 r. i mowi kto ma
prawo do chowania zwtok, ale obowigzek dopiero przerzuca na gmine ustawa o pomocy spofeczne;.
Cztonek komisji Bogumita Ropiriska odpowiedziata, ze w 2004 r. ta uchwata byta podjeta i organ
nadzorujgcy jakim jest Wojewoda nie kwestionowat tutaj tej uchwaty.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, Zze to dziwne, bo uchwata byta z 1 lipca 2004 r.,
a ustawa o pomocy spotecznej od 12 marca 2004 r. i trudno jej do tego dociec.

Czionek komisji Bogumita Ropiniska powiedziala, ze dla niej tez jest to dziwne.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze tez kontrole wojewédzkiego urzedu w MGOPS, ktore zresztg
nigdy niczego nie zakwestionowaly tj. druga sprawa, ale tak naprawde tez mogli w trakcie kontroli
kompleksowej zauwazy¢.

Dyrektor MGOPS Sylwia Tomaszewska odpowiedziata, ze to nie jest akt prawa miejscowego, wiec ta
uchwata nie podlegata publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego, wiec by¢ moze
Wojewoda po prostu nie miat takiej wiedzy, ze taka uchwata funkcjonowata na terenie gminy.

Wigcej pytan nie zgloszono. Komisja informacje przejeta do wiadomosci.

lll. Informacja o wspétpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego.

Zadnych uwag nie zgtoszono. Komisja informacje przejeta do wiadomosci.

IV. Informacja nt. stanu infrastruktury na terenie gminy.
Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata w kwestii ostatniego wniosku z komisji w zakresie
brakujgcej dokumentacji ZUK. Zapytata, czy co$ wiadomo w tej sprawie, bo nic nie znalazta w tej informacji
o infrastrukturze.
| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski zapytat czy chodzito o dokumentacije przez Struge.
Czionek komisji Bogumita Ropiriska odpowiedziata, ze tak.
| Zastgpca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedzial, ze dokumentacja jest poszukiwana, bo to sg
dosy¢ zamierzchie czasy.

Wiecej uwag nie zgtoszono. Komisja informacje przejeta do wiadomosci.

V. Podjecie uchwat w sprawie:

a) rozpatrzenia skargi na Burmistrza Czerska — XV/I//163/16

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska poprosita o przyblizenie sytuacji.
Cztonek komisji Grzegorz Kobierowski powiedziat, ze do Rady Miejskiej wptyneta skarga.



Czionek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze wie, tylko chodzilo jej o to, czy kto$ skladat
wczesniej jakies problemy na pismie.

Czionek komisji Grzegorz Kobierowski powiedziat, ze pan Grzegorz Zmich w pismie skarzyt sie na brak
odpowiedzi na pisma, kidrych wiasciwie nie skiadat do gminy. Powiedziat, ze Komisja Rewizyjna
sprawdzata.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedziat, ze od 1 stycznia 2014 r. nie byto zadnego
kontaktu z panem Zmichem nie tylko w formie pisma, ale i osobiscie, telefonicznie, ani za pomocg maila,
Czlonek komisji Grzegorz Kobierowski powiedziat, ze do skargi zataczyt odpowiedz gminy, ktora byla
skierowana do cztonka rodziny — pani Eugenii Zmich.

Czionek komisji Bogumita Ropirniska powiedziata, ze wiasnie nie rozumie tego kontekstu, ze jakby on
zatgczyt odpowiedz i ma pretensje do tej odpowiedzi, ze nie dostat odpowiedzi, bo nie bardzo rozumie o co
tu chodzi.

Czionek komisji Grzegorz Kobierowski powiedziat, ze trudno byto zrozumie¢ o co chodzi, ale Komisja
Rewizyjna sprawdzita, ze zadne pisma pana Grzegorza Zmich nie wptywaty, na ktére gmina musiataby
odpowiedzied. W zwigzku z tym ta skarga juz z tego tytutu jest bezzasadna. Wiedziat, ze bylo sprawdzane
tez pismo pani Eugenii Zmich, na ktore terminowo dostata odpowiedz.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedziat, Ze pani Eugenia dostala odpowiedz na dwa
pisma.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze pani Zmich jest wiascicielkg lokalu i mieszkajg tam tez panstwo
Gornowicz. Zapytata, czy radni pamietajg incydent wybicia kur panstwu Gornowicz i osobg wskazang, a
nie podejrzana byt pan Grzegorz Zmich.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedzial, ze mialo miejsce tez podpalenie samochodu
przez pana Zmich, za co odpowiedziat.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze ten pan ma w naturze, ze na wszystkich wszedzie pisze np.
skarzyt pana prokuratora rejonowego, dyrektora naczelnego PKP. Stwierdzita, ze ten pan lubi pisa¢, a
dodatkowo ma kryminalng przeszio$¢, bo chyba wiekszg potowe zycia przebywat w izolacji. Powiedziata,
ze skarga jest bezzasadna, a chyba intencjg tego wszystkiego jest to, zeby gmina usuneta rodzine
Gornowicz z gminnych zasobow komunalnych. Powiedziata, ze nie widzg powodow.

Cztonek komisji Bogumita Ropirfiska rozumie, ze nie ma zadnych prawnych przestanek, zeby miec
jakiekolwiek uwagi.

Cztonek komisji Grzegorz Kobierowski powiedzial, Zze na samej sesji rozumie, ze zadne nazwiska nie
beda padac, gtéwnie panstwa Gornowicz, bo pana Zmicha moze, ale w tym zakresie obowigzuje ochrona
danych osobowych.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedziat, ze w tej skarge, ktorg skierowat obraza
panstwa Gornowicz. Dodat, ze pan Zmich jest poszukiwany w tym momencie przez sad.

Cztonek komisji Czestaw Niesiolowski powiedziat, ze jak zwykle wszyscy wiedza, gdzie ktos jest, tylko
nie policja.

Wiecej uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przejeta do wiadomosci.

b) przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Czersk na lata 2016-2018
— XVIi/164/16

Projekt zostat omowiony przy informacji dot. MGOPS w Czersku. Komisja projekt uchwalfy przejeta do
wiadomosci.

c¢) sposobu sprawienia pogrzebu przez Gmine Czersk — XV1I/165/16

Projekt zostat oméwiony przy informacji dot. MGOPS w Czersku. Komisja projekt uchwaty przejeta do
wiadomosci.

d) okreslenia trybu i szczegotowych kryteridw oceny wnioskéw o realizacje zadania
publicznego w ramach inicjatywy lokalnej — XVI/I/166/16



Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy to jest nowa uchwata.

Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziala, ze nie bylo. Powiedziata, ze na wniosek pana radnego Macieja
Deji, ktory postulowat zeby wprowadzi¢ narzedzie, tak zeby te inicjatywy lokalne niekoniecznie
zorganizowane, sformalizowane, prowadzace rachunkowo§é mogly korzysta¢ z grantow.

Przewodniczaca komisji Dorota Mientka powiedziata, ze tam wystapita taka sytuacja, ze nie byto
mozliwosci , zeby grupa dzieci pojechata na jakies kolonie.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy korzystano z jaki§ materiatow, ktore pozwolg
stwierdzic, ze te kryteria sg dobrze okresione, czy tj. po prostu twérczosé wiasna.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze wzorowano sie na innych gminach.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze ma watpliwo$¢ w tym ostatnim kryterium, bo mamy
5001 zt i wigcej. Zapytata, czy nie nalezy okresli¢ jakiej$ gornej granicy. Zastanawiata sie, jakich zadan to
bedzie dotyczyto.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze w tej chwili majg w budzecie na dwa zadania.
Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze dlatego sig pyta, bo teraz ma tak 5 tys zt i wiece.
Zapytata, czy teraz bedzie tak, ze 5 tys zt i 50 tys zt to bedzie ten jeden punkt.

It Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze z tej tabeli tak wynika.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze chce sobie uporzadkowad informacje. Rozumie, ze
mieszkancy beda mieli inicjatywe np. wybudowania chodnika i bedg chcieli w zakresie wiasnym polozy¢
ten chodnik, a bedg oczekiwali jakiegos wsparcia. Zapytata, czy na takie zadania rowniez bedg $rodki.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze w tej chwili tutaj inicjatywa lokaina jest
przewidziana w dwéch dziedzinach i to rada miejska okreslita — kultura i wypoczynek, takze takie
inwestycyjne trudno bedzie wples¢, bo w uchwale budzetowej majg zabezpieczone srodki na te zadania.
Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze niektére gminy majg takie pomysty i inicjatywy,
polegajace na tym, ze mieszkancy sami sie ,skrzykng’, bo cos tam chcg zrobi¢ i oczekujg jakiego$
wsparcia od gminy. Wtedy rodzg sie watpliwosci czy tego typu kryteria, sg na tyle uniwersalne aby je
zastosowac.

Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze to jest poczatek takiej dziatalnosci.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze o tym wie i by nie chciata, zeby trzeba byio sie z
tego wycofa¢. Powiedziata, ze zapytata w tym kontekscie.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze t. tez taka sytuacja, ze w tegorocznym budzecie
jest po 10 tys zt na te zadania, takze nie jest to tak wielka kwota. Dodat, ze liczg, ze moze 5 Iub 6
wnioskow do takiego jednego zadania przyjmg do realizacji. Powiedziat, ze to tez determinuje tg skale jaka
bedzie realizowana.

Skarbnik Jolanta Skuczyriska odniosta sig¢ do art. — widziata, ze tez sg tam inwestycje np. chodniki, o
duzych zadaniach. Myslata, ze ta uchwata odnosi si¢ do wszystkich, a nie tylko kultury.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze myslata tak samo jak pani skarbnik.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze wydaje mu sie, ze jako rada bedzie mozna
ukierunkowac na ktore zadanie te pienigdze bedg przeznaczane np. okresli, ze bedzie to w dziale kultura,
to tylko w kulturze na przedsiewziecia kulturaine, jezeli w oswiacie, to tylko na oswiatowe.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze ma wciaz watpliwosci co do kryteribw oceny tych
zadan, jezeli miatby by¢ ogoInie obowigzujace.

Wiecej uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaly przejeta do wiadomosci.

e) wyrazenia woli przystapienia Gminy Czersk do wspdéinej realizacji projektu pn.
»Pomorskie Szlaki Kajakowe — Z nurtem Wdy” planowanego do realizacji w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
- XVIl/167/16

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata na jakim etapie s projekty, kiedy co$ bedzie sie dziato.
Zapytata, na jakim jest harmonogram.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze trudno w tej chwili szczegotowo okresli¢, ale
wie, ze w przysziym miesigcu przewidziane jest spotkanie z gminami, ktére uczestnicza w tym projekcie i
tak jak pan Karol Schramke przewidywat, chyba tez bedzie z tego drugiego projektu - ,Pomorskie Szlaki



Kajakowe — Szlakiem Zbrzycy i Brdy”. Dodal, ze na tym spotkaniu bedzie ustalony szczegotowy
harmonogram i zakresu oby tych przedsiewzie¢.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy w obu przypadkach gmina jest partnerem wiodacym.
Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedzial, ze nie. Powiedziat, ze w jednym sg partnerem
wiodgcym — na Wdzie, bo tam majg jakby najwiekszy odcinek, a na Brdzie gmina Brusy, bo chcag tam robi¢
najwiekszg inwestycje.

Czionek komisji Bogumita Ropiniska zapytata, czy u nas tez w dwéch miejscach bedg na Brdzie.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze tak.

Czlonek komisji Bogumita Ropirniska zapytata, czy Mylof i Rytel.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedzial, ze Mylof i tutaj gdzies koto Rytla, ale nie jest to
duzo mniejszy zakres niz planujg Brusy.

Czionek komisji Bogumita Ropiniska zapytata, czy w cze$¢ gminy sg zaangazowani prywatni
wilasciciele. Wiedziata, ze kiedy$ byta deklaracja pana Mundrego.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze ten pan sie wycofat i w tej chwili nie ma.
Dopowiedziat, ze zgtosita sie pani — taka prywatna inicjatywa z osrodka Brda i jest zainteresowana
wejsciem w ten projekt.

Cztonek komisji Bogumita Ropiniska zapytata, czy ma jaki$ teren, ktéry mogtaby zagospodarowaé, czy
po prostu ma jakie$ inne.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze tam nad rzeka jest baza noclegowa, sg 2
pomosty i chciataby tam zrobi¢ takg przystan.

Cztonek komisji Bogumila Ropiriska powiedziata, ze wiadomo, ze nie w Rytlu, tylko gdzies dale;j.
Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze w Brdzie.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze pani juz tutaj byla i sie pytata na jakich
warunkach mogtaby przystapi¢ do projektu i skorzysta¢ z tego dofinansowania.

Czionek komisji Bogumita Ropirfiska powiedziata, ze w poblizu tego, gdzie bedg te wszystkie przenoski i
pomost jest pole namiotowe. Powiedziata, ze nie wie, czy ci panstwo od pola namiotowego wiedza.
Zasugerowata, ze warto bytoby sie z nimi skontaktowac i zapyta¢, czy byliby zainteresowani (nie wie, czy
dzierzawig to od laséw panstwowych, czy to pole majg na wtasnosé), bo mozna by stworzy¢ taki kompleks.
Powiedziata, ze to jest pole biwakowe, zaraz za dziatkg gminna, gdzie sie odbywaly réznego rodzaju
imprezy — pole jest oblegane i szkoda by byto tego nie ujgé, ale wie, ze kiedys byli zainteresowani.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze wie, ze kiedys ci prywatni sie wykruszyli.

Wiecej uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaly przejeta do wiadomosci,
f) wyrazenia woli przystapienia Gminy Czersk do wspdlnej realizacji projektu pn.
»Pomorskie Szlaki Kajakowe — Szlakiem Zbrzycy i Brdy” planowanego do realizacji w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata

2014-2020 - XVIl/168/16

Projekt zostat omoéwiony przy projekcie uchwafy nr XVII/167/16. Komisja projekt uchwaty przejefa do
wiadomosci.

g) zatwierdzenia zaktualizowanego Planu Odnowy Miejscowos$ci Lubna na lata 2009-2020 —
XVil/169/16

Zadnych uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przejeta do wiadomosci.

h) zatwierdzenia zaktualizowanego Planu Odnowy Miejscowosci Malachin na lata 2009-
2020 - XVIi/170/16

Zadnych uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przejeta do wiadomosci.

i) okreslenia zasad przyznawania oraz wysokosci diet przewodniczacych jednostek
pomocniczych — XVIl/171/16



Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata czy poréwnano jak wygladajg w innych gminach te diety.
Burmistrz Jolanta Fierek powiedziata, ze przyjeta delegacje przewodniczacych i sottysow, ktorzy wyliczali
swoje obowigzki i powotywali sig i stusznie na rosnacg $wiadomos¢ spoteczng mieszkancow, ktorzy majg
coraz wigcej roszczen. Powiedziata, ze wida¢ ich zaangazowanie co widaé np. w realizacji CzBO i byta
sktonna ulec tym argumentom i zawnioskowaé do rady o podwyzszenie.

Czionek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze tego nie kwestionuje, tylko po prostu pyta, czy
majq jakie$ poréwnanie.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze dookota tez chyba teraz takie maja.
Poinformowat, ze byli jedna z gmin, ktéra miata najnizsze uposazenie dla soltysow a teraz wlgcza sie do
tej Sredniej.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze osobiécie uwaza, ze soltysi sa na tej pierwszej linii
frontu, wigc im na pewno sie nalezy ta podwyzka i nie ma tutaj uwag.

Wiecej uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przejeta do wiadomosci.
J) ustalenia diet radnych — XV1I//1172/16

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze nie bedzie hipokrytka i nie powie, ze nie jest
przeciw, ale to chyba bytoby jakby jasne i oczywiste.

Wigcej uwag nie zgtoszono. Komisja projekt uchwaty przejeta do wiadomosci.
Do pkt. 4

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze jej sie najtrudniej bedzie wypowiadaé, bo to sg
wszystkie umowy z powiatem i ona je zna. Zglosita jedyng uwage, a mianowicie dlaczego nie ma z kim
innym. Powiedziata, zeby tutaj mie¢ wigkszg aktywno$¢ np. ZDW, marszatek.

| Zastgpca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedziat, ze rozmowy z ZDW sg na biezaco, ale efekt
mizerny, bo nie przewidujg naprawy drogi 237.

Cztonek komisji Bogumita Ropirska stwierdzita, ze najlepiej sie wspotpracuje z powiatem.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski odpowiedziat, ze niezupetnie.

Czilonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze najskuteczniej, bo wszystko to jej umowy. Zapytata
czy umowy partnerskie sa tylko w zakresie inwestycji, nie ma jakis umow innych na dziatania migkkie itd.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze oczekiwanie bylo tylko w zakresie zadan
inwestycyjnych.

Czilonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata czy gmina ma jakies inne partnerstwa.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze bedg wspotdziatali wg MOFu w ramach tego
projektu edukacyjnego kilka grup bedzie w to zaangazowanych.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze tez jest po czesci zadanie inwestycyjne.

Do pkt. 5

Cztonek komisji Bogumita Ropifiska zapytata o przeznaczenie $rodkow, ktére byly przeznaczone na
profilaktyke i zostaty podzielone na stowarzyszenia — prowadzenie programoéw profilaktyki oraz imprez.
Chciataby sie dowiedzie¢, jak byt realizowany ten cel przez te zadania tzn. zwigzane z taka profilaktyka, na
co te Srodki byly przeznaczone , bo mamy tutaj caly wachlarz stowarzyszen — dla dzieci i miodziezy po
inne stowarzyszenia. Zapytata jakie to byly zadania i jak one wpisywaty sie w idee profilaktyki i jak to
weryfikowano, jak przyznawano te pieniagdze. Powiedziata, ze chce po prostu taka informacje ogoing na co
przeznaczono te pienigdze , czy korzystaty z tego dzieci i miodziez z rodzin, ktére s zagrozone tymi
chorobami, jak to wyglada.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze jezeli chodzi o realizacje programow
profilaktyki to do konkursu zglosily sie stowarzyszenia i organizacje, ktore praktycznie dziatajg w kazdej
wiekszej miejscowosci na terenie gminy i tam byly gtéwnie placowki oswiatowe, bo tutaj widac, ze



stowarzyszenia z Czerska, z Rytla, z Gotelpia i te programy profilaktyki praktycznie byty skierowane do
catej populacji dzieci i miodziezy na terenie gminy i realizowane byly na terenie szkot. Powiedzial, ze
szkoty majg ,rozeznanie”, ktdre dzieci sg z rodzin zagrozonych jakas patologig albo alkoholizmem.
Poinformowat, ze w niektorych placéwkach réwniez funkcjonujg tzw. $wietlice socjoterapeutyczne, ktore
jest oddzielnym zadaniem i jest finansowane z kapslowego. Powiedziat, ze jezeli chodzi o same programy
profilaktyki to kazde z tych stowarzyszen ziozyto swoj program, ktory zamierza realizowa¢ w biezacym
roku i ocenie podlegato to, w jakim zakresie zrealizujg oczekiwania OPiRPA. Oznajmit, ze kazdy program
miat w sobie dziatania zwigzane z profilaktyka, niektore programy wigczaty w to jeszcze wypoczynek w
formie potkolonii czy zimowisk.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata dla kogo, dla wszystkich czy dla dzieci.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze dla tych dzieci z rodzin zagrozonych, takze
tutaj selekcja jak najbardziej jest przewidziana i na te dziatania profilaktyczne w zasadzie juz
terapeutyczne sg skierowane dzieci z tych rodzin, w ktérych wystepuje alkoholizm. Dziatania profilaktyczne
sg skierowane do wszystkich dzieci, do ogotu.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytala czy te merytoryczne zadania byly w jaki$ sposob
weryfikowane.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze na podstawie programu.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata o realizacje.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze realizacja jest w toku.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata o rok 2015.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedzial, ze za rok 2015, to kazde stowarzyszenie po
zakonczeniu realizacji tego programu skiadata sprawozdanie i w tym sprawozdaniu rozliczato sie z tych
wszystkich zadan, ktore zostaly przewidziane w programie.

Burmistrz Jolanta Fierek dodata, ze zadanie te zostaly przez wszystkie stowarzyszenia wykonane.
Czionek komisji Bogumita Ropiriska rozumie, ze pod fakturami merytorycznie sie kto$ podpisywat, ze to
byto dokfadnie na te zadania.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze to byto weryfikowane przez wydziat spoteczny.
Czionek komisji Bogumita Ropifiska powiedziata, ze gdzie$ wyczytata, ze mieliSmy na 0,5 etatu w
punkcie informacyjno-konsultacyjnym porady prawne i dia ilug oséb byto to co drugi dzien jedna osoba.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza odczytat .porady prawne: osoby objete — 11 porad”

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy to 0,5 etatu prawnika i 11 porad.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze porad prawnych w ramach tego dziatania
udzielata osoba zatrudniona w MGOPS czyli pani Grazyna Ziehlke.

Czionek komisji Bogumita Ropinska zapytata, czy to byto w ramach tej samej umowy.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze to byto w ramach tej samej umowy, w ktérej
Swiadczyta porady prawne dla MGOPS rowniez tutaj miata dyzur — udzielata porad w punkcie
informacyjnym.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, czy w urzedzie nadal sg te porady. Powiedziata, ze teraz
jest w ramach tego rzadowego programu porady prawne, oczywiscie one sg do okreslonej grupy
beneficjentow.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze powiat prowadzi dla wybranej grupy osob, a w
urzedzie nadal jest petniony dyzur.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata jakie jest zainteresowanie.

Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziata, ze mate. Przyznala, ze byli u niej mieszkancy, ktorzy byli po
uzyskaniu porady i przyszli z takimi uwagami, ze te porady sg bardzo zdawkowe i najczesciej odsylajg juz
do fachowej pomocy. Powiedziata, ze rozumie, ze radca prawny, ktory tutaj dyzuruje nie moze wziac¢ do
prowadzenia jako petnomocnik danej sprawy . Dodata, ze ta che¢ zaproponowania mieszkarncom pomocy,
wyrazona tym, ze pani Ziehlke dyzuruje tak naprawde wg niej tez nie spetnia oczekiwan. Powiedziata ze
poki co pani Ziehlke nie bierze dodatkowego wynagrodzenia, bo ma tutaj w gminie godziwe
wynagrodzenie, a poniewaz nie jest tak obcigzona praca, bo jest jeszcze pan Tomasz Peplinski, to
spokojnie pani Ziehlke moze siedzie¢ i dyzurowaé. Powiedziata, ze ma tez opinie od pani dyrektor
MGOPS, ktora czasami kiedy sprawuje dyzur w ramach tego rzgdowego programu, kiedy jest w swietlicy
Powiedziata, ze albo to sig jeszcze nie przyjelo i ludzie sg niechetni, mysla, ze jesli komus nie zaptacg, to



kto$ nie wiozy w to serca. Stwierdzita, ze pomyst jest fajny, ale spoteczeristwo jakby nie umie z tego
korzystac.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziala, ze tam tez jest jakby taka forma ogdina, poprzez tylko
nakierowanie.

I Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedziai, ze bardzo czesto ludzie przychodzg i nie
wiedzg gdzie sie skierowac i takie nakierowanie juz wystarcza.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze pani burmistrz powiedziata, ze i tak nie korzystajg.
Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziata, ze zrobili jakis czas temu analize u pani Grazyny Ziehlke i
wychodzita jedna osoba miesiecznie. Powiedziata, ze zachecajg ludzi, ktorzy do nich przychodzg ze
swoimi problemami we wtorki, jakby do takiej pierwszej pomocy, aby ich ukierunkowat radca prawny, ale
nie korzystajg z tego.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata ogoinie o terapie¢ podstawowg i pogtebiona, jak to wyglada
teraz, jak to wygladato przez ten rok i jezeli chodzi o liczebnosé, zainteresowanie itd.

Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziata, ze jezeli chodzi o podstawowa, to kompetentnie i w peni
wypowiedziatby si¢ dyrektor SP ZOZ, ale jak sobie przypomina dyrektor podczas ostatniego spotkania
mowit. Powiedziata, ze odzyskali poziom tzw. punktow, ktore muszg wypracowac, zeby otrzymac ptatnosci
zakontraktowane z NFZ, bo rzeczywiscie w lipcu ubiegtego roku nastagpito straszne zatamanie przez to ze,
bo to nie byta tajemnica, a wszyscy o tym wiedzieli, ze pacjentow jak gdyby prébowano poradni odbierag i
prowadzona ta terapie.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata czy w tym roku juz jest lepiej.

Burmistrz Jolanta Fierek odpowiedziata, ze tak, sg nad wykonania, natomiast jesli chodzi o terapie after
care za 2015 r. to wiadomo, ze w kwietniu ubiegtego roku SP ZOZ rozwigzat umowe z MGOPS, poniewaz
nie byto pacjentow, przynajmniej ,naszych” nie bylo. Powiedziata, ze szkoda, ze juz pani dyrektor MGOPS
Sylwii Tomaszewskiej nie ma, bo jest chyba na etapie przyjmowania ofert na prowadzenie tej terapii.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza dopowiedziat, ze juz jest grupa utworzona, terapia pogtebiona
juz dziata. Powiedziat, ze w zesztym roku nie wydali wszystkich $rodkéw na terapie pogtebiong z tego
wzgledu, ze byly zawirowania z grupa i dopiero pod koniec roku udato sie utworzy¢ grupe, ktéra spetniata
wymogi, czyli ok. 10 oséb miato by¢, mniejszej grupy nie tworzyli i w tym roku ta grupa kontynuuje swoje
zajecia i dochodzg do niej nowi pacjenci z tego wzgledu, ze terapie pogtebiong moga realizowac¢ tylko
osoby, ktore przeszly terapie podstawowa,

Przewodniczaca komisji Dorota Mientka powiedziata, ze zupetnie inaczej wyglada to wydatkowanie, niz
przed zmiang. Dodata, ze wprowadzono te zmiany i wida¢, ze z tych srodkéw na pewno korzystajg rodziny
i dzieci. Zapytata jak sig podoba panu Czestawowi Niesiotowskiemu ten program.

Czitonek komisji Bogumita Ropifiska zapytata radnego Czestawa Niesiotowskiego czym sie rézni ten
program od poprzedniego.

Cztonek komisji Czestaw Niesiotowski odpowiedziat, ze mowigc najbardziej ogdlnie to sg podobne
zmiany jak i w samej przychodni, niektérzy narzekaja, ale wystarczy tam pojs¢. Zapyta radng Ropinska,
czy tam byita, bo on tak.

Czionek komisji Bogumita Ropiniska powiedziata, ze jej chodzi o profilaktyke alkoholowg. Zapytata jakie
$g zmiany pomigdzy tamtymi programami, a teraz.

Cztonek komisji Czestaw Niesiolowski odpowiedziat, ze pacjenci nie bojg sie juz i$¢ na takg terapie, nie
przesiadujg na fawkach, tak jak to miato miejsce (pan Miszke miat przez to problemy), bo woleli ci pacjenci
na rynku usigs¢ i podobng do terapii tam rozmowe przeprowadzi¢, niz i§¢ tam, bali sie.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zapytata kto si¢ bat i do kogo bali sie i$¢.

Czionek komisji Czestaw Niesiolowski odpowiedziat, ze pacjenci sig bali ztego traktowania, ponizania,
wyzywania od réznych — alkoholik to najmniej dotkliwe wyzwisko byto, réznej formy takiego nacisku,
terapia byta niefachowa.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze sami panstwo powiedzieli, ze ci pacjenci jakby
odeszli, nie przyszli. Zapytata jakim cudem byl wyzywani, zle traktowani i odeszli.

Czionek komisji Czestaw Niesiotowski odpowiedziat, ze mysleli, ze to bedzie kontynuacja, ze bedzie to
samo albo i gorzej, bo nie znali nowych zasad.

Czionek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze tam chodzili, potem jak sie zmienito to nie poszli, a
teraz przyszli z powrotem.

Cztonek komisji Czestaw Niesiotowski odpowiedziat, ze tak, najwidoczniej kto$ tam sig odwazyt.



Czionek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze najwidoczniej dlatego, ze tam byli zle traktowani.
Czionek komisji Czestaw Niesiotlowski odpowiedziat, ze to w domysle, bo on z nimi nie rozmawia, tylko
z niektorymi, oni z nim rozmawiajg i sygnalizujg pozytywne zmiany tak samo w przychodni.

Cztonek komisji Bogumita Ropirniska odpowiedziata, ze tutaj jest rdznie, bo sam pan dyrektor powiedziat
na ostatniej sesji, ze codziennie s skargi na lekarzy. Powiedziata, ze ona by tak nie generalizowata w tej
ocenie, bo ona bywa czesto subiektywna.

Do pkt. 6

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zwrdcita sie do pana burmistrza Klauzy, ze jest petna uznania dla
pana Przewodniczacego Rady, ktory przygotowat dla cztonkéw komisji analize.

Czionek komisji Grzegorz Kobierowski powiedziat, ze probowat przygotowaé, poniewaz utknat w roku
2016.

Czionek komisji Bogumita Ropirniska dopowiedziata, ze pan Przewodniczgcy Rady wiozyt duzo pracy, bo
dostali materialy w §, wiec musiat je taczyé, gdzies zbijac¢ itd., zadat sobie bardzo duzo trudu, natomiast
2016 roku nie poréwnajg, bo nie majg z czym.

Czionek komisji Grzegorz Kobierowski powiedziat, ze musiatby mie¢ wiedze pani skarbnik, zeby
cokolwiek maégt dalej z tym zrobié.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata kto przygotowat ten materiat - 83 str.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze przygotowat to ZOF.

Czionek komisji Bogumita Ropirfiska zaproponowata, aby ZOF uzupeinit tabelke od pana
Przewodniczacego Rady o rok 2016.

Przewodniczaca komisji Dorota Mientka dodata, ze jeszcze dodatkowg analize, ktorej nie otrzymali.
Skarbnik Jolanta Skuczyriska powiedziata, ze to sg dane, o ktore ona poprosita do sprawozdania z
wykonania budzetu.

Czionek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze chcieli sobie utatwic prace i poréwnaé¢ pewne
kategorie. Powiedziata, ze nie ukrywa, ze ciagle poszukuje tych 3 min zt zwigkszonych wydatkéw
biezgcych na 2016 rok poza dotacjami. Dodata, ze dostali wszyscy w prezentacji od pani skarbnik taki
tadny wykres, z ktérego wynika, ze wzrosng w 2016 r. wydatki, nie tylko oswiatowe, bo inne tez,

Skarbnik Jolanta Skuczyriska zwrocita sig do radnych, ze to co ich interesuje jest w wpfie na rok 2016 i
jedng z tabel, ktoérg zawsze pokazuje to jest w dziatach, jest o$wiata rowniez, jest edukacyjna opieka
wychowawcza z podziatem na wynagrodzenia i wydatki statutowe. Powiedziata, ze jesli chodzi o o$wiate,
to moze powiedzie¢, bo ma poréwnanie roku 2014, 2015 | 2016 i np. wydatki biezgce na oswiate w 2014 r.
(powiedziata, ze bedzie operowata w petnych setkach tys zt) stanowity kwote 23 min prawie 200 tys zt w
tym wynagrodzenia i pochodne 18 min 100 tys zt. W roku 2015 wydatki biezgce sg o 1 min 200 tys zt
wyzsze w tym na wynagrodzenia o 18 min 800 tys zt wiec juz o 700 tys zt wiecej na wynagrodzenia.
Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze tam jest jeszcze cos, oprocz tych wynagrodzen.
Skarbnik Jolanta Skuczyriska powiedziata, ze na projekt na 2016 wydatki biezgce w o$wiacie tylko dziat
801 bez tej edukacyjnej opieki wychowawczej, tam s3 te wydatki na tzw. $wietlicowych, wydatki biezace
stanowig 25 min 630 tys zt, podczas kiedy na wynagrodzenia 20 min prawie 100 tys zt, a w poprzednim
roku byto 18 min 800 tys zt — znaczacy wzrost wydatkow.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziala, ze one sg poza dotacjg, bo méwili o tych poza
dotacja. Zapytata, czy te sg tacznie z dotacja.

Skarbnik Jolanta Skuczyriska powiedziata, ze w dziale 801 jesli dobrze pamigta nie ma dotaciji.
Powiedziata, ze gtéwnie i chyba nawet odpowiadata pani Ropinskiej na to pytanie, ze w gidéwnej mierze to
wydatki dotyczace oswiaty oraz wydatki na skiadowanie odpadéw, bo wyzsze wydatki majg w zadaniach
dot. zagospodarowania odpadéw komunalnych — to co obciaza ich ZUK, to co muszg ptaci¢ do ZZO Nowy
Dwor za sktadowanie odpadéw, bo od ubiegtego roku od lata okazato sig, ze ilosci skiadowanych tam
odpaddw i pan burmistrz doskonale to analizowat i pamieta, ze sg wyzsze koszty i tym samym wydatki z
tego tytutu.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata, z czego wynika to, ze tak duzo wiecej zaplanowano na
wydatki w o$wiacie w 2016 r.

Skarbnik Jolanta Skuczyriska powiedziala, ze na ten moment projektowanie budzetu byto juz od
wrzesnia, wyboréw jeszcze nie byto i nie wiadomo byto, jaki bedzie kierunek funkcjonowania arkusza
organizacyjnych w odniesieniu do klas pierwszych, gdzie dotychczas chodza dzieci szescioletnie, teraz



jest zmiana kierunku. Powiedziata, ze od wrzesnia poprzedniego roku byt juz peten skiad liczby oddziatéw
w klasie pierwszej szesciolatkéw i od wrzesnia 2015 r. (poprosita burmistrza, zeby jg ewentualnie
skorygowat) jest juz rzeczywista i prawidiowa wzgledem rocznika, liczba uczniéw w poszczegolnych
oddziatach klasy pierwszej szesciolatkow, a skutkuje wydatkowo na rok 2016 przez okres 12 miesiecy, a w
tamtym roku byto tylko przez 4 miesigce, wiec tutaj jest wiele elementow skladajacych sie na to, ze te
wydatki wzrastaja.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze decydujace tez bylo to, ze jest podwdéjna liczba
klas pierwszych w catej gminie, bo to wzrasta liczba przez okres 12 miesiecy i planowana jest wieksza
liczba na wynagrodzenia. Powiedziat, ze druga sprawa jest taka, ze 82% nauczycieli pracujacych w
gminie, sg to nauczyciele dyplomowani — tzn. z najwyzszym wynagrodzeniem i to ma tez decydujacy
wptyw na to jaki jest poziom wynagrodzenia i co roku ten procent wzrasta, bo nauczyciele przechodzg tg
$ciezke awansu.

Czionek komisji Bogumita Ropirniska zapytata jakiego rzedu kwoty stanowig wynagrodzenia poza
subwencja.

Skarbnik Jolanta Skuczyriska powiedziata, ze takiego podziatu nie robig, ale w wizualizacji pokazata
panstwu ile gmina doptaca do catej oswiaty i przypomniata, ze to byta kwota rzedu z edukacyjng opieka
wychowawczg - subwencja jest 17,8 min zt, a 92 min zt sg ze s$rodkow wiasnych. Powiedziala, ze
oczywiscie sg tam réwniez przedszkola.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza powiedziat, ze na jedno dziecko w przedszkolu otrzymujg 1370
zt, a koszt tego pobytu jest w granicach ponad 5 tys zt i tyle dokiada gmina do dziecka w przedszkolu i
podobnie jest ze szkotami, poniewaz na jednego ucznia w subwencji jak przelicza tj. 5,5 tys zt z groszami,
a nie ma takiej placowki, ktora miescitaby sie w tym limicie. Powiedzial, ze najblizej tego jest SP nr 1, gdzie
koszt utrzymania dziecka jest chyba 6,1 tys zt, a w pozostatych jest 8, 9, 10 tys zt i to wynika z tego, ze to
sq mate placowki, bo tam gdzie jest duzo dzieci to bardziej racjonalnie sg wydawane te $rodki, a tu raz, ze
szkoly mniejsze, ktore generujg takie koszty, to niestety gmina musi doktadac i tu nie ma innego wyijscia.
Poinformowat, ze subwencja przewiduje, ze oddziat klasowy ztozony z 25/26 uczniow tj. ta subwencja
wystarczajgca na to, zeby taki oddziat utrzymag, a kazdy uczen mniej to trzeba doptaci¢. Powiedziat, ze
jezeli sg 20 osobowe kiasy, albo 18 osobowe, bo nie ma dzieci to muszg na tg 6/8 doplaci¢ ze swoich
pienigdzy. Poinformowat, ze $rednia liczba uczniow w gminie w klasie jest ponizej 20 i stad ta doptata,
ktorg gmina musi poniesé.

Cztonek komisji Czestaw Niesiotowski powiedziat, ze potwierdza sie to, ze absolutnie nieuzasadnione
Jest utrzymywac 4osobowe klasy czy w potgczeniu nawet 8osobowe.

Il Zastgpca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze tak, bo do tego gmina musi doptaci¢, ale sg
sytuacje np. w tegu jest 35 dzieci w roczniku I jednej klasy nie mozna utworzy¢, bo jest za liczna i trzeba
utworzy¢ dwie klasy po 17 i 18 0s6b — trzeba za to doptaci¢.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska zwrdcita si¢ do radnego Niesiotowskiego, ze niestety doptaca sie
do wielu innych rzeczy. Powiedziata, ze nie mozna oszczednosciami ttumaczy¢ likwidacji czegos w jednej
dziedzinie, a tworzeniem czego$ w drugiej.

Czionek komisji Czestaw Niesiotowski powiedziat, ze zgadza sie z radng Ropinska, trzeba wyszukiwad
wszystkie dziedziny, w ktorych tracimy i tam szukaé mozliwosci ograniczen wydatkow.

Przewodniczaca komisji Dorota Mientka powiedziata, ze prosili o analize wydatkow oswiatowych,
ktorych nie ma, sa wydatki, nie ma analizy.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze np. wydatki biezgce w przedszkolu nr 1 z 740 tys zt
w 2015 na 927 tys zt. - stwierdzita, ze to duzo.

Skarbnik Jolanta Skuczyriska powiedziata, ze trzeba bytoby si¢ jeszcze pokusié do takiej analitycznej
informacji to pewnie trzeba bytoby zrobi¢ z podziatem na jakie$ nagrody jubileuszowe, rozwazyc¢ skutek
finansowy. Powiedziata, ze trzeba byloby te dane bardziej rozbié, zeby byt taki rzeczywisty obraz i
porownanie.

Przewodniczaca komisji Dorota Mientka powiedziata, ze takg informacje mozna by zawrzeé¢ w analizie.
Skarbnik Jolanta Skuczynska powiedziata, ze to musiatby zrobi¢ ZOF, bo ma tego analityke.

Cztonek komisji Bogumita Ropinska powiedziata, ze np. w 2015 r. przedszkole nr 2 1 min 958 zt, 1 min
972 tys z4, prawie zadna roznica, a jak pokazywata w/w przedszkole to roznica jest prawie 200 tys zt.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze w tym jest juz jeden nauczyciel na urlopie
zdrowotnym i to daje ok 100 tys zt.



Skarbnik Jolanta Skuczyriska powiedziata, ze tu by trzeba byto wejs¢ naprawde szczegotowo, jeszcze w
zdrowotne, w nagrody jubileuszowe.

Do pkt. 7. Wolne wnioski

Czionek komisji Bogumita Ropinska zapytata o zwiekszenie kwoty przetargu na projekt budynku w
Zapedowie na 36 tys zt. Zapytala, czy dobrze doczytata w zarzgdzeniu.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski powiedziat, ze tak.

Czionek komisji Bogumita Ropiriska zapytata kiedy ten projekt bedzie gotowy, facznie z kosztorysami.

| Zastepca Burmistrza Mateusz Rydzkowski odpowiedziat, ze ma by¢ gotowy do konca czerwca.
Czionek komisji Bogumita Ropiriska poruszyla temat spotdzielni socjalnej. Zapytata czy tak jak w formie
grantu, ze jak jest wiecej spoidzielni mozna o to zabiegac (srodki).

Skarbnik Jolanta Skuczyriska odpowiedziata, ze absolutnie nie, tylko ta, ktérg utworzyt organ.
Powiedziata, ze pokusita sie i rozmawiata z RIO i tylko na podstawie wylgcznie tego art. 15.

Cztonek komisji Czestaw Niesiotowski zapytat o zatrudnij czerszczan.

Czlonek komisji Bogumila Ropinska powiedziata, ze moga poruszy¢ ten temat. Zapytata co bedzie z
tym projektem.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze Urzad Marszatkowski do konca kwietnia ma
ogtosic Il ture, czyli konkurs na podobnych zasadach jakie byty dotychczas przy tworzeniu tego projektu,
mate rozbieznosci, ale to jeszcze pan dyrektor nie potrafit okresli¢ jakie. Powiedzial, ze gmina odstapita, bo
byta zagrozona realizacja wskaznikéw, a nie mogli dotozy¢ do projektu zadan, ktére pozwolityby im
osiggng¢ wskazniki. Poinformowat, Zze mogli tylko dokonywaé zmian w projekcie w zakresie wskazanym
przez ekspertow, gdzie ich zdaniem byty ,niedorébki”, a akurat tych zadan, ktére chcieli dotozy¢ nie byto
mozna.

Czionek komisji Bogumila Ropinska zapytata jakie przyktadowe dziatania.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziat, ze np. byto tak, ze wskaznikiem byta liczba oséb,
ktére ukonczg szkolenie, a w projekcie nie bylo szkolen — taka mata ,niedorébka’, bo zapisane byto, ze
dziatalno$¢ edukacyjna, ale nie byto konkretnych szkolen. Powiedziat, ze dyrektor i komisja sie nie zgodzili,
zeby zmieni¢ to w tym zakresie. Powiedzial, ze chcieli zmieni¢ projekt, przesunaé srodki z innych dziatan i
mozna bytoby to zrealizowac, ale w zwigzku z tym, ze oni sie nie zgodzili to propozycja byta taka, zeby
wycofac sie z tego, przerobi¢ projekt tak, zeby byt on realny i zostanie ztozony w konkursie kwietniowym.
Czilonek komisji Czestaw Niesiolowski zapytat, czy prog zatrudnienia ulegnie zmianie.

Il Zastepca Burmistrza Grzegorz Klauza odpowiedziaf, ze to jest ogolny wskaznik, ktéry musi by¢ 30 %.
Czionek komisji Bogumita Ropitiska powiedziata, ze to jest ogdlny wskaznik wystepujacy w programie i
albo sie to osigga, albo nie.

Czionek komisji Czestaw Niesiotowski zapytat, czy nie mozna by, zeby nie byto ryzyka, ze potem zwrot
— takie zastrzezenie, ze wydatkowac przynajmniej od potowy projektu, bo na pewno na poczatku nie da sie
od razu zatrudni¢ ludzi, zeby proporcjonalnie srodki wydawacé do realizacji wiasnie tego progu zatrudnienia
— wtedy nie bedzie takiego zagrozenia, ze bedzie trzeba zwracac.

Czionek komisji Bogumita Ropiniska powiedziata, ze trzeba zrealizowa¢ zatozone wskazniki.
Powiedziata, ze zwraca sie proporcjonalnie ze wszystkich dziatan — catej wartosci projektu.

Cztonek komisji Czestaw Niesiolowski zatozyl, ze pozostate punkty projektu bedg zrealizowane, tylko
ten punkt zatrudnienia nie.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze zwroty sg proporcjonalnie do wszystkich dziatan i
nie osiagniecie np. 50% zatrudnienia skutkuje 50% zwrotem catej dotacji na wszystkich zadaniach i bedzie
skutkowato to tym, ze gmina musiataby dotozy¢

Czionek komisji Czestaw Niesiolowski powiedzial, ze mys$lat, zeby po prostu nie wykorzysta¢ tych
$rodkow, wtedy nie trzeba byloby nic zwracac.

Cztonek komisji Bogumita Ropiriska powiedziata, ze projekt tak nie dziata. Oznajmita, ze w projekcie sg
dziatania, ktére majg charakter ciggty — od poczatku jak sie zaczyna, to sie cos tam realizuje nie wiedzac
jaki wskaznik na koncu bedzie osiggniety, wiec potem zwraca sie ze wszystkiego.

Do pkt. 8.



Przewodniczgca Komisji Dorota Mientka zwrécita sie do cztonkéw z prosba, aby poddaé pod
gtosowanie przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia, na nastepnej Komisji Budzetu i Finansow.

Cztonkowie Komisji jednogtosnie wyrazili zgode.

Do pkt 9.

Wiecej uwag nie zgtoszono, Przewodniczaca Komisji Dorota Mientka podziekowat za dyskusje
i udziat w posiedzeniu.

Protokolant Przewodniczaca Komisji
aas bs-
Paulina/fangowska Dorota Mientka
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INFORMACJA
dotyczaca inwestycji realizowanych w ramach uméw partnerskich

Ponizszy wykaz prezentuje umowy partnerskie, ktérych realizacja zaczynata sie lub kofAczyta w roku
2015, a takze te obejmujace rok 2016.

. 11.08.2014 r. zawarta zostata umowa w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi
Chojnickiemu na przebudowe drogi Czersk — Karsin — Wiele — Lubnia na odcinku Malachin
granica powiatu: wysokos¢ pomocy finansowej 500 tys. zt.

. 23.09.2014 r. zawarte zostato porozumienie — umowa partnerska nr. FR/42/2014 z gminami
Powiatu Chojnickiego. Umowa ta dotyczyta pomocy finansowej na wykonanie przebudowy
Drogi Gutowiec — Krzyz od dk 22 na odcinku 2 680 mb, wraz z przejazdem przez miejscowosé
Krzyz oraz ulicy Dtugiej w Legu — wysokos¢ pomocy finansowej 504 450, 00 zt

. 21.07.215 r. zawarto umowe nr. 1/2015 w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla gminy
Czersk przez Powiat Chojnicki na przebudowe drogi gminnej tag — Wadoty — gr. Czarna Woda,
Wysokos¢ pomocy finansowej 100 tys. zt.

. 29.10.2015 r. zawarte zostato porozumienie — umowa partnerska nr. FR/23/2015 pomiedzy
Powiatem Chojnickim , a gminami powiatu . Umowa dotyczyta pomocy finansowej dla Powiatu
Chojnickiego w wysokosci 532 tys. zt na przebudowe drég: Lag — Kesza oraz tag — Zte Mieso

Sporzqdzif: E.Krut



Placéwki oswiatowe

Szkota Podstawowa Nr 1

Lata 2014 2015 2016
Plan / Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan
Wydatki tacznie 5744 721,00 5739764,70 5913 446,00 5827 363,92 6 162 962,00
Whydatki biezgce 5679 010,00 5674 054,29 5900 946,00 5815 445,22 6 162 962,00
65 711,00 65 710,41 12 500,00 11 918,70 0,00
Wydatki majatkowe w kwocie Wydatki majatkowe w kwocie
65.710,41 dot. schody wejsciowe z 11.918,70 dot. wykonanie
balustrady, utwardzenie nawierchni dodatkowego wzmocnienia band
Wydatki majatkowe  |terenu szkolnego, wykonanie rolkowiska
ogrodzenia panelowego
Liczba uczniéw 924 1020
Koszt 1 ucznia 6399,83 6042,12
Placéwki oswiatowe Zespot Szkoét w Rytlu
Lata 2014 2015 2016
Plan / Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan
Wydatki tacznie 4723 500,00 4 697 984,28 4 943 400,00 4 815 733,67 5037 186,00
Wydatki biezace 4 683 500,00 4 658 000,19 4 943 400,00 4 815 733,67 5037 186,00
40 000,00 39 984,09 0,00 0,00 0,00
Wydatki majatkowe w kwocie
39.984,09 dot.renowacja dachu,
Wydatki majatkowe montaz drzwi aluminiowych
Liczba ucznidéw 532 529
Koszt 1 ucznia 9292,11 9522,09




Placowki oSwiatowe

Przedszkole Nr 2

Lata 2014 2015 2016

Plan / Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan
Wydatki tacznie 1998 203,00 1994 757,31 1975 739,00 1958 962,05 1972 799,00
Wydatki biezgce 1998 203,00 1994 757,31 1975 739,00 1958 962,05 1972 799,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wydatki majgtkowe

Liczba uczniow 289 270
Koszt 1 ucznia 6 836,47 7 306,66




Placowki oswiatowe Zespot Obstugi Finansowej
Lata 2014 2015 2016
Plan / Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan
Wydatki tacznie 2 848 234,00 2 807 210,49 2 710 986,00 2 670417,95 2 060 034,00
Wydatki biezgce 2 844 573,00 2 803 549,81 2 707 247,00 2 666 679,94 2028 034,00
3 661,00 3 660,68 3739,00 3738,01 32 000,00
Wydatki majgtkowe w kwocie Wydatki majatkowe w kwocie Planowane wydatki
3.660,68 dot. zakup $rodka trwatego - |3.738,01 dot. zakup $rodka trwatego - |majgtkowe w
Wydatki majatkowe komputer z oprogramowaniem komputer z oprogramowaniem kwocie 32.000 dot.
zakupu serwera




Placowki oswiatowe

Zespot Szkét w Czersku

Lata 2014 2015 2016
Plan / Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan
Wydatki tacznie 4690 744,00 4679 954,18 4901 274,00 4789 501,70 5060 367,00
Wydatki biezgce 4 685 630,00 4674 840,18 4 889 274,00 4777 693,70 5060 367,00
L 5114,00 5114,00 12 000,00 11 808,00 0,00
Wydatki majatkowe — - — -
Wydatki majatkowe w kwocie Wydatki majatkowe w kwocie
Liczba ucznidw 544 553
Koszt 1 ucznia 9009,69 9150,75
Placéwki oswiatowe Szkota Podstawowa w Gotelpiu
Lata 2014 2015 2016
Plan / Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan
Wydatki tgcznie 1029 162,00 1022 441,27 1042 337,00 1006 443,12 1046 863,00
Wydatki biezace 1029 162,00 1022 441,27 1042 337,00 1006 443,12 1046 863,00
Wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Liczba uczniéw 98 91
Koszt 1 ucznia 10636,09 11503,99




Placéwki oswiatowe

Zespot Szkét w kegu

Lata 2014 2015 2016
Plan / Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan
Wydatki tacznie 3245 230,00 3224 443,86 3325042,00 3325042,00 3551717,00
Wydatki biezace 3160 925,00 3140 138,88 3316 642,00 3317672,00 3551717,00
. 84 305,00 84 304,98 8 400,00 7 370,00 0,00
Wydatki majgtkowe — = — -
Wydatki majatkowe w kwocie Wydatki majagtkowe w kwocie
Liczba uczniow 337 351
Koszt 1 ucznia 9866,59 10118,85
Placowki oswiatowe Przedszkole Nr 1
Lata 2014 2015 2016
Plan / Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan
Wydatki facznie 725 865,00 718 922,52 777 918,00 758 748,63 927 641,00
Wydatki biezace 725 865,00 718 922,52 759 918,00 740 748,63 927 641,00
Wydatki majatkowe 0,00 0,00 .18 090,00 : 18 000,00 0,00
Wydatki majatkowe w kwocie
Liczba uczniow 75 74
Koszt 1 ucznia 10372,24 12535,69




REALIZACJA PLANU FINANSOWEGO PLACOWEK OSWIATOWYCH ZA 2014 ROK

Wvykaz zadan rzeczowych

Nazwa placowki oswiatowej

Lp. Wyszczegélnienie Szkota Podstawowa Nr 1 w | Zespoét Szkét w Czersku Zespol Szkét w Legu
Czersku
Plan Wykonanie Plan | Wykonanie Plan Wykonanie
1 2 3 4 5 6 7 8 _
1. Wynagrodzenia osobowe i 4460 132 4 460 128,39 3671194 3671172,99 2 346 306 2 339 066,56
pochodne nauczycieli oraz
pracownikow obstugi szkoty i
| przedszkola i
2 Koszty utrzymania szkoty 684 379 684 191,55 531 254 526 307,13 457 929 457 332,75
a) umowy zlecenia 3 866,00 1 600,00 300,00
b) $rodki BHP 8 800,24 4 965,43 3411,58
c) dodatki 21 025,28 0,00 105 369,85
mieszkaniowe i
wiejskie dla
nauczycieli
d) materialy biurowe i 6 795,30 7 806,93 6 623,15
papiernicze
e) opat 6 343,84 0,00 36 801,95
fy  srodki czystosci 13 829,00 11 318,99 5 605,69
g) czasopisma fachowe 1761,69 0,00 998,55
i literatura
specjalistyczna
h) wyposazenie 53 744,57 35 322,93 25 796,84
i) materiaty 6 871,99 17 956,52 8 365,98
gospodarcze, do
napraw i remontéw
i) pozostate materiaty 7 446,35 6 620,10 6 607,03
k) pomoce naukowe i 10 528,00 5017,53 1 591,92
dydaktyczne oraz
ksigzki
I} zakup ciepta, gazu 152 291,78 138 121,68 0,00
m) zakup energii 48 633,16 64 881,61 46 582,43
elektrycznej B B
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zakup wody
ustugi zdrowotne
ustugi remontowe
ustugi pocztowe,
koszty przesyiki
optata za scieki
s) wywdz pojemnikdw,
nieczystosci
t) konserwacja
kserokopiarki,
dzierzawa

£ T O
= =

-
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u) przeglady techniczne

v} ustugi transportowe

w) obstuga BHP

X) optata za basen

y) monitorowanie
obiektu

Z) naprawy biezgce

aa) pozostate usiugi

bb) telefony i Internet

cc) podroze stuzbowe

dd) rozne optaty i sktadki

ee) odpisy na ZFSS
ff) szkolenia
pracownikéw

gg) wydatki inwestycyjne

(schody wejsciowe z
balustrada,
utwardzenie
nawierzchni terenu
szkolnego,
wykonanie
ogrodzenia
panelowego)

hh) wydatki inwestycyjne

(renowacja dachu,
montaz drzwi
aluminiowych)

i) wydatki inwestycyjne

4 188,64
2 649,50

0,00
2 094,06

15 215,26
16 851,81

6 088,50

1 968,00
0,00

0,00
5 939,44
1279,20

3122,61
12 026,45
4 930,01
1371,56
1834,00

194 914,90
2 070,00

65 710,41

4 579,50
4 020,00
15 700,00
1235,43

13 599,73
7 486,86

595,94

5087,58
2 769,85

0,00
0,00
1279,20

3 507,12
12 486,46
4 074,50
2 566,89
3212,00

149 754,35
740,00

0,00

1776,42

2 345,00
0,00

1369,13

4 848,14
5 550,63

1840,22

0,00
332,75

1 200,00
3 329,17
1180,80

0,00
6 297,65
2676,79
3 646,99
4 335,00

83 009,11
1235,00

0,00
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(naprawa pokrycia
dachowego, kotty
grzewcze z
montazem)

zakup $rodka
trwatego (pompa do
centralnego
ogrzewania)

Koszty utrzymania
przedszkola

a)
b)

1)
n)
o)
P)

r)

$rodki BHP

dodatki
mieszkaniowe i
wiejskie dla
nauczycieli
materiaty biurowe i
papiernicze

opat

$rodki czystosci
wyposazenie
artykuty gospodarcze
pozostate materiaty
zakup energii
elekirycznej

zakup wody
pomoce naukowe i
dydaktyczne oraz
ksigzki

ustugi zdrowotne
telefony, Internet
przeglady techniczne
optata za Scieki
wywaoz pojemnikow
naprawy biezgce

pozostate ustugi

0,00

0,00 |

0,00

79 999,98

0,00

0,00

61242

4 305,00
59 554,51

1862,43
18 932,66

1522,54

2905,72
1753,16
1799,69
4 897,57

967,41
3173,15

260,98
0,00

0,00
904,52
196,90

1191,28
769,72




s) odpisy na ZF$S 1024,40
t) szkolenia 84,33
pracownikoéw 17 308,05
0,00 |
Wynagrodzenia osobowe i 139 993 139 990,76 131 815 131 224,35 131 827 129 309,09
pochodne pracownikéw
obstugi — stotéwki szkolne i
przedszkolne
Koszty utrzymania stotéwek 184 606 183 745,58 179 632 174 405,01 138 600 132 529,85
szkolnych
a) Srodki zywnosci 165 664,40 142 382,64 113 349,58
b) wyposazenie 1762,15 5 443,61 3847,43
c) S$rodki czystosci 1237,80 4 689,04 697,18
d) opat 0,00 0,00 5704,39
e) zakup ciepta 5375,49 0,00 0,00
f) gaz butlowy 0,00 0,00 524,01
g) zakup energii 4 498,25 12 400,00 3 567,27
elektrycznej
h) zakup wody 831,77 0,00 343,94
i) odpisy na ZFSS 4 375,72 4 375,72 4 496,05
j)  zakup s$rodka 0,00 5 114,00 0,00
trwatego (kuchenka
elektryczna z
piekarnikiem)
Doskonalenie zawodowe 15 480 14 615,68 13028 13 026,85 7 801 7 801,00
nauczycieli
a) materialy papiernicze 0,00 170,88 1000,00
i biurowe
b) czasopisma fachowe
i literatura 385,88 1031,90 0,00
specjalistyczna
C) wyposazenie
d) dofinansowanie 3 855,98 4 601,99 4 146,00
réznych form 5 000,00 1200,00 600,00

doskonalenia i
podnoszenia
kwalifikacji
nauczycieli




podréze stuzbowe
szkolenia nauczycieli

e)
f)

ZFSS dla nauczycieli
emerytdw oraz pracownikow
obstugi emerytow
Wynagrodzenia osobowe
pochodne nauczycieli oraz
| ZFSS — swietlica 1 szkolna
Wyposazenie w sprzet
szkolny i pomoce
dydaktyczne $wietlicy

szkolnej

Wykaz zadan rzeczowych

Lp.

1

1.

—

Wyszczegélnienie

2
Wynagrodzenia osobowe | |
pochodne nauczycieli oraz
pracownikéw obstugi szkoly i

przedszkola

kk) umowy zlecenia

I) $rodki BHP

mm) dodatki
mieszkaniowe i

wiejskie dla

nauczycieli

Koszty utrzymania szkoty -

—

3293,82
2 080,00
3936251 |

151 143,63

13 770,00

Stypendia motywacyjnedla | 8800 8 800,00
uczniow R . B
| Wyprawka szkolna” — 45 346 | 44 016,60
| Razem 5744721 | 5739764,70 |

652 08
5 370,00

21 346,51

21347
131870 | 131 8682 21|
0,00 ’ 0,00
6700 670000
3904 | 3903,13

4690744 | 4679 954,18

~ Nazwa placowki osw:atowe[
Zespol Szkét w Rytlu Szkota Podstawowa w
- __| Gotelpiu o
Plan | Wykonanie | Plan | Wykonanie
3 N 4 | 5 ) 6 __ ||
3 370 585 3 370 444,62 773 637 769 663,14
634486 | 633 909,91 | 135 815 135 780,97
800,00 2 068,00
5 364,07 1399,12
167 242 58 36 029,00
N S S

3

| Plan

0

[ Wykonanie |
8

7
476790
I

o 00
2 055,00
22251 2 250,697
66 599
0,00 |

3000 - 3000,00
9675 9379,50
3245230 | 3224 443,86 |

| Przedszkole Nr 1 w Czersku %

469 864,64

0,00




nn) materiaty biurowe i
papiernicze

00) opat

pp) $rodki czystosci

qq) czasopisma fachowe
i literatura
specjalistyczna

rr) wyposazenie

ss) materiaty
gospodarcze, do
napraw i remontow

tt) pozostate materiaty

uu) pomoce naukowe i
dydaktyczne oraz
ksigzki

vv) zakup ciepta, gazu

ww)zakup energii
elektrycznej

xx) zakup wody

yy) ustugi zdrowotne

zz) ustugi remontowe

aaa) ustugi
pocztowe, koszty
przesyiki

bbb) optata za
§cieki

cce) wywoz
pojemnikdw,
nieczystosci

ddd) konserwacja
kserokopiarki,
dzierzawa

eee) przeglady
techniczne

fff) ustugi transportowe

ggg) opfata za
basen

hhh) monitorowani
e obiekitu

12 085,97
43 113,43

6 992,33
1778,87

57 509,70
14 751,24

4 624,85
26 016,38

0,00

36 644,05
2 428,91
2 020,00
15 907,51
2781,10
9 520,21
7 884,39
1 304,64

3 075,00
0,00

7 219,41
0,00

4 581,14

6 993,99 |

1960,14
7 400,04

2 853,68
0,00

18 127,47
2 377,58

1791,09
4 248,08

216,00
8 193,83
171,11
1160,00
0,00
193,17
170,00
428,88

1 500,60

846,24
0,00

0,00
1180,80

1632,00
7 839,00




iii) naprawy biezgce 5 266,01
jiii) pozostate ustugi 4 148,64
kkk) telefony i 5 694,00
Internet
| Iy podréze stuzbowe 137 327,40
mmm) rézne opflaty i 850,00
sktadki
nnn) odpisy na 39 984,09
ZFSS
000) szkolenia
pracownikéw
ppp) wydatki
inwestycyjne
(renowacja dachu,
montaz drzwi
o aluminiowych)
3. Koszty utrzymania 62 257 62 216,48
przedszkola
u) $rodki BHP 949,60
v) dodatki 16 127,00
mieszkaniowe i
wiejskie dla
nauczycieli
w) materiaty biurowe i 4 836,86
papiernicze
x) opat 0,00
y) srodki czystosci 1344,01
Z) wyposazenie 3 629,06
aa) czasopisma fachowe 268,00
i literatura
specjalistyczna
bb) artykuty gospodarcze 2218,95
cc) pozostate materialy
dd) zakup gazu 81,72
ee) zakup energii 0,00
elektrycznej 4 251,47
ff) zakup wody
gg) pomoce naukowe i 0,00
dydaktyczne oraz 2 010,39

2 017,36
763,81
462,00
30 381,97
370,00
0,00

0,00 87 905 87 895,43

2 000,00

0,00

4 213,64

2 750,00

5 992,64

16 341,67

1625,90

1165,46

0,00

11 631,11

3 903,86

705,26

0,00




ksigzki
hh) ustugi zdrowotne

iy telefony, Internet 190,00 720,00
i) przeglady techniczne 634,65 224416
kk) optata za wynajem 0,00 1168,99
pomieszczen
przedszkolnych 7 576,80 0,00
I} optata za Scieki
mm) wWywoz
pojemnikéw 0,00 345224
nn) naprawy biezace 0,00 1 559,28
00) ustugi pocztowe, 675,57 1729,00
koszty wysyiki 355,45 325,56
pp) monitorowanie
obiektu 1377,60
qq) dzierzawa
kserokopiarki 1 500,60
rr) pozostate ustugi
ss) rézne opfaty i sktadki 342,76 1261,62
tt) odpisy na ZFSS 427,00
uu) szkolenia
pracownikdw 16 514,19 21 799,84
210,00 ) 0,00
Wynagrodzenia osobowe i 168 581 168 577,17 20 318 19 670,55 67 096 67 092,91
pochodne pracownikow
obstugi — stotéwki szkolne i
przedszkolne
Koszty utrzymania stotowek 215 527 201 317,69 31 047 31 036,15 89 579 89 575,65
szkolnych
k) $rodki zywnosci 180 859,00 28 799,18 77 997,18
) wyposazenie 10 293,41 190,00 1733,46
m) $rodki czystosci 1 083,15 0,00 266,54
n) opat 0,00 0,00 0,00
0) zakup ciepta, gazu 0,00 0,00 5619,20
p) gaz butlowy 2 584,02 316,00 0,00
q) zakup energii 529,19 978,10 1 508,28
elektrycznej
r) zakup wody 225,78 205,90 372,52
s) odpisy na ZFSS 574314 546,97 | 2 078,47




Wykaz zadan rzeczowych

Lp.

Wyszczegodlinienie

Nazwa placéwki oSwiatowej

Przedszkole Nr 2 w

| Zesp6t Obstugi Finansowej w

6. Doskonalenie zawodowe 11429 11 426,45 | 2760 2 750,44 | 1539 1 538,69
nauczycieli
g) materialy papiernicze 559,42 0,00 398,46
i biurowe
h) czasopisma fachowe
i literatura 1 063,58 950,47 250,23
specjalistyczna
i) wyposazenie
j) dofinansowanie 2 418,00 0,00 0,00
réznych form 2 834,00 0,00 0,00
doskonalenia i
podnoszenia
kwalifikacji
nauczycieli
k) podroze stuzbowe
I) szkolenia nauczycieli 1 086,45 1 049,97 0,00
3 465,00 750,00 890,00
7. ZFSS dla nauczycieli 29948 29 947,58 16 651 16 650,13 2 956 2 955,20
emerytow oraz pracownikow
| obstugi emerytéw _
8. Wynagrodzenia osobowe i 201 156 190 613,38 33 757 31 791,89 0 0,00
pochodne nauczycieli oraz
ZFSS - $wietlica szkolna
9. Wyposazenie w sprzet 9906 9 906,00 6 577 6 498,00 0 0,00
szkolny i pomoce
dydaktyczne swietlicy
szkolnej - _

10. Stypendia motywacyjne dla 4 600 4 600,00 900 900,00 0 0,00
- uczniow I
11. Wyprawka szkolna” 15 025 15 025,00 7700 7 700,00 0 0,00

Razem 4723500 | 4697 984,28 1029 162 1022 441,27 | 725 865 718 922,52




Czersku Czersku
- Plan Wykonanie Plan Wykonanie
2 3 4 5 6 —
Wynagrodzenia osobowe i 1535772 1535517,16 0,00
pochodne nauczycieli oraz
pracownikow obstugi szkoly i
przedszkola -
Koszty utrzymania 205 029 201 983,84 0,00
przedszkola
w) $rodki BHP 2 971,62
ww)dodatki 0,00
mieszkaniowe i
wiegjskie dla
nauczycieli
xx) materiaty biurowe i 7 126,69
papiernicze
yy) $rodki czystosci 8 032,94
zz) wyposazenie 17 534,74
aaa) czasopisma 359,85
fachowe i literatura
specjalistyczna
bbb) artykuty 19 065,34
gospodarcze
cce) pozostate 2 856,84
materiaty 2354519
ddd) zakup gazu 5 740,05
eee) zakup energii
elekirycznej 1363,95
fff) zakup wody 0,00
999) pomoce
naukowe i
dydaktyczne oraz 2 160,00
ksigzki 3 541,01
hhh) ustugi 651,90
zdrowotne
i) telefony, Internet 12 726,00
jii) przeglady techniczne 5 864,30
kkk) ustugi 2 290,20
remontowe 679.92 |




) opfata za $cieki

réznych form

mmm) wywoz 1 180,80
pojemnikéw
nnn) ustugi 1 025,33
pocztowe, koszty
wysyiki
000) monitorowani 2 656,46
e obiektu 740,00
ppp) naprawa i
konserwacja 79 870,71
kserokopiarki
gqq) pozostate
ustugi
rrr) rozne optaty i skiadki
$SS) odpisy na
ZFSS
3, Wynagrodzenia osobowe i 90 477 90 474,34 0,00
pochodne pracownikéw
obstugi — stotdéwki szkolne i
przedszkolne |
4 Koszty utrzymania stotowek 1565 783 155 756,49 0,00
szkolnych
t) srodki zywnosci 140 413,02
u) wyposazenie 985,30
v) Srodki czystosci 1344,59
w) zakup ciepta, gazu 5 886,30
x) zakup energii 3 354,09
elektrycznej
y) zakup wody 1125,88
z) odpisy na ZFSS 2 647,31
5, Doskonalenie zawodowe 4717 4 600,58 0,00
nauczycieli
m) czasopisma fachowe 428,93
i literatura
specjalistyczna
n) wyposazenie 1 588,00
0) dofinansowanie 250,00




doskonalenia i
podnoszenia

kwalifikacji
nauczycieli
p) podréze stuzbowe 733,65
g) szkolenia nauczycieli - 1 600,00
ZFSS dla nauczycieli 6 425 6 424,90 0 0,00
emerytow oraz pracownikow
obstugi emerytow o |
Dowozenie ucznidéw do szkot 0 0,00 1027 995 1021 901,95
a) wynagrodzenia z
pochodnymi 225 487,95
b) zakup paliwa do
autobusu szkolnego 50 713,57
c) zakup czescii
akcesoriow do
autobusu szkolnego 9 872,87
d) zakup ustug
zdrowotnych
e) dowoz uczniow do
szkot 1 000,00
f) naprawa i przeglad
autobusu szkolnego 712 513,19
g) optaty za telefon
h) $rodki BHP 11 148,20
i) podréze stuzbowe
j) rozne opfaty i sktadki
k) odpisy na ZFSS 748,15
[) szkolenia 1428,30
pracownikow 114,80
1 853,50
6 111,42
910,00
Koszty funkcjonowania ZOF 605 351 605 333,91
a) wynagrodzenia z
pochodnymi 508 302,27
b) umowy zlecenia
c) materiaty biurowe i 7 036,00




papiernicze

$rodki czystosci
czasopisma fachowe
i literatura
specjalistyczna
wyposazenie
czesci do
kserokopiarki
pozostate materiaty
zakup ciepla

zakup energii
elektrycznej

zakup wody

zakup ustug
zdrowotnych

$rodki BHP

ustugi pocztowe,
koszty wysyiki
konserwacja
systemu
komputerowego
optata za opieke
autorskg ,RADIX”
konwojowanie
wartosci pienieznych
optata za scieki
wywoéz pojemnikow
konserwacja
kserokopiarki
pozostate ustugi
optata za telefony i
Internet

podréze stuzbowe
rézne optaty i sktadki
odpisy na ZFSS
szkolenia
pracownikéw

aa) zakup $rodka

trwatego (komputer z

10 472,11
2 938,02
5735,39
4 393,94

852,20
2 236,21
9602,32
2 570,22

1388,16
490,00

3 815,01
2 035,33

7 961,80

5033,78
418,20
518,08
659,76
667,56

3017,31
4 984,56

1 086,39
524,20

12 000,41
2 934,00




oprogramowaniem)

3 660,68
9. Fundusz zdrowia dla 0 0,00 34 056 34 050,00
nauczycieli

| 10. Stypendia i zasitki szkolne 0 0,00 1087 830 1067 599,30

11 Wyprawka szkolna” 0 0,00 68 775 54 273,78

12. ,Podrecznik rzadowy” — 0 0,00 24 227 24 051,55
zadanie zlecone

Razem 1998 203 1994 757,31 2 848 234 2 807 210,49




REALIZACJA PLANU FINANSOWEGO PLACOWEK OSWIATOWYCH ZA 2015 ROK

Wykaz zadan rzeczowych

Nazwa placéwki oswiatowej

Lp. Wyszczegodlnienie Szkota Podstawowa Nr 1w | Zespét Szkot w Czersku Zespot Szkét w Legu
Czersku
Plan Wykonanie Plan | Wykonanie Plan Wykonanie
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Wynagrodzenia osobowe i 4 588 498 4 526 916,36 3807 679 3707 812,34 2 428 360 2299 910,08
pochodne nauczycieli oraz
pracownikow obstugi szkoty i
przedszkola |
2. Koszty utrzymania szkoty 688 844 683 969,82 544 845 544 356,09 401 903 395 595,64
qqq) umowy 3 855,72 9 327,64 0,00
zlecenia 8 340,24 3 797,95 3 998,86
rrr)y $rodki BHP 20 605,86 0,00 101 304,36
$SS) dodatki
mieszkaniowe i
wiejskie dla
nauczycieli 11 325,96 973754 3 998,63
ttt) materiaty biurowe |
papiernicze 6 650,04 0,00 39 936,72
uuu) opat 15 045,48 11 550,38 4 227,54
vVVv) $rodki 1 966,91 510,28 576,63
czystosci
wWww) czasopisma
fachowe i literatura 76 737,15 19 818,81 45 865,12
specjalistyczna 14 443,97 15 645,08 16 560,58
XXX) wyposazenie
yyy) materiaty
gospodarcze, do 3375,49 294191 3 819,91
napraw i remontow 12 898,43 5 353,02 543,00
zzz) pozostate
materiaty
aaaa) pomoce 167 743,82 144 545,83 1190,14
naukowe i 47 896,05 74 957,90 28 397,97
dydaktyczne oraz |




ksigzki

bbbb) zakup ciepta,
gazu

ccee) zakup energii
elektrycznej

dddd) zakup wody

eeee) ustugi
zdrowotne

ffff) ustugi remontowe

9999) ustugi
pocztowe, koszty
przesyiki

hhhh) optata za
Scieki

iiii) wywoz pojemnikow,
nieczystosci

jiii) konserwacja
kserokopiarki,
dzierzawa

kkkk) przeglady
techniczne

) ustugi transportowe

mmmm)  obstuga BHP

nnnn) oplata za
basen

0000) monitorowani
e obiektu

PPPp) naprawy
biezace

qqqaq) pozostate
ustugi

rrrr) telefony i Internet

8SSS) podrdze
stuzbowe

tttt) rézne optaty i sktadki

uuuu) odpisy na
ZFSS

VVVV) szkolenia
pracownikéw

4710,41
1101,00
5687,27
1540,69

14 496,16
11 962,56

5 996,25

3741,42
839,60

0,00
3961,18
1180,80

1789,40
4 850,98
6 179,60
1914,83
1766,00

207 612,85
1835,00

11 918,70

4 873,03
4 020,00
7981,00
1 069,02

14 026,70
6 667,60

350,55

9 031,25
372593

0,00
0,00
1082,40

6 167,29
8 964,17
3937,32
1897,75
3 822,00

153 625,74
3 120,00

0,00

1512,63
880,00
19 998,69
618,50

4 155,02
4716,76

1514,56

1548,10
1 028,50

1 200,00
4 402,69
1180,80

2109,47
6 630,61
2748,82
3 648,67
4 406,66

81 730,80
1145,00

0,00




wwww) wydatki 0,00 { 11 808,00 0,00
inwestycyjne
(wykonanie
dodatkowego
wzmocnienia band
rolkowiska)
XXXX) wydatki
inwestycyjne
(instalacja hydrantéw
B wewnetrznych) B
1 Koszty utrzymania 0,00 0,00 62 398 57 971,06
przedszkola
ttt) Srodki BHP 2 000,00
uuu) dodatki 16 541,97
mieszkaniowe i
wiejskie dla
nauczycieli
VWv) materiaty 1 662,58
biurowe i papiernicze
www) opat 4 534,98
XXX) srodki 2 492,54
czystosci 3 269,59
yyy) wyposazenie 1962,79
zzz) artykuty
gospodarcze 173,45
aaaa) pozostate 163,32
materiaty 1692,47
bbbb) zakup gazu
ccee) zakup energii 233,52
elektrycznej 0,00
dddd) zakup wody
eeee) pomoce
naukowe i 0,00
dydaktyczne oraz 840,44
ksigzki 27,61
ffff) ustugi zdrowotne
gagg) telefony, 36,90
Internet
hhhh) ustugi 1013,54




pocztowe, koszty 549,80
przesyiki 328,00
iiiiy przeglady techniczne 344424
jiii) optata za scieki 17 003,32
kkkk) wywoz 0,00
pojemnikow
ll) naprawy biezace
mmmm)  pozostate
ustugi
nnnn) odpisy na
ZF$S '
0000) szkolenia
pracownikow | I
Wynagrodzenia osobowe i 142 974 142 307,32 142 938 133 474,45 | 142 529 136 204,77
pochodne pracownikéw
obstugi — stotowki szkolne |
przedszkolne
Koszty utrzymania stotdwek 213 039 201 147,52 172 047 170 876,08 156 631 147 651,47
szkolnych
aa) srodki zywnosci 175 772,09 135 995,00 115 708,55
bb) wyposazenie 8 138,60 13 746,33 11 895,91
cc) srodki czystosci 955,13 4 671,28 682,59
dd) opat 0,00 0,00 3 000,00
ee) pozostate materiaty 905,98 0,00
ff) zakup ciepfa, gazu 5 526,26 7 870,74 400,00
gg) gaz butlowy 0,00 0,00 225,03
hh) zakup energii 4 695,94 3 557,60 3 040,05
elektrycznej
i) zakup wody 777,80 495,32 548,87
jii odpisy na ZFSS 4 375,72 4 539,81 4780,47
kk) zakup $rodka 0,00 0,00 7 370,00
trwatego
(szatkownica do
warzyw)
Doskonalenie zawodowe 16 922 16 921,02 13 248 13 239,39 8 007 8 005,77
nauczycieli
r) materiaty papiernicze 622,00 476,77 875,11

i biurowe




8) czasopisma fachowe |
i literatura 0,00 261,45 0,00
specjalistyczna
t) wyposazenie
u) dofinansowanie 5 821,52 3177,82 5625,89
réznych form 5 000,00 4 500,00 0,00
doskonalenia i
podnoszenia
kwalifikacii
nauczycieli
v) Kkoszty wysytki
w) podréze stuzbowe 0,00 114,69 0,00
X) szkolenia nauczycieli 2 010,50 1578,66 499 77
3 467,00 3130,00 1 005,00
7. ZFSS dla nauczycieli 38 231,00 38 230,68 21382 21 381,82 22 011 22 010,58
emerytow oraz pracownikow
| obstugi emerytow
8. Wynagrodzenia osobowe i 144 944 138 247,14 136 556 136 546,47 74 081 65 845,09
pochodne nauczycieli oraz
ZFSS - $wietlica szkolna
9. ,Podrecznik rzadowy" 54 709 54 698,27 54 169 54 166,00 20734 20732,62
10. Stypendia motywacyjne dla 7 040 7 040,00 5 360 5 360,00 2400 2 400,00
uczniow ~
11. Wyprawka szkolna” 16 075 15 715,79 2 050 1289,06 3818 3662 80
- 12. .Ksigzki naszych marzen” 2170 2 170,00 1000 1 000,00 2170 2170,00
Razem 5913 446 5 827 363,92 4901274 | 4789501,70 3 325 042 3162 159,88
Wykaz zadar rzeczowych
Nazwa placéwki oswiatowej
Lp. Wyszczegolnienie Zespot Szkot w Rytlu Szkola Podstawowa w Przedszkole Nr 1 w Czersku
Gotelpiu
Plan Wykonanie Plan Wykonanie Plan Wykonanie
1 2 %) 4 5 6 7 8
1. Wynagrodzenia osobowe i 3531989 3424 183,84 784 171 758 980,75 510 411 497 009,29

pochodne nauczycieli oraz




pracownikow obstugi szkoly i
przedszkola

Koszty utrzymania szkoty

yyyy) umowy
Zlecenia
2z772) $rodki BHP

aaaaa) dodatki
mieszkaniowe i
wiejskie dla
nauczycieli

bbbbb) materiaty
biurowe i papiernicze

cceee) opat
ddddd) Srodki
czystosci

eeeee) czasopisma
fachowe i literatura
specjalistyczna

fffffylwyposazenie

g9g999) materiaty
gospodarcze, do
napraw i remontow

hhhhh) pozostate
materiaty
dydaktyczne oraz
ksiazki

kkkkk) zakup energii
elektrycznej

) zakup wody

mmmmm) ustugi
zdrowotne

nnnnn) ustugi
remontowe

00000) ustugi
pocztowe, koszty
przesyiki

ppppp)  opfata za

585611

581 749,56
3 373,20
6 003,07
169 037,28

8 552,33

29 344,08
8 839,89
176,56

55 753,64
23 269,52

8 039,98
15 645,97

0,00
40 250,45

4 057,32
2 880,00
8 500,00
1492,04

12 388,59
8 917,64

3 037,11

138 467 |

137 870,26
2 000,00
1316,22

36 934,57

3 258,98

14 500,10
278770
68,31

3 633,96
12 651,03

2072,71
1893,90

0,00
5 933,74

142,57
1280,00
4 000,00

160,89

170,00
357,40

1 500,60

0,00




Scieki

qqqqq)  wywoz
pojemnikdw,
nieczystosci

rrrrr) konserwacja
kserokopiarki,
dzierzawa

SSSSS) przeglady
techniczne

ttttt) ustugi transportowe

uuuuu) optata za
basen

VVVWV) monitorowani
e obiektu

WwWwww)  naprawy
biezace

XXXXX) pozostate
ustugi

YYyyy) telefony i
Internet

z22277) podréze
stuzbowe

aaaaaa) rozne oplaty i
skfadki

bbbbbb)  odpisy na
ZFSS

cceece) szkolenia
pracownikow

3 065,30
1941,83

4 192,98
0,00

6 540,80
344291
5 051,62
3 570,66
5392,63

136 939,16
2 053,00

669,12
0,00

297,00
1180,80

110,00
4 798,71
1562517
1287,00

651,00

31309,78
1379,00

Koszty utrzymania
przedszkola
PPPP) umowy
Zlecenia
qqqq) Srodki BHP
rrrrydodatki
mieszkaniowe i
wiejskie dla
nauczycieli
8SSS) materiaty
biurowe i papiernicze

83673

83 650,07
0,00

963,41
21536,17

3191,78

0,00

0,00

106 573

104 363,23
300,00

1997,47
0,00

4274,32

3 541,57 |




tttt) opat

uuuu) Srodki
czystosci
VVVV) wyposazenie

WWWW) czasopisma
fachowe i literatura
specjalistyczna

XXXX) artykuty
gospodarcze

yyyy) pozostate
materiaty

z777) zakup gazu

aaaaa) zakup energii
elektrycznej

bbbbb) zakup wody

ccece) pomoce
naukowe i
dydaktyczne oraz
ksigzki

ddddd) ustugi
zdrowotne

eeeee) ustugi
remontowe

fffff)telefony, Internet

99999) przeglady
techniczne

hhhhh) optata za
wynajem
pomieszczen
przedszkolnych

kkkkk) naprawy
biezace

) ustugi pocztowe,
koszty wysyiki,
transportu

mmmmm) monitorowani
e obiektu

©1220,48

8 029,25
0,00

4 127,42

2 404,07
0,00
4 400,58

0,00
2212,96

400,00

3 715,01
591,84
90,00

7 576,80

0,00
0,00
0,00
241,90

193,11
342,20
0,00

21 857,43
315,00

6 066,78
4 374,20
139173

555424

1981,22
10 960,20
2673,70

609,98
0,00

720,00
0,00
220119
5 712,61

0,00

2 985,10
1837,03
914,00
160,92
1180,80
1 500,60

1108,83
508,00

22 864,74
870,00




| nnnnn)  dzierzawa 240,66
kserokopiarki 0,00
00000) pozostate
ustugi
pPpPPPP) rozne optaty i
sktadki
4aqqq) odpisy na
ZFSs
rrrer) szkolenia
pracownikéw
$SSSS) podréze
stuzbowe
tittt) wydatki inwestycyjne
(wymiana pieca
(I __gazowego) | |
4, Wynagrodzenia osobowe | 239 107 234 691,21
pochodne pracownikow
obstugi — stotowki szkolne i
_przedszkolne
5. Koszty utrzymania stotowek 229 222 218 953,26
szkolnych i przedszkolnych
ll) $rodki zywnosci
mm) wyposazenie 189 540,25
nn) srodki czystosci 15 953,65
00) pozostate materiaty 151523
Pp) zakup ciepta, gazu 1001,12
qd) gaz butlowy 0,00
rr) zakup energii 2 665,93
elektrycznej 893,05
ss) zakup wody
tt) odpisy na ZFSS 0,00
| - ] 7.384,03
6. Doskonalenie zawodowe 12 468 12 465,75
nauczycieli
y) materialy papiernicze 407762
i biurowe
z) czasopisma fachowe
i literatura 518,68

L S specjalistyczna

D | 7a00]
18 000,00

17769 | 16 527.05 69 242 66 037,35
38 047 36 780,14 87 180 86 827,77
27 41717 75 987,11
7 316,00 1124,40
0,00 528,40
0,00 0,00
0,00 5 050,94
370,00 0,00
783,20 1497,35
346,80 45171
- 546,97 | - 2 187,86
2723 2 587,78 1 494 1493 12
255,00 0,00
1200,00 300,12




aa) wyposazenie
bb) dofinansowanie 770,40 0,00 328,00
réznych form 2 400,00 0,00 0,00
doskonalenia i
podnoszenia
kwalifikacji
nauczycieli
cc) koszty wysyiki
dd) podroze stuzbowe 0,00 54,12 0,00
ee) szkolenia nauczycieli 324,05 438,66 0,00
4 375,00 640,00 865,00
7. ZFSS dla nauczycieli 30 406 30 406,00 16 279 16 278,68 3018 3017,87
emerytow oraz pracownikow
| obstugi emerytow ]
8. Wynagrodzenia osobowe i 191 706 190 432,68 37 366 30 257,37 0 0,00
pochodne nauczycieli oraz
ZFSS - $wietlica szkolna
9. .Podrecznik rzgdowy” 29 768 29751,30 4 495 4 141,09 0 0.00
10. Stypendia motywacyjne dla 3680 3 680,00 720 720,00 0 0,00
uczniow
11. | Wyprawka szkolna” 3600 3600,00 1000 1000,00 0 0.00 |
12. «Ksigzki naszych marzen” 2170 217000 | 1300 1.300,00 0 0,00
Razem 4 943 400 4815 733,67 1042 337 1006 443,12 777 918 758 748,63

Wykaz zadan rzeczowych

Nazwa placowki oswiatowej

Pozostale placowki

Lp. Wyszczegdlnienie Przedszkole Nr 2 w Zespot Obstugi Finansowej w Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR” w
| Czersku Czersku Czersku '
Plan Wykonanie | Plan Wykonanie Plan Wykonanie
1 2 3 4 5 6 7 8 |
1 Wynagrodzenia osobowe i 1479615 1466 237,77 0 0,00 0 0,00
pochodne nauczycieli oraz
pracownikow obstugi szkoty |
przedszkola
2. Koszty utrzymania 205 070 204 670,69 0 0,00 | 0 O,_@




przedszkola
uuuuu) umowy 850,00
Zlecenia 3107,43
VVVVV) $rodki BHP 0,00
wwwww)  dodatki
mieszkaniowe i
wiejskie dla
nauczycieli 6 135,30
XXXXX) materialy
biurowe i papiernicze 9 317,66
YYyyy) srodki 13 449,59
czystosci 39,90
22227) wyposazenie
aaaaaa) czasopisma
fachowe i literatura 17 119,66
specjalistyczna
bbbbbb)  artykuty 3 426,86
gospodarcze 31 907,93
ceceecec) pozostate 6 717,57
materialy
dddddd)  zakup gazu 1 374,50
eeeeee)  zakup energii 624,00
elektrycznej
ffffff) zakup wody
gggggg)  pomoce 2 160,00
naukowe i 2619,84
dydaktyczne oraz 567,40
ksigzki
hhhhhh)  ustugi 8 900,00
zdrowotne 5 895,18
iiiiii) telefony, Internet 2671,90
jiliiiy przeglady techniczne 437,16
kkkkkk) ustugi
remontowe 1 180,80
1l optata za scieki
mmmmmm) wyw 634,68
6z pojemnikow
nnnnnn)  ustugi
pocztowe, koszty B 3 455,50




wysyiki 736,00
000000)  monitorowani
€ obiektu 79727,83
pppppp)  naprawa i 534,00
konserwacja 1 080,00
kserokopiarki
qqqqqq)  pozostate
ustugi
rreeer) rézne oplaty i
sktadki
$5SSSS) odpisy na
ZFSS
ttittt) podréze
stuzbowe
uuuuuu)  szkolenia
pracownikéw
Wynagrodzenia osobowe i 113 244 110 718,51 0,00 0,00
pochodne pracownikéw
obstugi — stotowki szkolne i
przedszkolne
Koszty utrzymania stotowek 165 791 165 317,28 0,00 0,00
szkolnych i przedszkolnych
uu) srodki zywnosci
VV) wyposazenie 146 091,85
ww)s$rodki czystosci 169527
xx) zakup ciepfa, gazu 299,87
yy) zakup energii 8 881,55
elektrycznej 3742,80
zz) zakup wody
aaa) odpisy na 1 236,64
ZFSS : 3 369,30
Doskonalenie zawodowe 4649 4647 81 0,00 0,00
nauczycieli
ff) czasopisma fachowe 832,48
i literatura
specjalistyczna
gg) wyposazenie 0,00
hh) dofinansowanie 829,00




réznych form

doskonalenia i
podnoszenia
kwalifikacji
nauczycieli
i) podréze stuzbowe 531,33
Ji) _szkolenia nauczycieli 2 455,00
6. ZFSS dla nauczycieli 7 370 7 369,99 0 0,00 0,00
emerytéw oraz pracownikow
| obstugi emerytow
7. Dowozenie uczniéw do szkot 0 0,00 1031423 1001 350,19 0,00
m) wynagrodzenia z
pochodnymi 194 084,76
n) zakup paliwa do
autobusu szkoinego 41743,70
0) zakup czesci i
akcesoriow do
autobusu szkolnego 11 003,72
p) pozostate materiaty
q) zakup ustug
zdrowotnych 174,98
r) dowdz ucznidéw do
szkot 200,00
s) naprawa i przeglad
autobusu szkolnego 742 165,25
t) oplaty za telefon
u) srodki BHP 2372,50
V) podréze stuzbowe
w) rozne optaty i skiadki
X) odpisy na ZFSS 809,45
y) szkolenia 999,30
pracownikow 105,00
1781,00
5 790,53
| 120,00
8. Koszty funkcjonowania ZOF 0 0,00 642 054 642 046,59 0,00
bb) wynagrodzenia z
pochodnymi 533 456,95




cc) umowy zlecenia

dd) materiaty biurowe i
papiernicze

ee) srodki czystosci

ff) czasopisma fachowe
i literatura
specjalistyczna

gg) wyposazenie

hh) czesci do
kserokopiarki

i) materialy
gospodarcze

i) pozostate materiaty

kk) zakup ciepta

) zakup energii
elektrycznej

mm) zakup wody

nn) zakup ustug
zdrowotnych

00) srodki BHP

pp) ustugi pocztowe,
koszty wysyiki

qq) konserwacja
systemu
komputerowego

rr) opfata za opieke
autorskg ,RADIX”

ss) konwojowanie
wartosci pienieznych

tt) optata za Scieki

uu) wywoz pojemnikow

vv) konserwacja
kserokopiarki

ww)pozostate ustugi

xx) opfata za telefony i
Internet

yy) podréze stuzbowe

zz) rozne optaty i sktadki

aaa) odpisy na

9917,67
6 830,61

3332,35
3 996,45
15 887,58
354,24
633,82

1 126,96
8 465,89
5015,14

223211
200,00

1581,54
1126,25

9639,72

6 683,21
319,80
461,23
659,76
199,26

5 800,69
477493

791,94




[ ZFSS 516,00
bbb) szkolenia
pracownikéw 10 906,48
cce) zakup srodka 3 398,00
trwatego (komputer z
oprogramowaniem) 3 738,01
9. Fundusz zdrowia dla 0 0,00 35799 35 561,00 0 0,00
| nauczycieli _
10. Stypendia i zasitki szkolne 0 0,00 965 000 960 979,64 0 0,00
11. Wyprawka szkolna® 0 0,00 36 710 30 480,53 0] 0,00 |
12. ~Podrecznik rzadowy” — 0 0,00 0 0,00 0 0,00
- zadanie zlecone
13. Koszty funkcjonowania DD 0 0,00 0 0,00 4 380 4 169,84
»Senior-WIGOR”
a) wynagrodzenie z 2173,00
pochodnymi
b) umowy zlecenia 1118,18
c) materiaty biurowe i 188,09
papiernicze
d) srodki czystosci 274,65
€) pozostate materiaty 15,92
f) ustuga wykonania 100,00
tortu
g) ustuga cateringowa ) 300,00
Razem 1975739 1958 962,05 2710 986 2670 417,95 4 380 4 169,84




PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - Szkota Podstawowa Nr 1 w Czersku

Rozdziat Nazwa Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
B 1. | Dochody biezace w tym: 40 OOOh
Wplywy z najmu i dzierzawy skiadnikow majatkowych
80101 Skarbu Parstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
0750 | lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw
publicznych oraz innych uméw o podobnym
charakterze 40000 |
RAZEM 1 (dochody biezace) 40 000
1. | Dochody biezace w tym: 180 000
80148
0830 | Wplywy z ustug 180 000
RAZEM 1 (dochody biezace) 180 000
RAZEM 80101+80148 220 000 |
Rozdziat Nazwa grupy Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. | Wydatki biezace w tym: 5196 111
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 5173014
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 4 616 205 |
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3591786 |
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 276 246
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 651 906
| 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 93 410 |
| 4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 2 857
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
|7 | statutowych w tym: 556 809
80101 4190 | Nagrody konkursowe 5 000




4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 80 000
4240 | Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 10 000
| 4260 | Zakup energii 195 000
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 4 500
4300 | Zakup ustug pozostatych 46 750
4360 | Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 5900
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2858
4430 | Rozne oplaty i skiadki 2000
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 204 801
4700 | Szkolenia pracow. niebgdacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej 0
1.2 | $wiadczenia na rzecz osob  fizycznych w tym: 23 097
\ 3020 f Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 23 097
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 5196 111
1. | Wydatki biezace w tym: 168 284
. wydatki jednostek budzetowych w tym: 159 848
1.1.1 | wynagrodzenia i skiadki od nich naliczane w tym: 154 088
L 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 119 154
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 9 845
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 21944
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3 145
11.2 wydatki zwigzane z realizacjq ich zadan
statutowych w tym: 5760
[ 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5760
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 8436
80103 1 3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 8 436
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 168 284
1. | Wydatki biezace w tym: 17 207
1.1
80146 L wydatki jednostek budzetowych w tym: 17 207




wydatki zwiazane z realizacja ich zadan

112 | statutowych w tym: 17 207
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 5000
4300 | Zakup ustug pozostatych 7 000
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej - 5207
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 17 207
1. | Wydatki biezace w tym: 345 566
11 wydatki jednostek budzetowych w tym: 345 566
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 150 090
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 117 698
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 9 082
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 20 388
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 2922
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 195 476
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia ~ 3000
4220 | Zakup $rodkow zywnosci 177 000
4260 | Zakup energii 11100
80148 | 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjainych 4376
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 345 566
1. | Wydatki biezace w tym: 243 017
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 241 816
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 214 141
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 162 512
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 13 807
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 32 957 |
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4722
: o 4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 143
80150 | 1.1.2 | wydatki zwiazane z realizacja ich zadan 27 675




| [statutowych w tym: N
4210 Zakup materialow i wyposazenia 4 044
. 4240 Zakup $rodkow dydaktycznych i ksiazek 570
- 4260 | Zakup energii 9512
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 286
4300 | Zakup ustug pozostatych 2 395
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 294
| 4410 | Podroze stuzbowe krajowe 142
4430 | Rozne oplaty i sktadki 101
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 10 236
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu
_ | sluzby cywilngj 85
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 1201
- 3020 ’ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 1201
RAZEM 1 (wydatki biezace) 243 017
1. | Wydatki biezace w tym: 38 193
1 wydatki jednostek budzetowych w tym: 38193
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacjq ich zadan
statutowych w tym; 38 193
80195 [ 4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 38193
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 38 193
1. | Wydatki biezace w tym: 147 025
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 147 025
1.1.1 | wynagrodzenia i skiadki od nich naliczane w tym: 138 385
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 107 573
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 8 804 |
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 19 250
85401 | 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2758




wydatki zwiazane z realizacja ich zadan

11.2 statutowych w tym: - 8 640
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 8 640
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 147 025
1. | wydatki biezace w tym: ‘ 7 040
1.2 $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 7 040
85415 [ 3240 | Stypendia dla uczniow 7 040
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 7 040
1. | Wydatki biezace w tym: 519
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 519
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
" | statutowych w tym: 519
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 200
B 4300 | Zakup ustug pozostatych 110
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
85446 * | stuzby cywilnej 209
RAZEM 1 (wydatki biezace) 519
i Ogdbtem 6 162 962
PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - Zespot Szkot w Czersku
Rozdziat Nazwa Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. | Dochody biezace w tym: 52 200
Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych
Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
80110 0750 | lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych uméw o podobnym
| charakterze 9200
[ 0830 | Wptywy z ustug 43 000
RAZEM 1 (dochody biezace) 52 200




1. | Dochody biezace w tym: 146 670
80148
| 0830 | Wptywy z usiug 146 670
RAZEM 1 (dochody biezace) 146 670 |
RAZEM 80110+80148 198 870 |
Rozdziat Nazwa grupy } Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. | Wydatki biezace w tym: 559 167
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 558 813
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 474 668
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 369 764
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 29 888
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 65 657
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 9 359
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 84 145
4190 | Nagrody konkursowe 500
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 6732
4240 | Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek 2000
4260 | Zakup energii 48 157
4300 | Zakup ustug pozostalych 15 000
4360 | Opfaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 441
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 441
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 10 874
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 354
80101 } 3020 J Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 354
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 559 167
80110 1. | Wydatki biezace w tym: ‘ 3 800 809




1.1

wydatki jednostek budzetowych w tym: - 3795 989

1.1.1 | wynagrodzenia i skiadki od nich naliczane w tym: 3 400 583

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2616 431

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 216 819

4110 | Skfadki na ubezpieczenia spofeczne 479 055

4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 68 275

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 20 003
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan

statutowych w tym: 395 406

4190 | Nagrody konkursowe 1000

4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 41915

4240 | Zakup srodkow dydaktycznych i ksigzek 8 194

| 4260 | Zakup energii 162 618

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 4048

4300 | Zakup ustug pozostatych 35956

4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 3393

4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2892

4430 | R6zne oplaty i sktadki 4 337

4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 129 896

4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu

stuzby cywilnej 1157

|12 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 4 820

3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzern 4 820

RAZEM 1 (wydatki biezace) 3 800 809

80146 SP| 1. |wydatki biezace w tym: o 1626

1 wydatki jednostek budzetowych w tym: 1626
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan

statutowych w tym: 1626

/ 4210 | Zakup materialow i wyposazenia 500




4300 | Zakup ustug pozostalych 500
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu
. stuzby cywilnej 626
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1626
%0_146 1. | Wydatki biezace w tym: 11 706
imn
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 11 706
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
"~ | statutowych w tym: 11 706
| 4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2 000
4300 | Zakup ustug pozostatych 5500
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu
L stuzby cywilnej - 4 206
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 11 706
80148 | 1. |wydatki biezace w tym: 325 435
Gimn
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 325 435
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 161 989
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 127 542
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9744
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 21 621
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3 082
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
- | statutowych w tym: 163 446
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 14 420
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 132 250
4260 | Zakup energii 12 400
4440 | Odpisy na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4 376
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 325 435
80150 SP | 1. | wydatki biezace w tym: 60 687
11 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 60 641
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 49 592




4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikédw 35 868
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3910
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 8 590
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 1224
11.2 wydatki zwigzane z realizacjq ich zadan
statutowych w tym: 11 049
4210 | Zakup materiatoéw | wyposazenia 985
4240 | Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 195
4260 | Zakup energii 6 594
- 4300 | Zakup ustug pozostatych 1734
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 59
| 4410 | Podroze stuzbowe krajowe - 59
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1423
1.2 | dwiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: - 46
- ‘ 3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 46
| ae RAZEM 1 ( wydatki biezgce) 60 687
80150 G | 1. | wydatki biezace w tym: ) 137 823
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 137 643
1.1.1 | wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane w tym: : 122 855
B 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 93 120
| 4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8 097
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 18 285
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2 606
I— | 4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 747
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: - 14 788
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 1532
| 4240 | Zakup $rodkow dydaktycznych i ksiazek 306
4260 | Zakup energii 6 162
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 152
4300 | Zakup ustug pozostatych 1344




4360 | Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 127
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 108
4430 | Rozne optaty i skiadki 163
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4 851
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilngj 43
1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 180
3020 f Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 180
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 137 823
B0195SP | 1. | wydatki biezace w tym: 21 382
1:f wydatki jednostek budzetowych w tym: 21382
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
" | statutowych w tym: 21 382
’ 4440 | Odpisy na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych 21 382
RAZEM 1 _( wydatki biezace) 21 382
85401 1. | Wydatki biezace w tym: 135 871
Gimn
il wydatki jednostek budzetowych w tym: 135 871
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 129 880
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 100 053
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8 505
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 18 662
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2 660
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 5991
[ 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5991
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 135 871
85415SP | 1. |wydatki biezace w tym: J 1280
1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 1 280
1 3240 | Stypendia dla uczniow 1280




RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1280
85415 | 1. | wydatki biezace w tym: [ 4 080
fmn |12 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 4080
3240 | Stypendia dla uczniow 4080
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 4080
§446 1. | Wydatki biezace w tym: 501
mn
! 1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 501
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacjg ich zadan
~ " | statutowych w tym: 501
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 201
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 300
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 501
| Ogétem 5 060 367
PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - Zespot Szkot w tegu
Rozdziat Nazwa Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. | Dochody biezace w tym: 17 250
80101 Wplywy z najmu i_dzierzawy sktadnikoéw majatkowych
0750 | Skarbu Parnstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze 17 250
RAZEM 1 (dochody biezace) 17 250
1. | Dochody biezace w tym: 25000
80104 Wplywy z optat za korzystanie z wychowania
0660 | przedszkolnego 25 000 |
RAZEM 1 (dochody biezace) 25000
1. | Dochody biezace w tym: 107 235
80148 SP 1
’ 0830 | Wptywy z ustug 107 235




RAZEM 1 (dochody biezace) 107 235
1. | Dochody biezace w tym: 45 000
80148 P Wp{ywy z optat za kprzystanie z yvyZywienia w
jednostkach realizujacych zadania z zakresu
| 0670 | wychowania przedszkolnego 45 000 |
RAZEM 1 (dochody biezace) 45 000
RAZEM 80101+ 80104 + 80148 194 485
Rozdziat Nazwa grupy Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. | Wydatki biezace w tym: 1652 523
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 1590 320
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 1389 227
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1088 356
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 69 890
| 4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 202 034
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 28 947
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 0
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan

statutowych w tym: 201 093
4190 | Nagrody konkursowe 1000
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 74 217
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 1 500
4260 | Zakup energii 37 000
4300 | Zakup ustug pozostatych 27 000
| 4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 3 150
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2 300
4430 | Rdzne oplaty i sktadki 4407
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 48 019

4700 | Szkolenia pracow. niebedgcych cztonkami korpusu
80101 stuzby cywilngj 2 500




1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 62 203
) ‘ B 3020 J Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 62 203
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1652 523
1. | Wydatki biezace w tym: 437 381
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 414 740
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 372 403
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 288 270
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 21365
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 54 902
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 7 866
14.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 42 337
4190 | Nagrody konkursowe 200
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 10 000
4240 | Zakup srodkow dydaktycznych i ksigzek 1500
4260 | Zakup energii 3800
4300 | Zakup ustug pozostatych 5370
4360 | Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 2130
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 19 337
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 22 641
80104 ‘ 3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 22 641
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 437 381
1. | Wydatki biezace w tym: 970 409
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 922 148
1.11 wynagTodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 852 598
. 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 655 642
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 52 273
80110 4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 126 551 |




_ 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy - 18 132
14.2 wydatki zwiazane z realizacjq ich zadan
- | statutowych w tym: 1 69 550
4190 | Nagrody konkursowe 477
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 20231
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksiazek 955
4260 | Zakup energii 4773
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 3818
4300 | Zakup ustug pozostatych 3818
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1145
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjainych 34 333
1.2 | §wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 48 261
3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 48 261
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 970 409
80146 SP | 1. | wydatki biezace w tym: 3 958
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 3 958
11.2 wydatki zwigzane z realizacjg ich zadan
T | statutowych w tym: 3 958
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 1128
4300 | Zakup ustug pozostatych 800
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 2030
RAZEM 1 (wydatki biezace) 3 958
80146 P | 1. | wydatki biezace w tym: 1122
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 1122
wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
11.2
©7 | statutowych w tym: 1122
4210 | Zakup materiatow | wyposazenia 372
4300 | Zakup ustug pozostatych 250




4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilngj - 500
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1122
80146 1. | Wydatki biezace w tym: 3141
Gimn
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 3 141
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacjqa ich zadan
T | statutowych w tym: 3141
4210 | Zakup materiatow | wyposazenia - 841
4300 | Zakup ustug pozostatych 700
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej 1600
RAZEM 1 (wydatki biezace) 3141
80148 SP| 1. |wydatki biezace w tym: 219 217
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: - 219 217
1.1.1 | wynagrodzenia i skladki od nich naliczane w tym: 103 737
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 80 210
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 562
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 14 839
| 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2126
14.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
T | statutowych w tym: 115 480
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 11040
4220 | Zakup $rodkow zywnosci 96 195
4260 | Zakup energii 4 000
| 4440 | Odpisy na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4245
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 219 217
80148P | 1. | wydatki biezace w tym: I - 91 764
1.1 '
| wydatki jednostek budzetowych w tym: ! 91764




o,

w tym:
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
4040 | Dodatkowe wyna rodzenie roczne -

__ 4110 | Skiadki na ubezpieczenia spofeczne _:::

4120 | Skiadki ha Fundusz Pracy -
wydatki zwigzane z realizacja ich zadar

statutowych w tym:
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia - 500
4220 | Zakup $rodkéw 7 Wnosci 44 500

4260 | Zakup energii - m
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1094
91764

1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane

801

48 094

. [RAZEM 1 (wydam biezace)

80150G | 4 Wydatki biezace w tym:
1.1 datki jednostek budzeto

40 047
1.1.1 wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 36 757
' rodzenia osobowe pracownikéw m
4040 | Dodatkowe nagrodzenie roczne m

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 6 033

Skiadki na Fundusz Prac 864

wydatki zwigzane z
statutowych w

1.1.2

- 3 290
Narod konkursowe 23

4210 | Zakup materiatow | w posazenia - 939

4240 | Zakup srodkow d daktycznych i ksiazek 45

4260 | Zakup energii - 227

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 182

4300 | Zakup ustug pozostatych . 182

4410 | Podroze stuzbowe krajowe o 55

\ 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1637

1.2 | $wiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych w tym: 2300

| 3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzer 2300



RAZEM 1 ( wydatki biezace) 42 347
80195SP | 1. | wydatki biezace w tym: 21 539
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 21539
14.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
** | statutowych w tym: 21539
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 21539
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 21 539
85401 SP | 1. |wydatki biezace w tym: 92 459
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 87 262
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 82 942
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 65 239
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3289
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 12 607
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1807
11.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 4 320
4440 | Odpisy na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4 320
1.2 | $wiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 5197
| 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 5197
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 92 459
85401 G | 1. |wydatki biezace w tym: 13 077
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 13 077
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 13 077
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 105672 |
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 366
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1871
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 268
RAZEM 1 (wydatki biezace) 13 077




85415SP | 1

Wydatki biezace w tym: | 1210
| 1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 1210
‘ 3240 J Stypendia dla uczniow 1210
| RAZEM 1 (wydatki biezace) 1210
85415G | 1. |wydatki biezace w tym: J 1190
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 1190
- 3240 | Stypendia dla uczniow 1190
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1190
85446 SP| 1. | wydatki biezace w tym: 327
11 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 327
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
"~ | statutowych w tym: 327
J 4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 327
RAZEM 1 (wydatki biezace) 327
85446 G | 1. Wydatki biezace w tym: 53
11 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 53
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
| | statutowych w tym: 53
‘ 4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 53
RAZEM 1 (wydatki biezace) 53
[ Ogodtem 3 551717
PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - Zespot Szkét w Rytlu
Rozdziat Nazwa Paragraf Nazwa paragrafu Kwota

1. | Dochody biezace w tym: 41 000

80101 Wplywy z najmu i dzierzawy skiadnikow majatkowych

0750 | Skarbu Parstwa, jednostek samorzgdu terytorialnego

lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze 41 000

RAZEM 1 (dochody biezace)

41 000 |




1. | Dochody biezace w tym: 24 000
80104 Wptywy z optat za korzystanie z wychowania
0660 | przedszkolnego 24 000
- RAZEM 1 (dochody biezace) 24 000
1. | Dochody biezace w tym: 156 000
80148 SP
0830 | Wptywy z ustug 156 000
RAZEM 1 (dochody biezace) - 156 000
1. | Dochody biezace w tym: 40 000
Woptywy z optat za korzystanie z wyzywienia w
80148 P . o ;
jednostkach realizujgcych zadania z zakresu
0670 | wychowania przedszkolnego 40 000
RAZEM 1 (dochody biezace) 40 000
RAZEM 80101+ 80104 + 80148 261 000
Rozdziat Nazwa grupy Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
o 1. | Wydatki biezace w tym: 2 931 065
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 2 804 496
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 2498 210
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1926 357
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 148 639
4110 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 368 700
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 52 550
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1964
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
- " | statutowych w tym: 306 286
4140 | Wptaty na PFRON 686
4190 | Nagrody konkursowe 1968
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 85 351
80101 4240 | Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek 4 909




i 4260 | Zakup energii 46 146
4280 | Zakup usiug zdrowotnych 2 553
4300 | Zakup ustug pozostatych 36 819
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 6677
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 3928
4430 | Rozne optaty i sktadki 7 855
| 4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 107 430
4700 Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
sluzby cywilngj 1964
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 126 569
\ 3020 [ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 126 569
RAZEM 1 (wydatki biezace) 2 931 065
1. | Wydatki biezace w tym: 55 401
il wydatki jednostek budzetowych w tym: 52 279
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 49 399
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 33 889
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 887
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 7 547
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 1076
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadarn
statutowych w tym: 2 880
! 4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 2880
1.2 | $wiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 3122
80103 3020 [Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 3122
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 55 401
1. | Wydatki biezace w tym: 387 691
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 368 885
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 319 764
80104 L 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 243 775




4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 20 025
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 48 982
| o - 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy - 6 982
1.1.2 wydatki zwiagzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 49 121
4190 | Nagrody konkursowe 220
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 12 011
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksiazek 3816
- 4260 Zakup energii 4292
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 668
4300 | Zakup ustug pozostatych 1622
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 858
4400 | Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i
pomieszczenia garazowe 7227
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 477
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 17 167
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 763
1.2 | §wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: - 18 806
‘ 3020 l Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 18 806
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 387 691
1. | Wydatki biezace w tym: 823 074
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 785747
|_ 1_1._1 I_wynagrodzgnia_i s__kl_adki od nich naliczane w tym: - B 706 557
' 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 535 475
' 4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne - 49 935
| 4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 104 412
80110 | 4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 14 882




4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1853
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 79190
4190 | Nagrody konkursowe 1389
| 4210 | Zakup materiatow | wyposazenia 25937 |
4240 | Zakup srodkow dydaktycznych i ksigzek 3705
4260 | Zakup energii 5 558
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1853
| 4300 | Zakup ustug pozostatych 8 337
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 894
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 1389
4440 | Odpisy na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych 28 923
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej 1205
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 37 327
3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 37 327
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 823 074
80146 SP | 1. | wydatki biezace w tym: 8 084
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 8 084
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
" | statutowych w tym: 8 084
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 1 000
| 4300 | Zakup ustug pozostatych 2 868
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 0
4700 | Szkolenia pracow. niebedgcych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 4216
RAZEM 1 (wydatki biezace) 8 084
| BO146P | 1. |wydatki biezace w tym: I 964




1.1

wydatki jednostek budzetowych w tym: 964
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
© " | statutowych w tym: 964
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 227
4300 | Zakup ustug pozostatych 400
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 0
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnegj 337
RAZEM 1 (wydatki biezace) 964
80146 1. | Wydatki biezace w tym: 2453
Gimn
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 2453
wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
1.1.2
" | statutowych w tym: 2453
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 285
4300 | Zakup ustug pozostatych 750
L 4410 | Podréze stuzbowe krajowe 0
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 1418
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 2 453
80148 SP | 1. | wydatki biezace w tym: 319 944
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 319944
1.1.1 | wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane w tym: 157 163
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 122 385
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9 536
| 4110 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 22 093 |
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3149
1.4.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
- " | statutowych w tym: 162 781




4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 10 600
4220 | Zakup $rodkow zywnosci 145 400
4260 | Zakup energii 2131
4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 4 650
_ RAZEM 1 ( wydatki biezace) 319 944
80148P | 1. |wydatki biezace w tym: 126 991
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 126 991
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 83 056
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 64 200
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5221
- 4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 11934
| 4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 1701
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 43 935
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 3 000
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 37 000
4260 | Zakup energii 1200
| 4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 2735
RAZEM 1 (wydatki biezace) 126 991
1. | Wydatki biezace w tym: 22 230
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 21319
1.1.1 | wynagrodzenia i sklad_ki od nich naliczane w tym: 18 941
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 15 260
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 970
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2373
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 338
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
| statutowych w tym: 2378 |
80149 4190 | Nagrody konkursowe 11




4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 581
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 184
4260 | Zakup energii B 208
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 32
4300 | Zakup ustug pozostatych B 78
| 4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 42
4400 | Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i
pomieszczenia garazowe 350
4410 | podroze stuzbowe krajowe o 23
| 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 832
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 37
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 911
| 3020 J Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 911
RAZEM 1 (wydatki biezace) - 22 230
80150 SP | 1. | wydatki biezace w tym: 48 624
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 46 278
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 40 567
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 29 802
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2755
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 6 979
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 995
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 36
11.2 wydatki zwigzane z realizacjg ich zadan
statutowych w tym: 5711
4140 | Wptaty na PFRON 14
|_ 4190 | Nagrody konkursowe o 36
[ 4210 | Zakup materiatow | wyposazenia 1621
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 91|




4260 | Zakup energii 854
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 47
4300 | Zakup ustug pozostalych 681
4360 | Optaty z tytutu zakupu usiug telekomunikacyjnych 123
I 4410 | Podroze stuzbowe krajowe 72
4430 | Rézne optaty i skiadki 145
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1991
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
sluzby cywilnej 36
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 2 346
[ 3020 J Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2 346
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 48 624
fg’i::: 1. | Wydatki biezace w tym: 72377
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 69 408
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 63 108
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 49 497
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3973
4110 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 8 307
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1184
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 147
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 6 300
] 4190 | Nagrody konkursowe 111
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 2 063
4240 | Zakup $rodkow dydaktycznych i ksiazek 295
4260 | Zakup energii 442
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 147
4300 | Zakup ustug pozostatych 663
] L 4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 72




4410 | Podroze stuzbowe krajowe 111
4440 | Odpisy na zakiadowy fundusz swiadczen socjalnych 2 301
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej 95
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 2 969
[ 3020 [ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2 969
RAZEM 1 (\wydatki biezace) 72 377
80195SP | 1. | wydatki biezace w tym: 31174
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 31174
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 31174
4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 31174
RAZEM 1 (wydatki biezace) 31174
85401SP | 1. | wydatki biezace w tym: 192 135
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 182 326
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 174 838
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 133 473
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11 052
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 26 531
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3782 |
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacjg ich zadan
statutowych w tym: 7 488
J 4440 | Odpisy na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7 488
1.2 | swiadczenia na rzecz osé6b fizycznych w tym: - 9 809
3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzer 9 809
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 192 135
85401 | 1. | wydatki biezace w tym: | 10 597




Gimn

1 wydatki jednostek budzetowych w tym: 10 333
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 10 102
4010 [ Wynagrodzenia osobowe pracownikow 7316
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1169
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1415
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 202
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 231
‘ 4440 | Odpisy na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych 231
1.2 | $wiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 264
‘ 3020 I Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 264
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 10 597
85415SP | 1. |wydatki biezace w tym: | 1430
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 1430
| 3240 | Stypendia dla uczniow 1430
RAZEM 1 (wydatki biezace) 1430
85415 | 1. | wydatki biezace w tym: 2 250
Sl 1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 2 250
| 3240 | Stypendia dla uczniow 2 250
RAZEM 1 (wydatki biezace) 2250
85446 SP | 1. | wydatki biezace w tym: 668
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 668
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 668
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 200
4300 | Zakup ustug pozostatych 200
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej 268
RAZEM 1 (wydatki biezace) 668




85446 1,

Gi '+ | Wydatki biezace w tym: 34
fmn 1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 34
11.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
- | statutowych w tym: 34
’ 4210 | Zakup materialow | wyposazenia 34
| RAZEM 1 ( wydatki biezace) 34
Ogétem 5037 186
PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - Szkola Podstawowa w Gotelpiu
Rozdziat Nazwa Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. Dochody biezace w tym: 1502
Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych
Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
80101 0750 | lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych umoéw o podobnym
charakterze 1502
RAZEM 1 (dochody biezace) 1502
80148 1. Dochody biezace w tym: 29 000
0830 | Wplywy z ustug 29 000
RAZEM 1 (dochody biezace) 29 000
RAZEM 80101+80148 30 5@
I i |
Rozdziat Nazwa grupy Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. | Wydatki biezace w tym: 784 828
1.1
| wydatki jednostek budzetowych w tym: 754 750 |
1. wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 675 693
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw | 514380
80101 | 4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 45 592




4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 99 637
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 14 275 |
4170 | Wynagrodzenie bezosobowe 1809
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
|_ statutowych w tym: 79 057
4190 | Nagrody konkursowe 1000
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 25878 |
4240 | Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek 5 966
| 4260 | Zakup energii 4736
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1 366
4300 | Zakup ustug pozostatych 11075
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1438
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 560
4430 | Rozne opfaty i skiadki 1093
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 24 866
4700 | Szkolenia pracow. niebgdacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 1079
1.2 | swiadczenia na rzecz osé6b fizycznych w tym: 30078
‘ 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 30078
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 784 828
1. | Wydatki biezace w tym: 81820
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 77 690
1.1.1 | wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane w tym: 74 810
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 57 200
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4700
| 4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 11292
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 1618
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 2880
80103 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2 880




1.2 | éwiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 4130
B _ ] - 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4130
RAZEM 1 (wydatki biezace) - 81 820
1. | Wydatki biezace w tym: 2651
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 2 651
11.2 wydatki zwiazane z realizacjq ich zadan
statutowych w tym: 2 651
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia - 1200
4300 | Zakup ustug pozostatych 1000
4410 | Podréze stuzbowe krajowe B 0
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
80146 stuzby cywilnej 451
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 2651
1. | Wydatki biezace w tym: 48 622
11
| | wydatki jednostek budzetowych w tym: 48 622
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 17 575
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 13 500
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1200
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2514
L | o 4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 361
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 31 047
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 1000
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 28 000
4260 | Zakup energii - 1500
80148 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 547
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 48 622
1. | Wydatki biezace w tym: 79 665
80150 1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 76 493




1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 68 405
| 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 51392
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 808
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 10 508
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1 506
| 4170 | Wynagrodzenie bezosobowe 191
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 8 088
4210 | Zakup materiatow | wyposazenia 2 603
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksiazek 435
4260 | Zakup energii 496
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 143
4300 | Zakup ustug pozostalych 1314
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 152
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 124
4430 | Rézne optaty i sktadki 114
4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 2622
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilngj 85
1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 3172
3020 ' Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 3172
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 79 665
1. | Wydatki biezace w tym: 16 279
1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 16 279
14.2 wydatki zwigzane z realizacjg ich zadan
statutowych w tym: 16 279
| 80195 4440 | Odpisy na zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych 16 279
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 16 279
85401 1. | Wydatki biezace w tym: 32 165




1 wydatki jednostek budzetowych w tym: 30 665
1.1.1 | wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane w tym: 29 225
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 22 500
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1700
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4 395
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 630
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 1440
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1440
1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 1500
3020 f Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 1500
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 32 165
85415 1. | Wydatki biezace w tym: l 720
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 720
3240 | Stypendia dla uczniow 720
RAZEM 1 (wydatki biezace) 720
1. | Wydatki biezace w tym: 113
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 113
14.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadar
statutowych w tym: 113
85446 1 4210 | Zakup materiatow | wyposazenia 113
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 113
| Ogétem 1046 863 |
PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - Przedszkole Nr 1 w Czersku
Rozdziat Nazwa ‘ Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. Dochody biezace w tym: 39 000
80104 Wplywy z optat za korzystanie z wychowania
0660 | przedszkolnego 39 000




RAZEM 1 (dochody biezgce) 39 000
Dochody biezace w tym: 80 000
80148 Wp}ywy z opfat za kprzystanie Z wyzywienia w
jednostkach realizujgcych zadania z zakresu
0670 | wychowania przedszkolnego 80 000
RAZEM 1 (dochody biezace) 80 000
RAZEM 80104 + 80148 119 000
Rozdziat Nazwa grupy Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
Wydatki biezace w tym: 760 312
wydatki jednostek budzetowych w tym: 758 312
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 667 479
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 525 723
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 31844
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 93 636
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 13 276
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3000
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 90 833
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 30 045
4240 | Zakup srodkow dydaktycznych i ksigzek 0
4260 | Zakup energii 20 000
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 720
4300 | Zakup ustug pozostalych 14 000
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 2 500
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 74
4430 | Rozne optaty i skiadki 508
80104 4440 | Odpisy na zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych 22116




4700 | Szkolenia pracow. niebgdacych czionkami korpusu

stuzby cywilngj 870
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: B 2000
- ‘ 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2 000
RAZEM 1 ( wydatki biezgce) 760 312
80146 1. | Wydatki biezace w tym: 1660
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 1660
11.2 wydatki zwiazane z realizacjq ich zadan
" statutowych w tym: 1660
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia - 400
4300 | Zakup ustug pozostatych - 460
4700 | Szkolenia pracow. niebgdacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej 800
|RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1660
1. | wydatki biezace w tym: 162 651
1.1
| wydatki jednostek budzetowych w tym: 162 651
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 73 463
. 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 56 921
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4435
- 4110 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 10603
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 1504
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
T statutowych w tym: 89 188
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 2 000
4220 | Zakup $rodkow zywnosci 78 000
4260 | Zakup energii 7 000
80148 | - 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2188
RAZEM 1 ( wydatki biezace) _ 162 651
80195 1, Wydatki biezace w tym: | 3018




—

1.1
wydatki jednostek budzetowych w tym: 3018
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
- | statutowych w tym: _ 3018
| 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3018
RAZEM 1 (wydatki biezace) 3018
Ogodtem 927 641
PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - Przedszkole Nr 2 w Czersku
( Rozdziat Nazwa Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. Dochody biezace w tym: 59 050
Wplywy z oplat za korzystanie z wychowania
0660 | przedszkolnego 55 400
80104 0750 | Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych
Skarbu Parnstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw
publicznych oraz innych uméw o podobnym
charakterze 3650
RAZEM 1 (dochody biezace) 59 050
1. Dochody biezace w tym: 122 800
Wplywy z oplat za korzystanie z wyzywienia w
80148 : & .
Jednostkach realizujgcych zadania z zakresu
0670 | wychowania przedszkolnego 122 800
RAZEM 1 (dochody biezace) 122 800
L RAZEM 80104 + 80148 181 850
Rozdziat Nazwa grupy Paragraf Nazwa paragrafu Kwota
1. |Wydatki biezace w tym: 1548 346
1.1
80104 wydatki jednostek budzetowych w tym: 1545 346




1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 1376 251
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1064 895
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 88 416
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 195 129
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 27 811
| 4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 0
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 169 095
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 42 980
4240 | Zakup srodkéw dydaktycznych i ksiazek 900
4260 | Zakup energii 38 300
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1950
4300 | Zakup ustug pozostatych 13 580
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 2 850
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 0
4430 | Rozne optaty i sktadki 670
4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 67 435
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
| stuzby cywilngj 430
1.2 | $wiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 3 000
[ 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 3 000
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1548 346
80146 1. | Wydatki biezace w tym: 4477
11 wydatki jednostek budzetowych w tym: 4477
11.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
L statutowych w tym: 4 477
- 4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 1100
4300 | Zakup ustug pozostatych 450

4410

Podroze stuzbowe krajowe

0




4700 | Szkolenia pracow. niebgdacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 2927
RAZEM 1 (wydatki biezace) 4477
1. | Wydatki biezace w tym: 279 229
11 wydatki jednostek budzetowych w tym: 279 229
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 137 826
B 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 106 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9100
4110 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 19 803
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2823
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 0
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
) statutowych w tym: 141 403
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2200
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 120 600
4260 | Zakup energii 14 500
80148 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4103
RAZEM 1 (wydatki biezace) 279 229
1. | Wydatki biezace w tym: 133 377
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 132 937
1.1.1 | wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane w tym: 115 378
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 88671
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7 584
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 16 737
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 2 386
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 0
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 17 559
4210 | Zakup materiatow | wyposazenia 5823
4240 | Zakup srodkéw dydaktycznych i ksiazek 93
80149 4260 | Zakup energii 2924 |




4280 | Zakup ustug zdrowotnych 205
4300 | Zakup ustug pozostatych 2265
4360 | Optaty z tytutu zakupu usiug telekomunikacyjnych 279
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 46
4430 | Rozne opfaty i skiadki 70
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5784
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 70
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 440
3020 1 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzer 440
RAZEM 1_( wydatki biezace) 133 377
1. | Wydatki biezace w tym: 7 370
11 wydatki jednostek budzetowych w tym: 7370
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 7370
80195 ‘ 4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7 370
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 7 370
Ogodtem ] 1972799
PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - Zespot Obstugi Finansowej w Czersku
rozdziat nazwa grupy paragraf hazwa paragrafu kwota
1. |Wydatki biezace w tym: 19 513
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 19 513
801017 | 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do Wynagrodzen 19513
RAZEM 1 ( wydatki biezgce) 19 513
1. | Wydatki
80103 biezace w tym: 605
1.2 | $wiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym:

605




{ 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 605

RAZEM 1 ( wydatki biezace) 605

1. | Wydatki biezace w tym: | 4935
12 |swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 4935
| 80104 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzern 4 935
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 4935

1. | Wydatki biezace w tym: J 10 381

1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 10 381
80110 3020 J Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 10 381
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 10 381

1 Wydatki biezace w tym: 1108 396

1 wydatki jednostek budzetowych w tym: 1107 396
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 218 666
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 171 070

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 409

4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 29 599

4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 4284

4780 | Skiadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 1304

1.1.2 wydatki zwiazane z realizacjq ich zadan

" | statutowych w tym: 888 730
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 72 048

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500

4300 | Zakup ustug pozostatych 806 513

4360 | Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 840

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 430

4430 | Rozne oplaty i sktadki 2056

4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 5543

4700 Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu

stuzby cywilnej 800

1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 1000
80113 3020 ] Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 1000




RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1108 396
1. | Wydatki biezace w tym: B 677 223
11
wydatki jednostek budzetowych w tym: 674 223
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 572 640
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 438 949
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 30 900
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 80 711
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 11 680
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 10 400
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
) statutowych w tym: 101 583
| 4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 42 402
4260 | Zakup energii 14 869
[ 4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500
4300 | Zakup ustug pozostatych 23 577
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 4 447
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 1100
4430 | Rézne optaty i sktadki 525
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 10 863
4700 | Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 3300
1.2 | wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 3000
80114 3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 3000
2. Wydatki majatkowe, w tym: 32 000
2.1 | inwestycje i zakupy inwestycyjne, w tym: 32 000
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek
6060 | budzetowych 32 000
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 709 223
85401 1. | wydatki biezace w tym: | 1331




1.2

Swiadczenia na rzecz osoéb fizycznych w tym: 1331
- 3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 1331
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1331
1. | Wydatki biezace w tym: | 205 650
1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 205 650
85415 ‘ 3240 ‘ Stypendia dla uczniéw 205 650
|RAZEM 1 ( wydatki biezace) 205 650
Ogétem 2 060 034
PLAN FINANSOWY NA 2016 ROK - ZESTAWIENIE ZBIORCZE
rozdziat nazwa [ paragraf nazwa paragrafu kwota
1. Dochody biezace w tym: 99 752
Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych
80101 Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
0750 | lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych umoéw o podobnym
L charakterze 99 752
RAZEM 1 (dochody biezace) 99 752
1. | Dochody biezace w tym: 147 050
Woplywy z optat za korzystanie z wychowania
0660 | przedszkolnego 143 400
80104 Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych
Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw
publicznych oraz innych uméw o podobnym
0750 | charakterze 3 650
L RAZEM 1 (dochody biezace) 147 050
80110 1. | Dochody biezgce w tym: 52 200




Woptywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych
Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych uméw o podobnym

0750 | charakterze 9200 |
0830 | Wptywy z ustug 43 000
RAZEM 1 (dochody biezace) 52 200
1. Dochody biezace w tym: 906 705
Woplywy z optat za korzystanie z wyzywienia w
80148 jednostkach realizujacych zadania z zakresu
L 0670 | wychowania przedszkolnego 287 800 |
0830 | Wplywy z ustug 618 905
L RAZEM 1 (dochody biezace) 906 705
1_ e N
85295 Dochody biezace w tym: 54 000
0830 | Wplywy z ustug 54 000
RAZEM 1 (dochody biezace) 54 000
RAZEM 80101+ 80104 + 80110 + 80148+85295 1259 707
rozdziat nazwa grupy paragraf nazwa paragrafu kwota
1. Wydatki biezace w tym: 11 143 207
1.1 wydatki jednostek budzetowych w tym:
L 10 881 393
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 9 654 003
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 7 490 643
| _ 4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 570 255
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1387934
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 198 541
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 6 630
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
80101 " | statutowych w tym: 1227 390 |



4140 | Wptaty na PFRON 686 |
4190 | Nagrody konkursowe 9 468
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 272 178
4240 | Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek 24 375
4260 | Zakup energii 331039
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 8419
4300 | Zakup ustug pozostatych 136 644
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 17 606
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 10 087
4430 | Rézne optaty i sktadki 15 355
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 395 990
Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
| 4700 | s1uzby cywilnej 5 543
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 261 814
\ 3020 I Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 261 814
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 11 143 207
1. Wydatki biezace w tym: 306 110
1.1 wydatki jednostek budzetowych w tym:
289 817
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 278 297
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 210243
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 21432
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 40 783
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 5839
1.4.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 11 520
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 11520
1.2 | $wiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 16 293
80103 \ 3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 16 293
RAZEM 1 ( wydatki biezace) - 306 110
80104 1. Wydatki biezace w tym: ‘ 3138 665




wydatki jednostek budzetowych w tym:

1.1
. 3087 283
1.1.1 | wynagrodzenia i skiadki od nich nalicz_ane w tym: 2 735 897
| 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2 122 663
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 161 650
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 392 649
| 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 55 935
| 4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3 000
11.2 wydatki zwigzane z realizacjq ich zadan
T statutowych w tym: 351 386
4190 | Nagrody konkursowe 420
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia B 95 036
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 6216
4260 | Zakup energii 66 392
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 3338
4300 | Zakup ustug pozostatych B 34 572
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 8 338
4400 Qpiaty za adm.inistrovyanie i czynsze za budynki, lokale
| pomieszczenia garazowe 7227
| 4410 | Podréze stuzbowe krajowe 551
4430 | Rézne optaty i skiadki 1178
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 126 055
Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
4700 ) g
! stuzby cywilnej 2063
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 51 382
- 3020 ‘ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 51382
RAZEM 1 (wydatki biezace) 3 138 665
1. | Wydatki biezace w tym: 5604 673
1.1 wydatki jednostek budzetowych w tym:
) 5503 884
80110 1.1.1 | wynagrodzenia i skladki od nich naliczane w tym: 4959 738




4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikdéw 3 807 548
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 319 027
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 710018
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 101 289
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 21856
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacjq ich zadan
statutowych w tym: - 544 146
4190 | Nagrody konkursowe 2 866
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia B 88 083
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksiazek 12 854
4260 | Zakup energii 172 949
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 9719
B 4300 | Zakup ustug pozostatych B 48 111
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 4 287
L 4410 | Podroze stuzbowe krajowe 5 426
4430 | R6zne optaty i skiadki 4 337
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 193 152
4700 Szkplenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 2 362
1.2 | éwiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 100 789
l - 3020 [ Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 100 789
I RAZEM 1 ( wydatki biezace) 5604 673
1. Wydatki biezace w tym: 1108 396
11 wydatki jednostek budzetowych w tym:
1107 396
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 218 666
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 171 070
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 409
4110 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 29 599
80113 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4284




4780 | Sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 1304
11.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
T statutowych w tym: 888 730
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 72 048
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500
4300 | Zakup ustug pozostatych 806 513
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 840
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 430
4430 | Rozne opfaty i sktadki 2056
4440 | Odpisy na zakfadowy fundusz $wiadczen socjainych 5543
Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
4700 : i
stuzby cywilngj 800
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 1000
‘ 3020 IWydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 1000
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1108 396
1. | Wydatki biezace w tym: 677 223
1.1 wydatki jednostek budzetowych w tym:
' 674 223
111 __wynag_;rodzeni_a__i sktadki od nich naliczane w tym: 572 640
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 438 949
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 30 900
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 80 711
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 11680
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 10 400
11.2 wydatki zwigzane z realizacjg ich zadan
s statutowych w tym: 101 583
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 42 402
4260 | Zakup energii 14 869
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500
80114 4300 | Zakup ustug pozostatych 23577




4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 4 447
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 1100
4430 | Rézne opaty i skiadki 525
| 4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 10 863
4700 Szkolenia pracow. niebgedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 3300
1.2 | $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 3000
3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzer 3000
2. | Wydatki majatkowe, w tym: 32000
11 inwestycje i zakupy inwestycyjne, w
© | ym: 32 000
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek
6060 budzetowych 32 000
RAZEM 1 _(wydatki biezace i majatkowe) 709 223
80146 1. | Wydatki biezace w tym: 59 049
11 wydatki jednostek budzetowych w tym:
' 59 049
11.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
~ " | statutowych w tym: 59 049
4210 | Zakup materiatow | wyposazenia 14 053
4300 | Zakup ustug pozostatych 20678
4700 Szkolenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilngj 24 318
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 59 049
80148 1. | Wydatki biezace w tym: 1919 419
1.3 wydatki jednostek budzetowych w tym:
' 1919 419
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 928 569
L 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 723 498
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 57 217
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 129 385




| 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 18 469
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: - 990 850
4210 | Zakup materiatow | wyposazenia 47 760
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 858 945
4260 | Zakup energii 55 831
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 28 314
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 1919 419
1. | Wydatki biezace w tym: 155 607
1.1 | wydatki jednostek budzetowych w tym: 154 256
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 134 319
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 103 931
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8 554
4110 | Skfadki na ubezpieczenia spofeczne 19110
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 2724
1.4.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 19 937
4190 | Nagrody konkursowe 11
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia — 6 404
| 4240 | Zakup srodkow dydaktycznych i ksigzek 277
| 4260 | Zakup energii 3132
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 237
4300 | Zakup ustug pozostatych 2 343
4360 | Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 321
4400 | Opfaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale
i pomieszczenia garazowe 350
| 4410 | Podréze stuzbowe krajowe 69|
4430 | Rézne oplaty i skiadki 70
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6616
80149 4700 | Szkolenia pracow. niebedacych czionkami korpusu 107




] | stuzby cywilnej

1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 1351
‘ 3020 1 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 1351
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 155 607
1. | Wydatki biezace w tym: 684 540
1.1 wydatki jednostek budzetowych w tym: 672 326
1.1.1 | wynagrodzenia i skiadki od nich naliczane w tym: 595 425
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 449 559
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 39 842
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 91 659
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 13101
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1264
1.1.2 wydatki zwigzane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 76 901
4140 | Wptaty na PFRON 14
4190 | Nagrody konkursowe 170
4210 | Zakup materiatéw | wyposazenia 13787
4240 | Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 1937
4260 | Zakup energii 24 287
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 957
4300 | Zakup ustug pozostatych 8313
4360 | Oplaty z tytutlu zakupu ustug telekomunikacyjnych 827
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 671
4430 | Rézne optaty i skiadki 523
4440 | Odpisy na zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych 25 061
4700 Szkplenia pracow. niebgdacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 354
1.2 | swiadczenia na rzecz os6b fizycznych w tym: 12 214
80150 3020 J Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 12 214
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 684 540




80195

1. | Wydatki biezace w tym: 138 955
11 wydatki jednostek budzetowych w tym:
138 955
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 138 955
‘ 4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 138 955
- RAZEM 1 ( wydatki biezace) 138 955
1. | Wydatki biezace w tym: 156 216
11 wydatki jednostek budzetowych w tym: 156 216
1.1.1 | wynagrodzenia i skladki od nich naliczane w tym: 110 358
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 42 414
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 12 052
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2152
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 53 740
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan
statutowych w tym: 45 858
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 14 500
4260 | Zakup energii 5500
4300 | Zakup ustug pozostalych B 24 838
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 720
85295 4430 | Rézne optaty i skiadki 300
- RAZEM 1 ( wydatki biezace) 156 216
85401 1. | Wydatki biezace w tym: 624 660
1.1 wydatki jednostek budzetowych w tym:
606 559
1.1.1 | wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym: 578 449
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 446 726
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 34 885
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 84 731
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 12 107 |




wydatki zwigzane z realizacja ich zadan

i 11.2 statutowych w tym: 28 110
| 4440 [ Odpisy na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych 28 110
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 18 101
[ 3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 18 101
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 624 660
85415 | 1. | wydatki biezace w tym: ! 224 850
1.2 | swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w tym: 224 850
3240 | Stypendia dia uczniow 224 850
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 224 850
85446 1. | Wydatki biezace w tym: 2215
11 wydatki jednostek budzetowych w tym: 29215
1.1.2 wydatki zwiazane z realizacja ich zadan

statutowych w tym: 2215
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 927
4300 | Zakup ustug pozostatych 310
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 201

4700 Szkplenia pracow. niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 777
RAZEM 1 ( wydatki biezace) 2215
Ogétem 25975785
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