RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr

UCHWALA Nr XL/.../21
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 30 listopada 2021 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XLI/379/18 w sprawie utworzenia Czerskiej Gminnej Rady
Seniordow oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 5c ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U.
7 2021 r., poz. 1372 ze zm.) i uchwaty nr XLIV/429/10 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 24 czerwca
2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
Zmienia si¢ statut Czerskiej Gminnej Rady Seniorow uchwalony uchwala nr XLI/379/18 Rady
Migjskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r. w sprawie utworzenie Czerskiej Gminnej Rady
Senioréw oraz nadania jej statutu, ktory w nowym brzmieniu stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 3.
1. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemyslaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 39548 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl
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UZASADNIENIE

Dotychczasowe, trzyletnie doswiadczenia pracy Czerskiej Gminnej Rady Senioréw, wskazuje na
konieczno$¢ nowelizacji statutu.
Do najwazniejszych zmian nalezy:

1) zmiana sposobu wyboru Rady — kandydatow moga zglasza¢ uniwersytety trzeciego wieku,
stowarzyszenia i podmioty dzialajace na rzecz os6b w wieku senioralnym oraz grupy
nieformalne,

2) doprecyzowanie listy zadan Rady,

3) okreslenie liczby cztonkéw od 9 do 15, co usprawni pracg Rady,

4) doprecyzowanie roli Rady w ksztattowaniu polityki senioralnej Gminy, jako reprezentacji
seniorow i organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ problematyka senioralna,

5) wprowadzenie instytucji statlego sekretarza (zamiast rotacyjnego sekretarza obrad), co wynika
z doswiadczenia w pracy czlonkow Rady w zakresie cigglosci czynnosci formalnych
i porzadkowych.

Konsultacje projektu uchwaly w sprawie zmiany uchwaly nr XLI/379/18 w sprawie utworzenia
Czerskiej Gminnej Rady Senioréw oraz nadania jej statutu zostaty przeprowadzone w dniach 16 — 23
listopada 2021 r. w celu poznania opinii organizacji pozarzagdowych i podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na temat projektu. Ogloszenie o konsultacjach wraz z projektem uchwaty zamieszczono na stronie
internetowej urzedu www.czersk.pl oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej bip.czersk.pl.
W wyznaczonym terminie konsultacji, nie zgloszono zadnych opinii.

I—
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Zatgcznik nr 1

do uchwaty nr XL/.../21
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 30 listopada 2021 r.

STATUT CZERSKIEJ GMINNEJ RADY SENIOROW

Rozdzial 1
Postanowienia Ogélne
§1.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Czerska.

2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Czersk.

3) Radzie — nalezy prze to rozumie¢ Czerska Gminng Rade Seniorow.

4) Komisji Wyborczej — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Wyborcza powotang przez Burmistrza
celem przeprowadzenia wyborow.

5) Radzie Migjskiej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Czersku.

6) Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Zgromadzenie, ktorego uczestnikami sg kandydaci
zgloszeni do Czerskiej Gminnej Rady Seniorow.

7) Podmiotach dziatajacych na rzecz os6b w wieku senioralnym — nalezy przez to rozumie¢
stowarzyszenia oraz instytucje publiczne i niepubliczne dziatajace na rzecz osdéb w wieku
senioralnym.

8) Grupie nieformalnej — nalezy przez to rozumie¢ grupe co najmniej 10 senioré6w bedacych
mieszkancami Gminy popierajacych kandydatur¢ do Rady.

§2.
Rada jest ciatem o charakterze inicjatywnym, doradczym i konsultacyjnym wobec organow Gminy,
z ktorymi wspotpracuje we wszystkich obszarach dotyczacych seniorow, w szczegolnosci:
1) integracji i wspierania $rodowiska seniorOw oraz reprezentowanie zbiorowych
interesow tych osob na zewnatrz;
2) aktywnosci seniorow;
3) profilaktyki i promocji zdrowia seniorow;
4) przelamywania stereotypow na temat senioré6w 1 staro$§ci oraz budowania ich
autorytetu, wzmacniania relacji wewnatrz, jak 1 miedzypokoleniowych;
5) edukacji, kultury i dziedzictwa narodowego;
6) sportu, turystyki i rekreacji;
7) wykluczenia spotecznego seniorow;
8) warunkéw zycia seniordw;
9) mieszkalnictwa;
10) bezpieczenstwa publicznego.

Rozdzial 11
Zakres zadan Rady

§3.

Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:
1) wspolpraca z organami Gminy w obszarach okreslonych w § 2;

S—
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2) opiniowanie projektow aktow prawa miejscowego dotyczacych probleméw seniorow
oraz innych probleméw gminy, co do ktéorych opinia Rady moze mie¢ istotne
znaczenie;

3) inicjowanie dzialan na rzecz seniorow;

4) konsultowanie 1 ustalanie priorytetow w kierunkach polityk i1 zadan realizowanych
na rzecz seniorow;

5) wydawanie opinii i formutlowanie wnioskoéw w sprawach dotyczacych seniordéw;

6) informowanie spotecznosci lokalnej o dzialaniach podejmowanych na rzecz
srodowiska seniorow;

7) podejmowanie dzialan majacych na celu wykorzystywanie potencjalu i wolnego czasu
seniordOw do budowania wolontariatu seniorow;

8) dazenie do odtworzenia i umocnienia miedzypokoleniowych wiezi spotecznych;

9) inicjowanie dzialan na rzecz samopomocy w srodowisku lokalnym;

10) wspolpraca z organizacjami 1 instytucjami spotecznymi, dzialajacymi na terenie
Gminy oraz wymiana do§wiadczen z radami senioro6w na terenie kraju;

11) budowanie pozytywnego wizerunku seniorow;

12) upowszechnianie wiedzy o potrzebach i prawach seniorow;

13) podejmowanie dzialan w sprawach razacego naruszenia bezpieczenstwa 1 godnos$ci
seniorow.

Rozdzial 111
Organizacja i tryb dzialania Rady

§ 4.

1. Rada liczy od 9 do 15 cztonkow.
2. Kadencja Rady trwa 3 lata, liczac od dnia powotania.
3. Czlonkowie Rady pelnig swoje funkcje spolecznie, nie pobierajagc z tego tytulu diet ani
wynagrodzenia.
4. Czlonkostwo w Radzie wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:
1) rezygnacji cztonka,
2) skazania go  prawomocnym  wyrokiem sadu za  przestgpstwo  popelnione
umyslnie,
3) $mierci cztonka,
4) Uchwaly Rady o wygasnigciu czlonkostwa z powodu nieusprawiedliwionych 3 nieobecnosci
cztonka w posiedzeniach Rady.
5. W przypadku, gdy sktad Rady jest mniejszy niz 9 czlonkéw, Burmistrz oglasza w drodze
zarzadzenia wybory uzupetniajace, zgodnie z zapisami Rozdziatu IV.
6. Nie oglasza si¢ wyboréw uzupehlniajacych, o ktorych mowa w ust. 5, jezeli do zakonczenia
kadencji Rady pozostato mniej niz 6 miesigcy.

§ 5.
1. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy Rady Miejskiej wyznaczajgc jego termin,
miejsce oraz porzadek obrad.
2. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego, zastepce
przewodniczacego i sekretarza, bezwzgledng wickszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy

——
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3. Do czasu wyboru Przewodniczacego Rady, posiedzenie prowadzi Przewodniczacy Rady Miejskiej
lub jego przedstawiciel.

§6.
1. Przewodniczacy Rady reprezentuje ja na zewnatrz i kieruje pracami Rady, a w szczego6lnoSci:
1) ustala termin posiedzenia i porzadek obrad,
2) zwoluje posiedzenia,
3) prowadzi obrady,
4) zaprasza na posiedzenia Rady przedstawicieli organizacji i instytucji, ktore nie majg swojej
reprezentacji w Radzie.
2. W razie nieobecnosci Przewodniczacego jego obowigzki wykonuje Zastgpca Przewodniczacego.
3. Do zadan Sekretarza Rady nalezy w szczego6lnosci:
1) przedstawienie propozycji dziatan w sprawach organizacyjnych;
2) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeplywu informacji w zwigzku z dziatalnoscia
Rady;
3) przygotowanie dokumentéw na posiedzenia Rady;
4) zawiadamianie o terminach posiedzen Rady;
5) sporzadzanie protokoldow z posiedzen Rady;
6) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rade.

§7.

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ zgodnie z planem pracy, uchwalonym przez Radg, jednak
nie rzadziej niz raz na pot roku.

2. Posiedzenia zwoluje Przewodniczacy z wilasnej inicjatywy Iub na wniosek, co najmniej
potowy czlonkow Rady Ilub na wniosek Burmistrza (lub jego przedstawiciela)
lub na wniosek Przewodniczacego Rady Miejskiej (lub jego przedstawiciela).

3. W posiedzeniach Rady moga bra¢ udziat:

1) Burmistrz lub jego przedstawiciel;
2) Przewodniczacy Rady Miejskiej lub wyznaczony przez niego przedstawiciel;
3) zaproszeni goscie.

4. Zawiadomienie o terminie posiedzenia oraz porzadek obrad dostarcza czlonkom Rady
Sekretarz Rady.

5. Z przebiegu posiedzenia Sekretarz sporzadza protokot, do ktdrego dotacza liste obecnosci.

§ 8.

1. Rada moze tworzy¢ Zespoly Tematyczne sposréd swoich czlonkéw 1 senioréw oraz
przedstawicieli podmiotow dziatajagcych na rzecz seniorow, w szczeg6lnosci organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku.

2. Regulamin funkcjonowania Zespotu Tematycznego okresla Rada w drodze uchwaty.

3. Rada moze powota¢ Zespot Ekspertow sposrod specjalistow oraz osob reprezentujacych
organizacje 1 instytucje =zajmujace si¢ problematyka seniorow, jako ciatlo doradcze
i wspierajace Radg.

4. Regulamin zasad wyboru i funkcjonowania oraz wspotpracy z Zespotem Ekspertow
okresla Rada w drodze uchwaty.

§9.

1. Rada wyraza swoje stanowiska w formie uchwat i wnioskow.

—
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Uchwaly podejmuje si¢ zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci, co najmniej potowy
sktadu Rady, w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem § 10.

3. Obstuge administracyjng Rady prowadzi wydzial Urzedu Miejskiego w Czersku wilasciwy
do obstugi Rady Miejskie;j.

Rozdzial IV
Tryb wyboru Rady
§ 10.

1. Rada wybierana jest przez Zgromadzenie spos$rod osdb zgloszonych przez przedstawicieli
podmiotow o ktorych mowa w ust. 3.

2. Burmistrz, w drodze zarzadzenia, oglasza nabér na kandydatow do Rady, okresla wzor formularza
zgloszenia, ustala terminy zglaszania kandydatow do Rady, termin zgromadzenia oraz termin
wyborow.

3. Kandydatow na cztonkdéw Rady moga zglaszaé¢ przedstawiciele:

1) uniwersytetow trzeciego wieku — maksymalnie po 5 oséb,
2) podmiotow dziatajacych na rzecz 0os6b w wieku senioralnym — maksymalnie po 2 osoby,
3) grup nieformalnych — po jednej osobie.

4. W przypadku gdy do Rady zgloszono mniej niz 9 kandydatéw Burmistrz wyznacza dodatkowy
termin zgtaszania kandydatow.

5. W przypadku gdy liczba zgloszonych kandydatow do Rady wynosi od 9 do 15, wszyscy
zgtoszeni kandydaci uzyskujg statut cztonka Rady, bez przeprowadzania wyborow.

6. W przypadku, gdy liczba kandydatow do Rady przekracza 15, przeprowadza si¢ wybory w trybie
opisanym w § 11-13.

§11.
Burmistrz, w drodze zarzadzenia, powoluje trzyosobowa Komisje Wyborcza, w sktad ktérej nie moga
wchodzi¢ kandydaci do Rady.

§12.
1. Wybory do Rady odbywaja si¢ na Zgromadzeniu, sposroéd zgloszonych kandydatow, ktorych
zgloszenia byly kompletne i prawidtowe.
Kompletnos¢ i prawidtowosé zgloszen weryfikuje Komisja Wyborcza, o ktorej mowa w § 11.
Uczestnikami Zgromadzenia sg kandydaci zgtoszeni do Rady.
Zgromadzenie prowadzi Przewodniczacy Komisji wyborczej-
Wybory do Rady podczas zgromadzenia sg tajne.

AR AN

Komisja Wyborcza, ktoérej czlonkowie sg obecni na Zgromadzeniu, przeprowadza wybory do

Rady.

7. Podczas Zgromadzenia kazdy kandydat do Rady moze odda¢ wazny glos maksymalnie na
15 kandydatow do Rady.

8. Glos oddaje si¢ na karcie do glosowania, przygotowanej zgodnie z wzorem okre§lonym przez
Komisje wyborcza.

9. Gtos oddaje si¢ poprzez wrzucenie karty do gtosowania do urny wyborczej. Udziat w glosowaniu

potwierdza si¢ poprzez ztozenie podpisu na liscie gtosujacych.

§ 13.
1. Do Rady zostaje wybranych 15 kandydatow, ktorzy otrzymali w glosowaniu najwigksza

liczbg glosow.
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. W przypadku, gdy dwoch albo wigcej kandydatéow otrzyma te sama liczbg gloséw, Komisja
Wyborcza przeprowadza dodatkowe glosowanie dla tych kandydatow.

3. Komisja Wyborcza sporzadza protokot z przebiegu wyborow i liczenia glosow, ktory wraz
z kartami do glosowania stanowi dokumentacje potwierdzajaca wazno$¢ wyborow.

4. Komisja Wyborcza przekazuje protokét z wynikami wyboréw, kartami do glosowania i lista
glosujacych Burmistrzowi w terminie 7 dni od daty wyborow.

5. Czlonkowie Komisji Wyborczej sa zobowigzani do zachowania poufnosci w zakresie prac Komisji.

6. Sktad osobowy Gminnej Rady Seniorow ogtasza Burmistrz w drodze zarzadzenia.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 14.
Zmiany Statutu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego nadania.

SE—
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