BURMISTRZ CZERSKA

W0.0050.199.2019

ZARZADZENIE Nr 237/19
BURMISTRZA CZERSKA
z dnia 29 lipca 2019 .

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu
ushug reintegracji zawodowej w ramach realizowanego projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl”
wspoélfinansowanego ze §Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. — Dz. U. z 2019 r,,
poz. 506), w zwigzku z art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(t. j.— Dz .U. z 2018r., poz. 1508 ze zm.) w zwigzku z art. 11 ust. 1 i 2 oraz art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu ustug reintegracji
zawodowej w ramach realizowanego projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl” wspétfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014 — 2020) w formie powierzenia
i udzielenia dotacji na sfinansowanie realizacji dziatan.

2. Tre$¢ ogtoszenia o otwartym konkursie stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 2.
Ogtoszenie o naborze zostanie umieszczone na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Czersk,
na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Czersku oraz tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Czersku.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Czersku.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 11 ust, 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
io wolontariacie powierzenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 w/w ustawy odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert.

Zgodnie z umowa nr RPPM.06.01.02-22-0037/16-00 z dnia 24 stycznia 2017r. oraz aneksem
do umowy nr RPPM.06.01.02-22-0037/16-01 z dnia 08.03.2017r. na realizacje projektu
»Zatrudnijczerszczan.pl” wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
realizator projektu nie moze samodzielnie realizowa¢ zadafi w ramach reintegracji zawodowej.
Realizacja tychze zadan powierzona powinna zostaé organizacjom pozarzadowym lub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 237/19
Burmistrza Czerska z dnia 29 lipca 2019

Burmistrz Czerska oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu

dzialalnoéci na rzecz oséb zagrozonych lub dotknietych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym

polegajacym na $wiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym i spolecznym
dla uczestnikéw projektu ,Zatrudnijczerszczan.pl” wspélfinansowanego ze Srodkow

Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

na podstawie:

— ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t j. Dz. U.
22019 r., poz. 688),

— rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U z 2018 r. poz. 2057),

—  wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spo6jnosci na lata 2014-2020,

—  Uchwaty Nr XLVI/425/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 17 wrzesnia 2018 r. w sprawie
programu i trybu wspétpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2019.

1. Przedmiot zadania

Przedmiotem konkursu jest powietzenie realizacji zadania publicznego z zakresu dziatalnosci na rzecz
reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych lub dotknigtych ubdstwem i wykluczeniem
spolecznym polegajacym na $wiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym
dla uczestnikéw projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl” wspdifinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020.

I1. Wysokos$¢ Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania

1. W ramach niniejszego konkursu Gmina Czersk przeznacza na realizacj¢ zadania $rodki publiczne
w wysokosci 48 000,00 zt. (stownie: czterdziesci osiem tysiecy ztotych 00/100)

2. Kwota przeznaczona na konkurs jest wspoifinansowana ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020 na podstawie umowy nr RPPM.06.01.02-22-0037/16
z dnia 24.01.2017r. zawartej z Wojewodztwem Pomorskim reprezentowanym przez Zarzad
Wojewodztwa Pomorskiego pelnigcym  funkcje  Instytucji  Zarzadzajacej RPO WP
2014-2020.

I11. Zasady przyznawania §rodkéw publicznych
1. Burmistrz Czerska dokona wyboru oferty i powierzy realizacjge zadania w drodze umowy.
Wz6r umowy stanowi zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdafi
z wykonania tych zadan (Dz. U z 2018 r. poz. 2057),

——

88a16b35-chb1-e911-be8c-74867ae26072
Sporzadzit(a): llona Soltyk-Grabowska

Strona 3



[ e v
— - Y

2. Dotacja na realizacje zadania zostanie przyznana Zleceniobiorcy na warunkach okreslonych
W umowie.

IV. Uczestnicy konkursu
1. Do zlozenia oferty uprawnione sa organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j.
Dz. U. 22019 r. poz. 688)
2. Oferent powinien posiada¢ wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
wojewodzkie urzedy pracy.

V. Termin i warunki realizacji zadania.

1. Termin realizacji zadania objetego konkursem ustala si¢ od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2019r.
2. Podmiot ubiegajacy sie o realizacj¢ zadania publicznego zobowigzany jest:

a) prowadzi¢ dziatalnos¢ statutowa w zakresie objetym konkursem,

b) dysponowa¢ kadra posiadajacg udokumentowane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe niezbgdne do
realizacji dziatan podejmowanych w ramach zadania. W punkcie IV ust. 11 oferty ,zasoby kadrowe
przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego” nalezy poda¢ zakres obowiazkoéw
dla poszczegélnych oséb realizujgcych dziatania objete konkursem oraz wskaza¢ ich minimalne
kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe.

¢) posiada¢ doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania objetego konkursem,

d) spelnia¢ wymogi formalne zawarte w ogtoszeniu,

e) prowadzi¢ wyodrebniong dokumentacje finansowo — ksiggowa w sposob przejrzysty tak, aby mozliwa
byta identyfikacja poszczegolnych operacji ksiggowych przeprowadzonych dia wszystkich wydatkéw w
ramach projektu,

f) oferent zobowigzany jest do ztozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego, zgodnie z art. 18
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003t. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w terminie 30 dni
od daty zakoriczenia realizacji zadania publicznego,

g) pokrywaé z przyznanej dotacji tylko i wylgcznie niezbgdne koszty zwigzane BEZPOSREDNIO
7 realizacjg zadania. w tym m.in.:

Kategoria ] — koszty merytoryczne — bezpo$rednio zwigzane z realizacja zadania,

Kategoria II — koszty obstugi zadania publicznego — bezposrednio zwiazane z realizacja zadania do
wysokosei 20% dotacji.

h) Oferent zobowiazany jest do zapewnienia wkiadu wlasnego, ktérego procent w koszcie
calkowitego zadania nie moze by¢ mniejszy niz 5% (pi¢¢).

Wkiad wladny moze mieé tvlko i wylaczenie postaé Srodkéw finansowvch,

i) Prowadzi¢ niezbgdng dokumentacje z realizacji powierzonego zadania w szczeg6lnosci listy obecnosci,
dzienniki zaje¢, programu szkolenia, potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych, protokoty
z egzaminu, umowy stazowe, opinie pracodawcy po zakoficzonym stazu zawodowym, certyfikaty
ukonczenia szkolenia.

j) realizacji zadania zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020 .

VI. Zakres rzeczowy zadania
1. Uczestnikami projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

in
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Pomorskiego na lata 2014-2020 sg osoby bierne zawodowo zagrozone lub dotknigte ubéstwem
i wykluczeniem spotecznym pochodzace z terenu miasta i gminy Czersk.

2. W ramach realizacji zadania publicznego przewiduje si¢ nast¢pujace zadania:
a) Przeprowadzenie szkolen/kursow zawodowych dla 19 uczestniczek/uczestnikéw projektu.

Szkolenie /kurs zawodowy obejmowaé musi min. 150 godzin (cz¢s¢ praktyczna realizowana
u pracodawcy).
Szkolenia/kursy zawodowe w podziale na grupy:

o Florysta— ogrodnik + SEP do 1 kV — 8 0s6b

e Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej — 4 osoby

e Pracownik gospodarczy + SEP do 1kV —5 0s6b

e Pracownik administracyjny z modutem podstawy ksiggowosci — kadry i ptace +

ECDL Base — 2 osoby

b) Zorganizowanie 3- miesiecznego stazu  zawodowego u  pracodawcy dla

10 uczestniczek/uczestnikéw projektu.

Oferent w ramach realizacji zadania bedzie zobowigzany do:

zorganizowania zaje¢ praktycznych i teoretycznych oraz poniesienia kosztéw z tym
zwigzanych,

zapewnienia sali szkoleniowej na czas realizacji zajec,

zapewnienia w ramach realizowanego programu szkolenia dla uczestniczek/uczestnikéw
materiatow, narzedzi, sprzetu niezbgdnego do wykonywania ¢wiczen praktycznych,

pokrycia kosztow zwigzanych ze sprawdzeniem i potwierdzeniem efektéw uczenia si¢ ( w tym
egzaminow zewnetrznych — jesli dotyczy),

opracowania dokumentacji tj. szczegélowego programu szkolenia wraz z liczbg godzin
i harmonogramem,

zapewnienia uczestniczkom/uczestnikom materiatow szkoleniowych (dydaktycznych),
wyposazenia uczestnikdw/uczestniczek w odziez ochronna, jesli jest wymagana przepisami,
monitorowania frekwencji na szkoleniu i stazu zawodowym i przekazywania niezwlocznie
informacji o kazdym uczestniku/uczestniczce, ktory/a opuszcza zajecia lub posiada innego
rodzaju zaleglosci,

przestrzegania zasad dotyczacych promocji tj. umieszczania na wszystkich dokumentach
zwigzanych z realizowanym wsparciem odpowiednie oznakowanie zgodnie z Wytycznymi
w zakresie informacji i promocji projektéw dofinansowanych z ramach RPO WP na lata
20142020,

przestrzegania zasad niedyskryminacji oraz rownosci szans kobiet i mgzczyzn i dostgpnosci
dla 0séb z niepetnosprawnoscia,

przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Zajecia powinny odbywa¢ sie w dni powszednie — od poniedziatku do piatku.

Wymaga si¢ aby kadra zaangazowana w realizacj¢ zadania publicznego posiadata odpowiednie
kwalifikacje i dos§wiadczenie niezbedne do realizacji zadania objetego konkursem.

Oferent realizujac zadanie publiczne zobowigzany jest do stosowania przepisdw prawa w tym
zobowigzany bedzie do wydania osobom realizujagcym dziatania objgte konkursem upowaznien
do przetwarzania danych osobowych.

—_—
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Oferent zobowigzany bedzie do niezwlocznego informowania o wszystkich zdarzeniach
moggcych mie¢ wptyw na wykonanie umowy oraz realizacjg przez uczestnikéw projektu $ciezki
reintegraciji.

Oferent zobowigzuje si¢ do informowania, ze zadanie jest wspétfinansowane ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 zgodnie z treécia Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki
spojnosci na lata 2014-2020. Informacja na temat finansowania wraz z logotypami powinna
znalez¢ si¢ przede wszystkim na wszystkich dokumentach dotyczacych realizowania zadania
publicznego, potwierdzajacych rodzaj, charakter i zakres wsparcia oraz we wszystkich
materiatach, publikacjach, informacjach dotyczacych realizowanego zadania publicznego.

Wzory dokumentéw niezbedne do rozliczenia zadania publicznego zostang przekazane
Oferentowi po podpisaniu umowy.

Kontroli podlegaja wszystkie dokumenty merytoryczne i finansowe, niezbedne do oceny
zasadnosci wykorzystania §rodkéw publicznych i realizowania zadania zgodnie z umowa.
Oryginaly faktur, rachunkéw oraz innych dokumentéw finansowych Iub ksiggowych
potwierdzajacych wydatkowanie $rodkéw publicznych powinny zawieraé opis o nastepujace;
tre$ci: Wydatek dotyczy zadania publicznego z zakresu dziatalnosci na rzecz reintegracyi
zawodowej 0sdb zagrozonych lub dotknigtych ubéstwem i wykluczeniem spolecznym polegajgcym
na Swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla uczestnikéw projektu
» Zatrudnijczerszczan.pl” realizowanego w ramach umowy nr RPPM.06.01.02-22-0037/16 z dnia
24.01.2017r. wspdlfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Kazdy wydatek ze srodkéw publicznych winien by¢ dokonany w sposab przejrzysty, racjonalny
1 efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw.
Oferenci, ktérych oferty zostang wybrane, zobowigzani sg do udostepnienia informacji
na zasadach i w trybie okreslonym w art. 4a, 4b, 4c ustawy z dnia 23 kwietnia o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zadania publicznego moga zostaé poniesione do dnia
31.12.2019r.

Srodki publiczne przyznane w ramach konkursu nie mogg obejmowac kosztéw realizacji zadania
poniesionych przed ich przyznaniem i zawarciem umowy na realizacj¢ zadania publicznego.
Srodki publiczne mogg by¢ wydatkowane zgodnie z kosztorysem.

Oferent ubiegajacy sig o realizacj¢ zadania publicznego zobowigzany jest uwzgledni¢ realizacjg
wszystkich zadan objetych konkursem.

Burmistrz Czerska zastrzega sobie prawo do:

a) odstapienia od ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny;

b) dofinansowania jednej oferty lub niedofinansowania zadnej z ofert.

VII. Ogélne zasady kwalifikowalnosci wydatkéw

1.
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Koszty zostang uznane za kwalifikowalne, pod warunkiem ze nie sg finansowane z innych zrodet,

gdy:

a) zwigzane sg z realizowanym zadaniem i sg niezbedne do jego realizacji,

b) sg zgodne z zatwierdzonym kosztorysem,

¢) sa racjonalne i efektywne oraz spelniaja wymogi efektywnego zarzadzania finansami (relacja
naktad/rezultat),
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d) odzwierciedlajg koszty rzeczywiste, sa skalkulowane proporcjonalnie dla zadania objetego
finansowaniem,
e) zostaty faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania objetego konkursem,
) poparte sa wiasciwymi dowodami ksiggowymi (faktury, umowy oraz rachunki do umow) oraz
zostaly prawidtowo odzwierciedlone w ewidencji ksiggowej.
Wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu zaangazowanego na podstawie stosunku
cywilnoprawnego sg kwalifikowalne o ile sg zgodne z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.
Wydatki zwigzane z zaangazowaniem osob wykonujacych poszczegélne dzialania w ramach
zadania publicznego sg kwalifikowalne o ile:
1) obcigzenie z tego wynikajace nie wyklucza mozliwosci prawidlowej i efektywnej
realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie,
2) laczne zaangazowanie tej osoby w realizacji wszystkich projektéw finansowanych
z Funduszy Strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych zrodet, w tym
$rodkéw wilasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin
miesiecznie,
3) nie jest osobg zatrudniong w instytucjach uczestniczacych w realizacji RPO WP, chyba
ze nie zachodzi konflikt interesdw ani podwojne finansowanie.
W przypadku, gdy po zakoriczeniu realizacji zadania publicznego okaze sig, ze wartosé
poniesionych kosztéw jest nizsza niz kwota zadeklarowana w ofercie, oferent ma obowigzek
dokonania zwrotu niewykorzystanych srodkéw publicznych zgodnie a art. 251 i 252 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.
Wszystkie inne koszty niz wymienione w rozdziale VII uznaje si¢ za niekwalifikowalne.

VIII. Warunki skladania ofert

1
2.

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty realizacji zadania publicznego.

Oferta musi spetniaé wymagania okre$lone w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wzér ofert winien byé zgodny z zatgcznikiem nr 1 do rozporzadzenia Przewodniczgcego

Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw

ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw

sprawozdan z wykonania tych zadati (Dz. U z 2018 r. poz 2057)

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli,

zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem okreslajgcym sposéb reprezentacji wraz

z pieczatkami imiennymi, a w przypadku braku ktdrejkolwiek pieczgtek imiennych wymagane

saczytelne podpisy oraz pieczatka naglowkowa Oferenta. Wszystkie kopie skladanych

dokumentéw winny zostaé potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg/osoby
upowazniona/e do reprezentowania Oferenta.

Oferta winna by¢é ztozona w formie papierowej — w jednym egzemplarzu, w oryginale, w sposéb

umozliwiajacy dopigcie jej jako zatacznika do umowy wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:

a) kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub odpis z wiasciwego rejestru lub
inny wiasciwy dokument stanowiacy o podstawie dziatania Oferenta (za aktualny uznaje si¢
odpis zgodny ze stanem faktycznym i prawnym),

b) aktualny statut organizacji z uwzglednionymi aktualizacjami zatwierdzonymi przez sad
rejestrowy zawierajgcy okreslenie zakresu prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej i/lub
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odpfatnej pozytku publicznego zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

¢) w przypadku skladania oferty wspdlnej — umowse zawartg pomiedzy partnerami, okreslajgca
zakres ich $wiadczen skladajacych sie na realizacj¢ zadania publicznego,

d) dokument potwierdzajacy wpis do rejestru instytucji szkoleniowych,

e) oswiadczenie o prowadzeniu rachunku bankowego wraz z informacja o ewentualnych
obcigzeniach,

f) rekomendacje dotyczace dotychczasowego doswiadczenia szczegélnie w zakresie objetym
konkursem,

g) inne zalgczniki mogace mie¢ wplyw przy ocenie merytorycznej oferty.

Oferent moze ztozy¢ w konkursie tylko jedna ofert¢. W przypadku ztozenia wigcej niz jednej

oferty wszystkie zostang odrzucone ze wzgledéw formalnych.

Zlozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytorycznej.

W przypadku ztozenia oferty wspdlnej, wszyscy oferenci muszg spetnia¢ wymogi, wskazane

w niniejszym ogloszeniu.

Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie oznaczonej w nastgpujacy sposob: ,, Oferta na

konkurs ofert na realizacje zadania publicznego 7 zakresu dziatalnosci na rzecy reintegracji

zawodowej i spolecznej osob zagrotonych lub dotknigtych ubostwem i wykluczeniem spolecznym

polegajgcym na Swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla

uczestnikow projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl” wraz z podaniem nazwy i adresu oferenta.

IX. Wymogi formalne

1.

2.
3.
4

© @ e

Zlozenie jednej oferty w podanym terminie i miejscu.

Zlozenie oferty przez uprawniony podmiot, wskazany w ogloszeniu.

Wypelnienie wszystkich pét i rubryk w ofercie.

Ztozenie oferty na obowigzujgcym wzorze, podpisanej przez osobg lub osoby upowaznione
do skladania oswiadczen woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem
okreslajacym sposéb reprezentacji wraz z pieczgtkami imiennymi, a w przypadku braki
ktorejkolwiek pieczatki imiennej wymagane sg czytelne podpisy oraz pieczgtka nagtowkowa
oferenta.

Ztozenie wszystkich wymaganych dokumentéw zawartych w ogloszeniu konkursowym
opatrzonych data, pieczecia oraz podpisem osdb uprawnionych do reprezentowania podmiotu.
Zgodno$¢ oferty z zadaniem konkursowym.

Prawidlowy termin realizacji zadania zgodnie z ogloszonym konkursowym.

Realizacja zadania na rzecz adresatéw wymienionych w ogtoszeniu konkursowym.

Oferent jest podmiotem prowadzacym statutowa dziatalno$¢ w zakresie objgtym konkursem.

X. Miejsce i termin skladania ofert
1. Oferty nalezy sklada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty do dnia 20.08.2019r. na adres
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku, ul. Przytorowa 22, 89-650 Czersk,
od poniedziatku do piagtku w godzinach od 7:15 do 15:15
2. Decyduje data wptywu do urzedu, a nie data stempla pocztowego.
3. Nie beda przyjmowane oferty przestane droga elektroniczng.

XI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty.

1.
2.
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Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisje konkursowa.
Komisja przystepuje do oceny ofert, a nastgpnie ustala, ktore z nich spetniaja warunki




3. Komisja konkursowa odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom konkursu, w uzasadnionych
przypadkach we wskazanym przez siebie terminie komisja moze wezwa¢ oferenta do uzupetnienia
brakéw formalnych.

4. Komisja konkursowa rozpatruje merytorycznie oferty spetniajgce warunki konkursu.

5. Komisja ocenia oferty pod wzglgdem formalno — prawnym i merytorycznym.

6. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez czlonkéw komisji, poprzez
przyznanie okreslonej liczby punktow na formularzu oceny merytoryczne;.

7. Oceng merytoryczng Komisji ustala si¢ przez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie przez
wszystkich cztonkéw Komisji.

8. Weryfikacja merytoryczna ofert dokonana zostanie z uwzglgdnieniem nastepujacych kryteridw :

L.p Kryteria oceny Punktacja

Tak -1

Nie -0

Mozliwos¢ realizacji zadania

1 Czy realizacja zadania miesci si¢ w zakresie dziatalnosci opisanej w statucie
whnioskodawcy?
2 | Czy wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu objetego
ogloszeniem?
Ocena kalkulacji zadnia w odniesieniu do zakresu rzeczowego

3 | Czy koszt zadania jest proporcjonalny do zakresu rzeczowego?

4 | Czy budzet projektu jest jasny, szczegotowy i rzetelny?
Ocena jakosci wykonania zadania i kwalifikacji os6b, przy udziale ktérych bedzie
realizowane zadanie

5 | Czy wnioskodawca dysponuje odpowiednimi zasobami kadrowymi?

6 | Czy proponowane dziatania s3 spojne, whasciwe i praktycznie wykonalne?

7 | Czy wnioskodawca proponuje odpowiednia jako$¢ wykonania zadania?
Ocena udzialu finansowych srodkéw wlasnych ‘

8 | Czy wnioskodawca proponuje udziat srodkéw wiasnych lub srodkéow
pochodzacych z innych Zrddet na realizacje zadania?
(Ocena udziatu rzeczowego i osobowego ]
9 | Czy projekt angazuje wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdw
whnioskodawcy?
10 | Czy wnioskodawca angazuje w projekt wlasne zasoby rzeczowe?
Ocena realizacji i rozliczania zadan zleconych organizacji w latach poprzednich ‘
1] Czy wnioskodawca rzetelnie, terminowo zrealizowat i rozliczyt zadania z
udziatem dotacji z budzetu Gminy Czersk?(tak -1, nie - - 1, nie dotyczy -0)
RAZEM |

9. Wyboru oferty, ktére otrzymaja dofinansowanie dokonuje niezwlocznie Burmistrz Czerska.

10. Burmistrz Czerska moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania srodkéw
publicznych woéwczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosci
prawnych lub zostang ujawnione nieznane wcze$niej okolicznosci podwazajacych wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowg oferenta.

XII. Termin dokonania wyboru ofert
1. Po zakonczeniu procedury konkursowej Burmistrz Czerska niezwlocznie oglosi informacje
o wynikach konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Czersk, na tablicy ogloszen

Urzedu Gminy Czersk oraz na stronie www.czersk.pl.

88a16b35-cbb1-e911-be8c-74867ae26072 . - Strona 9
Sporzadzit(a): llona Sottyk-Grabowska




2. W przypadku uniewaznienia postgpowania na realizacj¢ zadania publicznego informacja
ta zostanie podana do wiadomos$ci Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Czersk, na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy Czersk oraz na stronie www.czersk.pl.

3. Od decyzji Burmistrz Czerska w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie przystuguje
odwotanie.

4. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciagu 10 dni od daty uptywu terminu do sktadania ofert.

5. Oferty wraz z zatacznikami nie sg zwracane oferentowi.

XIII. Umowa
1. Przed podpisaniem umowy oferent zobowigzany jest dostarczy¢:

a) zaktualizowany kosztorys — w przypadku wprowadzenia koniecznych zmian w kosztorysie

b) zaktualizowany harmonogram realizacji zadania podpisany przez osoby upowaznione —
w przypadku wprowadzenia koniecznych zmian,

c) zaktualizowany opis poszczegOlnych dziatan, podpisany przez osoby upowaznione —
w przypadku wprowadzenia koniecznych zmian,

d) os$wiadczenie oferenta o zgodnosci odpisu z rejestru ze stanem faktycznym i prawnym w dniu
podpisania umowy.

XIV. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych tego samego rodzaju w roku 2018.
Dotacje na realizacje zadania publicznego Gminy Czersk z zakresu dziatalnosci na rzecz oséb
zagrozonych lub dotknigtych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym polegajacym na Swiadczeniu
ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym i spotecznym w roku 2018

Lp. Nazwa zadania Organizacja Kwota dotacji
1 Przeprowadzenie Pomorski Instytut Kariery i 7 050,00 zt.
indywidualnych Doradztwa Zawodowego w
konsultacji z doradca Chojnicach

zawodowym w liczbie
godzin 57,; zaje¢
warsztatowych z doradca
zawodowym w liczbie
godzin 60 dla
uczestniczek projektu
»Zatrudnijczerszczan.pl”
2 Przeprowadzenie szkolen, Pomorski Instytut Kariery i 48 000,00 zt,
kurséw Doradztwa Zawodowego w
zawodowych dla 19 Chojnicach
uczestnikow/uczestniczek i
stazy
dla 10
uczestnikow/uczestniczek
projektu
»Zatrudnijczerszczan.pl”;
Informacji na temat konkursu udziela: Ilona Soltyk-Grabowska — pracownik Wydziatu Funduszy
Zewnetrznych Urzedu Miejskiego w Czersku pod numerem telefonu: 52 395 48 56.
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