
Uchwała nr XIX/183/08 
Rady Miejskiej w Czersku 
z dnia 17 kwietnia 2008 r. 

 
w sprawie zatwierdzenia projektu p.n. „Aktywizacja zawodowo - społeczna beneficjentów 
Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czersku” w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego 
 
       Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. j. - Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 5 ust. 1 pkt 2, ust.3 pkt 2, art. 
202 ustawy z dnia  30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z 
późn. zm.)  
 

Rada Miejska 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1 

 
Zatwierdzić projekt p.n. „Aktywizacja zawodowo - społeczna beneficjentów Miejsko -
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czersku”, w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego, o numerze poddziałania 7.1.1 „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji 
przez ośrodek pomocy społecznej”. 
 

§ 2 
 

Realizacja projektu nastąpi w okresie od 1 maja do 31 grudnia 2008 r. 
 

§ 3 
 

Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi.           
 

§ 4 
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń. 
 
 
 

                                                                                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Uzasadnienie: 
Zawarcie umowy o dofinansowanie realizacji projektu Program Operacyjny Kapitał Ludzki 
musi być poprzedzone uchwałą organu stanowiącego, zatwierdzającą ten projekt. 
 
Projekt „Aktywizacja  zawodowo – społeczna beneficjentów MGOPS w Czersku” będzie 
realizowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Operacyjnego „Kapitał Ludzki 2007 – 2013” - Priorytetu VII „Promocja integracji 
społecznej”, Działania 7.1 „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji”, poddziałania 
7.1.1 „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej”. 
 Celem głównym projektu jest przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 
beneficjentów MGOPS w Czersku. Celami szczegółowymi są: zwiększenie roli instrumentów 
aktywnej integracji w pracy z beneficjentami ośrodka, podniesienie kwalifikacji zawodowych, 
kompetencji społecznych klientów pomocy społecznej, aktywizacja społeczności lokalnych. 
 Przewidywana liczba Beneficjentów Ostatecznych projektu to 35 osób, z czego  
10 będzie objętych kontraktami socjalnymi, a 25 uczestniczyć będzie w dwóch programach 
aktywności lokalnej. 
 Projekt realizuje zadania na dwóch obszarach (zgodnie z wytycznymi PO KL): 
Rozwój form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej. 
 Przewidywane rezultaty projektu: 35 osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym – 
klientów pomocy społecznej zostanie objętych instrumentami aktywnej integracji (kontrakty 
socjalne, programy aktywności lokalnej), zwiększą się kwalifikacje zawodowe i kompetencje 
społeczne osób uczestniczących w projekcie, ze środków EFS zostanie zatrudniony jeden 
pracownik socjalny odpowiedzialny za realizację projektu 
 BudŜet projektu:  
- Rozwój form aktywnej integracji – 130 000 PLN 
- Upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej – 36 000 PLN 
- Wkład własny – 18 060 (pochodzący z budŜetu ośrodka oraz ze środków Funduszu Pracy) 
 


