Uchwata nr XIV/126/07
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 29 padziernika 2007 r.

w sprawie zatwierdzenia wa#ftm punktu w celu ustalenia wynagrodzenia zasadgmze
pracownikow gminnych jednostek bwetowych, gospodarstw pomocniczych tych jednostek i
zaktadow budetowych oraz wustalenia najszego wynagrodzenia w | kategorii
zaszeregowania

Na podstawie art. 1 pkt 3, art. 20 ust. 1 i 2 wgta dnia 22 marca 1990 r. o
pracownikach samogdowych (Dz. U. Nr 21, poz. 124 z pbd zm.), § 3 ust. 4
Rozporadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. prasvie zasad wynagradzania
pracownikdw samoeglowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnyednostek
samoradu terytorialnego (Dz. U. Nr 146 poz. 1222) oraz 88 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samadzie gminnym (t. j. — Dz. U. z 2004 r. Nr 142, pd591 z pan.
zm.)

Rada Miejska
uchwala, co nasgpuje:

§1

W celu ustalenia wysokoi mieskcznego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
zatrudnionych w gminnych jednostkach betbwych, gospodarstwach pomocniczych tych
jednostek i zaktadach bzetowych, zatwierdza siproponowan przez pracodawcow wagbd

1 punktu w kwocie 3,50.

§2

Najnizsze wynagrodzenie w | kategorii zaszeregowania keltamiesgcznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw, o ktorycwanw § 1, ustala siw wysokdci
700 zt.

§3
Uchyli¢ uchwat nr XXX/333/01 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 20@udnia 2001 r.
w sprawie zatwierdzenia wa#ktm punktu w celu ustalenia wynagrodzenia zasadgmze
pracownikow gminnych jednostek bielowych, gospodarstw pomocniczych tych jednostek

i zakladdéw budetowych oraz ustalenia najszego wynagrodzenia w | kategorii
zaszeregowania.

§4

Wykonanie uchwaty powierZyBurmistrzowi.



§5

Uchwata podlega ogtoszenna tablicy ogtoszei wchodzi wzycie z dniem podicia z moa
od dnia wejcia wzycie Rozporzdzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.prasvie
zasad wynagradzania pracownikow samdomvych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samaalm terytorialnego.

Przewodniczacy Rady
£, = zlawmlk

Krzysztof Sekielewski

Uzasadnienie:

W zwiazku z wejciem w zycie Rozporzdzenia Rady Ministrow
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw sagdorzych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samgalm terytorialnego konieczne jest wywotanie uchwRady
Miejskiej w sprawie zatwierdzenia waéto punktu w celu ustalenia wynagrodzenia
zasadniczego pracownikow gminnych jednostekzbtavych, gospodarstw pomocniczych
tych jednostek i zaktadow bgetowych oraz ustalenia naiszego wynagrodzenia w |
kategorii zaszeregowania. Stawki zastosowane widkRyvale § identyczne jak dotychczas
obowiazujace. Zatem zachodzi konieczatazmiany podstawy prawnej uchwaty o wskazanie
wyzej wymienionego Rozposdzenia.



