
 
Uchwała nr XIII/91/07 

Rady Miejskiej w Czersku 
z dnia  27 września 2007 r. 

 
w sprawie utworzenia StraŜy Miejskiej w Czersku 
 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (t. j. - Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 1 ust. 
1, art. 2, art. 6 ust. 2 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o straŜach gminnych (Dz. 
U. Nr 123, poz. 779 z późn. zm.), po zasięgnięciu opinii Komendanta Wojewódzkiego Policji 
w Gdańsku 

 
Rada Miejska 

uchwala, co następuje: 
 

§ 1 
 
Tworzy się w Gminie Czersk StraŜ Miejską - samorządową umundurowaną formację do 
ochrony porządku publicznego na terenie Gminy. 
 

§ 2 
 

StraŜ Miejska wykonuje zadania przewidziane w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o straŜach 
gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ze zm.) oraz w innych przepisach i aktach prawa 
miejscowego. 
 

§ 3 
 

Komenda StraŜy Miejskiej wchodzi w skład Urzędu Miejskiego. 
 

§ 4 
 

Nadaje się StraŜy Miejskiej Regulamin określający jej szczegółową strukturę organizacyjną, 
stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 
 

§ 5 
 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi. 
 

§ 6 
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń. 
 

 
 
                                   
 
 
 



Uzasadnienie: 
W celu poprawy bezpieczeństwa na terenie gminy oraz lepszej egzekucji 

przestrzegania prawa istnieje potrzeba powołania StraŜy Miejskiej. Szczególnie potrzebna jest 
egzekucja i kontrola przestrzegania przepisów n/w ustaw i przepisów wykonawczych: 
• ustawy o utrzymaniu czystości i porządku, 
• ustawa Prawo ochrony środowiska, 
• ustawa o ochronie zwierząt, 
• ustawa prawo o ruchu drogowym. 
 

Prawo ochrony środowiska nakłada na gminę wiele obowiązków kontrolno - 
egzekucyjnych np. dzikie wysypiska, gospodarka odpadami, segregacja śmieci, nielegalne 
odprowadzanie ścieków. 

Ustawa o ochronie zwierząt nakłada na gminę obowiązki w zakresie kontroli i 
egzekucji, a w szczególności w odniesieniu do bezpańskich psów, złego traktowania zwierząt i 
psów agresywnych. 

Ustawa o utrzymaniu czystości i porządku oraz uchwała Rady Miejskiej w sprawie 
regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie gminy Czersk nakłada na organy gminy 
wiele czynności kontrolno – egzekucyjnych. 

W przypadku prawa o ruchu drogowym główne zadania StraŜy Miejskiej dotyczą 
egzekwowania zasad prawidłowego parkowania pojazdów, przestrzegania ograniczeń 
prędkości (po wyposaŜeniu straŜy w fotoradar) i innych przepisów drogowych. 

Ustawa o straŜach gminnych dopuszcza w uzasadnionych przypadkach tworzenie 
straŜy gminnych w strukturze urzędu gminy.  
             Realizacja uchwały pociąga za sobą skutki finansowe. 
 
Koszty jednorazowe: 
- zakup samochodu – 30 - 50 tys. zł 
- zakup wyposaŜenia (komputer, aparat fotograficzny, lornetka, reflektor halogenowy, środki 

łączności bezprzewodowej i przewodowej, środki i materiały biurowe.) – 8 tys. zł 
- zakup umundurowania – 15 tys. zł 
- koszty szkoleń pracowników straŜy – 8 tys. zł 
Razem koszty jednorazowe: 61 – 81 tys. zł 
 
Koszty stałe: 
- wynagrodzenia i pochodne – 100 tys. zł 
- uzupełnianie umundurowania – 5 tys. zł 
- materiały biurowe – 2 tys. zł 
- paliwo – 6 tys. zł 
- ubezpieczenia – 1 tys. zł 
- inne – 2 tys. zł 
Razem koszty stałe: 115 tys. zł/rok 
 
Przewidywane koszty nie obejmują m.in. zakupu lub wydzierŜawienia fotoradaru. 
 
 
 
 
 
 



Załącznik                                                                                                                                         
do uchwały nr XIII/91/07                                                                                                                                                                                        
Rady Miejskiej                                                                                                                                                                                       
w Czersku                                                                                                                                                                                       
z dnia 27 września  2007 r. 

 
 

REGULAMIN STRA śY MIEJSKIEJ W CZERSKU 
 

Rozdział I 
Przepisy ogólne 

 
§ 1 

StraŜ Miejska zwana dalej StraŜą została utworzona na podstawie uchwały nr XIII/91/07 
Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 września 2007 r. 
 

§ 2 
Terenem działania StraŜy jest obszar miasta i gminy Czersk. 
 

§ 3 
Siedzibą StraŜy jest miasto Czersk. 
 

§ 4 
StraŜ uŜywa pieczęci „StraŜ Miejska w Czersku”. 
 

§ 5 
StraŜ jest umiejscowiona w strukturze Urzędu Miejskiego. 
 

Rozdział II 
Zadania i środki działania StraŜy 

 
§ 6 

StraŜ jest umundurowaną formacją utworzoną w celu wykonania czynności administracyjno-
porządkowych w zakresie ochrony bezpieczeństwa i porządku publicznego, określonych  
w odrębnych ustawach oraz aktach prawa miejscowego. 
 

§ 7 
W szczególności do StraŜy naleŜy: 
1. Egzekwowanie przestrzegania prawem określonego porządku publicznego: 

a) ochrona porządku w miejscach publicznych oraz estetycznego wyglądu obiektów  
i urządzeń uŜyteczności publicznej, instytucji i zakładów pracy (z wyjątkiem 
chronionych przez innego rodzaju straŜe) oraz posesji prywatnych i ich otoczenia, 

b) czuwanie nad przebiegiem imprez publicznych, 
c) odbywanie wspólnie z Policją patroli miejsc szczególnie zagroŜonych przestępczością. 

2. Kontrola prawidłowości i oznakowania ulic (w tym znaków drogowych), oświetlenia ulic 
i posesji, prawidłowego zabezpieczenia funkcjonowania punktów oświetleniowych oraz 
estetyki napisów, miejsc plakatowania i ogłoszeń. 

3. Sprawdzenie wykonywania zadań i obowiązków przez administratorów i gospodarzy 
domów. 

4. Kontrola zabezpieczenia prowadzonych na terenie miasta i gminy prac inwestycyjno-
remontowych. 



5. Oddziaływanie na słuŜby gminne odpowiedzialne za sprawne funkcjonowanie urządzeń 
komunalnych w kierunku zwiększenia efektywności ich działania. 

6. Asystowanie przy pobieraniu opłat ustalonych na podstawie przepisów o podatkach  
i opłatach lokalnych. 

7. Ochrona środowiska naturalnego przed jego degradacją. 
8. Informowanie o: 

a) zauwaŜonych awariach w sieci ciepłowniczej, telekomunikacyjnej, 
wodnokanalizacyjnej, energetycznej i gazowniczej – instytucji powołanych do 
natychmiastowego ich usuwania bądź wyznaczonych w tym celu innych podmiotów 
oraz administratorów obiektów lub urządzeń, 

b) przestępstwach – Policji, 
c) osobach nieprzytomnych lub innych potrzebujących natychmiastowej pomocy 

lekarskiej – pogotowia ratunkowego. 
9. Zabezpieczenia miejsc zdarzeń wymienionych w ust. 8 do czasu przybycia właściwych 

słuŜb. 
 

§ 8 
Realizując swoje zadania – StraŜ: 
1. Działa samodzielnie bądź wspólnie z przedstawicielami innych organów powołanych do 

ochrony porządku publicznego, 
2. Współpracuje z Policją na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 
 

Rozdział III 
Uprawnienia i obowiązki funkcjonariuszy StraŜy 

 
§ 9 

Funkcjonariusze StraŜy wykonując czynności mają prawo: 
1. udzielania ustnych pouczeń i wręczania pisemnych upomnień obywatelom 

dopuszczających się wykroczeń i uchybień w zakresie naruszania ogólnie obowiązujących 
przepisów o przestrzeganiu porządku publicznego i czystości, 

2. legitymowania obywateli w celu ustalenia toŜsamości, 
3. nakładania grzywny w drodze mandatu karnego za wykroczenia określone  

w odrębnych przepisach, 
4. kierowanie wniosków o ukaranie do Sądu Grodzkiego, 
5. wnioskowania do Burmistrza o wydanie decyzji w sprawie bezpieczeństwa i porządku 

publicznego wykraczających poza kompetencje StraŜy, 
6. usuwania i blokowania pojazdów. 
 

§ 10 
1. W razie niepodporządkowania się obywatela wydanym na podstawie prawa poleceniom, 

funkcjonariusz StraŜy ma prawo: 
a) uŜyć fizycznego, technicznego lub chemicznego środka słuŜącego do obezwładnienia 

bądź konwojowania osób, 
b) uŜyć pałki słuŜbowej zwykłej. 

2. UŜycie środków przymusu bezpośredniego wymienionych w ust. 1 przez funkcjonariuszy 
StraŜy regulują odrębne przepisy. 

 
§ 11 

Przy wykonywaniu czynności funkcjonariusze korzystają z ochrony prawnej i przewidzianej 
dla funkcjonariuszy publicznych. 



§ 12 
Funkcjonariusze w czasie wykonywania czynności administracyjno-porządkowych  
są obowiązani do noszenia przepisowego munduru i legitymacji słuŜbowej. 
 

§ 13 
Funkcjonariusze StraŜy są pracownikami samorządowymi. 
 

§ 14 
1. Funkcjonariusz zwolniony ze słuŜby jest zobowiązany do zwrotu uzbrojenia  

i umundurowania. Składniki umundurowania, które nie podlegają zwrotowi, określa 
Burmistrz. 

2. W przypadku utraty umundurowania lub wyposaŜenia funkcjonariusz ma obowiązek 
niezwłocznie zgłosić o tym komendantowi StraŜy podając okoliczności utraty. 

3. Komendant StraŜy w przypadku, o którym mowa w ust. 2 jest obowiązany przeprowadzić 
postępowanie wyjaśniające. 

 
Rozdział IV 

Organizacja StraŜy 
 

§ 15 
1. StraŜ stanowi odrębny wydział Urzędu Miejskiego, którym kieruje Komendant StraŜy. 
2. W straŜy występują następujące stanowiska: 

a) Komendant StraŜy Miejskiej 
b) pracownicy StraŜy 

 
§ 16 

1. StraŜą kieruje Komendant powoływany i odwoływany przez Burmistrza po zasięgnięciu 
opinii Komendanta Wojewódzkiego Policji. 

2. PrzełoŜonym Komendanta jest Burmistrz. 
3. Kandydata na stanowisko Komendanta StraŜy Miejskiej i pracowników StraŜy Miejskiej 

wyłania się w drodze konkursu. 
4. Pracowników StraŜy zatrudnia i zwalnia Burmistrz. 
5. Bezpośrednim przełoŜonym pracowników StraŜy jest Komendant. 
 

§ 17 
Sprawozdania z wykonywania zadań StraŜy składa Burmistrzowi Komendant StraŜy. 
 

§ 18 
Nadzór nad działalnością StraŜy sprawuje: 
1. w zakresie organizacyjnym i wykonawczym – Burmistrz, 
2. fachowym – Komendant Główny Policji za pośrednictwem właściwego terytorialnie 

komendanta wojewódzkiego Policji. 
 

Rozdział V 
Uzbrojenie, umundurowanie, dystynkcje, odznaki, wyposaŜenie 

 
§ 20 

Umundurowanie straŜnika składa się z ubiorów: 
1. słuŜbowego letniego i zimowego, 
2. wyjściowego letniego i zimowego, 



3. specjalnego. 
 

§ 21 
Poszczególne ubiory nosi się według ustalonych zestawów w zaleŜności od pory roku. 
RozróŜnia się okres letni od 1 maja do 30 września i okres zimowy od 1 listopada do 31 
marca. Miesiąc kwiecień i październik stanowią okres przejściowy. 
 

§ 22 
Zasady wypłaty ekwiwalentu reperacji i czyszczenia poszczególnych elementów 
umundurowania określają odrębne przepisy. 
 

Rozdział VI 
Postanowienia końcowe 

 
§ 23 

W zakresie nieuregulowanym niniejszym regulaminem mają zastosowanie przepisy ustawy  
z dnia 29 sierpnia 1997 roku (Dz. U. Nr 123, poz. 799 o straŜach gminnych). 
 

§ 24 
Zmiana regulaminu moŜe nastąpić w trybie właściwym dla jego przyjęcia. 
 
 
 
  
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 


