Uchwała nr V/26/07
Rady Miejskiej w Czersku

z dnia 1 marca 2007 r.
w sprawie programu pomocy dla małych i średnich przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy związane z nowymi inwestycjami na terenie Gminy Czersk

             Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. -  Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) w związku z art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych (t. j. -  Dz. U. z 2006 r. Nr 121 poz. 844 z późn. zm.)
Rada Miejska
uchwala, co następuje:

§ 1
Wprowadza się program pomocy publicznej dla małych i średnich przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy związane z nowymi inwestycjami na terenie Gminy Czersk.

§ 2
Program pomocy publicznej dla małych i średnich przedsiębiorstw jest zgodny ze wspólnym rynkiem w rozumieniu art. 87 ust. 3 Traktatu Ustanawiającego Wspólnotę Europejską oraz Rozporządzeniem Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i art. 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L Nr 379                  z 28.12.2006 r.).

§ 3
Definicje:
1) utworzenie nowych miejsc pracy związanych z nową inwestycją – zatrudnienie nowych pracowników na podstawie umowy o pracę w związku z nową inwestycją po wejściu w życie uchwały; warunek utworzenia nowych miejsc pracy uważa się za spełniony, jeżeli inwestycja spowodowała wzrost zatrudnienia netto (w przeliczeniu na pełne etaty)            w stosunku do średniego poziomu zatrudnienia w okresie poprzednich 12 m-cy.

2) koszty pracy – wynagrodzenie brutto wraz z obowiązkowymi składkami na ubezpieczenie społeczne.

3) mały i średni przedsiębiorca – za małego i średniego przedsiębiorcę uważa się przedsiębiorcę, o którym mowa w ustawie o swobodzie działalności gospodarczej.
§ 4
Pomoc publiczna jest udzielana w formie zwolnienia od podatku od nieruchomości.
§ 5
Pomoc w ramach programu będzie udzielana pod warunkiem, że wartość pomocy brutto nie przekroczy 200 000 EUR w okresie trzech kolejnych lat, a dla podmiotów gospodarczych działających w sektorze transportu drogowego 100 000 EUR. Dla każdego przypadku nowej pomocy de minimis należy ustalić łączną kwotę pomocy de minimis przyznaną w ciągu danego roku budżetowego oraz dwóch poprzedzających go lat.

§ 6
Ogólne warunki dopuszczalności pomocy na podstawie programu:
1) złożenie wniosku o przyznanie pomocy przed rozpoczęciem realizacji inwestycji;

2) utworzenie nowych miejsc pracy związanych z nową inwestycją;

3) utrzymanie inwestycji przez co najmniej 3 lat od dnia zakończenia jej realizacji;

4) nowa inwestycja spowoduje wzrost liczby zatrudnionych w danym przedsiębiorstwie       w porównaniu ze średnią za poprzednie 12 miesięcy oraz zwiększenie zatrudnienia będzie utrzymane przez okres co najmniej 3 lat od dnia utworzenia miejsc pracy;

§ 7
Koszty kwalifikujące się do objęcia pomocą na tworzenie nowych miejsc pracy związanych     z nową inwestycją stanowią ponoszone przez przedsiębiorcę, w okresie trwania zwolnienia   od podatku od nieruchomości, koszty pracy związane z liczbą nowo utworzonych miejsc pracy – nie większe niż dwuletnie koszty pracy nowo zatrudnionych pracowników.

§ 8
1. Za każde nowo utworzone miejsce pracy związane z nową inwestycją na terenie Gminy Czersk zwalnia się z podatku od nieruchomości powierzchnię budynków lub ich części zajętych na prowadzenie działalności gospodarczej:

1) na okres 12 miesięcy – w przypadku utworzenia do 5 miejsc pracy;

2) w przypadku utworzenia kolejnych 3 miejsc pracy – okres zwolnienia, o którym mowa w pkt 1, przedłuża się o 6 miesięcy, z zastrzeżeniem, że okres zwolnienia nie może przekroczyć 36 miesięcy.

2. Miejsca pracy, o których mowa w ust. 1 muszą zostać utworzone w okresie 3 lat od daty zakończenia inwestycji.

3. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 1 przysługuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym Burmistrz Czerska potwierdzi spełnienie przez przedsiębiorcę warunków do uzyskania pomocy publicznej na podstawie uchwały.

§ 9
1. Przedsiębiorcy ubiegający się o pomoc na podstawie uchwały są zobowiązani dołączyć   do wniosku o przystąpienie do programu:

1) zaświadczeń o uzyskanej pomocy publicznej de minimis przyznanej w ciągu danego roku budżetowego oraz dwóch poprzedzających go lat;

2) pozwolenie na użytkowanie budynku oraz budowli, tytuł prawny do nieruchomości;

3) deklarację o utrzymaniu nowej inwestycji oraz utrzymaniu zwiększonego zatrudnienia przez okres co najmniej 3 lat od daty zakończenia realizacji inwestycji (utworzenia nowych miejsc pracy), na druku stanowiącym załącznik nr 1 do uchwały;

4) oświadczenie o utworzeniu nowych miejsc pracy w związku z nową inwestycją,         na druku stanowiącym załącznik nr 2 do uchwały;

5) oświadczenie o wysokości przewidywanych dwuletnich kosztów pracy nowo zatrudnionych pracowników w związku z nową inwestycją , na druku stanowiącym załącznik nr 3 do uchwały;

6) oświadczenie o stanie zatrudnienia u przedsiębiorcy na dzień złożenia wniosku,           na druku stanowiącym załącznik nr 4 do uchwały.

7) informacji na temat przedsiębiorcy, na druku stanowiącym załącznik nr 5 do uchwały.

2. Po otrzymaniu od Burmistrza Czerska potwierdzenia o spełnieniu warunków do uzyskania pomocy publicznej beneficjent składa korektę deklaracji na podatek od nieruchomości.

§ 10
Beneficjenci korzystający z pomocy w formie zwolnienia od podatku od nieruchomości        na podstawie niniejszej uchwały nie mogą jednocześnie korzystać z pomocy udzielanej w tej samej formie, w odniesieniu do tych samych kosztów, na podstawie innych programów pomocowych uchwalonych przez Radę Miejską w Czersku.

§ 11
1. Beneficjenci pomocy w okresie korzystania ze zwolnienia od podatku od nieruchomości na podstawie niniejszego programu są zobowiązani do 15 stycznia każdego roku przedstawić:

1) oświadczenie o średnich miesięcznych kosztach pracy nowo zatrudnionych pracowników w związku z nową inwestycją za okres poprzedniego roku kalendarzowego, na druku stanowiącym załącznik 5 do niniejszej uchwały

2) oświadczenie o stanie zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych przedsiębiorcy, na druku stanowiącym załącznik nr 4 do uchwały, wg stanu na dzień 31 grudnia roku poprzedniego, z zastrzeżeniem, że ostatnią informację należy złożyć w terminie 14 dni od dnia, w którym minęły 3 lata od dnia otrzymania pomocy.

2. Organ podatkowy ma prawo  do  przeprowadzenia   kontroli  w  zakresie przestrzegania przez  beneficjentów   pomocy   warunków  udzielenia  zwolnienia od  podatku od  nieruchomości  i obowiązków  zawartych  w  programie,  w  tym  także  sprawdzania zgodności  ze  stanem faktycznym dokumentów i informacji składanych przez przedsiębiorców.

 § 12
1. Beneficjent pomocy traci prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomości                   w przypadku:
1) sprzedaży nieruchomości lub jej części, będącej  przedmiotem zwolnienia od podatku od nieruchomości na podstawie programu przed upływem 5 lat.

2) gdy nowa inwestycja lub zwiększenie zatrudnienia nie zostaną utrzymane przez okres 3 lat od dnia zakończenia realizacji inwestycji lub utworzenia nowych miejsc pracy.

2. Beneficjent pomocy jest zobowiązany powiadomić pisemnie Burmistrza Czerska               o utracie prawa  do  zwolnienia od podatku  od nieruchomości  na podstawie programu – w terminie 14 dni od dnia powstania okoliczności powodujących jego utratę.
3. W przypadku utraty prawa do zwolnienia od podatku od nieruchomości przedsiębiorca jest zobowiązany do zwrotu otrzymanej pomocy poprzez zapłatę podatku                         od nieruchomości zgodnie z procedurą  określoną w przepisach  ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Ordynacja podatkowa (t. j. - Dz. U. z 2005 r.  Nr 8 poz. 60 z późn. zm.).
4. Obowiązek zwrotu pomocy nie powstaje, gdy zmniejszenie liczby pracowników zatrudnionych z nową inwestycją nastąpiło z przyczyn losowych lub gdy umowę o pracę  rozwiązano w trybie art.. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t. j. - Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.) – pod warunkiem, że beneficjent:
1) w terminie 14 dni od wystąpienia tych okoliczności powiadomi Burmistrza Czerska    o zmniejszeniu stanu zatrudnienia;

2) w terminie 30 dni od wystąpienia tych okoliczności uzupełni stan zatrudnienia           do poziomu będącego podstawą do ustalenia wielkości zwolnienia.
§ 13
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi.
§ 14
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego, wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia i obowiązuje do dnia 31 grudnia 2013 r.
Przewodniczący Rady
Krzysztof Sękielewski                                                                                                        

Uzasadnienie:
Wprowadza się program pomocy publicznej dla małych i średnich przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy na terenie Gminy Czersk

Pomoc w ramach programu będzie udzielana pod warunkiem, że wartość pomocy brutto nie przekroczy 200 000 EUR w okresie trzech kolejnych lat, a dla podmiotów gospodarczych działających w sektorze transportu drogowego 100 000 EUR. 
Za każde nowo utworzone miejsce pracy związane z nową inwestycją na terenie Gminy   Czersk zwalnia się z podatku od nieruchomości powierzchnię budynków lub ich części  zajętych na prowadzenie działalności gospodarczej.
Niniejszy projekt uchwały podlega zgłoszeniu do UOK i K w Warszawie celem zaopiniowania. Po spełnieniu tych wymogów, Rada Miejska uchwala zaopiniowaną uchwałę.
                                                                                      Załącznik nr 1

                                                                                             do Uchwały nr V/26/07
                                                                                             Rady Miejskiej w Czersku

                                                                                             z dnia 1 marca 2007 r.
………………………………………………

(imię i nazwisko/nazwa przedsiębiorcy)

……………………………………………….

(adres zamieszkania/siedziba)

                                                                                 Burmistrz Czerska

                                                                                 ul. Kościuszki 27

                                                                                 89-650 Czersk

Deklaracja

         W wykonaniu obowiązku wynikającego z § 9 ust. 1 pkt 2 uchwały w sprawie programu pomocy dla małych i średnich przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy związane z nowymi inwestycjami na terenie Gminy Czersk.

- zobowiązuję się do utrzymania nowej inwestycji przez okres co najmniej 3 lat od dnia zakończenia jej realizacji oraz do utrzymania zwiększonego poziomu zatrudnienia przez co najmniej 3 lat od dnia utworzenia nowych miejsc pracy.

…………………………………….                                          …………………………………

                data                                                                              podpis przedsiębiorcy

                                                                                      Załącznik nr 2

                                                                                             do Uchwały nr V/26/07
                                                                                             Rady Miejskiej w Czersku

                                                                                             z dnia 1 marca 2007 r.
………………………………………………

(imię i nazwisko/nazwa przedsiębiorcy)

……………………………………………….

(adres zamieszkania/siedziba)

                                                                                 Burmistrz Czerska

                                                                                 ul. Kościuszki 27

                                                                                 89-650 Czersk

Oświadczenie

         W wykonaniu obowiązku wynikającego z § 9 ust. 1 pkt 4 uchwały w sprawie programu pomocy dla małych i średnich przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy związane z nowymi inwestycjami na terenie Gminy Czersk.

- oświadczam, że w wyniku przeprowadzenia nowej inwestycji na nieruchomości, położonej w……………………………………………………………………………………..
utworzyłem………………………nowych miejsc pracy.

Niniejsze oświadczenie składam świadomy odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań, wynikającej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 533 ze zm.).
…………………………………….                                          …………………………………

                data                                                                              podpis przedsiębiorcy
                                                                                             Załącznik nr 3

                                                                                             do Uchwały nr V/26/07
                                                                                             Rady Miejskiej w Czersku

                                                                                             z dnia 1 marca 2007 r.
………………………………………………

(imię i nazwisko/nazwa przedsiębiorcy)

……………………………………………….

(adres zamieszkania/siedziba)

                                                                                 Burmistrz Czerska

                                                                                 ul. Kościuszki 27

                                                                                 89-650 Czersk

Oświadczenie

         W wykonaniu obowiązku wynikającego z § 9 ust. 1 pkt 5 uchwały w sprawie programu pomocy dla małych i średnich przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy związane z nowymi inwestycjami na terenie Gminy Czersk.

- oświadczam, że przewidywane dwuletnie koszty pracy nowo zatrudnionych pracowników w liczbie ……………., w związku z nową inwestycją będą wynosiły łącznie……………………………….zł.

Niniejsze oświadczenie składam świadomy odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań, wynikającej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 533 ze zm.).
…………………………………….                                          …………………………………

                data                                                                              podpis przedsiębiorcy
                                                                                      Załącznik nr 4

                                                                                             do Uchwały nr V/26/07
                                                                                             Rady Miejskiej w Czersku

                                                                                             z dnia 1 marca 2007 r.
………………………………………………

(imię i nazwisko/nazwa przedsiębiorcy)

……………………………………………….

(adres zamieszkania/siedziba)

                                                                                 Burmistrz Czerska

                                                                                 ul. Kościuszki 27

                                                                                 89-650 Czersk

Oświadczenie

         W wykonaniu obowiązku wynikającego z § 9 ust. 1 pkt 6 i §11 ust. 1 pkt 2 uchwały w sprawie programu pomocy dla małych i średnich przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy związane z nowymi inwestycjami na terenie Gminy Czersk.

- oświadczam, że na dzień ………………………………..stan zatrudnienia pracowników w przeliczeniu na pełne etaty wyniósł ………………..etatów.

Niniejsze oświadczenie składam świadomy odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań, wynikającej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 533 ze zm.).
…………………………………….                                          …………………………………

                data                                                                              podpis przedsiębiorcy
                                                                                      Załącznik nr 5

                                                                                             do Uchwały nr V/26/07
                                                                                             Rady Miejskiej w Czersku

                                                                                             z dnia 1 marca 2007 r.
INFORMACJE DOTYCZĄCE BENEFICJENTA POMOCY PUBLICZNEJ
	Pełna nazwa przedsiębiorcy


	

	Adres lub siedziba przedsiębiorcy


	

	Numer identyfikacji podatkowej NIP


	

	Klasa PKD (wg Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 20.01.2004 r. Dz. U. Nr 33 poz. 289)
	

	Forma prawna przedsiębiorcy (wg Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 11.08.2004 r. Dz. U. Nr 196, poz.2014)
	

	Wielkość przedsiębiorcy w rozumieniu art. 104,105 i 106 ustawy z dnia 2.07.2004 r. – o swobodzie działalności gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807)
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