Uchwała nr III/12/06
Rady Miejskiej w Czersku 

z dnia 21 grudnia 2006 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Czerska oraz upoważnień dla Przewodniczącego Rady Miejskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. - Dz. U z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z późn. zm.), art. 4 pkt. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (t. j.  - Dz. U z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z późn. zm.) oraz § 7 pkt 4 załącznika nr 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 146 poz. 1223 z późn. zm.)

Rada Miejska

uchwala, co następuje:

§ 1


Ustalić Burmistrzowi Czerska wynagrodzenie miesięczne w wysokości:

1. zasadnicze w kwocie    



 

 4.800 zł

2. dodatek funkcyjny w kwocie


 

 1.900 zł

3. dodatek specjalny w wysokości 30% wynagrodzenia 

    zasadniczego i dodatku funkcyjnego                                              2.010 zł

4. dodatek za staż pracy w wysokości 20%

    wynagrodzenia zasadniczego                                                            960 zł

§ 2

Upoważnić Przewodniczącego Rady Miejskiej do wykonywania w imieniu pracodawcy niżej wymienionych czynności wobec Burmistrza:

1. Podpisywania wszystkich dokumentów i pism dotyczących stosunku pracy oraz warunków pracy lub płacy (bez prawa do ich ustalania).

2. Ustalania limitu kilometrów na obszarze gminy przy korzystaniu z samochodu prywatnego do celów służbowych.

3. Ustalania limitu wartości dla służbowego telefonu komórkowego.

4. Potwierdzania konieczności wyjazdu służbowego.

5. Udzielania urlopu wypoczynkowego. 

§ 3

Traci moc uchwała Nr IV/40/03 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 lutego 2003 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Czerska oraz uchwała nr XIII/131/99 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 28 października 1999 r. w sprawie upoważnienia Przewodniczącego Rady Miejskiej do dokonywania czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Przewodniczącego Zarządu Miejskiego.
§ 4

Wykonanie uchwały powierzyć Przewodniczącemu Rady Miejskiej.

§ 5
Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń i wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 grudnia 2006 r.
                                                                                        Wiceprzewodniczący Rady   

                                                                                             Ireneusz Bojanowski                                                                           
Uzasadnienie:

Projekt uchwały przewiduje ustalenie wynagrodzenia Burmistrza Czerska, zgodnie z treścią rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. (Dz. U. Nr 146 poz. 1223)

Wynagrodzenie Burmistrza Czerska ustalone było ostatnio uchwałą Rady Miejskiej z dnia 27 lutego 2003 r.
Projekt uchwały przewiduje wzrost wynagrodzenia Burmistrza Czerska ogółem o kwotę 535 zł brutto w stosunku do dotychczas otrzymywanego. 

Proponuję ustalenie wynagrodzenia ogółem w kwocie 9.670 zł brutto miesięcznie.
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