Uchwała nr XXIV/280/04
Rady Miejskiej w Czersku

z dnia 28 grudnia 2004 r.
w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2005 rok


Na podstawie art. 4 ust.2 ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t. j. - Dz. U. z 2002 r. nr 147 poz. 1231 z późn. zm.) oraz art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. - Dz. U. z 2001 r. nr 145  poz. 1591 z późn. zm.)

Rada Miejska

uchwala, co następuje:

§ 1

Przyjąć Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2005 rok, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi.

§ 3

Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń i wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2005 roku.

                                                                                                      Przewodniczący Rady
                                                                                                     Krzysztof Sękielewski
Uzasadnienie: 
       Ustawa z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi nakłada na gminę obowiązek corocznego uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
                                                                      Załącznik do uchwały nr XXIV/280/04

                                                                             Rady Miejskiej  w Czersku 
                                                                             z dnia 28 grudnia 2004 r.  

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA

PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH NA ROK 2005

I.    PODMIOTY FUNKCJONUJĄCE NA TERENIE GMINY CZERSK

       ŚWIADCZĄCE POMOC W ROZWIĄZYWANIU PROBLEMÓW 

       ALKOHOLOWYCH

· Ośrodek Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

· Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

· Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

· Poradnia Leczenia Uzależnień 

· Świetlice socjoterapeutyczne

· Grupy Samopomocowe 

· Organizacje pozarządowe 

-     Szkoły

II. DIAGNOZA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

Naruszenie prawa i porządku publicznego przez osoby będące pod wpływem alkoholu (informacja obejmuje okres od stycznia do października 2004 roku)
1. Wypadki drogowe ogółem     131

    a) popełnione przez nietrzeźwych kierowców      10

    b) popełnione przez nietrzeźwych pieszych            0

2. Wykroczenia popełnione przez nietrzeźwych  ogółem    98

    a) popełnione przez nietrzeźwych, prowadzących pojazdy mechaniczne    5

    b) popełnione przez nietrzeźwych, prowadzących pojazdy typu rower        3 

    c) popełnione przez nietrzeźwych pieszych             14

    d) zakłócanie spokoju i porządku publicznego         24

    e) naruszanie przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości      52

3. Przestępstwa dokonane przez osoby nietrzeźwe     ogółem       141

    a) przestępstwa kryminalne, kierowanie w stanie nietrzeźwości      112

    b) przestępstwa popełnione przeciwko życiu i zdrowiu        0

    c) przestępstwa popełnione, rodzinie i opiece            12

    d) przestępstwa popełnione przeciwko mieniu           17

4. Czyny karalne popełnione przez osoby nieletnie ogółem         31

    a) czyny kryminalne                5

    b) czyny popełnione przeciwko życiu i zdrowiu     2 

    c) czyny popełnione przeciwko mieniu        24

5. Interwencje domowe, spowodowane przez nietrzeźwych ogółem     6 

III.   OGÓLNE ZAŁOŻENIA DO PROGRAMU 

CEL : 

· Zmniejszenie rozmiarów aktualnie istniejących problemów alkoholowych i zapobieganie powstawaniu nowych. 
Cele szczegółowe: 
1. Zmniejszenie ilości nowych przypadków uzależnień i współuzależnienia,

2. Zmniejszenie rozmiarów uszkodzeń zdrowia.

3. Zredukowanie ilości młodzieży spożywającej alkohol.

4. Zmniejszenie przypadków sprzedaży alkoholu nieletnim.

5. Zmniejszenie problemów w rodzinach alkoholowych.

6. Redukcja udziału osób nietrzeźwych wśród przyczyn naruszania prawa i porządku publicznego.

7. Promowanie postaw społecznych ważnych dla zdrowia, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych

8. Tworzenie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji programu. 
Strategie i metody osiągania celów: 
1. Diagnozowanie lokalnych problemów, zasobów wiedzy na temat problemów alkoholowych.

2. Działania edukacyjne służące zmianie myślenia na temat spożywania napojów alkoholowych.

3. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i społecznej nad szkodliwymi formami postępowania osób nadużywających alkoholu.

4. Budowanie skutecznych form pomocy dla ofiar przemocy domowej.

5. Szkolenie kadry i osób zatrudnionych w różnych instytucjach mających bieżące kontakty z różnymi aspektami problemów alkoholowych.

6. Organizowanie szkoleń dla sprzedawców, kontrole punktów sprzedaży napojów alkoholowych, wydawanie zezwoleń. 

7. Prowadzenie konsekwentnej polityki w zakresie przestrzegania porządku publicznego w miejscach gdzie sprzedawany i konsumowany jest alkohol. 

8. Współudział w ogólnopolskich i regionalnych kampaniach edukacyjnych.

9. Realizacja programów profilaktycznych i psychoedukacyjnych dla dzieci i młodzieży.

10. Redukcja zagrożeń ryzyka uzależnień w grupach dzieci i młodzieży, szczególnie z rodzin alkoholowych, poprzez stworzenie możliwości uczestnictwa w zajęciach świetlic socjoterapeutycznych i środowiskowych. 

11. Zwiększenie skuteczności i dostępności terapii dla osób uzależnionych i współuzależnionych od alkoholu oraz dla członków ich rodzin. 

12. Wspieranie działalności środowisk wzajemnej pomocy osób z problemami alkoholowymi.

13. Współpraca z policją, pomocą społeczną, szkołami w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. 

14.  Modernizacja Ośrodka Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

IV.     PODSTAWOWE ZADANIA GMINY DO REALIZACJI W 2005 ROKU
1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu. 
· dokończenie remontu budynku na ulicy Lipowej 12 z przeznaczeniem na Poradnię Leczenia Uzależnień

· dofinansowanie do zajęć terapeutycznych dla pacjentów na podstawie zawartych porozumień z zakładami opieki zdrowotnej i lekarzami,

· finansowanie zajęć w programie ponad podstawowym dla osób uzależnionych i zajęć w programie after care,

· dofinansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych dla pracowników podnoszących kwalifikacje w zakresie pracy z osobami uzależnionymi i współuzależnionymi oraz ofiarami przemocy w rodzinie alkoholowej,

· wspieranie środowisk samopomocy,

· doposażenie Ośrodka w pomoce i sprzęt niezbędny do prowadzenia zajęć terapeutycznych,

· poprawa warunków i modernizacja bazy lokalowej,

· zakup i dystrybucja materiałów informatycznych,

· dofinansowanie do obozów terapeutycznych prowadzonych według określonego programu terapeutycznego przez specjalistów w zakresie terapii uzależnienia od alkoholu,

· dofinansowanie szkoleń i kursów dla osób pomagających w zakresie pracy z osobami uzależnionymi,

· wspieranie finansowe leczących się pacjentów z terenu gminy Czersk,

2. prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób z problemem uzależnień. 
3. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 
· podejmowanie czynności zmierzających do leczenia osób uzależnionych i współuzależnionych

· tworzenie i finansowanie bieżącej działalności punktów konsultacyjnych oraz specjalistycznych miejsc pomocy dla ofiar przemocy domowej,

· doposażenie w pomoce i sprzęt niezbędny do prowadzenia zajęć,

· udzielanie specjalistycznej pomocy terapeutycznej dla osób współuzależnionych, 

· prowadzenie dyżurów telefonicznych oraz telefonicznych konsultacji specjalistycznych,

· prowadzenie grup wsparcia dla ofiar przemocy domowej,

· prowadzenie grup terapeutycznych dla ofiar przemocy domowej,

· dofinansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych zwiększających kompetencje w zakresie pomagania ofiarom przemocy domowej,

· organizacja szkoleń dla poszczególnych grup zawodowych, rozwój pomocy psychologicznej dla ofiar przemocy,

· edukacja publiczna, np. druk ulotek, broszur, poradników

· pomoc psychologiczna i socjoterapeutyczna dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym

4. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w szczególności wśród dzieci i młodzieży

· organizowanie i prowadzenie na terenie szkół i innych placówek oświatowo - wychowawczych programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży oraz ich rodziców,

· realizowanie, na podstawie szkolnych programów profilaktycznych, autorskich programów profilaktycznych, 

· prowadzenie programów profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci i młodzieży z grup ryzyka w formie szkolnych programów terapeutycznych, obozów terapeutycznych organizowanych  w oparciu o pisemny program zajęć,

· zapewnienie materiałów dydaktycznych na prowadzenie  działalności profilaktycznej,

· organizowanie lokalnych imprez profilaktycznych dla młodzieży,

· rozszerzenie programów zajęć profilaktycznych dla młodzieży o różne formy zajęć sportowych,

· dofinansowanie wyposażenia pomieszczeń przeznaczonych na grupy terapeutyczne,

· dofinansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych w zakresie pracy terapeutycznej z dziećmi z rodzin alkoholowych oraz rozwijania umiejętności prowadzenia zajęć terapeutycznych organizowanych dla pedagogów, nauczycieli, psychologów, którzy deklarują gotowość podjęcia pracy w świetlicach terapeutycznych,

· wspieranie działań podejmowanych przez lokalne koalicje trzeźwościowe, 

· zorganizowanie i prowadzenie stałego systemu informacji na temat działań podejmowanych na terenie gminy na rzecz profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych,

· prowadzenie lokalnych, regionalnych i ogólnopolskich kampanii edukacyjnych, festynów, happeningów, pikników, konferencji itp.

5. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, działalności na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości kierowców, służące rozwiązaniu problemów alkoholowych, 
· finansowanie lub dofinansowanie zakupu materiałów i sprzętu niezbędnego do realizacji programu realizowanego przez organizacje pozarządowe w ramach gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych

· dofinansowanie do działalności dla stowarzyszenia „Lepsze jutro” 
6. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego. 
Kontrola przestrzegania przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi przez podmioty prowadzące działalność gospodarczą poprzez:

· przestrzeganie zakazu reklamy napojów alkoholowych i przeciwdziałanie ukrytym formom promocji alkoholu,

· przestrzeganie zakazu sprzedaży i podawania napojów osobom nieletnim i nietrzeźwym,

· monitorowanie interwencji  policji wobec łamania przepisów ustawy,

· finansowanie szkolenia członków Gminnej Komisji

7. Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
· Rada Miejska w Czersku, 

· Burmistrz Czerska, 

· Pełnomocnik Burmistrza Czerska ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

· Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czersku,

· Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Czersku,

· Placówki oświatowo - wychowawcze z terenu Gminy Czersk, 

· Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czersku,

· Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

· Pełnomocnik Wojewody Pomorskiego ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

· Organizacje pozarządowe, 

-    Niepubliczne Zakłady Opieki Zdrowotnej,

· Narodowy Fundusz Zdrowia,

· Kościół Katolicki,

· Komisariat Policji w Czersku,

· Podmioty gospodarcze,

· Środki masowego przekazu. 

8. Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
· Członkowie Komisji otrzymują wynagrodzenie za udział w posiedzeniu Komisji każdorazowo w wysokości pięciokrotnej diety z tytułu podróży służbowej na obszarze całego kraju,

· Członkowie zespołu ds. przeprowadzania kontroli za przeprowadzenie kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży jak i w miejscu sprzedaży otrzymują wynagrodzenie w wysokości trzykrotnej diety z tytułu podróży służbowej na terenie całego kraju bez względu na ilość kontrolowanych punktów w ramach jednej kontroli wynikającej z planu kontroli ustalonego przez Komisję,

· Z tytułu kontroli doraźnej nie objętej planem kontroli wynagrodzenie nie przysługuje,

· Z wnioskiem o wypłatę wynagrodzenia uprawnionym członkom Komisji lub zespołu wraz z dokumentami potwierdzającymi prawo do tego wynagrodzenia występuje Dyrektor jednostki realizującej Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych lub osoba przez niego upoważniona. 
9. Finansowanie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

Źródłem finansowania zadań gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych są środki finansowe budżetu gminy pochodzące z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych.

PLAN WYDATKÓW W RAMACH GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

	Lp.
	Zadanie
	Plan na 2005 r.

	1.
	Koszty funkcjonowania Ośrodka Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (wynagrodzenia, utrzymanie, wyposażenie, szkolenia, lekarz, psycholog, radca prawny)
	89.505

	2.
	Grupy socjoterapeutyczne (umowy zlecenia, letni wypoczynek, imprezy okolicznościowe, szkolenia nauczycieli)
	87.545

	3.
	Koszty funkcjonowania Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów alkoholowych (posiedzenia komisji, kontrole, szkolenia)
	10.000

	4.
	Poradnia Leczenia Uzależnień (umowy zlecenia, szkolenia, utrzymanie)
	37.200

	5.
	Realizacja programów profilaktycznych w szkołach (dofinansowanie programów edukacyjnych i profilaktycznych, konkursy, projekty, imprezy okolicznościowe, szkolenia nauczycieli)
	19.500

	6.
	Modernizacja budynku OP i RPA 
	19.550

	
	RAZEM
	263.300
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