E RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

Czersk, 2017-03-22

BR.0002.3.2017

Pani/Pan i i eneeaes

Zwotuje XXIX sesje Rady Miejskiej w Czersku, ktéra odbedzie sie w dniu 30 marca 2017 r. (czwartek)
0 godzinie 13:00 w sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Czersku z nastepujgcym porzgdkiem obrad:
1.

arcwn

© 0N

Otwarcie sesji i stwierdzenie quorum.

Przyjecie ewentualnych zmian w porzadku obrad sesiji.

Przyjecie protokotu z poprzedniej sesji Rady.

Sprawozdanie z pracy Burmistrza w okresie miedzy sesjami — str. 3,

Sprawozdanie z realizacji Programu i trybu wspotpracy Gminy Czersk z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016 — str.8,
Informacja dot. inwestyciji realizowanych w ramach uméw partnerskich — str. 11,

Informacja dot. dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku — str. 13,
Informacja o dziataniach lobbingowych - str. 78,

Interpelacje i zapytania radnych.

10. Podjecie uchwat w sprawie:

a) dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego -
XXIXI277/17, str. 80,

b) przystgpienia Gminy Czersk do realizacji partnerskiego zadania Olimpiada Wiedzy o Laureatach
Pokojowej Nagrody Nobla - XXI1X/278/17, str. 91,

c) aktualizacji Planu Odnowy Miejscowosci Kurcze na lata 2017 — 2022 - XXIX/279/17, str. 93,

d) aktualizacji Planu Odnowy Miejscowosci Rytel na lata 2017-2022 - XXIX/280/17, str. 115,

e) zatwierdzenia Planu Odnowy Miejscowosci Ostrowite na lata 2017-2022 - XXI1X/281/17, str. 145,

f) zatwierdzenia umowy o partnerstwie na rzecz realizacji Projektu ,Energia ze Zrodet
odnawialnych” zawartej 23.01.2017roku - XXIX/282/17, str. 165,

g) zatwierdzenia umowy o partnerstwie na rzecz realizacji Projektu pn. ,Stonce Zrédiem
pozyskiwania energii” zawartej 29.12.2016 r. - XXIX/283/17, str. 176,

h) przyjecia zasad udzielania i rozliczenia dotacji celowej na dofinansowanie prac zwigzanych
z modernizacjg zrodet energii cieplnej w ramach konkursu ,Czyste powietrze Pomorza” w roku
budzetowym 2017 - XXIX/284/17, str. 188,

i) wyrazenia woli przystgpienia Gminy Czersk do realizacji projektu pn. Rozbudowa systemu
kanalizacji sanitarnej i zaopatrzenia w wode na terenie aglomeracji Czersk — etap Il
planowanego do realizacji w ramach Dziatania 2.3 Gospodarka wodno-Sciekowa
w aglomeracjach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 - XXIX/285/17,
str. 206,

j) wyrazenia woli przystgpienia Gminy Czersk do realizacji projektu pn. Rozwdj infrastruktury
terenéw zielonych w Parku Borowiackim planowanego do realizacji w ramach Dziatania 2.5
Poprawa jakosci $rodowiska miejskiego Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko
2014-2020 - XXIX/286/17, str. 488,

k) wyrazenia woli przystgpienia Gminy Czersk do realizacji projektu pn. Sciezki rowerowe
sposobem na ograniczenie niekontrolowanej antropopresji obszaréw cennych przyrodniczo
planowanego do realizacji w ramach Dziatania 11.4 Ochrona réznorodnosci biologicznej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 -
XXIX/287/17, str. 490,

I) dopuszczenia zaptaty kartg ptatniczg podatkédw stanowigcych dochody budzetu gminy Czersk -
XXIX/288/17, str. 493,

m) zaciggniecia kredytu dlugoterminowego - XXIX/289/17, str. 495,

n) zmiany wieloletniej prognozy finansowej gminy Czersk na lata 2017 — 2025 - XXIX/290/17,

str. 497,
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0) zmiany uchwaty budzetowej na 2017 rok - XXI1X/291/17, str. 512,
p) zlozenia skargi na rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Pomorskiego, ustanowienia
petnomocnika i okreslenia zakresu umocowania - XXIX/292/17, str. 531,
q) stwierdzenia braku wtasciwosci do rozpatrzenia skargi - XXIX/293/17, str. 533.
11. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.
12. Wolne wnioski i informacje.
13. Zakonczenie sesji.

Przewodniczacy Rady

/-l Grzegorz Kobierowski



Czersk, 2017-03-17
BR.0057.2.2017

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI BURMISTRZA

W okresie od 8 lutego 2017 r. do 17 marca 2017 r. Burmistrz Czerska wydata 36 zarzadzen
w sprawach:

1)
2)

3)

10

11
12
13
14

przyjecia materiatow na sesje Rady Miejskiej w Czersku — Zarz. nr 595/17,
ogtoszenia o konkursie ofert na realizacje w 2017 roku programu polityki zdrowotnej: Rehabilitacja
lecznicza (Fizjoterapia i Kinezyterapia) mieszkancéw miasta i gminy Czersk — Zarz. nr 596/17,
imiennego powotania komisji ds. oceny formalnej i merytorycznej ofert ztozonych w odpowiedzi
na ogloszenie o konkursie ofert na realizacie w 2017 roku programu polityki zdrowotnej:
Rehabilitacja lecznicza (Fizjoterapia i Kinezyterapia) mieszkancéw miasta i gminy Czersk oraz
ustalenia regulaminu jej prac — Zarz. nr 597/17,
otwartego naboru oséb prawnych niezaliczanych do sektora finanséw publicznych do wspéinego
przygotowania, realizacji i rozliczenia projektu partnerskiego pn. ,Rozwdj ustug opiekuhczych
i specjalistycznych dla osdb niesamodzielnych, senioréw, 0s6b z niepetno sprawnosciami oraz
rodzin na terenie miasta Czersk” ubiegajacego sie o dofinansowanie ze $srodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 w ramach poddziatania
6.2.2. —Zarz. nr 598/17,
zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2017 rok — Zarz. nr 599/17,
zmiany Zarzgdzenia nr 479/16 Burmistrza Czerska z dnia 1 wrzesnia 2016 r. w sprawie
wprowadzenia w Urzedzie Miejskim w Czersku Elektronicznego Systemu Zarzadzania
Dokumentacjg jako wspomagajacego wykonywanie czynnosci kancelaryjnych w celu
dokumentowania przebiegu zafatwiania spraw w Urzedzie Miejskim w Czersku — Zarz. nr 600/17,
zmiany uchwaty budzetowej na 2017 rok, zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych Gminie Czersk ustawami na 2017 rok — Zarz. nr 601/17,
zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2017 rok — Zarz. nr 602/17,
otwartego naboru partneréw nie zaliczanych do sektora finanséw publicznych i nie dziatajacych
w celu osiggniecia zysku {j. spoétdzielni mieszkaniowych, wspéinot mieszkaniowych bedgcych
wiascicielami budynkéw mieszkalnych zlokalizowanych na obszarze rewitalizacji do wspoélnego
przygotowania, realizacji i rozliczenia projektu partnerskiego pn. ,Rewitalizacja czeéci miasta
Czersk” planowanego do ziozenia w konkursie dla dziatania 8.1.2 Kompleksowe przedsiewziecie
rewitalizacyjne w miastach poza OMT Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Pomorskiego
na lata 2014 - 2020 — Zarz. nr 603/17,

) wydzierzawienia czesci dziatki nr 1686/2 potozonej w Czersku na rzecz Polskiego Zwigzku
Hodowcdw Gotebi Pocztowych — Zarz. nr 604/17,

) nabycia w uzyczenie przez Gmine Czersk gruntéw pod wiaty przystankowe — Zarz. nr 605/17,

) zasad udzielania zamoéwien publicznych — Zarz. nr 606/17,

) okreslenia sktadu komisji socjalnej Urzedu Miejskiego w Czersku — Zarz. nr 607/17,

) wyznaczenia terminu przyjmowania wnioskoéw rodzicéw ucznidw klasy lil i IV o przyjecie do klasy
IV i VIl Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawia Il w Czersku — Zarz. nr 608/17,

15) zmiany Zarzadzenia nr 441/16 Burmistrza Czerska z dnia 23 czedrwca 2016 r. w sprawie

16

powotania Zespotu Roboczego ds. przygotowania i realizacji programu rewitalizacji — Zarz. nr
609/17,

) ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatalnosci
na rzecz osob zagrozonych lub dotknietych ubéstwem i wykluczeniem spotecznym polegajacym
na swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym i spotecznym dla uczestnikéw
projektu ,Zatrudnijczerszczan.pl!” wspotfinansowanego ze s$rodkow Europejskiego Funduszu
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Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego
na lata 2014 — 2020 (RPO WP 2014 - 2020) — Zarz. nr610/17,

17) ogtoszenia naboru kandydatéw na cztonkéw Komisji konkursowych w roku 2017 w otwartych
konkursach ofert na realizacje zadan publicznych w ramach projektu |"Zatrudnijczerszczan.pl”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 — Zarz. nr 611/17,

18) zmiany uchwaty budzetowej na 2017 rok, zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych
zadan zleconych Gminie Czersk ustawami na 2017 rok — Zarz. nr 612/17,

19) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2017 rok — Zarz. nr 613/17,

20) przyjecia informacji o stanie mienia Gminy Czersk — Zarz. nr 614/17,

21) sprzedazy dziatki nr 270/2 potozonej w Czersku — Zarz. nr 615/17,

22) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 1874/10
potozonej w Czersku — Zarz. nr 616/17,

23) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 1874/7
potozonej w Czersku — Zarz. nr 617/17,

24) sprzedazy w trybie bezprzetargowym dziatki nr 1856/1 pofozonej w Czersku — Zarz. nr 618/17,

25) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 330/3
w Klaskawie — Zarz. nr 619/17,

26) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 1874/11
potozonej w Czersku — Zarz. nr 620/17,

27) sprzedazy lokalu uzytkowego potozonego w Klaskawie nr 12 — Zarz. nr 621/17,

28) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 4398
potozonej w Czersku — Zarz. nr 622/17,

29) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 1874/12
potozonej w Czersku — Zarz. nr 623/17,

30) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 1874/8
potozonej w Czersku — Zarz. nr 624/17,

31) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 1874/9
potozonej w Czersku — Zarz. nr 625/17,

32) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem ewidencyjnym 2264/2
potozonej w Czersku — Zarz. nr 626/17,

33) rozstrzygnigcia konkursu ofert na realizacje w 2017 roku programu polityki zdrowotnej:
Rehabilitacja lecznicza (Fizjoterapia i Kinezyterapia) mieszkancow miasta i gminy Czersk — Zarz.
nr627/17,

34) powotania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Wydziale Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego w Czersku — Zarz. nr 628/17,

35) zmiany Zarzgdzenia nr 307/16 Burmistrza Czerska z dnia 15 stycznia 2016 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Czersku — Zarz. nr 629/17,

36) Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Czersku — Zarz. nr 630/17.



SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA UCHWAL RADY MIEJSKIEJ

Na sesji w dniu 16 lutego 2016 r. Rada Miejska podjeta uchwaly w sprawie:

1)

5)

6)

8)

9)

uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czesci gminy Czersk
obejmujgcego obszar dziatki o nr 820/1 w obrebie geodezyjnym Krzyz - XXVII/265/17 - uchwata
wejdzie w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Pomorskiego,

projektu dostosowania sieci szkot podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego -
XXVII/266/17 - uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,

zamiaru likwidacji Szkoly Podstawowe] Sportowej nr 2 im. Jana Pawla Il w Czersku -
XXVIll/267/17 - uchwata weszia w zycie z dniem podjecia,

okreslenia kryteriow rekrutacji do przedszkoli, oddziatbw przedszkolnych w szkotach
podstawowych i innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gmine Czersk,
ktére bedg brane pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego, okreslenia liczby punktéw za poszczegodlne kryteria i dokumentow niezbednych
do ich potwierdzenia oraz termindéw postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego
na rok szkolny 2017/2018 - XXVIII/268/17 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego,

okreslenia kryteriow rekrutacji do pierwszej klasy osmioletniej szkoty podstawowej dia kandydatow
zamieszkatych poza obwodem tej szkoly, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Czersk,
ktore bedg brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajacym,
okreslenia liczby punktéw za poszczegdlne kryteria i dokumentéw niezbednych do ich
potwierdzenia oraz terminéw postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego na rok
szkolny 2017/2018 - XXVIII/269/17 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Pomorskiego,

planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalinej
kwoty dofinansowania opfat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zakiady ksztatcenia
nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztatcenia, na ktére dofinansowanie jest przeznaczone
w roku 2017 - XXVIIl/270/17 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego,

okreslenia szczegbtowych zasad i trybu przyznawania i pozbawiania oraz rodzajéw i wysokosci
stypendiow sportowych, nagréd i wyrdéznien za osiggniete wyniki sportowe - XXVII/271/17 -
uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego i zostata przekazana Regionalnej 1zbie Obrachunkowej w Gdansku,
wprowadzenia opfaty prolongacyjnej - XXVIIl/272/17 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego i zostata przekazana
Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdansku,

przyjecia Rocznego programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat w Gminie Czersk - XXVIII/273/17 - uchwata weszta w zycie z dniem
podjecia i zostata przekazana Dyrektorowi AZK w Czersku

10)zmiany Uchwaty Nr XLVI/447/10 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 pazdziernika 2010 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czionkéw zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania - XXVIII/274/17 - - uchwata wejdzie w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego
i zostata przekazana Dyrektor M-GOPS w Czersku,

11)zmiany Uchwaty Nr 11/27/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23 grudnia 2014 r. w sprawie

ustalenia sktadéw osobowych komisji statych Rady Miejskiej w Czersku - XXVIil/275/17 - uchwata
weszta w zycie z dniem podjecia i zostata przekazana cztonkom komisji,

12)rozpatrzenia skargi na Burmistrza Czerska — XXVIIl/276/17 - uchwala weszia w zycie z dniem

podjecia i zostata przekazana skarzgcemu.
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ODBYTE NARADY | SPOTKANIA

Burmistrz Jolanty Fierek:

Udziat w spotkaniu dotyczacym zatozen dla Czerskiego Budzetu Obywatelskiego
w 2018 roku w Centrum Informaciji Turystyczne;.

Udziat w uroczystych obchodach 10-lecia istnienia Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
Spotkanie z Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej
w Czersku Panem Wiestawem Czechowski oraz Dyrektorem Niepublicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej Panem Piotrem StelmaszyfAskim w sprawie przejecia budynku
w tegu na cele SP ZOZ w Czersku.

Udziat w | Zjezdzie Progresywnych Burmistrzéw w Stupsku.

Udziat w spotkaniu z delegacjg stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w sprawie
podsumowania uroczystosci jubileuszu UTW.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rolnictwa, Infrastruktury, Dziatalno$ci Gospodarczej
i Ochrony Srodowiska.

Udziat w posiedzeniu Komisji Budzetu i Finansow.

Udziat w posiedzeniu Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki.

Udziat w konferencji prasowej z udziatem Radia Weekend.

Spotkanie z Panem Tomaszem Mundrym w sprawie aneksowania umowy
z Administracjg Zasobéw Komunalnych w zakresie stuzebnosci.

Spotkanie z przedstawicielami Pomorskiej Spétki Gazownictwa w Gdansku odnosnie
gazyfikacji Gminy Czersk.

Udziat w spotkaniu aktorskim z cyklu aneks literacki z autorkg ksigzki ,Psycho Killer”
Panig Karoling Satdeckg - Kielak.

Podpisanie umowy o dofinansowanie projektu ,Poprawa efektywnosci energetycznej
oraz rozwdj OZE w Chojnicko - Cztuchowskim Miejskim Obszarze Funkcjonalnym -
modernizacja oSwietlenia zewnetrznego” w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Pomorskiego w Gdansku.

Spotkanie z Komendantem Policji Panem Sebastianem Pastucha w sprawie
bezpieczenstwa w Gminie.

Udziat w przegladzie gitarowym pn. ,Ztota Gitara” zorganizowanym w Os$rodku Kultury
w Czersku.

Udziat w obradach Miodziezowej Rady Miejskiej w Czersku.

Udziat w zebraniu sprawozdawczo - wyborczym Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Czersku.

Spotkanie z Dyrektorem Niepublicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej Therapeutica
Panem Tomaszem Ossowskim w sprawie poszerzenia drogi dojazdowej do obiektow
zajmowanych przez Therapeutice.

Spotkanie z Panig lwong Laska, Panig Katarzyng Thiede i Panig Matgorzatg Skwarek
w sprawie organizacji obchodow 25-lecia partnerstwa z miastem Boizenburg.

Udziat w uroczystym otwarciu wystawy ,Miedzy pamiecig a zapomnieniem
- archeologia pierwszego wojennego obozu jenieckiego w Czersku zorganizowana
w Centrum Informacji Turystycznej.

Spotkanie z Nadlesniczym Nadlesnictwa Woziwoda Panem Mariuszem Brunka.
Przyjecie delegata z Ukrainy w sprawie nawigzania wspdipracy z miastem Réwne
na Ukrainie.
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| Zastepcy Burmistrza Mateusza Rydzkowskiego

Udziat w spotkaniu zorganizowanym przez Urzad Marszatkowski w Gdansku
W sprawie planu rozwoju sieci gazowe;.

Udziat w spotkaniu dotyczacym zatozen dla Czerskiego Budzetu Obywatelskiego
w 2018 roku zorganizowanym w Centrum Informacji Turystyczne;.

Spotkanie z Nadlesniczym Nadlesnictwa Kaliska Panem Andrzej Przewiockim.
Spotkanie z Komendantem Policji w Czersku Panem Sebastianem Pastuchg.

Udziat w posiedzeniu Komisji Zdrowia i Probleméw Spotecznych.

Spotkanie z przedstawicielami ENEA w sprawie uzgodnienia dokumentaciji
projektowej.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rolnictwa, Infrastruktury, Dziatalnosci Gospodarczej
i Ochrony Srodowiska.

Udziat w posiedzeniu Komisji Budzetu i Finansow.

Udziat w posiedzeniu Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki.

Udziat w spotkaniu w Urzedzie Gminy Chojnice dotyczacym jakosci powietrza
W powiecie.

Spotkanie z przedstawicielami Pomorskiej Spotki Gazownictwa w Gdansku w sprawie
rozwoju sieci gazowniczej na terenie Gminy Czersk.

Udziat w zebraniu sprawozdawczo - wyborczym Ochotniczej Strazy Pozarnej
w tegu.

Udziat w spotkaniu z mieszkancami w sprawie ewentualnej zmiany nazwy
miejscowosci Rytel — Nadlesnictwo.

Spotkanie z Komendantem Policji w Czersku Panem Sebastianem Pastucha.

Udziat w posiedzeniu Komisji Mieszkaniowe;.

Udziat w zespole roboczym Czerskiego Budzetu Obywatelskiego.

Spotkanie z Nadlesniczym Nadle$nictwa Woziwoda Panem Mariuszem Brunka.

Il Zastepcy Burmistrza Grzegorza Klauzy:

Udziat w konferencji zorganizowanej przez Kuratora Oswiaty w Gdansku w sprawie
planowanej reformy o$wiaty.

Udziat w spotkaniu z Dyrektorem Zespotu Szkét w tegu Panem Zdzistawem
Jarzgbkiem oraz sottysem sotectwa Lipki Panem Zbigniewem Berendtem w sprawie
przekazania lokalu w budynku szkolnym w Lipkach do Administracji Zasobéw
Komunalnych.

Udziat w spotkaniu dotyczacym rewitalizacji w Urzedzie Marszatkowski Wojewddztwa
Pomorskiego w Gdansku.

Udziat w uroczystych obchodach 10-lecia istnienia Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
Udziat w zebraniach z mieszkanicami sotectw: Kurcze i Rytel w sprawie opracowania
aktualnych planow odnowy.

Udziat w posiedzeniu Komisji Zdrowia i Problemoéw Spotecznych.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rolnictwa, Infrastruktury, Dziataino$ci Gospodarczej
i Ochrony Srodowiska.

Udziat w posiedzeniu Komisji Budzetu i Finanséw.

Udziat w posiedzeniu Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki.

Udziat w kolejnym w spotkaniu z grupg miodziezy z zagranicy w ramach projektu
,Europe with(out) borders”.

Udziat w spotkaniu z rodzicami klas sportowych w sprawie likwidacji szkoty.

Udziat w uroczystosci - Dokonania Roku w Chojnicach.

Udziat w naradzie z dyrektorami placowek o$wiatowych z terenu Gminy Czersk.

Udziat w spotkaniu z podréznikami Anng i Szymonem Belka laureatami nagrody
Burmistrza Czerska ,Miynskie Koto 2016 r.” oraz z podrézniczka Renatg Lesner -
Szwarc w Osrodku Kultury w Czersku.

Udziat w zebraniu Przedstawicieli Banku Spoéidzielczego w Skéiczu_. 2T
uti-i
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I BURMISTRZ CZERSKA

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

Czersk, dnia 24.03.2017.

Sprawozdanie z realizacji Programu i trybu wspétpracy Gminy Czersk
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2016

Wstep.

Niniejsze sprawozdanie zostato opracowane na podstawie podst. art. 5a ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. - Dz.U. z 2016 r., poz. 1817
ze zm.) oraz w oparciu o wskazniki wymienione w § 20 Programu i trybu wspétpracy Gminy Czersk z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2016 przyjetego Uchwatg Nr X11/132/15 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 26 listopada 2015 r.

Sprawozdanie niniejsze zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie w BIP.

Wspoétpraca finansowa.

liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert 3
liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert 11
liczba ofert ztozonych z pominieciem konkursu 5
liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego 16
liczba umow, ktére nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane 0

przez Gmine Czersk z przyczyn zaleznych od Zleceniobiorcy,
liczba umow zawartych w formie:

- wsparcia 16
- powierzenia, 0
liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan 3024
liczba organizacji podejmujgcych po raz pierwszy zadania publiczne w 0
oparciu o dotacje

liczba organizacji korzystajgcych z dotagji 11

liczba zrealizowanych uméw w ciggu roku budzetowego, na ktore
udzielono dotaciji :

— do 3.000 z, 1
- powyzej 3.000 zt do 20.000 zt, 10
— powyzej 20.000 zi, 5
wielko$¢ wiasrego wkiadu organizacji w realizacje zadan publicznych
- finansowego (w zi) 43.189,31
- pozafinansowego - osobowego (w zi) 29.868
tel, (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU
B o e s NEcOUOWW WL oW RS o
www.czersk.pl
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Dotacje dla org. pozarzgdowych — kluboéw sportowych

Wysokos¢
. : przyznanych
l.p. [Nazwa oferenta Nazwa zadania publicznego rodkow
publicznych
| Dotacje w trybie konkursowym
I .. |Szkolenie sportowe miodziezy powyzej 16 roku zycia w
1. éIUb Sportowy ,Olimpia |, o cie pitki noznej oraz udziat w zawodach 9.000 zt
zersk
| sportowych
2 AktywnelGimnazjum — |Szkolenie chiopcow w zakresie pitki recznej w | etapie 6.000 zi
" |Stowarzyszenie ,Barka” |szkolenia '
) . Szkolenie sportowe dziewczat w zakresie pitki recznej
3. Ludowy ‘chmowsk,l, oraz szkolenie z orientacji w terenie, organizacja 24.000 zt
Kiub Spartowy ,Pol ; N ;
Cr zawoddw na orientacje oraz obozu rowerowego
Miejski Ludowy Klub Szkolenie sportowe oraz organizacja udziatu w
4. | 1 ; 91.000 zt
Sportowy , Borowiak zawodach i rozgrywkach sportowych
Uczniowski Klub
Sportowy przy Szkole . .
5. Podstawpwej nr 1 w Szkolenie zeglarskie UKS Jedynka Czersk 7.000 zt
Czersku |
) Szkolenie sportowe oraz organizacja udziatu w
Mled_zysikqlny zawodach i rozgrywkach sportowych (ze szczegolnym
6. |Uczniowski Kiub L | SPS > SZC Y 113.000 zt
| - uwzglednieniem kategorii wiekowych dzieci i miodziezy,
Sportowy ,Razem P
| w tym réwniez osob niepetnosprawnych)
| Dotacje z pominieciem konkursu
7. Szkolenie sportowe 10.000 zi
Miejski lJudowy Klub [ == P ; -
6. Sportow* _Borowiak” Organizacja udziatu w zawodach i rozgrywkach 10.000 2t
sportowych
IRazem | 170.000 zt
Dotacje dla orL. pozarzgdowych — profilaktyka
Wysokos¢
. . przyznanych
l.p. Nazwa oferenta Nazwa zadania publicznego srodkow
publicznych
| Dotacje w trybie konkursowym
| . Wypoczynek i rekreacja alternatywa dla uzywek
Stowarzyszenie na Rzecz ; ) .
1. Rozwoj'u Wi £ag - wsparcie dziatan profilaktycznych w Zespole  |22.831 zt
! Szkot w tegu
Stowarzyszenie Przyjaciot Aktywni razem, blizej siebie — dalej od alkoholu i
2. . ; 33.790 zt
~JedynkKi innych uzywek
I o
Stowarzyszenie Mieszkancow : ) . .
3 Sofectwa Gotelp ,Wszyscy Akcja Lato — wplnl od na’:oggw_z plecakiem 5 000 2t
R i petnym marzen ruszamy w Swiat
azem|
Aktywne Gimnazjum — Projekt profilaktyczny ,Nie lekaj sie, wyplyh na
4. ! : . o 23.550 zt
Stowarzyszenie ,Barka glebie
Dotacje z pominieciem konkursu
5. ,Naszyﬂln Dzieciom”  Razem lepiej” 1.885 zt
6. Stowa#yszenie na rzecz ,Alkohol — droga donikad” 7.000 z4
7.  [DzieciiMiodziezy Rytla i okolic | ajkohol - to nie dia nas” 3.180 zt
Razem | 97.236 zt

e —




Dotacje dla org. pozarzadowych — aktywizacja oséb starszych

. Kwota
Nazwa podmiotu . . .
l.p. Nazwa zadania publicznego przyznanej
dotowanego .
dotacji
Dotacja w trybie konkursowym
1. Uniwersytet Trzeciego | Stymulowanie rozwoju osobowego oraz sprawnosci | 7.000 zt
Wieku w Czersku intelektualnej i fizycznej cztonkéw Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Czersku
RAZEM 7.000 zt

Wspélpraca niefinansowa.

Gmina Czersk w ramach swoich zasobéw komunalnych udostgpnia organizacjom pozarzadowym
nieodptatnie pomieszczenia biurowe w siedzibie AZK w Czersku przy ul. Dworcowej 31.
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INFORMACJA

dotyczaca inwestycji realizowanych w ramach uméw partnerskich

Ponizszy wykaz prezentuje umowy partnerskie, ktérych realizacja zaczynata sie¢ w roku 2016, a takze
obejmuje rok 2017.

1.

25.01.2016 r. — zawarte zostalo porozumienie — umowa partnerska nr FR/1/2016 pomiedzy

Powiatem Chojnickim (liderem) a Gming Miejska Chojnice, Gming Brusy, Gming Czersk, Gming

Miejskg Cztuchdéw w sprawie zasad wspolpracy na rzecz wspolnej realizacji projektu pn.

,Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozw6j OZE w Chojnicko — Cztuchowskim Miejskim

Obszarze Funkcjonalnym - termomodernizacja budynkow uzytecznosci publicznej”

aplikowanego przez Powiat Chojnicki w ramach Podziatania 10.2.1 Efektywno$¢ energetyczna

— wsparcie dotacyjne, Osi Priorytetowej 10 Energia — Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Zakres projektu obejmuje wykonanie prac

modernizacyjnych z wykorzystaniem odnawialnych Zrédet energii na podstawie dokumentacji

projektowej, w tym w Gminie Czersk dla:

a) Zespotu Szkotim. Jana Pawta Il w Czersku,

b) Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Czersku,

c) Zespotu Szkot w Rytlu,

d) Zespotu Szkét w tegu,

e) Szkoty Podstawowej w Gotelpiu,

f) Szkoty Podstawowej w Krzyzu filia Zespotu Szkét w Rytlu,

g) Przedszkola nr 1 im. Kubusia Puchatka w Czersku,

h) Przedszkola nr 2 im. Jana Brzechwy w Czersku,

i) Osrodka Kultury w Czersku,

i} Osrodka Kultury w tegu,

k) Osrodka Kultury w Rytlu,

) Budynku administracyjnego bedgcego siedziba Zespotu Obstugi Finansowej w Czersku,
Administracji Zasobéw Komunalnych w Czersku oraz Publicznej Biblioteki w Czersku,

m) Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku,

n) Urzedu Miejskiego w Czersku.

Wartos¢ projektu ogétem: 30 627 198,00 zi.

04.10.2016 r. — zostala zawarta umowa pomiedzy Gming Czersk a Powiatem Chojnickim,
ktorem przedmiotem byto udzielenie Powiatowi Chojnickiemu przez Gmine Czersk dotacji
celowej w wysokosci 705,56 zt celem realizacji zadania ,Promocja projektu” w ramach projektu
pn. ,Poprawa efektywnoéci energetycznej oraz rozwo] OZE w Chojnicko — Czluchowskim
Miejskim Obszarze Funkcjonalnym — termomodernizacja budynkow uzytecznosci publicznej”.

10.10.2016 r. — zawarte zostato porozumienie — umowa partnerska nr BF/1/2016 w sprawie
okreslenia zasad wspotpracy na rzecz wspdinej realizacji projektu pod nazwa ,Poprawa
efektywnoséci energetyczne] oraz rozwoj OZE w Chojnicko-Cztuchowskim Miejskim Obszarze
Funkcjonalnym —~ modernizacja o$wietlenia zewnetrznego”. Umowa zostata zawarta z Gming
Miejskg Chojnice i Szpitalem Specjalistycznym im. J. K. Lukowicza w Chojnicach celem aplikacji
przez Gming Czersk (lidera) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 10 Energia, Dziatania 10.4 Redukcja emisji.
Zakres rzeczowy umowy obejmuje modernizacje o$wietlenia zewnetrznego na podstawie
dokumentacji projektowej przez Gmine Czersk (modernizacja 301 opraw o$wietlenia



GMINA CZERSK

zewnetrznego), Gmine Miejskg Chojnice (modernizacja 7 opraw o$wietlenia zewnetrznego),
Szpital Specjalistyczny im. J. K. Lukowicza w Chojnicach (modernizacja 94 opraw oswietlenia
zewnetrznego). Wartos¢ projektu ogétem: 1 356 257,84 zt.
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Sprawozdanie z dziatalnosci

Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czersku

zarok 2016

Marzec 2017 r.
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1. Zatrudnienie w 2016 roku w Miejsko-
Gminnym OSsrodku Pomocy Spotecznej

MGOPS w Czersku na koniec ubiegtego roku w ramach zawartych uméw o prace
zatrudniat 49 pracownikow, co stanowito 48,25 etatu (4 osoby na urlopach rodzicielskich, 1 na

Swiadczeniu rehabilitacyjnym, 1 na urlopie bezptatnym).

Liczba pracownikéw stan na 31.12.2016r.

Zatrudnienie w MGOPS

Dziat Stanowisko Etaty Osoby
Kadra kierownicza Dyrektor 1 1
Sekcja Kadr i Administracji | Koordynator Sekcji Kadr i 1 1
Administracji
Kierowca 0,25 Q)
Robotnik gospodarczy 1,75 2

(1 osoba przyjeta na
3/4etatu na zastepstwo
pracownika
przebywajacego na
Swiadczeniu reh.)

Pracownik ds. administracji | 0,5 1
Sekcja Finansowo- Gtéwny Ksiegowy 1 1
Sprawozdawcza

Ksiegowy 3 3

(1 osoba przyjeta na

zastepstwo pracownika

przebywajacego na urlopie

rodzicielskim)

Kasjer 0,5 Q)
Sekcja Pracy Socjalnej i Koordynator 1 1
Wspierania Rodziny

Pracownik socjalny 11 11

(1 osoba przyjeta na
zastepstwo pracownika




przebywajacego na urlopie
rodzicielskim)

Opiekunki $wiadczgce
ustugi opiekuncze
specjalistyczne

Asystenci rodziny

Sekcja Swiadczen
Rodzinnych

Koordynator

Referent ds. swiadczen
rodzinnych i $wiadczen
500+ (1 osoba przyjeta na
zastepstwo pracownika
przebywajacego na urlopie
rodzicielskim)

6,5

6+ (1)

Sekcja Funduszu
Alimentacyjnego i
Dodatkéw Mieszkaniowych

Koordynator

Samodzielny Referent ds.
dodatkéw mieszkaniowych,
energetycznych oraz Karty
Duzej Rodziny

Referent ds. funduszu
alimentacyjnego

Srodowiskowy Dom
Samopomocy

Koordynator

0,5

@)

Instruktor terapii zajeciowej

(1 osoba przyjeta na
zastepstwo pracownika
przebywajace na urlopie
bezptatnym, 1 osoba
przyjeta na zastepstwo
pracownika
przebywajacego na urlopie
rodzicielskim )

6,5

6+ (1)

Pracownik socjalny

Kierowca

0,75

1)

Osrodek Profilaktyki
i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

Pracownik $wietlicy/ pomoc
administracyjna

Razem

48,25

49




Osoby wpisane w nawiasach majg etat dzielony na dwa stanowiska. Kierowca petni

swojg funkcje w MGOPS (0,25 etatu) oraz w SDS w Czersku (0,75 etatu). Kasjer (0,5 etatu)

pracuje rowniez, jako referent ds. $wiadczen rodzinnych (0,5 etatu). Koordynator SDS (0,5

etatu) jest rownoczesnie instruktorem terapii zajeciowej (0,5 etatu).

W Osrodku funkcjonuje podziat na Sekcje, ktére bezposrednio podlegajg Dyrektorowi

Osrodka, wyroznia sie:

L.

Sekcje Pracy Socjalnej i Wspierania Rodziny w sktad, ktérej wchodzg: koordynator, 11
pracownikdw socjalnych, 3 opiekunki Srodowiskowe oraz 3 asystentéw rodziny. Do
gtdwnych zadah sekcji zalicza sie prace socjalng Swiadczong na rzecz poprawy
funkcjonowania osob i rodzin w ich $rodowisku spotecznym, pomoc w zaspokojeniu
potrzeb w ramach swiadczonych ustug opiekunczych przyznawanych rodzinie lub osobie
wymagajgcej wsparcia oraz wsparcie udzielane rodzinom przez asystentéw rodzin.
Sekcja Finansowo - Sprawozdawcza w skiad, ktérej wchodzg pracownicy ksiegowosci:
gtéwny ksiegowy, 2 ksiegowe oraz kasjer. Sekcja zajmuje sie obstugg finansowg Osrodka.
Sekcja Kadr i Administraciji w sktad, ktérej wchodzg pracownicy: koordynator, pracownik
ds. administracji, pracownik gospodarczy oraz kierowca. Do gidwnych zadan sekciji
zaliczamy sprawy zwigzane z organizacjg sprawnego funkcjonowania Osrodka. Sekcja
sprawuje nadzér nad sprawami administracyjnymi oraz prowadzi wszelkg dokumentacje
dotyczgcg zatrudnionych pracownikéw miedzy innymi sporzgdzaniem uméw o prace,
rozliczaniem i sporzgdzaniem umow cywilnoprawnych, przechowywaniem dokumentac;ji
pracowniczej, ustalaniem wynagrodzen oraz prowadzeniem ewidenciji i rozliczaniem czasu
pracy.

Sekcja Funduszu Alimentacyjnego i Dodatkéw Mieszkaniowych w sktad, ktérej wchodzg
pracownicy: koordynator, samodzielny referent ds. dodatkbw mieszkaniowych,
energetycznych oraz Karty Duzej Rodziny, oraz referent ds. funduszu alimentacyjnego. Do
gtdbwnych zadan dziatu zaliczamy przyznawanie i realizacje wyptat Swiadczen
alimentacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych dla oséb uprawnionych do
otrzymania tego typu pomocy oraz realizacja ustawy o Karcie Duzej Rodziny,

Sekcja Swiadczen Rodzinnych w sktad ktérej, wehodzg: koordynator oraz 7 referentéw ds.
Swiadczen rodzinnych. Do gtéwnych zadan zaliczamy przyznawanie i realizacje wyptat
Swiadczen rodzinnych oraz swiadczenia ,500+” dla oséb uprawnionych do otrzymania tego
typu pomocy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w skfad, ktérego wchodza: koordynator, 7 instruktoréw
terapii zajeciowej, pracownik socjalny oraz kierowca. Dziat zajmuje sie obstugg i

zapewnieniem sprawnego funkcjonowania SDS.



7. Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w skiad, ktérego
wchodzg: 2 pracownikéw Swietlicy/pomocy administracyjnych. Dziat zajmuje sie obstuga

i zapewnieniem sprawnego funkcjonowania OPiRPA.

Dodatkowo dla zapewnienia prawidtowej realizacji zadan O$rodka w 2016 roku zawarto

9 uméw zlecen na swiadczenie nastepujgcych ustug:

e Prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych dla ucznidw ZSS w Czersku — 1 umowa, 1
osoba,

o Prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych dla uczniéw ZS w Czersku— 1 umowa, 1 osoba,

e Prowadzenie terapii logopedycznej w SDS — 2 umowa, 1 osoba,

e Petnienie roli ABl w MGOPS — 1 umowa, 1 osoba,

e Pomoc w obstudze ksiegowej MGOPS — 2 umowy, 2 osoby,

o Obstuga cateringowa konferencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie - 1
umowa, 1 osoba,

e Doradztwo i biezgcy instruktaz w zakresie przeprowadzenia postepowan o udzielenie
zamowien publicznych, przeglad i aktualizacja regulacji wewnetrznych -- 1 umowa, 1

osoba.

Doskonalenia zawodowe

W 2016 roku pracownicy Osrodka systematycznie podnosili swoje kwalifikacje, wiedze
i umiejetnosci. Korzystali z ptatnych oraz bezptatnych szkolen, wyktadow, warsztatéw i
konferencji. Pracownicy skorzystali z 29 szkolen.
Podnoszenie swoich kwalifikacji w formach szkolnych realizowato 6 oséb, 1 osoba — studia
magisterskie, 1 osoba — studia licencjackie, 3 osoby — studia podyplomowe, 1 osoba - szkota
Srednia.

Warto zaznaczyé, ze srodki finansowe zaplanowane w budzecie jednostki na szkolenia
pracownicze sg nieadekwatne do potrzeb szkoleniowych. Zmieniajgce sie wcigz przepisy,

wprowadzanie nowych regulacji prawnych powoduje wieksze potrzeby w w/w zakresie.

Staze, praktyki

W 2016 roku podobnie jak w latach ubiegtych Osrodek w ramach uméw zawartych
z roznymi podmiotami realizowat staze i praktyki zawodowe.

W ramach umowy zawartej z Powiatowym Urzedem Pracy w Chojnicach zrealizowano
staz dla 1 osoby, na stanowisku: technik administracji — od 02.06.2016 — 01.12.2016.



2.Wydatki na zadania realizowane
przez MGOPS

Zadania realizowane bezposrednio przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Czersku po stronie wydatkow zamknety sie kwotg 35 577 452,37 zt

Wydatki na realizacje zadan w 2016 roku.

Zadania Wydatki w zt

Zadania wtasne gminy 6 205 994,19
w tym z dotacji 2 305 861,22
Zadania zlecone gminie 29 371 458,18
Razem: 35577 452,37

Szczegotowe zestawienie wydatkow MGOPS w 2016 roku.

Podziat zadan w 2016 r.
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Szczegotowe zestawienie wydatkow MGOPS w 2016 roku.

Forma pomocy

Zadania wtasne gminy

Wydatki w zt

Zasitki i pomoc w naturze 631 875,46
w tym dotacja 465 376,48
Domy pomocy spotecznej 1225257,84
Zwalczanie narkomanii 9 985,00
Przeciwdziatanie alkoholizmowi 249 993,36
Dozywianie dzieci oraz program wieloletni "Pomoc panstwa w 252 192,00
zakresie dozywiania"

198 014,71
w tym dotacja
Utrzymanie Osrodka 1082 585,13
w tym dotacja 356 603,35
Bank Zywnosci 31504,71
Zasitki state 1111114,10
w tym dotacja 1111114,10
Dodatki mieszkaniowe 748 412,12
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 97 292,25
w tym dotacja 97 292,25
Prace spotecznie uzyteczne 29 313,90
Ustugi opiekuncze 396 009,36
Wspieranie rodziny 139 504,94
w tym dotacja 77 460,33
Fundusz alimentacyjny 54 997,34
Rodziny zastepcze 133 658,71
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 12 297,97

Razem

6 205 994,19




Zadania zlecone gminie

Koszty wydania decyzji z zakresu opieki zdrowotnej 1 184,00
Srodowiskowy Dom Samopomocy 456 473,02
Swiadczenia wychowawcze 14 624 588,69

Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe, utrzymanie $wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego

13943 831,47

Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 115 600,00
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 206 397,16
Dodatki energetyczne 9727,41
Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania 12 897,99
opieki

Karta Duzej Rodziny 758,44

Razem

29 371 458,18

3. Realizacja ustawy o pomocy

spotecznej

Swiadczenia pieniezne przyznawane sg z systemu pomocy spotecznej pod warunkiem
spetnienia jednoczesnie dwoch kryteriow. Konieczne jest wystepowanie przynajmniej jednej z
okolicznosci wskazujgcej na trudng sytuacje zyciowag np. bezrobocie, niepetnosprawnosé,
wielodzietno$¢, potrzeba ochrony macierzyhstwa, sieroctwo, bezdomnos$¢ i innych
wskazanych w ustawie o pomocy spotecznej oraz spetnienie kryterium dochodowego.
Kryterium dochodowe:

a) dla osoby samotnie gospodarujgcej — 634,00 zt.
b) dla osoby w rodzinie — 514,00 zt.

Srodki na realizacje zadan pomocy spotecznej, ktére dzieli sie odpowiednio na zadania

wiasne i zlecone, pochodzg z budzetu gminy i budzetu panstwa.



Swiadczenia przyznane z zakresu zadan wiasnych gminy.

Formy pomocy Liczba osob, Liczba Kwota Liczba Liczba
ktorym swiadczen swiadczen rodzin osob
decyzja w zt w

przyznano rodzinach
swiadczenie

zasitki state ogotem 227 2.339 1.115.528 222 358

w tym przyznany dla osoby: 159 1.688 921.683 159 159
samotnie gospodarujgcej

pozostajgcej w rodzinie 70 651 193.845 65 201
zasitki okresowe - ogotem 446 1.332 466.010 443 1.320
w tym: Srodki wtasne X X 0 X X
dotacja X X 466.010 X X
w tym przyznane z powodu: 315 887 315.516 312 898
dtugotrwatej choroby 59 131 43.790 58 146
niepetnosprawnosci 85 210 60.930 80 277
innego niz wymienione w 48 104 45.774 a7 185

wierszach 10-13 (np.
wielodzietnosc)

schronienie 16 2.507 76.219 15 16
positek 746 64.763 185.422 397 1.808
w tym dla: dzieci 745 64.744 185.403 396 1.807
ustugi opiekuncze 63 29.854 370.651 63 80
zasitki celowe na pokrycie 4 4 4.498 4 8

wydatkoéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego

inne zasitki celowe i w naturze - 404 X 156.259 392 923
ogotem

w tym: zasitki celowe specjalne 96 155 40.010 95 171
poradnictwo specjalistyczne X X 0 0
interwencja kryzysowa X X 0 0
praca socjalna X X 455 1.008
odptatnosé gminy za dps-y 47 523 1.233.311 45 47

Kwota swiadczeh w zt ustalona na podstawie decyzji administracyjnych, natomiast rzeczywiste
wykonanie obejmuje kwoty wyptaconych swiadczen pomniejszone o wpfaty Z tytutu

zwrotow Swiadczen.
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Swiadczenia przyznane z zakresu zadan zleconych gminie.

Formy pomocy Liczba oséb, Liczba Kwota Liczba Liczba
ktorym swiadczen swiadczen rodzin osob
przyznano w

decyzja rodzinach
swiadczenie

specjalistyczne ustugi 22 7.510 199.989 22 79
opiekuhcze w miejscu
zamieszkania dla oso6b z
zaburzeniami psychicznymi

Wynagrodzenie nalezne 4 37 12.707 X X
opiekunowi z tytutu
sprawowania opieki
przyznane przez sad

Najczestsze powody przyznawania pomocy w 2016 roku:

Powdéd trudnej sytuacji zyciowej Liczbarodzin Liczba oséb w
rodzinie

Ubdstwo 683 2.058

Bezdomnos¢ 18 25

Potrzeba ochrony macierzynstwa 104 526

w tym: wielodzietno$¢ 76 424

Bezrobocie 611 1.945

Niepetnosprawnosé 388 933

Dtugotrwata lub ciezka choroba 415 1.060

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i 197 840

prowadzenia gosp. dom.

W tym: rodziny niepetne 111 360
rodziny wielodzietne 90 512

Przemoc w rodzinie 10 36

Alkoholizm 52 96

Narkomania 1 1

Trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakfadu 16 22

karnego

Zdarzenie losowe 4 8

Nalezy nadmieni¢, ze 1 rodzina moze mie¢ wiecej niz 1 powdd dla ktérego znalazta sie w

trudnej sytuaciji.
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4. Domy Pomocy Spotecznej

Dzieki ogdlnemu postepowi i rozwojowi cywilizacyjnemu, a szczegdlnie z powodu
nowych mozliwosci wspotczesnej medycyny, rosnie dtugosc¢ zycia przecietnego cztowieka.
Dtuzsze zycie nie zawsze oznacza jednakowg, jakos¢ i sprawnos¢ fizyczng. W przypadku
kiedy osoba wymaga catodobowej opieki i pielegnacji, gdy rodzina ani tut. O$rodek nie jest w
stanie zapewni¢ ustug opiekunczych nalezy skierowa¢ takgz osobe do domu pomocy
spotecznej, ktory jest odpowiedzig na zabezpieczenie jej potrzeb.

Zgodnie z art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej

obowigzani do wnoszenia opfaty za pobyt w domu pomocy spotecznej sg w kolejnosci:

1. mieszkaniec domu, a w przypadku osob matoletnich przedstawiciel ustawowy z
dochodéw dziecka, nie wiecej jednakze niz 70% ze swojego dochodu

2. maltzonek, zstepni przed wstepnymi zgodnie z umowg zawartg na podstawie art. 103
ust. 2 w/w ustawy z tym, ze:

a. w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej, jezeli dochdd jest wyzszy niz
300% kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej (tj. powyzej
1.902,00 zt), jednak kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu opfaty nie moze
by¢ nizsza niz 300% tego kryterium,

b. w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochdd na osobe jest wyzszy
niz 300% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie (tj. powyzej 1.542,00 zt
na 1 osobe w rodzinie), z tym ze kwota dochodu pozostajgca po
whniesieniu optaty nie moze byé nizsza niz 300% kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie;

C. gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — w
wysokosci réznicy miedzy Srednim kosztem utrzymania w domu pomocy

spotecznej a optatami wnoszonymi przez osoby, o ktérych mowa w pkt 1i 2.

Koszty utrzymania w DPS w roku 2015 i 2016r.

Dom Pomocy Spotecznej Liczba miesigeczny sredni koszt utrzymania

0s6b w zt
2015 2016
Dom Pomocy Spotecznej w Wysokiej dla 7 2742,04 2931,03
przewlekle somatycznie chorych

Dom Pomocy Spotecznej w Cisewiu dla przewlekle | 14 2962,36 3075,76
psychicznie chorych
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przewlekle psychicznie chorych

Dom Pomocy Spotecznej w Pelplinie dla przewlekle 2935,60 3129,36
somatycznie chorych

Dom Pomocy Spotecznej w Czarnym dla oséb

przewlekle psychicznie chorych 3312,44 3425,46
Dom Pomocy Spotecznej w Bielawkach dla Dzieci i 3218,96 3140,78
Mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie

Dom Pomocy Spotecznej w Chojnicach dla osob

przewlekle psychicznie chorych 3307,00 3455,00
Dom Pomocy Spotecznej w Gotuszycach dla oséb 2957,27 3125,50
przewlekle psychicznie chorych

Dom Pomocy Spotecznej w Stawiskach dla oséb 2886,00 2927,50
przewlekle somatycznie chorych

Dom Pomocy Spotecznej w Starogardzie 3.252,62 3440,31
Gdanskim dla dorostych niepetnosprawnych

intelektualnie

Miedzygminny Osrodek Opiekufnczy w Pruszczu dla 3036,00 3143,00
0s6b przewlekle somatycznie chorych

Dom Pomocy Spotecznej w Wejherowie dla osob 3159,00 3248,00
przewlekle somatycznie chorych

Dom Pomocy Spotecznej w Przytocku dla oséb 3001,00 3033,00
niepetnosprawnych intelektualnie

Dom Pomocy Spotecznej w Kamieniu Krajenskim 3189,33 3244,45
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej

intelektualnie

Dom Pomocy Spotecznej w Suchorgczku dla os6b 3150,38 3325,12

W 2016 roku odnotowano 5 zgondw, zatem na koniec roku przebywato w domach

pomocy spotecznej 42 oséb. tgczny koszt jaki gmina poniosta za swoich mieszkancéw to

kwota 1.225.257,84 zt. Tylko za 3 osoby przebywajgce w dps-ie rodzina wnosi czes¢ kosztu

utrzymania zgodnie z zawartymi umowami. W 2016 roku byfa to tgczna kwota 18.659,25 zi.

Nalezy nadmienié¢, iz tut. Osrodek jest zobowigzany takze do wykonywania

postanowien sadu dotyczacych skierowania osoby do domu pomocy spotecznej bez jej

zgody. To dodatkowa trudnos$é w oszacowaniu liczby oséb, ktore w kolejnych latach

beda przebywaty w w/w placéwkach, a co za tym idzie trudno przewidzie¢ koszty gminy

w tym zakresie.
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5. Ustugi specjalistyczne dla oséb
z Zaburzeniami psychicznymi (zadanie
zlecone)

Specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone sg na rzecz osoéb z zaburzeniami
psychicznymi. Zasady ich przyznawania i odptatnosci okresla Rozporzgdzenie Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U.
z 2005r. Nr 189, poz. 1598 ze zm.), a nie jak w przypadku pozostatych ustug opiekunczych,

requlacje gminne.

W roku 2016 roku tej formy pomocy udzielono 22 rodzinom w tym 6 osobom dorostym
i 16 rodzinom, w ktérych sg dzieci, mtodziez ze znacznym badz umiarkowanym stopniem
uposledzenia umystowego.

W 2016 roku wykonano 1360 godzin (85 godz. na 1 rodzine), jednakze aby wsparcie
rewalidacyjno-terapeutyczne byto racjonalne widzimy potrzebe realizacji wsparcia pedagoga
€0 najmniej na poziomie 240 godzin rocznie dla 1 rodziny. Osobom dorostym z zaburzeniami
psychicznymi udzielono wsparcia w ilosci 6.048 godzin na tgczng kwote 138.397,16 co
zabezpiecza w catosci potrzeby w tym zakresie.

Koszt ustug w 2016 roku wyniost 206.397,16 ztotych, na rok 2016 decyzjg Wojewody
przyznano srodki w kwocie jedynie 168.000,00 zt z, czego na terapie dzieci 40.233,00 zt.

6. Ustugi opiekuncze

Osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy
innych oséb, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub
specjalistycznych ustug opiekunczych.

Ustugi opiekuncze mogg by¢ przyznane rowniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych
0sOb, a rodzina, a takze wspolnie niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie moga
takiej pomocy zapewnic.

Ustugi opiekuncze przystugujg nieodptatnie osobom, jezeli ich dochdd jak i dochod na
osobe w rodzinie nie przekracza odpowiednich kwot kryteriow dochodowych tj. 634,00 zt w
przypadku osob samotnych lub 514,00 zt w przypadku osob w rodzinie. W roku 2016 ustugi
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opiekuncze byty Swiadczone w 63 rodzinach w ilosci 25.113 godzin, wykonywane przez firme

Therapeutica Sp. z 0.0. Chojnice wytoniong w drodze przetargu.

7. Pomoc ZywnoS$ciowa

W 2016r. rozdysponowano artykuty zywnosciowe w ramach Programu Operacyjnego

Pomoc Zywnosciowa wspodffinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej

Potrzebujgcym:
Podprogram 2015 39,4 ton 2.522 osoby
Podprogram 2016 38,0 ton 2.010 os6b

Podprogram 2015 ruszyt od czerwca 2015 i zakonczyt sie z koncem kwietnia 2016.

Podprogram 2016 rozpoczat sie w sierpniu 2016 a konczy sie w czerwcu 2017.

Poza Programem POPZ w 2016 roku rozdysponowano:

Jabtka 20.777 kg
Desery 224,85 kg
Mrozone desery 288 kg
Mieso i wedliny 152,1 kg
Napoje 1.750 kg
Nabiat, owoce, warzywa, konserwy 1.278,5 kg

8. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

Wyptata dodatkow mieszkaniowych nalezy do zadan wiasnych gminy. Realizowana
jest zgodnie z wustawg z dnia 21 czerwca 2001r o dodatkach mieszkaniowych,
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie dodatkow
mieszkaniowych oraz Uchwaty Rady Miejskiej w Czersku nr XV/183/04 z dnia 15 stycznia
2004r. w sprawie przyjecia wskaznikdw procentowych wydatkdw mieszkaniowych dla
ustalenia wysokosci dodatkow mieszkaniowych.

Dodatek mieszkaniowy jest Swiadczeniem pienieznym majgcym na celu pokrycie z
funduszy publicznych (gminnych) czesci kosztéw utrzymania mieszkania, jakie obowigzana
jest ponosi¢ osoba uprawniona do otrzymania takiego dodatku.
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Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom posiadajgcym tytut prawny do

zajmowanegdo lokalu mieszkalnego osiggajgcym niskie dochody, posiadajgcym odpowiednig

powierzchnie uzytkowg lokalu.

Dochod gospodarstwa domowego oblicza sie, sumujgc wszystkie DOCHODY

BRUTTO pomniejszone o koszty uzyskania przychodu i sktadki na ubezpieczenia spoteczne

0s6b, ktore stale zamieszkujg razem w tym gospodarstwie.

Dochdéd z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala sie na podstawie powierzchni

gruntow w hektarach przeliczeniowych i przecietnego dochodu z 1 ha przeliczeniowego,

ostatnio ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego- aktualnie jest to

przecietny dochdd z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych w 2016 r. w wysokosci
1975,00 z1, tj. 164,58 zt miesiecznie (Obwieszczenie Prezesa GUS z dnia 23.09.2016r.)

Do dochodu nie wlicza sie:

Swiadczen pomocy materialnej dla uczniéw,

dodatkow dla sierot zupetnych,

jednorazowych zapomdég z tytutu urodzenia sie dziecka,

dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia sie dziecka,

pomocy w zakresie dozywiania,

zasitkéw pielegnacyjnych,

zasitkdw okresowych z pomocy spotecznej,

jednorazowych Swiadczen pienieznych i Swiadczen w naturze z pomocy spotecznej,
dodatku mieszkaniowego,

dodatku energetycznego,

zapomogi pienieznej, o ktérej mowa w przepisach o zapomodze pienieznej dla niektoérych
emerytow, rencistéw i osdb pobierajgcych swiadczenie przedemerytalne albo zasitek
przedemerytalny w 2007 r.,

Swiadczenia pienieznego i pomocy pienieznej, o ktérych mowa w przepisach ustawy z dnia
20 marca 2015 r. o dziataczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach
represjonowanych z powodéw politycznych (Dz. U. poz. 693 i 1220),

Swiadczenia wychowawczego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o
pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. poz. 195), oraz dodatku
wychowawczego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332, z p6zn. zm.2))
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Od czego zalezy wysokos¢ dodatku mieszkaniowego?

Jezeli osobie przystuguje dodatek, a w jej mieszkaniu nie ma centralnego ogrzewania,
cieptej wody, lub gazu przewodowego z zewnetrznego zrodta — to wowczas przystuguije jej
ryczatt na zakup opatu, stanowigcy czes¢ dodatku mieszkaniowego.

Wysokos$¢ dodatku mieszkaniowego, tacznie z ryczattem, nie moze przekracza¢ 50%
wydatkéw przypadajgcych na normatywng powierzchnie zajmowanego lokalu mieszkalnego
lub 50% faktycznych wydatkéw ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego

lokalu jest mniejsza lub réowna normatywnej powierzchni

Analiza wyptat dodatkéw mieszkaniowych za rok 2015 i 2016z podziatem na miasto i
gmine

Miasto

Dodatki mieszkaniowe

liczba kwota liczba kwota

w zasobie gminnym 1063 213.341 939 157.062,46
w zasobie spoétdzielczym 464 97.040 411 84.407,42
w zasobie wspélnot 421 64.450 313 47.870,45
mieszkaniowych

w zasobie prywatnym 1018 275.155 784 226.517,49
inne 48 13.625 69 17.986,12
Razem 3014 663.614 2516 533.843,94

Gmina

Dodatki mieszkaniowe

liczba kwota liczba kwota
w zasobie gminnym 234 49.520 215 46.145,35
w zasobie spotdzielczym 44 5.702 29 2.480,13
w zasobie wspdlnot mieszkaniowych | 122 25.254 114 20.563
w zasobie prywatnym 539 133.435 419 113.613,67
inne 44 8.610 13 2.052,49
Razem 983 222.524 790 184.854,64

Z analizy wynika, iz zmniejszyta sie liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych
oraz zmniejszyta sie wysokos¢ wyptaconych kwot. W 2016 roku zrealizowano o 691 wyptat
dodatkéw mieszkaniowych mniej dla poszczegdinych zarzgdcdw i wnioskodawcow, w kwocie
0 167.439,42 zt nizszej niz w 2015 roku.

Liczba przyjetych wnioskéw i decyzji o ustalenie prawa do dodatku mieszkaniowego

Wyszczegélnienie 2015 2016
wszystkie wnioski 780 663
decyzje pozytywne 748 616
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decyzje negatywne 33 41

Umorzone na wniosek strony - 2
(art. 105.§ 2 — kpa)
pozostawione bez rozpoznania - 4

(art. 64. § 2 — kpa)

W 2016 roku przyjeto 663 wnioski o przyznanie dodatku mieszkaniowego, jest to o 87
mniej niz w roku poprzednim. Wydano 616 decyzji pozytywnych o 132 mniej niz w roku 2015.
Zwiekszyta sie liczby decyzji odmownych o 8. Umorzono 2 postepowania na wniosek strony.

4 wnioski pozostaty bez rozpoznania.

Pozostate elementy dotyczace dodatkéw mieszkaniowych

Wyszczegolnienie

Liczba wyptaconych dod. mieszkaniowych 3.997 3.306
Kwota wyptacona na dod. mieszkaniowe 886.139,28 748.730,05
(zwroty) - 317,93

748 412,12

Wysokos¢ Sredniego dod. mieszkaniowego 221,70 226,47
Odwotania do SKO 0 1
Odwotania do NSA 0 0

Wysokos$¢ sredniego dodatku mieszkaniowego na rok 2016 wyniosta 226,47 zt., kwota

ta ksztattuje sie na poziomie sredniego dodatku w roku 2015.

Przyczynami zmniejszenia wysokos$ci wyptat dodatku mieszkaniowego moze by¢
mimo, ze nie wlicza sie do dochodu wprowadzenie Swiadczenia wychowawczego, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. poz.
195) jak rowniez fakt, iz od 2016 roku potozono nacisk na przeprowadzanie wywiadow u
wnioskodawcéw w celu weryfikacji informacji zawieranych przez nich w dokumentach,
ustalania stanu faktycznego, ktéry czesto mijat sie z tym co zawarto we wnioskach
0 przyznanie dodatku mieszkaniowego.

Dodatek energetyczny

Wyptata dodatkdéw energetycznych realizowana jest zgodnie z nowelizacjg ustawy
Prawo energetyczne (ustawa z dnia 26 czerwca 2014 r. 0 zmianie ustawy — Prawo
energetyczne). Prawo do dodatku energetycznego przystuguje tzw. odbiorcy wrazliwemu.
Odbiorca wrazliwy to osoba, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy oraz, ktéra jest strong
umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsiebiorstwem

energetycznym. Odbiorca musi zamieszkiwa¢ w miejscu odbioru energii elektrycznej. Miejsko

18



— Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku realizuje wyptate dodatkéw energetycznych
od miesigca stycznia 2014.

W 2016 roku wptyneto 146 wnioskow o przyznanie dodatku energetycznego. Wydano
142 decyzje przyznajgce oraz 4 decyzje odmowne.

Do dnia 30 kwietnia kazdego roku minister wtasciwy do spraw gospodarki ogtasza w
drodze obwieszczenia w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”,
wysokos¢ dodatku energetycznego na kolejne 12 miesiecy, biorgc pod uwage srodki
przewidziane na ten cel w ustawie budzetowe;j.

Wysokos¢ dodatku energetycznego od 1 maja 2015 r. do 30 kwietnia 2016r.

1. dla gospodarstw prowadzonych przez osobe samotng —
11,09 zt miesiecznie: 2 decyzje

2. dla gospodarstw skfadajgcych sie z 2 do 4 osob —
15,40 zI miesigecznie: 14 decyzji

3. dla gospodarstw sktadajgcych sie z co najmniej 5 osob —

18,48 zt miesiecznie: 15 decyzji

Wysokos¢ dodatku energetycznego od 1 maja 2016 r. do 30 kwietnia 2017r.

1. dla gospodarstw prowadzonych przez osobe samotng —
11,29 zt miesiecznie: 20 decyzji

2. dla gospodarstw skfadajgcych sie z 2 do 4 oséb —
15,68 zt miesiecznie: 59 decyzji

3. dla gospodarstw sktadajgcych sie z co najmniej 5 oséb —

18,81 zt miesiecznie: 32 decyzje

Dla gospodarstw prowadzonych przez osobe samotng wydano 22 decyzji
pozytywnych. Dla gospodarstw domowych skfadajgcych sie z 2 do 4 osdéb wydano 73 decyzji
pozytywnych. Dla gospodarstw sktadajgcych sie z co najmniej 5 oséb Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku wydat 47 decyzje przyznajgce dodatek energetyczny.

W 2016 roku tgcznie wyptacono dodatki energetyczne na kwote: 9.536,68zt.

Gltowng przeszkodg sygnalizowang przez osoby chcace ztozy¢ wniosek o przyznanie
dodatku energetycznego jest brak umowy z dostawcg energii. Czesto zdarza sie, ze
wiasciciele w zwigzku z duzg rotacjg lokatoroéw, nie zgadzajg sie na zatozenie indywidualnych
licznikéw pradu, co z kolei uniemozliwia zawarcie umowy sprzedazy lub umowy kompleksowej

z zaktadem energetycznym przez najemce. Kwota dodatku energetycznego, stosunkowo
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niska w poréwnaniu z wysokosciami rachunkéw za prad, rowniez nie dziata motywujaco.
Whioskodawcy, informowani wstepnie o kwotach swiadczenia rezygnujg z ubiegania sie o

dodatek energetyczny.

Kwota wyptaconych swiadczen 9.536,68 zt
Liczba ztozonych wnioskéw 146
Liczba wydanych decyzji pozytywnych 142
Liczba wydanych decyzji negatywnych 4

9. Prace spotecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne moze wykonywaé osoba bezrobotna bez prawa do zasitku
korzystajgca ze swiadczen z pomocy spotecznej, na terenie gminy, w ktorej zamieszkuje lub
przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

Warunkiem skierowania osoby do wykonywania prac spotecznie uzytecznych jest
posiadanie przez nig statusu osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku oraz korzystanie ze
Swiadczen z pomocy spoteczne;.

Przy przydziale prac spotecznie uzytecznych uwzglednia sie wiek bezrobotnego, stan
zdrowia oraz w miare mozliwosci, posiadane kwalifikacje.

Podpisano w trakcie roku 3 porozumienia z Powiatowym Urzedem Pracy w
Chojnicach, na mocy, ktoérych tutejszy organ optacat 40% swiadczenia z tytutu wykonywania
prac spotecznie uzytecznych przez osoby bezrobotne korzystajgce ze swiadczeh pomocy
spotecznej, a 60% tego Swiadczenia refundowat PUP.

Prace spotecznie uzyteczne realizowane byty w okresie od 10.03.2016 r. do
28.12.2016 .

Z pomocy w formie wykonywania prac spotecznie uzytecznych w 2016 roku skorzystaty
34 osoby bezrobotne, korzystajgce ze swiadczen z pomocy spoteczne;.

10. Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne i koszty ich obstugi, sktadki na ubezpieczenia emerytalne [
rentowe z ubezpieczenia spotecznego oraz skifadki na ubezpieczenie zdrowotne sg

finansowane w formie dotacji celowej z budzetu panstwa.
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Koszty obstugi, o ktérych mowa wynoszg 3% otrzymanej dotacji.

Rodzaje swiadczen:

1. zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

— $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekuhczy oraz
Swiadczenie pielegnacyjne;

— zapomoga wyptacana przez gminy, na podstawie art. 22a;

— $wiadczenia wyptacane przez gminy na podstawie art.22b;

— jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka;

Swiadczenia rodzicielskie

Zasitek rodzinny

Zasitek rodzinny na dziecko przystuguje, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe
albo dochod osoby uczgcej sie nie przekracza kwoty 674,00 zt.

W przypadku, gdy czionkiem rodziny jest dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnos$ci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na

osobe albo dochéd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 764,00 zt.

»Ztotéwka za ztotowke*

Od dnia 1 stycznia 2016 r. obowigzuje nowe brzmienie art. 5 ust. 3 ustawy o
Swiadczeniach rodzinnych, ktéry wprowadza nowy sposob ustalania wysokosci
przystugujgcych zasitkbw rodzinnych wraz z dodatkami w przypadku przekroczenia kryterium
dochodowego uprawniajgcego do zasitku rodzinnego (tzw. mechanizm ztotéwka za ztotowke).
Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy w przypadku, gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w
rodzinie lub dochéd osoby uczgcej sie przekracza kwote uprawniajgcg dang rodzine lub osobe
uczacg sie do zasitku rodzinnego pomnozong przez liczbe cztonkéw danej rodziny o kwote nie
wyzszg niz tgczna kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami przystugujgcych danej
rodzinie w okresie zasitkowym, na ktory jest ustalane prawo do tych swiadczen, zasitek
rodzinny wraz z dodatkami przystugujg w wysokosci roznicy miedzy tgczng kwotg zasitkow
rodzinnych wraz z dodatkami, a kwotg, o ktorg zostat przekroczony dochéd rodziny. tgczng
kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, stanowi

suma przystugujgcych danej rodzinie w danym okresie zasitkowym:

— zasitkow rodzinnych podzielonych przez liczbe miesiecy, na ktére danej rodzinie jest

ustalane prawo do tych zasitkow;
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dodatkéw do zasitku rodzinnego z tytutu: opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z
urlopu wychowawczego, samotnego wychowywania dziecka, wychowywania dziecka
w rodzinie wielodzietnej, ksztatcenia i rehabilitacji dziecka -podzielonych przez liczbe
miesiecy, na ktore danej rodzinie jest ustalane prawo do tych dodatkow;

dodatkéw do =zasitku rodzinnego z tytutu: urodzenia dziecka, rozpoczecia roku
szkolnego, podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania -

podzielonych przez 12.

W przypadku, gdy wysokos¢ zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami przystugujgca

danej rodzinie, ustalona zgodnie z powyzszym mechanizmem, jest nizsza niz 20,00 z,

Swiadczenia te nie przystuguja (art. 5 ust. 3-3d ustawy o swiadczeniach rodzinnych).

Kwoty zasitku rodzinnego obowigzujace od dnia 01-11-2015 do 31-10-2016 roku:

1.

89,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;

118,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia;
129,00 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia i do 21 lub 24 lat w przypadku
kontynuacji nauki w szkole i posiadania orzeczenia o umiarkowanym lub znacznym

stopniu niepetnosprawnosci.

Do zasitku rodzinnego przystugujg dodatki z tytutu wyptacane we skazanej wysokosci
w okresie 01-11-2015 do 31-10-2016 roku:

urodzenia dziecka 1000 zt;
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 400,00 zt,
samotnego wychowywania dziecka 185,00 zt lub 265,00 zt (gdy dziecko legitymuje sie

niepetnosprawnoscig);

4. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 90,00 zt;

ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego do 5 lat 80,00 zt i pow. 5r.z
100,00zt;

rozpoczecia roku szkolnego 100,00 zt;

podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania -dojazdy 63,00 zi,

zamieszkania np. internat 105,00 z
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Od dnia 01-11-2016 roku wzrosta kwota zasitkéw rodzinnych oraz niektérych dodatkow

do zasitku rodzinnego i stanowi :

95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;
124,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia;

3. 135,00 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia i do 21 lub 24 lat w przypadku
kontynuacji nauki w szkole i posiadania orzeczenia o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci.

4. samotnego wychowywania dziecka 193,00 zt lub 273,00 zt (gdy dziecko legitymuje sie
niepetnosprawnoscia);

5. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 95,00 zt;
ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego do 5 lat 90,00 zt i pow. 5r.z
110,00z;
rozpoczecia roku szkolnego 100,00 zt;

8. podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania -dojazdy 69,00 zt,

zamieszkania np. internat 113,00 zl.

W celu uzyskania prawa do w/w dodatkéw nalezy naby¢ uprawnienia do zasitku

rodzinnego!

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka

Jednorazowa zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu
albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochdéd rodziny w przeliczeniu na osobe nie
przekracza kwoty 1922,00 zi.

Nalezy nadmienic, iz liczba osdb uprawnionych do jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia dziecka wzrasta. W 2014 roku 173 osoby uzyskaty decyzje przyznajgcg wyzej

wymienione swiadczenie, w 2015 roku 193 osoby, a w 2016 rok 232 osoby.

Swiadczenia opiekuncze
Zasitek pielegnacyjny

Zasitek pielegnacyjny przyznaje sie w celu czesciowego pokrycia wydatkow
wynikajgcych z koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i pomocy innej
osoby w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencii.

Zasitek  pielegnacyjny  przystuguje:  niepetnosprawnemu  dziecku;  osobie

niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem o
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znacznym stopniu niepetnosprawnosci; osobie, ktdéra ukonczyta 75 lat i nie ma ptatnego
Swiadczenia emerytalno-rentowego z ZUS lub KRUS.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku
zycia legitymujgcej sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do ukohczenia 21 roku zycia.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje w wysokosci 153,00 zt miesiecznie i pfatny jest niezaleznie

od wysokosci dochodow rodziny.

Specjalny zasitek opiekuriczy

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami
Kodeksu rodzinnego i opiekuriczego cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom jezeli
rezygnuja lub nie podejmujg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z
koniecznoscig sprawowania statej opieki nad osobg legitymujgca sie orzeczeniem 0
znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci tgcznie ze

wskazaniami:

— koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencii
— koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego

leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli tgczny dochdd rodziny osoby
sprawujgcej opieke oraz rodziny osoby wymagajgcej opieki w przeliczeniu na osobe nie
przekraczat kwoty 764,00 zi.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w wysokosci 520,00 zt miesiecznie.

Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej przystuguje: matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, osobie bedgcej
rodzing zastepczg spokrewniong, innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjgtkiem oséb o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci jezeli nie podejmujg lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujgcg sie orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na

co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji.
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Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawnosé osoby wymagajacej opieki

powstata:

nie pézniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub
2. w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonczenia

25 roku zycia.

Od stycznia 2016 roku sSwiadczenie jest ptatne w kwocie 1300,00 zt, a od stycznia
2017 roku w kwocie 1406,00 zt.

W przypadku tego swiadczenia nie stosujemy kryterium dochodowego!!!

Zasitek dla opiekuna

Celem ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow
jest realizacja wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r, w ktérym Trybunat
Konstytucyjny uznat, ze art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. 0 zmianie ustawy o
Swiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw jest niezgodny z art. 2 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej. Na skutek nowelizacji przepisow ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o Swiadczeniach rodzinnych dokonanej ustawg z dnia 7 grudnia 2012 r. 0 zmianie ustawy o
Swiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw, prawo do $wiadczenia
pielegnacyjnego nabytego na podstawie ostatecznych i wydanych na okres waznosci
orzeczenia decyzji administracyjnych wygasta z mocy prawa 30 czerwca 2013 r. Skutkiem
tego od 1 lipca 2013 r. czes¢ osob pobierajgcych $wiadczenie pielegnacyjne na
dotychczasowych zasadach nie mogta z niego korzystaé, poniewaz zmodyfikowane ustawg
zmieniajgcyg przestanki nabycia $wiadczenia wytaczyty te osoby z kregu uprawionych.

Trybunat Konstytucyjny uznat to dziatanie ustawodawcy za niezgodne z Konstytucja.
Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundéw okresla warunki
nabywania oraz zasady ustalania i wyptacania zasitkéw dla opiekunéw osobom, ktdére utracity
prawo do swiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwigzku z wygasnieciem z
mocy prawa decyzji przyznajgcej prawo do swiadczenia pielegnacyjnego. Zasitek dla
opiekuna przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do $wiadczenia
pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia
2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1548 oraz z 2013 r. poz. 1557) z dniem 1 lipca 2013 roku.

Zasitek dla opiekuna przystuguije:

1. rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;
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2. maizonkom rolnikéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez
nich gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie
rolnym. Zasitek dla opiekuna przystuguje w wysokosci 520 zt miesiecznie. Prawo do
zasitku dla opiekuna ustalane jest na czas nieokreslony, chyba ze orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci zostato wydane na

czas okreslony. Nie bierzemy pod uwage kryterium dochodowego.

Swiadczenie rodzicielskie

Nowelizacja ustawy o swiadczeniach rodzinnych z dnia 24 lipca 2015 r. (Dz. U. z dnia
21 sierpnia 2015 r., poz. 1217) wprowadzita od stycznia 2016r. nowe sSwiadczenie
rodzicielskie. Swiadczenie to adresowane jest przede wszystkim do oséb, ktére nie sg
uprawnione do zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami
Kodeksu pracy, jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego, tj. oséb bezrobotnych, studentéw, osdéb
zatrudnionych na umowach o dzieto. Swiadczenie bedzie przystugiwaé¢ w wysokosci 1000 zk
miesiecznie, a w razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajgcg zasitek dla bezrobotnych
- w wysokosci roznicy miedzy kwotg swiadczenia rodzicielskiego a kwotg pobieranego przez
kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od oséb
fizycznych.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje niezaleznie od dochodu przez okres:

— 52 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia jednego dziecka lub objecia opiekg jednego dziecka;

— 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opiekg dwojga dzieci;

— 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia trojga dzieci lub objecia opiekg trojga dzieci;

— 69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia czworga dzieci lub objecia opiekg czworga dzieci;

— 71 tygodni — w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie,

przysposobienia pieciorga i wiecej dzieci lub objecia opieka pieciorga i wiecej dzieci.

Prawo do swiadczenia rodzicielskiego ustala sie, poczgwszy od miesigca urodzenia
(lub przysposobienia dziecka, albo objecia dziecka opieka), jezeli wniosek o ustalenie prawa
do sSwiadczenia rodzicielskiego zostat ztozony w terminie 3 miesiecy, liczgc od dnia urodzenia

(lub przysposobienia dziecka albo objecia dziecka opieka). W przypadku ztozenia wniosku po
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uptywie 3 miesiecznego terminu, prawo do swiadczenia rodzicielskiego ustala sie, poczawszy

od miesigca, w ktérym wptynat wniosek.

Catkowity koszt realizacji w roku 2016 oraz liczba swiadczen

3.389.775 zt.

1. Zasitki rodzinne 29.939
2. Dodatki do zasitkéw rodzinnych, w tym z 1.723.763 zt. 14.665
tytutu:
2.1. urodzenia dziecka 136.962 zt. 137
2.2. opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 327.548 zt. 850
urlopu wychowawczego
2.3. samotnego wychowywania dziecka i utraty 0 zt. 0
prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek
uptywu ustawowego okresu jego pobierania
2.4. samotnego wychowywania dziecka 134.446 zt. 700
2.5. ksztatcenia i rehabilitacji dziecka 231.010 zt. 2341
niepetnosprawnego
2.6. rozpoczecia roku szkolnego 184.500 zt. 1845
2.7. podjecia przez dziecko nauki w szkole poza 233.152 zt. 3546
miejscem zamieszkania
2.7.1. na pokrycie wydatkéw zwigzanych z 14.149 zt. 133
zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej
znajduje sie szkota
2.7.2.  na pokrycie wydatkow zwigzanych z 219.003 zt. 3413
dojazdem do miejscowosci, w ktérej znajduje
sie szkota
2.8. wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej 476.145 zi. 5246
3. Zasitki rodzinne z dodatkami (wiersz 1 + 5.113.538 zt. 44.604
wiersz 2)
4. Zasitki pielegnacyjne 1.963.755 zh 12835
5. Swiadczenia pielegnacyjne 2.335.570 zk 1800
6 Specjalny zasitek opiekunczy 375.547 zt. 729
7 Zasitek dla opiekuna 613.242 zi. 1182
8 Swiadczenie rodzicielskie 740.371 zt. 792
9 Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia 232.000 zt. 232
dziecka
10 Ztotéwka za ztotowke 54.699,33 zt. X
Kwota wyplacona 11.428.722,33 zt 62.174
Kwota zwrotéw za 2016 r. 28.897,23 zt
Wykonanie 11.399.825,10 zt

Wydatki na skfadki na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne od
$wiadczeniobiorcow: SP, SZO i ZDO w 2016 roku:

Liczba odprowadzonych
sktadek
685.378 2778

Wyszczegdlnienie

Wydatki w roku 2016

Sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe

Sktadki na ubezpieczenie 115.600 1431

zdrowotne
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Liczba ztozonych wnioskoéw oraz wydanych decyzji administracyjnych w roku 2016.

Liczba ztozonych wnioskow 2506
Liczba wydanych decyzji 3026
Liczba odwotah do Samorzgdowego Kolegium 16
Odwotawczego

Swiadczenia wychowawcze 500+

Ustawag z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, zwana
.Programem Rodzina 500+”, wprowadzono nowe $wiadczenia, ktdrego celem jest wsparcie
finansowe rodzicéw w zaspakajaniu potrzeb zyciowych w wychowywaniu dzieci. Swiadczenie
dedykowane jest rodzinom wychowujgcym dzieci do 18 roku zycia. Ustawa w
wiekszosci weszta w zycie 1 kwietnia 2016 r., Swiadczenie realizowane jest od kwietnia 2016r.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje w wysokosci 500 zt miesiecznie na dziecko.
Nadto swiadczenie wychowawcze jest wytgczone z katalogu dochodow warunkujgcych prawo
do $wiadczen o charakterze spotecznym, co oznacza, ze Swiadczenie wychowawcze nie ma
wptywu na prawo do swiadczehn z pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych, swiadczeh z
funduszu alimentacyjnego, czy dodatkéw mieszkaniowych.

Swiadczenie wychowawcze jest $wiadczeniem okresowym przyznawanym — po
spetnieniu warunkow ustawowych - w wysokosci 500 zt miesiecznie na dziecko na okres od
dnia 1 pazdziernika do 30 wrzesnia roku nastepnego. Projekt ustawy przewiduje, ze od kwoty
tej nie bedg potrgcane zadne sktadki, jest to kwota jakg otrzyma uprawniony do swiadczenia
wskazany w omawianej ustawie, gdzie zdefiniowano réwniez pojecie utraty i uzyskania

dochodu.

Przez pierwsze dziecko rozumie¢ nalezy jedyne lub najstarsze dziecko w
rodzinie w wieku do ukonczenia 18 roku zycia, a w przypadku dzieci urodzonych tego
samego dnia, miesigca i roku, bedacych najstarszymi dzieémi w rodzinie w wieku do
ukonczenia 18 roku zycia, pierwsze dziecko oznacza jedno z tych dzieci wskazane przez

matke, ojca, opiekuna faktycznego lub opiekuna prawnego.

Do kregu podmiotéw uprawnionych do $wiadczenia wychowawczego ustawodawca
zalicza: matke dziecka, ojca dziecka, opiekuna prawnego dziecka lub opiekuna faktycznego
dziecka (czyli osobe faktycznie opiekujgca sie dzieckiem, jezeli wystgpita z wnioskiem do sgdu
rodzinnego o przysposobienie dziecka).
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Swiadczenie wychowawcze mozna przyznaé obywatelom RP lub cudzoziemcom,
jezeli na podstawie przepiséw wspolnotowych oraz umow miedzynarodowych przyznane
zostaty im analogiczne do posiadanych przez obywateli prawa w zakresie Swiadczen
spotecznych, pod warunkiem, ze zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez
okres, w ktérym majg otrzymywac Swiadczenie wychowawcze, chyba ze co innego stanowig
przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego badZz umowy miedzynarodowe.

Ustawodawca wprowadza zasade, w mysl| ktérej swiadczenie wychowawcze
przystuguje kazdemu z podmiotéw uprawnionych do swiadczenia na drugie i kolejne
dziecko, do czasu ukonczenia przez nie 18 roku zycia.

Z uwagi na okolicznos¢, ze $wiadczenie wychowawcze jest $wiadczeniem
przyznawanym co do zasady na okres 12 miesiecy, od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia
nastepnego roku, wniosek o to swiadczenie bedzie trzeba sktadac co roku, z tym ze wnioski
bedg przyjmowane od dnia 1 sierpnia danego roku.

Z uwagi na fakt, ze $wiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko ma byc¢
uzaleznione od spetnienia kryterium dochodowego, osoba ubiegajgca sie o przedmiotowe
Swiadczenie co roku bedzie zobowigzana potwierdzac¢ fakt spetniania tego kryterium.

W przypadku drugiego i kolejnych dzieci kryterium dochodowe nie bedzie
obowigzywato, stad brak bedzie koniecznosci dokumentowania dochodu, a pienigdze bedg

wyptacane do momentu ukonczenia przez dziecko 18 lat.

Informacje dotyczace realizacji ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa

w wychowywaniu dzieci w 2016 roku:

Wyszczegodlnienie Wartosé
1 Liczba ztozonych wnioskow 2119
w tym 169 w formie elektronicznej
2 Liczba wydanych decyzji przyznajgcych prawo 2133
do swiadczenia wychowawczego w tym 30 dec. wydanych przez Marszatka
woj.pomorskiego
3 Liczba rodzin majgcych ustalone prawo do 1858
Swiadczenia wychowawczego
4 Wydatki poniesione na wyptate swiadczen 14.331.808 zt
wychowawczych

11. Fundusz alimentacyjny

Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania oséb, uprawnionych do alimentow

na podstawie tytutlu wykonawczego, ktérego egzekucja jest bezskuteczna.
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Osobg uprawniong do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, ktére ma
zasgdzone od rodzica alimenty, jezeli egzekucja alimentow jest bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg osobie uprawnionej do
ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzsze;j
do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci, bez wzgledu na wiek.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona
zostata umieszczona w instytucji zapewniajgcej catodobowe utrzymanie lub w pieczy
zastepczej, i gdy zawarta zwigzek matzenski. Prawo do $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystuguje, jezeli przecietny miesieczny dochod netto na osobe w rodzinie
nie przekracza 725,00 zt. Przy ustalaniu prawa do swiadczenh z funduszu alimentacyjnego do
dochodu nie wlicza sie kwoty otrzymywanych swiadczen z tego funduszu.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w kwocie biezgco zasadzonych
alimentéw, ale nie moga wynies¢ wiecej niz po 500 zt na kazde z uprawnionych do alimentéw
dzieci.

Prawo do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego ustala sie na okres $wiadczeniowy
poczgwszy od miesigca, w ktorym wptynagt wniosek do organu wtasciwego wierzyciela, nie
wczesniej niz od poczatku okresu swiadczeniowego czyli 1 pazdziernika do konca tego okresu

tji. 30 wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego.

Wydatki na swiadczenia z funduszu alimentacyjnego:

Wyszczegdlnienie Kwoty
Wyptacone swiadczenia z funduszu alimentacyjnego (pomniejszone o zwroty) 1.459.095,00
Kwoty zwrdcone przez diuznikéw z tytutu wyptaconych swiadczen z funduszu 233.273,24
alimentacyjnego, z tego przekazane na:
- dochody budzetu panstwa, w tym: 196.197,89
- dochody wtasne gminy wierzyciela 37.075,35
oraz ustawowe odsetki 140.584,85

Liczba ztozonych wnioskéw, wydanych decyzji administracyjnych oraz liczba rodzin

uprawnionych.

Wyszczegdlnienie Wykonanie
Liczba ztozonych wnioskow 222
Liczba decyzji wydanych przez organ wtasciwy w sprawach 266
dotyczacych swiadczen z funduszu alimentacyjnego
Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 164

Dziatania podejmowane wobec dtuznikéw alimentacyjnych:

1. Organ wiasdciwy dtuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia

sytuacji rodzinnej, dochodowej i zawodowej diuznika alimentacyjnego, a takze jego
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stanu zdrowia oraz przyczyn nietozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera
od niego oswiadczenie majgtkowe.

2. W przypadku gdy dtuznik alimentacyjny nie moze wywigzac sie ze swoich zobowigzan
z powodu braku zatrudnienia, organ wiasciwy dtuznika: zobowigzuje dtuznika
alimentacyjnego do zarejestrowania sie jako bezrobotny albo jako poszukujgcy pracy

3. W przypadku braku mozliwosci zarejestrowania sie jako bezrobotny; informuje
wiasciwy powiatowy urzgd pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika
alimentacyjnego.

4. W przypadku, gdy dtuznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu
alimentacyjnego lub odméwit:

— Zlozenia oswiadczenia majgtkowego,

zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo
poszukujacy pracy,

— bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej,

— wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

— prac interwencyjnych, robot publicznych, prac na zasadach robét publicznych

— udziatu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych,

5. Organ wiasciwy dtuznika wszczyna postepowanie dotyczgce uznanie diuznika

alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych.

Jezeli decyzja o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od
zobowigzan alimentacyjnych stanie sie ostateczna, organ wtasciwy dtuznika kieruje wniosek
do starosty o zatrzymanie prawa jazdy diuznika alimentacyjnego oraz sktada wniosek o
sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
karny.

Decyzji o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan
alimentacyjnych nie wydaje sie wobec dtuznika alimentacyjnego, ktory przez okres ostatnich
6 miesiecy wywigzywat sie w kazdym miesigcu ze zobowigzan alimentacyjnych w kwocie nie
nizszej niz 50% kwoty biezgco ustalonych alimentow.

Po otrzymaniu kolejnego wniosku dotyczgcego tego samego dtuznika alimentacyjnego
organ wtasciwy dtuznika przeprowadza z  dluznikiem  alimentacyjnym  wywiad
alimentacyjny oraz odbiera od niego oswiadczenie majgtkowe.

Jednak w przypadku, gdy organ wiasciwy dtuznika ustali na podstawie wywiadu
alimentacyjnego lub oswiadczenia majgtkowego, ze sytuacja dtuznika alimentacyjnego nie

ulegta zmianie, lub w przypadku gdy dtuznik alimentacyjny uniemozliwi przeprowadzenie tego
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wywiadu lub odmowi ztozenia oswiadczenia majgtkowego, organ wiasciwy diluznika nie
informuje wlasciwego powiatowego urzedu pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej diuznika
alimentacyjnego ani nie wszczyna postepowania dotyczgcego uznania dtuznika
alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych, jezeli poprzednio
wydana decyzja o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan

alimentacyjnych pozostaje w mocy.

Informacja na temat podejmowanych dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych:

Przekazanie komornikowi sgdowemu informac;ji, pochodzgcych z wywiadu 46

alimentacyjnego oraz o$wiadczenia majgtkowego

Zobowigzanie dtuznika do zarejestrowania sie w urzedzie pracy jako 14

bezrobotny albo poszukujacy pracy

Poinformowanie powiatowego urzedu pracy o potrzebie aktywizacji 53

zawodowej diuznika alimentacyjnego

Wydanie decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie 8

od zobowigzan alimentacyjnych

Ztozenie wniosku o $ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 27

Kodeksu karnego

Skierowanie wniosku o zatrzymanie prawa jazdy 2
Trudnosci:

— Powyzsze dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie o
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, nie sg dziataniami o charakterze
egzekucyjnym. Dziatania te majg na celu jedynie wsparcie organdw egzekucyjnych, tj.
komornikéw sgdowych w tym zakresie.

— Skomplikowane procedury, brak usprawnienia i uproszczenia dziatan podejmowanych
wobec dtuznikow alimentacyjnych, a co za tym idzie mozliwosci zwiekszenia
efektywnosci w odzyskiwaniu naleznosci z tytutu $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego.

12. Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych. Przystuguje rodzinom
z przynajmniej trojkg dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta jest wydawana bezpfatnie,
kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice mogg korzystac z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku
zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggniecia 25 lat. Osoby niepetnosprawne

otrzymaja karte na czas trwania orzeczenia o niepetnosprawnosci.
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Liczba ztozonych wnioskéw:

Liczba wnioskéw o dodanie rodziny: 55
Liczba wnioskéw o uzupetnienie rodziny: 0
Liczba wnioskéw o dodanie nowej osoby: 1
Liczba wnioskow o przediuzenie karty: 7

Liczba wnioskéw o duplikat karty O

Liczba wydanych kart w 2016 roku: 305
Liczba wydanych kart - opiekunowie 110

Liczba wydanych kart - dzieci 195

13. Realizacja Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Dziatania:

1. Systematyczne monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie na terenie
miasta i gminy Czersk.

Liczba wszczetych procedur ,Niebieskiej Karty” — 49 (Policja - 43, MGOPS - 5, Oswiata - 1,
GKRPA - 0)

Liczba zakohczonych procedur w zwigzku z:

— ustaniem przemocy w rodzinie i uzasadnionym przypuszczeniu o0 zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy w rodzinie
= 20 procedur (zakonczonych, ktére zostaty wszczete w roku 2015)

= 25 procedur (zakonczonych, ktére zostaty wszczete w roku 2016)
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— rozstrzygnieciem o dalszym braku zasadnosci podejmowania dziatan — 3 procedury

2.Podnoszenie wiedzy na temat przemocy w rodzinie, w szczegolnosci wsrod
nauczycieli, pedagogow szkolnych oraz oséb pracujacych z rodzinami
dotknietymi przemoca w rodzinie

Dnia 12.09.2016 roku w Osrodku Kultury w Czersku odbyta sie konferencja pod tytutem
,C0 z tg skutecznoscig?”. Celem spotkania bylo usystematyzowanie wiedzy na temat
mozliwosci udzielania pomocy rodzinom, w ktérych wystepuje przemoc. Gtéwnym
prelegentem byt adwokat Grzegorz Wrona, ktory jest autorem Komentarza do
Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie Procedury Niebieskiej Karty, wspotautorem
poradnika dla lekarzy pt. ,Lekarzu reaguj na przemoc”; autorem wielu artykutéw w pismie
.Niebieska Linia”. Wczesniej pracowat w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw — Biurze
Petnomocnika Rzadu ds. Réwnego Statusu Kobiet i Mezczyzn; Departamencie ds. Kobiet,
Rodziny i Przeciwdziatania Dyskryminacji w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej. W
konferencji udziat wzigli: przewodniczacy rady miejskiej w Czersku Grzegorz Kobierowski,
radny Piotr Knitter, radna i jednocze$nie czionek GKRPA Lidia Kroplewska,
z-ca burmistrza Czerska Grzegorz Klauza, funkcjonariusze Komisariatu Policji w Czersku na
czele z z-cg komendanta Jackiem Stominskim, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Chojnicach Andrzej Gasiorowski, dyrektorzy oraz pedagodzy szkét z terenu miasta
i gminy Czersk, dyrektorzy osciennych osrodkéw pomocy spotecznej, specjalisci prowadzacy
Program Korekcyjno-Edukacyjny dla Sprawcéw Przemocy w Rodzinie, w gminie Czersk,
cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w
Czersku, cztonkowie Zespotow Interdyscyplinarnych dziatajgcych w gminach sgsiadujgcych z

gming Czersk, pracownicy socjalni MGOPS w Czersku, cztonkowie GKRPA w Czersku.

Zaproszonych zostato 70 oséb, tgcznie udziat w konferencji wzieto 55 oséb.

3. Rozpowszechnianie informacji na temat mozliwosci uzyskania pomocy.

Ulotki oraz oferty punktu Konsultacyjno -—Terapeutycznego o charakterze

informacyjnym przekazywane byty:

— szkotom znajdujgcych sie na terenie Miasta i Gminy Czersk (Liceum Ogdlnoksztatcgce
im. Wincentego Pola w Czersku, Zespdt Szkoét Specjalnych Nr 3 w Czersku, Zespot
Szkot im. Jana Pawta |l w Czersku, Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w
Czersku, Zespot Szkot w Rytlu, Zespot Szkét w Malachinie, Szkota Podstawowa w

Odrach, Szkota Podstawowa w Gotelpiu, Zespdt Szkét w Legu)
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— placowkom stuzby zdrowia (Wiejski Osrodek Zdrowia w Rytlu, Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Rytlu)

— o$rodkom kultury ( Osrodek Kultury w Rytlu, Osrodek Kultury w tegu)

— przedstawicielom sotectw

— KP w Czersku

— Przedszkolom znajdujgcym sie na terenie Miasta i Gminy Czersk ( Przedszkole
Samorzgdowe nr 2 im. Jana Brzechwy w Czersku, Przedszkole Samorzadowe nr 1 im.
Kubusia Puchatka w Czersku, Niepubliczne Przedszkole Aniota Stréoza w Czersku,

Przedszkole Samorzgdowe w tegu)

4. Udzielanie profesjonalnej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie

Na zlecenie Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku utworzono
punkt Konsultacyjno- Terapeutyczny dla Oséb Doswiadczajgcych Przemocy i Czionkéw ich
Rodzin, ktéry dziatat w Poradni Leczenia Uzaleznien w Czersku, ul Krolowej Jadwigi 4. Punkt
byt czynny w kazdy czwartek w godzinach 18.30- 20.30. Oferta punktu Konsultacyjno-
Terapeutycznego skierowana byta gtéwnie do osdb doswiadczajgcych przemocy w rodzinie,
ich rodzin, bliskich, jak rowniez swiadkéw czy osdb pomagajacych ofiarom przemocy w

rodzinie.
W ramach swiadczenia ustug przeprowadzono nastepujace dziatania:

— porady psychologa — 14 oséb ( liczba porad 17),

— porady terapeuty ds. przemocy w rodzinie — 10 osob.

5. Udzielanie profesjonalnej pomocy osobom podejrzanym o stosowane
przemocy w rodzinie poprzez realizacje Programu Korekcyjno-
Edukacyjnego dla Sprawcéw Przemocy.

Od 11.08.2016 w kazdy czwartek od godz. 16.30 do godz. 18.30 odbywaty sie
spotkania w ramach realizacji Programu Korekcyjno-Edukacyjnego dla Sprawcéw Przemocy.
Dziatanie zrealizowane byto w ramach wspétpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

w Chojnicach.
Celem zaje¢ byto wypracowanie przez uczestnikow:
— nowych postaw i relacji , ktére majg charakter partnerski
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— umiejetnosci rozpoznawania sygnatéw ostrzegawczych

— umiejetnosci stuzgcych rozwigzywaniu konfliktow, sporéw w rodzinie

— umiejetnosci partnerskiego uktadania stosunkow w rodzinie, korzystania z pomocy
innych

— umiejetnosci konstruktywnego wyrazania uczuc¢

Zatozeniem programu byto ukierunkowanie uczestnikéw zajeé na rozpoznanie
przyczyn i skutkbw wiasnych zachowan oraz pomoc w dokonaniu zmian tych zachowan. Na
spotkaniach promowano wartosci i idee wspierajgce godnos¢ osoby, dobro rodziny, rownos$é
pici, prawa kobiet i dzieci. Realizacja programu odbywata sie poprzez zajecia warsztatowo —

treningowe. Liczba uczestnikéw programu — 7.

6. Dzialalnosc¢ Zespotu Interdyscyplinarnego

Udzielenie kompleksowej pomocy rodzinom, w ktérych wystepowato podejrzenie
przemocy nalezato gtéwnie do grup roboczych dziatajgcych w ramach Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Do zadan grup roboczych nalezato:
1. opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystgpienia
przemocy;
2. monitorowanie sytuacji w rodzinach doswiadczajgcych przemocy oraz zagrozonych jej
wystgpieniem;
3. dokumentowanie dziatah podejmowanych wobec rodzin dotknietych przemocg oraz
efektéw tych dziatan;

Odbyto sie 5 spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 187 posiedzeh grup
roboczych.

Zaproszono 52 osoby doznajgce przemocy w rodzinie, wezwano 49 oséb podejrzanych

0 stosowanie przemocy w rodzinie.

7. Podnoszenie kwalifikacji

W dniach 24-26 luty 2016 r. 7 cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup
roboczych uczestniczyto w szkoleniu pn.: ,Przeciwdziatanie Przemocy w Rodzinie
i Przemocy ze wzgledu na pte¢”, organizowanym przez Ministerstwo Pracy i Polityki

Spotecznej. Szkolenie bezptatne.

W dniu 28 wrzeénia 2016r. Przewodniczgcy Zespotu Interdyscyplinarnego uczestniczyt

w szkoleniu przeznaczonym dla Przewodniczgcych Zespotdéw Interdyscyplinarnych oraz oséb
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kandydujgcych na  stanowisko Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego

organizowanym przez Centrum Profilaktyki i Reedukacji "ATELIER". Koszt szkolenia: 300 z

W dniach 21-23 listopad 2016r. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego
uczestniczyt w seminarium warsztatowym dla przewodniczacych gminnych zespotéw
interdyscyplinarnych
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie organizowanym przez Samorzad Wojewddztwa

Pomorskiego. Szkolenie bezptatne.

14. Realizacja Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz
Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii

1. Zwalczanie narkomanii

W ramach umowy zawartej z Miejsko-Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w
Czersku na $wiadczenie ustug terapeutycznych w Punkcie Konsultacyjno- Terapeutycznym
swojg dziatalno$¢ swiadczyty dwa podmioty. Pierwszy z nich Agencja Ustug Profilaktycznych
~SILOE” Swiadczyt ustugi w okresie od lutego do czerwca 2016r.

W ramach prowadzenia swojej dziatalnosci podmiot przeprowadzit nastepujgcg ilos¢ ustug:
- konsultacje indywidualne- 12

- konsultacje rodzinne- 7

- konsultacje indywidualne i rodzinne udzielone telefonicznie- 2

- rozmowy informacyjne przeprowadzone z pedagogami badz wychowawcami klas- 1

- konsultacja pacjenta po terapii- 4

- skierowanie pacjenta do innej placowki terapeutycznej- 5

Drugim podmiotem swiadczacym ustugi terapeutyczne byt Osrodek Terapii Uzaleznien
BOROWIKOWA, ktéry oferowat ustugi od pazdziernika 2016 roku. W Punkcie Konsultacyjno-
Terapeutycznym dla osob uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniem od narkotykow oraz
cztonkéw ich rodzin przeprowadzono 9 porad i konsultacji, kierujgc zainteresowanych do
dalszego programu psychoterapii. Oferta punktu Konsultacyjno- Terapeutycznego skierowana

zostata gtéwnie do oséb uzywajacych srodkéw psychoaktywnych, ich bliskich, a takze do osdb,
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ktére chcialyby zasiegna¢ specjalistycznych informacji na temat narkomanii, HIV oraz AIDS.
Konsultacje dla osob dotknietych problemem narkomanii odbywaty sie w kazdy czwartek w
godzinach 12.00- 15.0 w Poradni Leczenia Uzalezniern w Czersku, ul. Krolowej Jadwigi 4.

W ramach prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz

szkoleniowej w zakresie rozwigzywania problemoéow narkomanii przeprowadzono rowniez:

— szkolenie dla sedziéw rodzinnych SR w Chojnicach — program ,FreD goes net”

— szkolenie dla kuratoréw rodzinnych i dla dorostych SR w Chojnicach — oferta osrodka
profilaktyki w Czersku i program ,FreD goes net”

— spotkanie dla pedagogow, policji i pracownikow socjalnych dot. wdrozenia profilaktyki
selektywnej i wskazujacej ,FreD goes net”

— spotkanie z komendantem policji w Czersku i podpisanie porozumienia w/s wspétpracy

w realizacji programu ,FreD goes net” na terenie miasta i gminy Czersk

2. Program profilaktyki selektywnej ,FreD goes net”

Od pazdziernika 2016 roku na terenie miasta i gminy Czersk zostat wdrozony program
profilaktyki selektywnej ,FreD goes net’. Adresatem programu sg mtode osoby w wieku 14-21
lat ( w szczegdlnych przypadkach miedzy 13 a 25 rokiem zycia), ktére uzywajg substanciji
psychoaktywnych w sposdb okazjonalny lub szkodliwy. Program jest oparty na metodzie
krotkiej interwenciji profilaktycznej, prowadzony jest w formie 8 - godzinnych warsztatéw z
wykorzystaniem metod i zatozen dialogu motywujgcego. Konsultacje dla oséb oraz rodzin
dotknietych problemem narkomanii odbywajg sie w kazdy czwartek w godzinach 12.00-15.00

Dnia 10.11.2016 w Osrodku Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Czersku odbyto sie spotkanie dotyczgce wdrozenia programu profilaktyki selektywnej "FreD
goes net" na terenie naszej gminy.

W spotkaniu udziat wzieto 13 oséb: pedagodzy szkolni, asystenci rodzin, pracownicy
socjalni oraz przedstawiciel KP w Czersku. Spotkanie poprowadzita Pani Justyna Jachnik -
specijalista terapii uzaleznien, e-mail: narkomania-pomoc@mgopsczersk.pl, kontakt w sprawie
programu "FreD" : 539 075 104

3. Przeciwdzialanie alkoholizmowi

Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b
uzaleznionych od alkoholu. W wyniku zaproszenia do skfadania ofert ustugi terapeutyczne

realizowane byly od marca do grudnia 2016 roku przez Osrodek Terapii Uzaleznien
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BOROWIKOWA. Zgodnie z harmonogramem zawartym w zatgcznik do umowy dotyczacej
ustug w ramach zwiekszenia dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych od alkoholu odbyty sie:

— 42 spotkania grupowe, w tgcznej liczbie 125 godzin,
— w spotkaniach grupowych udziat brato od 6 do 11 pacjentéw,
— 252 jednogodzinne sesje psychoterapii indywidualnej przeprowadzonej dla pacjentow

korzystajgcych z zaje¢ grupowych.

4. Pomoc dzieciom

Od stycznia do grudnia w Swietlicy ,Fasola” realizowane byty zajecia zgodnie z planem
pracy swietlicy. Na zajecia uczeszczato 25 dzieci. W swietlicy prowadzone byty nastepujgce

formy pracy:

— zajecia opiekunczo — wychowawcze,

— pomoc w odrabianiu prac domowych,

— organizacja czasu wolnego (gry i zabawy dydaktyczne, zabawy integracyjne, gry i
zabawy ruchowe, gry stolikowe),

— zajecia tematyczne np. kulinarne, czytelnicze, teatralne, jezykowe,

— zajecia w grupach zainteresowan, np.: plastyczne, modelarskie, komputerowe,
sportowe,

— zajecia profilaktyczne.

Od marca do grudnia odbywaty sie zajecia z elementami socjoterapii oraz w zakresie
profilaktyki uzaleznien dzieci i mtodziezy z terenu miasta i gminy Czersk. Zajecia odbywaty sie

w 12 osobowych grupach raz w tygodniu po 2 godziny zegarowe.

— grupa dziatajgca w Zespole Szkét Specjalnych (12 dzieci w roznej kategorii wiekowej)
— grupa dziatajgca w Zespole Szkétim. Jana Pawta Il w Czersku (12 dzieci w przedziale

od 1 do 3 klasy gimnazjum).
Najwazniejszymi efektami osiggnietymi w w/w grupach sg m.in.:

— zaspokojona potrzeba twérczego myslenia, odkrywania,

— zaspokojona potrzeba przynaleznosci do grupy réwiesniczej, akceptacji, zrozumienia,
— wzmochiona pozytywna samoocena,

— zaspokojona potrzeba bycia waznym, lubianym, docenianym, bezpiecznym

— zaspokojona potrzeba wyrazania siebie, swoich emocji, uczu¢, mysli,
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— wazrost swiadomosci siebie (swoich potrzeb i mozliwosci) i otaczajgcego swiata,
— swiadomos¢ konsekwenciji nieprzestrzegania zasad spotecznych w roznych sytuacjach w

zyciu szkolnym, rodzinnym,

— rozwoj zainteresowan,

— Swiadomos¢ ponoszenia odpowiedzialnosci za wilasne postepowanie oraz uczenia
samodzielnosci w zyciu,

— $Swiadomos¢ szkodliwego dziatania papierosow, alkoholu,

— lepsza komunikacja wsrod uczestnikow grupy.

5. Dzialalno$¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w

Czersku.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych odbyta 11 posiedzen. Do
Komisji wpltynety 92 wnioski o wszczecie postepowania celem skierowania 0séb na leczenie
odwykowe (Komisariat Policji w Czersku — 32 wnioski, MGOPS — 23 wnioski, Osoby
indywidualne — 20 wnioskéw, Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego — 14 wnioskow,
Kurator Sgdowy — 3 wnioski).

Zespoty motywujgce zrealizowaty:

— 11 spotkan, na ktore wystano tgcznie 239 wezwan — stawito sie 112 oséb

— do terapeuty uzaleznien skierowano 47 oséb

— nabadanie psychiatryczno- psychologiczne przez biegtych sgdowych skierowano 71 oséb,
natomiast stawito sie 36 zaproszonych

— do Sadu Rejonowego w Chojnicach skierowano 22 wnioski o zobowigzanie do podjecia

leczenia odwykowego

Jednorazowy koszt wniesienia sprawy do Sgdu Rejonowego w Chojnicach wynosit
418, 74 zt
Komisja w 2016 roku zaopiniowata 19 wnioskdéw o wydanie zezwoleh na sprzedaz

napojow alkoholowych:

— do 4,5% zawartosci alkoholu oraz piwo- 10 wnioskow,

— od 4,5% do 18% zawartosci alkoholu- 2 wnioski,

— pow. 18% zawartosci alkoholu- 0 wnioskéw,

— do 4,5% zawartosci alkoholu oraz od 4,5 % do 18%- 1 wniosek,

— do 4,5% zawartosci alkoholu oraz powyzej 18%- 0 wnioskéw,
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— 0d 4,5% do 18% zawartosci alkoholu oraz powyzej 18% -0 wnioskow,
— do 4,5% zawartosci alkoholu, od 4,5% do 18% zawartosci alkoholu oraz powyzej 18%-

4 wnioski.
Zaopiniowano 11 wnioskéw na jednorazowg sprzedaz napojow alkoholowych:
— do 4,5% zawartosci alkoholu oraz piwo- 2 wnioski.

Podnoszenie kwalifikacji

14 listopada 2016r. Sekretarz oraz Czlonek Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych uczestniczyli w szkoleniu ,, Nowe zasady tworzenia gminnego
programu PiRPA oraz nowe wytyczne do funkcjonowania komisji w 2017 roku wynikajgce z
Narodowego Programu Zdrowia” organizowanym przez Studio Profilaktyki Spotecznej. Koszt

szkolenia: 620 zt

6. Wsparcie dziatan profilaktycznych

Z dniem 01.03.2016r. wprowadzono zarzgdzenie Nr 6/2016 w sprawie wprowadzenia
procedur dotyczacych dofinansowania dziatan profilaktycznych zwigzanych
z przeciwdziataniem alkoholizmowi, narkomani oraz przemocy, ktére muszg byc¢ spdjne
z zatozeniami Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
Przeciwdziatania Narkomanii oraz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Warunkiem
niezbednym do uzyskania dofinansowania, byt 50% wktad wiasny kosztéow realizaciji.
We wniosku nalezato przedstawic¢ szczego6towg charakterystyke zadan, opis grupy adresatow
zadania, liczbe oséb objetych zadaniem, zaktadane cele realizacji zadania oraz sposob ich
realizacji, przewidywany termin i miejsce realizacji zadania, kalkulacje przewidywanych
kosztéw realizacji zadania z uwzglednieniem kosztéw catosciowych przeznaczonych na
realizacje zadania oraz kwoty wnioskowane;j.

Zaproszenia do skfadania wnioskow o dofinansowanie dziatan profilaktycznych:

— przekazano do 38 podmiotéw mieszczacych sie na terenie miasta i gminy Czersk
(szkoty, osrodki kultury, sotectwa, zarzady osiedli, OSP, KP, parafie),

— wplyneto jedynie 6 wnioskéw o dofinansowanie dzialan.
Zespot opiniujacy sktadat sie z:

— Petnomocnika d/s. Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Czersku,
— Pracownikéw Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

— Przewodniczgcego Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych,
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— Gloéwnego Ksiegowego MGOPS.
Whnioski o dofinansowanie dziatan wplynety z:

— Zespotu Szkét w Rytlu,

— Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Czersku,

— Liceum Ogodlnoksztatcgcego w Czersku,

— Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Malachiniu,
— Sotectwa Zapedowo,

— Osrodka Kultury w Rytlu.

Zespot Opiniujagcy po  przeanalizowaniu wnioskéw  postanowil przyznaé

dofinansowanie:

— Liceum Ogodlnoksztatcgcemu w Czersku,

— Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Czersku,

— Zespotowi Szkét Ponadgimnazjalnych w Malachinie

— Sotectwie Zapedowo

— Osrodkowi Kultury w Rytlu

— Whniosek o dofinansowanie dziatah przez Zespot Szkét w Rytlu zostat negatywnie
rozpatrzony przez zespot opiniujgcy z uwagi na przedstawienie dziatan
profilaktycznych znacznie pokrywajgcych sie z dziataniami zawartymi w projekcie
ztozonym do Urzedu Miejskiego przez Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci i Mtodziezy
Rytla i Okolic , Naszym Dzieciom”, na ktore stowarzyszenie uzyskato dofinansowanie
w ramach dotacji w zakresie prowadzenia programdOw oraz organizacji imprez

zwigzanych z profilaktykg uzaleznien oraz zwalczania natogow.

Liceum Ogélnoksztatcace im Wincentego Pola w Czersku
Nazwa zadania: Twoja decyzja — Twoje Zycie
Termin realizacji zadania: kwiecien — listopad 2016 r.

W ramach programu ,, Twoja decyzja — Twoje zycie” zostaty zrealizowane 4 dziatania:

— Warsztaty dla ucznidw Liceum ,Fas — Plodowy Zespdt Alkoholowy” — 115 osoéb
objetych zadaniem

—  Wyjazd do EKO ,Szkoty Zycia” w Wandzinie — 25 oséb objetych zadaniem,

— Konkurs profilaktyczny w jezyku angielskim i niemieckim — 60 os6b objetych zadaniem,

— Woyjazd na szkolenie profilaktyczne dla mtodziezy i nauczycieli — Uniwersytet

Humanistyczno-Spoteczny w Sopocie — 94 uczniéw, 6 nauczycieli
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taczna liczba osob objetych dziataniem — 300 oso6b

Catkowity koszt: 3 750 zt, Wysokos¢ dofinansowania: 1 725 zt
Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Czersku

Nazwa zadania: Rozmowy o zyciu

Termin realizacji zadania: 17-21 pazdziernik 2016 r.

— realizacja autorskiego projektu ,Rozmowy o Zyciu” skierowanego do mtodziezy
gimnazjum im Jana Pawta Il i ich rodzicéw. Autorem spotkania, byt muzyk, terapeuta,
zaangazowany w propagowanie zdrowego stylu zycia bez uzaleznien — Stawek Pyrko.
— 60 osob objetych zadaniem

— spotkanie rodzicow z terapeutg uzaleznien - 20 oso6b objetych zadaniem

— multimedialny konkurs profilaktyczny ,Alkohol niszczy zycie”

— happening szkolny — ,Miodziez bez procentéow” - 400 os6b objetych zadaniem

— happening skierowany do lokalnych sprzedawcow — 25 osob objetych zadaniem

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 505 osé6b

Catkowity koszt: 3 000 zt, Wysokos¢é dofinansowania: 1 500 zt

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Malachinie
Nazwa zadania: Doby Profilaktyki
Termin realizacji zadania: 24/25 listopad 2016 r.

W Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Malachinie odbyta sie ,DOBA
PROFILAKTYKI ”. Gtéwnym celem akcji byto poszerzenie $wiadomosci mtodziezy dotyczgce
konsekwencji podejmowania ryzykownych zachowan, mechanizmu uzaleznienia oraz strat
jakie mogg ponies¢ w wyniku eksperymentowania ze srodkami odurzajgcymi. W trakcie
spotkania omowiono konsekwencje uzaleznienn behawioralnych, w tym od Internetu i portali
spotecznosciowych. Nawigzano takze do tematu przemocy i cyberprzemocy. Podczas zajeé
warsztatowych z zaproszonymi psychologami i terapeutami, tj. panig Katarzyng Krzyzewskg i
panig Magdaleng Bienias — z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chojnicach, panem
Michatem Winnickim psychologiem MEDICUS w Gdansku, panem Marcin Piotrowski
terapeutg ds. uzaleznien w Starogardzie Gd., uczniowie poza zdobyciem wiedzy, mieli
mozliwos¢ wyrazania wlasnego zdania i wymiany poglagdéw na poruszane tematy. Spotkania
z zaproszonymi go$émi przeplatane byty filmami tematycznymi, pt. ,Cyberprzesladowca”,
.Pewnej nocy w Oslo”, ,Pragnienie mitosci”, ,Cyberszantaz”’. Ponadto w czasie doby uczniom
zapewniono zajecia ruchowe podczas, ktorych mogli doswiadczy¢ zaburzen koordynacii
ruchowej i reakcji uczestniczgc w ¢wiczeniach z wykorzystaniem alko gogli, oraz sprawdzi¢

zawarto$é nikotyny w ptucach za pomocg smokolajzera dzieki wspétpracy z panig lwong
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Jazdzewskg pracownikiem Stacji Sanitarno Epidemiologiczng w Chojnicach, ktéra
na czas realizacji programu udostepnita w/w sprzet mozna bylo urozmaici¢ program
profilaktyczny.

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 46 oso6b

Catkowity koszt: 2 230 zt, wysoko$¢ dofinansowania: 1 510 zt

Sotectwo Zapedowo
Nazwa zadania: Razem bez natogow
Termin realizacji zadania: 03 czerwiec 2016 r.

W dniu 3 czerwca przy Swietlicy Wiejskiej w Zapedowie odbyt sie Piknik Rodzinny
zorganizowany przez Sotectwo Zapedowo oraz Osrodek Kultury w Rytlu. Na poczatku imprezy
powitano zaproszonych gosci oraz zaproszono wszystkich uczestnikdw na przedstawienie w
wykonaniu ,Grupy M, pt. ,Przygoda Niegrzecznej Ksiezniczki’. Po przedstawieniu P. Lidia
Kroplewska opowiedziata dzieciom historyjke na temat codziennej higieny. Kolejnym punktem
programu byt konkurs na plakat promujgcy zdrowy styl zycia, pt. ,Zycie bez natogdéw’., podczas
pikniku na pytania mieszkancéw odpowiedzi udzielali: Dzielnicowy KP, terapeuta ds.
narkomanii, pracownicy Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
taczna liczba oséb objetych dziataniem — ok 200 oséb

Catkowity koszt: 2 408 zt, Wysoko$¢ dofinansowania: 1 172 zt

Osrodek Kultury w Rytlu
Nazwa zadania: Zyj bezpiecznie
Termin realizacji zadania: 22 sierpieh — 15 pazdziernik 2016r,

Zyj bezpiecznie - dziatania z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi, narkomanii,
przemocy i cyberprzemocy.

W ramach projektu realizowane byly zadania, ktérych celem byto uzyskanie przez
dzieci, miodziez i dorostych wiedzy na temat uzaleznien i profilaktyki, umiejetnosci i
kompetencji w zakresie my$lenia, uczenia sie, komunikowania sig, wspotpracy i dziatania oraz

sposobow ciekawego aktywnego spedzania czasu:

,Zyj Bezpiecznie” wycieczka do Parku rozrywki, wycieczka na basen oraz zajecia
profilaktyczne — 90 oséb objetych zadaniem

,Swieto pieczonego ziemniaka” - 100 oséb objetych zadaniem

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 190 oséb
Catkowity koszt: 3 400 zt, Wysoko$¢ dofinansowania: 1 700 zt
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Wspoétorganizacja MIX-u profilaktycznego

Komisariat Policji w Czersku wspdlnie z Osrodkiem Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Zespotem Szkot w Rytlu realizowaty program prewencyjny
promujagcy zdrowy styl zycia, ktéry miat pomoc w przeciwdziataniu uzaleznieniom wsréd
miodziezy. Cate przedsiewziecie realizowane byto od marca do czerwca 2016 roku. W tym
czasie odbywaty sie spotkania we wszystkich szkotach w klasach gimnazjalnych w Gminie
Czersk. Spotkania z miodziezg prowadzone byty przez przedstawiciela Policji asp. Marka
Janocha oraz nauczycieli poszczegdinych szkét. W trakcie spotkan promowano zdrowy tryb
zycia oraz przedstawiano zagrozenia wynikajgce z uzywania srodkow narkotycznych, alkoholu
oraz tytoniu.

Wysoko$¢ dofinansowania: 1 570, 58 zt.

7. Organizowanie czasu wolnego dzieciom i mlodziezy

1. Dnia 03.06.2016 r. dzieci z Swietlicy ,Fasola” oraz dzieci pochodzgce z rodzin
korzystajgcych ze wsparcia Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Czersku uczestniczyly w wycieczce z okazji dnia dziecka w Woziwodzie. Dniu Dziecka
towarzyszyty hasta ,Laczy nas sport — nie narkotyki” oraz ,Zdrowie mamy jedno!”.
Dzieki goscinnosci Nadlesnictwa Woziwoda dzieci miaty okazje wzig¢ udziat w zabawie
leSnej z elementami marszu na orientacje, pozna¢ slady zwierzat oraz ciekawg
roslinnos¢, zwiedzi¢ wystawe prezentujgcg zwierzeta, ptaki oraz owady, ktére
mozemy, na co dzien spotkaC¢ podczas spaceru po Borach Tucholskich. Kolejng
atrakcjg wycieczki byto ognisko oraz pieczenie pysznych kietbasek. W wycieczce
udziat wzieto 45 dzieci.

2. W czerwcu odbyta sie wycieczka do Gdyni, w ktérej udziat wziety dzieci z Swietlicy
.Fasola” oraz dzieci pochodzace z rodzin korzystajgcych ze wsparcia Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku. Podczas wycieczki dzieci miaty
mozliwo$¢ zwiedzi¢ miasto, plazowac, ptyngc statkiem, zjesS¢ positek oraz wspigc sie
na wieze widokowa.

3. W pazdzierniku odbyt sie wieczor filmowy dla dzieci uczeszczajacych na zajecia
Swietlicy. Podczas wieczoru dzieci ogladaty bajki kohczace sie pouczajgcym moratem,
graty w gry integracyjne oraz spozywaty positek.

4. W grudniu odbyto sie spotkanie mikotajkowe, w ktérym wzieto udziat 140 dzieci z terenu
miasta i gminy Czersk. Podczas wieczoru dzieci mialty mozliwos¢ obejrzenia
przedstawienia przygotowanego przez dzieci uczeszczajgce na zajecia sSwietlicy

.Fasola”, wziecia udziatu w grach i zabawach integrujgcych o tematyce $wigtecznej
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oraz spozycia positku. Podczas spotkania kazdy otrzymat paczke od $Swietego
Mikotaja.

8. Inne dzialania

1.

W kwietniu pracownicy Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych dwukrotnie goscili u siebie ucznidw z Il klasy pedagogiczno-
psychologicznej Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Wincentego Pola w Czersku.
Podczas spotkania uczennice miaty mozliwo$¢ zapoznania sie z funkcjonowaniem
oraz ofertg Osrodka Profilaktyki, funkcjonowaniem Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Swietlicy oraz poznaty funkcje i zadania asystenta rodziny.

~Puszyste i Puchate” 10 czerwca 2016r odbyto sie spotkanie edukacyjno-informacyjne
zwiekszajgce umiejetnosci i kompetencje w zakresie wspierania osob i rodzin, w
ktorych wystepuje problem uzaleznienia nie tylko od alkoholu, ale tez i innych
substancji wplywajagcych na swiadomos$¢. Brali w nim udziat przede wszystkim radni
RM w Czersku: Dorota Mientka, Anna Redzimska, Grzegorz Kobierowski, Roman
Kaszubowski, Czestaw Niesiotowski, Maciej Deja, Maciej Bruski, Piotr Knitter,
zastepca Burmistrza Pan Grzegorz Klauza, cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego,
Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, pedagodzy i dyrektorzy
szkét. Celem spotkania bylo obalenie mitéw i stereotypow funkcjonujgcych w
spoteczenstwie zwigzanych z uzaleznieniami. Prelegent Pan Tomasz Wachowiak
specjalista w zakresie terapii uzaleznien, przyblizyt wszystkim problem cztowieka dla
wielu o0s6b straconego, funkcjonujgcego w zakletym kregu wiasnej niemocy,
bezradnosci wobec natogu, w chorobie uczué¢ i emocji. Poza nim Pani Renata
Konopelska-Klepacka funkcjonariusz Komendy Powiatowe] Policji w Chojnicach
przedstawita nam dziatania prewencyjne, jakie policja podejmuje, by przeciwdziata¢
eskalacji szkod spowodowanych przez np. naduzywanie alkoholu, czy tez
eksperymentowanie z narkotykami przez dzieci i mtodziez, w skrocie tez nakreslajac
zatozenia ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich. W spotkaniu udziat wzieto 25
0s0b. Koszt spotkania: 300 z

20 lipca odbyto sie szkolenie dla sprzedawcédw napojow alkoholowych. Zakres
tematyczny szkolenia obejmowat:

zasady odpowiedzialnej sprzedazy napojow alkoholowych,
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— podstawowe informacje na temat probleméw alkoholowych, wptyw alkoholu na mtody
organizm, straty rozwojowe spowodowane piciem alkoholu przez osoby nieletnie,
zespot FAS,

— przepisy i konsekwencje prawne wynikajgce z naruszenia ustawy o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

— sprzedaz napojow alkoholowych w Swietle obowigzujgcych przepiséw prawa itd.

Na szkolenie zaproszono 87 przedstawicieli sklepdw, marketow, dyskontéw, barow,
restauracji z terenu miasta i gminy Czersk, w ktoérych, na co dzien sprzedawany jest alkohol.

Stawito sie jedynie 13 oséb. Koszt szkolenia: 1 400 zt

Wszystkie dziatania sa spojne z zadaniami zawartymi w Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych na terenie Miastai Gminy Czersk na lata 2014-2020.

15. Asystenci rodzin

Zgodnie z Ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej Dz.U. z 2015 r., poz. 3320bowigzek wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w
zakresie ustalonym ustawg spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na
organach administracji rzgdowej.

W roku 2016 tgcznie prace na rzecz rodziny wykonywato 5 asystentow rodzin:
o do konca lutego 5 asystentéw rodzin - zatrudnionych w ramach umowy zlecenie;
e do konca marca 4 asystentéw rodzin — zatrudnionych w ramach umowy zlecenie;
e od kwietnia do konca roku 3 asystentoéw rodzin- zatrudnionych w ramach umowy o
prace.

Zrédto finansowania oséb zatrudnionych na stanowisku asystenta rodziny pochodzi z

srodkéw wirasnych Gminy oraz z dotacji przyznawanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki

Spoteczne;.
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Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w roku: 2016

Rok 2016

Liczba rodzin Liczba dzieci w tych rodzinach

62 194

Najczestszymi formami wsparcia byly: konsultacje i rozmowy motywujgce w kwestiach
utrzymania abstynencji, spedzania czasu z dzie¢mi i rodzing, utrzymania czystosci czy
podjecia aktywnosci na rynku pracy, treningi w zakresie racjonalnego gospodarowania
budzetem domowym, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, rozmowy z dyrektorami szkot
i z wychowawcami, motywowanie do podjecia konsultacji lekarskich, pomoc w poszukiwaniu
zatrudnienia, organizacja pomocy psychologicznej i prawnej, wspotpraca przy wszczeciu
procedury Niebieskiej Karty. Zwotywanie zespotdéw multiprofesjonalnych (jest to zespét
ztozony z 0sOb zaangazowanych w pomoc danej rodzinie: pracownik socjalny, kurator
spoteczny badz zawodowy, wychowawca, pedagog szkolny, dyrektor szkoty, cztonkowie

blizszej i dalszej rodziny).
Asystent rodziny wspotpracuje z:

— pracownikami socjalnymi,

— kuratorami oraz Sgdem Rodzinnym i Wydziatem Karnym,
— pedagogami i wychowawcami,

— organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej (PCPR),
— funkcjonariuszami Policiji,

— przedstawicielami stuzby zdrowia,

— terapeutami i psychologami,

— Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,

— Osrodkiem Wspierania Rodziny,

— instytucjami pozarzgdowymi,

— cztonkami dalszej rodziny objetej wsparciem,

— innymi osobami zwigzanymi z rodzing.

Stata wspoétpraca z podmiotami pracujacymi na rzecz dziecka i rodziny poprzez

organizacje spotkan i konsultacji.

— Liczba powotan asystentéw rodzin do udziatu w grupach roboczych — 11

— Zwotanie zespotu multiprofesjonalnego — 1
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— Konsultacje z pracownikami oswiaty (pedagodzy wychowawcy dyrektorowie szkét) —
74

— Konsultacje z dzielnicowymi KP w Czersku — 65

— Konsultacje z kuratorami spotecznymi i zawodowymi pracujgcymi na rzecz rodziny —
48

— Konsultacje z pracownikami PCPR w Chojnicach — 22
Dziatania asystentow rodzin w srodowisku lokalnym:

1. W dniach 15.02.16-19.02.16 zostato zorganizowane zimowisko dla dzieci z rodzin
objetych wparciem asystentéw rodzin. W zimowisku brato udziat 15 dzieci w przedziale
wiekowym 5-14 lat. Spotkania odbywaty sie w pomieszczeniach Osrodka Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czersku.

2. Dnia 03.06.2016 dzieci z SsSwietlicy ,Fasola” oraz dzieci pochodzace z rodzin
korzystajgcych ze wsparcia asystentdw rodzin uczestniczyty w wycieczce z okazji Dnia
Dziecka w Woziwodzie.

3. Dnia 22.06.2016 dzieci z swietlicy ,Fasola” oraz dzieci pochodzace z rodzin
korzystajgcych ze asystentow rodzin uczestniczyly w wycieczce do Gdyni.

4. Pomoc w organizacji spotkania mikotajkowego, ktére odbyto sie w dniu 11.12.2016. W

zabawie wzieto udziat 140 dzieci.
Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéow rodzin:

W dniach 12-13.09.2016 roku pracownicy MGOPS (3 asystentéw rodzin) w Czersku
wzieli udziatw V Ogoélnopolskim Zlocie Asystentow Rodzin. Zlot odbyt sie w Pomorskim Parku
Naukowo-Technologicznym w Gdyni. W wydarzeniu wzieto udziat ok. 300 osbb, specjalistow
pracy z rodzing i naukowcéw z catej Polski. Gosciem specjalnym zlotu byta Elzbieta Rafalska,
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

Hastem przewodnim tegorocznego Zlotu byta ,Rola i zadania asystenta rodziny w
konteks$cie dziatan innych stuzb spotecznych”. W ramach V Zlotu odbyt sie cykl dwudniowych
zajec, obejmujacych wyktady, warsztaty i panele dyskusyjne. Ogélnopolski Zlot Asystentow
Rodziny postuzyt do poszerzenia wiedzy i umiejetnosci w zakresie pracy z rodzing, majaca
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej. Byta takze okazja do kontynuaciji
dyskusji o profesjonalizacji zawodu asystenta rodziny, prezentacji dobrych praktyk w tym
obszarze oraz doskonalenia wlkasnego warsztatu pracy asystentow.

Jednym z wazniejszych elementow Zlotu byta réwniez integracja srodowiska zawodowego
asystentéw rodziny z catej Polski, warsztatowa wymiana doswiadczen pomiedzy praktykami,

teoretykami oraz innymi profesjonalistami dziatajgcymi w obszarze asysty rodzinnej.
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Trudnosci w realizacji zadan asystenta:

— Brak mieszkan jako czynnik uniemozliwiajgcy prawidtowg prace z rodzing (rodziny
wielopokoleniowe, wieloproblemowe, rodziny, w ktérych mieszka np. sprawca
przemocy ze swojg rodzing),

— Brak poczucia bezpieczenstwa w pracy asystenta (agresja cztonkdw rodziny, choroby
psychiczne).

— Narazenie na choroby (wszawica, swierzb, gruzlica).

— Brak przywilejow pracowniczych, podobnych do tych, ktére gwarantuje pracownikom
socjalnym ustawa o pomocy spotecznej (dodatek za prace w terenie, dodatkowy urlop).

— Zbyt matlg ilos¢ odbytych szkolen majgcych na celu podnoszenie kwalifikacji oraz
doskonalenie warsztatu pracy asystenta rodziny.

— Brak jednolitych wzorow dokumentacji dla oséb pracujgcych w zawodzie asystenta
rodziny.

— Zbyt niskie wynagrodzenie za prace nieadekwatne do wykonywanych zadan

i odpowiedzialnosci.

Prowadzenie monitoringu sytuacji dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci w petnieniu
funkcji opiekuinczo-wychowawczej lub zagrozonych kryzysem.

Po zakohczeniu wspétpracy z rodzing asystent rodziny jest zobligowany do
monitorowania sytuacji rodziny przez co najmniej pot roku. Monitoring polega na
niezapowiedzianych spotkaniach odbywajgcych sie przynajmniej raz w miesigcu, ma to na
celu sprawdzenia jak rodzina radzi sobie bez wsparcia asystenta rodziny. W roku 2016

asystenci rodzin monitorowali sytuacje w 8 rodzinach.

Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci poprzez tworzenie warunkéw do dziatania
rodzin wspierajacych.

Rodzina wspierajgca, to forma pomocy rodzinom przezywajgcym trudnosci w zakresie
opieki i wychowania dzieci. Rodziny wspierajgce we wspétpracy z asystentem rodziny lub

pracownikiem socjalnym pomagajg konkretnej rodzinie:

— W opiece i wychowaniu dzieci,
— prowadzeniu gospodarstwa domowego,

— ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rél spotecznych.

Rodzina wspierajgca ma za zadanie pozytywnie oddziatywaé w zakresie ksztalttowania
i wypetniania podstawowych rd6l spotecznych w oparciu o wihasne doswiadczenie.

Pomoc moze dotyczy¢ réznych aspektéw zycia w zaleznosci od potrzeb rodziny takich jak:
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organizacja czasu wolnego, udzielanie wskazéwek dotyczgcych sprawowania opieki i
wychowania dzieci, ksztattowania i wypetniania podstawowych rél spotecznych, pomoc w
nauce, nabycie umiejetnosci racjonalnego prowadzenia gospodarstwa domowego,
zarzadzania budzetem, a takze spraw, ktore wydawatyby sie oczywiste dla wiekszosci rodzin
jak np. nauka gotowania, sprzatania, utrzymywania higieny osobiste;.

W lipcu 2016 rok zostat ogtoszony nabdr na petnienie funkcji rodziny wspierajgce;.
Informacja zostata umieszczona na stronie internetowej MGOPS i Urzedu Miejskiego w
Czersku oraz portalu Wizja lokalna. Na ogtoszenie odpowiedziata jedna rodzina, z ktérg

podpisano umowe.
Liczba rodzin wspierajgcych - 1, okres umowy obowigzywat od 23.09.2016 do 31.12.2016.

Mozna przypuszczac, ze tak niskie zainteresowanie rodzin chcgcych zostac¢ rodzing
wspierajgcg wynika z braku wynagrodzenia za petniong funkcje. Rodzina wspierajgca moze

jedynie otrzymywac zwrot niektérych kosztow zwigzanych z udzieleniem wsparcia.

Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego oraz zapewnienie w niej miejsc dla dzieci.

W ramach pomocy rodzinie placowki wsparcia dziennego obejmujg opiekg
i wychowaniem dzieci w czasie pozalekcyjnym.

Do placowek wsparcia dziennego zalicza sie m. in. Swietlice i kluby sSrodowiskowe oraz
ogniska wychowawcze. Sprawujg one funkcje opiekuncze, wspierajg rodzicow w
wychowywaniu dzieci, uczg gospodarowania czasem, odpowiedzialnosci, obowigzkowosci.

Do Swietlicy ,Fasola” dziatajgcej przy OPiRPA w Czesku w roku 2016 uczeszczato 8

dzieci z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny.

Piecza zastepcza

Zgodnie z art. 2 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
system pieczy zastepczej to zespodt oséb, instytucji i dziatan majgcych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i

wychowania przez rodzicow.
Formy pieczy zastepczej:

— rodzinna,

— instytucjonalna.
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Formy rodzinnej pieczy zastepczej:

— rodzina zastepcza: spokrewniona, niezawodowa, zawodowa, w tym zawodowa
petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna;

— rodzinny dom dziecka.
Formy instytucjonalnej pieczy zastepczeyj:

— placowki  opiekunczo-wychowawcze typu: socjalizacyjnego, interwencyjnego,
specjalistyczno-terapeutycznego, rodzinnego.
— regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne;

— interwencyjne osrodki preadopcyjne.
Wspoétfinansowanie przez gmine pobytu dzieci w pieczy zastepczej.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej natozyta na gminy wiasciwe
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w

pieczy zastepczej obowigzek wspétfinansowania pobytu kazdego dziecka w wysokosci:

— 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej,

— 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,

— 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku pobytu dziecka w

pieczy zastepczej i latach nastepnych.

Gmina Czersk w 2016 roku wydatkowata na pobyt 23 dzieci w pieczy zastepczej tacznie:
133661,71

Liczba dzieci z terenu gminy Czersk umieszczonych w pieczy zastepczej na dzien
31.12.2106

Liczba dzieci Rodzina zastepcza Rodzinny Dom dziecka Placéwka
umieszczonych w dom dziecka opiekunczo-
pieczy zastepczej wychowawcza

finansowanych ze
srodkéw Gminny na

miesigc: grudzien 2016
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Spokrewniona  Niezawodowa

Razem: 23 dzieci
10 6

16. Srodowiskowy Dom Samopomocy
typu Ai B w Czersku

Srodowiskowy Dom Samopomocy jest placéwkag wsparcia dziennego dla 30 oséb
chorych psychicznie (typ A) i uposledzonych umystowo (typ B), dziata w strukturze Miejsko —
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.Podstawowym celem dziatalnosci podejmowane;j
przez SDS jest kompensowanie skutkdéw niepetnosprawnosci w sferze zdrowia psychicznego,
poprzez prowadzone rézne formy terapii, realizowane w grupach i indywidualnie, w zaleznosci

od indywidualnych potrzeb i umiejetnosci uczestnikéw.

1.Rodzaje treningéw funkcjonowania w zyciu codziennym.

Trening kulinarny — podopieczni uczyli sie przygotowywania prostych positkdw, pieczenia
ciast, poznawali zasady zdrowego odzywiania oraz zasady mrozenia i wekowania. Ponadto
uczyli sie estetycznego podawania positkow, kulturalnego zachowania sie przy stole oraz
postugiwania sie sprzetem AGD bedgcym na wyposazeniu kuchni. Zajecia prowadzone byty
grupowo oraz indywidualnie, gtdéwnie w formie zaje¢ praktycznych, ale réwniez w formie
rozmow i pogadanek.

Trening higieniczny — uczestnicy brali udziat w pogadankach, pokazach, instruktazach
indywidualnych i grupowych. Trening miat na celu wyrabianie nawykow w zakresie utrzymania
higienyosobistej,w tym: samodzielnego korzystania z prysznica, dbania o higiene jamy ustnej,
czystos¢ wiosow, paznokci i odziezy, golenia, wizyt u fryzjera. Podczas zaje¢ edukowano
uczestnikbw na temat koniecznosci regularnej zmiany odziezy i bielizny osobistej oraz w
zakresie odpowiedniego doboru odziezy do sytuacji i pory roku. Ponadto podopieczni uczyli
sie obstugi pralki automatycznej, prania recznego oraz prasowania i sktadania odziezy.
Trening umiejetnosci praktycznych — w ramach treningu uczestnicy uczyli sie i doskonalili
wykonywanie podstawowych prac domowych, np. sprzgtania pomieszczen, pielegnaciji
i podlewania roslin doniczkowych, prania odziezy, prasowania, wigzania sznurowadet

i czyszczenia obuwia. Podopieczni poznali obstuge urzgdzen AGD i RTV, zajmowali sie
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uprawg warzyw i kwiatdw oraz pielegnacjg trawnika. Zapoznali sie takze z zasadami
segregowania odpadow plastikowych, szklanych, papierowych i metalowych.

Trening budzetowy — uczestnicy nabywali umiejetnosci samodzielnego prowadzenia
wiasnego budzetu w oparciu o posiadane dochody. Uczyli sie wtasciwego gospodarowania
pieniedzmi poprzez: poznanie cen towardw i ustug, znajomos¢ optat statych, planowanie
wydatkéw, dokonywanie zakupow oraz optat na poczcie i w banku, a takze korzystanie
z bankomatu. Podczas treningbw prowadzono rozmowy na temat podpisywania
niekorzystnych umoéw kredytowych, niebezpieczenstw jakie niesie za sobg zacigganie
kredytow oraz zagrozen ptyngcych z niesptacania zaciggnietych zobowigzan.

Trening farmakologiczny - uczestnicy podczas comiesiecznych  konsultacji
psychiatrycznych byli uwrazliwiani na systematyczne przyjmowanie lekéw psychotropowych
i innych lekow oraz na negatywny wptyw zaniedbania leczenia. Poznawali zagrozenia
zwigzane ze spozywaniem alkoholu przy jednoczesnym przyjmowaniu lekarstw. Ponadto
odbyli pogadanki z pielegniarkg na temat profilaktyki dotyczacej grypy i przeziebien oraz na
temat cukrzycy i diety cukrzycowej. Terapeuci towarzyszyli uczestnikom podczas wizyt
u lekarza rodzinnego i w poradniach specjalistycznych. Podopieczni regularnie korzystali

w placowce z pomiardw cisnienia tetniczego, badali poziom cukru i kontrolowali wage ciata.

2.Rodzaje treningdw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania
problemow.

Trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych —w ramach treningu odbywaty sie
zajecia indywidualne i grupowe z psychologiem, podczas ktérych uczestnicy nabywali
umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow, podejmowania i prowadzenia rozmowy, aktywnego
stuchania. Uczyli sie odpowiedzialnosci, wspétpracy i zasad partnerstwa. Waznym elementem
treningu byto uczenie podopiecznych, jak radzi¢ sobie z trudnymi sytuacjami oraz jak
rozwigzywaé problemy osobiste i rodzinne. Podczas terapii uczestnicy utrwalali zasady
prawidtowego zachowania sie w miejscach publicznych oraz uczyli sie stosowania zwrotéw
grzecznosciowych. Podopieczni wspotpracowali w grupie wspoétuczestnikow i terapeutdw,
integrowali sie oraz uczestniczyli w comiesiecznych ogolnych zebraniach spotecznosci Domu.
Ksztaltowano réwniez umiejetnos¢ pozytywnych relacji uczestnikdéw z czionkami rodzin i
innymi osobami bliskimi oraz spotecznoscig lokalna.

Trening proceséw poznawczych — uczestnicy odbywali zajecia grupowe z psychologiem,
ktére miaty charakter psychoedukacyjno — warsztatowy. Podczas zaje¢ zwracano uwage na
role wspoipracy miedzy osobami oraz na korzysci wynikajgce ze wspétdziatania.

Podopiecznym udzielano wskazéwek do pracy nad doskonaleniem zdolnosci pamieciowych,
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koncentracji i podzielnosci uwagi, spostrzegawczosci oraz nad rozwijaniem umiejetnosci pracy
zespotowe;j.

Trening asertywnosci — uczestnicy nabywali umiejetno$¢ wyrazania wtasnych mysli, uczug,
opinii i potrzeb. Uczyli sie wyrazania odmiennego zdania, podejmowania wtasnych decyzji,
szanowania pogladow innych osob, a takze swobodnego wypowiadania sie i przyjmowania
komplementéw. Podczas zaje¢ terapeutycznych uczono, jak byé wrazliwym na potrzeby

wspotuczestnikow, jak przyjmowac uczciwg krytyke.

3. Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

Trening polegat na wdrazaniu i aktywizowaniu uczestnikow w zakresie réoznych form, takich
jak: biblioterapia, choreoterapia, muzykoterapia, zajecia komputerowe. Podopieczni rozwijali
swoje zainteresowania poprzez wybrane audycje telewizyjne i filmy, wycieczki turystyczno —
krajoznawcze, wyjazdy do kina i teatru, udziat w festynach, kiermaszach, konkursach,
zawodach sportowych oraz w splywie kajakowym. Uczestniczyli takze w imprezach
integracyjnych z uczestnikami z zaprzyjaznionych osrodkéw. Byli motywowani do
wychodzenia na zewnatrz i spedzania wolnego czasu w formach proponowanych przez

parafie, osrodki kultury, biblioteki oraz inne organizacje i instytucje.

4.Poradnictwo psychologiczne.

Uczestnicy korzystali z porad psychologa podczas spotkan indywidualnych i grupowych.
Rozwigzywano problemy osobiste oraz wzmacniano mocne strony uczestnika, zwiekszano
poczucie wiasnej wartosci, udzielano rad, jak postgepowa¢ w sytuacjach konfliktowych
pomiedzy uczestnikami, jak réwniez z czionkami rodziny. W trakcie zaje¢ grupowych
prowadzono treningi umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych, treningi asertywnosci,
treningi procesow poznawczych — nawigzywania wspotpracy. Ponadto psycholog wykonywat,
niezbedne do celdw orzecznictwa, badania Skalg Inteligencji Wechslera. W razie potrzeby
organizowano spotkanie psychologa z rodzing uczestnika w celu znalezienia ptaszczyzny

porozumienia lub radzenia sobie z objawami choroby.

5. Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych.

Uczestnicy korzystali z wizyt u lekarza rodzinnego oraz z badan laboratoryjnych w Poradni
SPZOZ i Poradni ,Medicus” w Czersku. Pracownicy Domu pomagali w kontaktach (rejestrowali
i w razie potrzeby towarzyszyli podczas wizyt, monitorowali terminy wizyt) ze specjalistycznymi

poradniami, m.in. stomatologiczng, kardiologiczng, ginekologiczng, chirurgiczna,
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endokrynologiczna, okulistyczng. Podopieczni korzystali w SDS z porad psychiatrycznych (raz
w miesigcu) oraz z konsultacji lekarza rehabilitanta (raz w roku). Ponadto zorganizowano
spotkanie z pielegniarkg z okazji Swiatowego Dnia Stuzby Zdrowia oraz Swiatowego Dnia
Czystych Rak. Tematem pogadanek byta cukrzyca i dieta cukrzycowa oraz zalecenia
profilaktyczne dotyczace grypy i przeziebien. W placéwce odbyto sie spotkanie z ratownikiem
medycznym, ktéry przeprowadzit warsztaty z zakresu udzielania pomocy przedmedycznej.
Podopiecznym udzielano wskazowek odnosnie przyjmowania i dawkowania lekéw w
przypadku przeziebienia, bélu gtowy i zeba. Prowadzono wspétprace z rodzicami lub
opiekunami uczestnikbw w celu utrzymania badz poprawy stanu zdrowia i stylu zycia.

Pracownicy Domu odwiedzali uczestnikow podczas ich pobytow w szpitalu.

6.Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych.

Podopieczni uczyli sie sporzadzania dokumentéw niezbednych do zatatwiania spraw
urzedowych: pisania podan, wypetniania formularzy, wnioskéw itp. Z pomocg terapeuty
zatatwiali sprawy urzedowe, np. wymiana dowodu osobistego, ztozenie wniosku o pomoc
w MGOPS, ztozenie wniosku w AZK. Dokonywali réwniez optat w banku i na poczcie, korzystali
z bankomatu. Uczestnicy otrzymywali réwniez wsparcie pracownika podczas zatatwiania
bardziej skomplikowanych spraw, np. uzyskania porady prawnika czy notariusza. W placéwce
zorganizowano spotkanie z policjantem, ktoéry udzielit informacji o sposobie zgtaszania
problemoéw w Komisariacie Policji, przedstawit zasady ruchu drogowego, a takze omowit
zasade stosowania ograniczonego zaufania w kontaktach z osobami nieznajomymi. Podczas
pogadanek prowadzonych przez terapeutow uczestnicy nabywali umiejetno$¢ prawidtowego

zachowania sie w instytucjach i placéwkach publicznych.

7. Realizacja niezbednej opieKki.

Pracownicy SDS pomagali uczestnikom w zaopatrzeniu w opat na zime, w przeprowadzce do
nowego mieszkania, w zakupie odziezy i we wszystkich innych sprawach przez nich
zgtaszanych. Podopiecznym pomagano usuwacC awarie lub zgtaszaC je w odpowiednich
instytucjach. Terapeuci towarzyszyli uczestnikom podczas doboru i zakupu obuwia
ortopedycznego, podczas wizyt lekarskich, odwiedzali osoby przebywajgce w szpitalu oraz
asystowali osobom poruszajgcym sie na woézkach inwalidzkich i balkonikach. W przypadku
niezgtoszonej wczesniej nieobecnosci na zajeciach, pracownicy kontaktowali sie
z uczestnikiem badz rodzing w celu ustalenia czy nie wydarzyta sie sytuacja, w ktorej uczestnik
potrzebuje pomocy. Poprzez MGOPS zapewniono ustugi opiekuncze dla niektorych

uczestnikow, realizowane przez opiekunki srodowiskowe w miejscu ich zamieszkania.
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8.Realizacja terapii ruchowe;.

W ramach terapii ruchowej prowadzono ¢wiczenia ogoélnousprawniajgce i zabiegi fizykalne
(zlecone przez lekarza rehabilitanta), z wykorzystaniem sprzetu typu: UGUL, rower
stacjonarny, bieznia, aparat do masazu leczniczego, materace, stét do éwiczen motoryki matej,
steper, twister. Regularnie odbywaty sie zajecia sportowe i rekreacyjne (sptyw kajakowy,
nordic walking, wycieczki rowerowe, wyjazdy na basen i do kregielni, treningi w tenisa
stotowego, pitke nozng). Prowadzono tez cwiczenia relaksacyjne (metodg Schulza).
Podopieczni reprezentowali placowke w zawodach i olimpiadach sportowych. Terapia miata
na celu podtrzymanie sprawnosci fizycznej i psychicznej. W okresie jesienno — zimowym

prowadzono terapie z wykorzystaniem lampy antydepresyjnej.

9.Realizacja wyzywienia.

W ramach zajec terapeutycznych w pracowni kulinarnej przygotowywano dla uczestnikow

jeden ciepty positek w ciggu dnia.

10.Aktywizacja w Kierunku uczestnictwa w innych formach zaje¢ w ramach
WTZ, ZAZ, praca chroniona, praca na otwartym rynku pracy.

W ramach aktywizacji zawodowej grupa 10 uczestnikow wykonywata proste prace na rzecz
Spotdzielni Inwalidow ,Rownosé” w Czersku, tj. sktadanie kartondw, wigzanie kokardek
i klejenie wszywek do butéw. Podopieczni wizytowali piekarnie ,Magdalenka” w Czersku,
Wielostanowiskowg Obore ukierunkowang na hodowle bydta mlecznego w Koszarach i Zaktad
Hodowli Pstrgga w Zaporze — Mylof. W ten sposéb mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z roznymi
zawodami i mozliwosciami podjecia pracy. Jeden z uczestnikdéw wzigt udziat w projekcie EFS
,Razem siegajmy wyzej” i od stycznia 2017 r. zostat skierowany na odbycie 6 — miesiecznego
stazu jako pracownik gospodarczy. W gminie Czersk nie ma form aktywizacji takich jak ZAZ,
a szanse znalezienia zatrudnienia dla oséb z niepetnosprawno$cia intelektualng w zaktadzie

pracy chronionej lub na otwartym rynku pracy sg znikome.

11.Realizacja transportu uczestnikow zajec.

SDS posiada samochdéd Ford Transit przystosowany do przewozu oséb niepetnosprawnych.
W 2016 roku na zajecia dowozono tgcznie 14 osdb (7 osdb z miasta, w tym: 3 osoby na

wozkach inwalidzkich, 1 osoba z balkonikiem, 6 os6b z terenu gminy oraz 1 osoba z gminy
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Czarna Woda). Pozostali uczestnicy przychodzg na zajecia samodzielnie lub w towarzystwie

cztonkow rodziny.

12.Realizacja wspolpracy z podmiotami Srodowiska lokalnego.
Lp. | Nazwa instytucji | Zakres wspotpracy

1. Rodziny Spotkania ogoélne z czionkami rodzin i opiekunami (dwa razy

o _ w roku) oraz indywidualne spotkania i kontakty telefoniczne
i opiekunowie L
w zaleznosci od potrzeb.

2. OPS/PCPR Przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych, rozpoznanie
$rodowiska w zakresie rekrutacji do SDS oraz przygotowanie
dokumentacji niezbednej do przyjecia uczestnika do osrodka.
Zorganizowanie Dnia Otwartego w SDS — wizyta pracownikéw
socjalnych oraz kandydatow na uczestnikow. Kontakt z
pracownikami socjalnymi w zakresie dostepnej pomocy
finansowe;j oraz korzystania przez uczestnikow

z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020.

Wspotpraca z PCPR w zakresie udzielania informacji dot.
turnuséw rehabilitacyjnych, zakupu obuwia ortopedycznego oraz

orzecznictwa o niepetnosprawnosci.

3. PZP, szpitale, Rejestrowanie do lekarza rodzinnego i stomatologa,
specijalisci rejestrowanie do lekarzy specjalistéw, organizowanie konsultacji
psychiatrycznych oraz konsultacji lekarza rehabilitanta w SDS.
Kontakty z ordynatorem lub
z lekarzem prowadzacym w czasie pobytu uczestnika w szpitalu
psychiatrycznym lub specjalistycznym. Umozliwianie
uczestnikom korzystania z programéw profilaktycznych

(mammografia, cytologia).

4. ngo Przygotowanie daréw na licytacje w ramach Finatu WOSP.

5. koscioty Udziat ksiezy w spotkaniu optatkowym z uczestnikami, spotkania

z cztonkami stowarzyszen koécielnych z okazji Swiatowego Dnia
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Chorego, udziat we Mszy Swietej z okazji Dnia Godnosci Oséb

Niepetnosprawnych i Popielca.

placowki

kulturalne

Wspodtpraca z Osrodkiem Kultury w Czersku: organizowanie
przegladéw koled i pastoratek, spotkan integracyjnych z
uczestnikami z zaprzyjaznionych placowek oraz treningow w

tenisa stotowego.

placéwki

sportowe

Organizowanie wyjazdéw na basen do Fojutowa i do kregielni
w Tucholi. Organizowanie w Hali Sportowej im. Romana
Bruskiego w Czersku turnieju tenisa stolowego w ramach

Pomorskiej Ligi Tenisa Stolowego Osob Niepetnosprawnych.

placowki

oswiatowe

a) Zespot Szkdét Specjalnych — udziat w turnieju w unihokeja,
udziat w pikniku plastycznym, porzgdkowanie i okoliczno$ciowe

dekorowanie groboéw na Cmentarzu Honorowym w Czersku,

b) Centrum Informacji Turystycznej w Czersku — zorganizowanie
wystawy prac uczestnikéw z okazji 15 rocznicy utworzenia SDS,

zwiedzanie okolicznosciowych wystaw,

c) Biblioteka Publiczna w Czersku — wyjscie do biblioteki
z okazji Dnia Bibliotekarza, zwiedzanie wystawy pocztéwek

i ksigzek o Czersku,

d) Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy
w Czarnej Wodzie — udziat w akcji ,Mi$” pod hastem ,Nie bij mnie
— kochaj mnie”, wizyta w SDS uczestnikéw OREW z okazji

Swiatowego Dnia Autyzmu.

Urzad Miejski
w Czersku

Korzystanie z bezptatnych przejazdow autokarem, otrzymanie
materiatdow promocyjnych, ktére wykorzystano na upominki dla
zawodnikéw turnieju w tenisa stotowego, ufundowanie dla 12
uczestnikow i 3 czionkéw rodzin biletdw wstepu do cyrku.
Spotkanie z Przewodniczgcym Rady Miejskie z okazji 90lecia

nadania praw miejskich Czerskowi.

10.

SDS w
Chojnicach,

Chmielnie, Wielu

Spotkania integracyjne, przeglady teatralne i muzyczne, wystawy
prac uczestnikdw, olimpiady sportowe, jarmarki, turnieje

pitkarskie, kreglarskie i w tenisa stotowego. Wspdtpraca z SDS i
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Kartuzach,
Bytowie, Tucholi,
WTZ w Brusach i

DPS woj. Pomorskiego w ramach Pomorskiej Ligi Tenisa

Stotowego Oso6b Niepetnosprawnych.

Czersku,
Dzienny Dom
,Senior— WIGOR”

11. | Oddziat Spotkania integracyjne z osadzonymi oraz wspétpraca w zakresie
Zewnetrzny wykonywania nieodptatnych prac porzgdkowych w SDS przez
Aresztu osadzone.

Sledczego
w Chojnicach

12. | Spétdzielnia Wspébtpraca w zakresie wykonywania przez uczestnikow
Inwalidéw prostych prac na rzecz Spotdzielni (sktadanie kartonow, wigzanie
»ROWNOSE” w kokardek oraz sklejanie wszywek do butéw).

Czersku

13. Najwazniejsze wydarzenia i imprezy.

Miesigc ' Rodzaj imprezy sportowo- kulturalno- integracyjnej
Styczen ' e Zorganizowanie Przegladu Koled i Pastoratek w O$rodku Kultury w
Czersku.

e Przygotowanie prac na licytacje w ramach WOSP.

e Udziat w Przeglgdzie Przedstawien Jasetkowych w SDS Kartuzy.

o \Wyjazd na basen w Fojutowie.

e Obchody Dnia Babci i Dziadka w SDS.

Luty

e Udziat w Balu Karnawatowym w SDS Tuchola.

e Zabawa z okazji Ostatkéw i Walentynek w SDS.

e Wyjazd do kina w Starogardzie Gd.
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Marzec

Kwiecien

Maj

Udziat delegacji Domu w wystawie prac uczestnikéw w SDS Tuchola.
Udziat w akgcji ,Urodzinowa kartka dla Julki”.

Zwiedzanie wielostanowiskowej obory w Koszarach.

Obchody Dnia Kobiet i Mezczyzn.

Turniej tenisa stotowego w Damaszce.

Wystawa prac uczestnikéw w CIT z okazji jubileuszu 15 rocznicy

utworzenia SDS.
Turniej unihokeja w ZSS w Czersku.

Udziat w XIV Wiosennych Targach Prac Os6b Niepetnosprawnych
,Wielkanocny Zajgc” w SDS w Bytowie.

Sniadanie Wielkanocne.
Wyjazd do kregielni w Chojnicach.

Spotkanie z pielegniarkg $rodowiskowg z okazji Swiatowego Dnia

Zdrowia.

Wybory do Rady Domu.

Wyijscie do cyrku ,Arlekin”.

Zwiedzanie piekarni ,Magdalenka” w Czersku.
Turniej tenisa stolowego w Gniewie.
Woycieczka krajoznawcza do Gdanska.

Udziat w obchodach Dnia Godnosci Osob Niepetnosprawnych w
Gdansku.

Wizyta w Bibliotece Publicznej w Czersku.

Turniej tenisa stotowego w ramach PLTSON w Hali Sportowej w

Czersku.

61



Czerwiec

Lipiec

Sierpien

Udziat w XV Jarmarku Folklorystycznym oraz Przeglgdzie Dorobku

Kulturalnego SDS i DPS woj. pomorskiego w Chmielnie.
Udziat w akcji ,Mi$” pod hastem ,Nie bij mnie — kochaj mnie”.

Udziat w Mistrzostwach Pomorza w pilce noznej Srodowiskowych

Doméw Samopomocy w Chojnicach.
Udziat w IV Przegladzie Kabaretéw ,Humoriada” w SDS Tuchola.

Udziatw pikniku plastycznym pt. ,Tajemniczy ogréd” w Parku

Borowiackim.
Turniej tenisa stotowego w Starogardzie Gd.

Udziat w Rozgrywkach Pitki Siatkowej Oséb Niepetnosprawnych w
Czersku.

Woycieczka krajoznawcza do Bytowa.

Udziat delegacji SDS w Festiwalu Tworczosci  Osdb

Niepetnosprawnych pn. , Trzy kolory” w Chojnicach.

Spotkanie integracyjne pt. ,Przywitanie lata” z uczestnikami SDS

Tuchola.

Wystawa prac uczestnikow z okazji 90 — lecia nadania praw miejskich

Czerskowi.

Zwiedzanie Zaktadu Hodowli Pstraga w Zaporze — Mylof.
Splyw kajakowy po Wielkim Kanale Brdy.

Dzien Otwarty w SDS.

Wycieczka krajoznawcza do Wdzydz Kiszewskich.
Udziat w Jarmarku Trzech Kultur w Czersku.

Swieto Sportu w SDS.

Wystawa fotografii i plakatéw z okazji Dnia Solidarnosci.
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Wrzesien

Pazdziernik

Listopad

Grudzien

Pobyt rekreacyjno — wypoczynkowy nad morzem.
Udziat w VI Zaborskiej Olimpiadzie Sportowej w Brusach.

Spotkanie integracyjne z osadzonymi w Oddziale Zewnetrznym w

Czersku.

Wyjazd do kregielni w Tucholi.

Spotkanie z ratownikiem medycznym.

Wyjazd na basen do Fojutowa.

Wyijazd do kina w Bydgoszczy.

Spotkanie integracyjne ,Pozegnanie lata” w SDS Wiele.
Udziat w IV Turnieju Kreglarskim w Tucholi.

Spotkanie integracyjne pt. ,Swigeto Muzyki” w Osrodku Kultury w

Czersku.

Spotkanie z pielegniarkg z okazji Swiatowego Dnia Czystych Rak.
Wycieczka krajoznawczo-turystyczna do Warszawy.

Spotkanie z policjantem.

Udziat w finatowym turnieju tenisa stotowego w ramach PLTSON w

Ryjewie.

Zabawa andrzejkowa w SDS.

Wyjazd do Teatru Muzycznego w Gdyni.
Udziat w Kiermaszu Mikotajkowym w Czersku.

Udziat w warsztatach kulinarnych oraz wizyta w centrum handlowym

LAuchan” w Gdansku.
Spotkanie integracyjne z uczestnikami DD ,Senior — WIGOR”.

Spotkanie Optatkowe w SDS.
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14.Dane statystyczne

Ogodlna liczba uczestnikéw skierowanych do SDS w 2016 roku -38
Liczba miejsc w placowce — 30

Srednia frekwencja uczestnikéw w roku sprawozdawczym — 80%

e A

Charakterystyka uczestnikéw wedtug typu schorzenia, wieku, ptci na 31.12.2016r.

Kobiety Mezczyzni 'm
21 - 40 lat 1 3 2 1
41 - 60 lat 3 5 4 3
Powyzej 60 lat 3 3 1 1
Razem 7 11 7 5

Liczba uczestnikéw, ktérych wykreslono z ewidencji SDS z powodu:

rezygnacji uczestnika — 3

zgonu -0

usamodzielnienia — 1

umieszczenia w placéwce catodobowej opieki — 1

przejscia do innej formy wsparcia dziennego — 0

inne — 3 (nieprzediuzenie skierowania do SDS ze wzgledu na nieprzestrzeganie

Regulaminu Pobytu w SDS).

15. Ocena realizacji zadan placowki i ewentualne wnioski i informacje o
planowanych zamierzeniach

W 2016 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w Czersku realizowat swoje zadania zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami, tj. ustawg o pomocy spotecznej, rozporzgdzeniem w sprawie

Srodowiskowych domoéw samopomocy, ustawie o ochronie zdrowia psychicznego. W okresie

sprawozdawczym zdecydowana wiekszos¢ zadan zostata zrealizowana zgodnie z planem

i okreslonymi celami. Podejmowano dziatania stuzgce pomoca uczestnikom w codziennych
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problemach i przezwyciezaniu réznego rodzaju trudnosci. Stwarzano podopiecznym
optymalne warunki do nabywania i doskonalenia umiejetnosci funkcjonowania w srodowisku
rodzinnymi spotecznym. Poprzez doposazenie placéwki w odpowiedni sprzet i materiaty do
terapii, podniesiono standard funkcjonowania Domu. W pracowniach terapeutycznych
uczestnicy mogli rozwijaC swoje zainteresowania i zdolnosci. Osiggneli dobre wyniki
w aktywnosci sportowej oraz wystepach artystycznych. Dzigki prowadzonym treningom
terapeutycznym lepiej radzg sobie z wiasng chorobg i problemami zycia codziennego.
Specyfika trudnosci towarzyszgcych zaburzeniom psychicznymi uposledzeniu umystowemu,
m.in. obnizona motywacja do dziatania, nieche¢ do zmian czy wolne tempo nabywania
umiejetnosci sprawia, ze terminowe osigganie postawionych celdow terapeutycznych jest
w niektorych przypadkach utrudnione. Podczas zaje¢ z uczestnikami stosowano metody
i formy pracy dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikow, a pracownicy Domu
posiadali doswiadczenie, wymagane kwalifikacje, ktore ciggle podnosza poprzez udziat
w kursach i szkoleniach. W dalszym ciggu jednak konieczne jest kontynuowanie
dotychczasowych oddziatywan, stosowanie metod aktywizujgcych, ksztattowanie pozadanych

nawykow, nauke nowych sprawnosci oraz podtrzymywanie nabytych umiejetnosci.
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ZBIORCZA INFORMACJA O DZIALANIACH PODEJMOWANYCH WOBEC URZEDU PRZEZ PODMIOTY

WYKONUJACE ZAWODOWA DZIALALNOSC LOBBINGOWA

ZA 2016 ROK

Na podstawie § 10 Zarzadzenia Nr 459/16 Burmistrza Czerska z dnia 28 lipca 2016 r. w sprawie sposobu postepowania pracownikow Urzedu
Miejskiego w Czersku wobec dziatan podejmowanych przez podmioty wykonujace zawodowsg dziatalnos¢ lobbingowg oraz podmioty wykonujace
bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej, przedstawiar zbiorczg informacje o dziataniach podejmowanych
wobec Urzedu Miejskiego w Czersku przez podmioty wykonujace zawodowg dziatalno$¢ lobbingowg za 2016 rok:

ROK | LP | Okreslenie spraw, Wskazanie podmiotéw, | Okreslenie form podjetej zawodowej Okreslenie wplywu, jaki wywart podmiot
w ktorych ktore wykonywaly dziatalnosci lobbingowej (wraz ze wskazaniem, wykonujacy dziatalnosé lobbingowa w
zawodowa zawodowq dziatalnoé¢ | czy polegata ona na wspieraniu okreslonych procesie stanowienia prawa w danej
dzialalnos¢ lobbingowa projektow aktéw normatywnych opracowanych | sprawie

lobbingowa byta w Urzedzie, czy tez na wystepowaniu przeciwko
podejmowana tym projektom)

2016 1 Wprowadzenie Artur Brylikowski

zarzadzenia dot.
obstugi zawodowych
lobbystéw

Wspieranie okreslonych projektéw aktow
normatywnych opracowanych w Urzedzie- prosba
0 sporzgdzenie wewnetrznego zarzgdzenia

Wydano zarzgdzenie Nr 459/16 Burmistrza
Czerska z dnia 28 lipca 2016 r. w sprawie
sposobu postepowania pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Czersku wobec dziatan
podejmowanych przez podmioty wykonujgce
dziatalnos¢ lobbingowa oraz podmioty
wykonujace bez wpisu do rejestru czynnosci
z zakresu zawodowej dziatalnosci

urzad_miejski@czersk.pl
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4)

E RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007........ 2017

PROJEKT

UCHWALA NR XXIX/.../17
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie dostosowania sieci szkol podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. —
Dz. U. z 2016 r., poz. 446 ze zm.) oraz art. 191 i art. 210 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustawg — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
Okresla sie:

sie¢ publicznych szkoét podstawowych prowadzonych przez Gming Czersk, a takze granice obwodoéw
publicznych szkoét podstawowych prowadzonych przez Gming Czersk a takze inne organy, na okres
od 1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r., ktéry stanowi zatacznik 1 do niniejszej uchwaty;

sie¢ prowadzonych przez Gming Czersk publicznych gimnazjow i klas dotychczasowych publicznych
gimnazjow prowadzonych w szkotach podstawowych oraz granic obwodéw dotychczasowych
publicznych gimnazjow 1 klas dotychczasowych gimnazjow prowadzonych przez Gming Czersk
a takze inne organy, na okres od 1 wrze$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r., ktory stanowi zatacznik
2 do niniejszej uchwaty;

sie¢ publicznych o$mioletnich szkét podstawowych prowadzonych przez gming, a takze granice
obwodow publicznych o$mioletnich szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Czersk, a takze
przez inne organy, od dnia 1 wrze$nia 2019 r., ktory stanowi zalacznik 3 do niniejszej uchwaty.

§2.

1. Gimnazjum im. Jana Pawta II z siedziba w Czersku, ul. Ko$ciuszki 6 przeksztalca si¢ w Szkole
Podstawowa nr 2 im. Jana Pawla II w Czersku z oddzialami sportowymi na nast¢pujacych warunkach:

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta 11

Siedziba: ul. Ko$ciuszki 6, 89-650 Czersk

dzien rozpoczecia dziatalnosci szkoty: 1 wrzesnia 2017 r.

rok szkolny, w ktorym rozpocznie si¢ ksztalcenie w I klasie: 2017/2018.

2. Gimnazjum w tegu oraz Gimnazjum w Rytlu prowadza swojg dzialalno§¢ do czasu ich
likwidacji, tj. do dnia 31 sierpnia 2019 r.

3. Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. likwiduje si¢ w gimnazjach wymienionych w § 2. ust. 2. klasy I,
a w dwoch latach nastgpnych odpowiednio kolejne klasy tych gimnazjow.

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
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§3.

W Uchwale nr XXI11/204/16 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 31 sierpnia 2016 r. w sprawie sieci
przedszkoli na terenie gminy Czersk wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) Tres¢ § 1. otrzymuje nr 1. i dodaje si¢ w §1. ust 2. o nastgpujacej tresci:

2. Ustala si¢ sie¢ 5-godzinnych oddziatéw przedszkolnych zorganizowanych w szkotach
podstawowych:

1. Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku , ul. Dworcowa 8, 89-650 Czersk;

2. Szkotla Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka — filia w Malachinie, ul. Gtéwna 11, Malachin,
89-650 Czersk;

3. Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku — filia L.ubna, L.ubna 59,
89-650 Czersk;

4. Szkota Podstawowa w Gotelpiu, Gotelp 12, 89-651 Gotelp;

5. Szkota Podstawowa w Rytlu ul. Ks. A. Kowalkowskiego 6, 89-642 Rytel;

6. Szkota Podstawowa w Rytlu — filia w Krzyzu, Krzyz 13, 89-642 Rytel.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Pomorskiego i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

—]
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Uzasadnienie

W zwiazku z wejsciem w Zycie zapisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace
ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60) samorzady majg obowigzek dostosowania sieci
szkot podstawowych i1 gimnazjow do nowego ustroju szkolnego.

Organ prowadzacy przestal uchwale w sprawie projektu dostosowania sieci szkét podstawowych
i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego do Kuratorium Os$wiaty w Gdansku w celu wydania opinii.
Pomorski Kurator O$wiaty pismem znak: DK.545.32.2017.AL z dnia 7 marca 2017 r. pozytywnie
zaopiniowat plan sieci szkot podstawowych i gimnazjow.

W zwigzku z powyzszym organ prowadzacy po uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora o$wiaty
podejmuje uchwale w sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych 1 gimnazjow.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

N——
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Zalacznik 1.

Plan sieci publicznych szkol podstawowych prowadzonych przez Gming¢ Czersk, a takze granice obwodow publicznych szkol
podstawowych prowadzonych przez Gmine¢ Czersk, a takze inne organy, na okres od dnia 1 wrze$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.

Lp.

Nazwa szkoly

Adres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych innych lokalizacji
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

Granice obwodu szkoly

Szkota Podstawowa nr 1 im.
Janusza Korczaka w Czersku

89-650 Czersk, ul. Dworcowa 8;
89-650 Czersk, Lubna 59;

89-650 Czersk, Malachin ul. Gtéwna 11

Czersk ulice: Augustyna Szprggi, Batorego, Blacharska, Cicha,
Cmentarna, Czere$niowa, Dabrowskiego, Derdowskiego, Dr Zielinskiego,
Dworcowa, Gen. Bema, Gen. Hallera, Gen. Maczka, Gen. Sikorskiego,
Gen. WL Andersa, J. Ostrowskiego, Kamienna, Kasztanowa, Kaszubska,
Kolejowa, Konstantego Klina, Kpt. Szczepanskiego, Kreta, Krolowej
Jadwigi, Krotka, Ks. Ptkk. Wryczy, Leszczynowa, Lubianka, Marszatka
Pitsudskiego, Mleczarska, Morelowa, Okr¢zna, Orzechowa, Ottona
Sabiniarza, Partyzantow, Piaskowa, Piotra Ferensa, Plac Kalinowskich,
Pocztowa, Podgorna, Pomorska, Por. Kalinowskiego, Przemystowa,
Rodzinna, Rynkowa, Stowackiego, Spokojna, Sportowa, Starogardzka,
Stolarska, Szkolna, Swierkowa, Targowa, Towarowa, Wicka Rogali,
Wincentego Pola, Wisniowa, Zacisze, Zbozowa oraz

Miejscowosci: Bedzmierowice, Klaskawa , Koszary, Lesnictwo Juncza,
Lubna, Malachin, Mokre, Rowki, Struga, Ztotowo: ul. Klaskawska, Wyb.
pod Lag, Wyb. pod Lubng, Wyb. pod Malachin, Wyb. Pod Strugg.

Szkota Podstawowa nr 2 im.
Jana Pawla II w Czersku

89-650 Czersk, ul. Kosciuszki 6

Czersk ulice: 21 Lutego, 60-lecia, Adama Mickiewicza, Agrestowa,
Akacjowa, Al. 1000-lecia, Boczna, Bohaterow Wrzesnia, Bolestawa
Chrobrego, Bolestawa  Krzywoustego, Browarowa, Brzozowa,
Budowlana, Bukowa, Chojnicka, Cisowa, Czerwonych Makow, Czestawa
Mitosza, Dg¢bowa, Dtuga, Floriana Ceynowy, Gajowa, Henryka
Sienkiewicza, Jagodowa, Jana Karnowskiego, Jana Kilinskiego, Jana
Pawta II, Jarzebinowa, Jezynowa, Jodlowa, Kazimierza Falkowskiego,
Kazimierza  Jasnocha, Kazimierza  Odnowiciela, Kazimierza
Sprawiedliwego, Kazimierza Wielkiego, Klonowa, Kosobudzka,




Lp.

Nazwa szkoly

Adres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych innych lokalizacji
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

Granice obwodu szkoly

Kosciuszki, Ks. Kazimierza Sprengla, Kwiatowa, Le$na, Lipowa, Ludwika
Zabrockiego, lakowa, Losinska, tukowska, Marii Konopnickiej,
Malinowa, Matejki, Mieszka I, Modrzewiowa, Mysliwska, Ogrodowa,
Parkowa, Podlesna, Pogodna, Polna, Porzeczkowa, Poziomkowa,
Przemysta 11, Przytorowa, Rzemie$lnicza, Stoneczna, Sosnowa, Starego
Urzedu, Transportowcow, Truskawkowa, Tucholska, Wielewska
Wierzbowa, Wladystawa Lokietka, Wladystawa Reymonta, Wojska
Polskiego, Wrzosowa, Wydmowa, Wyzwolenia, Zielona oraz

Miejscowosci: Bagna, Bielawy, Dabki, Konewki, Kurcze, fukowo,
Mosna, Niezurawa, Ostrowite, Twaroznica, Ustronie, Zlotowo: ul.
Bukowa, ul. Gajowa, ul. Jalowcowa, ul. Szyszkowa, ul. Sliwicka, ul.
Ztotowska, Wyb. pod Lukowo, Wyb. pod Tucholg.

Szkota Podstawowa im.
Tadeusza Kosciuszki w Legu

89-652 Lag, ul. Chojnicka 3

Miejscowosci: Bukowa Gora, Kesza, Klonowice, Lipki Dolne, Lipki
Gorne, Lag, Lag-Kolonia, Stare Prusy, Szatamaje, Szyszkowiec, Wadoty,
Wieck, Zawada, Zte Migso.

Szkota Podstawowa w Rytlu

89-642 Rytel,
ul. Ks. A. Kowalkowskiego 6

89-642 Rytel, Krzyz 13

Miejscowosci: Blota, Brda, Duza Klonia, Gartki, Gutowiec, Karolewo,
Klodnia, Konigort, Konigortek, Kosowa Niwa, Krzyz, Kurkowo, Kwieki,
Lesnictwo Jeziorko, Les$nictwo Ostrowy, Lutom, Mata Klonia, Mate
Wedoty, Mtynki, Modrzejewo, Nowy Mtyn, Olszyny, Ptecno, Rytel,
Rytel-Dworzec, Rytel-Nadlesnictwo, Sienica, Stodotki, Suszek, Uboga,
Zapedowo, Zapora, Zukowo

Szkota Podstawowa w Gotelpiu

89-651 Gotelp, Gotelp 12

Miejscowosci: Gotelp, Kamionka, Lesnictwo Odry, Lesnictwo Woijtal,
Nowa Juncza, Nowe Prusy, Odry, Przyjaznia, Pustki, Stara Juncza, Uroza,
Woijtal.




Adres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych innych lokalizacji

Szkota” Spoteczna Szkota
Podstawowa w Czersku

89-650 Czersk, Al.1000-lecia 15 a
89-650 Czersk, ul. Szkolna 3

Lp. Nazwa szKkoly prowadzenia zajeé dydaktycznych, Granice obwodu szkoly
wychowawczych i opiekunczych
6. Szkota Podstawowa w Odrach o 89-651 Gotelp, Nie wyznaczono
strukturze organizacyjnej klas I Odry, ul. Diuga 1
— III prowadzona przez
Stowarzyszenie na Rzecz
Szkoty w Odrach i Rozwoju
Lokalnego
7. Akademia Sukcesu ,,Nasza Kompleks Aniotowo Nie wyznaczono




Zalacznik 2.

Plan sieci prowadzonych przez Gming¢ Czersk publicznych gimnazjow i klas dotychczasowych publicznych gimnazjow prowadzonych w
szkolach podstawowych oraz granice obwodow dotychczasowych publicznych gimnazjow i klas dotychczasowych gimnazjow
prowadzonych przez Gmine¢ Czersk na okres od 1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.

Lp.

Nazwa szkoly

Adres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych innych
lokalizacji prowadzenia
zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i
opiekunczych

Granice obwodu szkoly na
rok szkolny 2017/2018 i rok szkolny 2018/2019

Klasy Gimnazjum im. Jana Pawta
I w Czersku prowadzone w
Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana
Pawta IT w Czersku

89-650 Czersk,
ul. Kosciuszki 6

Czersk ulice: Augustyna Szpregi, Batorego, Blacharska, Cicha, Cmentarna,
Czeresniowa, Dabrowskiego, Derdowskiego, Dr Zielinskiego, Dworcowa, Gen. Bema,
Gen. Hallera, Gen. Maczka, Gen. Sikorskiego, Gen. Wt. Andersa, J. Ostrowskiego,
Kamienna, Kasztanowa, Kaszubska, Kolejowa, Konstantego Klina, Kpt.
Szczepanskiego, Kreta, Krolowej Jadwigi, Krotka, Ks. Ptk. Wryczy, Leszczynowa,
Lubianka, Marszatka Pilsudskiego, Mleczarska, Morelowa, Okrezna, Orzechowa,
Ottona Sabiniarza, Partyzantow, Piaskowa, Piotra Ferensa, Plac Kalinowskich,
Pocztowa, Podgoérna, Pomorska, Por. Kalinowskiego, Przemystowa, Rodzinna,
Rynkowa, Stowackiego, Spokojna, Sportowa, Starogardzka, Stolarska, Szkolna,
Swierkowa, Targowa, Towarowa, Wicka Rogali, Wincentego Pola, Wisniowa, Zacisze,
Zbozowa, 21 Lutego, 60-lecia, Adama Mickiewicza, Agrestowa, Akacjowa, Al. 1000-
lecia, Boczna, Bohaterow Wrze$nia, Bolestawa Chrobrego, Bolestawa Krzywoustego,
Browarowa, Brzozowa, Budowlana, Bukowa, Chojnicka, Cisowa, Czerwonych
Makow, Czestawa Mitosza, Debowa, Dluga, Floriana Ceynowy, Gajowa, Henryka
Sienkiewicza, Jagodowa, Jana Karnowskiego, Jana Kilinskiego, Jana Pawla II,
Jarzgbinowa, Jezynowa, Jodtowa, Kazimierza Falkowskiego, Kazimierza Jasnocha,
Kazimierza Odnowiciela, Kazimierza Sprawiedliwego, Kazimierza Wielkiego,
Klonowa, Kosobudzka, Kosciuszki, Ks. Kazimierza Sprengla, Kwiatowa, Le$na,
Lipowa, Ludwika Zabrockiego, Lakowa, Losinska, L.ukowska, Marii Konopnickiej,
Malinowa, Matejki, Mieszka I, Modrzewiowa, Mysliwska, Ogrodowa, Parkowa,
Podlesna, Pogodna, Polna, Porzeczkowa, Poziomkowa, Przemysta II, Przytorowa,
Rzemieslnicza, Stoneczna, Sosnowa, Starego Urzedu, Transportowcow, Truskawkowa,




Adres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych innych
lokalizacji prowadzenia

Granice obwodu szkoly na

Gimnazjum Akademia Sukcesu
,,Nasza Szkota” Spoleczne
Gimnazjum w Czersku prowadzona
w Akademii Sukcesu ,,Nasza
Szkota” Spoteczna Szkota
Podstawowa w Czersku

3

Lp. Nazwa szkoly zajeé dydaktycznych, rok szkolny 2017/2018 i rok szkolny 2018/2019
wychowawczych i
opiekunczych

Tucholska, Wielewska, Wierzbowa, Wiladystawa bLokietka, Wladystawa Reymonta,
Wojska Polskiego, Wrzosowa, Wydmowa, Wyzwolenia, Zielona.
Miejscowosci: Bedzmierowice, Klaskawa, Koszary, £.ubna, Malachin, Mokre, Rowki,
Struga, Ztotowo: ul. Klaskawska, Wyb. pod Lag, Wyb. pod Lubne¢, Wyb. pod Malachin,
Wyb. pod Struge, Bagna, Bielawy, Dabki, Konewki, Kurcze, Lukowo, Mosna,
Niezurawa, Ostrowite, Twaroznica, Ustronie, Ztotowo: ul. Bukowa, ul. Gajowa, ul.
Jalowcowa, ul. Szyszkowa, ul. Sliwicka, ul. Ztotowska, Wyb. pod Lukowo, Wyb. pod
Tuchole, Gotelp, Kamionka, Le$nictwo Odry, Lesnictwo Wojtal, Nowa Juncza, Nowe
Prusy, Odry, Przyjaznia, Pustki, Stara Juncza, Uroza, Wojtal.

2. Gimnazjum w L.¢gu 89-65.2 ng, Miejscowosci: Bukowa Gora, Kesza, Klonowice, Lipki Dolne, Lipki Gorne, Lag, L.ag-

ul. Chojnicka 3 Kolonia, Stare Prusy, Szatamaje, Szyszkowiec, Wadoty, Wieck, Zawada, Zte Migso.
3. Gimnazjum w Rytlu 89-642 Rytel, . Miejscowosci: Btota, Brda, Duza Klonia, Gartki, Gutowiec, Karolewo, Klodnia,
ul. Ks. A.Koxgalkowsklego Konigort, Konigortek, Kosowa Niwa, Krzyz, Kurkowo, Kwieki, Le$nictwo Jeziorko,

Lesnictwo Ostrowy, Lutom, Mata Klonia, Mate Wedoty, Miynki, Modrzejewo, Nowy
Mtyn, Olszyny, Ptecno, Rytel, Rytel-Dworzec, Rytel-Nadlesnictwo, Sienica, Stodotki,
Suszek, Uboga, Zapedowo, Zapora, Zukowo

4, Klasa dotychczasowego 89-650 Czersk, ul. Szkolna

Nie ustalono




Zalacznik 3.

Projekt planu sieci publicznych oSmioletnich szkol podstawowych prowadzonych przez Gming¢ Czersk, a takze granice obwodow
publicznych o$mioletnich szk6l podstawowych prowadzonych przez Gmine Czersk, a takze inne organy, od dnia 1 wrze$nia 2019 r.

Adres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych innych
Lp. Nazwa szKkoly IOkallzz;'(ll:ll;?;:s;iE:a rajec Projekt granic obwodu szkoly od dnia 1 wrzesnia 2019 r.
wychowawczych i
opiekunczych
L. Szkola Podstawowa nr 1 im. 89-650 Czersk, ul. Dworcowa 8; Czersk ulice: Augustyna Szpregi, Batorego, Blacharska, Cicha, Cmentarna,
Janusza Korczaka w Czersku , . . . e, .
89-650 Czersk, Lubna 59; Czeres$niowa, Dabrowskiego, Derdowskiego, Dr Zielinskiego, Dworcowa, Gen.
Bema, Gen. Hallera, Gen. Maczka, Gen. Sikorskiego, Gen. Wl Andersa, J.
89-650 Czersk, Malachin ul. Ostrowskiego, Kamienna, Kasztanowa, Kaszubska, Kolejowa, Konstantego
Gtéwna 11 Klina, Kpt. Szczepanskiego, Kreta, Krolowej Jadwigi, Krotka, Ks. Ptk. Wryczy,
Leszczynowa, bLubianka, Marszatka Pilsudskiego, Mleczarska, Morelowa,
Okrezna, Orzechowa, Ottona Sabiniarza, Partyzantow, Piaskowa, Piotra Ferensa,
Plac Kalinowskich, Pocztowa, Podgoéorna, Pomorska, Por. Kalinowskiego,
Przemystowa, Rodzinna, Rynkowa, Stowackiego, Spokojna, Sportowa,
Starogardzka, Stolarska, Szkolna, Swierkowa, Targowa, Towarowa, Wicka
Rogali, Wincentego Pola, Wisniowa, Zacisze, Zbozowa
Miejscowosci: Bedzmierowice, Klaskawa, Koszary, Lubna, Malachin, Mokre,
Rowki, Struga, Ztotowo: ul. Klaskawska, Wyb. pod Lag, Wyb. pod Lubng, Wyb.
pod Malachin, Wyb. Pod Struge.
2 ?;rlf;?azv(;gslt? g(gzr:liuz . 89-650 Czetsk, ul. KoScluszki 6 Czersk ulice: 21 Lutego, 60-lecia, Adama Mickiewicza, Agrestowa, Akacjowa,
Al. 1000-lecia, Boczna, Bohateréw Wrzesnia, Bolestawa Chrobrego, Bolestawa
Krzywoustego, Browarowa, Brzozowa, Budowlana, Bukowa, Cisowa,
Chojnicka, Czerwonych Makéw, Czestawa Mitosza, Dgbowa, Diuga, Floriana
Ceynowy, Gajowa, Henryka Sienkiewicza, Jagodowa, Jana Karnowskiego, Jana
Kilinskiego, Jana Pawla II, Jarz¢binowa, Jezynowa, Jodtowa, Kazimierza
Falkowskiego, Kazimierza Jasnocha, Kazimierza Odnowiciela, Kazimierza
Sprawiedliwego, Kazimierza Wielkiego, Klonowa, Kosobudzka, Ko$ciuszki, Ks.




Lp.

Nazwa szkoly

Adres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych innych
lokalizacji prowadzenia zajeé
dydaktycznych,
wychowawczych i
opiekunczych

Projekt granic obwodu szkoly od dnia 1 wrzesnia 2019 r.

Kazimierza Sprengla, Kwiatowa, Lesna, Lipowa, Ludwika Zabrockiego,
Y.akowa, Losinska, L ukowska, Marii Konopnickiej, Malinowa, Matejki, Mieszka
I, Modrzewiowa, Mysliwska, Ogrodowa, Parkowa, Podlesna, Pogodna, Polna,
Porzeczkowa, Poziomkowa, Przemysta II, Przytorowa, Rzemie$lnicza,
Stoneczna, Sosnowa, Starego Urzedu, Transportowcow, Truskawkowa,
Tucholska, Wielewska, Wierzbowa, Wladystawa *tokietka, Wladystawa
Reymonta, Wojska Polskiego, Wrzosowa, Wydmowa, Wyzwolenia, Zielona

Miejscowosci: Bagna, Bielawy, Dabki, Konewki, Kurcze, Le$nictwo Juncza,

Lukowo, Mosna, Niezurawa, Ostrowite, Twaroznica, Ustronie, Ztotowo: ul.
Bukowa, ul. Gajowa, ul. Jalowcowa, ul.Szyszkowa, ul. Sliwicka, ul.
Ztotowska, Wyb. pod Lukowo, Wyb. pod Tucholg.

Szkota Podstawowa im.
Tadeusza Kosciuszki w Legu

89-652 Lag, ul. Chojnicka 3

Miejscowosci: Bukowa Gora, Kesza, Klonowice, Lipki Dolne, Lipki Gorne, Lag,
L.ag-Kolonia, Stare Prusy, Szatamaje, Szyszkowiec, Wadoty, Wieck, Zawada,
Zte Migso.

Szkota Podstawowa w Rytlu

89-642 Rytel,
ul. Ks. A. Kowalkowskiego 6

89-642 Rytel, Krzyz 13

Miejscowosci: Blota, Brda, Duza Klonia, Gartki, Gutowiec, Karolewo, Ktodnia,
Konigort, Konigortek, Kosowa Niwa, Krzyz, Kurkowo, Kwieki, Le$nictwo
Jeziorko, Les$nictwo Ostrowy, Lutom, Mata Klonia, Mate Wedoty, Miynki,
Modrzejewo, Nowy Mtlyn, Olszyny, Plecno, Rytel, Rytel-Dworzec, Rytel-
Nadle$nictwo, Sienica, Stodotki, Suszek, Uboga, Zapedowo, Zapora, Zukowo

Szkota Podstawowa w
Gotelpiu

89-651 Gotelp,
Gotelp 12

Miejscowosci: Gotelp, Kamionka, Lesnictwo Odry, Lesnictwo Wojtal, Nowa
Juncza, Nowe Prusy, Odry, Przyjaznia, Pustki, Stara Juncza, Uroza, Wojtal.




Adres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych innych
lokalizacji prowadzenia zajeé

Szkota” Spoteczna Szkota
Podstawowa w Czersku

89-650 Czersk, Al.1000-lecia 15
a
89-650 Czersk, ul. Szkolna 3

Lp. Nazwa szKkoly dydaktycznych, Projekt granic obwodu szkoly od dnia 1 wrzesnia 2019 r.
wychowawczych i
opiekunczych
6. Szkota Podstawowa w Odrach 89-651 Gotelp, Nie wyznaczono
o strukturze organizacyjnej Odry, ul. Diuga 1
klas I — III prowadzona przez
Stowarzyszenie na Rzecz
Szkoty w Odrach i Rozwoju
Lokalnego
7. Akademia Sukcesu ,,Nasza Kompleks Aniotowo Nie wyznaczono




. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007....2017

PROJEKT

UCHWALA NR XXIX/.../17
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 30 marca 2017 r.

w sprawie przystapienia Gminy Czersk do realizacji partnerskiego zadania Olimpiada Wiedzy o
Laureatach Pokojowej Nagrody Nobla

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.—Dz. U.z2016 1., poz. 446 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Wyraza si¢ wole przystapienia Gminy Czersk do realizacji zadania pod nazwa Olimpiada Wiedzy
o Laureatach pokojowej Nagrody Nobla, realizowanego w partnerstwie z Uniwersytetem Gdanskim
i Fundacjg Lecha Walesy.

§ 2.

1. Upowaznia si¢ Burmistrza Czerska do podejmowania dziatan zmierzajacych do realizacji zadania,
o ktorym jest mowa w §1.

2. Upowaznia si¢ Burmistrza Czerska do zawarcia porozumienia —umowy partnerskiej, ktora w sposob
szczegotowy okresli zadania poszczegdlnych Partnerow projektu.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.
§ 4.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejrzysta fax. (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 / b
i urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 W SEECU horgl
www.czersk.pl CZER=ST™
92bd77ca-e70e-e711-b100-74867ae26072 Strona 1

Sporzadzit(a): Klauza Grzegorz



Uzasadnienie

Gmina Czersk zamierza w biezacym roku oraz w latach nastepnych realizowac zadanie pod nazwa
Olimpiada Wiedzy o Laureatach Pokojowej Nagrody Nobla. Zadanie to bedzie realizowane
w partnerstwie z Uniwersytetem Gdanskim oraz Fundacjg Lecha Walgsy, na podstawie przepisow
Rozporzadzenia MENIS z dnia 29 stycznia 2002 roku w sprawie organizacji i sposobu przeprowadzania
konkurséw, turniejow i olimpiad (Dz. U. z 2002 r. Nr 13, poz. 125 ze zm.) .

Olimpiada ma zasieg ogolnopolski i skierowana jest do wucznidw szkol gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych. Gtéwna nagrodg dla laureata olimpiady z kategorii szkol ponadgimnazjalnych
jest indeks Uniwersytetu Gdanskiego oraz wyjazd do Oslo.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaly uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

A——

92bd77ca-e70e-e711-b100-74867ae26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Klauza Grzegorz



- RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0O

PROJEKT

UCHWALA NR XXIX/.../17
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie aktualizacji Planu Odnowy Miejscowosci Kurcze na lata 2017 - 2022

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U. z
2016 1., poz. 446 ze zm.)

Rada Miejska w Czersku, uchwala co nastepuje:

§1.

Zatwierdza si¢ zaktualizowany Plan Odnowy Miejscowosci Kurcze na lata 2009-2025 przyjety
Uchwatg nr 1/17 Zebrania Mieszkancow Solectwa Kurcze z dnia 10 lutego 2017 r. stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc Uchwata nr XXXVIII/369/09 z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie zatwierdzenia Planu
Odnowy Miejscowos$ci Kurcze na lata 2009-2017.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.
§ 4.

Uchwata wchodzi z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w SERCU fo
e T 7 E B o—"""
www.czersk.pl =




Uzasadnienie

Jednym z wymogéw wniosku o przyznanie dofinansowania Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich, Programu Operacyjnego Rybactwo i Morze oraz Regionalnego Programu Operacyjnego
dla Wojewddztwa Pomorskiego jest posiadanie zatwierdzonego przez Rad¢ Miejska planu odnowy
danej miejscowosci.

Dokument ten zostal opracowany przez mieszkancow sotectwa i uchwalony przez Zebranie
Mieszkancow.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



Plan odnowy miejscowosci

KURCZE

2017-2022
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PLAN ODNOWY MIEJSCOWOSCI KURCZE

Wstep

Konieczno$¢ opracowania Planu Odnowy Miejscowosci w sposéb formalny wynika
z wytycznych Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, a w szczegdlnosci wytycznych Osi 3
PROW — Dziatanie Odnowa i Rozw¢j Wsi. O$ 3 zaktada migdzy innymi wspieranie dziatan,
majacych wplywaé na poprawe jakosci zycia na obszarach wiejskich poprzez zaspokojenie
potrzeb spotecznych 1 kulturalnych mieszkancéw wsi. Warunkiem uzyskania wsparcia ze
srodkéw unijnych jest stworzenie Planu Odnowy Miejscowosci, ktory jest zgodny ze
Strategia Rozwoju Gminy Czersk oraz innymi dokumentami strategicznymi o charakterze
lokalnym, regionalnym, krajowym. Plan Odnowy Miejscowosci Kurcze wpisuje si¢ w
Strategi¢ Rozwoju Gminy Czersk, Strategi¢ Zréwnowazonego Rozwoju Wsi, Rolnictwa i
Rybactwa na lata 2012-2020 i powigzany z nig Program Operacyjny Rybactwo i Morze,
Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 - 2020 (PROW 2014-2020),
uwzgledniajac ich cele szczegotowe:
e Cel 1. Wazrost jakoSci kapitalu Iudzkiego, spolecznego, zatrudnienia i
przedsigbiorczo$ci na obszarach wiejskich;
e Cel 2. Poprawa warunkow zycia na obszarach wiejskich oraz poprawa ich dostepnosci
przestrzennej;
e Cel 3. Bezpieczenstwo zywnosciowe;
e Cel 4. Wzrost produktywnosci i konkurencyjnos$ci sektora rolno-spozywczego;
e (el 5. Ochrona $rodowiska 1 adaptacja do zmian klimatu na obszarach wiejskich.
Dziatania strategii wychodzg naprzeciw nowym wyzwaniom cywilizacyjnym, w tym
m.in. takim jak: starzenie si¢ spoteczenstw, zmiany klimatu, wymiana pokolen, rozwoj
technologii informacyjnych, mobilno$§¢ zawodowa 1 terytorialna oraz wplyw sytuacji
demograficznej na §wiecie na bezpieczenstwo zywnosciowe.
Dhugookresowy cel gléwny dziatan stuzacych rozwojowi obszarow wiejskich,

rolnictwa 1 rybactwa zdefiniowano w strategii w nastepujacy sposob: poprawa jakosci Zycia



L GMINA CZERSK

PLAN ODNOWY MIEJSCOWOSCI KURCZE

na obszarach wiejskich oraz efektywne wykorzystanie ich zasobow i potencjatow, w tym
rolnictwa i rybactwa, dla zréwnowazonego rozwoju kraju.

Plan Odnowy Miejscowosci Kurcze jest dokumentem o charakterze planowania
strategicznego 1 ma na celu stworzenie szczegdétowej koncepcji 1 wizji rozwoju danej
miejscowosci. Odnowa i rozwo6j wsi jest wypadkowa wielu dziatan, wsrdd ktorych pierwsze

miejsce zajmuje aktywnos$¢, zaangazowanie i solidarna postawa mieszkancow.

Plan Odnowy Miejscowosci Kurcze zawiera dziatania dlugofalowe, okre$lone w
horyzoncie czasowym na lata 2014 — 2022. Okresla generalny kierunek rozwoju oraz
przedstawia metody i narzedzia jego wdrazania. Umozliwia ponadto planowe realizowanie
dzialan ukierunkowanych na tworzenie jak najkorzystniejszych warunkéw rozwoju wsi i

zycia mieszkancow.
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I. Charakterystyka miejscowosci

1.1 Potozenie, powierzchnia, liczba ludnosci

Sotectwo Kurcze potozone jest na potudniu wojewodztwa pomorskiego, w powiecie
chojnickim, na potudniu Gminy Czersk, 7 km od Czerska, w otulinie Rezerwatu Biosfery

Bory Tucholskie, na terenie Tucholskiego Parku Krajobrazowego.

R iy o .«. ) ¥ x 1w e
o = a2l i 44\
\ ‘” Swaino . \ \

-

Tinina \
17 . tas- i\ 27 \
).- 2 ; b
U R L S

Sotectwo otoczone jest zwartym kompleksem lesnym, administrowanym przez
Nadlesnictwo Woziwoda.

Terytorium sotectwa obejmuje obszar 3325 ha. W jego sklad wchodza: Dabki,
Kurcze, Ostrowite, Bagna, Konewki, Twaroznica, Ustronie. Miejscowo$ci na terenie
sotectwa majg charakter rekreacyjny i turystyczny.

Sotectwo nalezy do terendw stabo zaludnionych, tereny sotectwa zamieszkuje tacznie

335 statych mieszkancow, z ktorych 89 mieszka w Kurczem.
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1.2 Historia miejscowosci

Nazwa wsi Kurcze, wg tradycji ludowej, wzigta si¢ od hodowli kur. Istnieje rowniez inna
teoria na temat rodowodu tej nazwy. Moze mie¢ swoje pochodzenie od staropolskiego
,karcze”, co oznacza teren wykarczowany. Brak wiarygodnych zrodet i opracowan na temat
najstarszych dziejow tej wsi i okolic. W latach Rzeczpospolitej szlacheckiej Kurcze nalezato
do dobr starosty tucholskiego. W 1664 r. mieszkancy tych ziem, tzw. ,pustkowianie”
Swiadczyli czynsz we florenach i odbywali kolejno straz w puszczy czerskiej. Wie$ byla
pustkowiem w 1682 r. zamieszkata glownie przez bartnikoéw i smolarzy.

Tereny wsi otrzymat Jan Kurczewski w podarunku od ksigcia Radziwilta, ktora to
darowizne zatwierdzit krol Stanistaw August Poniatowski w listopadzie 1771 r. Po
rozbiorach Polski teren ten dostat si¢ pod panowanie Krélestwa Pruskiego.

W 1845 r. Prusacy przeprowadzili na tutejszym terenie pomiar i podziat ziemi, ktéra
do tej pory byta uzytkowana przez mieszkancow wsi 1 okolic. Podziat ten nosit miano
,szperunku” (wg jezyka miejscowej ludnosci). Owczesny nauczyciel w Kurczem otrzymat
przy podziale wlasng parcele, ktéra wynosita 9 ha najurodzajniejszej ziemi. W okresie
wykonywania podziatu na ziemiach tych bylo 13 gospodarzy, sottysem byl Dawid Dalmann.

W 1883 r. wies liczyla 227 ha powierzchni, 152 budynkéw, w tym 52 mieszkalnych,
zasiedlonych przez 187 katolikow i 7 ewangelikow.

W 1885 r. miejscowi rzemieslnicy weszli w skiad cechu kowalsko — kotodziejskiego
majacego siedzibe w Czersk.

W latach 1921 — 1937 wie§ Kurcze miata powierzchnie 9,94 km?. Ogodlna liczba
ludnosci we wsi w 1921 r. wynosita 389, w 1931 r. 451 os6b, natomiast w 1937 r. 443 oséb.

Do wsi Kurcze 5 wrzesnia 1939 r. wkroczyli pierwsi niemieccy zotnierze. W tym
okresie schronienia wsrdd tutejszej ludnosci przez tydzien szukali ludzie z Czerska. Podczas
swej okupacji Niemcy zaj¢li dom, w ktorym wcze$niej mieszkal nauczyciel. Budynek
zajmowali do 15 lutego 1945 r.

Przez dwa lata, od czerwca 1940 r. lekcje byly udzielane w jezyku niemieckim w
szkotach w Kurczem, Ostrowitem, Klaskawie i Bgedzmierowicach. Prowadzit je nauczyciel

Zburalski z Szenfeldu.
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W poblizu poludniowo — zachodniego brzegu Jeziora Slepego od 12 wrzesnia do 22
grudnia 1944 r. znajdowata si¢ baza podziemna grupy desantowo — partyzanckiej ppor. Jana
Migetkiego, oficera LWP. W dniu 14 grudnia 1944 r. zamordowani zostali we wsi Paulina i
Anastazy Rolbieccy, ktorym hitlerowcy zarzucali wspotprace z partyzantami.

18 lutego 1945 r. zblizyl si¢ front do wioski Kurcze. Niemcy bronili si¢ zaciekle przez
trzy dni. Dnia 20 lutego 1945 r. 0 godz. 13% do wsi wkroczyli zolierze Armii Czerwonej. W
wyniku dziatan wojennych powaznemu uszkodzeniu ulegt budynek szkolny oraz zostato
spalonych 10 gospodarstw, a takze liczny inwentarz.

W maju 1952 r. pociagnigta zostala do tutejszej wioski linia telefoniczna, a aparat
telefoniczny umieszczono w budynku szkoly podstawowej. Koszt zatozenia linii wynidst ok.
7000 zl, pokryty ze Skarbu Panstwa. W lipcu 1953 r. postawiono na placu przy szkole pompe¢
wodng o glebokosci 43 m. Koszt prac zwigzanych z budowa wyniost 11000 zt. Budowe
nadzorowat Aleksander Berg z Czerska. Po siedmiu latach dokonano montazu nowej pompy
wodnej w tym samym miejscu. Prace budowlane wykonato nieokreslone przedsiebiorstwo z

Chojnic.

1.3 Przestrzenna struktura miejscowosci

Wies sotecka Kurcze ma uktad zwarty, rzedowy, jest typowa ,,ulicowka”. Potozona
jest na sfalowanej enklawie §rodlesnej, 7 km na potudnie od Czerska. Szkielet kompozycyjny
uktadu zabudowy stanowi o§ komunikacyjna skupiajaca zabudowe wsi, ulokowana rzedowo
wzdluz drogi. We wsi nie ma wyodrebnionych konkretnych ulic o wlasnych nazwach.
Wynika to z faktu, ze zycie mieszkancow skoncentrowane jest przy ulicy glownej
przecinajacej wies, przy ktorej znajduje si¢ 21 zabudowan, wsrod ktorych sa zabudowania o
charakterze turystycznym.

Znajduja si¢ tu zabudowania mieszkancow, figura Matki Bozej, krzyz, pomnik
poswiecony pamigci zamordowanych mieszkancow wsi Kurcze przez okupanta w latach

1939-1945 oraz wyr6zniajacy si¢ budynek, w ktorym kiedy$ miescita si¢ szkota podstawowa.
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Miejscowa $wietlica, ktora znajduje si¢ w polowie czg¢sci parterowej budynku dawnej
szkoty, jest jedynym miejscem uzytecznosci publicznej w Kurczem. W duzym stopniu,
wynika to z faktu, iz wie$ polozona jest w bliskiej odleglos$ci od miasta, w zwigzku z czym
Czersk zapewnia zaspokojenie potrzeb mieszkancow, takie jak dostep do urz¢dow, bankow,
osrodkéw zdrowia, a takze do kosciota. Charakterystyczna cecha tej wsi jest fakt, ze nigdy nie
zbudowano tu kosciota ani kaplicy. Przyczynami sg zapewne wielko$¢ wsi, niewielka ilo$¢
mieszkafncow oraz blisko$¢ miasta Czersk. Stad Kurcze od wiekow nalezy do parafii p.w. Sw.
Marii Magdaleny w Czersku.

Il. Inwentaryzacja zasobdéw stuzacych odnowie wsi

2.1 Zasoby przyrodnicze
Pod wzgledem administracji lesnej Sotectwo Kurcze znajduje si¢ na terenie administrowanym
przez Nadlesnictwo Woziwoda, obreb Twaroznica, lesnictwo Ustronie.

Wedtug regionalizacji przyrodniczo-lesnej (Trampler T. i inni, 1990) lasy
Nadles$nictwa Woziwoda wchodza w sktad Krainy III Wielkopolsko-Pomorskiej, dzielnicy
Boréw Tucholskich, w mezoregionie Borow Tucholskich. Na terenie sotectwa wystgpuja
glownie bory sosnowe, a na glebach zyzniejszych lasy mieszane. W bliskiej okolicy wsi
Kurcze leza trzy jeziora, Swidno, Ostrowite oraz Jezioro Kurcze, ktére lezy na terenie wsi.
Jezioro Kurcze, pozostajace w chwili obecnej w prywatnych r¢kach, jest miejscem
gniazdowania wielu gatunkow ptakéw. We wsi Kurcze znajduje si¢ wiele picknych i starych

drzew, ktore zasluguja na szczegélna uwage kazdego mitosnika przyody.

e

Jezioro Kurcze
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Na terenie solectwa umiejscowiony jest Rezerwat Przyrody Ustronie, potozony 2 km od wsi
Kurcze. Rezerwat wchodzacy w sktad kompleksu lesnego Boréw Tucholskich, utworzony w
1958 r., o powierzchni 9,64 ha. Ochronie rezerwatu podlega fragment naturalnego lasu
mieszanego z wystepujacym tu jarzebem brekinig, gatunkiem chronionym w Polsce, jak
rowniez kwasng buczyna, olsem i gradem. Celem utworzenia rezerwatu bylo zachowanie

objetego ochrong fragmentu drzewostanéow dla celéw naukowych. Teren rezerwatu i jego

By

otoczenie jest urozaicony pod wzgle;d fizjograficznym i geomorfologicznym.

Rezerwat Przyrody Ustronie Dgb w Kurczem

2.2 Dziedzictwo kulturowe

Najcenniejszymi obiektami dziedzictwa kulturowego wsi Kurcze sg figura Matki
Bozej, Krzyz oraz pomnik poswigcony pamigci zamordowanych mieszkancow wsi Kurcze
przez okupanta w latach 1939-1945. Obiekty znajdujg si¢ przy gtéwnej ulicy wsi i sg
miejscami odwiedzanymi przez spotecznos¢ Kurczego podczas corocznych uroczystosci.

Figura Matki Bozej w Kurczem zostata postawiona w 1958 r. Fundatorami byli
mieszkancy wsi, a fundament pod figur¢ wykonat p. Mizyk, mieszkaniec Lega.

Krzyz w Kurczem, jak pamigtajg najstarsi mieszkancy, stat niegdy$ w innym miejscu,
a doktadnie w sadzie u p. Helwicha. Data powstania krzyza nie jest znana, jednak wiadomo,

ze zostal odnowiony w 1930 r. i za zgoda gospodarza sadu przeniesiono go W miejsce, gdzie


http://pl.wikipedia.org/wiki/Rezerwat_przyrody
http://pl.wikipedia.org/wiki/Bory_Tucholskie
http://pl.wikipedia.org/wiki/1958
http://pl.wikipedia.org/wiki/Hektar
http://pl.wikipedia.org/wiki/Jarz%C4%85b_brekinia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Buczyna_kwa%C5%9Bna
http://pl.wikipedia.org/wiki/Ols
http://pl.wikipedia.org/wiki/Gr%C4%85d
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stoi do dnia dzisiejszego. W 1989 r. odnowiono go ponownie. Fundatorami i wykonawcami
prac konserwatorskich byli Jan Turzynski i Leon Langowski, mieszkancy wsi.

We wsi Kurcze mozna znalez¢ kilka starych drewnianych budynkéw mieszkalnych.

Pomnik pamieci ofiar

Krzyz w Kurczem Figura Matki Bozej

10
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2.3 Obiekty i tereny

Na terenie wsi soteckiej Kurcze nie ma obiektow sportowych jak np. boisko z
prawdziwego zdarzenia. Jest to wies wyjatkowo uboga w obiekty uzytecznosci publiczne;.
Poza lokalna $wietlicg nie ma miejsca spotkan, na terenie ktorych mozna by organizowac
wigksze imprezy okolicznosciowe i spotkania.

Wie$ otoczona jest terenami leSnymi. Na uwage zastuguje jezioro Kurcze, ktore
znajduje si¢ na terenie wsi. Na podstawie ustnych relacji mieszkancéw wiadomo, ze przed
laty jezioro bylo urokliwym zakatkiem czesto odwiedzanym przez mieszkancow wsi i okolic.
W tej chwili jest miejscem trudno dostepnym, z powodu obecnosci bujnych krzewow i trzcin
je porastajacych.

W poblizu wsi Kurcze przebiega turystyczny szlak niebieski "Dziewigciu z nieba".
Szlak prowadzi terenem dziatan od wrzesnia 1944 do lutego 1945 r. grupy desantowej WP -
Sztabu Polskich Partyzantéw ppor. Jana Migtkiego (,,Wirski') oraz opodal miejsc walki 1
stracen z lat 1939-45. 30 kilometrowy szlak wiedzie przez Czersk, Dabki, Ostrowite w

kierunku miejscowosci Krag w gminie Sliwice.

2.4 Infrastruktura spoteczna

W Kurczem znajduje si¢ budynek po dawnej szkole podstawowej. Jest to budynek z
poddaszem uzytkowym, wykonany z czerwonej cegty. Polozony jest bezposrednio przy ulicy
glownej. Teraz budynek jest wigkszosci wykorzystywany na cele mieszkaniowe, a potowa
parteru zagospodarowana zostala na $wietlice wiejskg. Na jedyne miejsce spotkan
mieszkancow sktada si¢ izba oraz pomieszczenia sanitarne. Swietlica, jak twierdza
mieszkancy, jest zbyt mata na potrzeby tutejszej spoteczno$ci. Z tego powodu wymaga
rozbudowy 1 doposazenia.

Tradycje szkolnictwa na tym terenie byly od dziesigtkow lat bardzo silne.
Prawdopodobnie w 1850 r. powstata pierwsza szkota podstawowa, ktéra zostata urzadzona w
drewnianym budynku. Na potrzeby szkoly wymierzono 1,52 ha ziemi, wolnej od podatkow

oraz $§wiadczen rzeczowych. Pierwszym nauczycielem w tutejszej wsi byl Wesotowski. W

11
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1845 r. nauka odbywala si¢ jeszcze w jego mieszkaniu, podczas ktorej dzieci siedzialy na
przyniesionych stotkach, a tablice do pisania trzymaty na kolanach. W pierwszych latach
istnienia szkoly uczgszczaty dzieci z nastgpujacych wiosek: Kurcze, Bagna, Konewki,
Ostrowite i Mosna oraz Rzepiczna.

W 1902 r. postawiono druga sale szkolng, w postaci nadbudowki z cegty

Dnia 11 listopada 1962 r. przybyt z Chojnic inzynier Wieka, wykonat pomiar budynku
szkoly. Zapoczatkowato to budoweg nowej szkoty w Kurczem. 10 sierpnia 1962 r. rozpoczeto
prace, ktore w catosci wykonato Miejskie Przedsigbiorstwo Remontowo — Budowlane z
Chojnic. Koszt budowy wynosit ok. 370.000 zt. Budowg ukonczono w sierpniu 1963 r.

Od 1 marca 1908 r. do 1 listopada 1966 r. w szkole podstawowej w Kurczem
nauczycielem i kierownikiem od 1 grudnia 1918 r. byt p. Franciszek Kruth. Wigkszos¢
powyzszych informacji uzyskano z Kroniki szkoty podstawowej w Kurczem, ktorg prowadzit

wiasnie p. Kruth.

(- - «- A

Yo

Swietlica w budynku dawnej szkoly Drewniany budynek pierwszej szkoly

podstawowej w Kurczem
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p. Franciszek Kruth

2.5 Infrastruktura techniczna

W Kurczem istnieje gminna sie¢ wodociagowa oraz sie¢ kanalizacyjna. Odpady stale
od mieszkancéw odbierane sg przez Zaktad Uslug Komunalnych w Czersk.
Ponadto w Kurczem znajduje si¢ sie¢ telekomunikacyjna oraz elektryczna napowietrzna

kablowa i1 o$wietlenie uliczne.

2.6 Gospodarka i rolnictwo

Na terenie sotectwa zarejestrowanych jest 11 oséb fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza (w tym 2 osoby w Ostrowitem, 2 — w Kurczem, 3 w Ustroniu i 4 w
Dabkach) sg to m.in. sklepy, zaktady stolarskie i obrobka drewna oraz ustugi budowlane.

Suma gruntdéw ornych w sotectwie wynosi okoto 235 ha, a uzytkéw zielonych ok. 185
ha.

2.7 Kapitat spoteczny i ludzki

Wies Kurcze jest jednym z wielu przyktadow miejscowos$ci, w ktorej nie dziala zadna
organizacja pozarzadowa, taka jak KGW czy OSP. Wigkszo$¢ inicjatyw rozwojowych

prokuruje Sottys Kurczego oraz Rada Sotecka.
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Ill. Ocena mocnych i stabych stron miejscowosci Kurcze

SFERA EKONOMICZNA

Mocne strony

Stabe strony

1.Walory turystyczne okolicy

(brak  przemystu, czyste powietrze,
rezerwat lesny ,,Ustronie”, liczne jeziora)
2.Mata odlegtos$¢ do pobliskiego miasta
(potencjalne miejsca pracy i edukacji — 7
km do Czerska)

3.Warto$¢ historyczna obiektow
znajdujacych sie na terenie wsi (figura
Matki Bozej i Krzyz oraz budynek dawnej
szkoty)

4.Sprzyjajace warunki prowadzenia
dziatalnosci okoto rolniczej
(agroturystyka, zbieractwo 1 przetworstwo
runa lesnego, rolnictwo z wykorzystaniem
nawozow ekologicznych)

5.0becnos¢ sieci kanalizacyjnej 1

wodociggowej we wsi Kurcze

1.Brak odpowiedniej infrastruktury
(m.in. zly stan drog dojazdowych, brak
chodnikow)

2.Brak bazy turystycznej

(brak miejsc noclegowych, brak
agroturystyki)

3.Brak miejsc parkingowych na terenie
wsi, a takze niedostosowany do potrzeb
spotecznosci lokalnej wewngtrzny
parking przy $wietlicy;

4.Trudne warunki dla prowadzenia
rolnictwa (ziemie klasy 5 i 6)

5.Brak przedszkola, szkoty, osrodka
kultury, organizacji spotecznych

(formalnych i nieformalnych)

14
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SFERA SPOLECZNA

1. Typowo pomorska mentalnos¢
przejawiajaca si¢ gospodarnoscia,
pracowitoscia, dbatoscia o gospodarstwa
I posesje, zagospodarowaniem wszelkich
gruntdw ornych 1 zielonych

2.0becnos¢ grupy inicjatywnej skupionej
wokot Sottysa oraz mtodziezy, ktora

organizuje imprezy okoliczno$ciowe

1.Brak zaplecza rekreacyjno-sportowego
dla dzieci i mtodziezy

(brak sportowej infrastruktury)

2.Brak formalnych i nieformalnych
organizacji spotecznych takich jak Koto
Gospodyn  Wiejskich, z  wyjatkiem
waskiej grupy mieszkancow skupionej
wokot Sottysa

3.Brak jakiejkolwiek oferty aktywizacji i
zagospodarowania wolnego czasu dla
kazdej grupy wiekowej, takich jak klub
kotko

zainteresowan, KGW, Klubu Seniora

sportowy, druzyna harcerska,

4.Brak tradycji organizacji OSP

15
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SFERA EKONOMICZNA

Szanse

Zagrozenia

1.Mata odleglo$¢ miasta Czersk. Kurcze

moze sta¢ si¢ spokojnym miejscem
zamieszkania 0sob pracujacych zawodowo
w Czersku
2.Popyt na agroturystyke 1 czynny
wypoczynek na tonie przyrody
3.Zapotrzebowanie na  rolnictwo i
produkty ekologiczne, w tym na naturalne
dary runa lesnego =z czystych i
nieskazonych terenow

4.Promocja przedsigbiorczosci, pomoc w
rozpoczeciu wiasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz pomoc W rozwoju
malym i $rednim przedsigbiorstwom.
5.Mozliwos¢ pozyskiwania Srodkow z

zewngtrznych zrodet finansowania

1.Utrudnienia w sprawnym pozyskiwaniu

srodkow unijnych na  potrzeby
mieszkancow takie jak: skomplikowane
procedury, ostre Kryteria, ograniczone
mozliwo$ci wnoszenia wktadu wlasnego
2.0bnizenie warto$ci sektora rolnego w
gospodarce, co wpltywa =znaczaco na
regres standardu zycia miejscowych
rolnikéw

3.Staba kondycja gospodarcza regionu

(zastd] gospodarczy, dekoniunktura na

lokalnym rynku wuslug, niekorzystne
relacje  cenowe, zbyt restrykcyjne
przepisy hamujace inicjatywy
gospodarcze)

4.Wyczerpanie sie programow

rozwojowych dla wsi.
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SFERA SPOLECZNA

1. Progres aktywnosci lokalnej
spotecznosci, ktdra pozwoli na
zagospodarowanie wsi odpowiadajace
konkretnym potrzebom i oczekiwaniom
mieszkancow. Zastopowanie
niekorzystnego zjawiska emigracji do
miasta.

2. Tendencja na powr6t do korzeni i
kultywowanie tradycji. Powstanie
emocjonalnej wiezi z wlasng wsig moze
da¢ w przysztosci wzrost poczucia
odpowiedzialnosci za swoja ,,mala
ojczyzng”.

3. Wzrost poczucia odpowiedzialno$ci za
srodowisko lokalne i jego otoczenie

4. Powszechna edukacja spoteczna
(kampanie spoteczne, warsztaty,
szkolenia) oraz zaistnienie idei liderow
wiejskich spowoduja pokonanie
stereotypOw 1 barier mentalnych 1
powstanie podatnego gruntu na tworzenie
$swiadomego spoteczenstwa

obywatelskiego

1. Migracja mtodych ludzi do miast, min.
do Czerska, ktory zaspokaja potrzeby
kulturalne 1 rekreacyjne mtodziezy, w
postaci licznych zaje¢ w osrodku kultury,
szkotach, Swietlicach i bibliotekach. W
wyniku tego mtodziez przenosi swojg
aktywno$¢ na dziatania prowadzone na
terenie miasta. Skutkuje to ostabieniem
wiezi z rodzinng wsig.

2. Rozbieznos¢ pomigdzy tozsamoscia
kulturowa a srodowiskiem naturalnym i
aspiracjami mieszkancéw spowodowane
negatywnymi skutkami przemian
kulturowych

3. Bierno$¢ oraz stagnacja lokalnej
spotecznos$ci. Nieche¢ do podejmowania
odpowiedzialnos$ci za sprawy lokalnej
spotecznosci. Wigkszo$¢ mieszkancow
nie ma wiary w skuteczno$¢ dziatan na
rzecz rozwoju, dominuje u nich brak
optymizmu i pozytywnej ,,energii”’
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IV. Opis planowanych zadan na lata 2017 - 2022

1. Przebudowa drogi na odcinku od drogi wojewédzkiej nr 237 Czersk — Tuchola do

miejscowosci Dabki i remont innych drég dojazdowych do wsi

Opis zadania: utozenie warstwy asfaltowej, doziarnianie, utwardzenie

Cel: utatwienie komunikacji pomi¢dzy miejscowosciami oraz poza granice gminy.
Przedsiewzigcie przyczyni si¢ do poprawy bezpieczenstwa mieszkancow gminy Czersk
oraz turystow utatwi dojazd do wsi Kurcze 1 innych w granicach sotectwa

Grupa odbiorcow: mieszkancy wsi, sotectwa, gminy Czersk oraz turysci

Koszt: 600.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2018

Zréodlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

2. Budowa budynku socjalnego oraz parkingu obok boiska we wsi Kurcze

Opis zadania: budowa budynku socjalnego z szatniami i toaletami oraz budowa 10
miejsc parkingowych.

Cel: podniesienie standardu zycia mieszkancow

Grupa odbiorcow: mieszkancy wsi Kurcze

Koszt: 150.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

3. Instalacja i montaz oswietlenia z odnawialnych zrodel energii
Opis zadania: montaz i instalacja lampy hybrydowe;j
Cel: poprawa bezpieczenstwa mieszkancow gminy Czersk oraz turystow.

Grupa odbiorcow: mieszkancy wsi, gminy Czersk oraz turysci
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Koszt: 20.000 zt
Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

4. Organizacja szkolen, warsztatow oraz zaje¢ dla mieszkancéw, umozliwienie
ksztalcenia na odleglos¢ oraz zagospodarowanie wolnego czasu dla wszystkich grup

mieszkancow wsi Kurcze

Opis zadania: szkolenia aktywizacyjne i organizacja zaje¢ tematycznych oraz kot
zainteresowan.

Cel: aktywizacja spoteczno-gospodarcza mieszkancow, podniesienie kwalifikacji
zawodowych mieszkancow

Grupa odbiorcow: mieszkancy sotectwa Kurcze i sotectw sgsiednich

Koszt: 15.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

5. Budowa malej architektury w poblizu boiska i placu zabaw

Opis zadania: budowa wiat i zadaszen umozliwiajacych organizacje spotkan
integracyjnych na §wiezym powietrzu.

Cel: integracja tutejszej spotecznosci

Grupa odbiorcow: mieszkancy wsi 1 sotectwa Kurcze

Koszt: 40.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

6. Organizacja corocznego cyklu imprez i konkurséw: Dzien Seniora, Dzien

Dziecka, Mikolajki, Sylwester
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Opis zadania: us$wietnienie wyjatkowych dni w zyciu spotecznosci Kurczego i okolic
poprzez organizacj¢ imprez i festynow.

Cel: aktywizacja 1 integracja spoteczna mieszkancow, promocja solectwa oraz jego
walorow przyrodniczych i kulturowych.

Grupa odbiorcow: mieszkancy sotectwa Kurcze, mieszkancy miasta i gminy Czersk, turysci
Koszt: 20.000 zt rocznie

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

7. Wytyczenie i budowa sieci Sciezek spacerowych na terenie wsi Kurcze

Opis zadania: wykonanie projektu i budowa $ciezek na terenie wsi oraz postawienie
tablicy, przedstawiajacej mape sotectwa, szlaki turystyczne.

Cel: poprawienie komunikacji pieszej na terenie wsi oraz prezentacja terenu sotectwa
Grupa odbiorcow: mieszkancy wsi Kurcze, turysci

Koszt: 100.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

8. Zalozenie zadrzewienia przy placu zabaw oraz budowa obiektow malej

architektury

Opis zadania: zagospodarowanie terenu do 0,1 ha poprzez zasadzenie drzew i krzewow
oraz budowe tawek oraz stojakoOw na rowery.

Cel: poprawa estetyki terenu przyleglego do placu zabaw

Grupa odbiorcéw: mieszkancy wsi Kurcze

Koszt: 20.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne
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- RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.000

PROJEKT

UCHWALA NR XXIX/.../17
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie aktualizacji Planu Odnowy Miejscowosci Rytel na lata 2017-2022

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U. z
2016 1., poz. 446 ze zm.).

Rada Miejska w Czersku, uchwala co nastepuje:

§1.

Zatwierdza si¢ zaktualizowany Plan Odnowy Miejscowosci Rytel na lata 2017-2022 przyjety
Uchwatg nr 1/17 Zebrania Mieszkancow Sotectwa Rytel z dnia 10 lutego 2017 r. stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc Uchwata Nr XLIV/428/10 z dnia 24 czerwca 2010 r. w sprawie zatwierdzenia
zaktualizowanego Planu Odnowy Miegjscowosci Rytel na lata 2008-2017.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.
§ 4.

Uchwata wchodzi z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w SERCU fo
e T 7 E B o—"""
www.czersk.pl =




Uzasadnienie

Jednym z wymogéw wniosku o przyznanie dofinansowania Programu Operacyjnego
Rybactwo 1 Morze, Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego jest zatwierdzenie przez Rade Miejska planu odnowy
miejscowosci.

Dokument ten zostal opracowany przez mieszkancéOw sotectwa i uchwalony przez Zebranie
Mieszkancow.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszgcym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.
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Wstep

Konieczno$¢ opracowania Planu Odnowy Miejscowosci w sposob formalny wynika
z wytycznych Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich, a w szczegdlnosci wytycznych Osi 3
PROW — Dziatanie Odnowa i Rozw¢j Wsi. O$ 3 zaklada migdzy innymi wspieranie dziatan,
majacych wplywaé na poprawe jakosci zycia na obszarach wiejskich poprzez zaspokojenie
potrzeb spotecznych i kulturalnych mieszkancow wsi. Warunkiem uzyskania wsparcia ze
srodkow unijnych jest stworzenie Planu Odnowy Miejscowosci, ktory jest zgodny ze
Strategia Rozwoju Gminy Czersk oraz innymi dokumentami strategicznymi o charakterze
lokalnym, regionalnym, krajowym. Plan Odnowy Miejscowosci Rytel wpisuje si¢ w Strategi¢
Rozwoju Gminy Czersk, Strategie Zrownowazonego Rozwoju Wsi, Rolnictwa i Rybactwa na
lata 2012-2020 i powiazany z nig Program Operacyjny Rybactwo i Morze, Projekt Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 - 2020 (PROW 2014-2020), uwzgledniajac ich
cele szczegotowe:
e Cel 1. Wzrost jakosci kapitatu ludzkiego, spotecznego, =zatrudnienia 1
przedsigbiorczo$ci na obszarach wiejskich;
e Cel 2. Poprawa warunkow zycia na obszarach wiejskich oraz poprawa ich dostgpnosci
przestrzennej;
o Cel 3. Bezpieczenstwo zywnosciowe;
e Cel 4. Wzrost produktywnosci i konkurencyjnos$ci sektora rolno-spozywczego;
e Cel 5. Ochrona $rodowiska i adaptacja do zmian klimatu na obszarach wiejskich.
Dziatania strategii wychodza naprzeciw nowym wyzwaniom cywilizacyjnym, w tym
m.in. takim jak: starzenie si¢ spoleczenstw, zmiany klimatu, wymiana pokolen, rozwoj
technologii informacyjnych, mobilno§¢ zawodowa 1 terytorialna oraz wplyw sytuacji
demograficznej na §wiecie na bezpieczenstwo zywnosciowe.
Dhugookresowy cel gléwny dziatan sluzacych rozwojowi obszaréw wiejskich,
rolnictwa 1 rybactwa zdefiniowano w strategii w nastgpujacy sposob: poprawa jakosci Zycia
na obszarach wiejskich oraz efektywne wykorzystanie ich zasobow i potencjatow, w tym

rolnictwa i rybactwa, dla zrownowazonego rozwoju Kraju.
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Plan Odnowy Miejscowosci Rytel jest dokumentem o charakterze planowania
strategicznego 1 ma na celu stworzenie szczegdtowej koncepcji 1 wizji rozwoju danej
miejscowosci. Odnowa i rozwdj wsi jest wypadkowa wielu dziatan, wsrod ktorych pierwsze
miejsce zajmuje aktywno$¢, zaangazowanie i solidarna postawa mieszkancow.

Plan Odnowy Miejscowosci zawiera dziatania dlugofalowe, okreslone w horyzoncie
czasowym na lata 2014 — 2022. Okresla generalny kierunek rozwoju oraz przedstawia metody
1 narzedzia jego wdrazania. Umozliwia ponadto planowe realizowanie dziatan
ukierunkowanych na tworzenie jak najkorzystniejszych warunkéw rozwoju wsi i zycia

mieszkancow.
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I. Charakterystyka miejscowosci

1.1. Polozenie miejscowosci

Wies Rytel administracyjnie nalezy do gminy Czersk, powiatu chojnickiego
1 wojewodztwa pomorskiego, potozona jest w zachodniej czesci gminy. Miejscowos¢ zajmuje
powierzchni¢ okoto 1500 ha, a liczba mieszkancow wynosi 2.063 oséb. Przez wies przebiega
droga krajowa 22. Do wigkszych miejscowosci, z ktorymi graniczy Rytel nalezy zaliczy¢:
Gutowiec, Zapgdowo, Mylof, Jeziorki.

Rytel to wie$ letniskowa, ktorej gldéwng atrakcje stanowi jej malownicze polozenie
w otoczeniu lasow, rzeki Brdy oraz Wielkiego Kanatu Brdy. Niezwykle pickne krajobrazy,
czyste powietrze, brak przemystu oraz staropolska goscinno$¢ i wiekowa tradycja sa
dodatkowym atutem dla turystow i1argumentem dla podejmowania dzialan z rozwojem

turystyki i agroturystyki w tej miejscowosci.

1.2. Historia miejscowosci

Poczatki Rytla wigza sie z rokiem 1430, kiedy to Marcin Retil otrzymat pozwolenie
na budowg zajazdu przy brodzie na Brdzie, ktora istniala az po XX wiek. Prawdopodobnie od
nazwiska jej zalozyciela wywodzi si¢ nazwa miejscowosci: Rytel. Najwiekszy rozwdj wsi
przypadt na II polowe XIX wieku, kiedy to w roku 1829 utwardzono gosciniec z Berlina,
a w roku 1847 przez wie$ przeprowadzono Wielki Kanal Brdy, w celu nawadniania tgk
w rejonie Rzepicznej 1 Legbada. Jego poczatek stanowi stynna zapora Mylof (jedyna tego
rodzaju zapora w Polsce), gdzie spietrzona na wysoko$¢ 12m woda napedza z predkoscig 22
mis turbing o mocy 1,8 MW. Rok 1870 zastynat jako ten, w ktorym wybudowano lini¢
kolejowa do Krolewca. W latach 90-tych XIX wieku w Rytlu funkcjonowaty dwa tartaki
1 miyn parowy.

W roku 1909 nieliczna (stanowigca 10 % mieszkancéw) gmina niemiecka, dzigki
wsparciu wladz wystawita w Rytlu nieduzy ko$ciot protestancki.
Dwa lata pozniej powstatl duzy neobarokowy masywny koscidt katolicki, jego usytuowanie

przy drodze 22 stanowi dzisiaj element architektoniczny charakteryzujacy miejscowosc.
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Liczne polskie organizacje spoteczno - kulturalne nadawaly Rytlowi typowo polski
charakter. Tuz przed I wojna §wiatowa miejscowy wojt uskarzal si¢ w chojnickiej landraturze,
ze mieszkancy Rytla w ogdle nie wypozyczaja niemieckich ksigzek w wiejskiej bibliotece.

Wkraczajace do wsi w roku 1920 oddziaty polskie byly szczegodlnie spontanicznie
1 goragco witane. Niemcy przypomnieli sobie o tych wydarzeniach w roku 1939, co

zaowocowalo mordami i masowymi wysiedleniami mieszkancéw w latach okupac;ji.
1.3. OkreSlenie przestrzennej struktury miejscowosci

Centrum wsi Rytel stanowi obszar pomig¢dzy budynkiem Kosciota katolickiego pod
wezwaniem NMP Krolowej Roézanca Sw., budynkiem Zespolu Szkét w Rytlu oraz
budynkiem Osrodka Kultury w Rytlu, ktére znajduja sie przy ulicy Ks. A. Kowalkowskiego.
Na tym obszarze miesci si¢ rowniez plac targowy z niewielkim parkiem i budynkiem po

Poczcie Polskiej.

gl .
Fot. 1 - Kosciot w Rytlu
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Wybudowany w 1911 roku budynek kosciota jest jedng z trzech nieruchomosci
w Gminie Czersk wpisanych do Rejestru Zabytkow Wojewddztwa Pomorskiego. Ta
neobarokowa masywna budowla stanowi niewatpliwe wizytowke wsi dzigki usytuowaniu
przy drodze krajowej 22 (efektownie pod$wietlony nocg) i wymaga szczegdlnej troski
1 dbatosci.

Nieopodal kosciota znajduje si¢ budynek szkoty, ktorego ,,stara” cze¢$¢ powstala

w tym samym czasie, kiedy wybudowano kosciot.

Fot. 2 - Zespot Szkot w Rytlu

Po lewej stronie budynku szkoly przy ulicy Ostrowskiej mie$ci si¢ niewielki park

z budynkiem po poczcie oraz drewnianym remizy OSP (obecnie wlasno$¢ prywatna).
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Budynek Osrodka Kultury znajdujacy si¢ naprzeciw Wielkiego Kanatu Brdy jest

jednoczesnie siedzibg Przedszkola samorzadowego wchodzacego w sktad Zespotu Szkot w

Rytlu. Przy bocznej czesci budynku znajduje si¢ plac zabaw dla dzieci.

Fot. 3 - Osrodek Kultury w Rytlu

I1. Inwentaryzacja zasobow sluzacych odnowie miejscowosci

Rytel posiada bogate zasoby przyrodnicze, ktérych walory doceniaja przebywajacy
tu turys$ci. Dziedzictwo historyczno-kulturowe miejscowosci na pograniczu kultur Kaszub

1 Borowiakow jest rowniez waznym atrybutem Rytla.
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2.1. Zasoby przyrodnicze

Rytel to wie$§ otoczona lasami z pigknymi krajobrazami przeptywa przez nig Wielki
Kanat Brdy i rzeka Brda. To malownicze polozenie jest gtowng atrakcja przyrodnicza

miejscowosci.

Fot. 5 - Wielki Kanat Brdy
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Rzeka Brda oraz Wielki Kanat Brdy sg miejscem gdzie odbywajg si¢ liczne sptywy
kajakowe o zasiggu ponadregionalnym, a nawet miedzynarodowym.
Lasy porastaja gltownie drzewa iglaste a towarzysza im brzoza, osika 1 dab.

Osobliwoscig jest modrzew polski, rodzimego pochodzenia.

2.2 Dziedzictwo kulturowe

Gléwnym zabytkiem Rytla jest neobarokowy kosciol wraz z plebanig iterenem
przyko$cielnym. Jest on cenny nie tylko ze wzgledu na jego ponad 100 letnig zabytkowa
architekture, ale rowniez ze wzgledu na osobg budowniczego.

Ks. Antoni Kowalkowski pierwszy proboszcz parafii rytelskiej byl tworca znanych
1 $piewanych do dzisiaj piesni koscielnych ,,Kiedy$ o Jezu chodzil po $wiecie” oraz ,,Pan
Jezus juz si¢ zbliza”.

Ponadto w Rytlu znajduje si¢ kilka zabudowan wpisanych od ewidencji zabytkow
miegdzy innymi drewniany budynek po bylej remizie strazackie;j.

Do obiektéw o wartosciach historycznych nalezy zaliczy¢ cmentarz ewangelicki, byly

budynek plebanii oraz budynki prywatne.
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Fot. 6 - Samodzielnym Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

Dziedzictwo kulturowe Rytla stanowi bogata kultura i tradycja, zwigzana z licznym
udziatem w uroczysto$ciach zarowno ko$cielnych jak i $wieckich (Pielgrzymka do Wiela,

Boze Ciato, Noc Swigtojanska, Dni Rytla i inne)
2.3. Obiekty i tereny

Rytel posiada kilka skwerdéw, plac targowy, plac miedzy kanatem arzeka Brda
wykorzystywany do organizacji imprez plenerowych.

Ponadto teren wzdtluz kanatu w kierunku mostu kolejowego jest doskonatym

miejscem spacerowym, mozliwym do wykorzystania jako przyrodnicza $ciezka dydaktyczna.

10
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Fot. 7 - Promenada - Szlak Wielkiego Kanatu Brdy

2.4. Infrastruktura spoleczna

Na terenie sotectwa w ramach Zespotu Szkét funkcjonuje przedszkole, szkota
podstawowa oraz gimnazjum.

Osrodek Kultury w Rytlu prowadzi zajecia wokalno-muzyczne, kotko plastyczne
1 komputerowe, zajgcia taneczne 1 recytatorskie. Ponadto prowadzone sg kursy jezyka
angielskiego dla dzieci i dorostych.

W ramach opieki zdrowotnej w Rytlu funkcjonuje Wiejski Osrodek Zdrowia —
podlegajacy SPOZ w Czersku. Poza godzinami pracy Osrodka opieke w przypadku naglych
zachorowan petni Punkt Pomocy Doraznej w Czersku — nocna i $wigteczna opicka zdrowotna,
prowadzony przez NZOZ Therapeutica z Chojnic.

W zakresie ochrony przeciwpozarowej na terenie sotectwa dziala jednostka
Ochotniczej Strazy Pozarnej wiaczona do Krajowego Systemu Ratowniczo Gasniczego. W

roku 2016 przeprowadzono modernizacje remizy, a W roku 2017 OSP wzbogacito si¢ o sprzet

11
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ratowniczy niezbedny w drogowych akcjach ratowniczych. Wigkszos$¢ akcji ratowniczych, do
ktorych jednostka wyjezdza to pozary zabudowan gospodarskich, pozary lasow, poszycia

lesnego i traw na nieuzytkach oraz wypadki drogowe.
2.5. Infrastruktura techniczna

Rytel wyposazony jest stacje wodociggowa, jest w pelni skanalizowany, w ramach
programu SAPARD wybudowano jak na tamte lata nowoczesng oczyszczalni¢ $ciekow.
Obecnie oczyszczalnia ta wymaga gruntownej modernizacji, ktorej koszty sa bardzo wysokie
1 dlatego ZUK w Czersku planuje budowe rurociggu kanalizacyjnego wraz z
przepompowniami do oczyszczalni w Czersku.

W miejscowosci brak jest natomiast sieci gazowej oraz wysypiska $mieci. Odpady
komunalne z miejscowos$ci sa wywozone przez ,,ZUK” z.0.0 z Czerska .

Energia elektryczna jest doprowadzana liniami napowietrznymi $redniego napigcia
(SN) 20 kV do rozdzielni, ktora znajduje si¢ w miejscowosci Rytel, stad linie §redniego
napi¢cia doprowadzone sg do stacji transformatorowych. Domy i mieszkania ogrzewane sg
tradycyjnie (gtownie drzewem 1 weglem). Brak jest zakladow dostarczajacych ciepto.

Glownag o$ komunikacyjna Rytel stanowi ulica Gdanska i Chojnicka, ktére leza
w ciggu drogi krajowej nr 22 do przejscia granicznego w Budzisku i Swiecku. Podstawowy

uktad uliczny wsi stanowig ponadto:

B ul. Ks. A.Kowalkowskiego
B ul. Ostrowska,
B ul. Chtopowska
B ul. Jatowska
B ul. Nad Kanatem
B ul. Zapora

Glownym o$rodkiem komunikacji publicznej sa autobusy PKS S.A., prywatne linie

komunikacji zbiorowej oraz PKP. Przystanki autobusowe — dla obu kierunkow oddzielnie

usytuowane w wydzielonych zatokach.

12
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2.6. Gospodarka i rolnictwo

Na terenie wsi Rytel funkcjonuje 114 podmiotow gospodarczych. Sa to przedsigbiorcy

prowadzacy dziatalno$¢ m.in.:

handel artykutami przemystowo — odziezowymi

handel artykutami spozywczymi

ustugi stolarskie i budowlane

handel materiatami budowlanymi, nawozami i paszami dla zwierzat
dzialalnos$¢ ustugowa z zakresu le$nictwa

punkt apteczny

agroturystyka

Indywidualne gospodarstwa rolne zajmuja si¢ w  wiekszosci produkcja
wielokierunkowg. Na terenie wsi Rytel tylko nieliczne gospodarstwa specjalizujg si¢
w produkcji mleka.

W strukturze uzytkowania dominuja uzytki rolne stanowigce ponad 300 ha, wsrod

ktorych najwieksza czgs¢ zajmuja grunty orne.

2.7. Kapital spoleczny i ludzki

W miejscowosci dziataja Stowarzyszenia:
e _Naszym Dzieciom” — Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci 1 Mlodziezy Rytla i
Okolic
e DlaRytlai Sasiadow”
e ,Brda Rytel” w Rytlu
e Uczniowski Klub Sportowy ,,Brda” przy Szkole Podstawowej w Rytlu

e Ochotnicza Straz Pozarna w Rytlu
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Tabela 1. Analiza SWOT (stabe i mocne strony, szanse i zagrozenia ) miejscowosci

Rytel

Mocne Strony

Droga tranzytowa 22,
Wies lasami,

Wielkim Kanatem Brdy,

otoczona rzekag Brda,
Czyste powietrze, pigkny krajobraz,

Wzglednie dobra dostgpno$¢ do opieki
(Wiejski

Zdrowotnej-lekarz rodzinny),

zdrowotnej

Punkt apteczny,
Osrodek Kultury,
KS Brda,

UKS Brda,
,»Naszym Dzieciom” — Stowarzyszenie na
Rzecz Dzieci 1 Mlodziezy Rytla 1 Okolic.
Ochotnicza Straz Pozarna,
Szkot  (Przedszkole,

Podstawowa , Gimnazjum)

Zespot Szkota
Pensjonat ,,Wyrowinski”

Kwatery agrotechniczne,

Liczni przedsigbiorcy,

Lasy bogate w runo,

Dziatajg zaklady przetworstwa drewna,

Stacja bazowa telefonii komodrkowej
Internet radiowy

sklepy z artykulami przemystowo-
odziezowymi,

sklepy spozywcze,

Handel materiatami budowlanymi, ustugi

metaloplastyka

Zaktad Opieki | ®

Stabe Strony

Brak poczucia bezpieczenstwa (droga
krajowa Nr 22, spozywanie alkoholu,
kradzieze),
Brak jeziora
Brak

zagospodarowania rzeki Brdy,

petnego turystycznego

Ograniczona liczba ofert na
zagospodarowanie wolnego czasu dla
mtodziezy,

Osrodek kultury — niezadowalajacy stan
techniczny ,

Zty stan techniczny drog,

Zty stan chodnikow,

Brak  wystarczajacej liczby  miejsc

parkingowych,

Stabo rozwinigta infrastruktura
turystyczna,

Brak zaplecza gastronomicznego,

noclegowego wraz z  parkingiem
strzezonym,

Brak oferty pracy dla kobiet
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Dobre pofaczenie komunikacyjne (PKS,
PKP, linie prywatne),
Dogodne potozenie migdzy Chojnicami a
Czerskiem
Zabytki:
Kosciot,
Cmentarz poewangelicki,
Budynek szkoty
Budynek parafialny.
Organistowka
Przydrozne kapliczki
Przydrozne krzyze
Wypozyczalnie kajakoéw.

Szanse
Mozliwo$s¢  pozyskiwania  Srodkow
finansowych z funduszy strukturalnych,
Mozliwos¢ pozyskiwania Srodkéw z
innych zrodet np. Funduszy samorzadow,
Fundac;ji.
Aktywnos¢ radnych gminnych,
organizacji pozarzadowych i soltysa
Duza aktywno$¢ lokalnych liderow
Rozwdj turystyki i agroturystyki
budowa sciezki rowerowej,
utworzenie kompleksowej bazy
agroturystycznej,
rozw@j szlakow turystycznych,
budowa parkingu,
remont Osrodka Kultury,
Utwardzenie terenu kostka brukowa,

Asfaltowanie drog,

Zagrozenia
Zbyt mate Srodki z  Funduszy
Strukturalnych
Brak $rodkow na wklad wlasny

projektow

Ograniczone  mozliwosci  finansowe
Sotectwa

Migracja mlodziezy do duzych miast lub
za granic¢ w poszukiwaniu pracy,
Nieche¢ mlodziezy do ,tworzenia grup
formalnych”

Wypadki samochodowe (TIR-y),
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B Blisko$¢ duzego o$rodka miejskiego -
Chojnice,

B Budowa miejsca spotkan dla mtodziezy
Rozbudowa  promenady wraz z
infrastrukturg (sitownia zewnetrzna , plac
zabaw)

Utworzenie muzeum WKB

Rozbudowa kapieliska

IV. Opis planowanych zadan i przedsiewzi¢¢

PRIORYTET 1. Podnoszenie atrakcyjnosci infrastruktury spoteczno — ustugowej,
kulturalnej i turystycznej
Cele:
1. Uatrakcyjnienie turystyczne 1 agroturystyczne miejscowosci Rytel
2. Podniesienie dochodow mieszkancow w wyniku dziatalnosci turystycznej
i agroturystycznej.
3. Podniesienie jakosci zycia mieszkancow
Dziatania:
1. Budowa i modernizacja infrastruktury turystycznej w Rytlu i okolicy.
2. Popularyzacja wsrod mieszkancow dziatalnosci turystycznej
I agroturystycznej
3. Remont i modernizacja obiektéw infrastruktury spoleczne;j

Projekty:
1.1. Zagospodarowanie centrum wsi Rytel
Cel: Celem tego dzialania jest optymalne wykorzystanie przestrzeni oraz wzrost

atrakcyjnosci turystycznej wsi Rytel poprzez zagospodarowanie jej centrum.

Przeznaczenie:
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B mieszkancy Rytla i okolic;
B turysci.

Koszt: 500.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrédto finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

1.2. Remont Osrodka Kultury wraz zzagospodarowaniem terenu przy

budynku — Rytel ul. Kowalkowskiego

Cel: Celem tego zadania jest poprawa warunkow uzytkowania, zwickszenie zakresu
funkcjonowania, poprawa stanu technicznego Os$rodka Kultury poprzez
przeprowadzenie remontu wraz z zagospodarowaniem terenu.

Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic;

B Turysci.

Koszt: 500.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrédto finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

1.3. Utworzenie muzeum Wielkiego Kanalu Brdy

Cel: Celem realizacji zadania jest wyeksponowanie i ochrona najcenniejszych
»skarbow” zwigzanych z Wielkim Kanatem Brdy poprzez utworzenie muzeum.
Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic;

B turysci.

Koszt: 100.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

1.4. Adaptacja terenu wokol Remizy Strazackiej

Cel:Celem tego zadania jest poprawa stanu bezpieczenstwa w miejscowosci Rytel

poprzez wykonanie zagospodarowania terenu wokot remizy.
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Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic;
B turysci.

Koszt: 50.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédto finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

1.5 Stworzenie systemu informacji turystycznej dotyczacej Rytla i solectwa
(organizacja punktu informacji turystycznej, foldery informacyjne,
tablice informacyjne)

Cel:Celem realizacji zadania jest stworzenie i usystematyzowanie informacji

dotyczacej sotectwa (tj. o pokojach, wolnych miejscach noclegowych, osrodkach

wypoczynkowych,  imprezach, atrakcji  turystycznych,  wyeksponowanie
najcenniejszych  obiektow  przyrodniczych oraz udostgpnianie ich dla
zainteresowanych turystow). Taka baz¢ danych obstugiwa¢ bedzie Punkt Informacji

Turystycznej. Zakres dziatalnosci punktu obejmowac bedzie rowniez udostepnianie

materiatdéw promocyjnych (foldery, opracowania o regionie).

Przeznaczenie

B turysci

Koszt: 40.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédto finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

1.6. Rozbudowa Zespotu Szkét w Rytlu

Cel: Poprawienie warunkow nauki uczniom, zabezpieczenie ,,starej” czesci szkoty

przed zniszczeniem, renowacja.

Przeznaczenie:

B uczniowie i pracownicy szkoly;

B uczestnicy kolonii i zimowisk.

Koszt: 4 000.000 zt

Okres realizacji: lata 2018-2020

Zrédto finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne
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1.7. Szkolenia w zakresie prowadzenia dzialalnoSci turystycznej
I agroturystycznej

Cel: Celem tego zadania jest wzrost przedsi¢biorczo$¢ na obszarach wiejskich

poprzez organizacj¢ szkolen w zakresie prowadzenia dzialalno$ci turystycznej i

agroturystycznej.

Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic.

Koszt: 1.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zrédlo finansowania: budzet gminy, fundusze strukturalne

1.8. Szlakiem ,,Kanalu Brdy” — dydaktyczna $ciezka przyrodnicza

Cel: Celem tego zadania jest wzrost atrakcyjnos$ci turystycznej wsi Rytel poprzez
stworzenie dydaktycznej $ciezki przyrodniczej Szlakiem ,,Kanatu Brdy”.
Przeznaczenie :

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt:100.000 zt

Okres realizacji: lata 2017-2022

Zroédlo finansowania: budzet gminy, budzet sotectwa, fundusze strukturalne, inne

srodki zewnetrzne

PRIORYTET 2. Modernizacja istniejgcego systemu komunikacji drogowej
Cele:Poprawa komunikacji w miejscowosci
Dzialania

1. Modernizacja drog:

2. Modernizacja oswietlenia

3. Budowa chodnikow

4. Budowa miejsc parkingowych

Projekty:
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2.1. Modernizacja drog wiejskich

Cel:Celem realizacji zadania jest poprawa infrastruktury drogowej wsi Rytel pod
wzglgdem funkcjonalnym, bezpieczenstwa i estetycznym poprzez wykonanie
modernizacji istniejacej infrastruktury poczawszy od ul. Ostrowskie;j.

Przeznaczenie

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt: 4.000.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodlo finansowania: budzet gminy, budzet sotectwa, fundusze strukturalne, inne

srodki zewngtrzne

2.2. Budowa miejsc parkingowych w Rytlu

Cel:Celem realizacji zadania jest poprawa infrastruktury drogowej wsi Rytel pod
wzgledem funkcjonalnym poprzez budowe miejsc parkingowych..

Przeznaczenie

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt: 50.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zroédlo finansowania: budzet gminy, budzet sotectwa, fundusze strukturalne, inne

srodki zewnetrzne

2.3. Budowa os$wietlenia drog wiejskich

2.4. Cel: Celem realizacji zadania jest poprawa infrastruktury drogowej wsi Rytel
pod wzgledem funkcjonalnym, bezpieczenstwa i estetycznym poprzez budowe
o$wietlenia, w tym o$wietlenia z odnawialnych Zrddet energii.

Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci
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Koszt: 500.000 zt
Okres realizacji: 2017-2022
Zrodlo finansowania: budzet gminy, budzet solectwa, fundusze strukturalne, inne $rodki

zewnetrzne.

2.4. Budowa chodnikow w Rytlu

Cel:Celem realizacji zadania jest poprawa infrastruktury drogowej wsi Rytel pod
wzgledem funkcjonalnym, bezpieczenstwa 1 estetycznym poprzez budowe
chodnikow.

Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt: 150.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrédla finansowania: budzet gminy i solectwa, Fundusze Strukturalne, inne $rodki
zewngtrzne

PRIORYTET 3. Wspieranie dziatalnosci sportowej ,,W zdrowym ciele — zdrowy
duch”

Cele: Rozwijanie tradycji sportowych oraz ochrona zdrowia i mtodziezy poprzez

propagowanie uprawiania sportu

Dziatania:
1. Budowa infrastruktury sportowej oraz zagospodarowanie istniejacej
Projekty:

3.1. Zagospodarowanie turystyczne rzeki Brdy — ,,Rytel spod wiosta”

Cel:Celem realizacji tego zadania jest propagowanie aktywnych form wypoczynku
poprzez stworzenie odpowiednich warunkow, ktore beda sprzyjaé rozwojowi
I utrzymaniu zainteresowania sportami wodnymi.

Przeznaczenie

B turysci
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B mieszkancy Rytla

Koszt: 50.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodlo finansowania: budzet gminy, budzet solectwa, fundusze strukturalne, inne $rodki

zewngtrzne

3.2. ,Hustawka i skakanka — nasza codzienna sielanka” — organizacja nowego placu
zabaw dla dzieci

Cel:Celem realizacji tego zadania jest zagospodarowanie czasu wolnego dzieci

poprzez budowe nowego placu zabaw.

Przeznaczenie

B mieszkancy Rytla (dzieci przedszkolne i szkolne)

B turysci

Koszt: 35.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodlo finansowania: budzet gminy, budzet sotectwa, fundusze strukturalne, inne $rodki
zewnetrzne

3.3. Modernizacja stadionu ,,Brdy” Rytel

Cel:Celem realizacji zadania jest poprawa funkcjonowania istniejgcej infrastruktury

sportowe] poprzez renowacj¢ nawierzchni boiska, budowe systemu nawadniania.
Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt: 300.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodto finansowania: budzet gminy, budzet solectwa, fundusze strukturalne, inne $rodki
zewnetrzne

3.4. Budowa biezni na stadionie i boiska wielofunkcyjnego

Cel:Celem realizacji zadania jest poprawa funkcjonowania istniejgcej infrastruktury

sportowej poprzez budowe biezni na stadionie.
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Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt: 150.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodlo finansowania: budzet gminy, budzet sotectwa, fundusze strukturalne, inne $rodki

zewngtrzne

3.5. Modernizacja Strzelnicy Mysliwskiej

Cel:Poprawa funkcjonowania istniejacej infrastruktury sportowej i rekreacyjnej poprzez
modernizacj¢ Strzelnicy Mysliwskiej.

Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt: 100.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodto finansowania: budzet gminy, budzet solectwa, fundusze strukturalne, inne $rodki

zewnetrzne

3.6. ’Rowerem po Rytlu i okolicy” — Budowa $ciezek rowerowych

Cel:

Celem realizacji zadania jest budowa perspektyw dla rozwoju turystyki, jak rowniez
aktywizacja sportowa mieszkancOw wsi Rytel poprzez budoweg $ciezek
rowerowych.

Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt: 300.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodlo finansowania: budzet gminy, budzet solectwa, fundusze strukturalne, inne $rodki

zewngetrzne
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PRIORYTET 4. Ochrona i wykorzystanie zabytkowych  obiektow
architektonicznych
Cele:
1. Zachowanie dziedzictwa kulturowego Rytla i okolic poprzez renowacj¢
obiektow zabytkowych sotectwa i parafii
Dzialania:

1.Rewitalizacja obiektow zabytkowych (ko$cidt, plebania)

4.3. Remont plebanii wraz z zagospodarowaniem terenu

Cel:

Zachowanie i restauracja zabytkowego budynku plebani kosciota parafialnego
wpisanego do Rejestru Zabytkow Wojewodztwa Pomorskiego

Przeznaczenie

Koszt: 200.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodto finansowania: budzet gminy, budzet sotectwa, fundusze strukturalne, inne srodki

zewnetrzne

PRIORYTET 5. Kultywowanie tradycji spotecznosci lokalnych
Cele:
1. Wzmocnienie wigzi lokalnych i zachowanie tradycji
Dzialania
1. Wspieranie imprez kulturalnych.
2. Wyodrebnienie i zagospodarowanie centrum wsi.
3. Wyznaczenie 1 wurzadzenie miejsca przeznaczonego dla spotkan

mieszkancow.

Projekty:

5.1.Rozbudowa Promenady — Strefa rekreacji
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Cel: Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej wsi oraz poprawienie warunkéw zycia
mieszkancOw poprzez stworzenie miejsc wypoczynku.

Przeznaczenie

B mieszkancy Rytla i okolic

B turysci

Koszt: 550.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zrodlo finansowania: budzet gminy, budzet sotectwa, fundusze strukturalne, inne

srodki zewngtrzne

5.2.Budowa ,,Muszli koncertowej” pod Duzg Gora

Cel:Celem tego zadania jest tworzenie wigezi wsrdd mieszkancow oraz podniesienie
atrakcyjnosci turystycznej miejscowosci.

Przeznaczenie:

B mieszkancy Rytla

B turysci

Koszt: 100.000 zt

Okres realizacji: 2017-2022

Zroédlo finansowania: budzet gminy, budzet sotectwa, fundusze strukturalne, inne

srodki zewnetrzne

Plan Rozwoju miejscowosci Rytel na lata 2017 — 2022 jest dokumentem otwartym,
a zapisane w nim zadania bedg aktualizowane stosownie do zmieniajgcych si¢ uwarunkowan
wewnetrznych 1 zewnetrznych, pojawiajacych si¢ nowych mozliwosci. Uwzgledniane beda
réwniez nowe potrzeby zglaszane przez sektor publiczny i prywatny, radnych, stowarzyszenia

I nieformalne grupy mieszkancow, organizacje pozarzagdowe.
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IVa. Opis i charakterystyka obszaréw o szczegélnym znaczeniu dla zaspokojenia
potrzeb mieszkancow, sprzyjajacych nawiazywaniu kontaktow spolecznych, ze wzgledu

na ich polozenie oraz cechy funkcjonalno-przestrzenne.

We wsi Rytel znajduje si¢ kilka obszaréw, ktore maja szczegdlne znaczenie dla
miejscowej spotecznosci. Takim obszarem jest centrum wsi Rytel, ktore stanowi obszar
w obrebie Kosciota Parafialnego, budynkéw Zespotu Szkét w Rytlu oraz Osrodka Kultury
w Rytlu, ktore znajduja sie¢ przy ulicy Ks. A. Kowalkowskiego. Na tym obszarze miesci si¢
rowniez plac targowy z niewielkim parkiem i budynkiem Poczty Polskie;.

Kosciot parafialny pod wezwaniem NMP Krolowej Rozanca Sw. zostal wybudowany
w 1911 roku i jest wpisany do Rejestru Zabytkow Wojewodztwa Pomorskiego. Ten
neobarokowy obiekt jest wizytowka wsi, ktory wymaga szczegdlnej troski i uwagi ze strony
mieszkancow. Do obiektow o warto$ciach historycznych nalezy zaliczy¢ cmentarz
ewangelicki.

Osrodek Kultury w Rytlu jest swoistym centrum kulturalnym, ktory prowadzi zajecia
wokalno-muzyczne, kotko plastyczne i komputerowe, zajecia taneczne i recytatorskie, kursy
jezyka angielskiego dla dzieci i dorostych. W Osrodku Kultury dziala rowniez Centrum
Ksztalcenia — projekt finansowany ze Srodkow Unii Europejskiej. Gtownym zatozeniem
projektu jest wspieranie wiejskich spotecznosci lokalnych, zwigkszanie szans dostepu do
edukacji oraz promowanie na terenach wiejskich idei ksztalcenia przez cale zycie. W ramach
centrum zapewnia si¢ mozliwos$¢ korzystania z komputeréw z dostepem do Internetu, sprzetu
teleinformatycznego oraz tzw. biblioteki multimedialnej.

Istotnym obszarem w Rytlu jest Rzeka Brda, Wielki Kanat Brdy oraz teren do nich
przylegly, ktore sa niewatpliwie atrakcjg turystyczng wsi. Brda 1 Wielki Kanal s3 miejscem,
gdzie odbywaja si¢ liczne sptywy kajakowe o zasiegu ponadregionalnym,
a nawet miedzynarodowym.

Obiekt sportowy, na ktory sktada si¢ boisko gléwne i treningowe, jest miejscem
uzytkowanym przez mitodziez, ale organizuje si¢ tu roOwniez imprezy sportowe, zawody
strazackie. Na terenie przylegtym do boiska jest miejsce do przeprowadzenia inwestycji

rozwojowych, takich jak budowa budynku socjalnego, kortu tenisowego, czy biezni wokot
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boiska gldéwnego. Odwiedzajac to miejsce mozna zauwazy¢ przestarzata matg infrastrukture,

takg jak stare tawki itp., ktéra wymaga wymiany 1 remontu.
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E RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.. .

PROJEKT

UCHWALA NR XXIX/.../17
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie zatwierdzenia Planu Odnowy MiejscowoS$ci Ostrowite na lata 2017-2022

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz.
U. 22016 1., poz. 446 ze zm.).

Rada Miejska uchwala co nastepuje:

§1.

Zatwierdza si¢ Plan Odnowy Miegjscowosci Ostrowite na lata 2017-2022 przyjety Uchwata nr 2/17
Zebrania Mieszkancow Sotectwa Kurcze z dnia 10 lutego 2017 r. stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.
§3.

Uchwata wchodzi z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU 7
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 7
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w SERCU §io
c {_—.-'-‘—/
www.czersk.pl =




Uzasadnienie

Jednym z wymogdéw wnioskéw o przyznanie dofinansowania z Programu Rozwoju Obszaréw
Wigjskich oraz Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego, Programu
Operacyjnego Rybactwo i Morze jest posiadanie aktualnego planu odnowy danej miejscowosci,
zatwierdzonego uchwata Rady Miejskiej. W zwigzku z tym, iz gmina zamierza ubiegac si¢ o takie
srodki, spetnienie tego warunku jest niezbgdne.

Dokument ten zostal opracowany przez mieszkancow sotectwa i uchwalony przez Zebranie
Mieszkancow.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly uwaza si¢ za konieczne
i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaly jest Burmistrz Czerska.
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Konieczno$¢ opracowania Planu Odnowy Miejscowosci w sposéb formalny wynika
z wytycznych Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich, a w szczegolnosci wytycznych Osi 3
PROW — Dziatanie Odnowa i Rozwdj Wsi. O$ 3 zaklada mi¢dzy innymi wspieranie dziatan,
majacych wplywaé na poprawg jakosci zycia na obszarach wiejskich poprzez zaspokojenie
potrzeb spotecznych 1 kulturalnych mieszkancéw wsi. Warunkiem uzyskania wsparcia ze
srodkéw unijnych jest stworzenie Planu Odnowy Miejscowosci, ktory jest zgodny ze
Strategia Rozwoju Gminy Czersk oraz innymi dokumentami strategicznymi o charakterze
lokalnym, regionalnym, krajowym. Dlatego tez Plan Odnowy Miejscowosci Ostrowite
wpisuje si¢ w Strategi¢ Rozwoju Gminy Czersk, Strategi¢ Zrownowazonego Rozwoju Wsi,
Rolnictwa i Rybactwa na lata 2012-2020 i powigzany z nig Program Operacyjny Rybactwo i
Morze, Projekt Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 - 2020 (PROW 2014-
2020), uwzgledniajac ich cele szczegotowe:
e Cel 1. Wzrost jakosci kapitalu ludzkiego, spotecznego, zatrudnienia i
przedsigbiorczo$ci na obszarach wiejskich;
e Cel 2. Poprawa warunkow zycia na obszarach wiejskich oraz poprawa ich dostepnosci
przestrzenneyj;
e Cel 3. Bezpieczenstwo zywno$ciowe;
e Cel 4. Wzrost produktywnosci i konkurencyjnos$ci sektora rolno-spozywczego;
e (el 5. Ochrona srodowiska 1 adaptacja do zmian klimatu na obszarach wiejskich.
Dziatania strategii wychodza naprzeciw nowym wyzwaniom cywilizacyjnym, w tym
m.in. takim jak: starzenie si¢ spoteczenstw, zmiany klimatu, wymiana pokolen, rozwoj
technologii informacyjnych, mobilno$¢ zawodowa 1 terytorialna oraz wpltyw sytuacji
demograficznej na §wiecie na bezpieczenstwo zywnosciowe.
Dhugookresowy cel gléwny dziatan stuzgcych rozwojowi obszarow wiejskich,
rolnictwa i rybactwa zdefiniowano w strategii w nastepujacy sposob: poprawa jakosci Zycia
na obszarach wiejskich oraz efektywne wykorzystanie ich zasobow i potencjatow, w tym

rolnictwa i rybactwa, dla zrownowazonego rozwoju kraju.



L GMINA CZERSK

PLAN ODNOWY MIEJSCOWOSCI OSTROWITE

Plan Odnowy Miejscowosci Ostrowite jest dokumentem o charakterze planowania
strategicznego 1 ma na celu stworzenie szczegotowej koncepcji 1 wizji rozwoju danej
miejscowosci. Odnowa i rozwo6j wsi jest wypadkowa wielu dziatan, wsrod ktorych pierwsze
miejsce zajmuje aktywnos$¢, zaangazowanie i solidarna postawa mieszkancow.

Plan Odnowy Miejscowosci Ostrowite zawiera dziatania dlugofalowe, okreslone w
horyzoncie czasowym na lata 2017 — 2022. Okresla generalny kierunek rozwoju oraz
przedstawia metody i narzedzia jego wdrazania. Umozliwia ponadto planowe realizowanie
dziatan ukierunkowanych na tworzenie jak najkorzystniejszych warunkow rozwoju wsi i

zycia mieszkancow.

I. Charakterystyka miejscowosci

1.1 Polozenie, powierzchnia, liczba ludnosci

Wie$s Ostrowite lezy na terytorium sotectwa Kurcze. Sotectwo potozone jest na
potudniu wojewddztwa pomorskiego, w powiecie chojnickim, na potudniowym-wschodzie
Gminy Czersk.

Terytorium sotectwa obejmuje obszar ponad 3000 ha, z czego wigkszos¢ stanowig
lasy. W sktad sotectwa wchodza miejscowosci: Kurcze, Bagna, Dabki, Konewki, Ostrowite,
Twaroznica, Ustronie, zamieszkate tgcznie przez 335 statych mieszkancow (Ostrowite — 48
0sOb, Kurcze — 89 0sob, Bagna — 24 os6b, Dabki — 84 0s6b, Konewki — 4 oséb, Twaroznica —
10 0so6b, Ustronie — 76 oséb).

1.2 Historia miejscowoSci

Brak zrodet i opracowan na temat najstarszych dziejéw wsi i1 okolic. W latach
Rzeczpos