
 

 

Czersk, 2016-03-14 

 

                  BR.0002.4.2016 

 

       Pani/Pan ……………………………… 
 

                        ……………………………… 

Zwołuję XVII sesję Rady Miejskiej w Czersku, która odbędzie się w dniu 22 marca 2016 r. (wtorek)  

o godzinie 13:00 w sali konferencyjnej Urzędu Miejskiego w Czersku z następującym porządkiem obrad:  

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie quorum. 

2. Przyjęcie ewentualnych zmian w porządku obrad sesji. 

3. Przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji Rady. 

4. Sprawozdanie z pracy Burmistrza w okresie między sesjami – str. 2, 

5. Informacja dotycząca działalności Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czersku  

- wystąpienie Dyrektor M-GOPS Pani Sylwii Tomaszewskiej – str. 6, 

6. Informacja o współpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego – str. 38, 

7. Informacja dotycząca inwestycji realizowanych w ramach umów partnerskich – str. 40, 

8. Informacja nt. stanu infrastruktury na terenie gminy – str. 41, 

9. Interpelacje i zapytania radnych.  

10. Podjęcie uchwał w sprawie: 

a) rozpatrzenia skargi na Burmistrza Czerska – XVII/163/16, str. 78, 

b) przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Czersk na lata 2016 – 2018 

XVII/164/16, str. 80, 

c) sposobu sprawienia pogrzebu przez Gminę Czersk – XVII/165/16, str. 93, 

d) określenia trybu i szczegółowych kryteriów oceny wniosków o realizację zadania publicznego w 

ramach inicjatywy lokalnej XVII/166/16, str. 96, 

e) wyrażenia woli przystąpienia Gminy Czersk do wspólnej realizacji projektu pn. „Pomorskie Szlaki 

Kajakowe – Z nurtem Wdy” planowanego do realizacji w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 XVII/167/16, str. 101, 

f) wyrażenia woli przystąpienia Gminy Czersk do wspólnej realizacji projektu pn. „Pomorskie Szlaki 

Kajakowe – Szlakiem Zbrzycy i Brdy” planowanego do realizacji w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 XVII/168/16, str. 104, 

g) zatwierdzenia zaktualizowanego Planu Odnowy Miejscowości Łubna na lata 2009-2020 

XVII/169/16, str. 107, 

h) zatwierdzenia zaktualizowanego Planu Odnowy Miejscowości Malachin na lata 2009-2020 

XVII/170/16, str. 139, 

i) określenia zasad przyznawania oraz wysokości diet przewodniczących jednostek pomocniczych 

XVII/171/16, str. 179, 

j) ustalenia diet radnych XVII/172/16, str. 182. 

11. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych. 

12. Wolne wnioski i informacje. 

13. Zakończenie sesji.  

 

 

          Przewodniczący Rady 

  

          /-/  Grzegorz Kobierowski 



























































































































































BR.0007.14.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/163/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na Burmistrza Czerska

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. – Dz. 
U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.), art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeksu postępowania 
administracyjnego (t. j. – Dz. U. z 2016 r.  poz. 23)

Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. 
Uznać skargę z dnia 12 stycznia 2016 r. Pana Grzegorza Żmich na Burmistrza Czerska za 

bezzasadną.

§ 2. 
Odpis uchwały z uzasadnieniem doręczyć skarżącemu.

§ 3. 
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej.

§ 4. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Wnoszący:

Przewodniczący Rady

/-/ Grzegorz Kobierowski

Przewodniczący Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie
Pan Grzegorz Żmich pismem z dnia 12.01.2016 roku, złożył skargę na działanie i zachowanie 
Burmistrza Czerska Jolanty Fierek i Zastępcy Burmistrza Mateusza Rydzkowskiego do Wojewody 
Pomorskiego Pana Dariusza Drelicha w sprawie braku odpowiedzi na kierowane pisma, którą to 
Wojewoda Pomorski skierował zgodnie z właściwością do Rady Miejskiej w Czersku (data wpływu 
22.02.2016 r.)

Komisja Rewizyjna po zapoznaniu się z zebranym materiałem stwierdziła, że od dnia              
1 stycznia 2014 r. przez programy rejestrujące przesyłki przychodzące (El-dok oraz Magistrat 
Kwantum) do sekretariatu Burmistrza Czerska nie wpłynęło żadne pismo od skarżącego. Dodatkowo 
pismo, na które powołuje się skarżący, będące załącznikiem do przedmiotowej skargi nie było 
skierowane do skarżącego, tylko do członka jego rodziny.

Komisja Rewizyjna jednogłośnie uznała skargę za bezzasadną.

Mając powyższe na uwadze podjęcie niniejszej uchwały uważa się za konieczne i uzasadnione.

Wnoszącym projekt uchwały jest Przewodniczący Rady.



BR.0007.15.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/164/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Czersk na lata                                                    

2016 – 2018  

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym                
(t. j. - Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) art. 176 pkt 1 oraz 179 ust. 2 ustawy  z dnia 20 lutego  
2015r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t. j. - Dz. U. z 2015 r., poz. 332 ze zm.)

Rada Miejska  uchwala, co następuje:

§ 1. 
Przyjmuje się Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Czersk  na lata 2016 – 2018           

w brzmieniu załącznika do niniejszej uchwały.

§ 2. 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Czerska.  

§ 3. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

  

Wnoszący:

Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczący Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie
Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej do zadań własnych gminy należy opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów 
wspierania rodziny.
           Celem Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Czersk  jest wspieranie rodzin 
przeżywających trudności w wypełnianiu swoich funkcji opiekuńczo-wychowawczych w formie 
zespołu planowanych działań.
            Skuteczna pomoc dla rodziny oraz ochrona dzieci może być osiągnięta przez współpracę 
wszystkich osób, instytucji i organizacji pracujących z dziećmi i rodzicami.  

Mając powyższe na uwadze, podjęcie uchwały uważa się za konieczne i uzasadnione.

Wnoszącym projekt uchwały jest Burmistrz Czerska.
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I. Wprowadzenie 
 

Pomoc rodzinom przeżywającym trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- wychowawczych 
oraz      organizację      pieczy      zastępczej      określa      ustawa      z      dnia      9      czerwca      2011r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. W związku z wejściem w życie w/w ustawy zostały 
podzielone kompetencje pomiędzy samorządy gmin i powiaty. 
Do zadań własnych gminy należy praca z rodziną biologiczną, natomiast pieczę zastępczą organizuje 
powiat. 

Podstawą prawną wprowadzenia niniejszego Programu jest art. 176 pkt 1 w/w ustawy, który 
stanowi, iż do zadań własnych gminy należy opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych 
programów wspierania rodziny. 

Gminny Program Wspierania Rodziny spójny jest z: 
1. Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Czersk na lata 2014-2020 przyjętą Uchwałą 
Nr XL/339/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 25 września 2014r., 
2. Pomorskim Programem Wspierania Rodziny przyjętym na lata 2014-2020 Uchwałą 943/XLIV/14 
Sejmiku Województwa Pomorskiego z dnia 27 października 2014r., 

 
II. Pojęcie rodziny 

 
Według H. Cudaka ,,rodzina stanowi podstawowe i jednocześnie pierwotne środowisko 

opiekuńczo –  wychowawcze  i  socjalizacyjne  dziecka,  począwszy  od  jego  urodzenia  uczestniczy 
w większym bądź mniejszym stopniu w poszczególnych jego fazach rozwojowych”. 
Zgodnie z art. 6 pkt 14 ustawy o pomocy społecznej w dnia 12 marca 2004r. „Rodzina to osoby 
spokrewnione   lub   niespokrewnione   pozostające   w   faktycznym   związku,   wspólnie   zamieszkujące 
i gospodarujące”. 

Rodzina stanowi dla dziecka najlepsze naturalne środowisko, w którym otoczone indywidualną 
opieką ma  możliwość  zaspokajania  swoich  potrzeb,  dzięki  czemu  może  się  odpowiednio  rozwijać. 
W prawidłowo funkcjonującej rodzinie dziecko czuje się bezpiecznie, jest pewne siebie, ufne wobec 
rodziców, a także otwarte wobec innych ludzi, zachowuje się przy tym swobodnie. Dla wielu dom staje 
się podporą emocjonalną, ostoją bezpieczeństwa psychicznego. Rodzina kształtuje postawy, kieruje 
poznawaniem przez dziecko procesów przyrody i kultury,  zjawisk  i  faktów  otaczającego  świata. 
Wraz z rozwojem dziecka zmienia się też mechanizm identyfikacji. Dominuje głównie świadomy wybór 
i decyzja. Jeśli rodziców łączy z dziećmi żywa więź emocjonalna wiek nastolatka nie potrafi zaburzyć 
porozumienia między nimi oraz zaprzepaścić tego, czego go nauczyli. 

Jednakże  współczesna  rodzina  jest  poddawana  presji  czynników   wewnętrznych, 
zewnętrznych i ulega często naciskowi  przestając funkcjonować w sposób prawidłowy. 

Rodzina     dysfunkcyjna     to     taka,     która     nie     zaspokaja     niezbędnych     społecznych 
i psychicznych potrzeb swoich członków, która nie potrafi rozwiązywać własnych problemów, sytuacji 
kryzysowych przez co nie jest w stanie wypełniać swoich funkcji. Przyczyny dysfunkcji są różne, 
zazwyczaj należą do nich: przemoc, uzależnienia, ubóstwo, bezrobocie. Atmosfera w takiej rodzinie jest 
cały czas napięta, wszystko jest narzucane, nie można wyrażać swoich myśli, pragnień, uczuć. Najwięcej 
szkód w takich rodzinach ponoszą dzieci,  które  narażane  są  na  szereg  negatywnych  emocji. 
Dzieci boleśnie odczuwają odrzucenie i wyobcowanie uczuciowe. Rodziny dysfunkcyjne stwarzają dla 
małoletnich ogromne zagrożenie. 
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Należy pamiętać, że więzi rodzinne są zawsze bardzo silne i to nawet w rodzinach 
patologicznych. W podświadomości każdego człowieka tkwi bowiem obawa przed utratą fundamentu, 
gruntu, jaki stanowi rodzina. Dzieci z domów dziecka, ludzie samotni, porzuceni, często oddaliby 
wszystko, zgodziliby się nawet na poniżanie i trudne warunki socjalne byleby tylko mieć  rodzinę. 
Nieletni potrzebują prawidłowych wzorców, kiedy nie dostarcza ich matka, ojciec czy opiekun są 
zmuszone szukać ich gdzieś indziej. To poszukiwanie może niekiedy zakończyć się tragicznie, gdyż 
pozbawione miłości dziecko, przejmie pierwszy napotkany wzór, często niewłaściwy. 

Wychowanie  według   S.   Kawuli   „jest   procesem  wdrażania  młodych  pokoleń  do  życia 
w społeczeństwie (…). Wychowanie w rodzinie może mieć charakter celowy, planowy i świadomy ze 
strony rodziców (refleksyjny) podobnie jak w instytucjach wychowania bezpośredniego (np. w szkole) 
oraz może odbywać się w sposób przygodny i samorzutny (bezrefleksyjny).” 

Według W. Okonia „wychowanie w rodzinie, wychowanie w kręgu rodzinnym, stanowią pierwszą 
szkołę wychowania dla ogromnej większości ludzi; skłaniają się nań czynności opiekuńczo-pielęgnacyjne 
rodziców względem dzieci (…) oraz czynności wychowawcze w zakresie wychowania fizyczno- 
zdrowotnego,  umysłowego,  moralno-społecznego,  religijnego  i  estetycznego,  jak  również  aktywność 
i działalność dzieci (…) stopniowo obejmująca wykonywanie różnorodnych zadań.” 

Jak zauważył S. Kawula wszelkie powodzenia i niepowodzenia wychowawcze uzależnione są od 
wpływów i wzajemnej współpracy rodziny, środowiska społecznego, instytucji powołanych do realizacji 
wychowawczych zadań, oraz od samych wychowanków. 

Współczesna rodzina nie ma już monopolu wychowawczego. Dzieci i młodzież są w znacznie 
większym stopniu niż dawniej wychowywane przez szkołę, ośrodki publicznej rekreacji, organizacje 
młodzieżowe. Pozostaje nadal duże, charakterystyczne dla naszych czasów, oddziaływanie prasy, 
książki,  Internetu, radia, telewizji i filmu. Jednak mimo wszystkich tych wpływów funkcja rodziny w 
kształceniu postaw i osobowości dziecka pozostaje nadal niezwykle ważna i istotna. 

Należy podjąć prawidłowo ukierunkowaną pracę z rodziną biologiczną, aby zapobiec rozerwaniu 
więzi rodzinnych i zabraniu dzieci z domu rodzinnego. Umieszczenie dziecka w systemie pieczy 
zastępczej ma być ostatecznością, po wykorzystaniu przez gminę wszystkich dostępnych i możliwych 
form wsparcia rodziny naturalnej. 

Podsumowując wychowanie zależy zarówno od wpływów i ścisłej współpracy instytucji 
specjalnie  powołanych  przez  społeczeństwo  do  realizacji  zadań  wychowawczych  oraz  od  rodziny 
i środowiska społecznego wychowanków. 

 
III. Diagnoza - stanu problemu 

 
Gmina Czersk jest gminą miejsko - wiejską. Położona jest w południowej części województwa 

pomorskiego, w powiecie chojnickim i graniczy z następującymi gminami: Brusy, Chojnice, Tuchola, 
Śliwice, Osieczna, Czarna Woda, Stara Kiszewa, Karsin, Kaliska. Administracyjnie obejmuje miasto 
Czersk   i 18   sołectw:   Będźmierowice,   Gotelp,   Gutowiec,   Klaskawa,   Krzyż,   Kurcze,   Lipki, 
Łąg,   Łąg-Kolonia,   Łubna,   Mokre,   Mosna,   Malachin,   Odry,   Rytel, Wieck, Zapędowo, Złotowo. 

Gminę zamieszkuje ok. 21.100 osób, z czego ok. 9.500 to mieszkańcy Czerska. 
Czersk posiada prawa miejskie od 1 lipca 1926 roku. (źródło: BIP Czersk z dn. 22.02.2016r.). 

Zadania ujęte w Programie zmierzają w kierunku wspierania rodziny przeżywającej trudności 
celem przywrócenia zdolności do wypełniania prawidłowych ról społecznych, jednakże nie będzie 
możliwe ich ustalenie bez identyfikacji skali problemów społecznych. 

Pracownicy Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czersku w ramach wykonywania 
swoich obowiązków zawodowych podejmują działania zmierzające do poprawy funkcjonowania rodzin 
dysfunkcyjnych, które borykają się z różnorodnymi problemami.  
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Zdefiniowane problemy  rodzin  (przedstawione  poniżej)  korzystających  z  pomocy  MGOPS 

w Czersku oraz analiza zgromadzonych danych pozwoliła na określenie adresatów, kierunków działań 
oraz priorytetów do realizacji Programu na najbliższe trzy lata. 

 
Przyczyny interwencji pomocy społecznej w latach 2014-2015 

 
Powody trudnej sytuacji 

życiowej 
2014 rok 2015 rok 

Liczba rodzin Liczba osób 
w rodzinach 

Liczba 
rodzin 

Liczba osób 
w rodzinach 

Ubóstwo 664 2102 716 2240 
Bezdomność 12 26 10 11 

Potrzeba ochrony 
macierzyństwa 92 477 112 557 

w tym : wielodzietność 73 407 62 341 
Bezrobocie 764 2512 723 2312 

Niepełnosprawność 306 844 352 904 
Długotrwała lub ciężka choroba 349 997 402 1047 

Bezradność w sprawach 
opiekuńczo – wychowawczych 
i prowadzeniu gospodarstwa 

domowego 

 

203 

 

897 

 

209 

 

909 

Przemoc w rodzinie 6 23 9 28 
Alkoholizm 40 84 45 82 

źródło: sprawozdania MPiPS-03-R 
 

Dominującym  problemem  społecznym  generującym  inne  problemy  na  terenie  naszej  gminy  jest 
bezrobocie, co też potwierdzają dane Powiatowego Urzędu Pracy w Chojnicach. 
Na koniec roku 2015 roku w powiecie chojnickim pozostawało bez pracy 5.387 osób (2.570 osób 
zamieszkujących tereny wiejskie), natomiast w samej gminie Czersk -1662 osób (839 kobiet, 823 
mężczyzn). 

Problem związany z niewydolnością wychowawczą oraz tym samym wykazanie potrzeby dalszej 
pracy z rodzinami wskazują poniższe dane. 

 
 

Liczba rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny w latach 2014-2015 
 

2014 rok 2015 rok 
Liczba rodzin Liczba dzieci w tych 

rodzinach 
Liczba rodzin Liczba dzieci w tych 

rodzinach 
51 158 59 166 

źródło: opracowanie własne MGOPS Czersk 
 

Analiza  powyższych  danych  wskazuje,  iż  istotne  jest  podjęcie  odpowiednich  rozwiązań,  które 
zminimalizują problem i będą miały charakter prewencyjny i profilaktyczny. 
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Liczba dzieci z terenu gminy Czersk umieszczonych w pieczy zastępczej 

 
Liczba dzieci 

umieszczonych w 
pieczy zastępczej 
finansowanych ze 

środków gminny na 
miesiąc: grudzień 2015 

 
 
 

Rodzina zastępcza 

 
 
 

Rodzinny 
dom dziecka 

 
 

Placówka 
opiekuńczo- 

wychowawcza 

 
 
 

Razem: 18 dzieci 

spokrewniona niezawodowa  
 
 

4 

 
 
 

2 
 

9 
 

3 

Żródło: PCPR Chojnice 
 

IV. Zadania i rola asystenta rodziny 
 

Pomimo szeroko rozumianej pracy socjalnej świadczonej na rzecz rodziny zdarzają się sytuacje, 
że zachodzi konieczność umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej. Nie wystarczy samo zaangażowanie 
pracowników socjalnych, w całym procesie bardzo ważna jest współpraca rodziny oraz ich postawa 
nastawiona na zmiany. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011r. 
stanowi, że w przypadku niemożności zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodziców zostaje 
ono umieszczone w pieczy zastępczej (art. 32 w/w ustawy). Piecza zastępcza ma być sprawowana nie 
tylko w przypadku, gdy rodzicom władza rodzicielska została odebrana, ograniczona bądź zawieszona. 
Ma  być  ona  sprawowana  w  każdym  przypadku  niemożności  zapewnienia  przez  rodziców  opieki 
i wychowania dzieci. Zatem również w przypadkach, gdy nie zachodzą zmiany we władzy rodzicielskiej 
rodziców i ich władza nad dzieckiem jest pełna. 

Piecza zastępcza może być sprawowana w formie rodzinnej i instytucjonalnej. 
Do rodzinnej pieczy zastępczej zalicza się rodziny zastępcze (spokrewnione, niezawodowe, 

zawodowe, w tym zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna) oraz 
rodzinne domy dziecka. 

Natomiast do instytucjonalnej pieczy zastępczej należą: placówki opiekuńczo-wychowawcze, 
regionalne placówki opiekuńczo-wychowawcze i interwencyjne ośrodki preadopcyjne. 

Finansowanie zadań wynikających z ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
określone jest między powiatem, a gminą przy czym zgodnie z art. 191 ust.9 ustawy cyt.: 

"W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo w rodzinnym domu dziecka 
gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w 
pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokości: 

• 10%  wydatków  na  opiekę  i  wychowanie  dziecka  –  w  pierwszym  roku  pobytu  dziecka 
w pieczy zastępczej; 

• 30%   wydatków   na   opiekę   i   wychowanie   dziecka   –   w   drugim   roku   pobytu   dziecka 
w pieczy zastępczej; 

• 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu 
dziecka w pieczy zastępczej”. 
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Podobnie    kształtują     się     wydatki     gminy     w     przypadku     umieszczenia     dziecka 
w placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej lub 
interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym. 

Jednym z nowatorskich rozwiązań jaki wprowadziła ustawa jest dodanie do systemu pomocy 
społecznej funkcji asystenta rodziny. Szerokie spektrum działań stojących przed asystentem rodziny 
podyktowane było potrzebą wsparcia rodziny w postaci wyłącznie pracy socjalnej. Wykonywanie 
obowiązków pracownika socjalnego na terenie gminy, w której wykonuje pracę nie może być łączona 
z funkcją asystenta rodziny. 

 
Praca, asystenta rodziny odnosi się do pracy indywidualnej w rodzinie, z rodziną oraz dla rodziny, 

która boryka się z problemami społecznymi. Jak podaje A. Dunajska „asystent to osoba, która towarzyszy 
klientowi w pokonywaniu jego życiowych trudności, pracuje na zasobach klienta, udziela wsparcia, 
motywuje rodzinę do zmiany niekorzystnej dla niej sytuacji i poprawy funkcjonowania”. 
Do najważniejszych funkcji, jakie są realizowane przez asystenta rodziny wymienia się: 

• funkcja wsparcia psychiczno - emocjonalnego, której podstawowym zadaniem jest 
przezwyciężenie narastających trudności życia codziennego, 

• funkcja doradcza, która pełni rolę obejmującą poradnictwo w zakresie prawa, ekonomii, 
• funkcja wychowawcza 
• funkcja opiekuńcza , 
• funkcja diagnostyczno - monitorująca , 
• funkcja motywująco – aktywizacyjna, 
• funkcja mediacyjna, 

Z kolei zakres działań asystenta rodziny odnosi się do czterech podstawowych obszarów takich jak: 
1. bezpośredniej pracy z rodziną, 
2. bezpośredniej pracy z dzieckiem, 
3. działań  pośrednich realizowanych na rzecz dziecka i rodziny, 
4. organizacji własnego warsztatu pracy. 
Asystent rodziny ma być bliżej rodziny i jej problemów, a jego elastyczny, nienormowany czas pracy 
(zatrudnienie w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy albo umowy o świadczenie 
usług) powinien być dostosowany do realnych potrzeb rodziny. Praca asystenta rodzinnego ma charakter 
kompleksowy. W pierwszej kolejności osoba pełniąca tę funkcję dba o rozwiązanie podstawowych 
problemów socjalnych rodzin - mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych czy prawnych (pomaga 
w    wyrobieniu    dokumentów,    przygotowaniu    pism    urzędowych,    uzyskaniu    zasiłku    celowego 
i ubezpieczenia zdrowotnego, nawiązaniu kontaktu z pracownikami socjalnymi, poradniami 
specjalistycznymi i konsultantami prawnymi, towarzyszy w kontaktach z odpowiednimi instytucjami 
itp.). Ponadto pomaga też w rozwiązaniu problemów psychologicznych podopiecznych (emocjonalnych, 
rodzinnych) i w razie potrzeby kieruje ich na odpowiednią terapię. Asystent wspiera również swoich 
podopiecznych  w  podejmowaniu  aktywności  społecznej,  stara  się  łagodzić  ewentualne  konflikty 
z sąsiadami i rodziną. Do jego zadań należy też motywowanie podopiecznych do podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych lub kontynuowania nauki, ukierunkowanie w wyborze odpowiedniej szkoły 
lub kursów zawodowych. 

Asystent rodziny pracuje z rodziną w miejscu jej zamieszkania lub innym miejscu wskazanym 
przez rodzinę. Należy podkreślić fakt, iż asystent rodziny nie pracuje jedynie z rodzinami biologicznymi 
mającymi   problemy  opiekuńczo-wychowawcze   i   zagrożonymi   odebraniem  dziecka,   ale   również 
z rodzinami, którym ograniczono już prawa rodzicielskie poprzez umieszczenie dzieci w pieczy 
zastępczej. 
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Lokalny system wsparcia rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- 
wychowawczej, aby przynosił pożądane efekty musi szczególny nacisk kłaść na profilaktykę oraz pracę 
z rodziną biologiczną. 

W celu wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- 
wychowawczych rodzina może zostać objęta pomocą rodziny wspierającej. Pomoc rodziny wspierającej 
może dotyczyć różnych aspektów życia, w szczególności: 
- organizowania czasu wolnego dzieciom, 
- wypracowania nawyku wspólnego spędzania czasu przez członków rodziny, 
- pomoc w nauce, 
- wskazówek dotyczących wychowania dzieci oraz wydawałoby się oczywistych dla rodzin czynności 
takich jak: nauka gotowania, sprzątania, utrzymania higieny osobistej czy racjonalnego prowadzenia 
budżetu domowego. 

Rodzina wspierająca powinna współpracować z asystentem rodziny. Pełnienie funkcji rodziny 
wspierającej może być powierzone osobom z bezpośredniego otoczenia dziecka. Rodzinę wspierającą 
ustanawia wójt właściwy ze względu na miejsce zamieszkania rodziny wspieranej po uzyskaniu 
pozytywnej opinii kierownika ośrodka pomocy społecznej wydanej na podstawie przeprowadzonego 
rodzinnego wywiadu środowiskowego. Z powyższą rodziną zawarta jest umowa, która określa zasady 
zwrotu kosztów związanych z udzieleniem pomocy zgodnie z art. 29 ust 2 ustawy o wspieraniu rodziny. 
Umowę zawiera wójt lub kierownik ośrodka pomocy społecznej do tego upoważniony (art. 31 ust.1 i 2 
ustawy). 

 
V. Cele Programu 

 
Cel główny 

 
Stworzenie systemu wsparcia rodzin mających trudności w prawidłowym wypełnianiu 

obowiązków opiekuńczo wychowawczych, zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
 

Cele szczegółowe 
 

1. Podejmowanie działań profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodzin. 
2. Zapewnienie rodzinom mającym trudności w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo- 
wychowawczej wsparcia i pomocy asystenta rodziny. 
3. Współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, organizacjami pozarządowymi działającymi na 
rzecz dziecka i rodziny. 
4. Podejmowanie działań na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej poprzez wprowadzenie 
w rodzinę asystenta rodziny. 
5. Wzrost społecznej świadomości roli rodziny jako podstawowego środowiska funkcjonowania 
człowieka. 

 
VI. Odbiorcy Gminnego Programu Wspierania Rodziny 

 
1. Dzieci i młodzież zagrożone wykluczeniem i niedostosowaniem społecznym. 
2. Rodziny dysfunkcyjne, przeżywające trudności w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo- 
wychowawczych. 
3. Przedstawiciele instytucji i służb pracujących na rzecz dziecka i rodziny. 
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VII. Oczekiwane rezultaty z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny 
 

1. Ograniczenie liczby dzieci trafiających do instytucjonalnych form pieczy zastępczej. 
2. Zwiększenie   współpracy   z   MGOPS   w   Czersku,   różnych   grup   społecznych,   instytucji 
i organizacji pozarządowych poprzez stworzenie lokalnego systemu wsparcia na rzecz rodziny 
poprzez integrację społeczną 
3. Wzrost   kompetencji    zawodowych    zatrudnionych    asystentów    rodzin    poprzez    udział 
w szkoleniach, kursach oraz samokształceniu. 
4. Objęcie       wsparciem       asystenta       rodziny       środowisk       przeżywających       trudności 
w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 
5. Zwiększenie kompetencji rodzicielskich u rodzin objętych asystenturą mające na celu poprawę jej 
funkcjonowania. 

 
VIII. Zadania Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016-2018 

 
Harmonogram realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016-2018 

 

Lp. Nazwa zadania Realizatorzy Okres 
realizacji 

Wskaźniki 

 
 

1. 

Zapewnienie rodzinie 
przeżywającej trudności w 
wypełnianiu funkcji opiekuńczo- 
wychowawczych pomocy 
asystenta rodziny 

 
 

MGOPS 

 
 

2016-2018 

 
 

Liczba rodzin 

 
 

2. 

 
Tworzenie możliwości 
podnoszenia kwalifikacji przez 
asystentów rodziny 

 

MGOPS, ROPS 
Gdańsk 

 
 

2016-2018 

Liczba szkoleń, 
kursów, 

warsztatów, 
liczba 

uczestników 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 

 
 
 
 
 
 
Umożliwienie dostępu do 
poradnictwa specjalistycznego 
m.in. pedagogicznego, prawnego, 
psychologicznego 

MGOPS, Punkt 
Interwencji 
Kryzysowej 

działający przy 
PCPR w Chojnicach 

Poradnia 
Psychologiczno- 

Pedagogiczna 
w Chojnicach., 

Świetlica 
socjoterapeutyczna 

„Fasola” w Czersku, 
Starostwo 

Powiatowe (porady 
prawne), OPiRPA 

 
 
 
 
 
 
 
 

2016-2018 

 
 
 
 
 

Liczba 
konsultacji, liczba 

osób, które 
skorzystały 

z porad 

 

4. 

Stała współpraca z podmiotami 
pracującymi na rzecz dziecka i 
rodziny poprzez organizację 
spotkań, konsultacji 

 

MGOPS 

 

2016-2018 
Liczba spotkań, 

konsultacji, liczba 
uczestników 
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5. 

Wsparcie rodzin przeżywających 
trudności poprzez tworzenie 
warunków do działania rodzin 
wspierających 

 
Burmistrz Czerska, 

MGOPS 

 

2016-2018 

 
Liczba rodzin 
wspierających 

 
 
 

5.1 

Finansowanie kosztów, o których 
mowa w art. 29 ust. 2 ustawy o 
wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej, z uwagi na 
realizację pomocy przez rodziny 
wspierające 

 
 

Gmina Czersk, 
MGOPS 

 
 
 

2016-2018 

 
 

Liczb rodzin 
wspierających 

 
5.2 Organizacja i finansowanie 

szkoleń dla rodzin wspierających 
Gmina Czersk, 

MGOPS 

 
2016-2018 

Liczba szkoleń 
dla rodzin 

wspierających 
 
 
 
 
6. 

Współfinansowanie zgodnie z 
ustawą pobytu dziecka w rodzinie 
zastępczej, rodzinnym domu 
dziecka, placówce opiekuńczo- 
wychowawczej, regionalnej 
placówce opiekuńczo- 
terapeutycznej, interwencyjnym 
ośrodku preadopcyjnym 

 
 
 

Gmina Czersk, 
MGOPS 

 
 
 
 

2016-2018 

 
 
 

Liczba 
umieszczonych 

dzieci 

 

7. 

Prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego oraz zapewnienie w 
niej miejsc dla dzieci – Świetlica 
socjoterapeutyczna 

 
Gmina Czersk, 

MGOPS 

 

2016-2018 

 
Liczba dzieci, 
ilość miejsc 

 
 
 
 

8. 

 
 
Prowadzenie monitoringu sytuacji 
dzieci z rodzin przeżywających 
trudności w pełnieniu funkcji 
opiekuńczo-wychowawczej lub 
zagrożonych kryzysem 

MGOPS, 
Policja, 
Zespół 

Interdyscyplinarny, 
GKRPA, Zespół 

Kuratorskiej Służby 
Sądowej przy Sądzie 

Rejonowym w 
Chojnicach 

 
 
 
 

2016-2018 

 
 
 

Liczba 
monitorowanych 

rodzin 

 
 

IX. Zasoby  instytucjonalne  działające  w  obszarze  wspierania  rodzin  na  terenie  gminy 
Czersk 

 
1. Urząd Miejski w Czersku, 
2. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czersku, 
3. Ośrodek Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czersku, 
4. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czersku, 
5. Zespół Interdyscyplinarny działający przy MGOPS w Czersku, 
6. Środowiskowy Dom Samopomocy, jednostka podległa MGOPS w Czersku, 
7. Świetlica Socjoterapeutyczna „Fasola” w Czersku, 
8. Dzienny Dom „Senior – WIGOR” w Czersku, 
9. KPP Chojnice (KP Czersk), 
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10. Placówki oświatowe i kulturowe, 
11. Przedszkole Samorządowe nr 2 im. J. Brzechwy w Czersku, 
12. Przedszkole Samorządowe nr 1 im. K. Puchatka w Czersku, 
13. Niepubliczne Przedszkole im. Anioła Stróża w Czersku, 
14. Przedszkole Samorządowe w Rytlu, 
15. Centrum Rozwoju Dziecka w Czersku, 
16. Jednostki pomocnicze gminy ( sołectwa oraz zarządy osiedli), 
17. Stowarzyszenia działające na terenie miasta i gminy Czersk, 
18. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej MEDICUS w Czersku, 
19. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Czersku,  filia w Rytlu, 
20. PLU działająca przy SP ZOZ w Czersku, 
21. Przychodnia NZOZ Medyk w Łęgu, 
22. Niepubliczna Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna "PRO VOBIS" w Czersku 
23. Biblioteka Publiczna w Czersku, 
24. Kościoły i związki wyznaniowe funkcjonujące na terenie Miasta i Gminy Czersk. 

 
X. Źródła finansowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016-2018 

Źródłem finansowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny są: 
1. Środki własne gminy zaplanowane na dany rok budżetowy, 
2. Dotacje z budżetu państwa 
3. Środki pozabudżetowe. 

 
 
 

XI. Monitoring przebiegu Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016-2018 
 

Dyrektor Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czersku będzie corocznie 
przedkładał sprawozdanie z realizacji programu i osiągniętych efektów w rocznym sprawozdaniu z 
działalności Ośrodka. 

Monitoring Programu będzie odbywał się poprzez coroczną ocenę i analizę skuteczności 
podejmowanych działań. 

Koordynatorem Programu jest MGOPS w Czersku. 
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BR.0007.16.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/165/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie sposobu sprawienia pogrzebu przez Gminę Czersk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym                
(t. j. - Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.), art. 17 ust.1 pkt 15, art. 44 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o 
pomocy społecznej (t. j. - Dz. U. z 2015 r., poz. 163 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. 
Zadanie własne Gminy Czersk polegające na sprawieniu pogrzebu realizuje Miejsko-Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Czersku, zwany dalej „Ośrodkiem”.

§ 2. 
Ośrodek powierza sprawowanie pogrzebu wyspecjalizowanemu podmiotowi prowadzącemu 

kompleksowe usługi pogrzebowe, z którym zawiera umowę o świadczenie usług pogrzebowych.

§ 3. 
 Ośrodek ustala czynności związane ze sprawieniem pogrzebu, źródła środków finansowych,                            

z których zostaną pokryte koszty pogrzebu.

§ 4. 
Miejscem pochówku są cmentarze na terenie Miasta i Gminy Czersk.

§ 5. 
 Sprawienie pogrzebu, z zastrzeżeniem ust. 2, obejmuje:

1) przewóz zwłok,
2) przechowanie zwłok,
3) przygotowanie zwłok do pochówku,
4) zakup niezbędnego ubrania,
5) zakup trumny,
6) ceremoniał pogrzebowy, w tym udział osoby duchownej,
7) oznaczenie grobu tabliczką imienną z krzyżem lub innym symbolem religijnym,
8) inne czynności niezbędne do sprawienia pogrzebu wymagane przepisami prawa. 

§ 6. 
 Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Czerska.



§ 7. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

§ 8. 
Traci moc Uchwała nr XIX/225/04 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 1 lipca 2004 r.

Wnoszący:

Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczący Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie
Zgodnie z ustawą z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmarłych (t. j. - Dz. U.         

z 2015 r., poz. 2126 i 2281):

- prawo pochowania zwłok ludzkich ma najbliższa pozostała rodzina osoby zmarłej, a mianowicie: 
pozostały małżonek(ka);  krewni zstępni; krewni wstępni; krewni boczni do 4 stopnia 
pokrewieństwa; powinowaci w linii prostej do 1 stopnia. Prawo pochowania zwłok przysługuje 
również osobom,   które do tego dobrowolnie się zobowiążą (art. 10 ust. 1),

- zwłoki niepochowane przez podmioty wymienione w ust. 1 mogą być przekazane do celów 
naukowych publicznej uczelni medycznej lub publicznej uczelni prowadzącej działalność 
dydaktyczną i badawczą w dziedzinie nauk medycznych (art. 10 ust. 2),

- zwłoki niepochowane przez podmioty, o których mowa w ust.1, albo nie przekazane publicznej 
uczelni medycznej albo publicznej uczelni prowadzącej działalność dydaktyczną i badawczą                         
w dziedzinie nauk medycznych są chowane przez gminę właściwą ze względu na miejsce zgonu 
(art. 10 ust. 3).

Obowiązek organizacji pochówku, w tym osób bezdomnych, jest zadaniem własnym gminy 
zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 15 ustawy o pomocy społecznej (t. j. - Dz. U. z 2015 r., poz. 165 ze zm.). 
Ponadto ustawa w art. 44 stanowi, że „sprawienie pogrzebu odbywa się w sposób ustalony przez 
gminę, zgodnie z wyznaniem zmarłego”.

Niedopuszczalne jest wyznaczanie kręgu osób jakie mogą być pochowane przez ośrodek 
pomocy społecznej zatem należy stwierdzić nieważność Uchwały nr XIX/225/04 Rady Miejskiej                         
w Czersku z dnia 1 lipca 2004 roku w sprawie ustalenia sposobu sprawienia pogrzebu osobom 
samotnym i bezdomnym. 

Mając powyższe na uwadze podjęcie niniejszej uchwały uważa się za konieczne i uzasadnione.

Wnoszącym projekt uchwały jest Burmistrz Czerska.



BR.0007.17.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/166/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie określenia trybu i szczegółowych kryteriów oceny wniosków o realizację
zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. - Dz. 
U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) w związku z art. 19c ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t. j. - Dz. U. z 2016 r., poz. 239)

Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. 
Określa się tryb i szczegółowe kryteria oceny wniosków o realizację zadania publicznego w ramach 

inicjatywy lokalnej w Gminie Czersk zwaną dalej „Gminą”.

§ 2. 
Wnioski o realizację zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej rozpatruje Burmistrz.       

W tym celu Burmistrz może powołać zespół, który oceni wniosek o realizację przedstawionego 
zadania publicznego. 

§ 3. 
1. Oceny wniosków dokonuje się na podstawie szczegółowych kryteriów, które obejmują: formy 

udziału mieszkańców w realizacji zadania, wkład własny wnioskodawców w formie pracy społecznej, 
zaangażowanie środków budżetowych Gminy, stan przygotowania lub realizacji zadania oraz 
celowość realizacji zadania z punktu widzenia potrzeb społeczności lokalnej.

2. Szczegółowy opis kryteriów, o których mowa w ust. 1, zawiera załącznik nr 1 do niniejszej 
uchwały.

3. Po dokonaniu oceny wniosku, zgodnie z ust. 1 i 2, dokonuje się analizy możliwości 
zaangażowania środków Gminy w realizację inicjatywy lokalnej, a następnie niezwłocznie 
zawiadamia wnioskodawców o sposobie załatwienia wniosku.

§ 4. 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Czerska.

§ 5. 
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego i wchodzi w 

życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.



Wnoszący:
Burmistrz Czerska
/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczący Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie
Zgodnie z art. 19c pkt 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 
o wolontariacie organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego określa tryb i szczegółowe 
kryteria oceny wniosków o realizację zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.

Mając powyższe na uwadze, uzasadnione jest podjęcie niniejszej uchwały.

Wnoszącym projekt uchwały jest Burmistrz Czerska.



Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XVII/166/16
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 22 marca 2016 r.

SZCZEGÓŁOWE KRYTERIA OCENY WNIOSKÓW O REALIZACJĘ ZADANIA PUBLICZNEGO 
W RAMACH INICJATYWY LOKALNEJ 

Kryteria oceny
Maksymalna liczba 

punktów

Kryterium I
Celowość inicjatywy lokalnej z punktu widzenia społeczności 
lokalnej

0-3

KRYTERIUM II
Liczba uczestników inicjatywy lokalnej 0-3

Kryterium III
Racjonalność i efektywność wydatków 0-3

Kryterium IV
Udział finansowy wnioskodawcy w realizacji zadania 0-3

- do 10% - 20% wartości zadania 1

- od 21% do 50% wartości zadania 2

- 51% i więcej 3
Kryterium V
UDZIAŁ  ŚWIADCZEŃ RZECZOWYCH WNIOSKODAWCY W 
REALIZACJI ZADANIA

0-3

- od 10 %do 20% wartości zadania 1
- od 21% do 50% wartości zadania 2
- 51% i więcej 3
Kryterium VI
OKREŚLONY I WYCENIONY WKŁAD WŁASNY WNIOSKODAWCY W 
FORMIE PRACY SPOŁECZNEJ

0-3

- od 10% do 20% wartości zadania 1
- od 21% do 50% wartości zadania 2
- 51% i więcej 3
Kryterium VII
STAN PRZYGOTOWANIA ZADANIA (DOSTARCZENIE PONIŻSZYCH 
ZAŁĄCZNIKÓW)

0-3

- dla zadań inwestycyjnych:
Dokumentacja projektowa z przedmiarem i kosztorysem 
inwestorskim oraz przygotowanym wnioskiem o pozwolenie na 
budowę lub zgłoszeniem zamiaru budowy;
Dokumentacja projektowa bez przedmiaru i kosztorysu 
inwestorskiego; 
Koncepcja określająca szczegółowy zakres rzeczowy                                   
i szacunkowy koszt zadania;



- dla zadań nieinwestycyjnych: 
Harmonogram rzeczowo-czasowy, 
Wstępny szczegółowy budżet zadania (metodologia obliczenia)
Wstępny budżet zadania 
Szacunkowy koszt zadania

Kryterium VIII
WNIOSKOWANE ZAANGAŻOWANIE ŚRODKÓW BUDŻETOWYCH 
GMINY

1-3

- do 3 000 zł 3
- 3 001 zł - 5 000 zł 2
- 5 001 zł i więcej 1

RAZEM:



BR.0007.18.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/167/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie wyrażenia woli przystąpienia Gminy Czersk do wspólnej realizacji projektu 
pn. „Pomorskie Szlaki Kajakowe – Z nurtem Wdy” planowanego do realizacji w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 
2014-2020

Na podstawie art. 10 i art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j. - Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) 

Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. 
Wyraża się wolę przystąpienia Gminy Czersk do realizacji projektu partnerskiego 

pn. „Pomorskie Szlaki Kajakowe – Z nurtem Wdy”, planowanego do realizacji w ramach 
Przedsięwzięcia Strategicznego Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na 
lata 2014-2020.

§ 2. 
1. Upoważnia się Burmistrza Czerska do podejmowania działań zmierzających do realizacji 

Projektu, o którym mowa w § 1.
2. Na podstawie niniejszej uchwały zostanie przygotowane i zawarte porozumienie partnerskie 

pomiędzy Partnerem Wiodącym a Partnerami Projektu. 
3. Upoważnia się Burmistrza Czerska do zawarcia porozumienia partnerskiego.

§ 3. 
Na Partnera Wiodącego Projektu, o którym mowa § 1 działającego w imieniu własnym i 

pozostałych partnerów wskazuje się Gminę Czersk.

§ 4. 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Czerska.

§ 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Wnoszący:
Burmistrz Czerska
/-/ Jolanta Fierek



Przewodniczący Rady
Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie
Zgodnie z art. 10 i art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(t. j. - Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) wykonywanie zadań publicznych może być realizowane w 
drodze współdziałania między jednostkami samorządu terytorialnego.

W związku z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów 
w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 
(t. j. - Dz. U. z 2014 r., poz. 1146 ze zm.) w celu wspólnej realizacji projektu, w zakresie określonym 
przez instytucję zarządzającą krajowym programem operacyjnym albo instytucję zarządzającą 
regionalnym programem operacyjnym, może zostać utworzone partnerstwo przez podmioty wnoszące 
do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujące wspólnie projekt, 
zwany dalej „projektem partnerskim”, na warunkach określonych w porozumieniu albo umowie 
o partnerstwie. W ramach przedsięwzięcia partnerstwo zostanie zawarte pomiędzy Gminą Czersk – 
Partnerem Wiodącym oraz następującymi gminami – Partnerami Projektu: Czarna Woda, Karsin, 
Kaliska, Lubichowo, Osiek, Osieczna.

Mając powyższe na uwadze, uzasadnione jest podjęcie niniejszej uchwały.

Wnoszącym projekt uchwały jest Burmistrz Czerska.



BR.0007.19.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/168/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie wyrażenia woli przystąpienia Gminy Czersk do wspólnej realizacji projektu pn. 
„Pomorskie Szlaki Kajakowe – Szlakiem Zbrzycy i Brdy” planowanego do realizacji w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Na podstawie art. 10 i art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. j. - Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. 

Wyraża się wolę przystąpienia Gminy Czersk do realizacji projektu partnerskiego pn. „Pomorskie 
Szlaki Kajakowe – Szlakiem Zbrzycy i Brdy”, planowanego do realizacji w ramach Przedsięwzięcia 
Strategicznego Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

§ 2. 
1. Upoważnia się Burmistrza Czerska do podejmowania działań zmierzających do realizacji 

Projektu, o którym mowa w § 1.
2. Na podstawie niniejszej uchwały zostanie przygotowane i zawarte porozumienie partnerskie 

pomiędzy Partnerem Wiodącym a Partnerami Projektu.
3. Upoważnia się Burmistrza Czerska do zawarcia porozumienia partnerskiego.

§ 3. 
Na Partnera Wiodącego Projektu, o którym mowa § 1 działającego w imieniu własnym 

i pozostałych partnerów wskazuje się Gminę Brusy.

§ 4. 
Udziela się pełnomocnictwa Partnerowi Wiodącemu do przeprowadzenia konkursu na partnera / 

partnerów spoza sektora finansów publicznych.

§ 5. 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Czerska.

§ 6. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Wnoszący:



Burmistrz Czerska
/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczący Rady
Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie
Zgodnie z art. 10 i art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. - 
Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) wykonywanie zadań publicznych może być realizowane w drodze 
współdziałania między jednostkami samorządu terytorialnego.

W związku z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie 
polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t. j. - Dz. U. z 2014 r., poz. 
1146 ze zm.) w celu wspólnej realizacji projektu, w zakresie określonym przez instytucję zarządzającą 
krajowym programem operacyjnym albo instytucję zarządzającą regionalnym programem 
operacyjnym, może zostać utworzone partnerstwo przez podmioty wnoszące do projektu zasoby 
ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujące wspólnie projekt, zwany dalej 
„projektem partnerskim”, na warunkach określonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie.

Mając powyższe na uwadze, uzasadnione jest podjęcie niniejszej uchwały.

Wnoszącym projekt uchwały jest Burmistrz Czerska.



BR.0007.20.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/169/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie zatwierdzenia zaktualizowanego Planu Odnowy Miejscowości Łubna na lata 2009-
2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. – Dz. 
U. z 2015 r.,  poz. 1515 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. 
Zatwierdza się zaktualizowany Plan Odnowy Miejscowości Łubna na lata 2009-2020, przyjęty 
Uchwałą nr 1/16 Zebrania Mieszkańców Sołectwa Łubna w dniu 11 marca 2016 r. stanowiący 
załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Czerska.

§ 3. 
Uchwała wchodzi z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń. 

Wnoszący:
Burmistrz Czerska
/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczący Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie
Jednym z wymogów wniosku o przyznanie pomocy finansowej w ramach Programu Rozwoju 
Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020, jest zatwierdzenie przez Radę Miejską zaktualizowanego 
Planu Odnowy Miejscowości, w celu dostosowania do aktualnych potrzeb mieszkańców sołectwa 
Łubna.

Dokument został opracowany przez mieszkańców sołectwa i uchwalony przez Zebranie Mieszkańców.

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały uważa się za konieczne i uzasadnione. 

Wnoszącym projekt uchwały jest Burmistrz Czerska.



Załącznik do Uchwały Nr XVII/169/16 
Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 marca 2016 r. 

 

Plan odnowy miejscowości 

Łubna 
na lata 2009-2020 

 

 

 

 

Aktualizacja marzec 2016 
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Wstęp 

  „Plan odnowy miejscowości Łubna” to próba diagnozy potrzeb i oczekiwań 

mieszkańców sołectwa Łubna na najbliższe lata. Jest to opracowanie dla mieszkańców dość 

szczególne – jest bowiem niespotykana od lat, pierwsza tego typu inicjatywa mieszkańców, 

którzy chcieliby wziąć sprawy sołectwa w swoje ręce, aby polepszyć swoje życie i 

atrakcyjność swojej wsi. Stąd – po kilku spotkaniach wiejskich, opierając się na dyskusjach i 

podnoszonych wcześniej wnioskach mieszkańców, Grupa Inicjatywna na czele z sołtysem 

Grzegorzem Baszanowskim, wypracowała wizję sołectwa Łubna, ukierunkowana na pełny, 

zrównoważony rozwój w oparciu o posiadane zasoby. Jak podkreślano wielokrotnie podczas 

prac nad „Planem Odnowy”, Łubna boryka się na co dzień z wieloma trudnościami i 

problemami, które w znaczący sposób często dezorganizują życie wsi i mieszkańców. Stąd 

tak cenna jest inicjatywa stworzenia „Planu Odnowy”, który stanowi jednocześnie odpowiedź 

na pytanie: jak powinno zmienić się i wyglądać sołectwo Łubna, Any było ono atrakcyjnym 

pod względem osiedleńczym i inwestycyjnym miejscem, w którym mieszkańcom żyje się 

dobrze i wygodnie. 

 Zgodnie z powyższym, w „Planie” zostały wskazane  konkretne zadania, które są do 

potrzebne i realne do zrealizowania na terenie sołectwa, uwzględniając jego specyfikę i 

zdiagnozowane potrzeby. Tym samym, opracowanie to staje się dokumentem strategicznym 

dla sołectwa, stanowiącym jednocześnie jedno z podstawowych narzędzi, które są niezbędne 

lokalnej społeczności do ubiegania się o dotacje ze środków UE na rozwój swojej wsi. 

 Wypracowując docelową wizję sołectwa, Grupa Robocza  określiła koncepcję 

nowoczesnego, przyszłościowego sołectwa, będącego odzwierciedleniem potrzeb i oczekiwań 

mieszkańców. Uznano, iż racjonalne gospodarowanie bogatymi zasobami środowiska 

naturalnego oraz dziedzictwa kulturowego, a także właściwe zagospodarowanie przestrzeni 

publicznej  gwarantuje możliwość optymalnej realizacji wszystkich funkcji.   
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I. Charakterystyka sołectwa 

1. Położenie, powierzchnia, liczba ludności 

 Sołectwo Łubna położone jest w południowym krańcu województwa pomorskiego, 

powiat chojnicki, ok. 2,5 km na północny wschód od Czerska (53° 49' 02'' N,  17° 59' 16'' E).  

Do 1998 r. miejscowość administracyjnie należała do województwa bydgoskiego, natomiast 

po reformie administracyjnej weszła w skład nowoutworzonego województwa pomorskiego. 

Pod względem kulturowym tereny znajdują się pod wpływem kultury borowiackiej.  

 
Rys.1 Położenie sołectwa Łubna w skali gminy Czersk 

 Powierzchnia sołectwa Łubna wynosi 1157 ha. W jego skład wchodzą miejscowości 

Łubna oraz Koszary.  Sołectwo zamieszkuje łącznie 315 osób ( dane na dzień 30.06.2009 r.), 

z czego 252 osoby w Łubnej, a 63 mieszkańców w Koszarach. 

 Łubna (kaszb. Łubnô) – to duża wieś sołecka, borowiacka, o charakterze 

„łańcuchowym”,  rozciągająca się zabudową wzdłuż drogi powiatowej Czersk – Odry. Jest to 

niewielka wieś o typowo rolniczym charakterze. Dominują tu grunty bezleśne – łąki, 

pastwiska i grunty orne, tworząc malowniczy krajobraz.  Tereny leśne zajmują jedynie same 

http://pl.wikipedia.org/wiki/Szeroko%C5%9B%C4%87_geograficzna
http://pl.wikipedia.org/wiki/D%C5%82ugo%C5%9B%C4%87_geograficzna
http://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_bydgoskie
http://pl.wikipedia.org/wiki/J%C4%99zyk_kaszubski
http://pl.wikipedia.org/wiki/Borowiacy_Tucholscy
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obrzeża wsi i sołectwa. Panuje tu dość urozmaicona rzeźba terenu, w pobliżu wsi zachowały 

się m.in. obniżenia wytopiskowe o nieregularnych kształtach. Nazwa wsi – „Łubna” - ma 

charakter fizjograficzny; istnieje ona od XVI w. początkowo jako „Liubnia”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mapa sołectwa Łubna 
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Zdjęcie nr 1. Typowy krajobraz rolniczy sołectwa Łubna 

  

W pewnym oddaleniu od drogi powiatowej, w odległości ok.0,5 km od centrum Łubnej 

mieści się nieduża osada Koszary – wieś o bardzo zwartej zabudowie, położona wśród pól, 

łąk i lasów. Prowadzi do niej gruntowa, polna droga. Układ wsi na planie „krzyża”, na 

skrzyżowaniu dróg stara kapliczka. Za wsią – siedziba leśnictwa Juńcza. 

 

 

 

 

 

 

 
Zdjęcie nr 2. Na terenie sołectwa przeważają łąki i pola 

 

2. Historia  

(oprac. Helena Kowgan) 

 Pierwsze oficjalne wzmianki w dokumentach na temat wsi znajdujemy w annałach z 

XVI w. Wieś „Liubnia”  wzmiankowana jest w dokumencie pn „Lustracja dóbr królewskich 

województwa pomorskiego 1565”, a także w kolejnej edycji tego dokumentu z 1570 r. W 

„Lustracji” mówi się o istniejącym we wsi młynie o nazwie „Lank”, położonym nad 

stawkiem, mającym połączenie strumieniem z jeziorem Mlossina. Mowa też o puszczy 
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otaczającej te tereny: „Puszcza przy tej wsi jest głucha, rzadka, w której bartnicy tego 

powiatu przy wsiach mianowani barcie swoje mają...”  

 Mimo pierwszych wzmianek w dokumentach, datowanych dopiero na XVI w. wieś 

istniała dużo wcześniej. Już w czasach prehistorycznych istniała tu osada. Istnienie tej osady 

datuje się na ok.2,5 tys. lat temu. Świadczy o tym m.in. stare cmentarzysko, które odkryto 

przypadkiem przy okazji budowy szosy Czersk-Odry. Cmentarzysko znajdowało się na 

wzniesieniu, gdzie zbudowano szkołę. Ciągnie się ono od szkoły w kierunku wschodnim. Na 

tym wzgórzu chowano zmarłych. Ciała palono na stosie, pozostałe kości zsypywano do 

popielnicy (tak dawniej nazywano urny). Popielnice z prochami składano do grobów 

rodzinnych. Groby były obudowane kamiennymi płytami, miały kształt prostokątny, 

nakrywane były płytami kamiennymi z kamienia łupanego. W grobach znajdowało się kilka 

urn. Całe groby wkopywano dość głęboko, ale przez tyle wieków deszcze i wiatry zmywały 

wierzchołek pagórka, a groby znalazły się blisko powierzchni ziemi. W późniejszych czasach 

z tego miejsca wybierano żwir, głównie do budowy szosy. Wszystko to przyczyniło się do 

zniszczenia tego cmentarza. Przy eksploatacji złoża żwiru znajdującego się na omawianym 

wzgórzu, odkopano – w różnym czasie – łącznie ok.15 grobów. W tamtym okresie nikt 

niestety nie zainteresował się cmentarzyskiem. Przed kilkoma laty prace wykopaliskowe 

prowadził tu wydział archeologii Uniwersytetu Poznańskiego ale nie znaleziono wiele 

śladów, kilka urn rozsypujących się bardzo kruchych tuż pod powierzchnią ziemi, znaleziono 

ślad paleniska. Było ono zbudowane z kamieni polnych które tkwiły dość głęboko w ziemi, 

były osmolone sadzą. Z wierzchniej części widoczne były zabrane, bo w tym miejscu ziemia 

była uprawiana. Na tym palenisku prawdopodobnie palono zwłoki. Taki sposób chowania 

zmarłych prawdopodobnie dotrwał do czasów chrześcijańskich. Natomiast nie wiadomo, co 

działo się na tutejszym terenie w późniejszych wiekach, brak jest dokładniejszych badań i  

przekazów. Dopiero po przyjęciu chrztu przez Polskę, zaczęły powstawać kościoły, klasztory, 

rozwijało się piśmiennictwo. Z zapisków z tych czasów można dokładniej poznać dzieje 

Pomorza, jak i niektórych miejscowości. 

 Środowisko tutejsze sprzyjało osadnictwu. Za wsią w stronę północy jest znaczne 

obniżenie terenu. Tam w dawnych czasach znajdowało się jezioro, z którego czerpano wodę, 

łowiono ryby. Teren wokół porośnięty był lasami. Lasy dostarczały runa leśnego, zwierzyny, 

drewna. Z czasem jezioro zarosło, a dziś są tam łąki i pola uprawne, a lasy z rozwojem 

rolnictwa zaczęto karczować i tworzyć ziemie uprawne, powstawały gospodarstwa rolne. 

Taka wsią utrzymująca się głównie z rolnictwa jest Łubna. 
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 Czas wojny dla wsi był trudnym okresem. Młodych mężczyzn zabierano do 

niemieckiego wojska, opornych wywożono do Niemiec do przymusowych robót, lub do 

obozów. Wywożono również kobiety. Niektórzy musieli się ukrywać lub iść do partyzantki. 

Kilka mężczyzn już nigdy nie wróciło do domu. W 1942 roku Niemcy wywieźli do obozu w 

Potulicach całe rodziny z lepszych i większych gospodarstw, a na ich miejsce osadzali 

przywiezionych Niemców z Ukrainy, znad Czarnego Morza. Pierwszym ich zamiarem było 

wywieźć tam Polaków wysiedlonych z Polski, ale ten plan nie udał się, bo tam na Ukrainie 

pod Stalingradem (dziś Wołgograd) toczyła się jedna z największych bitew II wojny 

światowej którą Niemcy przegrali i musieli się już wtedy ciągle cofać, więc nie mogli tam 

Polaków. Kiedy zbliżał się front ci przywiezieni Niemcy uciekali do Niemiec, opuszczali 

zajęte gospodarstwa.  

 W czasie przejścia frontu w 1945 roku wioska nie ucierpiała bardzo, natomiast 

okoliczne gospodarstwa położone w pobliżu szkoły, na niewielkim wzniesieniu zostały 

całkowicie zniszczone. Spaliły się stodoły, obory, a domy zrujnowane od pocisków armatnich 

które padały na tak mały odcinek. Mieszkańcy tych domów przeżyli najbardziej straszne i 

tragiczne chwile swojego życia. Nie było gdzie uciekać, domy się waliły, przygniatały ludzi 

gruzami, wkoło się paliło, padały strzały ze wszystkich stron. W tej bitwie zginęło 5 kobiet. 

Bitwa trwała 3 dni, przycichało tylko w nocy.  

 Szkoła także została częściowo zniszczona. Od strony północnej zostało wyrwane całe 

okno, część ściany i sufitu, okna powyrzucane, mury poszarpane ze wszystkich stron, 

dachówki potłuczone.  

 Po przejściu frontu szkołę trzeba było szybko remontować, bo naukę w szkole trzeba 

było rozpocząć od września. Zaraz po wojnie była to szkoła 7 klasowa. Jak zbudowano nową 

szkołę w Czersku, wtedy starsze dzieci zaczęły chodzić do Czerska, tu zostały 4 klasy 

młodszych dzieci. Klasy łączono, pracował jeden nauczyciel. Później, gdy uruchomiono 

ognisko szkolne, trzecia klasa odeszła do Czerska i tak zostało do dziś, tylko teraz pracuje 

dwóch nauczycieli. Od 1 lutego bieżącego roku prowadzi się tu oddział przedszkolny. 

Fundusz na prowadzenie takiego   oddziału przeznaczyła Unia Europejska.  

   

3. Przestrzenna struktura miejscowości. 

 Łubna to wieś sołecka, położona wzdłuż drogi powiatowej Czersk – Odry. Wieś ma 

charakter typowo łańcuchowy, położona jest na bezleśnym terenie pośród łąk i pól.  
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Fot. 3/4 – Wjazd do Łubnej oraz centrum wsi 

 Wzdłuż drogi, przebiegającej przez środek wsi i stanowiącej jednocześnie główną 

ulicę miejscowości, rosną stare drzewa, jak i nowe nasadzenia m.in. dębów. Przy głównej 

drodze mieszczą się wszystkie najważniejsze budynki użyteczności publicznej (tj. szkoła 

podstawowa) oraz usługowe wsi: sklepy spożywczo-przemysłowe. Ponadto mieszczą się tu 

także przystanki PKS – zadaszone wiaty, ustawione po obu stronach drogi. 

 

  

Fot.5/6 – Łubna na wysokości skrzyżowania z drogą na Malachin 

 Natomiast na wysokości miejscowej szkoły znajduje się droga prowadząca do 

niewielkiej osady – Koszary. Osada ta znajduje się w odległości ok.0,5 km od drogi głównej, 

ma charakter zwarty, zbudowana jest na planie krzyża z niewielką, starą kapliczką – „Bożą 

Męką”  pośrodku. 
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Fot.7/8 – Łubna – nad „stawkiem” 

  

 Pośrodku wsi znajduje się skrzyżowanie dróg – jadąc od strony Czerska gruntowa 

droga w lewo prowadzi – pasem łąk, pastwisk i pól - na Malachin. Natomiast droga odbijająca 

w prawo to wewnętrzna droga Łubnej, wzdłuż której mieści się zwarta zabudowa domów i 

gospodarstw rolnych. Nad drogą położony jest także niewielki staw oraz stary budynek 

remizy OSP z lat 40-tych XX w. W centrum wsi – tuz obok sklepu spożywczego oraz 

skrzyżowania dróg na Malachin – Odry – Łubna stoi drewniany krzyż. 

 

  

Fot.9/10 – Koszary; zabudowa wsi oraz historyczny budynek mieszkalny 

 

II. Inwentaryzacja zasobów służących odnowie wsi. 

1. Zasoby przyrodnicze 

Sołectwo Łubna leży w granicach administracyjnych Nadleśnictwa Czersk, leśnictwo Juńcza. 

Całość leży w granicach Obszaru NATURA 2000. 
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Rys.2  Sołectwo Łubna na tle podziału administarcyjnego Nadleśnictwa Czersk 

 

 
Rys.3 Sołectwo Łubna na tle podziału administarcyjnego Nadleśnictwa Czersk 

 

Według regionalizacji przyrodniczo-leśnej (Trampler T. i inni, 1990) tereny Sołectwa należą 

do Krainy III Wielkopolsko-Pomorskiej, dzielnicy Borów Tucholskich, mezoregionu Borów 

Tucholskich. Dla krainy tej charakterystyczne są siedliska borowe, z dominującym udziałem 

sosny (90%,) oraz niewielką domieszką świerka i gatunków liściastych – buka, dębu, olszy, 

brzozy. Należy jednak podkreślić, iż tereny sołectwa Łubna mają w większości charakter 

bezleśny. 
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Fot.11/12 -  Tereny sołectwa Łubna – przeważają tereny bezleśne, nasadzenia są z reguły 

punktowe, wzdłuż dróg 

       

          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fot.13/14 -  Tereny sołectwa Łubna – ściana lasu wyznacza granicę rolniczego sołectwa 

Łubna z sąsiednim sołectwem Malachin 
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2. Dziedzictwo kulturowe 

 Na terenie sołectwa Łubna nie zachowało się zbyt wiele zabytków sztuki sakralnej czy 

świeckiej. W dużej części wynika to z faktu, że Łubna pozostawała od wieków w bliskiej 

więzi społecznej z miastem Czerskiem, stąd nie powstał tu nigdy np. kościół, który jest co do 

zasady jednym z najtrwalszych obiektów historycznych lokalnej społeczności.  

 Jedyne obiekty historyczne zachowane na terenie sołectwa Czersk to kilka starych 

kapliczek przydrożnych w Łubnej oraz Koszarach. Najstarsza, murowana kapliczka – z 1920 

r. zachowała się w Koszarach. Otoczona jest kilkudziesięcioletnimi nasadzeniami 

żywotników.  

   

             Fot. 15 Kapliczka w Łubnej                               Fot.16 Kapliczka w Koszarach  

 Kolejne kapliczki znajdują się w Łubnej – przy głównej drodze, przy 

Przedsiębiorstwie „DREWIN” oraz na terenie prywatnym – za stawem oraz w kierunku 

Malachin. 

 Na terenie sołectwa zachowało się także kilka starych domów z przełomu XIX/XX w. 

Część z nich jest drewniana, otoczona wiekową zielenią. Część zaś to domostwa murowane z 

czerwonej cegły – w typowym dla tych regionów „pruskim” stylu. 
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Fot. 17 Budynek mieszkalny z przełomu XIX/XX w. – Łubna 

 

 
Fot. 18 – Zabytkowy, odrestaurowany dom p.Czapiewskich w Łubnej 
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 Do najlepiej zachowanych, historycznych budynków sołectwa Łubna należy 

miejscowa szkoła. Powstała ona w II połowie XX w. Zbudowana jest na obrzeżach wsi, na 

lekkim wzniesieniu. 

 

Fot.18 – szkoła podstawowa w Łubnej 

 W Łubnej zachowała się także stara, murowana remiza OSP – znajduje się ona „za 

stawkiem”, na terenie prywatnej posesji. 

 

  

Fot.19/20 – sygnaturka oraz budynek powojennej remizy OSP w Łubnej 

 

3. Obiekty i tereny 

 Na terenie sołectwa Łubna brak jakichkolwiek zagospodarowanych terenów oraz 

obiektów o funkcji społeczno-rekreacyjnej oraz sportowej. W szczególności doskwiera 

mieszkańcom brak placu zabaw dla dzieci oraz boiska do gry w piłkę nożną. Jest to ogromną 

barierą w życiu codziennym wsi, skazuje bowiem mieszkańców – zwłaszcza dzieci i młodzież 
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– na bierne spędzanie wolnego czasu. Tym samym młodzież z Łubnej ma nierówne szanse w 

codziennym rozwoju fizycznym, a także społecznym. Młodzież podjęła by bowiem chętnie 

działanie i okazuje aktywność, ale w związku z brakiem odpowiedniej bazy – ich wysiłki 

napotykają na przeszkody nie do pokonania. Ponadto brak odpowiedniej bazy, terenów i 

obiektów powoduje także niską jakość życia mieszkańców Łubnej oraz niską atrakcyjność 

osiedleńczą tych terenów. W Łubnej, tuż przy miejscowej szkole znajduje się obszerny plac, 

który można by zagospodarować pod kątem rekreacyjnym. Do tej pory plac ten pozostaje 

pusty i zaniedbany, wysoce nieestetyczny, mimo doskonałej lokalizacji. 

 

Fot. 22 Niezagospodarowany plac przed szkoła podstawową w Łubnej 

 

4. Infrastruktura społeczna 

 Na terenie sołectwa Łubna znajduje się tylko jeden obiekt użyteczności publicznej. 

Jest to miejscowa szkoła podstawowa, znajdująca się na obrzeżach wsi, tuż przy drodze 

głównej oraz drodze na Koszary. Obecnie nauka prowadzona jest tu poziomie I-II klasy, 

pracuje to 2 nauczycieli. W budynku znajduje się także punkt przedszkolny, zorganizowany 

tu w styczniu 2009 r. w ramach projektu unijnego „Nasze Małe Przedszkola”. Budynek 

szkolny został rozbudowany jeszcze w XIX wieku, więc można uważać szkołę za zabytek. 

Kapitalny remont tego obiektu rozpoczęto kilkanaście lat temu. Na dach położono eternit, 

zagospodarowano strych, urządzono tam pomieszczenie mieszkalne oraz dwie małe sale 

lekcyjne, dobudowano do budynku korytarz oraz sanitariaty, zamontowano centralne 

ogrzewanie.  

 Budynek szkoły położony jest na niewielkim wzniesieniu. Zbudowany jest z 

czerwonej cegły z dobudowanym piętrem z białych pustaków. Dach z eternitu, wymaga 
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natychmiastowej wymiany. Podobnie cały budynek winien być poddany gruntownemu 

remontowi – dociepleniu, wymianie stolarki okiennej i drzwiowej, wymianie instalacji c.o. 

Szkoła posiada liczne niedostatki także pod względem przestarzałego wyposażenia. Podobnie 

niezagospodarowany jest teren dokoła szkoły – obszerny plac, na którym można by urządzić 

np. boisko do gry w siatkówkę czy plac zabaw. 

 Jak wspomniano powyżej, poza szkoła nie ma na terenie sołectwa żadnego innego 

budynku pełniącego funkcje społeczną. Najbardziej dotkliwy dla mieszkańców jest brak 

jakiejkolwiek świetlicy wiejskiej lub innego miejsca spotkań. Uniemożliwia to organizowanie 

jakichkolwiek inicjatyw społecznych – spotkań, warsztatów,  organizowania zajęć kół 

zainteresowań, uroczystości okazjonalnych typu Dzień Seniora, dzień Dziecka itd. Do tej 

pory wszystkie zebrania wiejskie odbywały się w niewielkiej szatni, w budynku szkoły. 

Pomieszczenie to może pomieścić zaledwie ok.12 osób. Wyklucza więc to pełnienie przez nie 

funkcji miejsca spotkań mieszkańców sołectwa. Brak miejsca spotkań mieszkańców jest 

jednym z największych problemów, z jakimi mieszkańcy sołectwa Łubna musza zmagać się 

na co dzień. Nie tylko znacząco obniża on jakość życia mieszkańców, wpływając na nich 

zniechęcająco i wywołując marazm oraz bierność w przejawianiu jakichkolwiek inicjatyw 

oddolnych na rzecz lokalnej społeczności, ale wynika z niego także słaba integracja 

mieszkańców Łubnej. 

 

Fot.23 Wzgórze, na którym stoi Szkoła w Łubnej to historyczne miejsce w historii wsi 
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5. Infrastruktura techniczna 

 Wieś Łubna w większości podłączona jest do sieci wodociągowej. Zaledwie niewielki 

procent gospodarstw korzysta z własnych ujęć wody. Natomiast wieś Koszary korzysta 

wyłącznie z własnych studni.   

 Na terenie sołectwa nie ma sieci kanalizacyjnej. Nieczystości z gospodarstw 

domowych odprowadzane są i gromadzone w bezodpływowych zbiornikach przydomowych. 

Są one oczyszczane przez prywatne przedsiębiorstwa uprawnione do tego typu działalności. 

Odpady stałe odbierane są przez Zakład Usług Komunalnych w Czersku i wywożone na 

wysypisko śmieci w Nieżurawie. Ponadto w sołectwie znajduje się elektryczna napowietrzna 

kablowa i oświetleniowa. 

 

 6. Gospodarka i rolnictwo 

Tereny sołectwa mają ściśle rolniczy charakter. Wg ewidencji gruntów, w udziale 

poszczególnych klas gruntów dominują rola i łąki. Na terenie sołectwa funkcjonuje kilka 

nowoczesnych, dużych gospodarstw rolnych, specjalizujących się w hodowli trzody chlewnej 

i bydła oraz w uprawie roli. Największe z nich to gospodarstwa rolne p.Tomasza 

Czapiewskiego oraz p.Jana Brzezińskiego. 

Ponadto w Łubnej prowadzi działalność kilka podmiotów gospodarczych. Łubna 

znana jest przede wszystkim ze znakomitych stolarni – największe z nich to stolarnia 

„ANTOM” p.Czapiewskich oraz stolarnia „DREWIN”. Ponadto w Łubnej znajdują się trzy 

sklepy spożywczo-przemysłowe oraz Zakład Kamieniarski.  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fot.24 – Stolarnia p.Czapiewskich w Łubnej 
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7. Kapitał społeczny i ludzki. 

 W sołectwie Łubna działa Rada Sołecka. Poza nią w Łubnej nie istnieje żadna 

organizacja – formalna lub nieformalna – działająca na rzecz lokalnej społeczności. Brak 

inicjatyw oddolnych oraz aktywności społecznej wyrażającej się m.in. w istnieniu organizacji 

i grup pozarządowych i inicjowaniu przez nie przedsięwzięć na rzecz mieszkańców sołectwa 

to jedna z najsłabszych stron Łubnej. Stan ten wynika jednak wyłącznie z braku jakiejkolwiek 

infrastruktury społecznej – bez niej nie jest możliwy byt takiej organizacji oraz prowadzenie 

przez nią działalności. 

 Warto wspomnieć, iż w swojej historii Łubna miała bogatą kartę zapisana przez 

działalność lokalnych grup i stowarzyszeń. Działała tu prężnie zarówno OSP, jak i Koło 

Gospodyń Wiejskich oraz Kółko Rolnicze. W latach powojennych życie społeczne i 

kulturalne wsi skupiało się zwłaszcza przy szkole. Szkoła udzieliła swych pomieszczeń na 

pracę różnych organizacji społecznych. Na uwagę zasługuje Kółko Rolnicze, które istniało we 

wsi jeszcze przed ostatnią wojną, a teraz wznowiło swoją działalność, organizowano zebrania, 

odczyty, szkolenia i pokazy.  Kółko zorganizowało kurs rolniczy zakończony egzaminem, 

wydaniem świadectwa upoważniającym do przejęcia po rodzicach lub zakupu gospodarstwa 

rolnego. W kółku można było zamówić usługi np. na wykonanie orki, zbiór zboża 

kombajnem, ponieważ w tym czasie rolnicy nie posiadali ciężkiego sprzętu maszyn. W 

późniejszym okresie, kiedy rolnicy mogli nabywać maszyny rolnicze i traktory bez przeszkód, 

a wiadomość o nowoczesnym gospodarowaniu uzyskać w literaturze lub w innych środkach 

przekazu, Kółka Rolnicze przestały być potrzebne, uległy rozwiązaniu.  

 Działało również przy szkole Koło Gospodyń Wiejskich. Kobiety chętnie 

przychodziły na zebrania. Organizowano tu różne kursy np. gotowania i pieczenia, szycia, 

haftu. Wyjeżdżano na wycieczki, były również zabawy i spotkania towarzyskie. Zakupiono 

sprzęt kuchenny jak duże garnki , patelnię elektryczną. Zakupiono bezpośrednio z fabryki 

nakrycia stołowe, serwisy, sztuce, szklanki i inne. W tym czasie takich artykułów nie było w 

sprzedaży. Na większe uroczystości rodzinne można było pożyczyć potrzebne przedmioty. 

Niestety, działalność KGW w Łubnie została rozwiązana, a dziś jej reaktywacja jest 

utrudniona ze względu na brak miejsca (budynku, lokalu), gdzie można byłoby prowadzić 

tego typu działalność.   

 W Łubnej działa także przez długie lata Ochotnicza Straż Pożarna – powstała ona w 

sołectwie jeszcze przed ostatnią wojną. Strażacy posiadali konny wóz strażacki, a wodę 

pompowano ręcznie. Remizą była mała szopka drewniana postawiona w pobliżu szkoły, nad 

małą sadzawką w której nabierano wodę. Mieli strażacy nawet swoją orkiestrę. Na zbiórki 
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czasem przywozili swoje instrumenty grali i śpiewali. Szopa się rozsypała a po wojnie 

postawiono większą w środku wsi nad Błotem. Było to w 1949 r. I ta budowla nie spełnia 

żadnych warunków remizy. W latach współczesnych (XXI w.) jednostka OSP została 

rozwiązana. Stało się tak w związku z utratą remizy – sprawy własnościowe gruntu, na 

którym postawiono remizę sprawiły, iż grunt ten trzeba było zwrócić właścicielom – osobom 

prywatnym.  
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III. Ocena mocnych i słabych stron sołectwa. 
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Mocne strony Słabe strony 

1. Atrakcyjne położenie komunikacyjne 

(przy drodze powiatowej Czersk – Odry tj. na 

trasie prowadzącej do najbardziej 

atrakcyjnych rejonów gminy – wciąż 

rozwijającego się Rezerwatu Kręgi Kamienne) 

 

2. Bliskość ośrodków miejskich 

(3 km do Czerska -  dostępność potencjalnych 

miejsc  zatrudnienia i nauki) 

 

3. Częściowa atrakcyjność osiedleńcza i 

turystyczna  okolicy 

 (brak uciążliwego przemysłu, czyste 

powietrze, a jednocześnie bliskość miasta i 

dobre połączenie komunikacyjne to czynniki, 

które sprawiają, że Łubna jest atrakcyjną 

alternatywą osiedleńcza dla osób 

zatrudnionych w Czersku  

 

4. Atrakcyjność inwestycyjna okolicy – na 

terenie sołectwa znajdują się tereny 

inwestycyjne, zwłaszcza pod budownictwo 

mieszkaniowe 

 

5. Dobrze rozwinięta działalność 

gospodarcza i dobre uwarunkowania do jej 

prowadzenia – przede wszystkim stolarstwo 

 

6. Dość dobre warunki dla prowadzenia 

rolnictwa (liczne pastwiska, role, łąki) 

1. Brak odpowiedniej infrastruktury tech. 

(m.in. brak kanalizacji, częściowy brak 

wodociągu, brak oświetlenia głównych ulic, 

zły stan dróg na terenie sołectwa) 

 

2. Brak warunków do prowadzenia 

agroturystyki, brak bazy turystycznej  

(brak lasów, brak jezior, rzek itd. brak miejsc 

noclegowych, tereny typowo rolnicze) 

 

3. Trudne warunki do prowadzenia 

okołorolniczej działalności; 

(np. zbieractwa i przetwórstwa runa leśnego) 

 

4. Istnienie czynników znacząco 

obniżających atrakcyjność osiedleńczą 

sołectwa oraz jakość życia mieszkańców tj.  

 brak jakiejkolwiek infrastruktury 

społecznej o charakterze sportowo-

rekreacyjnym (typu plac zabaw, plac 

z ławeczkami i wiatami, boisko do 

gry w piłkę nożną czy siatkówkę)   

 brak miejsca spotkań i integracji 

mieszkańców typu świetlica wiejska 

czy remiza OSP 

 brak jakichkolwiek organizacji 

społecznych działających na rzecz 

lokalnej społeczność 

 brak jednostki OSP 
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1. Mentalność typowo pomorska: 

(gospodarność, pracowitość, patriotyzm 

lokalny – zadbane gospodarstwa i posesje, 

brak nieużytków leżących ugorem – 

zagospodarowanie wszelkich gruntów ornych 

i zielonych itd.) 

 

2. Wzrost świadomości i potrzeby zmian – 

próba podjęcia działań na rzecz polepszenia 

jakości życia mieszkańców poprzez 

sporządzenie Planu Odnowy Wsi 

 

 

1. Brak formalnych i nieformalnych 

organizacji pozarządowych i grup działania, 

nieliczne inicjatywy oddolne na rzecz 

lokalnej społeczności 

 

2. Brak świetlicy wiejskiej, remizy lub 

jakiegokolwiek innego miejsca spotkań i 

integracji mieszkańców sołectwa; 

 

3.Brak oferty aktywizacji i 

zagospodarowania wolnego czasu dla 

poszczególnych grup mieszkańców: 

 dzieci i młodzieży (poza zajęciami 

szkolnymi tj. świetlica młodzieżowa, 

klub, drużyna harcerska, kółka 

zainteresowań),  

 kobiet (np. KGW, koła zainteresowań – 

hafciarstwo, makrama itd) 

 seniorów ( np. Klub Seniora, Koło 

PZEiR)  

 

4. Słabnąca więź społeczna, słaba 

integracja społeczności Łubnej – jest to 

wynikiem braku wspólnych spotkań, imprez, 

niepodejmowania wspólnych inicjatyw na 

rzecz sołectwa i mieszkańców, narastający 

marazm i bierność mieszkańców 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 22  

S
F

E
R

A
 E

K
O

N
O

M
IC

Z
N

A
 

SZANSE ZAGROŻENIA 

1. Możliwość pozyskiwania środków z 

zewnętrznych źródeł finansowania 

(fundusze strukturalne, fundacje, konkursy, 

stowarzyszenia, granty instytucji itd.), a także 

inne korzyści płynące z integracji z UE (np. 

wymiana młodzieży, promocja kultury i 

rzemiosła) 

 

2. Zjawisko „ucieczki z miast” tj. moda na 

osiedlanie się za miastem, ale jednocześnie 

w bezpośredniej jego bliskości, na łonie 

przyrody;  

Bliskość miasta Czerska sprawia, że 

mieszkańcy sołectwa mają zapewniony 

nieuciążliwy dostęp do miejsc pracy, szkół, 

ochrony zdrowia, banków, sklepów itd., a 

przy tym na co dzień mieszkają w otoczeniu 

pięknej i nieskażonej przyrody, spokoju i w 

pewnej izolacji, nie rezygnując ze zdobyczy 

cywilizacji.  

Ponadto fakt, iż znajdują się tu liczne tereny 

pod zabudowę mieszkaniową sprawia, iż 

Łubna jest atrakcyjna alternatywa 

osiedleńcza dla miasta Czerska.  

 

3. Dobre położenie komunikacyjne – przy 

drogach powiatowych Czersk-Odry, 

atrakcyjnym szlaku komunikacyjnym (pod 

względem turystycznym) 

 

4. Promocja przedsiębiorczości, zwłaszcza 

pomoc mikro, małym i średnim 

przedsiębiorstwom w rozwoju firmy oraz 

pomoc w utworzeniu własnej firmy; 

korzystne warunki dla podejmowania 

działalności na obszarze gminy Czersk (ulgi i 

preferencje); 

1. Trudności w sprawnym pozyskiwaniu 

środków unijnych na potrzeby wsi takie jak: 

skomplikowane procedury, ostre kryteria 

itd., ograniczone możliwości wnoszenia 

wkładu własnego; 

 

2. Konkurencja sąsiednich miejscowości 

gminy oraz innych, atrakcyjnych wsi 

położonych wzdłuż drogi Czersk – Odry 

 

3. Deprecjacja sektora rolnego w 

gospodarce, co sprawia, iż standard życia 

mieszkańców – z reguły rolników – obniża 

się; 

 

4. Niekorzystna sytuacja gospodarcza 

regionu (wysoka inflacja, zastój 

gospodarczy, dekoniunktura na lokalnym 

rynku usług, niekorzystne relacje cenowe, 

zbyt restrykcyjne przepisy) 
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1. Rosnąca potrzeba zmian i działania na 

rzecz lokalnej społeczności, próba podjęcia 

przez Grupę Inicjatywna diagnozy potrzeb 

i oczekiwań mieszkańców w formie Planu 

Odnowy Wsi – szansa, ze stanie się to 

impulsem wyzwalającym potencjał 

mieszkańców i wiarę w celowość i 

skuteczność działalności społecznej  

Stwarza to realne szanse na poprawę ich 

jakości życia, a przez to – zatrzymanie 

niekorzystnego zjawiska emigracji do miasta.  

Poprawę jakości życia może przynieść w 

szczególności: otwarcie przedszkola, 

utworzenie miejsca spotkań młodzieży, 

zajęcia tematyczne dla poszczególnych grup 

wiekowych z wykorzystaniem świetlicy 

wiejskiej, aktywizacja osób starszych, 

stworzenie infrastruktury rekreacyjnej 

 

2. Promowanie idei liderów wiejskich i 

powszechna edukacja społeczna (kampanie 

społeczne, warsztaty, szkolenia), pokonująca 

stereotypy i bariery oraz budująca podwaliny 

świadomego społeczeństwa obywatelskiego, 

otwartego na potrzeby swego środowiska.   

 

1. Migracja młodzieży do miasta, 

wytwarzanie silnej więzi z Czerskiem, który  

zaspokaja potrzeby kulturalne i rekreacyjne 

młodych ludzi, poprzez liczne zajęcia w 

Ośrodku Kultury, szkołach, świetlicach, 

bibliotece itd. W odpowiedzi na to młodzież 

ukierunkowuje aktywność na działania 

prowadzone na terenie miasta. Osłabieniu 

ulega przez to więź z rodzinną wsią, która 

staje się jedynie „noclegownią” młodych 

ludzi. 

 

2. Dysonans pomiędzy tożsamością 

kulturową, a środowiskiem naturalnym i 

aspiracjami cywilizacyjnymi mieszkańców 

(negatywne skutki przemian kulturowych) 
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IV. Opis planowanych zadań na lata  2009-2020 

 

1. Budowa sieci kanalizacyjnej w sołectwie Łubna 

Opis zadania: Budowa kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej  

Cel: Ograniczenie zanieczyszczenia środowiska przyrodniczego, poprawa jakości zycia 

mieszkańców 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Łubna   

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany  
 

 

2. Remont dróg gruntowych na terenie sołectwa Łubna wraz z instalacją oświetlenia 

częściwowo  

Opis zadania: Zadanie obejmuje utwardzenie płytami YOMB oraz oświetlenie kilku 

odcinków dróg tj.  

 droga gminna na odcinku Budziska – Łubna, 

 droga Łubna - Koszary 

Cel: poprawa jakości życia mieszkańców, poprawa estetyki wsi 

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Łubna 

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany 
  

 

3. Budowa chodników w miejscowości Łubna 

Opis zadania: Budowa chodnika w miejscowości Łubna wzdłuż drogi powiatowej Czersk – 

Odry wraz z oświetleniem. 

Cel: poprawa jakości życia oraz bezpieczeństwa mieszkańców – zwłaszcza dzieci, poprawa 

estetyki wsi 

Grupy odbiorców: uczniowie, mieszkańcy sołectwa  

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 150 000 zł 

Źródło finansowania: środki własne gminy, PROW, PFRON 

 

4. Termomodernizacja oraz doposażenie szkoły w Łubnej.  

Opis zadania: W ramach inwestycji nastąpi m.in.: 

 wymiana pokrycia dachowego na budynku szkolnym 

 docieplenie ścian i dachu 
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 wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 

 wymiana instalcji grzewczej 

 wyposażenie szkoły w nowy sprzęt, meble, komutery oraz wykonanie łącza 

internetowego 

Cel: poprawa bezpieczeństwa uczniów, poprawa estetyki wsi i poprawa jakości życia 

mieszkańców, wzrost atrakcyjności osiedleńczej 

Grupy odbiorców: uczniowie, mieszkańcy sołectwa Łubna 

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany 

 

 

5. Zagospodarowanie terenów zielonych wokół szkoły w Łubnej. 

Opis zadania: Zagospodarowanie obszernego placu przed szkołą – uporzadkowanie terenu, 

zaaranzowanie zieleni, nowe nasadzenia oraz pielęgnacja istniejących, budowa boiska do 

siatkówki/koszykówki,  ustawienie ławeczek, infrastruktury rekreacyjnej dla dzieci 

Cel: poprawa bezpieczeństwa uczniów, poprawa estetyki wsi i poprawa jakości życia  

Grupy odbiorców: uczniowie, mieszkańcy sołectwa  

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 80 000 zł 

Źródło finansowania: środki własne gminy 
 

6. Budowa kompleksu sportowo-rekreacyjnego we wsi Łubna   

Opis zadania: Budowa kompleksu rekreacyjnego dla dzieci, obejmujacego: 

 plac zabaw z huśtawkami, zjeżdżalniami i piaskownicą, wyposażenie placu w 

niezbędną infrastrukturę (ławeczki, stoły, zadaszenia, kosze na śmieci) dla organizacji 

imprez sołeckich 

 boisko do gry w piłkę nożną – trawiasta murawa, wyposażenie w bramki, ławeczki 

Cel:  poprawa jakości, zakresu i dostępności  lokalnej infrastruktury społecznej  poprzez jej 

modernizację i podniesienie poziomu wyposażenia, rozwój sprawności fizycznej  

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020  

Koszt: 150 000,00 zł 

Źródło finansowania: RPO WP, PROW lub środki własne 

7. Budowa oraz wyposażenie świetlicy wiejskiej w Łubnej 

Opis zadania: Budowa świetlicy – miejsca spotkań i integracji lokalnej społeczności oraz 

wyposażenie jej w niecbędny sprzęt – stoły, krzesła, naczynia, sprzęt RTV i AGD.   
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Cel:  poprawa jakości, zakresu i dostępności  lokalnej infrastruktury społecznej   

Grupa odbiorców: mieszkańcy wsi i sołectwa Łubna oraz turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 300 000 zł 

Źródło finansowania: PROW, RPO WP,  środki własne 

8. Organizacja szkoleń, warsztatów oraz zajęć mających na celu aktywizację i 

zagospodarowanie wolnego czasu dla poszczególnych grup mieszkańców 

Opis zadania: Zagospodarowanie wolnego czasu różnych grup mieszkańców sołectwa Łubna 

poprzez organizację zajęć tematycznych i kół zainteresowań, w szczególności: dzieci i 

młodzieży (np. szkoła tańca, kurs karate), kobiet (np. hafciarstwo, makrama, Koło Gospodyń 

Wiejskich – zajęcia kulinarne, szkolenia z agroturystyki) itd) oraz seniorów (np. „wieczorki”, 

kurs komputerowy, zajęcia taneczne, muzyczne, zajęcia Czerskiego Uniwersytetu III Wieku). 

Cel: podniesienie aktywizacji spoołeczności lokalnej 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Łubna i okolic 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 16 000,00 zł/rocznie 

Źródło finansowania: RPO WP, PROW, środki Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego, LGD „Sandry Brdy”, LGR „Morenka” 

9. Reaktywacja rozwiązanych lub powołanie nowych  lokalnych organizacji społecznych 

oraz nieformalnych grup m.in. lokalnego stowarzyszenia na rzecz społeczności sołectwa 

Łubna, Koła Gospodyń Wiejskich,   Klubu Seniora, OSP  itd. oraz organizacja przez nie 

corocznego cyklu imprez dla mieszkańców 

Opis zadania: Aktywizacja lokalnej społeczności przez utworzenie oraz wzmocnienie 

możliwości działania grup/organizacji lokalnych róznych grup mieszkańców. Cykl imprez 

obejmuje m.in. Dzień Strażaka, Dzień Seniora, Dzień Dziecka, Dzień Kobiet, Mikołajki  

Cel: aktywizacja i integracja społeczności lokalnych, poprawa jakości życia mieszkańców,  

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Łubna i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 16 000,00 zł/rocznie 

Źródło finansowania: RPO WP, LGD „Sandry Brdy”, inne 

10. Renowacja kapliczek na terenie sołectwa 

Opis zadania: Odrestaurowanie starych figurek przydrożnych - odmalowanie, uzupełnienie 

ubytków. 
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Cel: poprawa estetyki sołectwa, zachowanie dziedzictwa kulturowego 

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Łubna i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 20 000 zł 

Źródło finansowania: środki własne sołectwa, środki własne gminy 

11. Remont wiat przystankowych w Łubnej 

Opis zadania: Remont istaniejących, zdewastowanych wiat przystankowych w Łubnej 

Cel: poprawa estetyki wsi oraz jakości życia mieszkańców 

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Łubna i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 15 000 zł 

Źródło finansowania: środki własne gminy i sołectwa 

12. Instalacja nadziemnych hydrantów w Łubnej 

Opis zadania: Instalacja nawierzchniowych hydrantów, umożliwiających podjęcie akcji 

ratunkowo-gaśniczej Straży Pożarnej 

Cel: poprawa bezpieczeństwa i  jakości zycia mieszkańców 

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Łubna i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 10 000 zł 

Źródło finansowania: środki własne gminy i sołectwa 

 

13. Przebudowa drogi gminnej ma odcinku od m. Malachin do m. Łubna wraz z budową 

kanalizacji deszczowej oraz budową oświetlenia drogowego 

Opis zadania: Zadanie obejmuje przebudowę drogi gminnej (z kierunku m. Malachin do 

końca miejscowości Łubna w kierunku m. Budziska) wraz z budową kanalizacji deszczowej 

oraz budowy oświetlenia drogowego.  

Cel: zwiększenie lokalnej atrakcyjności inwestycyjnej, osiedleńczej i turystycznej; poprawa 

jakości, zakresu i dostępności lokalnej infrastruktury, poprawa jakości życia mieszkańców 

Łubnej, poprawa bezpieczeństwa. 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Łubna oraz osoby spoza sołectwa 

Harmonogram realizacji: 2016-2018 

Koszt: 3 600 000 zł 

Źródło finansowania: PROW, środki własne 
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IVa. Opis i charakterystyka obszarów o szczególnym znaczeniu dla zaspokojenia 

potrzeb mieszkańców, sprzyjających nawiązywaniu kontaktów społecznych, ze względu 

na ich położenie oraz cechy funkcjonalno-przestrzenne. 

 

W miejscowości Łubna można wyróżnić kilka obszarów o szczególnym znaczeniu dla 

zaspokojenia potrzeb mieszkańców, sprzyjających nawiązywaniu kontaktów społecznych, ze 

względu na położenie oraz cechy funkcjonalno-przestrzenne. Można do nich zaliczyć m. in.  

szkołę podstawową, kapliczki  i krzyż w Łubnej 

 Pierwszym takim obszarem na terenie wsi jest szkoła, poza którą Łubna nie posiada 

żadnego innego budynku pełniącego funkcje społeczne. W szkole z konieczności 

organizowane są spotkania wiejskie oraz miejsce mają inne społeczne inicjatywy. 

Pomieszczenia szkoły są jednak na tyle małe, iż każde ze spotkań się w warunkach dalekich 

od ideału. Należy obiektywnie stwierdzić, że szkoła nie nadaje się jako miejsce, w którym 

można we właściwych warunkach spotykać się i omawiać kluczowe zagadnienia dla dobra 

całej miejscowej społeczności. Z pewnością Łubna zasługuje na świetlicę wiejską. Dzięki 

powstaniu świetlicy możliwe będzie reaktywowanie niegdyś prężnie działającego Koła 

Gospodyń Wiejskich oraz ograniczenie marazmu i bierności w przejawianiu jakichkolwiek 

inicjatyw.  

W pobliżu szkoły znajduje się plac, na którym powinien powstać plac zabaw. Z 

pewnością stałby się on istotnym miejscem dla wielu mieszkańców całego sołectwa. W chwili 

obecnej najmłodsza część społeczności Łubnej nie ma żadnego alternatywnego sposobu na 

aktywne spędzenie wolnego czasu.  

W Łubnej istnieją także specyficzne obszary istotne dla społeczności, takie jak  

murowane kapliczki oraz krzyż z terenem do nich przyległym. Wokół wymienionych 

obiektów kultu religijnego mieszkańcy spotykają się cyklicznie i wspólnie modlą się podczas 

najważniejszych świąt.  
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V. Podsumowanie 

W oparciu o specyfikę wsi oraz zdiagnozowane potrzeby naszych mieszkańców, 

odwołując się również do bogatej historii i tradycji tych ziem, powstała zrównoważona 

koncepcja nowoczesnego, przyszłościowego sołectwa, będącego odzwierciedleniem potrzeb              

i oczekiwań mieszkańców.  

Przedstawiona w niniejszym dokumencie wizja sołectwa Łubna wraz                                   

z  uszczegółowieniem kierunków jego rozwoju na lata 2016-2020, została zaktualizowana               

w dniu 11 marca 2016 r. podczas zebrania sołeckiego.  
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Wstęp 

Istotą niniejszego opracowania pn. „Plan odnowy miejscowości Malachin” jest 

wypracowanie wspólnej, zrównoważonej wizji sołectwa oraz kierunków jego rozwoju na 

kolejne lata. W szczególności „Plan odnowy” ma konkretyzować i definiować zadania, które 

są do potrzebne i realne do zrealizowania na terenie sołectwa, uwzględniając jego specyfikę i 

zdiagnozowane potrzeby. Tym samym, „Plan odnowy miejscowości Malachin” staje się 

dokumentem strategicznym dla sołectwa, stanowiącym jednocześnie jedno z podstawowych 

narzędzi, które są niezbędne lokalnej społeczności do ubiegania się o bezzwrotne dotacje ze 

środków UE na rozwój swojej wsi. 

Wypracowanie takiego planu jest możliwe tylko w wyniku aktywnego współdziałania 

mieszkańców, którzy najpełniej potrafią określić potrzeby swojej społeczności. Stąd niniejszy 

„Plan” jest efektem otwartej dyskusji mieszkańców, prowadzonej w formie spotkań, zebrań i 

warsztatów, w trakcie których mieszkańcy sołectwa decydowali o przyszłości i kierunkach 

rozwoju swej wsi i sołectwa Malachin. Tym samym prace nad „Planem odnowy 

miejscowości” mają także niewątpliwą funkcję integrującą i aktywizującą lokalną 

społeczność. W szczególności miały one bowiem wykazać, iż to właśnie od woli, aktywności 

i kreatywności samych mieszkańców zależy bezpośrednio rozwój ich wsi, a co za tym idzie – 

poprawa jakości życia. Całością prac nad przygotowaniem „Planu odnowy miejscowości 

Malachin” kierował Sołtys Malachina oraz członkowie Rady Sołeckiej, przy wsparciu 

koordynatora ze strony Urzędu Miejskiego w Czersku, który czuwał nad  zgodnością „Planu” 

ze strategicznymi  celami i dokumentami gminy Czersk. Prace nad „Planem odnowy 

miejscowości Malachin” poprzedzono inwentaryzacją zasobów sołectwa  uznając, iż stanowią 

one podwaliny do zrealizowania określonej w „Planie”  przyszłościowej, docelowej wizji 

sołectwa. Dokonano również diagnozy barier, zagrożeń, oraz oceny silnych i słabych stron 

sołectwa. Na podstawie tych ustaleń określono działania o charakterze priorytetowym dla 

sołectwa, które są potrzebne a także – co równie istotne – realne do zrealizowania.  

Wypracowując docelową wizję sołectwa, Grupa Robocza  stworzyła zrównoważoną 

koncepcję nowoczesnego, przyszłościowego sołectwa, będącego odzwierciedleniem potrzeb i 

oczekiwań mieszkańców. Uznano, iż racjonalne gospodarowanie zasobami środowiska 

naturalnego oraz dziedzictwa kulturowego, a także właściwe zagospodarowanie przestrzeni 

publicznej  gwarantuje możliwość optymalnej realizacji wszystkich funkcji.   
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I.  Charakterystyka sołectwa 

1. Położenie, powierzchnia, liczba ludności 

Sołectwo Malachin położone jest w południowej części województwa pomorskiego, w 

powiecie chojnickim, 2 km na północ od Czerska (53° 48' 53'' N,  17° 57' 19'' E).  

W latach 1975-1998 miejscowość administracyjnie należała do województwa 

bydgoskiego, po reformie administracyjnej weszła w skład nowoutworzonego województwa 

pomorskiego. Pod względem kulturowym tereny to należą do pogranicza kultur: kociewskiej, 

borowiackiej, zaborowskiej i kaszubskiej. 

 

 
Rys.1 Położenie sołectwa Malachin w skali gminy Czersk 

 

Sołectwo obejmuje tereny dość mocno rozproszone, zlokalizowane w „widełkach” 

dróg: Czersk-Wiele o oraz Czersk-Brusy. Większa część sołectwa – wraz z dość zwartym 

„centrum” wsi sołeckiej Malachin - koncentruje się po obu stronach drogi powiatowej Czersk 

sołectwo  
Malachin 

http://pl.wikipedia.org/wiki/Szeroko%C5%9B%C4%87_geograficzna
http://pl.wikipedia.org/wiki/D%C5%82ugo%C5%9B%C4%87_geograficzna
http://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski_1975-1998
http://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_bydgoskie
http://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_bydgoskie
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– Wiele. Pozostała zaś część granic administracyjnych sołectwa – pasami łąk, pól i lasów - 

rozciąga się – w dużym rozproszeniu – w kierunku zachodnim, w stronę Brus.    

Powierzchnia sołectwa wynosi  1042 ha (10,42 km2). W jego skład wchodzi wieś 

sołecka Malachin (kaszb. Malachënò, niem. Melchingen).   

Tereny te odznaczają się dość urozmaiconą rzeźbą terenu – są to przede wszystkim 

obszary pagórkowate, na północy i północnym-zachodzie dość gęsto zalesione. W 

południowej części sołectwa przeważają zaś łąki – pozostałości kompleksu łąk, tzw. 

gospodarstwa łąkowego Czersk. Na południe od wsi Malachin rozciągała się bowiem  

dzielnica Mościska „łąk czerskich”, nawadniana z Czerskiej Strugi.  

Sołectwo należy do terenów dość gęsto zaludnionych. W chwili sporządzania 

niniejszego Planu (październik 2008) na terenie sołectwa zamieszkiwało 583 mieszkańców. 

Gęstość zaludnienia w sołectwie wynosi 55,95 osoby/km2 i jest wyższa niż średnia gęstość 

zaludnienia dla terenów wiejskich w skali Polski, która wynosi 51/km2. Tak gęste zaludnienie 

sołectwa wynika z faktu, iż Malachin leży w bezpośrednim sąsiedztwie Czerska, niemalże na 

jego obrzeżach (2 km od granic miasta). 

 

2. Historia 

Malachin to jedna z najstarszych osad pomorskich. Początkowo dobra te stanowiły 

własność książąt gdańskich. Ostatni z książąt - Mszczuj II, nie mając potomstwa przekazał w 

1282 r. swe włości Przemysławowi. Ten zaś, krótko po wstąpieniu na tron Pomorza w 1295 r. 

podzielił teren na kasztelanie.  

W XIV w. włości malachińskie zostały zaanektowane przez Zakon Krzyżacki i 

przyłączone do komturstwa tucholskiego. Pierwszy, zachowany dokument krzyżacki, w 

którym mowa o dzisiejszym Malachinie pochodzi z 1325 r. i mówi o wsi, lokowanej na 

prawie polskim. Sama nazwa „Malachin” pojawia się w dokumentach nieco później – w 

lutym 1382 r., przy okazji nadawania przywilejów dla Czerska (ówczesnego „Czirska”). Jak 

podają archiwalia, w dokumencie nadającym przywileje komtur dokonał również określenia 

granic, tym samym po raz pierwszy wymieniając  wieś „Malchin” oraz duży dąb koło 

Cisewia. Świadczy to o już istniejącej i zagospodarowanej osadzie, która pierwotnie nazywała 

się „Malchin”, później zaś – „Malachin”.  

http://pl.wikipedia.org/wiki/J%C4%99zyk_kaszubski
http://pl.wikipedia.org/wiki/J%C4%99zyk_niemiecki
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W XV w. Malachin zmienił swój status, a wieś przeszły pod prawo magdeburskie. W 

1406 r. wielki mistrz krzyżacki Konrad von Jungingen nadał dobra malachińskie 

Augustynowi z Heyensteymu, zwanemu Hossa. 

W dobie Rzeczpospolitej szlacheckiej – w XVI w., wieś miała charakter dóbr 

szlacheckich. Jak potwierdzają kroniki w 1565 r. okoliczne włości były w rękach rodziny 

Malachińskich, właścicieli dworu. Chronolgicznie rzecz ujmując, ród Malachińskich 

związany był ze wsią już dużo wcześniej, można przypuszczać, iż co najmniej 200 lat 

wcześniej. I prawdopodobnie to właśnie od nazwiska tej rodziny wzięła nazwę sama wieś. Jak 

potwierdzają kroniki, wieś stanowiła własność Malachińskich także w XVII w. W 1622 r. 

dobra malachińskie zostały podzielone przez nieznanego z imienia szlachcica Malachińskiego 

pomiędzy dwóch jego synów: Wawrzyna (Wawrzyńca) i Jana Malachińskich. Jeden z nich 

prowadził wówczas we wsi karczmę.  

Kolejne stulecia – a zwłaszcza XVIII/XIX w. przyniosły zmiany, w wyniku których – 

w 1772 r. - tereny Malachina wraz z całym regionem czerskim trafiły pod zabór pruski. 

Malachin wszedł w skład powiatu chojnickiego.  

 

 

Fot.1 Malachin, rok 1909. Sklep kolonialny p.Klingera (Gasthaus Klinger). 

Zdjęcie ze zbiorów Witolda Jankowskiego. 
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Wcielenie Malachina pod pruskie jarzmo miało swoje odzwierciedlenie w stosunkach 

narodowościowych, które na tym terenie układały się dla Polaków niekorzystnie. Zaborca 

konsekwentnie prowadził bowiem akcję sprowadzania i osadzania  tu kolonistów 

niemieckich, w charakterze m.in. urzędników, nauczycieli, duchownych, a także rolników. 

Jak wynika z zachowanych archiwaliów, w 1871 r. w Malachinie zamieszkiwało 539 

mieszkańców, z czego 274 katolików i aż 265 ewangelików. W 1884 r. w miejscowej szkole 

nauki pobierało dzieci 74 katolików i 64 protestantów. Taka struktura społeczna wzmacniała 

się na korzyść ludności niemieckiej przez kolejne lata, podobnie jak w okolicznych wsiach, 

które w dużym stopniu były zgermanizowane. Germanizacji towarzyszyły „gospodarskie” 

prace na tym terenie, w tym m.in. pełna melioryzacja okolicznych łąk. Jednocześnie 

zanotowano również rozwój oświaty w Malachinie - około 1850 r. powstała we wsi szkoła. 

Drewniany budynek, który przetrwał do dzisiaj został wybudowany prawdopodobnie ok. 

1856 r.  

Wiek XX przyniósł do Malachina kolejne zmiany. Około 1910 r. we wsi istniał już 

duży sklep kolonialny p.Klingera.  

Kilka lat później (około 1918-1920 r.) w Malachinie powołano do życia „straż 

ogniową” czyli lokalna jednostkę Ochotniczej Straży Pożarnej. Wieś wielokrotnie w swej 

historii była bowiem nękana poważnymi „czerwonym kurem” (jak nazywano wówczas 

pożary) i tragediami.  

 

Fot.2 Zabytkowy wóz bojowy OSP w Malachinie z I połowy XX w. 
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W 1920 r. zbudowano pierwszą remizę. Mieściła się ona przy głównej ulicy wsi, po 

lewej stronie (jadąc w kierunku Karsina), tuż za obecną salą gimnastyczną. Remizę stanowiła 

wówczas niska, szeroka, drewniana szopa, wzniesiona na fundamencie z luźno ułożonych 

dużych kamieni. Szkielet budowli wykonany był z ciosanego drewna, obity deskami, dach 

pokryty dachem papowym. Od strony ówczesnej polnej drogi był wjazd z dużymi 

podwójnymi wrotami. W takiej postaci, pierwsza malachińska remiza przetrwała do 1937 r., a 

w jej miejsce wybudowano nową. 

 

     

Fot.3 Jan Kliczkowski – Komendant OSP        Fot.4 Pierwsza, dziś już nieistniejąca remiza OSP w         

     w Malachinie w latach 1935-39                               Malachinie (lata 1920-1937) 

 

W 1928 r. na terenie wsi Malachin wybudowano część nowej linii kolejowej Czersk – 

Bąk. „Przecięła” ona wieś na dwie części, przechodząc także przez główną drogę 

„przelotową” Malachina.  

W tym samym czasie, jak wynika ze szkolnych kronik gwałtownie zmniejszyła się 

liczba dzieci uczących się w miejscowej szkole – do zaledwie 78 dzieci, w przeważającej 

mierze ewangelików. Mimo odzyskania przez Polskę niepodległości, w okresie 

międzywojennym społeczność niemiecka w Malachinie była nadal silna, szczególnie pod 

względem ekonomicznym.  

Podobnie było w czasie II wojny światowej. Warto wspomnieć, iż w czasie okupacji 

hitlerowskiej miejscowi Niemcy prowadzili aktywną, czynną walkę przeciwko Polakom. W 

Malachinie działała zarówno organizacja SS (Die Schutzstaffel der NSDAP),  jak i - licząca 20 

miejscowych Niemców - grupa SA (Die Sturmabteilungen der NSDAP). Polacy prowadzili 

walkę głównie w formie partyzantki, w malachińskich lasach. 
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Do wyzwolenia Malachina doszło 19 lutego 1945 r., kiedy to żołnierze 49 armii 2 

Frontu Białoruskiego oswobodzili okoliczne wioski. Od tego czasu Malachin zaczął podnosić 

się ze zniszczeń wojennych i rozbudowywać, także na polu kulturalno-oświatowym.. 

Utworzono tu m.in. filię Biblioteki Miejsko-Gminnej 

Od czasów powojennych podtrzymywane były tu także tradycje oświatowe. 

Wybudowano nową, obszerną siedzibę szkoły, w której do 1975 r. mieściła się szkoła 

podstawowa. W lutym 1975 r. przeniesiono ją do Gminnej Szkoły Zbiorczej w Czersku, a jej 

miejsce w Malachinie zajęła Zasadnicza Szkoła Zawodowa, którą z kolei – wbrew protestom 

społeczności, na mocy decyzji kuratorium - przeniesiono tu z Czerska. Szkoła cieszyła się już 

wtedy ponad 15- letnią tradycją i nierozerwalnie była dotąd związana z Czerskiem.  

Uczniowie i nauczyciele wbrew wcześniejszym obawom (kwestia utrudnionych dojazdów) 

zaadaptowali się w Malachinie, i szkoła przetrwała tu do czasów obecnych. W 2000 r. 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa  zmieniła nazwę na Zespół Szkół Zawodowych, a 2 lata 

później, czyli w 2002 r.  na Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych. Obecnie w budynku tym 

mieści się także Czerska Szkoła Realna - niepubliczna szkoła średnia, prowadzona przez 

Społeczne Towarzystwo Edukacyjne. Szkoła proponuje zdobycie wykształcenia średniego 

ogólnokształcącego dla absolwentów szkół zawodowych.  

 

Fot.3 Malachin, rok 1986. Szkolna społeczność ZSZ w Malachinie przed budynkiem szkolnym 

Ponadto, w budynku „starej” szkoły funkcjonuje biblioteka oraz – od roku szkolnego 

2008/2009 – punkt filialny Szkoły Podstawowej, obejmujący  klasy I-III.  
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3. Przestrzenna struktura miejscowości. 

Malachin to wieś sołecka, o charakterze typowo rozwlekłym, wielodrożnym i 

śródleśnym. Centrum wsi rozciąga się wzdłuż drogi powiatowej Czersk – Wiele. Droga ta we 

fragmencie przechodzącym przez Malachin stanowi centralną ulicę i szlak komunikacyjny 

wioski, stąd też jej nazwa - ul. Główna.  

Przy ul. Głównej zlokalizowane są wszystkie najważniejsze budynki użyteczności 

publicznej we wsi. Mieści się tu w szczególności: kompleks budynków Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych  wraz z biblioteką, zlokalizowaną w budynku „starej szkoły” oraz 

remizą Ochotniczej Straży Pożarnej. Przy głównej drodze, bezpośrednio w sąsiedztwie szkoły 

mieści się także budynek po starej remizie OSP. Obecnie mieści się tu rozdzielnia prądu. Przy 

głównej drodze mieszczą się też sklepy spożywcze oraz przystanki PKS. 

 
Fot.4 Malachin – centrum wsi, ul.Główna. 

Przy ul. Głównej zlokalizowane są wszystkie najważniejsze budynki użyteczności 

publicznej we wsi. Mieści się tu w szczególności: kompleks budynków Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych  wraz z biblioteką, zlokalizowaną w budynku „starej szkoły” oraz 

remizą Ochotniczej Straży Pożarnej, w budynku której mieści się świetlica wiejska. Przy 

głównej drodze, bezpośrednio w sąsiedztwie szkoły mieści się także budynek po starej 

remizie OSP. Przy głównej drodze mieszczą się też sklepy spożywcze oraz przystanki PKS. 

Warto zaznaczyć, iż szkoła oraz remiza OSP  to jedne z nielicznych budynków użyteczności 
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publicznej w Malachinie. W dużym stopniu wynika to z faktu, iż wieś położona jest w 

bezpośrednim sąsiedztwie miasta, w związku z czym to właśnie Czersk zaspakaja większość 

potrzeb mieszkańców, w szczególności zapewniając dostęp do m.in. urzędów, banków, 

ośrodka zdrowia, a także do kościoła. Bardzo charakterystycznym wyznacznikiem tej wsi jest 

bowiem fakt, iż nigdy nie zbudowano tu kościoła ani żadnej kaplicy, nie istnieje tu również 

cmentarz. Malachin od wieków blisko związany był z Czerskiem i więź ta miała także 

odzwierciedlenie w sferze publicznej i korzystaniu przez Malachinian z infrastruktury, którą 

zapewniało miasto. Stąd Malachin należy od wieków do parafii pw. Św.Marii Magdaleny w 

Czersku, a ostatnio część wsi została wcielona do parafii Mokre. Przy głównej drodze 

„przelotowej” wsi – po obu jej stronach - mieszczą się także siedziby firm oraz hurtowni. W 

sezonie działa tu również bar, położony vis a vis szkoły. Po obu stronach drogi zlokalizowane 

są także przystanki PKS, w kierunku Karsina/Wiela oraz Czerska. 

Malachin położony jest w swoistych „widełkach” dróg powiatowych Czersk- Wiele 

oraz Czersk – Brusy (zwłaszcza po prawej stronie drogi, w kierunku Brus).  O ile jednak 

zabudowa Malachina wzdłuż drogi wielewickiej ma charakter względnie zwarty, stanowiący 

wyraźne centrum wsi, o tyle pozostała część wsi jest bardzo rozproszona. Pojedyncze 

gospodarstwa lub niewielkie osiedla gospodarstw rozrzucone są w luźnej zabudowie na 

terenach śródleśnych i łąkowych. 

 

Ryc.1 Plan Malachina 
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Wieś Malachin przecięta jest linią kolejową Laskowice – Bąk. Linia przechodzi w 

newralgicznych miejscach wsi – w tym przez ul.Główną (przejazd strzeżony, zamykany 

szlabanami) oraz przez ul.Kolejową i ul.Szkolną (przejazd niestrzeżony).  

     

     Fot.5  Linia kolejowa Laskowice – Bąk                  Fot.6 Stary park Malachińskich przy N-ctwie 

 

W najstarszej części wsi – po lewej stronie (w kierunku na Wiele), w pewnym 

oddaleniu od drogi głównej mieści się siedziba Nadleśnictwa Czersk.  Biura nadleśnictwa 

zlokalizowano w starym, stylowym dworku –  rodowej siedzibie Rodziny Malachińskich. 

Dworek otoczony jest starym parkiem, z pięknymi okazami drzew i oczkiem wodnym. Cały 

kompleks położony jest na terenach śródleśno-łąkowych, w pewnej izolacji od pozostałych 

budynków tej części Malachina. 

Bezpośrednio przy siedzibie Nadleśnictwa znajduje się punkt czerpania wody – 

zbiornik o strategicznym znaczeniu przeciwpożarowym dla wsi. Należy bowiem zaznaczyć, 

iż przez teren sołectwa nie przepływa żaden większy ciek wodny, nie ma tu jezior i oczek 

wodnych - brak jest naturalnych zbiorników wodnych. Pożary nie omijały zaś Malachina w 

jego historii, stąd sprawny system ppoż. jest tu sprawą pierwszorzędną.  

 



13 

 

 
Fot.6 Dworek Malachińskich – siedziba Nadleśnictwa Czersk 

 

 
Fot.7  Dworek Malachińskich – siedziba Nadleśnictwa Czersk od strony Brus 

 
Fot.8  Malachin – punkt czerpania wody przy Nadleśnictwie Czersk 
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Na terenie sołectwa znajduje się także siedziba leśnictwa Malachin. Mieści się ona 

przy drodze w kierunku Brus. Jest to ponad 120-letni budynek z czerwonej cegły, na 

kamiennej podmurówce. Budynek został współcześnie odrestaurowany, z zachowaniem 

oryginalnej elewacji. 

 

Fot 9  Leśniczówka Malachin 
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II. Inwentaryzacja zasobów służących odnowie wsi. 

 

1. Zasoby przyrodnicze 

Sołectwa Malachin leży w granicach administracyjnych Nadleśnictwa Czersk, leśnictwo 

Malachin. 

 
Rycina 1. Sołectwo Malchin na tle podziału administarcyjnego Nadleśnictwa Czersk 

 

 
Rycina 2. Sołectwo Malachin na tle podziału administarcyjnego Nadleśnictwa Czersk 
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Według regionalizacji przyrodniczo-leśnej (Trampler T. i inni, 1990) tereny leśne Sołectwa 

należą do Krainy III Wielkopolsko-Pomorskiej, dzielnicy Borów Tucholskich, mezoregionu 

Borów Tucholskich. Przeważają tu siedliska borowe (głównie BMśw – Bór mieszany świeży, 

Bb – bór bagienny oraz BŚw – bór świeży), z dominującym udziałem sosny (90%,) oraz 

niewielką domieszką świerka i gatunków liściastych – buka, dębu, olszy, brzozy. 

 
Fot.9  Typowy drzewostan sołectwa Malachin 

Lasy malachińskie – mimo bliskości miasta - są w dobrej kondycji zdrowotnej, ze 

względu na brak na tym terenie ośrodków przemysłu i zagrożeń z tym związanych. W 

okolicach Malachina działają bowiem głównie małe zakłady, z reguły firmy rodzinne, które 

prosperują w oparciu o surowce powtarzalne.   

O czystości malachińskich lasów oraz powietrza świadczy bogactwo tutejszej flory i 

fauny. Można spotkać tu m.in. wiele cennych gatunków z rodziny wrzosowatych tj. widłaki, 

bagno zwyczajne i borówkę bagienną. 

Część sołectwa ( tereny podmokłe, Bb) objęta jest granicą obszaru Natura 2000. 

Ponadto w centrum Malachina – przy ul.Cisowej znajduje się użytek ekologiczny. 

Na terenie sołectwa Malachin znajduje się także wiele cennych okazów drzew, w tym 

kilka rzadko u nas spotykanych gatunków egzotycznych. Największe skupisko takich drzew 

znajduje się w dawnym parku podworskim, na terenie kompleksu Nadleśnictwa przy ul. 

Cisowej 2. Tam właśnie rośnie także kilka imponujących pomników przyrody, na czele z 
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okazałym cisem pospolitym (Taxus baccata) oraz jesionem wyniosłym, należącym do rodziny 

oliwkowatych (Fraxinus Excelsior). 

 

l    

         Fot.10 Cis pospolity – pomnik przyrody         fot.11 Wieża ppoż. w leśnictwie Malachin 

                     w leśnictwie Malachin 

 

 

Fot.11 Jesion wyniosły – pomnik przyrody w leśnictwie Malachin 

 
 
 

2. Dziedzictwo kulturowe 
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Niestety, w Malachinie nie zachowały się praktycznie żadne zabytki sztuki sakralnej 

czy świeckiej. Po części wynika to z faktu, iż wieś sołecka Malachin w okresie powojennym 

została dość mocno zmodernizowana. Na fundamentach starych domów budowano nowe 

budynki, nie przetrwały więc do współczesnych czasów praktycznie żadne obiekty 

zabytkowe. Z drugiej strony – jak wspomniano wcześniej – w historii Malachina niewiele 

było takich budynków, ze względu na bliską więź społeczną z miastem.. Nigdy nie powstał tu 

np. kościół, który z reguły jest najtrwalszym obiektem historycznym danej społeczności.  

Jedynym obiektem sakralnym jest znajdująca się przy ul. Głównej figura ku czci Najświętszej 

Marii Panny i serca Jezusa w Malachinie. Figura ta została postawiona w 1947 r. Budowali ją 

mieszkańcy wsi czynem społecznym między innymi panowie: Leon Kolassa, Franciszek 

Kulas, Stanisław Kitowski, Franciszek Narloch, Jan Kulas i inni. Jej odnową i malowaniem, 

krótko przed swoją śmiercią zajął się p. Stanisław Pastwa. Obecnie to miejsce jest 

przystankiem dla pielgrzymek podążających na kalwarię do Wiela. W maju mieszkańcy 

gromadzą się przy figurze na modlitwę i wówczas przez całą wieś płyną piękne pieśni 

maryjne. W październiku przy figurze odmawiany jest różaniec.. 

      

Fot.12 Malachin, ul.Główna                  Fot.13 Malachin, drewniany dom z końca XIX w.                                                                             

Przydrożna figura Jezusa Chrystusa 

Kilka starszych budynków można znaleźć także przy ul. Głównej. Tuż przy wyjeździe 

ze wsi w stronę Mokrego, po lewej stronie znajduje się stara, drewniana chata z końca XIX w. 

Inny historyczny budynek – nazywany Dworem Malachińskich -  znajduje się przy ul.Cisowej 

2. Obecnie mieści się w nim siedziba  Nadleśnictwa Czersk. Dwór został współcześnie 

całkowicie zmodernizowany, nie posiada żadnych cech stylowych. 
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Natomiast bezpośrednio na terenie szkoły ( szkolnego boiska) znajduje się budynek po 

starej remizie, który wybudowany został w I połowie XX w. Dom strażaka mieścił się tutaj 

dość krótko, bo już w 1937 r. wybudowano nową remizę. Przez pewien czas w budynku 

mieściła się centrala telefoniczna. Obecnie obiekt nie jest użytkowany. Jego stan techniczny 

wymaga natychmiastowego remontu. 

 
Fot.14 Malachin, „stara” remiza przy ul.Głównej 

Przy ul. Głównej  znajduje się także XIX wieczny drewniany budynek „starej szkoły”. 

Budynek wpisany jest na listę obiektów chronionych. W „starej szkole” mieści się obecnie 

biblioteka szkolna oraz 4 sale wykładowe. W 2007 r. wykonano tu generalny remont, w tym 

m.in. podniesienie sufitu, zmianę ścian działowych, zainstalowano toalety. 
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Fot.15 Malachin, stara szkoła przy ul. Głównej, obecnie: siedziba biblioteki szkolnej 

 

 

 

3. Obiekty i tereny 

Na terenie sołectwa Malachin znajduje się boisko szkolne do piłki nożnej, położone w 

centrum wsi – w kompleksie szkolnym przy ul. Głównej 11. Boisko jest częściowo ogrodzone 

- od głównej ulicy boisko oddzielone jest wysoką, metalową siatką. 

Boisko w Malachinie posiada standardowe wymiary i trawiastą nawierzchnię, która jest 

jednak w bardzo złym stanie technicznym, wymagającym natychmiastowego remontu (znaczące 

ubytki nawierzchni). Wokół boiska brak jakiejkolwiek  infrastruktury koniecznej dla tego typu 

obiektów. 

W sąsiedztwie boiska znajduje się bieżnia sportowa, zniszczona, o niestandardowych 

wymiarach. 

4. Infrastruktura społeczna 

Na terenie Malachina znajduje się kilka budynków użyteczności publicznej. 

Większość z nich położona jest w zwartym centrum wsi, przy ul. Głównej – przelotowej 

drodze powiatowej Czersk – Wiele.  

Zespół Szkół Gimnazjalnych w Malachinie 
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Tu właśnie mieści się m.in. Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Malachinie oraz filia 

Czerskiej Szkoły Realnej. 

 
Fot. 16 Kompleks szkolny ZSP w Malachinie przy ul. Głównej 11 

W skład ZSP wchodzą: Liceum Profilowane, Technikum, Zasadnicza Szkoła zawodowa 

oraz Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna. W placówce tej kształci się obecnie 558 

uczniów, zgromadzonych w 22 oddziałach.   

Z kolei Czerska Szkoła Realna jest niepubliczną szkołą średnią dla absolwentów szkół 

zawodowych, prowadzoną przez Społeczne Towarzystwo Edukacyjne. Placówka ta 

rozpoczęła działalność 1 września 1994 r. i posiada obecnie uprawnienia szkoły publicznej. 

Szkoła przyjmuje absolwentów zasadniczych szkół zawodowych, publicznych 

i niepublicznych. W ofercie szkoły znajduje się: 

 2-letnie Liceum Ogólnokształcące Uzupełniające,  

 3-letnie Technikum zawodowe dla dorosłych na podbudowie szkoły zawodowej 

kształcące w zawodach: technik informatyk oraz technik ekonomista  

 Studium Policealne - 2 letnie;  w kierunkach:   ekonomicznym ( technik ekonomista), 

informatycznym ( technik informatyk), administracyjnym ( technik administracji), 

handlowym ( technik handlowiec ) 

 Technikum Multizawodowe  dla dorosłych na podbudowie szkoły zawodowej , w 

skład którego wchodzi technikum handlowe oraz technikum mechaniczne, 
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 Technikum Ekonomiczne dla dorosłych na podbudowie szkoły zawodowej. 

Kompleks szkolny w Malachinie jest zwarty i ogrodzony,  obejmuje on:  

 „nowy” budynek szkolny, wybudowany w latach 70-tych; znajduje się tu  14 sal  

lekcyjnych (częściowo wyremontowanych - w 2007 r. przeprowadzono remont 

generalny 7 sal oraz gabinetu pedagoga), gabinety nauczycielskie oraz zaplecze 

sanitarne; budynek wymaga prac remontowych, w pierwszej kolejności 

termomodernizacji (modernizacja centralnego ogrzewania, budowa zadaszeń nad 

wejściem do szkoły – tzw.”wiatrołapu”) oraz dostosowania placówki dla potrzeb osób 

niepełnosprawnych (podjazd dla wózków inwalidzkich). 

 budynek „starej” szkoły z końca XIX w., wpisany na listę obiektów chronionych przez 

Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków; obecnie na parterze budynku mieszczą się 4 

sale lekcyjne, z czego dwie użytkowane są nieodpłatnie przez Szkołę Podstawową – 

Filię w Malachinie, pozostałe dwie klasy zaś przez ZSP. Na piętrze budynku mieści 

się biblioteka szkolna.  Jest ona wyposażona dodatkowo w pracownię multimedialną, 

gdzie znajduje się 8 stanowisk komputerowych. 

 boisko szkolne.   

Szkoła nie posiada własnej sali gimnastycznej, co jest dotkliwym utrudnieniem w 

prowadzeniu zajęć wychowania fizycznego  dla tak dużej grupy młodzieży. Do niedawna 

szkoła korzystała z sali przy ul.Głównej –  dawnej sali tanecznej. Jej stan techniczny nie 

pozwala jednak na dalsze jej użytkowanie. Obecnie zajęcia wf odbywają się na sali w remizie 

OSP, udostępnionej grzecznościowo przez druhów z OSP na potrzeby szkolnej społeczności. 

Budowa nowoczesnej Sali w obrębie kompleksu szkolnego jest priorytetem szkoły.  
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Fot.17 Stara sala taneczna przy ul.Głównej 

 

Na terenie szkolnym mieści się także – wspomniana wcześniej - stara remiza.  Usytuowanie 

remizy w kompleksie szkolnym czyni zasadnym koncepcje takiego zagospodarowania tego 

budynku, aby był on użyteczny społeczności szkolnej.  

Remiza OSP – świetlica wiejska 

Vis a vis szkoły, po drugiej stronie ul. Głównej  mieści się budynek mieszczący 

remizę OSP w Malachinie oraz świetlicę wiejską. Oprócz zaplecza technicznego OSP (garaż z 

wozem bojowym) mieści się w niej obszerna sala – świetlica wiejska, wykorzystywana przez 

społeczność lokalną do celów kulturalno-edukacyjnych. W budynku – staraniem miejscowych 

druhów – zorganizowano Izbę Tradycji OSP (nad garażem OSP). Zgromadzono tu liczne 

pamiątki związane z historią jednostki. Przed remizą znajduje się pamiątkowy obelisk, 

poświęcony w 80-tą rocznicę powstania OSP w Malachinie. Tuż obok mieści się figura 

św.Floriana. Teren wokół remizy i świetlicy jest ogrodzony, częściowo zagospodarowany, 

oddzielony od strony ulicy pasem zieleni.  
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Fot. 18-22 Remiza OSP i świetlica wiejska w Malachinie oraz eksponaty z malachińskiej Izby Tradycji OSP, w 

tym: oryginalna sygnałówka OSP Malachin 
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5. Infrastruktura techniczna 

Wieś Malachin od 2002 r. w większości podłączona jest do sieci wodociągowej, 

doprowadzonej tu z Czerska w kierunku Mokrego. Zaledwie niewielki procent gospodarstw 

korzysta z własnych ujęć wody. 

Brakuje natomiast sieci kanalizacyjnej. Nieczystości z gospodarstw domowych odprowadzane 

są i gromadzone w bezodpływowych zbiornikach przydomowych. Są one oczyszczane przez 

prywatne przedsiębiorstwa uprawnione do tego typu działalności. 

Odpady stałe odbierane są przez Zakład Usług Komunalnych w Czersku i wywożone na 

wysypisko śmieci w Nieżurawie. Ponadto w Malachinie znajduje się sieć telekomunikacyjna 

oraz elektryczna napowietrzna kablowa i oświetleniowa. 

 

 6. Gospodarka i rolnictwo 

Na terenie sołectwa funkcjonuje 21 podmiotów gospodarczych, z czego: branża handlowo-

usługowa-2 podmioty, stolarstwo: 1, budownictwo: 5, handel: 2, usługi leśne: 1, transport: 1, 

branża produkcyjno-handlowa: 5, pozostałe: 4 podmioty. 

Tereny sołectwa mają rolniczy charakter. Wg ewidencji gruntów, w udziale 

poszczególnych klas gruntów dominują – oprócz lasów – rola i łąki. Na terenie sołectwa 

funkcjonuje kilka nowoczesnych, dużych gospodarstw rolnych, specjalizujących się w 

hodowli trzody chlewnej i bydła oraz w uprawie roli. 

 

 

Fot.23  Malachin, ul.Podleśna –przedsiębiorstwo PPHU ŚLUSARSTWO Stefana Ziemanna 
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7. Kapitał społeczny i ludzki. 

 

 W sołectwie Malachin aktywność społeczeństwa skupiona jest przede wszystkim 

wokół miejscowej jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej. Malachin ma długoletnie tradycje w 

funkcjonowaniu społeczności strażackiej, które nadal są podtrzymywane. Dowodem 

zaangażowania mieszkańców Malachina w kultywowanie tradycji i historii okolicy jest 

tutejsza Izba Tradycji. 

 Ponadto na terenie sołectwa działa rada Sołecka, która kilka razy w roku organizuje 

dla mieszkańców okolicznościowe spotkania: pikniki, festyny, obchody Dnia Seniora itd. 

 Zważywszy na fakt, iż Malachin jest siedzibą zespołu szkół, wieś zyskała lidera w 

postaci społeczności szkolnej. Wnosi ona wiele dobrego w życie sołectwa, promując model 

otwartej współpracy na rzecz miejscowej społeczności. Do jednych z najbardziej cennych 

inicjatyw należy m.in. organizowanie wypoczynku dla dzieci z sołectwa podczas ferii 

zimowych. 

 Poza OSP, Rada Sołecką oraz społecznością szkolną nie funkcjonują w Malachinie 

żadne organizacje formalne i nieformalne. Szczególnie dotkliwy wydaje się być brak 

organizacji skupiającej kobiety ( typu Koło Gospodyń Wiejskich). 

 

 
Fot.24 Przedstawienie dla mieszkańców Malachina – „Moralność Pani Dulskiej” w 

wykonaniu grupy aktorskiej z Zespołu Szkół 
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III. Ocena mocnych i słabych stron sołectwa. 

 

S
F
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R
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Mocne strony Słabe strony 

1. Atrakcyjne położenie komunikacyjne 

(przy drodze powiatowej Czersk – Wiele oraz 

Czersk-Brusy, w pobliżu linii kolejowej) 

 

2. Bliskość ośrodków miejskich 

(2 km do Czerska; połączenie chodnikiem z 

miastem,  dostępność potencjalnych miejsc  

zatrudnienia i edukacji, połączenie 

autobusowe zorganizowane pod potrzeby 

szkoły) 

 

3. Atrakcyjność osiedleńcza i turystyczna  

okolicy 

 (brak przemysłu, czyste powietrze, lasy, 

pomniki przyrody, a jednocześnie bliskość 

miasta, która sprawia, ze Malachin staje się 

atrakcyjną alternatywą osiedleńcza dla osób 

zatrudnionych w Czersku („sypialnia” 

Czerska).  

 

4. Atrakcyjność inwestycyjna okolicy – 

liczne tereny inwestycyjne, zwłaszcza pod 

budownictwo mieszkaniowe 

 

5. Dobrze rozwinięta działalność 

gospodarcza m.in. rzemieślnicza 

(metaloplastyka, stolarstwo), nowe zakłady 

pracy),  firmy budowlane, hurtownie itd. 

 

6. Dobre warunki do prowadzenia 

okołorolniczej działalności; 

(np. zbieractwa i przetwórstwa runa leśnego, 

rolnictwa ekologicznego) 

 

 

 

1. Brak odpowiedniej infrastruktury  

(m.in. brak kanalizacji, zły stan głównej 

drogi Czersk – Karsin – Wiele, zły stan 

chodników oraz wiat przystankowych PKS, 

niewystarczające oświetlenie ulic, brak 

nawierzchniowych [nadziemnych] 

hydrantów) 

 

2. Brak bazy turystycznej  

(brak miejsc noclegowych, brak 

agroturystyki) 

 

3. Brak miejsc parkingowych w centrum 

wsi, a także niedostosowany do potrzeb 

społeczności szkolnej wewnętrzny parking  

przy szkole; 

 

4. Trudne warunki dla prowadzenia 

rolnictwa (słabe ziemie, brak naturalnych 

zbiorników wodnych) 

 

5. Brak zaplecza rekreacyjno-sportowego 

dla dzieci i młodzieży  

(brak placu zabaw dla dzieci, brak sportowej 

infrastruktury szkolnej tj. zaniedbane, 

niestandardowe boisko bez żadnej 

infrastruktury (szatnia, ławeczki, kosze na 

śmieci itd.) 

 

6. Brak przedszkola, ośrodka kultury, 

organizacji społecznych (formalnych i 

nieformalnych) 
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1. Młode społeczeństwo” – duży udział dzieci 

i młodzieży w strukturze lokalnej 

społeczności, społeczność rozwojowa; 

 

2. Solidarność społeczeństwa, poczucie 

przynależności do grupy; 

 

3. Mentalność typowo pomorska: 

(gospodarność, pracowitość, patriotyzm 

lokalny – zadbane gospodarstwa i posesje, 

brak nieużytków leżących ugorem – 

zagospodarowanie wszelkich gruntów ornych 

i zielonych itd.) 

 

4. Duża aktywność środowiska szkolnego 

które – wraz z OSP- przejęło we wsi rolę 

lidera i inicjatora życia kulturalnego oraz 

społecznego (kilkudziesięcioletnie tradycje 

spotkań wigilijnych, karnawałowych, imprez 

sportowych, akademii i uroczystości 

narodowych i społecznych (Dzień Dziecka, 

Dzień Matki); 

 

5. Silne tradycje OSP jako lidera życia 

społecznego sołectwa, kultywowanie tradycji: 

funkcjonowanie jedynej w regionie Izby 

Tradycji OSP; 

 

6. Wzrost świadomości i potrzeby zmian, 

oraz otwieranie się na pewne formy 

aktywności (wysoka frekwencja na imprezach 

organizowanych przez szkołę, Radę Sołecką 

czy OSP świadczy o popycie mieszkańców na 

ofertę kulturalno-oświatową) 

 

7. Odpowiednia baza kulturalno-

rekreacyjna (sala w Domu Strażaka, „stara” 

sala taneczna, „stara” remiza itd. – są to stare 

budynki i ich użytkowanie uzależnione jest od 

remontu) 

 

 

 

 

 

1. Brak formalnych i nieformalnych 

organizacji pozarządowych i grup działania, 

nieliczne inicjatywy oddolne na rzecz 

lokalnej społeczności, z wyjątkiem działań 

szkoły i OSP; 

 

2. Brak oferty aktywizacji i 

zagospodarowania wolnego czasu dla 

poszczególnych grup mieszkańców: 

 dzieci i młodzieży (poza zajęciami 

szkolnymi tj. świetlica młodzieżowa, 

klub, drużyna harcerska, kółka 

zainteresowań),  

 kobiet (np. KGW, koła zainteresowań – 

hafciarstwo, makrama itd) 

 seniorów ( np. Klub Seniora, Koło 

PZEiR)  

mimo posiadanych zasobów osobowych oraz 

technicznych (remiza, wiejska sala taneczna). 

Brak powszechnie dostępnego miejsca 

spotkań lokalnej społeczności. 

 

3. Utrudniony dostęp do wychowania 

przedszkolnego;  
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S F E R A  E K O N O M I C Z N A
 

SZANSE ZAGROŻENIA 
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1. Możliwość pozyskiwania środków z 

zewnętrznych źródeł finansowania 

(fundusze strukturalne, fundacje, konkursy, 

stowarzyszenia, granty instytucji itd.), a także 

inne korzyści płynące z integracji z UE (np. 

wymiana młodzieży, promocja kultury i 

rzemiosła) 

 

2. Zjawisko „ucieczki z miast” tj. moda na 

osiedlanie się za miastem, ale jednocześnie 

w bezpośredniej jego bliskości, na łonie 

przyrody;  

Bliskość miasta Czerska sprawia, że 

mieszkańcy sołectwa mają zapewniony 

nieuciążliwy dostęp do miejsc pracy, szkół, 

ochrony zdrowia, banków, sklepów itd., a 

przy tym na co dzień mieszkają w otoczeniu 

pięknej i nieskażonej przyrody, spokoju i w 

pewnej izolacji, nie rezygnując ze zdobyczy 

cywilizacji.  

Ponadto fakt, iż znajdują się tu liczne tereny 

pod zabudowę mieszkaniową sprawia, iż 

Malachin jest atrakcyjna alternatywa 

osiedleńcza dla miasta Czerska. Sprzyja temu 

także fakt, iż Czersk i Malachin coraz 

bardziej łącza się, a Malachin staje się 

przedłużeniem miasta (dzielnicą). 

 

3. Dobre położenie komunikacyjne – przy 

drogach powiatowych Czersk-Wiele oraz 

Czersk-Brusy 

 

4. Promocja przedsiębiorczości, zwłaszcza 

pomoc mikro, małym i średnim 

przedsiębiorstwom w rozwoju firmy oraz 

pomoc w utworzeniu własnej firmy; 

korzystne warunki dla podejmowania 

działalności na obszarze gminy Czersk (ulgi i 

preferencje); 

1. Trudności w sprawnym pozyskiwaniu 

środków unijnych na potrzeby wsi takie jak: 

skomplikowane procedury, ostre kryteria 

itd., ograniczone możliwości wnoszenia 

wkładu własnego; 

 

2. Konkurencja sąsiedniej gminy oraz 

innych, atrakcyjnych turystycznie wsi 

położonych wzdłuż drogi Czersk – Wiele w 

„walce” o turystę.  

 

3. Deprecjacja sektora rolnego w 

gospodarce, co sprawia, iż standard życia 

mieszkańców – z reguły rolników – obniża 

się; 

 

4. Niekorzystna sytuacja gospodarcza 

regionu (wysoka inflacja, zastój 

gospodarczy, dekoniunktura na lokalnym 

rynku usług, niekorzystne relacje cenowe, 

zbyt restrykcyjne przepisy) 
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1. Solidarność i zaangażowanie 

mieszkańców wsi, pozwalająca m.in. na 

zagospodarowanie wsi odpowiadające 

zdiagnozowanym potrzebom i oczekiwaniom 

mieszkańców. Stwarza to realne szanse na 

poprawę ich jakości życia, a przez to – 

zatrzymanie niekorzystnego zjawiska 

emigracji do miasta.  

Poprawę jakości życia może przynieść w 

szczególności: otwarcie przedszkola, 

utworzenie miejsca spotkań młodzieży, 

zajęcia tematyczne dla poszczególnych grup 

wiekowych z wykorzystaniem świetlicy 

wiejskiej, aktywizacja osób starszych, 

stworzenie infrastruktury rekreacyjnej 

 

2. Promowanie idei liderów wiejskich i 

powszechna edukacja społeczna (kampanie 

społeczne, warsztaty, szkolenia), pokonująca 

stereotypy i bariery oraz budująca podwaliny 

świadomego społeczeństwa obywatelskiego, 

otwartego na potrzeby swego środowiska.   

 

1. Migracja młodzieży do miasta, 

wytwarzanie silnej więzi z Czerskiem, który  

zaspokaja potrzeby kulturalne i rekreacyjne 

młodych ludzi, poprzez liczne zajęcia w 

Ośrodku Kultury, szkołach, świetlicach, 

bibliotece itd. W odpowiedzi na to młodzież 

ukierunkowuje aktywność na działania 

prowadzone na terenie miasta. Osłabieniu 

ulega przez to więź z rodzinną wsią, która 

staje się jedynie „noclegownią” młodych 

ludzi. 

 

2. Dysonans pomiędzy tożsamością 

kulturową, a środowiskiem naturalnym i 

aspiracjami cywilizacyjnymi mieszkańców 

(negatywne skutki przemian kulturowych) 
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IV. Opis planowanych zadań na lata  2009-2020 

 

1. Budowa sieci kanalizacyjnej we wsi Malachin (stanowiąca odcinek sieci Czersk –

Mokre)  

Opis zadania: Kanalizacja sanitarna grawitacyjna, przepompownie ścieków wraz z 

przyłączami tłocznymi oraz przykanaliki sanitarne w Malachinie. Pozwoli to na 

uporządkowanie gospodarki ściekowej na terenie sołectwa. W wyniku podłaczenia Malachina 

do sieci kanalizacyjnej ścieki bytowo-gospodarcze zostaną odprowadzone na miejską 

oczyszczalnię ścieków w Czersku poprzez istniejący system kanalizacji grawitacyjnej.  

Cel: Ograniczenie zanieczyszczenia środowiska przyrodniczego, poprawa jakości zycia 

mieszkańców 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa  

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany 

 

 

2. Remont i przebudowa budynku świetlicy wiejskiej w Malachinie  

Opis zadania: Modernizacja budynku przeprowadzona zostanie w następującym zakresie: 

 wymiana pokrycia dachowego z płyt azbestowo – cementowych na blacho dachówkę 

wraz z orynnowieniem 

 wykonanie zadaszeń nad drzwiami wejściowymi do budynku 

 montaż dwóch okien dachowych doświetlających pomieszczenia Izby Tradycji OSP 

 wymianę stolarki okiennej i drzwiowej 

 docieplenie i wykonanie nowej elewacji budynku 

 wymianę stalowej bramy garażowej na segmentową typu Harmann 

 zmianę desek podłogowych na posadzkę z terakoty we wszystkich pomieszczeniach 

obiektu (oprócz łazienek) 

 wymianę w kuchni glazury ściennej i armatury wod.kan. 

 wymianę przestarzałej i energochłonnej instalacji c.o. (rury, grzejniki i piec c.o.) 

 remont instalacji elektrycznej i montaż instalacji odgromowej 

 wykonanie gładzi gipsowej i przeprowadzenie prac malarskich w pomieszczeniach 

budynku 

 zakup nowych stołów i krzeseł do głównej sali obiektu 

Cel:  poprawa jakości, zakresu i dostępności  lokalnej infrastruktury społecznej  poprzez jej 

modernizację i podniesienie poziomu wyposażenia. 

Grupa odbiorców: mieszkańcy wsi i sołectwa Malachin oraz osoby spoza sołectwa, 

korzystajace z remizy 

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany 

 

 

3. Utworzenie alternatywnej formy wychowania przedszkolnego w Malachinie  
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Opis zadania: W związku z dużą grupą dzieci w wieku przedszkolnym, zamieszkujących 

wieś i sołectwo Malachin oraz nie funkcjonowaniem tu żadnej placówki przedszkolnej, 

istnieje konieczność utworzenia jednej z form wychowania przedszkolnego. Realizacja 

zadania polega na utowrzeniu w Malachinie oddziału alternatywnej formy edukacji 

przedszkolnej w szkole podstawowej. Nie wiąże się z tym konieczność adaptacji żadnego 

pomieszczenia – stosowne zaplecze jest już przystosowane. 

Cel: wyrównywanie szans edukacyjnych poprzez zmniejszanie nierówności w stopniu 

upowszechnienia edukacji przedszkolnej 

Grupa odbiorców: dzieci w wieku 3-5 lat z terenu sołectwa Malachin 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: ok. 500 tys. zł/ uruchomienie zadania oraz jego finansowanie w latach 2017-2019 

Źródło finansowania: EFS 

4. Organizacja szkoleń, warsztatów oraz zajęć mających na celu aktywizację i 

zagospodarowanie wolnego czasu dla poszczególnych grup mieszkańców 

Opis zadania: Zagospodarowanie wolnego czasu różnych grup mieszkańców Malachina 

poprzez organizację zajęć tematycznych i kół zainteresowań, w szczególności: dzieci i 

młodzieży (np. szkoła tańca, kurs karate), kobiet (np. hafciarstwo, makrama, Koło Gospodyń 

Wiejskich – zajęcia kulinarne, szkolenia z agroturystyki) itd) oraz seniorów (np. „wieczorki”, 

kurs komputerowy, zajęcia taneczne, muzyczne, zajęcia i kursy Czerskiego Uniwersytetu III 

Wieku). W szczególności widzi się potrzebe zorganizowania zajęć dla młodziezy 

przygotowujących je do samodzielnego zycia we własnym gospodarstwie domowym np. 

kursy kulinarne. 

Cel: podniesienie aktywizacji spoołeczności lokalnej 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin i okolic 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 15 000,00 zł/rocznie 

Źródło finansowania: RPO WP, PROW, środki Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego, LGD „Sandry Brdy”, LGR „Morenka” 

 

5. Zagospodarowanie placu w sąsiedztwie szkoły - budowa placu zabaw wykonane 

Opis zadania: Budowa kompleksu rekreacyjnego dla dzieci z huśtwakami, zjeżdżalniami i 

piaskownicą  

Cel:  zwiększenie lokalnej atrakcyjności inwestycyjnej, osiedleńczej i turystycznej; poprawa 

jakości, zakresu i dostępności  lokalnej infrastruktury społecznej  poprzez jej modernizację i 

podniesienie poziomu wyposażenia, rozwój sprawności fizycznej mieszkańców 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany 

 

 

6. Remont starej „sali tanecznej” w Malachinie – adaptacja na potrzeby 

ogólnodostepnej świetlicy młodzieżowej 
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Opis zadania: Przejęcie od powiatu chojnickiego oraz adaptacja istniejącej sali tanecznej 

(wykorzystywanej do niedawna jako sala gimnastyczna) na potrzeby społeczności Malachina 

– wymiana podłogi, ogrzewania, nowe oświetlenie itd 

Cel: zwiększenie lokalnej atrakcyjności inwestycyjnej, osiedleńczej i turystycznej; poprawa 

jakości, zakresu i dostępności  lokalnej infrastruktury społecznej  poprzez jej modernizację i 

podniesienie poziomu wyposażenia, rozwój sprawności fizycznej mieszkańców 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 30 000,00 zł 

Źródło finansowania: RPO WP, PROW lub środki własne 

7. Poprawa lokalnej infrastruktury drogowej w Malachinie poprzez budowę nowych 

chodników, poprawę oświetlenia ulic oraz utwardzenie lokalnych dróg i ulic (częściowo 

wykonane i kontynuacja) 

Opis zadania: Zadanie obejmuje utwardzenie płytami YOMB następujących ulic: Szkolna 

(do przejazdu kolejowego), Podleśna (kontynuacja utwardzania w kierunku Zakładu 

Produkcyjno-Handlowego Stefana Ziemanna), Leśna, Cegielniana, Ogrodowa i Słoneczna. Są 

to trasy komunikacyjne prowadzące do szkoły oraz zakładów pracy, dla których jednym z 

podstawowych gwarantów rozwoju jest dobry dojazd. Zadanie obejmuje także budowę 

nowego chodnika – od przejazdu kolejowego do ul.Leśnej (lewa strona) – jest to droga dzieci 

do szkoły. Ponadto przeprowadzona zostanie poprawa oświetlenia na następujacych ulicach: 

Cegielniana (na całym odcinku), ul.Leśna (na odcinku lasu) oraz dodatkowe punkty świetlne 

na ul.Kolejowa (na wysokości posesji nr 2-4) ul.Akacjowa, Słoneczna, Ogrodowa, Cisowa i 

Podleśna. 

Cel: zwiększenie lokalnej atrakcyjności inwestycyjnej, osiedleńczej i turystycznej; poprawa 

jakości, zakresu i dostępności lokalnej infrastruktury, poprawa jakości życia mieszkańców 

Malachina, poprawa bezpieczeństwa 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin oraz osoby spoza sołectwa 

Harmonogram realizacji: Projekt częściowo zrealizowany 

Koszt: 3 000 000 zł 

Źródło finansowania: RPO WP, PROW, środki własne 

8. Powołanie i działalność lokalnych organizacji społecznych oraz nieformalnych grup 

m.in. Koło Gospodyń Wiejskich,  drużyna harcerska, Klub Seniora oraz organizacja 

przez nie corocznego cyklu imprez dla mieszkańców 

Opis zadania: Aktywizacja lokalnej społeczności przez utworzenie oraz wzmocnienie 

mozliwości działania grup/organizacji lokalnych róznych grup mieszkańców. Cel: 

aktywizacja i integracja społeczności lokalnych, poprawa jakości życia mieszkańców, 

promocja sołectwa oraz jego walorów historycznych 

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 15 000,00 /rocznie 

Źródło finansowania: RPO WP, PROW, środki Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego, LGD „Sandry Brdy 
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9. Ustawienie we wsi nowych tablic informacyjnych 

Opis zadania: Ustawienie w najczęściej uczęszczanych miejscach Malachina kilku tablic 

informacyjnych na ogłoszenia Rady Sołeckiej i inne, w celu kontaktowania się z 

mieszkańcami. Zapobiegnie to nieestetycznemu oklejaniu drzew, płotów i przystanków 

plakatami i ogłoszeniami. 

Cel: poprawa jakości życia mieszkańców Malachina 

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 5 000 zł 

Źródło finansowania: budżet gminy, środki własne sołectwa,  LGD „Sandry Brdy” 

10.Renowacja figury Jezusa Chrystusa przy ul.Głównej 

Opis zadania: Odrestaurowanie starej – powojennej figurki przydroznej przy ul.Głównej – 

odmalowanie, uzupełnienie ubytków. 

Cel: poprawa estetyki Malachina, zachowanie dziedzictwa kulturowego 

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 5 000 zł 

Źródło finansowania: środki własne sołectwa, środki własne gminy 

11. Budowa hali sportowej przy ZSP w Malachinie 

Opis zadania: Zadanie polega na wybudowaniu nowoczesnej hali sportowej wraz z 

zapleczem (szatnie, sanitariaty, ławki itd.)  

Cel: wyrównywanie szans edukacyjnych na terenach wiejskich poprzez wzbogacenie bazy 

sportowo-edukacyjnej, rozwój sprawności fizycznej dzieci i młodzieży 

Grupy odbiorców: uczniowie zespołu szkół w Malachinie, mieszkańcy sołectwa 

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany 

 

12. Budowa kompleksu sportowego (boisk) przy ZSP w Malachinie  

Opis zadania: Zadanie polega na wybudowaniu nowoczesnego, ogólnie dostepnego 

kompleksu sportowego obejmujacego boisko do gry w piłkę nożną, bieżnię itp. Jednocześnie 

konieczne jest zabezpieczenie linii energetycznej przebiegającej bezpośrednio nad boiskiem 

szkolnym, co zagraża bezpieczeństwu użytkujących boisko uczniów. 

Cel: wyrównywanie szans edukacyjnych na terenach wiejskich poprzez wzbogacenie bazy 

sportowo-edukacyjnej, rozwój sprawności fizycznej dzieci i młodzieży 

Grupy odbiorców: uczniowie zespołu szkół w Malachinie, mieszkańcy sołectwa Malachin i 

okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany 

 

13.Budowa obserwatorium astronomicznego i stacji meterologicznej w „starej” remizie 
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Opis zadania: Zadanie polega na zaadaptowaniu budynku „starej” remizy przy ul.Głównej na 

cele związane z rozwijaniem zainteresowań młodzieży – np. na obserwatorium astronomiczne 

i stację metereologiczną. 

Cel:  poprawa jakości życia na obszarach wiejskich poprzez dostęp do lepszej jakości oferty 

kulturalnej, integracja wspólnot lokalnych,  

Grupy odbiorców: uczniowie zespołu szkół w Malachinie, mieszkańcy sołectwa Malachin i 

okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 15 000 zł 

Źródło finansowania: MEiDN, konkursy unijne dla szkół, środki organu prowadzącego 

14. Adaptacja biblioteki szkolnej na bibliotekę sołecką 

Opis zadania: Zadanie polega na zaadaptowaniu biblioteki szkolnej, mieszczącej się w 

„starej” szkole na potrzeby sołectwa. Mieści się ona na nowowyremontowanym poddaszu, 

przeznaczona jest obecnie jedynie dla uczniów szkół w Malachinie.  Celem zadania jest 

doposażenie biblioteki (książki, regały biblioteczne, biurka, antyramy, sztalugi) tak aby mogła 

ona pełnić funkcje ogólnodostepnej biblioteki sołeckiej oraz centrum kultury (wystawy, 

dostep do internetu itd.). 

Cel: aktywizacja społeczna i kulturalna mieszkańców 

Grupy odbiorców: uczniowie zespołu szkół w Malachinie, mieszkańcy sołectwa Malachin i 

okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 10 000 zł 

Źródło finansowania: środki własne gminy, MEiDN, konkursy unijne dla szkół 

 15. Budowa „wiatrołapu” przed wejściem do budynku szkoły 

Opis zadania: Zadanie polega na zadaszeniu części wejściowej do budynku szkoły w 

Malachinie, co zapobiegnie duzym stratom ciepła w budynku. 

Cel: poprawa efektywności systemu grzewczego budynku, poprawa warunków 

dydaktycznych 

Grupy odbiorców: uczniowie zespołu szkół w Malachinie, mieszkańcy sołectwa Malachin i 

okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 10 000 zł 

Źródło finansowania: środki organu prowadzącego, konkursy unijne dla szkół, środki własne 

16. Przygotowanie i wydruk ulotki/folderu promującego Izbę Tradycji w Malachinie 

Opis zadania: Oparcowanie i wydanie folderu promującego Izbę Tradycji OSP w Malachinie 

– jedyną placówke tego typu w regionie. 
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Cel: Upowszechnienie bogatej historii miejscowości i przybliżenie tradycji, zebranie i 

zarchiwizowanie rozproszonych pamiątek, kronik i innego rodzaju archiwów dotyczacych 

historii Malachina oraz OSP 

Grupa odbiorców: mieszkańcy Malachina, turyści, zainteresowani historią 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 10 000,00 zł 

Źródło finansowania: Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego, środki własne, 

fundacje, LGD Sandry Brdy 

17. Utworzenie ścieżki przyrodniczej przy ZSP w Malachinie 

Opis zadania: Utworzenie ściezki przyrodniczej oraz ogrodu dendrologicznego na placu 

przed szkołą. Teren jest już częściowo zadrzewiony cennymi gatunkami drzew i krzewów. 

Zadanie obejmuje uzupełnienie nasadzeń oraz ustawienie tablic dydaktycznych i wiaty 

(zadaszenia) pozwalajacej na przeprowadzenie zajęć w terenie. 

Cel: wyrównywanie szans edukacyjnych na terenach wiejskich poprzez wzbogacenie bazy 

dydaktycznej 

Grupy odbiorców: uczniowie zespołu szkół w Malachinie, mieszkańcy sołectwa Malachin i 

okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 10 000 zł 

Źródło finansowania: środki PGL LP, MEiDN, konkursy unijne dla szkół, środki własne gm. 

18. Budowa nowych wiat przystankowych w Malachinie 

Opis zadania: Budowa nowych wiat przystankowych w Malachinie, wykonanych z trwałego, 

przezroczystego tworzywa sztucznego, zapobiegajacego wandalizmowi 

Cel: poprawa estetyki wsi oraz jakości życia mieszkańców 

Grupy odbiorców: uczniowie zespołu szkół w Malachinie, mieszkańcy sołectwa Malachin i 

okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: Projekt zrealizowany 

 

19. Instalacja nadziemnych hydrantów w Malachinie 

Opis zadania: Instalacja 10 nawierzchniowych hydrantów, umożliwiających podjęcie akcji 

ratunkowo-gaśniczej Straży Pożarnej 

Cel: poprawa bezpieczeństwa i  jakości zycia mieszkańców 

Grupy odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin i okolic, turyści 

Harmonogram realizacji: 2009-2020 

Koszt: 15 000 zł 

Źródło finansowania: środki własne gminy i sołectwa 

 

20. Przebudowa drogi gminnej ma odcinku od m. Malachin do m. Łubna wraz z budową 

kanalizacji deszczowej oraz budową oświetlenia drogowego 
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Opis zadania: Zadanie obejmuje przebudowę drogi w kierunku m. Malachin (ul. Akacjowa – 

od skrzyżowania z ulicą Główną do miejscowości Łubna) wraz z budową kanalizacji 

deszczowej oraz budowy oświetlenia drogowego.  

Cel: zwiększenie lokalnej atrakcyjności inwestycyjnej, osiedleńczej i turystycznej; poprawa 

jakości, zakresu i dostępności lokalnej infrastruktury, poprawa jakości życia mieszkańców 

Malachina, poprawa bezpieczeństwa. 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin oraz osoby spoza sołectwa 

Harmonogram realizacji: 2016-2018 

Koszt: 3 600 000 zł 

Źródło finansowania: PROW, środki własne 

21. Wyposażenie świetlicy wiejskiej w sprzęt nagłaśniający  

Opis zadania: Zadanie obejmuje wyposażenie świetlicy wiejskiej w dobrej jakości sprzęt 

nagłaśniający między innymi głośniki, mikser, subwoofer, mikrofony, okablowanie.  

Cel: Poprawa jakości życia mieszkańców Malachina. 

Grupa odbiorców: mieszkańcy sołectwa Malachin oraz osoby spoza sołectwa 

Harmonogram realizacji: 2016-2018 

Koszt: 5 000,00 zł 

Źródło finansowania: środki własne gminy i sołectwa 

 

 

 

 

V. Podsumowanie 

W oparciu o specyfikę wsi oraz zdiagnozowane potrzeby naszych mieszkańców, 

odwołując się również do bogatej historii i tradycji tych ziem, powstała zrównoważona 

koncepcja nowoczesnego, przyszłościowego sołectwa, będącego odzwierciedleniem potrzeb                

i oczekiwań mieszkańców, stanowiącą jednocześnie atrakcyjny „produkt turystyczny”.  

Przedstawiona w niniejszym dokumencie wizja sołectwa Malachin wraz                                

z  uszczegółowieniem kierunków jego rozwoju na lata 2016-2020, została zaktualizowana w 

dniu 11 marca 2016 r. podczas zebrania sołeckiego. 

 

 

 

 



BR.0007.22.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/171/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie określenia zasad przyznawania oraz wysokości diet przewodniczących jednostek 
pomocniczych

Na podstawie art. 37 b ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym  (t. j. – Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze 
zm.)

Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. 
1. Przyznaje się sołtysom miesięczne diety zryczałtowane w wysokości:

a) dla sołectw o liczbie mieszkańców do 400              – 570 zł,
b) dla sołectw o liczbie mieszkańców od 401 do 1000          – 630 zł,
c) dla sołectw o liczbie mieszkańców od 1001 do 2000  – 680 zł,
d) dla sołectw o liczbie mieszkańców powyżej 2000             – 730 zł. 

2. Dla ustalenia wysokości diety w danym roku kalendarzowym przyjmuje się liczbę 
mieszkańców sołectwa według stanu na dzień 30 czerwca roku poprzedniego.

3. W ramach diety, o której mowa w ust. 1, sołtysi:
a) realizują zadania w ramach środków przyznanych sołectwu,
b) uczestniczą w pracach organów gminy,
c) przekazują podatnikom z terenu sołectwa nakazy płatnicze oraz upomnienia. 

4. Dieta, o której mowa w ust. 1, obejmuje również koszty abonamentu telefonicznego i rozmów 
służbowych.

§ 2. 
1. Przyznaje się przewodniczącym zarządów osiedli miesięczne diety zryczałtowane w 

wysokości 570 zł.
2. W ramach diety, o której mowa w ust. 1, przewodniczący zarządów osiedli:

a) realizują zadania w ramach środków przyznanych osiedlu,
b) uczestniczą w pracach organów Gminy.

3. Dieta, o której mowa w ust. 1, obejmuje również koszty abonamentu telefonicznego i rozmów 
służbowych.

§ 3. 
Wypłata diet następuje z dołu, do 10 dnia miesiąca następującego po miesiącu, za który dieta 

przysługuje, w kasie Urzędu Miejskiego lub na konto wskazane przez przewodniczącego jednostki 
pomocniczej.



§ 4. 
Traci moc Uchwała Nr XXXIII/267/13 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 14 listopada 2013 r. w 

sprawie określenia zasad przyznawania oraz wysokości diet przewodniczących jednostek 
pomocniczych.

§ 5. 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Czerska.

§ 6. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 1 kwietnia 2016 r. i podlega 

ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń.

Wnoszący:

Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczący Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie
Zgodnie z art. 37 b ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym Rada Miejska może ustanowić zasady, 
na jakich przewodniczącemu organu wykonawczego jednostki pomocniczej będzie przysługiwała 
dieta oraz zwrot kosztów podróży służbowej. 

Mając powyższe na uwadze podjęcie niniejszej uchwały uważa się za uzasadnione. 

Wnoszącym projekt uchwały jest Burmistrz Czerska.



BR.0007.23.2016

PROJEKT

UCHWAŁA NR XVII/172/16
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 22 marca 2016 r.

w sprawie ustalenia diet radnych

Na podstawie art. 25 ust. 4 – 8  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. j. – Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) 

Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. 
Radnemu przysługuje zryczałtowana miesięczna dieta w wysokości:

1) Przewodniczący Rady             – 1 725 zł,
2) Zastępca Przewodniczącego Rady –    950 zł,
3) Przewodniczący Komisji –    700 zł,
4) Zastępca Przewodniczącego Komisji             –    620 zł,
5) Radny             –    570 zł.

§ 2. 
Diety, o których mowa w § 1, nie podlegają sumowaniu.

§ 3. 
1. Nieobecność radnego na sesji Rady Miejskiej lub na posiedzeniu Komisji powoduje 

każdorazowo obniżenie należnej radnemu diety o 20%, jednak łącznie nie więcej niż o 50% w skali 
miesiąca, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3. 

2. Obniżenia diety nie powoduje nieobecność z powodu: 
a) choroby radnego – potwierdzonej zaświadczeniem lekarskim,
b) zgonu i pogrzebu członka najbliższej rodziny tj. małżonka, zstępnych i wstępnych,
c) podróży służbowej na polecenie pracodawcy – potwierdzonej poleceniem wyjazdu służbowego. 

3. Nie obniża się radnemu diety z powodu nieobecności na sesji Rady Miejskiej zwołanej w 
trybie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. – Dz. U. z 2015 r., 
poz. 1515 ze zm.). 

§ 4. 
Wypłata diet następuje z dołu, do 10 dnia miesiąca następującego po miesiącu, za który dieta 

przysługuje, w kasie Urzędu Miejskiego lub na konto wskazane przez radnego.



§ 5. 
W miesiącu, w którym dochodzi do objęcia albo wygaśnięcia mandatu lub funkcji, radny otrzymuje 

dietę w wysokości proporcjonalnej do ilości dni w miesiącu, w czasie których sprawował mandat lub 
funkcję.

§ 6. 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Czerska.

§ 7. 
Traci moc Uchwała Nr XXIV/195/13 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 lutego 2013 roku w 

sprawie ustalenia diet radnych.

§ 8. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 1 kwietnia 2016 r. i podlega 

ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń.

Wnoszący:
Przewodniczący Rady
/-/ Grzegorz Kobierowski

Przewodniczący Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie

Zgodnie z  art. 25 ust. 4 - 8 ustawy o samorządzie gminnym Rada Miejska ustala wysokość diet oraz 
zasady ich wypłacania. Zgodnie z przytoczonymi przepisami, przy ustalaniu wysokości diet, Rada 
Miejska jest zobowiązana wziąć pod uwagę funkcje pełnione przez radnych. Diety Radnych w Gminie 
Czersk nie były waloryzowane od 2007 roku.

Mając powyższe na uwadze podjęcie niniejszej uchwały uważa się za uzasadnione.

Wnoszącym projekt uchwały jest Przewodniczący Rady.
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