Zarzadzenie nr 171/07
Burmistrza Czerska
z dnia 17 sierpnia 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu o#egacego zasady aywania do celow skbowych
samochoddw osobowych niedacych wiasnécia pracodawcy

Na podstawie art. 33 ust. 3 w zrku z at. 11 a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzdzie gminnym (t. j. - Dz. U. z 2001 r. Nr 142, pd&9l1 z pan. zm.) oraz
rozporadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002w sprawie warunkow
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu koszté@ywania do celow stbowych
samochoddéw osobowych, motocykli i motoroweréw néglabych wiasnécia pracodawcy
(Dz. U. nr 27 poz. 271 z pa. zm.)

zarzadzam, co nasgpuje:
§1
Wprowadz¢ regulamin okréajacy zasady gywania do celow sttbowych samochodow
osobowych nie ddacych wiasnécia pracodawcy zgodnie z zaknikiem do niniejszego
zarzadzenia.
§2
Wykonanie zargdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podgia.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Burmistrza
Nr 171/07 z dnia 17 sierpnia 2007 r.

Regulamin okreslajacy zasady wywania do celéw stdbowych samochodow osobowych
nie bedacych wiasndcia pracodawcy

§1

Przyznawanigoracownikom Urzdu Miejskiego w Czersku (zwanego dalej titem) limitu

kilometrow, o ktérym mowa w 8§ 5 niniejszego reguliami zawieranie z nimi uméw o

uzywanie do celéw sttbowych samochodéw osobowych niegdiicych wiasnécia

pracodawcy (zwanych dalej samochodami do celéwbshyych) naley do Burmistrza, w

ramach posiadanych na ten ggldkéw budetowych, po uprzednim uzyskaniu kontrasygnaty

Skarbnika Gminy.

§2
Szczegbtowe warunki zwrotu kosztourywania samochoddw do celéw ghowych okréla
umowa, ktérej wzor stanowi zagiznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§3

1. Zwrot kosztow aywania samochodow do celéw showych dokonywany jest w formie
mieskcznego ryczattu wynikagego z przemnaenia miesicznego limitu kilometrow
na jazdy lokalne i obowrujacej stawki za 1 km przebiegu.

2. Ustala st wysoka¢ stawek za 1 km przebiegu w wyseékb stawek maksymalnych
okreslonych w rozporzdzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 sprawie
warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwkatsztéw uywania do celéw
stuzbowych samochodow osobowych, motocykli i motorowerde kgdacych wiasnécia
pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271 zzpozm.).

§4

1. Zwrot kosztéw dokonywany jest na podstawie piseronegyiadczenia pracownika,
ktGrego wzor stanowi zggznik nr 2 do niniejszego regulaminu, sktadanegd\talziatu
Organizacyjno - Prawnego w terminie do 5 dnia m@ssinasipujacego po miegcu, za
ktory ma nasipi¢ wyptata ryczattu.

2. Niedotrzymanie terminu, o ktérym mowa w ust. 1 spduje utra¢ przez Pracownika
prawa do ubieganiaib ryczalt za dany miegi, chybaze zwioka naspita z powodu
okolicznaici, za ktore pracownik nie ponosi winy.

3. Wydziat Organizacyjno - Prawny po potwierdzeniu diggici danych, zawartych w
oswiadczeniu oraz naliczenia ryczaltu przekazupswiadczenie do Wydziatu
Finansowego.

4. Wyptaty dokonuje siw kasie Urzdu.

5. Kwote ustalonego ryczattu wyptacagsw terminie do 10 dnia od dnia zalazenia
mieshca kalendarzowego, za ktdry ma npgt wyptata ryczattu.

§5

Ustala s§ maksymalne, miestzne limity kilometréw na jazdy lokalne w wysakd do 250

km dla Zastpcy Burmistrza, Sekretarza, Naczelnika Wydzialu \Rajm Gospodarczego,

Naczelnika Wydziatu Rolnictwa $rodowiska, Inspektora ds. kontroli, Inspektora ot

publicznych.

§6

W uzasadnionych przypadkach #eo by zwickszony do 300 km miegizny limit

kilometrow na jazdy lokalne dla 0s6b wymienionyclg\b.

§7

Umowa o uywanie samochodu do celéw showych mae by zawarta z Pracownikiem

bedacym wigcicielem, ladz wspotwiacicielem samochodu osobowego.



Zalkacznik nr 1 do regulaminu
okreslajacego zasadyaywania do celéw
stuzbowych samochodow osobowych nie
bedacych wiasnécia pracodawcy.

UMOWA O UZYWANIE SAMOCHODU DO CELOW StU ZBOWYCH

zawarta W dniu .........ceeeeeeenennnn. w Czerskunpglzy:

Urzedem Miejskim w Czersku, zwanym w dalszeje¢a umowy ,Pracodawg,
reprezentowanym przez:

Burmistrzem Czerska,

zatrudnlonym NA  SEANOWISKU  oe et e e e e e e e e e e e ,
zwanym w dalszej e&ci umowy ,Pracownikiem”.

§1
1. Pracownik éwiadcza,ze jest widcicielem/wspoétwiacicielem* samochodu osobowego
MAKI e, 0 numerze rejestracyjnym:.. evenns
pojemndci skokowej silnika:............ccoeeeeeiinenee. &rma potwierdzenie czego przedstaW|a

dowdd rejestracyjny, ktérego kopia,§@oadczona za zgodsé z oryginatem przez oseb
wskazan przez Pracodawgg stanowi zagcznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Pracownik éwiadcza,ze posiada uprawnienia niezimne do kierowania pojazdem, o
ktorym mowa w ust. 1, na potwierdzenie czego przeds prawo jazdy Kkat. .............. ,
ktérego kopia, péwiadczona za zgod®é z oryginatem przez osebwskazan przez
Pracodawe, stanowi zatcznik nr 2 do niniejszej umowy.

§2

1. Pracownik éwiadcza,ze kedzie wywat samochdéd, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 dla
potrzeb Pracodawcy do jazd lokalnych gzéinych z wykonywaniem obogakow
pracowniczych.

2. Z tytulu uzywania samochodu dla potrzeb dlowych Pracodawca ustala migzny
limit kilometréw na jazdy lokalne w wysokai: .................. km.

3. Pracodawca ustala stagvka 1 kilometr przebiegu w wyso@: ............. zt/brutto,
przy czym wysokéc tych stawek mgze ulec zmianie na zasadach dksaych w § 3 ust.

2 Regulaminu stanowtego zadcznik do Zarzdzenia Burmistrza Nr 171/07 z dnia
17.08.2007 r.

§3

1. Zwrot kosztéw wuywania samochodu do celow zhowych nasfpuje w formie
mieskcznego ryczattu obliczonego jako iloczyn méegnego limitu kilometrow na jazdy
lokalne, o ktdrym mowa w § 2 ust 2 oraz stawki Zdldmetr przebiegu, o ktérej mowa
w 8 2 ust 3, po zieniu przez Pracownika pisemnegéw@mdczenia o gywaniu
samochodu do celéw sfowych w danym miescu.

2. Kwote ustalonego ryczattu, o ktérej mowa w ust. 1 znszi@js¢ 0 1/22 (jeda dwudziesi
druga) za kady roboczy dzié nieobecnéci pracownika w miejscu pracy z powodu:
choroby, urlopu, podiy stuzbowej trwaacej co najmniej 8 godzin lub innej nieobeécio
oraz za kady dziex roboczy, w ktérym pracownik nie dysponowat pojanddo celéw
stuzbowych.

3. Kwotg ustalonego ryczattu wyptacagsv terminie do 10 dnia miegia kalendarzowego,
nastpujacego po miegacu, za ktory ma nagpi¢ wyptata ryczattu.



4. Pracownik jest zobowzany do comiegtznego sktadaniaswiadczenia, o ktorym mowa
w ust. 1 do Wydziatu Organizacyjno-Prawnego.

5. Wydziat o ktorym mowa w ust. 4, potwierdza zgaggndanych, dokonuje naliczenia
ryczattu i przekazuje swviadczenie Wydziatowi Finansowemu. Wyptaty dokonige w
Kasie Urzdu.

6. Nie zlozenie przez Pracownikaswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie
do 5 dnia miegca nasipujacego po miegcu, za ktéry ma nagpi¢c wyptata ryczattu
powoduje utrag prawa do ubieganiaio ryczalt za dany miegs, chybaze zwioka
nasgpita z przyczyn niezafmych od pracownika.

§4

1. Umowa zawarta zostaje na czas fllbrey t. od dnia ..........coeeeeen. do dnia
2. Niniejsza umowa rozwkiuje st z dniem:

1) utraty przez Pracownika prawa do dysponowania shou®m, o ktérym mowa w§ 1
ust. 1, o czym jest zobowzany niezwtocznie powiadokWydziat Organizacyjno -
Prawny,

2) utraty przez Pracownika uprawnienia do kierowarsan@chodami, o czym jest
zobowgzany niezwtocznie powiadodWydziat Organizacyjno-Prawny,

3) ustania stosunku pracy.

3. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozg@nia umowy ze skutkiem natychmiastowym.

§5
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagdprmy pisemnej pod rygorem niexraosci.
§6
Umowa zostata spogdzona w trzech egzemplarzach, z czego dwa otrzyfrgeodawca,

a jeden Pracownik.

PRACODAWCA PRACOWNIK

Zalacznik nr 2 do regulaminu okilajacego
zasady aywania do celow sttbowych



samochodoéw osobowych niedacych
wlasnacia pracodawcy

OSWIADCZENIE

Nazwisko i Img Marka samochodu

Komorka organizacyjna Nr rejestracyjny

Stanowisko Pojemnd¢ skokowa silnika

1. Oswiadczamze W MI€SACU.......ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeviniiinnnnn zywatlem/am ww. samochdd do
celéw stibowych, do jazd lokalnych (w granicach administjaggh gminy Czersk) w
ramach przyznanego limitu kilometréw w wysgko................ km, zgodnie z umaw

2. Jednoczénie awiadCzam, Z€ W MUESACU ....c.ueiirreiri e iiieeniee e eneerieeeennns nie
uzywatem/am ww. samochodu do celowzdawych z powodu:

-choroby dni,
-urlopu dni,
-innej nieobecnd®i s dni,
- podr&y stuzbowej trwajcej

Co ngmniej 8 godzin L ———- dni,
- nie dysponowania samochodem  .........cooceeeeeevinnnnns dni,
- dysponowania samochodemzadowym ..................... dni

Czersk, dnia .....ceeeeeeeeeiiienenn. [ ———————————

podpis sktadacego dwiadczenie

Wypetnia Wydziat Organizacyjno - Prawny

Stwierdzam zgodrié danych:
Czersk, dnia ......ccovvvveeiieiiieen. L

Naleznos¢ za MIESAC: ....ccvveveeveecreeiieeeeee, r.

Przyznany limit miesiczny ............. km

Stawka za 1 km przebiegu .................. zt.

Potricenie nalenosci wynikajace z pkt. 2 éwiadczenia za .......... dni
Kwota potgcen.............. zt

Naleznos¢ za miesic po potgceniach........ zt

Czersk, dnia ......cccoeeeeevveinnnnnnne. U PTPR
podpis pracownika Wydziatlu Organizacyfrawnego






