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Zwotuje XVI sesje Rady Miejskiej w Czersku, ktéra odbedzie sie w dniu 21 stycznia 2020 r. (wtorek)
0 godzinie 12:00 w sali Centrum Informacji Turystycznej w Czersku z nastepujgcym porzadkiem
obrad:
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Otwarcie sesji i stwierdzenie quorum.

Przyjecie ewentualnych zmian w porzadku obrad ses;ji.

Przyjecie protokotéw z poprzednich sesji Rady Miegjskieg;.

Oméwienie dziatalnosci Czerskiej Gminnej Rady Senioréw i polityki senioralnej w Gminie Czersk.

Podjecie uchwat w sprawie:

5.1. przyjecia Strategii Polityki Senioralnej Gminy Czersk do roku 2030 — projekt nr 1,

5.2, pozbawienia kategorii drogi gminnej odcinka ulicy Targowej w Czersku poprzez wytgczenie
z uzytkowania jako drogi publicznej — projekt nr 2,

5.3.zmiany nazwy ulicy Gajowej w Czersku — projekt nr 3,

5.4.wyznaczenia targowiska i zatwierdzenia regulaminu Targowiska Miejskiego w Czersku —
projekt nr 4,

5.5.wniesienia skargi na rozstrzygniecie nadzorcze Kolegium Regionalngj Izby Obrachunkowej
dotyczgce Uchwaty Nr XIV/168/19 — projekt nr 5,

5.6. wniesienia skargi na rozstrzygniecie nadzorcze Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej
dotyczgce Uchwaty Nr XIVV/169/19 — projekt nr 6,

5.7.zmiany Uchwaty Nr XIV/168/19 w sprawie wyboru metody ustalenia optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej optaty — projekt nr 7,

5.8.zmiany Uchwaly Nr XIV/169/19 w sprawie ustalenia wzoru deklaracji o wysokosci opiaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi skiadanej przez wtascicieli nieruchomosci,
potozonych w Gminie Czersk — projekt nr 8,

5.8.uzgodnienia wycinki szesciu obumartych drzew w strefie ochronnej pomnika przyrody —
projekt nr 9,

5.10. zamiaru przeksztatcenia Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku
poprzez likwidacje Szkoty Filialnej w tubnej — projekt nr 10,
5.11. przystapienia Gminy Czersk do realizacji Programu ,Asystent osobisty osoby

niepetnosprawnej” — edycja 2019 — 2020 ze $rodkéw Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia
Osdb Niepetnosprawnych — projekt nr 11,
5.12. nadania tytutu "Zastuzony dla Czerska" Jerzemu Warczakowi — projekt nr 12.
Informacja na temat Gminnego Centrum Kultury oraz przedstawienie oferty kulturalnej na terenie
Gminy Czersk na rok 2020.
Sprawozdanie z pracy Burmistrza w okresie miedzy sesjami.
Wolne wnioski i informacje.
Zakonhczenie sesji.

Przewodniezacy Rady
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Omowienie dziatalnosci Czerskiej Gminnej Rady Senioréw
| polityki senioralnej w Gminie Czersk

I.  Polityka senioralnaw Gminie Czersk

Gltéwnym celem Polityki Senioralnej w Gminie Czersk jest wspieranie i zapewnienie osobom
starszym mozliwosci aktywnego starzenia sie w zdrowiu oraz mozliwosci prowadzenie w dalszym
ciggu samodzielnego, aktywnego, niezaleznego i satysfakcjonujgcego zycia pokonujgc nawet wiasne
ograniczenia funkcjonalne. Zasadnicze obszary dziatan w zakresie polityki senioralnej w Gminie
Czersk to zdrowie, aktywnos¢ zawodowa, aktywnosé edukacyjna, spoteczna i kulturalna oraz relacje
miedzypokoleniowe. W miare mozliwosci realizacja aktywnosci zawodowej — ,srebra gospodarka”.
Zatozenia polityki senioralnej to og6t celowych dziatah organdéw administracji publicznej oraz innych
organizacji i instytucji, ktére realizujg zadania z zakresu godnego i zdrowego starzenia sie
spoteczenstwa.

Istotng role w realizacji gminnej polityki senioralnej odgrywa Czerska Gminna Rada Senioréw,
ktéra zostata powotana Uchwalg nr XLIV/402/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 24 maja 2018 r.
Rada jest spotecznym organem doradczym Burmistrza Czerska. Skutecznos$¢ i efektywnosé
podejmowanych przez Rade dziatan oraz realizacja szerokiej koalicji spotecznej na rzecz oséb
starszych przyczynia sie do poprawy sytuacji i godnego starzenia sie spoteczenstwa.

W zakresie dziatah gminnej polityki senioralnej zostat powotany Zarzgdzeniem Nr 77/19
Burmistrza Czerska z dnia 11 lutego 2019 r. Pelnomocnik Burmistrza Czerska ds. Oséb
Niepetnosprawnych i Polityki Senioralnej.

Do zadan Petnomocnika nalezy w szczegolnosci inicjowanie, koordynowanie dziatan w sferze
polityki senioralnej, kreowanie, inicjowanie rozwigzanh dajgcych wsparcie i pomoc, kreowanie gminnej
polityki senioralnej, inicjowanie dziatan umozliwiajgcych poprawe zycia senioréw.

Nastepnym etapem — dziataniem — bylo powotanie Zarzgdzeniem Nr 161/19 Burmistrza Czerska
z dnia 13 maja 2019 r. Zespotu ds. Opracowania i Wdrozenia Strategii Polityki Senioralnej Gminy
Czersk do roku 2030. W zwigzku z decyzjg Burmistrza Czerska o powofaniu Zespotu rozpoczeto
prace nad opracowaniem gminnej strategii i karty seniora. Dnia 30 lipca 2019 r. Rada Miejska w
Czersku Uchwatg Nr XI1/129/19 przyjeta Program ,Czerska Karta Seniora”. Program adresowany jest
do Senioréw z Gminy Czersk jako element polityki spotecznej w tym senioralnej kreowanej i
realizowanej przez gmine, ktéra ma na celu poprawe warunkéw zycia Senioréw, zachecania Seniorow
do aktywnosci, wzmacnianie kondycji ekonomicznej, utatwienia dostepu do ustug, débr, kultury oraz
ksztattowanie pozytywnego wizerunku Senioréw i podniesienie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Prace zespotu nad opracowaniem gminnej strategii i karty seniora rozpoczeto od zatozen
koncepcyjnych i metodologicznych oraz diagnozy. Przeprowadzono badania ankietowe w celu
poznania opinii Seniorow w kwestii ich funkcjonowania w srodowisku lokalnym wskazujgc tym samym
na problemy i potrzeby, ale takze ich zasoby i oczekiwania.

Partnerami w kreowaniu gminnej polityki senioralnej w Gminie Czersk sg takze stowarzyszenia
formalne i nieformalne. Jedng z organizacji jest Uniwersytet Trzeciego Wieku w Czersku dziatajgcy od
13 lat i liczgcy obecnie 150 stuchaczy. UTW w Czersku dziata w sferze edukacji, kultury fizycznej,
rekreacji i dziatalnosci kulturalnej. W ramach edukacji przeprowadzane sg cykliczne wyktady o
réznorodnej tematyce oraz np. nauka jezykdw obcych. Natomiast w ramach kultury fizycznej
realizowane sg wyjazdy na basen, cykliczne ¢wiczenia gimnastyczne, edukacja prozdrowotna, rajdy
rowerowe, ¢wiczenia nordic walking czy piesze rajdy potgczone z edukacjg. Rekreacja to gtéwnie
wycieczki majgce na celu zwiedzanie réznych ciekawych miejsc oraz wypoczynek. Dziatalno$¢
kulturalna to wyjazdy na koncerty, do kina i do teatru oraz na réznego rodzaju przeglady i konkursy o
tematyce kulturalnej. Ponadto bardzo bogata jest dziatalnosc¢ i realizacja réznych zadan majgcych na



celu realizacje zainteresowan i pasji stuchaczy. W ramach tej dziatalnosci organizowane sg kursy
kroju i szycia oraz rekodzielnicze. Dziata klub dyskusyjny. Niezmiernie szeroka jest dziatalnos¢
stuchaczy w obszarze tworzenia scenariuszy i wykonywania przedstawien teatralnych i wokalnych.
Oprécz cyklicznych spotkan stuchacze organizujg spotkania okolicznosciowe takie jak optatkowe,
andrzejkowe, karnawatowe i biesiadne.

Od 31.12.2015 r. dziata w Czersku Dzienny Dom Senior+. Gtdwnym zatozeniem dziatalnosci
domu jest wsparcie Senioréw poprzez dofinansowanie dla nich réznorodnych dziatan. Dom zapewnia
wsparcie Seniorom poprzez umozliwienie korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywnosci — oferty
prozdrowotnej, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekunczej. Zakres dziatalnosci domu jest
bardzo szeroki i obejmuje rehabilitacje, zajecia warsztatowe, artystyczne, porady pielegniarskie,
zajecia grupowe i indywidualne =z psychologiem, relaksacje, zajecia kulinarne, spotkania
kulturoznawcze i miedzypokoleniowe oraz réznotematyczne pogadanki. W ramach pracy domu
organizuje sie wycieczki, pikniki i spotkania okolicznosciowe.

Od 19 lat wsparciem dla os6b w wieku powyzej 60-tego roku zycia z orzeczong
niepetnosprawnosécig intelektualng jest Srodowiskowy Dom Samopomocy w Czersku. SDS to
placéwka wsparcia dziennego, ktérej podstawowym zadaniem jest zapewnienie oparcia spotecznego,
pozwalajgcego na zaspokojenie potrzeb zyciowych, usamodzielnienie i integracje spoteczng. SDS
Swiadczy ustugi dla seniorow w ramach indywidualnych lub grupowych treningbw samoobstugi,
umiejetnosci spotecznych polegajacych na nauce, rozwijaniu i pootrzymywaniu umiejetnosci w
zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

Ogromng role w realizacji zadan dla tworzenia przyjaznego otoczenia osobom starszym
odgrywajag kluby senioréw i inne gminne organizacje skupiajgce Senioréw i dziatajace na ich rzecz.
Kluby senioréw tworzone i prowadzone przez Senioréw sg grupami nieformalnymi z wsparciem
jednostek samorzadu terytorialnego — osrodkéw kultury. Ideg klubéw seniora jest integracja i wsparcie
os6b starszych, ale przede wszystkim zapewnienie im dobrego towarzystwa w miejscu zamieszkania.
Spotkania w klubach dajg mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan, zdolno$ci, utrzymywania
dobrej kondycji psychicznej i fizycznej, utrzymywania i rozwijania pozytywnych relacji z innymi
Seniorami i relacji miedzyludzkich. Kluby senioréw spetniajg bardzo wazng role nie tylko w zakresie
aktywizacji, ale takze integracji Senioréw i tworzeniu nowych wigzi spotecznych — organizacji
spotecznosci lokalnej. Kluby seniora to miejsce, w ktérym pojecie nudy i samotnosci przestajg istnie¢,
a aktywnos$c i rados¢ z zycia staje sie priorytetem.

Wszystkie dziatania w Gminie Czersk dotyczace Senioréw skierowane sg w celu uksztattowania
catosciowego i kompleksowego systemu wsparcia, tworzenia otoczenia przyjaznego Seniorom na
poziomie lokalnym, realizacji programow rzadowych i wspotpracy z partnerami dziatajgcymi na rzecz
oséb starszych w zakresie wsparcia i rozwigzania problemu tych oséb. Zapewnienie osobom starszym
0 ograniczonej samodzielnosci mozliwosci podejmowania decyzji o wtasnym zyciu poprzez tworzenie
oferty réznorodnych ustug spotecznych, np. ustugi opiekuncze, opieke wytchnieniowa, telepomoc,
teleopieka, rozwdj sieci ustug stacjonarnych, np. w planowanym Centrum Opiekunczo-Mieszkalnym.
Polityka senioralna w Gminie Czersk w 2020 roku, jak i w przysztych latach, bedzie kontynuacjg zadan
realizowanych w 2019 roku. Jednak kluczowym elementem do realizacji bedzie przyjecie przez Rade
Miejskg w Czersku Strategii Polityki Senioralnej Gminy Czersk do roku 2030. Okreslone kierunki
dziatan beda realizowane zgodnie z planem oraz modyfikowane w ramach uzasadnionych potrzeb. W
roku 2020 Gmina Czersk bedzie wspotpracowata w realizacji réznych programéw unijnych oraz
konkurséw i inicjatyw ogtaszanych przez Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego oraz
Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdarsku.

Oferta skierowana dla Senioréw przez Gmine Czersk jest bardzo bogata i urozmaicona oraz
zachecajgca do skorzystania z niej jak najszerszego grona Seniorow.



Dziatania Petnomocnika Burmistrza Czerska ds. Osob Niepetnosprawnych i Polityki Senioralnej w
Gminie Czersk w 2019 roku:

1) wspodtpraca z Petnomocnikiem Marszatka ds. Polityki Senioralnej w Gdansku,

2) udziat w posiedzeniach i wspotpraca z Pomorskg Radg ds. Polityki Senioralnej,

3) udziat w pracach Spotecznej Powiatowej Rady Senioréw w Chojnicach,

4) udziat i wspotpraca w organizacji ,Pomorskiego Dnia Aktywnego Seniora — Chojnice 2019,

5) wspotpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami dziatajgcymi w sferze polityki

senioralnej:

a) Lokalna Grupa Dziatania Sandry Brdy — udziat w projektach skierowanych do senioréw,

b) organizacja wyjazdu senioréw do teby na szklenie pt. ,Organizacje wiejskie w procesie
stanowienia prawa”, organizowane przez Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich,

c) spotkania i wspétpraca z Sottysami Gminy Czersk oraz Przewodniczacymi Zarzadow
Osiedlowych w Czersku w sprawie polityki senioralnej,

d) udziat w miedzynarodowej konferencji pt. ,Miedzynarodowa konferencja seniorow w
obliczu wspétczesnych zagrozen”,

e) wspoilpraca z Fundacjg Partycypacji Spotecznej z Poznania — organizacja kursu
komputerowego w ramach rozwoju kompetencji cyfrowych mieszkancéw wojewddztwa
pomorskiego zagrozonych wykluczeniem cyfrowym z zastosowaniem dziatah
szkoleniowych, animacyjnych w srodowisku lokalnym,

f) wspdtpraca z Uniwersytetem Trzeciego Wieku w Czersku,

g) udziat w spotkaniach Czerskiej Gminnej Rady Senioréw,

h) udziat w spotkaniach okolicznosciowych formalnych i nieformalnych grup senioralnych,

i) stala wspdipraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy Czersk w zakresie polityki
senioralnej — Osrodki Kultury, Senior+, MGOPS Czersk.

6) wspodipraca z organizacjami pozarzadowymi i jednostkami organizacyjnymi gminy w celu
utworzenia w Gminie Czersk ,Gminnego Centrum Wolontariatu”.

Sporzadzita: Jolanta Lipska — Pethomocnika Burmistrza Czerska
ds. Osd6b Niepetnosprawnych i Polityki Senioralnej

II. Dziatania na rzecz oséb starszych realizowane przez Miejsko—Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w 2019 r. oraz planowane na 2020 r.

1. Dziatania realizowane w 2019 .

Ustugi opiekuncze — to jedna z form pomocy udzielanej w ramach systemu wsparcia socjalnego.
Moga z niej skorzysta¢ osoby z niepetnosprawnosciami, a takze osoby chore krétkoterminowo albo
przewlekle, osoby starsze i osoby samotne, jesli potrzebujg na co dzien pomocy innych oséb, a nie
mogg jej uzyskaé od osob, ktére wspdlnie z nig mieszkajg — matzonka, partnera, dziecka, itp. W
czerskim MGOPS tg formg pomocy objetych w roku 2019 byto 108 osb6b, z czego znaczng czesc
stanowig seniorzy (98 osob).

Specjalistyczne ustugi opiekuncze — to ustugi opiekuricze dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajgcych z typu schorzenia lub niepetnosprawnosci. Takie ustugi nie mogg by¢ swiadczone przez
zwyktych opiekundéw, ale osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym, np. pielegniarke,
psychologa, pedagoga, logopede, pracownika socjalnego, terapeute zajeciowego, asystenta osoby
niepetnosprawnej, rehabilitanta. W 2019 roku MGOPS zatrudniat 3 wyspecjalizowane pielegniarki i
Swiadczyt tego typu ustugi 5 podopiecznym w wieku 60+.

Opieka wytchnieniowa — program ogtoszony przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, wspoffinansowany ze srodkéw Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osoéb



Niepetnosprawnych — to forma wsparcia dla opiekunéw oséb niepetnosprawnych. Polega na
zapewnieniu opieki osobie ze stwierdzong forma niepetnosprawnosci w sytuacji, gdy jej opiekun, z
uwagi na jakies zdarzenie losowe, koniecznos¢ wypoczynku czy zatatwienia jakichs codziennych
spraw, nie moze tej opieki sprawowaé samodzielnie. Sposréd podopiecznych — mieszkancéw Gminy
Czersk objetych tg formg wsparcia 5 oséb stanowili seniorzy.

Ustugi Opiekuncze Osob Niepetnosprawnych — to kolejny program ogtoszony przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, wspdéfinansowany ze $srodkéw Solidarnosciowego Funduszu
Wsparcia Osob Niepetnosprawnych. Program ma na celu zwiekszenie dostepnosci do ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb niepetnosprawnych ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci w wieku do 75 lat, a takze dla dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci ze wskazaniami. MGOPS w Czersku tg formg wsparcia objgt ponad 20
podopiecznych, z czego prawie wszyscy to osoby 60+.

Positek w szkole i w domu. Program rzadowy, ktéry przewiduje wsparcie finansowe gmin w
udzieleniu pomocy w formie positku, Swiadczenia pienieznego w postaci zasitku celowego na zakup
positku lub zywnosci oraz $wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych. Tg forma
wsparcia, gtéwnie w okresie jesienno-zimowym czerski MGOPS objgt 166 oséb, w tym réwniez
senioréw. Wiele z tych swiadczen stanowito jedno z waznych zrédet dochodu dla os6b samotnych,
ubogich. Ponadto na zasadach programu, w miesigcu grudniu (w ramach zawartej umowy),
zapewniono goracy positek 12 osobom (z niepetnosprawnosciami, seniorom) w miejscu ich pobytu.

Zasitek staly — forma wsparcia finansowego, ktéra przystuguje: petnoletniej osobie samotnie
gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej
dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub petnoletniej osobie
pozostajgcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli
jej dochdd, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie, sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w
rodzinie. Powyzszym wsparciem czerski MGOPS obejmuje 196 oséb, w tym 136 samotnych
(prowadzgcych jednoosobowe gospodarstwo domowe). Wsréd ww. beneficjentéw zasitku statego, 49
stanowig seniorzy.

Zasitek celowy — forma wsparcia finansowego, moze by¢ przyznana w szczegdlnosci na pokrycie
czesci lub catosci kosztow zakupu zywno$dci, lekdédw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow
pogrzebu. Najczestszg przestankg — gtdwnie w okresie jesienno-zimowym, jest brak srodkéw na
zakup lekarstw oraz opatu, gdzie w Gminie Czersk znaczng czes¢ beneficjentéw powyzszego
wsparcia stanowig seniorzy.

Poradnictwo obywatelskie — nieodptatne poradnictwo obywatelskie przystuguje osobie
uprawnionej, ktéra nie jest w stanie ponies¢ kosztéw odptatnej pomocy prawnej, realizowane na
podstawie umowy ze Starostwem Powiatowym, udzielane w Osrodku Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych. Z poradnictwa korzystajg rowniez seniorzy Gminy Czersk.

Pomoc psychologiczna — swiadczona przez wykwalifikowanego psychologa, zatrudnionego przez
MGOPS, ktéry osoby wymagajgce wsparcia psychologicznego przyjmuje w siedzibie Osrodka
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

2. Dziatania planowane na rok 2020
W roku 2020, oprécz wszystkich wyzej wymienionych form wsparcia, realizowanych gtéwnie w

ramach zapiséw ustawy o pomocy spotecznej, MGOPS planuje przystgpi¢ do programow rzadowych,
ogtaszanych przez ministerstwo. Ponadto chcemy zwiekszy¢ oferte ustug spotecznych poprzez



nawigzanie wspoipracy i wsparcie wolontariuszy, na zasadach: wolontariatu sagsiedzkiego oraz
miedzypokoleniowego. W planach mamy przystgpienie do rzgdowego programu Korpus Solidarnosci,
ktory szerzy idee wolontariatu dlugofalowego. Od 2020 roku zatrudniamy dodatkowg osobe -
asystenta osoby niepetnosprawnej, ktéra swiadczy¢ bedzie specjalistyczne ustugi opiekuncze wtasnie
dla senioréw. Przystepujemy réowniez do programu Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej — to
kolejny program ogtoszony przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, finansowany ze
Srodkéw Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych. Zaktada sie objecie tg
formg pomocy w czesci rowniez seniorow. Ponadto podejmowa¢ bedziemy lokalne programy
wspierajgce i promujgce polityke senioralng, jak tez ogdlnopolskie typu Koperta Zycia czy Teleopieka
(przy czym zaznaczy¢ nalezy, iz w tym celu wskazane jest dokonanie gruntownej analizy potrzeb oséb
starszych). We wspotpracy m.in. z Radg Senioralna, realizowac bedziemy klika projektdow socjalnych,
skierowanych do osoéb starszych — mieszkancow Gminy Czersk — dotyczgcych bezpieczenstwa, form
wsparcia, zwiekszenia aktywnosci czy szerzenia idei wolontariatu na rzecz seniorow. Targi Czasu
Wolnego — wydarzenie, ktére miato miejsce w ubiegtym roku, pokazujgce wtasnie do tej grupy
mieszkancow Gminy Czersk. W roku 2020 planuje sie realizacje Il Targéw Czasu Wolnego, do ktérych
zapraszaé bedziemy réwniez Senioréw (WTZ, SDS, Senior+, UTW i inne).

Sporzadzita: Anna Bielawska-Jutrzenka — Dyrektor
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej



RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 1

UCHWALA Nr .ccovivninennnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.
w sprawie przyjecia Strategii Polityki Senioralnej Gminy Czersk do roku 2030

Na podstawie art. 5 ¢ ust. 1 oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.), w zwiazku z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. — Dz. U. 22019 r., poz. 1507 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje si¢ ,,Strategi¢ Polityki Senioralnej Gminy Czersk do roku 2030” stanowigca zatacznik

do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemyslaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 395 48 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl

16fd1c4f-f335-eal 1-87be-74867a¢26072 Projekt Strona 1
Sporzadzil(a): Barbara Papierowska



UZASADNIENIE

Na podstawie art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej do zadan
wlasnych gminy nalezy ,,podejmowanie innych dziatan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych”.
Wobec zjawiska demograficznego, jakim jest starzenie si¢ spoteczenstw, w tym rowniez mieszkancow
Gminy Czersk konieczne jest tworzenie warunkdéw do rozwoju i zycia najstarszego pokolenia poprzez
dziatania majace na celu poprawe jakosci zycia seniorow, umozliwienie im pozostawania jak najdiuze;j
samodzielnymi i aktywnymi oraz zapewnienie im bezpieczenstwa.
Strategia zostala opracowana przez Zespol powotany Zarzadzeniem Nr 161/19 Burmistrza Czerska
z dnia 13 maja 2019 roku w sprawie powotania Zespotu do spraw opracowania i wdrozenia Strategii
Polityki Senioralnej Gminy Czersk do roku 2030.
Sktad Zespolu:
1) Bogumila Ropinska — Zastgpca Burmistrza Czerska, Przewodniczaca Zespolu,
2) Jolanta Lipska — Pelnomocnik Burmistrza Czerska ds. Osob Niepelnosprawnych i Polityki
Senioralne;j,
3) Anna Bielawska-Jutrzenka — Dyrektor Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotlecznej
w Czersku,
4) Joanna Osowska — Dyrektor Dziennego Domu ,,Senior+” w Czersku,
5) Hanna Jasinska — Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Czersku,
6) Lidia Kroplewska — Przewodniczaca komisji Zdrowia i Problemow Spotecznych Rady
Miejskiej w Czersku,
7) Stawomir Wituszynski — Lekarz geriatra,
8) Maria Kaminski — Przewodniczaca Czerskiej Gminnej Rady Senioréw,
9) Daniela Lobocka — Rektor Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Czersku.

—]

16fd1c4f-f335-eal 1-87be-74867a¢26072 Projekt
Sporzadzil(a): Barbara Papierowska
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Wstep

Polityka senioralna, ze wzgledu na postepujacy kryzys demograficzny w Polsce jak i catej
Europie, jest jedng z kluczowych polityk spotecznych. To celowe dziatania organow
administracji publicznej wszystkich szczebli oraz innych organizacji i instytucji, ktore realizujg
zadania i inicjatywy ksztattujace warunki godnego i zdrowego zycia. Celem polityki spolecznej
jako polityki interdyscyplinarnej jest podnoszenie jakosci zycia senioréw poprzez
umozliwienie im pozostawania jak najdtuzej samodzielnymi i aktywnymi oraz zapewnienie im
bezpieczenstwa. Polityka spoteczna wobec o0sob starszych w polityce publicznej zostata
okreslona jako celowe, dtugofalowe i systemowe oddzialywanie panstwa i innych podmiotow
publicznych i niepublicznych na ksztaltowanie najkorzystniejszych dla senioréw warunkdéw
prawnych, ekonomicznych i spotecznych w celu stworzenia dogodnej sytuacji zyciowej we
wszystkich latach zycia seniorow.

»Strategia Polityki Senioralnej Gminy Czersk do roku 2030” ma na celu tworzenie
warunkow do podejmowania dziatan promujacych aktywnosé senioréw, wskazanie dziatan dla
0s6b starszych zgodnie z ich potrzebami, oczekiwaniami oraz mozliwosciami tych osob.
Strategia ma rowniez na celu stworzenie systemowych rozwigzan, ktére pozwolg na rozwoj
ustug spotecznych, zdrowotnych, implementacje rozwigzan zapewniajacych bezpieczenstwo
0s6b starszych, wspieranie przestrzennego planowania architektonicznego w celu pokonywania
barier architektonicznych, wykorzystanie potencjalu 0s6b starszych na rynku pracy,
aktywizacje 1 budowanie relacji miedzypokoleniowych, wspieranie i aktywizowanie o0sob
starszych do dziatan obywatelskich i spotecznych. Cele lokalnej polityki senioralnej wobec
0s6b starszych powinny by¢ realizowane dilugofalowo i1 systemowo poprzez tworzenie
najkorzystniejszych warunkéw do zachowania i poprawy zdrowia, sprawnosci fizycznej
1 psychicznej, aktywnosci 1 kontaktow spotecznych. Lokalna polityka senioralna winna
wplywaé na ksztattowanie korzystnej sytuacji oséb w starszym wieku przez stosowanie
narzedzi prawnych, ekonomicznych, spotecznych i zdrowotnych. Powinna wplywaé¢ na
poprawe wizerunku osoby starszej oraz zwiekszenie swiadomosci spolecznosci lokalnej na
temat starosci. Lokalna polityka senioralna jest wazna nie tylko dla seniorow, ale takze
wszystkich mieszkancow Gminy Czersk. Kluczowym jest, aby wsparcie udzielane seniorom
miato charakter s$rodowiskowy 1 personalny. Dzigki lokalnej polityce senioralnej cata
spoteczno$¢é moze korzystaé¢ z potencjalu oséb starszych, na ktory sklada si¢ ich zdobywane
latami doswiadczenie zyciowe, wiedza pragmatyczna, budowana latami sie¢ kontaktow,
wartosci, tradycji, umiejetnosci zawodowe. To potencjal, ktory nalezy wykorzystaé
w zakresie integracji miedzypokoleniowe;.

Strategia bedzie realizowana przez wszystkie instytucje publiczne i lokalnych partnerow
przy wykorzystaniu istniejacych zasobow i mozliwosci tworzenia nowych form pomocy dla
Seniorow.

Strategia zostala opracowana przez Zespol powolany Zarzadzeniem Nr 161/19 Burmistrza
Czerska z dnia 13 maja 2019 roku w sprawie powotania Zespotu do spraw opracowania i
wdrozenia Strategii Polityki Senioralnej Gminy Czersk do roku 2030.



Sktad Zespotu :

1))
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

I.

Bogumita Ropinska — Zast¢pca Burmistrza Czerska, Przewodniczaca Zespotu,

Jolanta Lipska — Pelnomocnik Burmistrza Czerska ds. Osob Niepelnosprawnych i
Polityki Senioralnej,

Anna Bielawska-Jutrzenka — Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej

w Czersku,

Joanna Osowska — Dyrektor Dziennego Domu ,,Senior+” w Czersku,

Hanna Jasinska — Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Czersku,

Lidia Kroplewska — Przewodniczaca Komisji Zdrowia i Probleméw Spotecznych Rady
Miejskiej w Czersku,

Stawomir Wituszynski — Lekarz geriatra,

Maria Kaminski — Przewodniczaca Czerskiej Gminnej Rady Seniorow,

Daniela Lobocka — Rektor Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Czersku.

Zgodnos¢ strategii polityki Senioralnej z dokumentami strategicznymi

Strategia jest zgodna z:

Europejska Kartg Praw 1 Obowigzkow Osoéb  Starszych Wymagajacych
Dhugoterminowej Opieki i Pomocy,

Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 4 sierpnia 2016 r. w sprawie Narodowego
Programu Zdrowia na lata 20162020,

Ustawa z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych,

Rzadowym Programem na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-
2020,

Uchwalg nr 161 Rady Ministrow z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie przyj¢cia
dokumentu Polityka spofeczna wobec 0sob starszych 2030 BEZPIECZENSTWO —
UCZESTNICTWO - SOLIDARNOSC,

Uchwata Nr XL /339/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 25 wrzesnia 2014 r. w
sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Czersk na
lata 2014-2020,

Strategia polityki Spotecznej Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,

Uchwalg Nr XI/129/19 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 30 lipca 2019 r. w sprawie
przyjecia Programu ,,Czerska Karta Seniora”,

Uchwalg Nr 160 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie programu
kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”,

Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Solidarnosciowym Funduszu Wsparcia Oséb
Niepelnosprawnych.



II.  Metodologia prac nad strategia

W kazdej czynnosci metodycznej, ktorej dziatania majg by¢ dedykowane drugiemu
cztowiekowi, grupie ludzi, czy spotecznosci lokalnej, kluczowym dzialaniem jest dostrzezenie
problemu lub potrzeby tych osob, a takze okreslenie w jakim zakresie ten problem czy potrzeba
majg by¢ rozwigzane, czy zaspokojone. By tak moglo sie staé, konieczne jest przeprowadzenie
badan diagnostycznych. Na potrzeby tego projektu przeprowadzono badania w perspektywie
ilosciowej, chcac poznad opinie senioréw na temat ich funkcjonowania w §rodowisku lokalnym
w Gminie Czersk.

Zgodnie z zatozeniami metodologicznymi badania diagnostyczne majg na celu stwierdzenie
w interesujacym badacza odcinku rzeczywistosci pewnych faktow, ustalenie cech i zasad
funkcjonowania jednostek. Rzetelna diagnoza daje podstawy do skutecznej proby poprawy
systemu funkcjonowania, w tym funkcjonowania jednostek w spotecznosci lokalnej (por.
Dutkiewicz, 2000, s. 17).

W ramach zastosowanej metodologii przeprowadzono analize danych zastanych (Desk
Research), w tym m.in. z Glownego Urzedu Statystycznego, Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej i pozostatych jednostek gminnych.

W pierwszej kolejnoscei, przystepujac do badan, konieczne jest ustalenie celow i przedmiotu
badan. Celem badan naukowych jest wykrycie prawidlowosci stale wystepujacych w badanych
zjawiskach oraz doprowadzenie na ich podstawie do wnioskéw ogdlnych, waznych nie tylko
dla badanej zbiorowosci, ale i dla innych obiektéw znajdujacych sie w takich samych
warunkach. Celem badan jest nie tylko poznanie rzeczywistosci, ale i jej ocena, na tym tle
wysnucie wnioskdw. Celem badan moze by¢ takze podjgcie proby opracowania nowych,
wiasciwych, w zatozeniu lepszych, metod badawczych stuzacych poznaniu rzeczywistosci
(por. Klepacki, 2009, s. 39-40). Celem prowadzonych badan wsrdd senioréw byto:

— zdefiniowanie uwarunkowan demograficzno-spotecznych badanej proby,

— poznanie subiektywnej oceny jakosci zycia,

— poznanie subiektywnej oceny kondycji zdrowotnej,

— poznanie preferencji co do spedzania czasu wolnego przez senioréw,

— poznanie aktualnej struktury czasu wolnego,

— ocena poczucia bezpieczenstwa.

Przedmiotem niniejszych badan zatem byta opinia senioréw na temat ich kondycji zycia
oraz preferencji co do zmian w rzeczywistosci spotecznej.

Zgodnie z zatozeniami poprawnosci metodologicznej, kolejnym etapem prowadzenia badan
jest postawienie problemdw badawczych. Problem badawczy ma okresla¢ obszar niewiedzy
badacza i jest pytaniem, ktdre uszczegdtawia oraz operacjonalizuje cele badawcze.

1) Jaka jest sytuacja spoteczno-demograficzna badanych senioréw?

2) Jaka jest kondycja zdrowotna badanych?

3) Jaka jest subiektywna ocena senioréw co do ich sprawnosci i samodzielnosci?

4) Z jakich form wsparcia spolecznego chcieliby skorzysta¢ badani w Gminie Czersk?

5) Z jakich form aktywnosci chcieliby skorzysta¢ seniorzy w swoim czasie wolnym?

6) Jakie bariery w codziennym funkcjonowaniu dostrzegaja badani seniorzy?

7) Jakiego rodzaju potrzeby oceniaja seniorzy za niezaspokojone we wlasnej opinii?



By uzyska¢ odpowiedzi na tak postawione problemy badawcze, uznano, ze najbardziej
poprawng metoda badawcza bedzie sondaz diagnostyczny. Jest to metoda, ktora miedzy innymi
pozwala na poznanie opinii badanych oraz daje pewien obraz diagnostyczny. Plusem tej metody
jest niewatpliwe niezbyt dlugi czas, jaki jest niezbedny na badania, wielko$¢ proby, ktorg
mozna zbada¢, oraz wielo$¢ zagadnien. Dodatkowo przy poprawnie skonstruowanej ankiecie
mozliwe jest uspdjnienie wnioskéw, gdyz badani majg do dyspozycji takie same pytanie i
okreslony zbidér odpowiedzi. Minusem badan sondazowych jest brak poglebienia
podejmowanych watkéw, badania przyczynowo-skutkowych niuanséw rzeczywistosci. Jednak
nie istnieje optymalna metoda badawcza, stad czesto taczy sie perspektywe ilosciowa z
jako$ciowa.

Na potrzebe badania przygotowano kwestionariusz ankiety, zawierajacy 21 pytan, w
wiekszosci z kategorig zamknigta. Badania przeprowadzono wsrod 645 senioréw (liczba
zwroconych ankiet) zamieszkujacych Gmine Czersk.

III.  Gléwne obszary problematyczne oraz diagnoza

1. Sytuacja demograficzna senioréw
Dane statystyczne: ludnos$¢ wedtug ptei (K i M), ludno$é w wieku poprodukcyjnym (K i M) 60
— 65 i dalej, udziat ludnosci 60 plus w ogolnej liczbie mieszkancow gminy.

Ludnos¢ wedtug plci i wieku w 2017 r.

MEZCZYZNI KOBIETY
10730 10882

860 SdO 450 2£-JC| 0 D. ZéD 4(j0 56‘0 Bdﬂ -
Wykres 1. Ludno$¢ wedtug plci 1 wieku

zrédto: https://gdansk.stat.gov.pl/vademecum/vademecum_pomorskie/portrety _gmin/powiat_chojnicki/czersk.pdf



Z powyzszych danych wynika, iz wérod mieszkancow Gminy Czersk w wieku 60 plus
najwigksza grupe stanowig osoby w wieku 60-64. Relatywnie duza grupe stanowig osoby w
przedziale 75-79 lat.

Wybrane dane demograficzne Powiat Gritina Powiat=100
w2017 r.
Ludnosé 97251 21612 222
w tym kobiety 49219 10882 221
Urodzenia zywe 1247 262 210
Zgony 852 207 24 3
Przyrost naturalny 385 55 X
Saldo migracji ogétem -67 18 X
Ludnosé w wieku:
przedprodukcyjnym 20451 4566 223
produkcyjnym 59575 13301 223
poprodukeyjnym 17225 3745 217

Ryc. 1 Dane demograficzne mieszkancow Powiatu Chojnickiego i Gminy Czersk.

Zrédio: https://gdansk.stat.gov.pl/vademecum/vademecum_pomorskie/portrety gmin/powiat_chojnicki/czersk.pdf

7. powyzszych danych wynika, iz ws$rod mieszkancow Gminy Czersk osoby w wieku
poprodukcyjnym stanowig 17,33% ogoétu mieszkancow.

2. Sytuacja zdrowotna seniorow

Korzysci wynikajace z rozwoju nowych technologii medycznych i nowoczesnych metod
diagnostycznych oraz poprawa kondycji zdrowotnej Polakow realizowana przez prozdrowotny
styl zycia, maja swoje odzwierciedlenie w trwajacym juz od lat spadku nat¢zenia zgondw, a
tym samym wydtuzaniu przecigtnego trwania zycia. Wydtuzenie trwania zycia niestety niesie
za soba zwigkszajaca sie liczbe osob chorych i wymagajacych wsparcia. Najczestszymi
przyczynami zgonow u 0sob starszych sa choroby uktadu krazenia, choroby nowotworowe, w
dalszej kolejnosci cukrzyca, zapalenie ptuc, choroby ukladu moczowo-plciowego (w tym
zapalenie nerek), choroba wrzodowa Zotadka i dwunastnicy oraz przewlekta choroba watroby.

Na ograniczenie jakosci zycia oséb starszych maja wplyw choroby i niepelnosprawnos¢.
Najczestsze problemy zdrowotne wystepujace u osob starszych to wysokie cisnienie krwi,
choroby zwyrodnieniowe stawow, bole plecow, szyi, cukrzyca, choroby tarczycy, choroba
wiencowa, nietrzymanie moczu.

Wsréd oséb po 60 roku zycia duzy odsetek stanowig osoby z niepelnosprawnoscia
biologiczng, to znaczy wynikajaca z problemow zdrowotnych, ktore uniemozliwiaja
wykonywanie codziennych czynnosci. Odsetek o0s6b z niepelnosprawnoscia biologiczng
znaczaco wzrasta po 70 roku zycia.

Obiektywne mierniki masy ciala BMI (wedlug aktualnych norm WHO) wskazuja, ze
znaczna cze$¢ populacji ludzi starszych boryka si¢ z problemem nadwagi lub otylosci. Zbyt
duza mase ciala ma juz blisko 70% oséb starszych, a co czwarta zostala zaliczona do grona
0s6b otytych (BMI>30).



W miare uptywu lat zmniejsza si¢ zdolnos¢ narzadoéw zmystu i ruchu. Najszybciej psuje sie
wzrok, nastepnie stuch. Pojawiaja si¢ problemy z przemieszczaniem si¢ i konieczno$é
korzystania z pomocy innej osoby lub przedmiotéw wspomagajacych takich jak laska, kula,
balkonik. Problemy z przejsciem na odleglo$¢ 500 m dotycza najczesciej osob 70-letnich i
starszych. Wzrasta rowniez odsetek 0sob posiadajacych problemy z wejsciem i zejsciem ze
schodéw (wysokosé I pietra).

Po 65 roku zycia pojawiajg si¢ problemy z samoobstuga w zyciu codziennym. Poziom
codziennej samoobstugi maleje wraz z wiekiem.

3. Uwarunkowania zycia senioréw

Tabela 1. Powody przyznawania pomocy spotecznej i wsparcia (liczba rodzin).

Powéd przyznania pomocy | 2018 rok - ogol 2018 rok — w tym (z kol.2)
seniorzy

Ubédstwo 250 56

Bezrobocie 168 36

Niepelnosprawnosé 295 109

Dhlugotrwata  lub  ciezka | 280 137

choroba

zrodto: MGOPS w Czersku.

W MGOPS w Czersku najczestszym powodem przyznawania pomocy i wsparcia dla
rodzin, w tym seniorow, jest dtugotrwala lub ciezka choroba oraz niepetnosprawnos¢.

3.1.Seniorzy posrod swiadczeniobiorcow pomocy spotecznej w 2018 roku.

( )
110/ 83/
- |

1 Liczba pozostatych
$wiadczeniobiorcow

mKobiety 60+ korzystajace z
pomocy spolecznej w 2018 r.

I Mezczyzni 60+ korzystajacy z
pomocy spolecznej w 2018 r.

\_ 372 )

WyKkres 2. Liczba 0s6b w wieku powyzej 60 roku zycia bedaca swiadczeniobiorcami pomocy
spotecznej w 2018 r.

zrodto: MGOPS Czersk.

W 2018 roku z pomocy spotecznej MGOPS-u skorzystato 565 0sdb (jest to liczba tych,
ktérym przyznano $wiadczenia). Wsréd ww. 306 stanowity kobiety, z czego az 110 w wieku
60 plus. Natomiast z powyzszej pomocy w 2018 roku skorzystalo 259 mezczyzn, wsroéd nich
83 w wieku powyzej 60 r.z.



3.2. Seniorzy posrod gospodarstw jednoosobowych, ktorym w 2018 roku wyplacono
zasilek staty.

4 ‘ )
27|
I
[1Pozostali $wiadczeniobiorcy
Samotne kobiety 60+ ktérym
wyptacono zasitek staty
[ Samotni mezczyzni 60+ ktérym
wyplacono zasitek staty
. J

Wykres 3. Liczba senioréw, prowadzacych jednoosobowe gospodarstwo domowe,
korzystajacych z zasitku statego w 2018 r.

zrodlo: MGOPS Czersk
Dokonujac analizy wyplaconych $wiadczen w formie zasitku stalego dla osoby
samotnie gospodarujacej, okazuje sie, iz Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w

Czersku w 2018 roku wyplacit powyzsze swiadczenie 135 samotnym osobom, z czego 40
stanowili seniorzy (13 kobiet i 27 mezczyzn).

3.3. Seniorzy wsrdd $wiadczeniobiorcow, u ktorych w 2018 roku realizowano ustugi

opiekuncze.
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Wykres 4. Liczba 0sob, ktorym zrealizowano $wiadczenia w formie ustug opiekunczych
w 2018 r. z uwzglednieniem seniorow.

zrodto: MGOPS Czersk

Z tej formy pomocy w 2018 roku skorzystato 81 oséb (57 — kobiety, 24 — mezczyzni),
z czego wiekszos¢ stanowili seniorzy: 55 kobiet 60 plus; 20 mezczyzn 60 plus.



3.4. Mieszkancy gminy Czersk umieszczani w Domach Pomocy Spolecznej z
uwzglednieniem seniorow.

4 N
‘ [ Pozostali mieszkancy
HKobiety 60+
£ Mezczyzni 60+
g J

Wykres 5. Liczba oséb, ktorym w 2018 roku zapewniono pomoc w postaci pobytu w Domach
Pomocy Spotecznej, z uwzglednieniem seniordw.

zrodto: MGOPS Czersk

Jak pokazujg dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku, w 2018
roku zagwarantowano pobyt w ww. placowkach 52 mieszkancom gm. Czersk, z czego 15
stanowily kobiety pow. 60 r.z. (22 og6tu), a 12 to seniorzy pici meskiej (30 ogotu).

4. Wyniki badan ankietowych.

Ankieta zostata przeprowadzona wsrod 645 mieszkancow Gminy Czersk w wieku 60 plus.
Respondentami byli seniorzy zamieszkujacy teren miasta i sotectw. L.gcznie zebrano ankiety z:
Czersk — 187 ankiet

Solectwa tacznie — 458 ankiet

4.1. Pte¢ ankietowanych.

Brak odpowiedzi -1 E
Megzczyzna - ]
Kobieta ]
0 2I0 4IO 6IO 8I0

Wykres 6. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie o pte¢ (w odsetkach).

zrodto: opracowanie wiasne na podstawie ankiety.

W badanej grupie osob starszych wzieto udziat 62,11% kobiet oraz 36,54% mezczyzn.
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4.2. Wiek ankietowanych.

Wykres 7. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie o wiek (w odsetkach).
zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

W kategorii wiek najliczniejszg grupa badang byty osoby w przedziale 60-65 lat (29,62 %),
nastepnie osoby mieszczace si¢ w przedziale 66-70 lat (25,86%) oraz 71-75 lat (20,45%). Trzy
pozostate kategorie wiekowe byly mniej liczne 76-80 lat (9,92%), 81-85 lat (9,77%), 80-90 lat
(4,36%).

4.3. Informacja dotyczaca struktury zamieszkiwania ankietowanych.

é z innymi seniorami )
z wielopokoleniowa 0,9
rodzing (dzieci,
Wllllki) N~ inne
29,02 0,15
brak odpowiedzi
\ 1,81
- - samodzielnie
Z Zona/mezem 23,61
44,51
\_ J

Wykres 8. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Z kim Pani/Pan mieszka (w odsetkach)?

zrodto: opracowanie wiasne na podstawie ankiety.

Na pytanie z kim Pani/Pan mieszka najwicksza cze$¢ badanych, bo az 44,51%,
odpowiedziala, iz zamieszkuje z zong/mezem. Znaczna grupa ankietowanych zadeklarowata
mieszkanie wraz z wielopokoleniowa rodzing 29,02%. Wsrod respondentow osoby samotne
stanowig 23,61%. Z badania wynika, ze 0,9% senioréw mieszka w towarzystwie innych osob
w podobnej grupie wiekowe;.
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4.4 Dane dotyczace subiektywnego odczuwania starosci przez ankietowanych.

( _ )

. J

Wykres 9. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace subiektywnego odczucia starosci (w
odsetkach).

zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

Na pytanie o subiektywne odczucie bycia osoba starsza, az 40,6% udzielila negatywne;j
odpowiedzi. Natomiast 28,27% potwierdzila, ze czujg si¢ osobami starszymi. Grupa 29,62%
badanych stwierdzila, ze jest to odczucie niejednorodne, wskazujac odpowiedz ,,pod pewnym
wzgledem”.

4.5. Informacja dotyczaca, korzystania przez ankietowanych z bezptatnej opieki lekarskie;j.

Brak odpowiedzi . =

w | T D

0 20 40 60 80 100

Wykres 10. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie: Czy korzysta Pani/Pan z bezptatnej opieki
lekarskiej(w odsetkach)?

zrodto: opracowanie wiasne na podstawie ankiety.

Wyniki pytania 5: Czy korzysta Pani/Pan z bezplatnej opieki lekarskiej wyraznie wskazuja,
ze seniorzy zamieszkujacy na terenie Gminy Czersk z takiej opieki korzystaja. Az 92,03%
badanych odpowiedzialo twierdzaco na powyzsze pytanie. Nieznaczna ilo$¢ - 6,32%
zaprzeczyla.
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4.6. Informacja dotyczaca, korzystania przez ankietowanych z ptatnej opieki lekarskie;j.

Brak odpowiedzi 2 E

Nie |«

Tak )
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Wykres 11. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie: Czy korzysta Pani/Pan z platnej opieki
lekarskiej(w odsetkach)?

zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

Na pytanie 6: Czy korzysta Pani/Pan z ptatnej opieki lekarskiej, 59,7% ankietowanych
odpowiedziato, iz korzysta z takich form opieki zdrowotnej, a 36,09% nie korzysta z takiej
mozliwosci.

4.7. Informacja dotyczaca doswiadczania trudnosci zycia codziennego wsrod
respondentow.

Rozporzadzanie swoimi pieniedzmi

4
Czynno$ci samoobstugowe |
Funkcjonowanie poza domem ‘

Prace domowe

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M wykonuje bez trudnosci

wykonuje z trudnoscia, ale bez pomocy innych
W nie jestem w stanie wykonac samodzielnie lub wykonuje z pomocg innych

brak odpowiedzi

Wykres 12. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie o do§wiadczenie trudnosci zycia codziennego
(w odsetkach).

zrodto: opracowanie wiasne na podstawie ankiety.

W pytaniu respondenci zostali poproszeni o wskazanie czy takie zadania jak: czynnosci
samoobstugowe, rozporzadzanie swoimi pieniedzmi, funkcjonowanie poza domem oraz prace
w domu, sa przez nich wykonywane bez trudnosci, z trudnoscia, ale bez pomocy innych lub nie
sa w stanie wykona¢ tych zdan lub wykonuja ja z pomoca innych.

Ponad polowa ankietowanych wykonuje czynnosci samoobslugowe bez trudnosci lub z
trudnoscia, ale bez pomocy innych, 9,17% odpowiedziato, ze czynnosci te sg zbyt trudne do
wykonania samodzielnego lub wykonywane sg z pomocg innych oséb.
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Samodzielne rozporzadzanie swoimi pieniedzmi deklaruje ponad 80% ankietowanych.
Pozostali nie sg w stanie nimi rozporzadza¢ lub korzystajg z pomocy innych.

Co drugi ankietowany samodzielnie funkcjonuje poza domem, co czwarty ma z tym trudnosci,
lecz nie korzysta z pomocy. Ponad 10% seniorow nie funkcjonuje poza miejscem zamieszkania

lub korzysta przy funkcjonowaniu z pomocy innych.

Niespetna 50% ankietowanych wykonuje prace w domu bez trudnosci, 31% wykonuje te prace
samodzielnie Iub z trudnoscia, a 13 % nie jest w stanie wykonywaé prac domowych lub
wspomagane jest przez inne osoby.

4.8. Ocena stopienia trudnosci przy wykonywaniu czynnosci dnia codziennego przez

ankietowanych.
- )
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Wykres 13. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie dotyczace oceny stopnia trudnosci przy
wykonaniu czynnosci dnia codziennego (w odsetkach).

zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

Ankietowani w pytaniu zostali poproszeni o ocene¢ stopnia trudnosci w wykonywaniu
czynnosci dnia codziennego. 56,69 % badanych deklaruje, ze sa osobami sprawnymi

i samodzielnymi.

33,38 % ankietowanych ocenitlo swdj stopien jako niesprawny, ale

wykonujacy zadania samodzielnie. 7,82% stanowig osoby niesprawne i niesamodzielne
wymagajgce wsparcia w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego.
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4.9. Ocena poczucia osamotnienia wsrod respondentdw.
("
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Wykres 14. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie dotyczace poczucia osamotnienia (w odsetkach).

zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.
Poczucie osamotnienia doznaje czesto, zawsze 7,07% respondentdéw, a 41.35% deklaruje,
iz doswiadcza poczucia osamotnienia niekiedy. Zadowalajacy jest fakt, Zze poczucie

osamotnienia nie doswiadcza nigdy lub prawie nigdy 46,92%.
Informacja na temat potrzeby wsparcia i pomocy ze strony rodziny lub innych oséb
)

4.10.
ankietowanych.

(

J

\.
Wykres 15. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace potrzeby wsparcia i pomocy ze strony

rodziny lub innych oséb (w odsetkach).
zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety.
46,62% badanych widzi potrzebe pomocy ze strony rodziny lub innych osob, 35,79% takiej
potrzeby nie zauwaza, do tej grupy mozna tez zaliczy¢ osoby, ktore wypowiedzialy sie — trudno

powiedzie¢ 16,24%.



4.11. Informacja dotyczaca kontaktu ankietowanych z cztonkami najblizszej rodziny.
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Wykres 16. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie dotyczace kontaktu ankietowanego z cztonkami
najblizszej rodziny (w odsetkach).

zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

Ponad 90% respondentéw deklaruje utrzymywanie kontaktéw z czlonkami rodzin.
Niespetna 3% nie ma bliskiej osoby.

4.12. Informacja dotyczaca oceny mozliwosci udzielenia pomocy ankietowanym przez
cztonkdw rodziny.

4 )

100

\ J

Wykres 17. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Czy moze Pani/Pan liczy¢ na pomoc ze strony
rodziny(w odsetkach)?

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety.

Ankietowani deklaruja, ze moga liczy¢ na pomoc najblizsza rodziny. W kazdym wypadku
na pomoc rodziny moze liczy¢ ponad 70% ankietowanych, na pomoc w wielu przypadkach
liczy¢ moze ok. 22%. Tylko 5,11% stwierdzilo, ze nie moze liczy¢ na zadna pomoc ze strony
swojej rodziny.
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4.13. Informacja ankietowanych dotyczaca oczekiwanych form wsparcia.

é . _— : A\
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Wykres 18. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Z ktorych z wymienionych nizej form
wsparcia Pani/Pan chciatby skorzystaé(w odsetkach)?

zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

Najwiece] ankietowanych, bo 34,89% o0sob, chcialoby skorzysta¢ z zaje¢ dla oséb
starszych, 17,74% ushug opiekunczych, 5,56% chcialoby uczeszczaé do domu dziennego
pobytu. Natomiast 30,38% osdb nie chciatoby skorzysta¢ z zadnej oferty wsparcia wskazanej
w ankiecie.

4.14. Informacja dotyczaca oczekiwanego zrodta pomocy dla ankietowanych.

ustugi prywatne - komercyjne
organizacje senioralne
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Wykres 19. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie: Jezeli oczekuje Pani/Pan pomocy to od kogo
w pierwszej kolejnosci cheieliby Panstwo ja uzyskaé¢? (Mozliwos¢ zaznaczenia 4
odpowiedzi).

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety.

Ankietowani zostali poproszeni o zaznaczenie maksymalnie 4 odpowiedzi. 579 oséb
badanych chciatoby skorzysta¢ z pomocy rodziny, 346 z pomocy spotecznej, 340 z pomocy
przyjaciol, 295 senioréw oczekiwaloby wsparcia od sasiadéw, a 203 od organizacji
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senioralnych. Tylko 68 o0so6b ankietowanych deklaruje cheé¢ uzyskania pomocy z ofert
ustugodawcow prywatnych — komercyjnych. Na uwage zastuguje fakt, ze 181 oséb chciatoby

skorzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

4.15. Informacja o sposobach spedzania czasu wolnego przez ankietowanych.

inne..

wyjecha¢ do sanatorium, na weczasy
pracowac¢ zarobkowo

opiekowac si¢ wnukami

organizowacé zaj¢cia z innymi seniorami
czyta¢ ksigzki

korzysta¢ z komputera, internetu
oglada¢ telewizjg, stucha¢ radia
przebywac razem z rodzing

opiekowac si¢ starsza osobg z rodziny

spotykac¢ si¢ z rdOwiesnikami poza domem

prowadzi¢ prywatne zycie towarzyskie z..

pracowac jako wolontariusz na rzecz innych oséb

uprawia¢ swoje hobby

uprawiac aktywng indywidualng turystyke..

angazowac si¢ w zycie miejscowej spotecznosci..

edukowac si¢, w tym na Uniwersytecie III wieku

uczestniczy¢ w wyjazdach grupowych..

czas spedzaé¢ w ruchu (zajecia prowadzone przez..

0

50 100 150 200 250 300 350 400

Wykres 20. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie: Co najchetniej chciataby Pani/Pan robic¢
wolnym czasie? (Mozliwo$¢ zaznaczenia 6 odpowiedzi)

zrodto: opracowanie wiasne na podstawie ankiety.

Seniorzy zostali poproszeni o zaznaczenie maksymalnie 6 odpowiedzi. Najwigce]
ankietowanych, bo 361 chcialoby przebywac z rodzina, 341 os6b ogladac telewizje i1 stuchac
radia. Najmniej, bo osob 14 chcialoby pracowaé zarobkowo, a 15 respondentéw w czasie
wolnym chciatoby opiekowaé sie osobg starsza z rodziny.
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4.16. Informacja o gtownych zrodtach utrzymania respondentdw.

4 [
} praca stala]

emerytura 2,86 —
78,2 | 8,27
(Ehody

wspolmalzonka
3,16

‘wlasna dzialalnosé
gospodarcza
1,35

zasilek z pomocy
spolecznej
0,9

brak odpowiedzi
1,06

’ inne zZrédla dochodu ’—/ dochody z wynajmu,\ | pomoc finansowa
0,15 ' dzierzawy rodziny

\. 1,5 0,75

.prace dorywecze,
okazjonalne
1,8

J

Wykres 21. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace Zrodet utrzymania ankietowanych (w
odsetkach).

zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

Ankietowani deklaruja, ze ich gldéwnym Zrédtem utrzymania jest emerytura (78,2%) oraz
renta (8,27%). Najmniej osob wskazato inne zrodta dochodu.

4.17. Informacja dotyczaca sytuacji materialnej ankietowanych.
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Wykres 22. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace sytuacji materialnej ankietowanych
(w odsetkach).

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety.

Ankietowani w odpowiedziach deklaruja, ze w przypadku 17,59% o0s6b sytuacja materialna
pozwala na zabezpieczenie wszystkich potrzeb, ponad 70 % ankietowanych zyje oszczednie i
$rodki wystarczajg jedynie na podstawowe potrzeby, a dla 7,22% o0s6b pieniedzy nie wystarcza
na podstawowe potrzeby bytowe.
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4.18. Informacja dotyczaca ewentualnych barier architektonicznych pokonywanych przez
ankietowanych.
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Wykres 23. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie: Czy 1 jakie bariery architektoniczne Pani/Pan
pokonujg (w odsetkach)?

zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

Z posrod badanych az 45,26% os6b uwaza, ze nie ma utrudnien w pokonywaniu barier
architektonicznych, a najmniej osob wskazato brak podjazdu dla oséb na wézkach — 3,01%.

4.19. Informacja dotyczaca poczucie bezpieczenstwa i zagrozenia wsrdd ankietowanych.
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Wykres 24. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie dotyczace odczucia bezpieczenstwa i
zagrozenia w Gminie Czersk (w odsetkach).

zrodto: opracowanie wiasne na podstawie ankiety.

49,32% badanych stwierdzilo, ze czuja sie bezpiecznie w Gminie Czersk, ponad 30%
ankietowanych uwaza, ze w gminie nie jest ani bezpiecznie, ani niebezpiecznie. 1,5% 0sob
badanych uwaza natomiast, ze jest zdecydowanie niebezpiecznie.
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4.20. Informacja o zapotrzebowaniu na nowe ustugi dla oséb starszych.

1___
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Wykres 25. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Jakich ustug skierowanych do 0sob starszych
brakuje Pani/Panu(w odsetkach)?

zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety.

Ankietowani w najwiekszym stopniu, bo 36,54%, wskazalo na brak programéw
zdrowotnych, 16,54% wskazalo na brak ustug opiekunczych, tacznie co pigty ankietowany
wskazal, ze potrzeba takze placow rekreacji dla senioréw oraz klubow seniora.

4.21. Informacja o zainteresowaniu ankietowanych potencjalnymi zajeciami.
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Wykres 26. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie: Gdyby byta taka mozliwos$¢, z ktorych zajeé
Pani/Pan chcieliby skorzysta¢ (w odsetkach)?

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety.
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Najwiece] sposréd ankietowanych, bo 20,9% chcialoby skorzysta¢ z ustug
rehabilitacyjnych, 11,88% z zaje¢ ruchowych, 8,27% z warsztatéw medycznych, a 7,22% z
warsztatow komputerowych. Najmniej respondentow zadeklarowato cheé¢ skorzystania z
warsztatow fotograficznych — 1,5% i z ustug cateringowych 1,65%.

4.22. Informacja na temat struktury zamieszkania ankietowanych.
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Wykres 27. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace zamieszkania ankietowanych (w
odsetkach).

zrédlo: opracowanie wtasne na podstawie ankiety.

Zgodnie z deklaracjami ankietowanych, najwigcksza grupe stanowili seniorzy
z miejscowosci Czersk (28,12%), Gotelp (12,03%) oraz Malachin (11,28%). Wsrod
ankietowanych nie znalazl si¢ nikt z Solectwa Lubna oraz Sotectwa Krzyz. Odpowiedzi na
zapytanie nie udzielito 3,01 % ankietowanych.
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IV. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest sposobem analizy rzeczywistosci, ktéry umozliwia zobrazowanie
faktycznego stanu rzeczy, dlatego zostala wykorzystana jako narzedzie badawcze w celu
powstania tego dokumentu. SWOT to skrét od angielskich wyrazow: strengths (mocne strony),
weaknesses (stabe strony), opportunities (szanse) oraz threats (zagrozenia). Dwa pierwsze
sktadniki analizy (mocne i stabe strony) odnosza si¢ do czynnikéw wewnetrznych, czyli atutow
1 mankamentéw badanego podmiotu, zas szanse i zagrozenia do zewnetrznych.

Analiza SWOT zostala przeprowadzona przez Zespo6t ds. Strategii Polityki Senioralne;j

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

aktywna spotecznos¢ lokalna,

— dziatalnos¢ Czerskiej Rady Seniorow,

— dziatalno§¢ UTW, Kklubow seniora i
stowarzyszen,

— Dom Senior +,

— szeroka oferta kulturalna,

— dobry dostep do lekarza rodzinnego i
aptek,

— dostepnos¢ obszarow rekreacyjnych,

— bogate  dziedzictwo  kulturalne 1
przyrodnicze (Tucholski Park
Krajobrazowy, Kregi Kamienne, itp.),

— pomoc zywnosciowa dla seniorow,

— dobra wspotpraca z NGO,

— realizacja réznych programow
edukacyjnych  (np. przeciwdziatanie
wykluczeniu cyfrowemu),

— realizacja programoéw rzadowych/opieka
wytchnieniowa, ushugi do 75 + lub 75 +,

— bogaty kalendarz gminnych imprez
kulturalnych,

— program Czerska Karta Seniora,

— wzrost $wiadomosci seniorow zar6wno
w zakresie zdrowia i rehabilitacji ale
takze w organizacji czasu wolnego,

— coraz wieksza wiedza seniorow z zakresu
korzystania z  wuslug  spolecznych
1 zdrowotnych, przepiséw prawa,

— zwiekszenie aktywnosci liderow.

— niewystarczajacy dostep do ushug
medycznych /geriatra/
i rehabilitacyjnych,

— niewystarczajace ustugi opiekuncze,

— brak przygotowania rodzin do opieki nad
osobami starszymi,

— brak calodobowej dziennej czy tez
stacjonarnej opieki dla osob starszych,

— niedostosowanie niektérych obiektow
i mieszkan dla oséb starszych,

— stabe zainteresowanie osobami starszymi
w solectwach,

— ograniczony budzet Gminy na potrzeby
0sob starszych,

— eurostarstwo (dzieci poza granicami
kraju),

— brak transportu ,,door to door” (od drzwi
do drzwi,

— brak sformalizowanego wolontariatu
(szczegolnie wsrod seniorow),

— wzrost kosztow utrzymania, (leki, koszty
leczenia, zakupu ushug),

— pauperyzacja (zubozenie) seniordéw,

— mala aktywno$¢ seniorow (gltownie
wies),

— pogorszenie stanu zdrowia w zwigzku
z ograniczonym dostgpem do ustug
zdrowotnych i rehabilitacji,

— brak dostatecznego zaufania senioréw do
réznych dziatan — wycofanie,
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— brak motywacji do korzystania z r6znych

ofert i dziatan kierowanych do senioréw,

— znaczy przyrost osob 60 plus w

najblizszych latach,

—  wazrost liczby gospodarstw

jednoosobowych zamieszkiwanych przez
osoby starsze.

ZAGROZENIA

SZANSE

— niewystarczajgce Srodki na realizacje
catosciowej 1 kompleksowej polityki
senioralnej,

— rozluznienie wi¢zi rodzinnych, zmiana
hierarchii wartos$ci, zmiana struktury
rodzin,

— brak kompleksowej oferty ustugowej dla
0s0b starszych,

— brak mozliwosci (niskie dochody) zakupu
ustug komercyjnych.

— polityka senioralna ~ rzadowa i
samorzadowa,

— organizowanie programéw aktywnosci
lokalnej, szczegdlnie na obszarach
wiejskich,

— poprawa potaczen komunikacyjnych (np.
ze szpitalem),

— przestrzen publiczna przyjazna seniorom
(chodniki, przejscia, taweczki, parki,

skwery, itp.) usuwanie barier
architektonicznych,
—  mozliwos¢ pozyskania Srodkow

finansowych 1 dotacji na r6znego rodzaju
projekty,

— utworzenia  calodobowej  placowki
opiekunczej,

— rozwoj ustlug spotecznych,

— edukacja seniorow w zakresie nowych
technologii (np. cyfrowych),

— rozwijajaca si¢ infrastruktura miasta i
gminy,

— programy profilaktyki zdrowotnej,

— stworzenie systemu informacji  dla
Seniorow,

— realizacja projektu teleopieka, telepomoc,
koperta zycia, ,,e-ustugi”,

— dziatalno$¢ NGO ukierunkowana na
polityke senioralna,

— rozwoj szkolnictwa w zawodach -
asystent ~ osoby  niepelnosprawnej,

terapeuta zajeciowy na terenie Gminy
Czersk.
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V. Zasoby
Realizatorzy:
1) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (MGOPS),
2) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Czersku (SDS),
3) Dzienny Dom ,,Senior+” (DDS+),
4) Gminne Centrum Kultury w Czersku (GCK),
5) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Czersku (SPZOZ),
6) Urzad Miejski w Czersku (UMCz),
7) jednostki pomocnicze Gminy Czersk (sotectwa i osiedla),
8) szkoty,
9) Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Czersku (UTW),
10) Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Koto Terenowe w Czersku,
11) kluby seniora,
12) inne organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz osob starszych (ngo),
13) niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej (nzoz-y),
14) przedsiebiorcy,
15) policja.

Partnerzy:
1) Czerska Gminna Rada Seniorow (CzGRS).
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VI. Kierunki dzialan

Misja Gminy Czersk jest poprawa jakosci zycia starszych mieszkancéw gminy poprzez
rozszerzenie aktualnie prowadzonych dziatan w zakresie polityki senioralnej, jak réwniez
stosowanie innowacyjnych rozwigzan w celu mozliwie najbardziej pozytywnego wpltywu na

jako$¢ zycia seniordw na terenie gminy.

Powyzsze osiagnigte zostanie poprzez realizacje szeregu kierunkéw dziatan, majacych na celu
przede wszystkim poprawe jakosci zycia i zdrowia seniordw poprzez zrownowazony,
proekologiczny rozwdj gminy, poprawe stanu infrastruktury i bazy lokalowej gminnych
jednostek publicznych, poprawe dostepnosci architektonicznej, rozszerzenie dziatan
wplywajacych na poprawe stanu zdrowia mieszkancow i profilaktyki zdrowia, dziatania

edukacyjne oraz upowszechnianie aktywnosci i zdrowego stylu zycia.

Kierunki dziatan zidentyfikowane zostaly na podstawie analizy zasobéw gminnych, potrzeb,
kierunkow rozwoju oraz przede wszystkim, sformutowane zostaly na podstawie potrzeb

wskazanych przez seniorow.

Wyznaczone kierunki dziatan to:
- Kierunek 1. Utrzymanie zdrowia i dobrej kondycji fizycznej seniorow.

- Kierunek 2. Poczucie bezpieczenstwa fizycznego, przeciwdziatanie przemocy i zaniedbaniom
wobec seniorow.

- Kierunek 3. Wsparcie seniorow w trudnych sytuacjach zyciowych.

- Kierunek 4. Polityka informacyjna adresowana do seniorow.

- Kierunek 5. Spedzanie wolnego czasu przez senioréw na terenie gminy.

- Kierunek 6. Aktywizacja spoleczna i zawodowa senioréw.

- Kierunek 7. Obszary uwzgledniajace dzialania wobec niesamodzielnych osob starszych.

W kazdym =z powyzszych kierunkéw okreslono cele szczegétowe wraz z

proponowanymi dziataniami, co przedstawiaja ponizsze tabele.
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Kierunek 1. Utrzymanie zdrowia i dobrej kondycji fizycznej senioréw

L.p. | Cele szczegdlowe Proponowane dzialania

1. Profilaktyka zdrowia. | 1.1 Prowadzenie 1.2 Porady edukacyjne 1.3 Prowadzenie
programu cyklicznych | w zakresie chorob programu
badan i bilansow przewlektych oraz profilaktyki zdrowia,
seniorow. zwiazanych z w tym zdrowia

niepelnosprawnoscia. psychicznego
senioréw.

2. Promocja zdrowia. 2.1 Organizowanie 2.2 Promocja zdrowego | 2.3 Organizowanie
cyklicznych spotkaf z | stylu zycia seniorow: cyklicznych spotkan
dietetykiem, - odpowiedni ruch, informacyjnych
promowanie zdrowego | - gimnastyka, dotyczacych chordéb
odzywiania senioréw i | - odpoczynek, cywilizacyjnych dla
ich rodzin. Utworzenie | - systematyczne i seniorow i ich
grup wsparcia dla oséb | prawidlowe rodzin.
otylych. odzywianie.

3. Rehabilitacja 3.1 Zapewnienie

seniorow. dostepu seniorom na

terenie gminy do
rehabilitantow
finansowanych z NFZ.

Kierunek 2. Poczucie bezpieczenstwa fizycznego, przeciwdzialanie przemocy i zaniedbaniom wobec

seniorow
L.p. | Cele szczegélowe Proponowane dzialania
1. Poradnictwo, 1.1 Prowadzenie 1.2 Cykliczne spotkania | 1.3 Organizowanie
uswiadamianie, kampanii spoteczno- edukacyjne z szkolen z zakresu
edukacja. informacyjnych policjantem, przeciwdziatania
dotyczacych przemocy | prawnikiem, przestepstwom takim
fizycznej, psychicznej i | psychologiem, jak: wytudzenia,
ekonomiczne;j. pracownikiem kradzieze, rozboje
socjalnym w kwestii Iub przemocy w
bezpieczenstwa rodzinie wobec
lokalnego, jak i starszych.
pojawiajacych sig¢
zagrozen w miejscu
zamieszkania.
2. Bezpieczenstwo 2.1 Organizowanie 2.2 Organizowanie
pozarowe. szkolen w zakresie spotkan ze strazakami i
zachowania w kominiarzami w
przypadku zagrozenia zakresie
pozarowego. przeciwdziatania
pozarom oraz
przeciwdziatania
zaczadzeniom.
3. Zachowanie w 3.1 Organizowanie 3.2 Organizowanie

sytuacjach
kryzysowych.

szkolen w zakresie
udzielania pierwszej
pomocy.

szkolen w zakresie
samoobrony dla
seniorow.

Kierunek 3. Wsparcie senior6w w trudnych sytuacjach zyciowych

L.p. | Cele szczegolowe Proponowane dzialania
1. »Ztota raczka dla 1.1 Oferta dla senioréw | 1.2. Inicjowanie
seniora”. dotyczaca drobnych pomocy sasiedzkiej
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napraw i remontéw w
domu i ogrodzie.

skierowanej do osob
starszych.

2. Doradztwo na temat 2.1 Przygotowanie i 2.2 Zorganizowanie 2.3 Telefony
zyciowych spraw i wdrozenie w Gminie punktu informacji dla zaufania dla
wdrozenie systemu Czersk systemu obiegu | senioréw. seniorow.
informacji. informacji dotyczacej

przywilejow oraz
mozliwosci korzystania
z réznych ustug
spolecznych.

3. Zdalna opieka nad 3.1 Objecie samotnych
seniorem. seniordw systemem

teleopieki.

Kierunek 4. Polityka informacyjna adresowana do senioréow

L.p. | Cele szczegolowe Proponowane dzialania

1. Dostosowanie 1.1 Przeprowadzenie 1.2 Dostosowanie 1.3 Stworzenie
gminnej polityki kampanii informacyjnej | sposobu informowania | informatora (ulotki)
informacyjnej do skierowanej do o dziataniach osrodkow | z najwazniejszymi
potrzeb senioréw. instytucji dzialajacych | kultury i bibliotek do informacjami

na terenie gminy potrzeb senioréw. dotyczacymi
podnoszacej wiedze i bezpieczenstwa w
zrozumienie potrzeb i miejscu
ograniczen zamieszkania.
wynikajacych z wieku

interesantow.

2. Ksztaltowanie 2.1 Realizacja 2.2 Wspieranie i 2.3 Promowanie
pozytywnego kampanii spotecznych i | inicjowanie dziatan aktywnosci seniorow
postrzegania staro$ci | projektow socjalnych majacych na celu poprzez wspotprace
w spoleczenstwie. shuzacych integracje z mediami.

antydyskryminacji os6b | migdzypokoleniowa.
starszych.

3. Inicjowanie i 3.1 Obchody swiat 3.2 Promocja

promowanie
wydarzen zwigzanych
Z seniorami.

zwiazanych z
seniorami, m.in.
Organizacja Gminnego
Dnia Seniora,
Senioriada —
organizacja imprez
promujacych i
prezentujacych
osiagniecia seniorow.

organizacji i grup
senioralnych.

Kierunek 5. Spedzanie wolnego czasu przez senioréw na terenie Gminy

Lp.

Cele szczegolowe

Proponowane dzialania

1.

Rozwijanie oferty
Czerskiej Karty
Seniorow.

1.1 Promowanie
aktywnosci spotecznej i
poprawa jakosci zycia
seniordéw, zachecenie
do korzystania z dobr
kultury, edukacji,
sportu, umozliwienie
seniorom rozwoju
swoich pasji i
zainteresowan oraz
promowanie
aktywnego spedzania
czasu wolnego.
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Animacja czasu
wolnego Senioréw.

2.1 Realizacja
projektéw socjalnych
oraz innych w zakresie
animacji i
wykorzystania czasu
wolnego przez
seniorow.

2.2 Wsparcie lokalnych
organizacji
pozarzadowych w
zakresie standardow
zarzadzania,
pozyskiwania srodkow
na organizacje¢ dziatan
zwiazanych z
wypehieniem czasu
wolnego dla seniorow i
rozszerzeniem swojej
dziatalnosci o sprawy
dotyczace seniorow.

3. Nowe technologie. 3.1 Organizacja kursow
dotyczacych
stosowania nowych
technologii.
4. Spotkania 4.1 Zorganizowanie 4.2 Organizacja imprez

towarzyskie seniorow

miejsc cyklicznych
spotkan dla seniorow.

integracyjnych.

Kierunek 6. Aktywizacja spoleczna i zawodowa senioréw

L.p. | Cele szczegolowe Proponowane dzialania

1. Utworzenie 1.1 Rozwijanie idei
Gminnego Centrum wolontariatu senior-

Wolontariatu. seniorowi, jak i
Seniorow na rzecz
innych grup
wiekowych.

2. Prowadzenie dziatan | 2.1 Wspdtpraca z 2.2 Wspolpraca z rada 2.3 Prowadzenie
promujacych ,,srebrng | Powiatowym Urzedem | przedsigbiorcow w szkolen
gospodarke”. Pracy i lokalnymi przedmiocie informacyjnych dla

przedsigbiorcami w zatrudnienia osob seniorow i
zakresie promocji i starszych i promocja potencjalnych
informacji dotyczacej przedsigbiorstw pracodawcow, targi
zatrudnienia osob ekonomii spotecznej pracy dla senioréw, a
powyzej 60 roku zycia. | jako alternatywna takze dziatania na
forma zatrudnienia i rzecz podniesienia
bezpieczenstwa kwalifikacji lub
ekonomicznego przekwalifikowania
seniorow. zawodowego
starszych
pracownikow.

3. Edukacja seniorow i 3.1 Prowadzenie przez | 3.2 Tworzenie
roznych grup gming kampanii warunkow do
wiekowych o edukacyjnych dla osob | solidarnosci i integracji
potrzebach senioréw. | miodszych o miedzypokoleniowe;j.

potrzebach senioréw i
szkolenia dla senioréw
Z asertywnosci w
stosunkach rodzinnych.

4. Dziatania wlaczajace | 4.1 Zachecanie 4.2 Zachecanie
senioréw w zycie senioréw do aktywnego | soltyséw i zarzady
spoteczne. angazowania si¢ w osiedli do

zycie spoteczne. organizowania dzialan
aktywizujacych
Seniorow.
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Kierunek 7. Obszary uwzgledniajgce dzialania wobec niesamodzielnych oséb starszych

L.p. | Cele szczegolowe Proponowane dzialania

1. Zmniejszenie skali 1.1 Centrum ushug 1.2. Organizacja
zaleznosci od innych | senioralnych — dziennych i
0s6b dostepu do ustug | tworzenie ushug catodobowych form
wzmacniajacych senioralnych we opieki.
samodzielnos¢ oraz wspotpracy ze
dostosowanie wszystkimi
Srodowiska $rodowiskami
zamieszkania do dziatajacymi w
mozliwosci obszarach
funkcjonalnych poprawiajacych jakos¢
niesamodzielnych zycia 0sdb starszych.
0s0b starszych.

2. Zapewnienie 2.1 Opieka geriatryczna | 2.2 Opieka
optymalnego dostepu | —rozwoj i zwigkszenie | rehabilitacyjna — rozwdj
do ustug dostepu do $wiadczen
zdrowotnych, kompleksowej opieki rehabilitacyjnych w tym
rehabilitacyjnych i geriatrycznej poprzez rehabilitacji domowe;.
opiekuniczo — tworzenie
pielegnacyjnych specjalistycznych
dostosowanych do zespotow
potrzeb geriatrycznych —
niesamodzielnych lekarz, pielegniarki,
0s0b starszych. opiekunki

$rodowiskowe,
pracownicy socjalni,
zwigkszanie
dostepnosci dla
$wiadczen
specjalistycznych,
badan przesiewowych
programow
profilaktycznych.

3. Sie¢ usthug 3.1 Wdrozenie 3.2 Prowadzenie 3.3 Realizacja
Srodowiskowych i roznorodnych form kampanii spotecznych ogolnopolskiej akcji
instytucjonalnych opieki na terenie w zakresie promocji Koperta Zycia przez
udzielanych Gminy Czersk zawodow opiekunczych | Gming Czersk.
niesamodzielnym (tworzenie mieszkan — diagnoza potrzeb w
osobom starszym. chronionych, placowek | zakresie zatrudnienia

opieki oraz wsparcia pracownikow
dziennego i $wiadczacych ushugi dla
catodobowego), 0s0b niesamodzielnych
realizacja opieki i niepetnosprawnych.
wytchnieniowe;j. Wspolpraca ze
szkotami i uczelniami
ksztatcacymi w
zawodach pracownik
socjalny, asystent osoby
niepelnosprawne;j.
4. System wsparcia 4.1 Wsparcie

nieformalnych
opiekunow
niesamodzielnych
0s0b starszych przez
instytucje publiczne.

nieformalnej opieki i
pomocy 0sob
niesamodzielnych
poprzez organizowanie
poradnictwa dla
opiekunow
nieformalnych,
warsztatéw, treningow
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zatrudnionych w tym
celu profesjonalistow,
organizacja opieki
wytchnieniowej.

Niwelowanie barier
architektonicznych.

5.1 Utworzenie mapy
diagnozujacej strefy
miejsc, w ktorych
nalezy dazy¢ do
likwidacji barier
architektonicznych
zarOwno w przestrzeni
publicznej, jak i
mieszkaniach osob
starszych.
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VII. Finansowanie dzialan
Dziatania realizowane w ramach Strategii moga by¢ finansowane ze $rodkow takich jak:

1. Zewnetrzne Srodki publiczne, srodki budzetu panstwa zwigzane z realizacja programow
dotyczacych polityki senioralne;j.

2. Srodki jednostek samorzadu terytorialnego, w tym srodki budzetowe samorzadu

wojewodztwa pomorskiego, starostwa powiatowego.

Srodki budzetu Gminy Czersk.

Srodki z sektora prywatnego (np. partnerstwa publiczno-prywatne).

Srodki bedace w dyspozycji partneréw realizujacych program.

Srodki zewnetrzne pochodzace z funduszy europejskich w ramach poszczegdlnych

programow operacyjnych oraz programow krajowych.

7. Srodki pozyskane na realizacje Strategii od sponsorow.

kW

VIII. System wdrazania oraz monitoring Strategii

Strategia Polityki Senioralnej Gminy Czersk do roku 2030 wdrazana bedzie przez Zespot
powotany Zarzadzeniem nr 161/19 Burmistrza Czerska z dnia 13 maja 2019 r. w sprawie
powotania Zespotu do spraw opracowania i wdrozenia Strategii Polityki Senioralnej Gminy
Czersk do roku 2030, ktory sktada Radzie Miejskiej roczne sprawozdanie z realizacji Strategii.
Strategia bedzie poddana monitoringowi poprzez gromadzenie informacji sprawozdan
wszystkich partnerow i realizatorow. W celu ulatwienia nadzoru i kontroli nad realizacja
strategii proponujemy dla kazdego kierunku i celu strategicznego wprowadzenie zestawu kilku
obiektywnych wskaznikéw pozwalajacych skutecznie monitorowaé postepy w realizacji
strategii rozwoju. Monitoring kierunkow i celéw odbywac sie bedzie co dwa lata.

Do monitorowania strategii wykorzystane zostang nastepujace wskazniki:

Wskazniki
Kierunek 1. Utrzymanie zdrowia i dobrej kondycji fizycznej seniorow.
Cel

1. 1) Liczba porad edukacyjnych w zakresie chor6b.

2) Liczba programéw profilaktyki zdrowia skierowanych do oséb starszych.
2. 1) Liczba przeprowadzonych spotkan dotyczacych promocji zdrowia.
3. 1) Liczba seniorow, ktdrzy skorzystali z bezptatnej rehabilitacji.

Kierunek 2. Poczucie bezpieczeristwa fizycznego, przeciwdzialanie przemocy i
zaniedbaniom wobec seniorow.

Cel
1. 1) Liczba kampanii spoleczno-informacyjnych w zakresie bezpieczenstwa
Seniorow.
2) Liczba przeprowadzonych cyklicznych spotkan edukacyjnych z policjantem,
prawnikiem, psychologiem w kwestiach bezpieczenstwa.
2. 1) Liczba 0sob objetych systemami zwiekszajacymi bezpieczenstwo.

2) Liczba zorganizowanych szkolen i spotkan dotyczacych bezpieczenstwa
pozarowego.
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3. 1) Liczba zorganizowanych szkolen w zakresie udzielania pierwszej pomocy i z
samoobrony dla senioréw.
Kierunek 3. Wsparcie seniorow w trudnych sytuacjach zyciowych.
Cel
1. 1) Liczba ofert dotyczacych pomocy seniorom w drobnych remontach.
2) Liczba zainicjowanych pomocy sasiedzkich skierowanych do seniorow.
2. 1) Utworzenie punktu informacji dla seniorow.
3. 1) Liczba 0sob objetych systemem teleopieki.
Kierunek 4. Polityka informacyjna adresowana do seniorow.
Cel
1. 1) Liczba kampanii informacyjnych skierowanych do instytucji podnoszacych
wiedze na temat potrzeb seniorow.
2) Liczba wydrukowanych informatorow (ulotek).
2. 1) Liczba  zrealizowanych dzialan majacych na celu integracje
miedzypokoleniowa.
3. 1) Liczba wydarzen zwigzanych z obchodami $wiat dla seniorow.
Kierunek 5. Spedzanie wolnego czasu przez seniorow na terenie gminy.
Cel
1. 1) Liczba wydanych Kart Seniora.
2) Liczba partnerow/podmiotéw wspotpracujacych w zakresie Czerskiej Karty
Seniora.
2. 1) Liczba przedsiewzie¢ w zakresie animacji czasu wolnego.
2) Liczba istniejacych i nowopowstatych podmiotéow, grup formalnych i
nieformalnych dziatajacych na rzecz seniorow.
3. 1) Ilo$¢ dzialan edukacyjnych majacych na celu zapobieganie wykluczeniu
cyfrowemu seniorow.
4. 1) Liczba zorganizowanych miejsc cyklicznych spotkan seniorow.
Kierunek 6. Aktywizacja spoteczna i zawodowa seniorow.
Cel
1. 1) Liczba inicjatyw w zakresie wolontariatu.
2) Liczba pozyskanych wolontariuszy.
2. 1) Liczba dzialan w zakresie promowania ,srebrnej gospodarki” wsrod
Seniorow.
2) Liczba inicjatyw skierowanych do podmiotéw gospodarczych w celu
zachecenia do zatrudnienia 0sob starszych.
3. 1) Liczba zorganizowanych kampanii edukacyjnych dla oséb mlodszych o
potrzebach seniordw.
4. 2) Liczba podjetych dziatan w $rodowiskach lokalnych (osiedla, sotectwa)
aktywizujacych seniorow.
Kierunek 7. Obszary uwzgledniajgce dzialania wobec niesamodzielnych osob starszych.
1. | 1) Liczba miejsc w placdwkach wsparcia dziennego i catodobowego.
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2) Liczba programdéw profilaktycznych skierowanych do oséb starszych.

2. 1) Liczba  zrealizowanych  ustlug  opiekunczych  podstawowych i
specjalistycznych.

2) Liczba zorganizowanych kampanii spotecznych w zakresie promocji
zawodow opiekunczych.

3. 1) Liczba 0s6b samotnych objetych treningami w zakresie samoobstugi.

2) Liczba utworzonych form opieki nad osobami starszymi niepetnosprawnymi.

4. 1) Liczba warsztatow dla cztonkéw rodzina niesamodzielnych osob starszych.

2) Liczba osdb objetych opieka wytchnieniowa.

3) Liczba porad udzielonych opiekunom oséb starszych i niesamodzielnych.

5. 1) Liczba miejsc dostosowanych do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

Spis wykresow

Wykres 1. Ludno$¢ wedhug prei 1 WIeKU ...uueeeiiiiiiiciie e 6
Wykres 2. Liczba 0s6b w wieku powyzej 60 roku zycia bedaca $wiadczeniobiorcami pomocy
SPOLECZNE] W 2018 T et e ettt e e e e et e e e e et 8
Wykres 3. Liczba seniorow, prowadzacych jednoosobowe gospodarstwo domowe,
korzystajacych z zasitku state@o W 2018 I ..oeeeeeineieie e 9
Wykres 4. Liczba 0s6b, ktérym zrealizowano swiadczenia w formie ustug opiekunczych w
2018 1. Z UWZZledNIENICIM SENMIOTOW. ...ceevuiieeeeierieeeeeeiiaeeeettaeeeeeesnaeeeeeenaeeeeesnneeeeesnnnaaaenes 9

Wykres 5. Liczba 0s6b, ktérym w 2018 roku zapewniono pomoc w postaci pobytu w Domach

Pomocy Spotecznej, z uwzglednieniem SENIOTOW. ........uuveuiiiiiieiiiiiiiiie e 10
Wykres 6. Odpowiedz na pytanie w ankiecie o pte¢ (w odsetkach). ...........ccevviiiiiiiiiiiinnins 10
Wykres 7. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie o wiek (w odsetkach). ............cccoeiiiiiiin. 11
Wykres 8. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Z kim Pani/Pan mieszka (w odsetkach)? ...... 11

Wykres 9. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace subiektywnego odczucia starosci (w

OASEKACK). <. e e 12
Wykres 10. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Czy korzysta Pani/Pan z bezptatnej opieki
lekarskiej(w odsetkach)? ......... i 12
Wykres 11. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Czy korzysta Pani/Pan z platnej opieki
lekarskiej(w odSetkach)? ......cooeiiiiiiiiie e 13
Wykres 12. Odpowiedz na pytanie w ankiecie o doswiadczenie trudnosci zycia codziennego
(W OASETKACK). ettt e e e et e e e e e e e eeaaas 13

Wykres 13. OdpowiedZ na pytanie w ankiecie dotyczace oceny stopnia trudnosci przy

wykonaniu czynnosci dnia codziennego (w odsetkach). ... 14
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Wykres 14. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace poczucia osamotnienia (w

1016 110 < 1e] 1) TR 15
Wykres 15. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace potrzeby wsparcia i pomocy ze
strony rodziny lub innych 0s6b (W odsetkach). .........cooeuuiiiiiiiiiiiiiii e, 15
Wykres 16. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace kontaktu ankietowanego z
czlonkami najblizszej rodziny (W odsetkach)...........coooeeiiiiiiiiiiii e 16
Wykres 17. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Czy moze Pani/Pan liczy¢ na pomoc ze strony
1odZIny(W 0dSetkach)? .. .o et et 16
Wykres 18. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Z ktérych z wymienionych nizej form
wsparcia Pani/Pan chciatby skorzysta¢(w odsetkach)? .........ooooeviiiiiiiiiiiiiiieees 17
Wykres 19. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Jezeli oczekuje Pani/Pan pomocy to od kogo
w pierwszej kolejnosci cheieliby Panstwo ja uzyskaé? (Mozliwosé¢ zaznaczenia 4

101G o1 1S4 2 | PP 17
Wykres 20. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Co najchetniej cheiataby Pani/Pan robié
wolnym czasie? (Mozliwo$¢ zaznaczenia 6 0dpOWIEdZI) .......cccvveerrivmiiiiieeiiieeeii e 18
Wykres 21. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace Zrodet utrzymania ankietowanych (w
OASEKACK). . 19
Wykres 22. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace sytuacji materialnej ankietowanych
(W OASEIKACK). ettt e e et e e e et e e e e e 19
Wykres 23. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Czy i jakie bariery architektoniczne Pani/Pan
pokonujg (W 0dSetKACh)?.... .. 20
Wykres 24. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace odczucia bezpieczenstwa i
zagrozenia w Gminie Czersk (w odsetkach). ........ooooviviiiiiiiiiiii e 20
Wykres 25. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Jakich ustug skierowanych do 0s6b starszych
brakuje Pani/Panu(w odsetkach)?...... ... 21
Wykres 26. Odpowiedz na pytanie w ankiecie: Gdyby byla taka mozliwo$¢, z ktérych zajec¢
Pani/Pan chcieliby skorzysta¢ (w odsetkach)? .........cooommiiiiiiiiiii 21
Wykres 27. Odpowiedz na pytanie w ankiecie dotyczace zamieszkania ankietowanych (w

OASEKACK). .. 22

Spis rycin

Ryc. 1 Dane demograficzne mieszkancéw Powiatu Chojnickiego i Gminy Czersk. .............. 7
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 2

UCHWALA Nr ..oovvvinnnnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie pozbawienia kategorii drogi gminnej odcinka ulicy Targowej w Czersku poprzez
wylaczenie z uzytkowania jako drogi publicznej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. = Dz. U. 2 2019 r., poz. 506 ze zm.) w zwiazku z art. 10 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 21 marca
1985 r. o drogach publicznych (t. j. — Dz. U. z 2018 r., poz. 2068 ze zm.), po zasiegni¢ciu opinii
Zarzadu Powiatu w Chojnicach (Uchwata Nr 221/2020 z dnia 9 stycznia 2020 r.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
Pozbawia si¢ dotychczasowej kategorii droge gminng publiczng poprzez wylaczenie z uzytkowania —
odcinek ulicy Targowej w Czersku (dziatka o nr ewidencyjnym 1351/10 obrgb Czersk — miasto,
Gmina Czersk), stanowiacy wlasno$¢ Gminy Czersk.

§2.

Potozenie drogi wylaczonej z uzytkowania jako drogi publicznej zawiera zalacznik do uchwaty.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 4.
1. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego.
2. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemyslaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 39548 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl

695caaf8-3331-eal 1-bb04-74867ae26072 Projekt Strona 1
Sporzadzil(a): Przemystaw Bloch



UZASADNIENIE

Zgodnie z Uchwata Nr XI1/148/19 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 30 wrzesnia 2019 r. w sprawie
pozbawienia ul. Targowej w Czersku kategorii drogi gminnej oraz zaliczenia odcinka ul. Szkolnej
w Czersku do kategorii drég gminnych i Uchwalg Nr 157/X11/19 Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego
z dnia 30 wrzes$nia 2019 roku w sprawie pozbawienia kategorii odcinka drogi wojewodzkiej nr 237
i zaliczenia odcinka drogi gminnej 223042G do kategorii drogi wojewddzkiej oraz ustalenia przebiegu
drogi wojewodzkiej nr 237 na terenie miasta Czersk, cze$¢ ulicy Targowej z dniem 01.01.2020 r.
zmienila kategorie z drogi gminnej na droge wojewddzka (dz. nr 1357/1; 1357/2; 1358/1; 1356/1;
1351/11; 1355/5; 1351/1; 1386/1; 1385/1; 1398/1; 430/1; 428/1; 430/2; 1369/2; 1372/3; 556/4; 556/6;
2043/1; 415/6; 1384/1; 1400/1; 1399/1; 413/1; 556/8; 1373/11 obr. Czersk). Odcinek ulicy Targowe;j
w Czersku (dz. nr 1351/10 obr. Czersk) pozostat droga gminna.

W 2015 roku oddano do uzytku nowy fragment drogi — ul. Targowej w Czersku — wraz z nowym
skrzyzowaniem z droga krajowa 22 — ul. Starogardzka, na ktorym zainstalowano rowniez sygnalizacje
$wietlng. Dzieki wykonanej inwestycji na calym odcinku ulicy Targowej mogt odbywaé sie od tej
pory ruch dwukierunkowy, a zgodnie z wyzej wymienionymi uchwalami odcinek tej drogi z dniem
1 stycznia 2020 roku ma kategorie drogi wojewddzkiej.

W 2019 roku dawne skrzyzowanie ul. Targowej z ul. Starogardzka w Czersku zostalo catkowicie
zamknigte, na podstawie zatwierdzonej organizacji ruchu (Decyzja nr 1D.7120.9.2019 z dnia
31.01.2019 r. wydana przez Staroste Chojnickiego). Obecnie odcinek tej drogi (dz. nr 1351/10 obr.
Czersk) stanowi wyltacznie dojazd do kilku nieruchomosci. Po podjeciu niniejszej uchwaly odcinek
ulicy Targowej w Czersku bedzie droga wewnetrzna, nadal zarzadzang i utrzymywana przez Gming
Czersk.

I——
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Rady Miejskiej w Czersku

z dnia 21 stycznia 2020 r.
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 3

UCHWALA Nr .ccovivninennnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.
w sprawie zmiany nazwy ulicy Gajowej w Czersku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U.
722019 r., poz. 506 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Ulicy Gajowej, potozonej w miejscowosci Czersk, oznaczonej w zalaczniku graficznym do uchwaly,
nadaje si¢ nazwy: ul. Wladystawa Jagietly oraz ul. Zygmunta Il Augusta.
2. Przebieg ulic wymienionych w § 1 wyznaczony jest w zataczniku graficznym do uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi.

§3.
1. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.
2. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemystaw Biesek-Talewski

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 395 48 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl

5fd72bfd-e131-eal 1-bb04-74867ae26072 Projekt Strona 1
Sporzadzit(a): Agnieszka Gliniecka



UZASADNIENIE

W zwigzku z problemami, wynikajacymi ze zbieznosci nazwy ulicy Gajowej w miejscowosci Czersk oraz
w miejscowosci Ztotowo, zachodzi konieczno$¢é zmiany nazwy jednej z tych ulic.

Czersk ul. Gajowa Zlotowo ul. Gajowa
[los¢ adresoéw 6 8
Liczba Zamerldowanych 24 18
0sob
Liczba oséb posiadajacych
. 21 33
dowody osobiste
Liczba zarejestrowanych 0 3
podmiotéw gospodarczych

Przy ulicy Gajowej w Czersku istnieje mniej zabudowanych nieruchomosci, co w konsekwencji ograniczy
liczbe osob, dla ktéorych zmiana ta wywola konsekwencje administracyjne. Ponadto przy ul. Gajowej
w Czersku nie ma zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych.

Wybér ulic noszacych nazwy Rodu Jagiellonéw wynika z faktu, iz w sasiedztwie istnieja ulice noszgce nazwy
Dynastii Piastow, dlatego tez przy ustalaniu nazw ulic uwzgledniono jednolity charakter stosowania
nazewnictwa ulic w danym rejonie.

Wiadystaw Jagietto byt krélem Polski w latach 1386—1434 i zalozycielem dynastii Jagiellonow. Jako Wielki
Ksigze Litewski w 1385 roku zawarl w Krewie uni¢ Litwy z Polska. W latach 1409—1411 Wiladystaw Jagietto
toczyt wojne z zakonem krzyzackim i stoczyt zwycieska bitwe pod Grunwaldem w 1410 roku. Aby uregulowaé
stosunki Polski i Litwy z Krzyzakami, Wladystaw Jagietto zawart pokdj torunski i melnenski. W okresie jego
panowania panstwo polsko-litewskie cieszyto si¢ w Europie wysoka pozycja. Wiadyslaw Jagietto zasiadal na
polskim tronie przez ponad 48 lat, stajac si¢ tym samym najdiuzej panujacym krélem Polski.

Zygmunt Il August, ostatni z meskiej linii Jagiellonow, urodzit si¢ w 1520 roku w Krakowie, w roku 1529
wyniesiony na litewski tron wielkoksigzecy i obrany krolem polskim, natomiast w 1530 roku ukoronowany.
Wsrod innych wiladeow swej epoki wyrdznial si¢ postawa tolerancyjng, zachowujac zarazem w pehni
przynaleznos¢ do Kosciota rzymskokatolickiego i pokoj religijny. Wychowany przez matke w kulcie silnej
wladzy, dlugo sprzeciwial sie wplywom izby poselskiej, lecz po 1562 roku wspotpracowal z nig efektywnie,
stajac sie¢ wspolautorem trwalych reform ustrojowych. Jednym z najwazniejszych wydarzen z okresu jego
panowania byta zawarta w roku 1569 unia realna miedzy Polska a Litwa. W efekcie tych wydarzen uformowato
sic najpotezniejsze na obszarze Europy Srodkowo-Wschodniej panstwo — Rzeczpospolita. W polityce
zagranicznej dbat o wysoki prestiz panstwa i rozwinat fachowe stuzby dyplomatyczne.

—
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do Uchwaty Nr............
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 21 stycznia 2020 1.
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 4

UCHWALA Nr .covvviiiinnnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie wyznaczenia targowiska i zatwierdzenia regulaminu Targowiska Miejskiego
w Czersku

Na podstawie art. 7 pkt 11, art. 18 ust. 1, art. 40 ust. 2 pkt 4 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U. 22019 r., poz. 506 ze zm.)
Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
1. Dla prowadzenia dzialalnosci handlowej i gastronomicznej wyznacza si¢ Targowisko Miejskie
zlokalizowane na Placu harcmistrza Jozefa Piekarka w Czersku.
2. Ustala si¢ regulamin Targowiska Miejskiego w Czersku, w brzmieniu ustalonym w zalaczniku do
uchwaly.

§2.
We wszystkich innych miejscach na terenie miasta i Gminy Czersk, w ktorych prowadzony jest handel
obnosny i obwozny, stosuje si¢ odpowiednio zasady ustalone regulaminem, o ktérym mowa w § 1

ust. 2 niniejszej uchwaly.

§3.
Traci moc Uchwata Nr XXIV/190/13 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 lutego 2013r. w sprawie
wyznaczenia targowiska i zatwierdzenia regulaminu Targowiska Miejskiego w Czersku.

§4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§5.
1. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.
2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemystaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 395 48 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl

57ecc267-ae32-eal 1-bb04-74867ae26072  Projekt Strona 1
Sporzadzil(a): Matgorzata Janikowska



UZASADNIENIE

W zwiagzku z nadaniem imienia harcmistrza Jozefa Piekarka placowi, na ktérym odbywa si¢ handel
oraz w celu dostosowania zasad obowiazujacych na targowisku, do zasad wnoszenia oplaty targowe;j,
konieczna jest zmiana regulaminu Targowiska Miejskiego w Czersku.

SE—
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Zakacznik

do Uchwaly Nr.............
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 28 stycznia 2020 r.

REGULAMIN TARGOWISKA MIEJSKIEGO W CZERSKU

§1.
Targowisko Miejskie, zlokalizowane na Placu harcmistrza Jozefa Piekarka w Czersku, jest
obiektem catorocznym i ogoélnodostepnym, czynnym we wszystkie dni tygodnia, od godz. 5.00
do godz. 18.00.
Nadzor nad targowiskiem sprawuje Burmistrz Czerska.
Odpowiedzialnym za prawidlowe funkcjonowanie targowiska i pobor oplaty targowej jest
inkasent zatrudniony na podstawie umowy — zlecenia.
Regulamin targowiska oraz stawki oplaty targowej umieszcza si¢ na tablicy ogloszen,
zlokalizowanej na terenie targowiska.

§2.

Na targowisku moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ handlowa i gastronomiczna.
Dziatalnos¢ handlowa i gastronomiczna moze by¢ prowadzona:

1) zpojazddéw (samochody, przyczepy itp.),

2) ze stoisk (stargany, namioty, fawy, stoly, itp.),

3) w formie obno$nej (z reki, kosza, wozka, itp.).

§ 3.

Dziatalnos¢ na targowisku moga prowadzic:

1.

1) osoby fizyczne, prawne oraz jednostki nie posiadajace osobowosci prawnej prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza,

2) rolnicy i dziatkowcy,

3) rekodzielnicy ludowi i artystyczni,

4) zbieracze runa i owocow lesnych,

5) osoby sprzedajace swoje uzywane przedmioty,

6) cudzoziemcy posiadajacy zgodnie z obowiazujacymi przepisami zezwolenia na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej na terenie Polski.

§ 4.

Na targowisku moga by¢ sprzedawane artykuly rolno-spozywcze i inne z wyjatkiem:

1) napojow alkoholowych,

2) nafty, benzyny, spirytusu skazonego (denaturat), trucizny i innych materiatdw
niebezpiecznych oraz tatwopalnych,

3) broni, amunicji, materiatow oraz artykutéw wybuchowych,

4) pojazdéw mechanicznych,

5) zwierzat,

6) innych artykutow, ktorych sprzedaz jest zabroniona na podstawie odrebnych przepisow.

Handel artykutami spozywczymi moze odbywac si¢ po spetieniu przez handlujacych warunkow

okres$lonych przepisami dotyczacymi wymagan higienicznych i sanitarnych obowiazujacych
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w handlu obwoznym $rodkami spozywczymi oraz wykazu artykulow, ktére nie moga byc
wprowadzone do obrotu w handlu obwoznym.

§5.
Wyznaczenie miejsc handlu na targowisku odbywa si¢ z zachowaniem podziatu na strefy handlu
artykutami spozywczymi i pozostatymi oraz gastronomii.

§ 6.

Osoby prowadzace dziatalno$é handlows i gastronomiczna na targowisku zobowiazane sa do:

1) przestrzegania regulaminu targowiska,

2) przestrzegania obowiazujacych przepisow w  zakresie prowadzonej dziatalnosci,
w szczegolnoscei:
a) przepisOw sanitarnych, porzadkowych, weterynaryjnych, przeciwpozarowych,
b) dotyczacych praw konsumenta,
c) prawa o dziatalnosci gospodarczej,

3) zajmowania miejsc sprzedazy wskazanych przez inkasenta,

4) wykonywania polecen inkasenta,

5) uzywania sprawnych urzadzen pomiarowych, z wazng legalizacjg. Urzadzenia pomiarowe
winny by¢ tak uzytkowane, aby kupujacy mieli mozliwos¢ stwierdzenia prawidtowosci
i rzetelnosci wazenia, mierzenia i liczenia,

6) umieszczania na towarach cen w sposob widoczny dla kupujacego,

7) zachowania porzadku i czystosci na swoim stanowisku, zaréwno w trakcie sprzedazy jak i po
jej zakonczeniu,

8) poddania si¢ kontroli przez organy do tego upowaznione.

§7.

Na targowisku zabrania si¢:
1) odstepowania miejsc sprzedazy innym osobom bez zgody inkasenta,
2) zajmowania miejsca do sprzedazy w sposob hamujacy i utrudniajacy ruch,
3) prowadzenia gier hazardowych,
4) spozywania napojow alkoholowych.

§8.

Inkasent zobowigzany jest do:
1) wskazania osobom prowadzacym sprzedaz miejsca jej prowadzenia,
2) regulowania ruchem pojazdow na targowisku,
3) nadzoru w zakresie utrzymania porzadku i czystosci na targowisku,
4) czuwania nad przestrzeganiem postanowien regulaminu targowiska.

§9.

1. Od osoéb prowadzacych dziatalnos¢ handlowa i gastronomiczng pobierana jest dzienna optata
targowa. Dowodem uiszczenia oplaty jest pokwitowanie wystawione przez inkasenta. Stawki
oplaty targowej ustalane sa uchwala Rady Miejskiej w Czersku.

2. Warunkiem prowadzenia sprzedazy na targowisku jest posiadanie dowodu uiszczenia dziennej
oplaty targowej.

3. Kontrole uiszczania oplaty targowej przeprowadzaja upowaznieni pracownicy Urzedu Miejskiego

w Czersku.
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§ 10.
Nieprzestrzeganie przepisow:
1) porzadkowych, sanitarnych, weterynaryjnych, przeciwpozarowych,
2) dotyczacych praw konsumenta,
3) prawa o dziatalno$ci gospodarczej,
bedzie podstawa do zlozenia wniosku o ukaranie w trybie postgpowania w sprawach o wykroczenia.
Osoby naruszajace postanowienia regulaminu beda zobowigzane do opuszczenia targowiska.

S——
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 5

UCHWALA Nr .covvviiiinnnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie wniesienia skargi na rozstrzygniecie nadzorcze Kolegium Regionalnej 1zby
Obrachunkowej dotyczgce Uchwaly Nr XIV/168/19

Na podstawie art. 98 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.) oraz art. 3 § 2 pkt 7 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r.
Prawo o postepowaniu przed sadami administracyjnymi (t. j. — Dz. U. 22019 r., poz. 2325)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
Postanawia si¢ wnies¢ skarge do sadu administracyjnego na rozstrzygniecie nadzorcze -
Uchwate Nr 283/g314/P/19 Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdansku z dnia 19 grudnia
2019 roku orzekajaca niewaznosé § 5 Uchwaly Nr XIV/168/19 Rady Miejskiej w Czersku z dnia
26 listopada 2019 roku w sprawie wyboru metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej oplaty.

§2.

1. Do wniesienia skargi, podejmowania wszystkich czynnosci w toku postepowania
i reprezentowania skarzacego przed sadem administracyjnym upowaznia sie¢ Burmistrza Czerska.
2. Burmistrz Czerska moze ustanawia¢ petnomocnikdéw procesowych.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemyslaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 395 48 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl
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UZASADNIENIE

Rada Miejska w Czersku podjeta Uchwala Nr XIV/168/19 z 26 listopada 2019 r. ustalita miedzy
innymi w § 5 ryczaltowa stawke oplaty rocznej za gospodarowanie odpadami komunalnymi
w przypadku nieruchomosci, na ktérych znajduje si¢ domek letniskowy lub innej nieruchomosci
wykorzystywanej na cele rekreacyjno-wypoczynkowe.

Zgodnie z trescig § 9 ust. 2 przywolanej uchwaly, uchwata ta wechodzi w zycie z dniem 1 lutego 2020
roku.

Poniewaz ustalona tres¢ § 5 ryczaltowa stawka optaty na 2020 rok jest nizsza niz stawka obowiazujaca
z tego samego tytulu w 2019 roku, nie stanowi dodatkowego obcigzenia w trakcie roku podatkowego,
stad jej wejscie w zycie w ciagu roku, ale przed terminem jej wymagalnosci nie narusza zasady
demokratycznego panstwa prawa.

Uznanie rozstrzygniecia nadzorczego za uzasadnione prowadziloby w rzeczywistosci do braku stawki
za odbidr i zagospodarowanie odpadow z tego rodzaju nieruchomosci w 2020 roku z jednoczesnym
zachowaniu obowigzku odbierania tych odpadéw przez Gming Czersk.

Uzasadnia to zlozenie skargi na opisane na wstepie rozstrzygniecie nadzorcze Kolegium Regionalnej
Izby Obrachunkowej w Gdansku.

S——
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 6

UCHWALANr ...ccvvvnvnnenenn

RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie wniesienia skargi na rozstrzygniecie nadzorcze Kolegium Regionalnej I1zby
Obrachunkowej dotyczace Uchwaly Nr XIV/169/19

Na podstawie art. 98 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.) oraz art. 3 § 2 pkt 7 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r.
Prawo o postepowaniu przed sadami administracyjnymi (t. j. — Dz. U. 22019 r., poz. 2325)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Postanawia si¢ wnie$¢ skarge do sadu administracyjnego na rozstrzygniecie nadzorcze — Uchwale Nr
284/g314/P/19 Kolegium Regionalnej 1zby Obrachunkowej w Gdansku z dnia 19 grudnia 2019 roku
orzekajaca niewaznos¢ czesci § 1 Uchwaly Nr XIV/169/19 Rady Miejskiej w Czersku z dnia
26 listopada 2019 roku w sprawie ustalenia wzoru deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi sktadanej przez wiascicieli nieruchomosci, potozonych w Gminie Czersk
w zaskarzonej uchwale, czesci § 2 ust. 1 pkt 4 wymienionej uchwaly Rady Miejskiej w Czersku
i tresci zatacznika nr 1 do tej uchwaty w czesci opisanej w zaskarzonej uchwale.

§2.
1. Do wniesienia skargi, podejmowania wszystkich czynnosci w toku postepowania
i reprezentowania skarzacego przed sadem administracyjnym upowaznia si¢ Burmistrza Czerska.
2. Burmistrz Czerska moze ustanawia¢ pelnomocnikdéw procesowych.

§3.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemyslaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 395 48 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl
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UZASADNIENIE

Rada Miejska w Czersku podjeta Uchwala Nr XIV/169/19 z 26 listopada 2019 roku ustalita wzor
deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi sktadanej przez wiascicieli
nieruchomosci potozonych w Gminie Czersk.

Organ nadzoru kwestionuje wymieniona uchwale czesciowo, a mianowicie cze$ciowo tres¢ § 1,
czesciowo tresé § 2 ust. 1 pkt 4 oraz czes$é zatacznika nr 1, a wszystko zwigzane z nieruchomosciami,
na ktérych znajduja si¢ domki letniskowe lub sg wykorzystywane na cele rekreacyjno-wypoczynkowe
i dlatego, ze zgodnie z treScig § 5 przywolanej uchwaly, uchwala ta wchodzi w zycie z dniem
1 lutego 2020 roku.

Uznanie rozstrzygnigcia nadzorczego za uzasadnione prowadziloby w rzeczywistosci do braku
podstawy do skladania deklaracji o wysokosci oplaty w stosunku do nieruchomosci objetych
ingerencja Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdansku z jednoczesnym zachowaniu
obowigzku odbierania tych odpadéw przez Gming Czersk.

Uzasadnia to zlozenie skargi na opisane na wstepie rozstrzygniecie nadzorcze Kolegium Regionalnej
Izby Obrachunkowej w gdansku.
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 7

UCHWALA Nr .covvviiiinnnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XIV/168/19 w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej oplaty

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. — Dz. U. 22019 r., poz. 506 ze zm.) oraz art. 6 j ust. 1 pkt 1, ust. 2 a, 3 biart. 6 k ust. 1
pkt 112, ust. 2, 3, 4, ust. 2 a pkt 4 i pkt 5, ust. 4 a ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach (t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 2010)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

W Uchwale Nr XIV/168/19 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie wyboru

metody ustalenia oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej

optlaty, wprowadza si¢ § 5 w brzmieniu:
5.

1. Ustala si¢ ryczaltowg stawke oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi w przypadku
nieruchomosci, na ktorej znajduje si¢ domek letniskowy, lub innej nieruchomosci
wykorzystywanej na cele rekreacyjno-wypoczynkowe, za rok kalendarzowy, w wysokosci 169,00
zt.

2. Ustala si¢ ryczaltowa stawke optaty podwyzszonej za gospodarowanie odpadami komunalnymi
w przypadku, gdy wlasciciel nieruchomosci, na ktorej znajduje sie domek letniskowy lub innej
nieruchomosci wykorzystywanej na cele rekreacyjno-wypoczynkowe nie wypeklia obowigzku
zbierania odpadéw komunalnych w sposob selektywny, za rok kalendarzowy, w wysokosci
470,00 zt.”.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§3.
1. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego.
2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemyslaw Biesek-Talewski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 395 48 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl
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Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski
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UZASADNIENIE

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdansku moca Uchwaly Nr 283/g314/P19 z dnia
19 grudnia 2019 r. orzeklo niewaznos¢ zapisow Uchwaty Nr XIV/168/19 Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej oplaty. Zastrzezenia Izby odnosily si¢ do terminu wejscia
w zycie analizowanej uchwaly. Optata za gospodarowanie odpadami komunalnymi dla nieruchomosci
letniskowych jest optata roczng i nie powinna by¢ zmieniana w trakcie roku podatkowego. Podjecie
uchwaly oraz zmiana Uchwaly XIV/168/19 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 26 listopada 2019 r.
w sprawie wyboru metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia
stawki takiej oplaty umozliwia wprowadzenie nizszej oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi dla wiascicieli nieruchomosci letniskowych i innych nieruchomosci wykorzystywanych
na cele rekreacyjno-wypoczynkowe. Zmiana uchwal w tym zakresie stanowi dzialanie na korzys¢
podmiotu zobowiazanego, czyli podatnika. Zgodnie z orzecznictwem (m.in. wyrok NSA z dnia
19 listopada 2010 r., sygn. akt II FSK 1272/09) stanowi to podstawe do zmiany aktu normatywnego
w trakcie roku podatkowego.
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 8

UCHWALA Nr .covvviiiinnnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XIV/169/19 w sprawie ustalenia wzoru deklaracji o wysokosci
oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi skladanej przez wlascicieli nieruchomosci,
polozonych w Gminie Czersk

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. . — Dz. U. 2 2019 r., poz. 506 ze zm.), oraz art. 6 m ust. 1 b oraz art. 6 n ust. 1 ustawy z dnia
13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 2010
ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
W Uchwale Nr XIV/169/19 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie ustalenia
wzoru deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi skladanej przez
wiascicieli nieruchomosci, polozonych w Gminie Czersk prowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) § 1 otrzymuje brzmienie:
S 1

Okresla sie wzor deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,

sktadanej przez wiascicieli nieruchomosci, na ktérych zamieszkuja mieszkancy oraz

wiascicieli domkéw letniskowych i innych nieruchomosci wykorzystywanych na cele
rekreacyjno-wypoczynkowe, potozonych w Gminie Czersk, obejmujacy objasnienia dotyczace
sposobu jej wypelniania oraz pouczenie, ze deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytutu
wykonawczego, stanowiacy zalacznik nr 1 do uchwaty”;

2) w§ 2 ust. 1 po pkt 3 wprowadza si¢ pkt 4 w brzmieniu:

»4) w  przypadku nowopowstalych domkoéw letniskowych i innych nieruchomoscei
wykorzystywanych na cele rekreacyjno-wypoczynkowe w terminie 14 dni od oddania
budynku do uzytkowania lub rozpoczecia uzytkowania nieruchomosci na cele
rekreacyjno-wypoczynkowe”;

3) zalacznik nr 1 do uchwaly otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§3.
1. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.
2. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Pomorskiego.

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 395 48 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl
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Wnoszacy:
Burmistrz

Przemyslaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski
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UZASADNIENIE

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdansku moca Uchwaly Nr 284/g314/P/19 z dnia
19 grudnia 2019 r. orzeklo niewaznos¢ zapisow Uchwaty Nr XIV/169/19 Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie ustalenia wzoru deklaracji o wysokoSci oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi sktadanej przez wiascicieli nieruchomosci, polozonych
w Gminie Czersk dotyczacych nieruchomosci letniskowych i innych nieruchomosci
wykorzystywanych na cele rekreacyjno-wypoczynkowe. Zastrzezenia Izby odnosily si¢ do terminu
wejscia w zycie analizowanej Uchwaly. Oplata za gospodarowanie odpadami komunalnymi dla
nieruchomosci letniskowych jest oplata roczng i nie powinna by¢ zmieniana w trakcie roku
podatkowego. Podjecie niniejszej uchwaly oraz zmiana Uchwaly XIV/168/19 Rady Miejskiej
w Czersku z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej oplaty umozliwia wprowadzenie nizszej oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi dla wilascicieli nieruchomosci letniskowych i innych
nieruchomosci wykorzystywanych na cele rekreacyjno-wypoczynkowe. Zmiana Uchwal w tym
zakresie stanowi dziatanie na korzy$¢ podmiotu zobowigzanego, czyli podatnika. Zgodnie
z orzecznictwem (m.in. wyrok NSA z dnia 19 listopada 2010 r., sygn. akt Il FSK 1272/09) stanowi to
podstawe do zmiany aktu normatywnego w trakcie roku podatkowego.
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Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr ...

Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 21 stycznia 2020 r.

DEKLARACJA O WYSOKOSCI OPLATY ZA GOSPODAROWANIE ODPADAMI KOMUNALNYMI DLA WEASCICIELI

NIERUCHOMOSCI, NA KTOREJ ZAMIESZKUJA MIESZKANCY ORAZ NIERUCHOMOSCI LETNISKOWEJ

| Data ..........coeeveennn, N SPraWY .o iieieiieeee et cieiiiineanes

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (t. j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2010 ze zm.);

Sktadajacy: wiasciciele nieruchomosci w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 4 ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, tj. takze wspoétwtasciciele,
uzytkownicy wieczysci oraz jednostki organizacyjne i osoby posiadajgce nieruchomosci w zarzadzie lub uzytkowaniu, a takze inne podmioty wtadajace
nieruchomoscia;
Termin skiadania:

a) do 15 Iutego 2020r.,

b)  wciggu 14 dni od dnia zamieszkania na danej nieruchomosci pierwszego mieszkanca, badz powstania na danej nieruchomosci odpadéw komunalnych,

c) w terminie do 10 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpita zmiana,

d)  w przypadku nowopowstatych budynkoéw letniskowych i innych nieruchomosci wykorzystywanych na cele rekreacyjno-wypoczynkowe, w terminie

14 dni od oddania budynku do uzytkowania lub rozpoczecia uzytkowania nieruchomosci na cele rekreacyjno-wypoczynkowe.

Organ wlasciwy: Burmistrz Czerska

A. MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACJI: Urzad Miejski w Czersku ul. Ko$ciuszki 27, 89-650 Czersk

B. OBOWIAZEK Zt OZENIA DEKLARACJI (zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat; w przypadku korekty lub nowej deklaracji podaé powéd zmiany)

Okolicznosci powodujgce obowigzek ztozenia deklaracji Data powstania obowigzku optaty

[0 pierwsza deklaracja [ nowa deklaracja [ korekta deklaracji dzien miesiac rok

Uzasadnienie zmiany:

C. SKLADAJACY DEKLARACJE (zaznaczy¢é wiasciwy kwadrat)

[0 wrasciciel nieruchomosci [0 Wspétwiasciciel nieruchomosci
[0 Najemcaldzierzawca nieruchomosci [0 Uzytkownik wieczysty nieruchomosci
[0 Zarzadca nieruchomosci O Inny podmiot wtadajacy nieruchomoscia

D. DAN E SKLADAJACEGO DEKLARACJE *dot. 0séb prawnych oraz jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej **dot. 0séb fizycznych

[J OSOBA FIZYCZNA [0 OSOBA PRAWNA [0 JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA NIE POSIADAJACA OSOBOWOSCI PRAWNEJ

D1. DANE IDENTYFIKACYJNE

Nazwa petna*/Nazwisko**

Nazwa skrécona*/Imig/Imiona** NIP*/PESEL**

D2. ADRES SIEDZIBY*/ADRES ZAMIESZKANIA**

Kraj Miejscowosé Kod pocztowy

Poczta Ulica Nr domu Nr lokalu

D3. DANE IDENTYFIKACYJNE** - dotyczy wsp&tmatzonka/wspoiwtasciciela nieruchomosci

Nazwisko**

Imie/Imiona** PESEL**

D4. ADRES ZAMIESZKANIA** (wypetni¢ w przypadku, jezeli jest inny niz w pozycji D2.)

Kraj Miejscowosé Kod pocztowy

Poczta Ulica Nr domu Nr lokalu

E. DANE DODATKOWE (dane nicobowiazkowe, podanie adresu e-mail jest jednoznaczne z wyrazeniem zgody na komunikacje elektroniczna)

Nr telefonu Adres e-mail

F. ADRES NIERUCHOMOSCI, NA KTOREJ POWSTAJA ODPADY

Miejscowosé Kod pocztowy Poczta

Ulica Nr domu Nr lokalu/lokali
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G. DANE OBOWIAZKOWE (Prosze dokonac wyboru)

Sposéb zagospodarowania bioodpadow:

[ bioodpady bedg zagospodarowywane
w przydomowym kompostowniku

[ bioodpady beda oddawane przez mieszkancow
w pojemnikach/workach

Popioty
Czy na terenie nieruchomosci powstaje popi6t? O tak O nie
Nieruchomosci letniskowe
Czy deklaracja dotyczy domku letniskowego lub innej nieruchomosci 0 tak 0 nie

wykorzystywanej na cele rekreacyjno—wypoczynkowe?

H. OBLICZENIE WYSOKOSCI OPLATY ZA GOSPODAROWANIE ODPADAMI KOMUNALNYMI

Jezeli deklaracja dotyczy nieruchomosci zamieszkatej nalezy wypetnic¢ podpunkt H1. W przypadku domu letniskowego lub nieruchomosci wykorzystywanej
na cele rekreacyjno—wypoczynkowe nalezy wypetni¢ podpunkt H2.

H.1. NIERUCHOMOSCI, NA KTORYCH ZAMIESZKUJA MIESZKANCY (nieruchomosci catoroczne):

H.1.1. Zabudowa jednorodzinna
i s . Wysokosé Wysokos¢é
, Stawka optaty B Wysokos¢ AT AL zwolnienia z czesci miesiecznej optlaty
(okre$lona w Uchwale Rady Miejskiej oplaty za gospodarowanie oplaty z tytutu po uwzglednieniu
Liczba w Czersku w sprawie wyboru metody odpadami komunalnymi S A zwolnienia z tytutu
mieszkancow ustalania optaty za gospodarowanie (iloczyn liczby mieszkancow bi P dpadé K t .
odpadami komunalnymi oraz i stawki optaty) 'O?/ LRI obr_npt:js o;v’ama
ustalenia stawki takiej optaty) [zt/mies.] k I[Z1mlf(s']t 'OT/ padow
zmies ] kol 1x kol. 2 Pwolnienia o
1 2 3 4 5
H.1.2. Zabudowa wielorodzinna
Stawka optaty
(okreslona w Uchwale Rady
Miejskiej w Czersku w sprawie Wysokos$¢ miesiecznej optaty za
1 Liczba mieszkancéw Liczba lokali wyboru metody ustalani? gospodarowanie odpadami komunalnymi
-P- w lokalu mieszkalnym mieszkalnych optaty za gospodarowanie (iloczyn liczby lokali i stawki optaty)
odpadami komunalnymi oraz .
ustalenia stawki takiej optaty) ztimies.
zt/mies. kol. 3 x kol. 4
liczba mieszkancéw x stawka
1 2 3 4 5
1 Jedna osoba
2 Dwie osoby
3 Trzy osoby
4 Cztery osoby
5 Pie¢ oso6b
6 Sze$¢ osob lub wiecej

taczna liczba
mieszkancow
nieruchomosci

taczna wysokos¢ optaty
(suma optat z kolumny 5)

H.2. DOMKI LETNISKOWE LUB INNE NIERUCHOMOSCI WYKORZYSTYWANE NA CELE REKREACYJNO-WYPOCZYNKOWE:

Wysoko$¢ rocznego ryczattu za gospodarowanie odpadami komunalnymi na podstawie
stawek okreslonych w obowigzujgcej Uchwale Rady Miejskiej w Czersku w sprawie wyboru
metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki

takiej optaty:

zlrok

Liczba domkoéw

Deklarowana liczba uzytkownikéw nieruchomosci (w celu ustalenia wielkosci pojemnika)

I. PODPIS SKLADAJACEGO DEKLARACJE

Miejscowos$¢ i data

Czytelny podpis (z podaniem imienia i nazwiska, pieczatka osoby upowaznionej)

Adnotacje organu
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Pouczenie

— Niniejsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytutu wykonawczego, zgodnie z ustawg z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

—  Pola jasne wypetnia podatnik na maszynie, komputerowo lub recznie, duzymi drukowanymi literami, czarnym lub niebieskim kolorem.

—  Whasciciel nieruchomosci wielorodzinnej zobowigzany jest ztozy¢ jedna deklaracje zbiorczg dla danej nieruchomosci.

— W przypadku sktadania nowej deklaracji dla nieruchomosci wielorodzinnej wskazac lokal, w ktérym nastgpita zmiana.

—  Optata za gospodarowanie odpadami komunalnymi wytwarzanymi na nieruchomosciach, na ktérych zamieszkujg mieszkancy wnoszona
bedzie z dotu bez wezwania, w terminie do 15 kazdego miesigca za poprzedni miesigc kalendarzowy.

—  Optata za gospodarowanie odpadami komunalnymi pochodzgcymi z domkéw letniskowych lub innych nieruchomosci wykorzystywanych na
cele rekreacyjno-wypoczynkowe wnoszona bedzie z dotu bez wezwania, w tgcznej wysokosci obejmujgcej optate za biezacy rok
kalendarzowy, w terminie do 31 lipca kazdego roku. W przypadku ztozenia deklaracji po 31 lipca danego roku optata wnoszona bedzie w
terminie do 30 dni od daty ztozenia deklaracji.

—  Sposoéb zbierania odpadéw bedzie podlegat kontroli. W przypadku nie wywigzywania sie z obowigzku selektywnego zbierania odpadéw
komunalnych wtasciwy organ optate naliczy w drodze decyz;ji.

— W razie nieztozenia deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi albo uzasadnionych watpliwosci co do
danych zawartych w deklaracji burmistrz okresla, w drodze decyzji, wysoko$é optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi na
podstawie Art. 60 ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach. Niedopetnienie obowigzku
ztozenia deklaracji podlega ponadto karze grzywny na podstawie Art. 10 ust. 2b ww. ustawy.

— Niniejszg deklaracje nalezy ztozy¢é w Urzedzie Miejskim w Czersku, ul. Kosciuszki 27, 89-650 Czersk, badz przesta¢ za pomoca
elektronicznej skrzynki podawczej lub drogg pocztowa (w tym przypadku liczy sie data wptywu do Urzedu Miejskiego w Czersku).

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
i DLA SKLADAJACYCH DEKLARACJE
O WYSOKOSCI OPLATY ZA GODPODAROWANIE ODPADAMI KOMUNALNYMI

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéIne rozporzadzenie o ochronie danych - Dziennik Urzedowy UE L 119 — dalej: RODO), Administrator
Danych zapewnia okreslone w tych przepisach standardy ochrony i wtasciwe postepowanie z danymi osobowymi. Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 ww.
Rozporzadzenia informuje Panistwa, ze:

1) Administratorem Panistwa danych osobowych przekazanych w celu przeprowadzenia postepowania administracyjnego w Urzedzie Miejskim
w Czersku w przedmiocie ustalenia wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi jest Burmistrz Czerska wykonujacy pra-
wem okreslone obowigzki z wykorzystaniem aparatu pomocniczego — Urzedu Miejskiego w Czersku. Dane kontaktowe: 89-650 Czersk, ul.
Kosciuszki 27, e-mail: urzad_miejski@czersk.pl, tel. (52) 395 48 60, fax: (562) 395 48 11.

2) Cele przetwarzania danych osobowych zwigzane sg z przeprowadzeniem postepowania zwigzanego z ustaleniem wysokosci opfaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi:

a) dla wtascicieli nieruchomosci na ktérych zamieszkujg mieszkancy,

b) dla wiascicieli domkoéw letniskowych i innych nieruchomosci wykorzystywanych na cele rekreacyjno-wypoczynkowe.
Administrator Danych deklaruje, ze w okreslonych stanach faktycznych przetwarzat bedzie Panstwa dane osobowe na podstawie
dopuszczalnej przez RODO przestanki niezbednosci do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. e
RODO).

3) Podanie danych osobowych w celach wymienionych w pkt 2) ma charakter obowigzkowy w zakresie okreslonym w przepisach szczegdl-
nych. Konsekwencjag niepodania danych jest brak mozliwos$ci ztozenia deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komu-
nalnymi.

4) Podstawe prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(t. j. Dz.U. 2019, poz. 2010 ze zm.).

5) Dotyczgce Panstwa dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji przez Administratora Danych, w tym profilo-
waniu.

6) Kazdemu z Panstwa przystugujg prawa:

a) dostepu do dotyczacych go danych oraz otrzymania ich kopii,

b) sprostowania (poprawiania) danych,

c) usuniecia danych (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 17 RODO),

d) do ograniczenia przetwarzania danych,

e) do przenoszenia danych (zgodnie z uwarunkowaniami okre$lonymi w art. 20 RODO),

f)  wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 21 RODO),
g) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7) Administrator Danych, zgodnie z przepisami prawa administracyjnego, jak tez innymi wtasciwymi przepisami prawa przechowywat bedzie
dotyczace Panstwa dane osobowe przez okres wskazany w tych przepisach.

8) Dotyczace Panstwa dane osobowe mogg zostac¢ udostepnione podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa oraz podwykonaw-
com zwigzanym z Administratorem Danych umowami powierzenia przetwarzania danych osobowych.

9) Administrator Danych deklaruje, ze nie przekazuje danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

10) Administrator Danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym skontaktowaé mozna sie:

e telefonicznie: (52) 395 48 54 lub (52) 395 48 60
e  drogg elektroniczng: iod@czersk.pl lub urzad_miejski@czersk.pl
e osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Czersku przy ulicy Ko$ciuszki 27.
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 9

UCHWALA Nr ..ccvvvvininnnne
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie uzgodnienia wycinki sze$ciu obumarlych drzew w strefie ochronnej pomnika
przyrody

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 1 i art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.) oraz art. 45 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t. j. — Dz. U. 22018 r., poz. 1614 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Uzgadnia si¢ wycinke przez Nadlesnictwo Czersk szesciu obumartych swierkéw pospolitych z dziatki
ew. nr 269/10 LPG, potozonej w miejscowosci Klodnia, Gmina Czersk, usytuowanych w strefie
ochronnej pomnika przyrody nr 935 — §wierka pospolitego.

§2.
Wycinka drzew w strefie ochronnej pomnika przyrody powinna byé przeprowadzona w terminie
do dnia 31 grudnia 2020 r.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Whnoszacy:
Burmistrz

Przemyslaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady

Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 39548 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 39548 11 www.czersk.pl

32bf029d-2f31-eal 1-bb04-74867ae26072 Projekt Strona 1
Sporzadzit(a): Kazimierz Stoltmann



UZASADNIENIE

Aktem prawnym regulujacym cele, zasady i formy ochrony przyrody w Polsce jest ustawa z dnia
16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.). Zgodnie z art. 45
ust. 2 pkt 1 tej ustawy wycinka drzew w strefie ochronnej pomnika przyrody wymaga akceptacji Rady
Miejskiej. Nadlesnictwo Czersk zwrocilo si¢ z wnioskiem do Burmistrza Czerska o wyrazenie zgody
na usunigcie szesciu obumarlych drzew usytuowanych na dzialce ew. nr 269/10 LPG w Klodni na
gruntach wlasnosci Skarbu Panstwa w zarzadzie Nadlesnictwa Czersk. W ramach oceny zasadnosci
wycinki, podczas wizji terenowej przeprowadzonej przez inspektora ds. lesnictwa i ochrony przyrody
Urzedu Miejskiego w Czersku w obecnosci przedstawicieli Nadlesnictwa Czersk potwierdzono,
ze zachodzi potrzeba usunigcia szesciu obumarlych $wierkéw usytuowanych na w/w dzialce przy
drodze publicznej Klodnia — Kwieki. Majac na wzgledzie potrzebe zapewnienia bezpieczenstwa ludzi
i mienia oraz poprawy estetyki terenu Burmistrz Czerska wydal decyzje zezwalajacg na usunigcie
przedmiotowych drzew w terminie do 31 grudnia 2020 r., po uzyskaniu zgody Rady Miejskiej
w Czersku na przeprowadzenie prac w sasiedztwie pomnika przyrody nr 935 — $wierka pospolitego.

—]

32bf029d-2f31-eal 1-bb04-74867ae26072 Projekt
Sporzadzit(a): Kazimierz Stoltmann
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 10

UCHWALA Nr .covvviiiinnnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 31 grudnia 2019 1.

w sprawie zamiaru przeksztalcenia Szkoly Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku
poprzez likwidacje Szkoly Filialnej w Lubnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. — Dz. U. 2 2019 r., poz. 506 ze zm.) oraz art. 89 ust. 1, ust. 3 i ust. 9 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. — Dz. U. 22019 r., poz. 1148 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
Z dniem 31 sierpnia 2020 r. zamierza si¢ przeksztalci¢ Szkote Podstawowa nr | im. Janusza Korczaka
w Czersku poprzez likwidacje Szkoty Filialnej w Lubnej.

§2.

Uczniom zlikwidowanej Szkoly Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku — Szkoty Filialnej
w Lubnej zapewnia si¢ mozliwo$é kontynuowania nauki w Szkole Podstawowej nr 1 im. Janusza
Korczaka w Czersku.

§ 3.

O zamiarze przeksztalcenia szkoty, o ktérym mowa w § 1 nalezy zawiadomié rodzicéw ucznidw,
Pomorskiego Kuratora O$wiaty, Burmistrza Czerska oraz wystapi¢ o opini¢ do Pomorskiego Kuratora
Oswiaty.

§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz

Przemystaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady
Krzysztof Przytarski

ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 39548 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl
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Sporzadzil(a): Wioletta Kriezel



UZASADNIENIE

Szkola publiczna moze zosta¢ przeksztalcona z koncem roku szkolnego przez organ prowadzacy
szkole, po zapewnieniu przez ten organ uczniom mozliwosci kontynuowania nauki w innej szkole
publicznej tego samego typu. Organ prowadzacy jest zobowigzany, co najmniej na 6 miesiecy przed
terminem przeksztalcenia, zawiadomi¢ o tym zamiarze: rodzicow ucznidw, wilasciwego kuratora
oswiaty oraz organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego wlasciwej do prowadzenia szkot
danego typu.

W roku szkolnym 2019/2020 w Szkole Filialnej w Lubnej nie zostat juz utworzony zaden oddziat. Jest
to bezposrednig konsekwencja dokonanej rozbudowy budynku Szkoly Podstawowej nr 1 im. Janusza
Korczaka w Czersku.

Budynek szkoly filialnej nadal jest wykorzystywany na cele oswiatowe. Zlokalizowano w nim 3
oddzialy Przedszkola Samorzadowego nr 2 im. Jana Brzechwy w Czersku.

Ponizsza tabela wskazuje jak ksztattowata sig¢ liczba uczniow w poprzednich latach.

Liczba uczniow
Lp. Rok szkolny Lacznie
»0” KL 1T KL 1T KI. 1

1. 2015/2016 8 62 0 0 70
2. 2016/2017 8 0 0 0 8

3. 2017/2018 26 0 0 0 26
4. 2018/2019 27 0 0 0 27
S. 2019/2020 0 0 0 0 0

—]
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 11

UCHWALA Nr .covvviiiinnnnn.
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie przystgpienia Gminy Czersk do realizacji Programu ,,Asystent osobisty osoby
niepelnosprawnej” — edycja 2019 — 2020 ze Srodkéw Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia
Oséb Niepelnosprawnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.—Dz. U.z 2019 r., poz. 506 ze zm.), art. 17 ust. 2 pkt 4 i art. 115 a ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 ze zm.) oraz art. 6 pkt 1 — 3 ustawy z dnia
23 pazdziernika 2018 r. o Solidarnosciowym Funduszu Wsparcia Oséb Niepetlnosprawnych (Dz. U.
22018 r., poz. 2192)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
Wyraza si¢ zgode na przystgpienie Gminy Czersk do realizacji rzadowego programu Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,, Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2019 —
2020, finansowanego ze $srodkow Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych.

§2.
Program realizowany bedzie przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spoltecznej w Czersku.
§3.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.
§4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Wnoszacy:
Burmistrz
Przemyslaw Biesek-Talewski
Przewodniczacy Rady
Krzysztof Przytarski
ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 39548 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl
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Sporzadzil(a): Barbara Papierowska



UZASADNIENIE

Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2019 — 2020 r., opracowany przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kierowany jest do petnoletnich oséb posiadajacych
orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci, badz rownowazne do wyzej
wymienionych, ktére to wymagaja ushugi asystenta w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. Celem Programu jest rowniez przeciwdzialanie dyskryminacji
ze wzgledu na niepelnosprawno$é oraz wykluczeniu spotecznemu osob niepelnosprawnych, jak tez
umozliwienie tym osobom uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci.

Program w Gminie Czersk realizowany bedzie w 2020 roku ze Srodkéw Solidarnosciowego Funduszu
Wsparcia Osob Niepelnosprawnych. Gmina Czersk znalazla sie na lisScie rekomendowanych
wnioskow Wojewody Pomorskiego i zgodnie z zadaniami gmin wskazanymi w Programie,
zobowigzana jest do podjecia uchwaty w celu przystgpienia do programu i jego realizacji.

S——

el5ac687-c632-eal 1-bb04-74867ae26072 Projekt
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Projekt nr 12

UCHWALANr ...ccvvvnvnnenenn

RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
z dnia 21 stycznia 2020 r.
w sprawie nadania tytulu '"Zashuzony dla Czerska" Jerzemu Warczakowi

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. — Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.) oraz § 2 ust. 3, § 3 ust. 1 Regulaminu nadawania tytutow
~Honorowy Obywatel Czerska” oraz .Zastuzony dla Czerska” uchwalonego Uchwala Nr
XXXI11/312/09 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 maja 2009 r.

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Nadaje sie Jerzemu Warczakowi tytut ,, Zasluzony dla Czerska”.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Przewodniczacy Rady
Krzysztof Przytarski
Przewodniczacy Rady
Krzysztof Przytarski
ul. Kosciuszki 27 tel. (52) 395 48 10 urzad_miejski@czersk.pl
89-650 Czersk fax.(52) 395 48 11 www.czersk.pl
197a5241-dd31-eal1-bb04-74867a¢26072 Projekt Strona 1

Sporzadzil(a): Monika Brzezinska



UZASADNIENIE

Zgodnie z Uchwalg Nr XXXXIII/312/09 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 maja 2009 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu nadawania tytulow ,Honorowy Obywatel Czerska” oraz ,,Zastuzony dla
Czerska”, tytul taki mozna nada¢ za dlugotrwala i godna najwyzszego uznania dziatalnos¢ na rzecz
gminy i miasta we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego. Z wnioskiem o nadanie medalu moze
wystapi¢: Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czersku, Burmistrz Czerska, komisje stale Rady
Miejskiej w Czersku oraz kluby Rady Miejskiej, a takze organizacje spoleczne i pozarzadowe
dziatajace w gminie.

Uzasadnienie nadania Jerzemu Warczakowi tytulu ,,Zastuzony dla Czerska” zawarte jest we wniosku
rektora Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Czersku popartym podpisami mieszkancow, skierowanym
do Kapituty.

Kapituta pozytywnie zaopiniowata powyzszy wniosek.

———

197a5241-dd31-eal1-bb04-74867a¢26072 Projekt Strona 2
Sporzadzil(a): Monika Brzezinska
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Czersk, dnia 2019-11-27

Pan

158, ’ Krzysztof Przytarski
/ , 6‘(/ P’ aZO{Q Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czersku

Whiosek w sprawie nadania tytutu ,,Zastuzony dla Czerska” Panu Jerzemu Warczakowi

Zwracam sie z uprzejmg prosbg o pozytywne zaopiniowanie kandydatury Pana Jerzego
Warczaka do nadania tytutu ,Zastuzony dla Czerska’.

Z powazaniem

S UMY e G '_"j\;__-";f-:*-:,'-,:(é .

Zataczniki:

1. Zyciorys Pana Jerzego Warczaka,
2. Uzasadnienie wniosku,

3. Lista oséb popierajacych wniosek.



Uzasadnienie wniosku

Jerzy Warczak dat sie pozna¢ jako wybitny spotecznik. Potrafit potaczy¢ prace
zawodowg z zajeciami z dzie¢mi i modzieza. W zwiazku z tym, ze Dom Kultury,
w ktorym podjat prace na stanowisku dyrektora byt bez siedziby zaczat wiec
starania o uzyskanie budynku $wietlicy Zaktadu Przemystu Drzewnego
w Czersku na Dom Kultury. Uzyskat zgode Dyrekcji w Toruniu | budynek
przekazano nieodptatnie miastu na te cele. Rok pézniej przystapit do adaptacji
i remontu tego budynku przy ogromnej pomocy owczesnego Ministra Kultury.
Whidst duze zastugi w propagowanie naszego regionu prowadzac Zespot Piesni
| Tanca ,Kaszuby”. Réwniez jego praca jako instruktora ds. teatru. tanca
i modelarstwa zastuguje na duze uznanie. Za prace dla rozwoju Kultury regionu
otrzymat wszelkie mozliwe odznaczenia resortowe. Zostat odznaczony réwniez
ztotym, srebrnym i brazowym krzyzem zastugi, ziota odznakg Polskiego Zwigzku
Emerytéw, Rencistow i Inwalidow oraz wieloma innymi nagrodami
I wyréznieniami.

W zwigzku z pracg w Zespole Piesni i Tarica ,Kaszuby” rozwijat wtasna tworczosé
dotyczaca piesni kaszubskich za co zostat uznany przez Ministerstwo Kultury
| Sztuki tworcg ludowym. Ponadto zajmowat rézne funkcje spoteczne m. in.:

- Prezes Zarzadu Wojewodzkiego Stowarzyszenia Animatoréw Kultury
w Bydgoszczy,

- Przewodniczgcy Komitetu Osiedlowego Nr 2 w Czersku.

- Przewodniczacy Spotecznej Komisji Mieszkaniowej przy Urzedzie Miasta
i Gminy w Czersku.

W 1997 roku powstat chér ,Lutnia”, ktérego m.in. byt zatozycielem i wystepowat
jako solista. Byt rowniez wspotzatozycielem Klubu Seniora (kag, Czersk i Rytel).
Zostat wybrany rowniez Prezesem ZNP w Gminie Czersk i dziatat na tym
stanowisku w latach 1965 — 1978 (Ztota Odznaka ZNP).

W roku 2007 wraz z Panig Jadwiga Gtowczak i Panem Janem Gliszczynskim
zatozyt Czersku Uniwersytet Trzeciego Wieku, ktory dziata do dnia dzisiejszego
i ktérego jest czynnym stuchaczem.

Jego dziatalno$¢ w dziedzinie kultury docenita Kapituta Chojnicka nadajac mu
tytut ,Dokonania Roku — Osobowosé 2015,

Podsumowujac catg dziatalno$é¢ jaka prowadzit Pan Jerzy Warczak w swoim
zyciu, nalezy stwierdzi¢, ze przyznanie tytutu ~Zastuzony dla Czerska" jest w petni
uzasadnione.



Czersk, dnia 2020-01-14
WO0.0057.1.2020

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI BURMISTRZA

W okresie od dnia 2 grudnia 2019 r. do dnia 14 stycznia 2020 r. Burmistrz Czerska wydat
36 zarzadzen w sprawach:

1) przyjecia materiatdw na XV sesje Rady Miejskiej w Czersku — 299/19,

2) przyjecia projektu uchwaty na sesje Rady Miejskiej w Czersku — 300/19,

3) zmiany uchwaty budzetowej na 2019 rok, zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych Gminie Czersk ustawami na 2019 rok — 301/19,

4) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2019 rok — 302/19,

5) powotania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajgcego sie o awans na stopien
nauczyciela mianowanego — 303/19,

6) wyrazenia zgody na przekazanie trwatego zarzadu — 304/19,

7) przyjecia autopoprawek na XV sesje Rady Miejskiej w Czersku — 305/19,

8) darowania samochodu gasniczego Ford Transit na rzecz Ochotniczej Strazy Pozarnej w Starych
Prusach — 306/19,

9) przeprowadzenia inwentaryzacji roczne] w Urzedzie Miejskim w Czersku oraz jednostkach OSP —
307/19,

10) imiennego powotania komisji do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu na
realizacje zadan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz okreslenia
regulaminu pracy komisji — 308/19,

11) imiennego powotania komisji do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu na
realizacje zadan wilasnych Gminy w 2020 r. — 309/19,

12) powotania czlonkdédw Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie — 310/19,

13) upowaznienia do dokonywania wpisdw, zmian wpiséw oraz wykreslen wpiséw w rejestrze
instytucji kultury prowadzonym przez Gmine Czersk — 311/19,

14) przyjecia projektu planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2020 rok — 312/19,

15) skrécenia godzin pracy pracownikéw Urzedu Miejskiego w Czersku w dniu 24 grudnia 2019 r. —
313/19,

16) zmiany uchwaty budzetowej na 2019 rok — 314/19,

17) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku — 315/19,

18) rozstrzygniecia konkursu ofert na realizacje w roku 2020 zadania z zakresu prowadzenia
programow i klubdéw abstynenta oraz imprez zwigzanych z profilaktykg uzaleznien i zwalczania
natogéw — 316/19,

19) rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert o dotacje na realizacje zadan wiasnych Gminy Czersk
w 2020 roku — 317/19,

20) powotania Rady Sportu Gminy Czersk i okreslenia jej regulaminu — 318/19,

21) zmiany uchwaty budzetowej na 2019 rok, zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych
zadan zleconych Gminie Czersk ustawami na 2019 rok — 319/19,

22) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2019 rok — 320/19,

23) zmiany zarzgdzenia w sprawie wprowadzenia zasad rachunkowosci dla budzetu Gminy Czersk
oraz Urzedu Miejskiego w Czersku — 321/19,

24) powotania Spotecznej Rady Kultury oraz ustalenia jej regulaminu — 322/19,
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25) zmiany Zarzgdzenia Nr 286/15 w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Dziatalnosci i Rekrutacii
Dziennego Domu ,Senior-WIGOR” w Czersku — 323/19,

26) zmiany uchwaly budzetowej na 2019 rok, zadan z zakresu administracji rzagdowej oraz innych
zadan zleconych Gminie Czersk ustawami na 2019 rok — 324/19,

27) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2019 rok — 325/19

28) zmiany Zarzadzenia Nr 65/19 w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnege Urzedu
Miejskiego w Czersku — 326/19,

29) powotania Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Czersku — 327/19,

30) zatwierdzenia planu postepowan o udzielenie zaméwien publicznych na rok 2019 — 328/19,

31) ustalenia planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2020 rok — 329/19,

32) ustalenia planu finansowego zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych Gminie Czersk ustawami na 2020 rok — 330/19,

33) podziatu Urzedu Miejskiego na stanowiska pracy — 331/20,

34) zatwierdzenia planu postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych na rok 2020 - 332/20,

35) zmiany uchwaty budzetowej na 2020 rok — 333/20,

36) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2020 rok — 334/20,

02.12.2019 .

03.12.2019r

04.12.2019r

05.12.2019.

06.12.2019r

07.12.2019r

09.12.2019r

10.12.2019 r

11.12.2019r

ODBYTE NARADY | SPOTKANIA

Udziat w nardzie dyrektorow szkot i przedszkoli z terenu gminy.

Udziat w spotkaniu optatkowym Zwigzku Emerytoéw, Rencistow i Inwalidéw w czerskim
Osrodku Kultury.

Spotkanie z projektantem w sprawie opracowania koncepcji budowy przedszkola
w Ltegu.

Udziat we wspéinym posiedzeniu komisji statych Rady Miejskiej w Czersku

Spotkanie z Panem Dyrektorem Waldemarem Chejmanowskim w Generalnej Dyrekgji
Drog Krajowych i Autostrad w Gdansku.

Wreczenie nagrod podczas turnieju pitki noznej na hali sportowej w Zespole Szkot
w tegu.

Obchody Czerskich Mikotajek.

Udziat w akcji ,Szlachetna Paczka’.

Udziat w spotkaniu optatkowym krwiodawcow w czerskim Osrodku Kultury.

Otwarcie i wreczenie nagrod w Turnieju Tenisa Stotowego o Puchar Burmistrza Czerska
Mikofajki w tubnej potaczone z oddaniem do uzytku wiaty wybudowanej w ramach
programu ,Aktywne Sotectwo Pomorskie”

Udziat w spotkaniu optatkowym Choru Lutnia.
Udziat w XV Sesji Rady Miejskiej w Czersku.
Podpisanie aktéw notarialnych w zwigzku ze sprzedazg dziatek gminnych przy ulicy

Matejki w Czersku.
Spotkanie z Panem Dariuszem Boczkowskim - Dyrektorem ENEA Os$wietlenie w



12.12.2019 .

13.12.2019 .

14.12.2019 .

15.12.2019 .

16.12.2019 .

17.12.2019 .

19.12.2019 .

20.12.2019rr.

21.12.2019r.

23.12.2019r.

30.12.2019r.

31.12.2019r.

03.01.2020 .

sprawie konserwacji oswietlania ulicznego w 2020 .

Spotkanie w sprawie projektow plandéw zagospodarowania przestrzennego.
Spotkanie z czerskimi przedsiebiorcami - przedstawienie budzetu i
inwestycyjnych gminy na rok 2020

Udziat w Zgromadzeniu Wspéinikéw Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw w Nowym
Dworze.

Udziat w spotkaniu zorganizowanym przez Woéjta Gminy Chojnice w sprawie budowy
sieci gazowej, m.in. w kierunku Rytla.

planow

Uruchomienie dwoch defibrylatorow w miescie.
Udziat w wigilii stowarzyszen w Osrodku Kultury w tegu.

Udziat w spotkaniu optatkowym Zwigzku Miejsko-Gminnych Ochotniczych Strazy
Pozarnych.
Udziat w spotkaniu optatkowym Rodzinnych Ogrodéw Dziatkowych , Tulipan”.

Spotkanie oplatkowe zorganizowane przez posta Aleksandra Mrowczynskiego.
Udziat w jasetkach w Osrodku Kultury w Rytlu.

Udziat w spotkaniu optatkowym Uniwersytetu Trzeciego Wieku w czerskim Osrodku
Kultury.

Podpisanie trzech uméw z firmami realizujgcymi przebudowe drég w ramach Funduszu
Drog Samorzadowych.

Narada z soltysami i przewodniczgcymi zarzgdow osiedli.

Udziat w spotkaniu optatkowym z emerytowanymi pracownikami Urzedu Miejskiego
w Czersku.

Uroczyste wreczenie nadania stopnia awansu nauczyciela minowanego
Przekazanie kluczykow do nowego samochodu dla czerskiej policji.
Spotkanie przed$wigteczne w Szkole Podstawowej w Odrach.
Spotkanie optatkowe z proboszczami parafii i ksiezmi z terenu gminy.

Udziat w spotkaniu w Pelplinie z Ksiedzem Biskupem Ryszardem Kasyng oraz
Marszatkiem Wojewddztwa Pomorskiego Mieczystawem Strukiem w sprawie realizacji
projektéw unijnych: Utworzenie szlakow Sanktuaribw Maryjnych Pomorza oraz
Utworzenie szlaku kosciotow Ksigzat Pomorskich.

Udziat w spotkaniu optatkowym w Ochotniczej Strazy Pozarnej w Rytlu.

Wigilia stowarzyszen w Bedzmierowicach.

Przyjazd nowego wozu strazackiego dla Ochotniczej Strazy Pozarnej w Rytlu

Podpisanie umowy z na przebudowe ulic w Czersku w ramach FDS.

Pozegnanie przechodzgcego na emeryture Pana Edmunda Kruta — Naczelnika
Wydziatu Inwestycji i Infrastruktury.

Podpisanie umowy z Zaktadem Ustug Komunalnych Spétka z.0.0. na odbidr i transport
odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomoséci zamieszkatych i letniskowych z
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04.01.2020 r

06.01.2020 r

07.01.2020 r.

08.01.2020 r

00.01.2020 .

terenu gminy.

Objazd drég przejetych z dniem 1.01.2020 r. od Powiatu Chojnickiego.

Zakonczenie Czerskiej Ligi Halowej — dekoracja uczestnikow.
Udziat w Orszaku Trzech Kréli.
Posiedzenie Kapituty Tytutu ,Zastuzony dla Czerska”.

Udziat w naradzie z dyrektorami szkét i przedszkoli.

Spotkanie z Dyrektorem ZUK sp. z 0.0. w sprawie inwestycji spétki.

Spotkanie z panem Markiem Szczepanskim — Starostg Chojnickim w sprawie

przebudowy drogi Lag — Zte Mieso.
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