- RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
| ul.Kosciuszki 27
¥ 89-650 Czersk

Czersk, 2015-01-20
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Zwoluje Il sesje Rady Miejskiej w Czersku, ktora odbedzie sie w dniu 28 stycznia 2015 r. ($roda)
o godzinie 12:00 w sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Czersku z nastepujgcym porzadkiem obrad:
1. Otwarcie sesji i stwierdzenie quorum.
Przyjecie ewentualnych zmian w porzadku obrad sesiji.
Przyjecie protokotu z poprzedniej sesji Rady.
Sprawozdanie z pracy Burmistrza w okresie miedzy sesjami — str. 3.
Interpelacje i zapytania radnych.
Podjecie uchwat w sprawie:
a) wieloletniej prognozy finansowej Gminy Czersk — /11/28/15, str. 7,
przedstawienie opinii Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawie projektu uchwaty,
prezentacja stanowisk Komisji Rady,
dyskusja,
- glosowanie.
b) uchwaty budzetowej na 2015 rok — 111/29/15, str. 9,
przedstawienie opinii Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawie projektu uchwaty,
prezentacja stanowisk Komisji Rady,
dyskusja,
glosowanie.

) udzielenia pomocy finansowej Gminie Karsin — /11/30/15, str. 11,

d) udzielenia Powiatowi Chojnickiemu pomocy finansowej — ////31/15, str. 13,

e) uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Czersk na rok 2015 — /11//32/15, str. 15,

f) uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2015 — //1/33/15, str. 26,

g) uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na rok 2015 — /11/34/15, str. 34,

h) zmiany Uchwaty nr XII/94/11 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie
przyjecia Programu Naprawczego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czersku na lata 2012
- 2014 — 111/35/15, str. 44,

i) zmiany Uchwaly nr XX/142/12 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 wrze$nia 2012 r. w sprawie
nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Czersku — //1/36/15,
str. 46,

j)  zmiany Uchwaly nr XL/340/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 25 wrze$nia 2014 r. w sprawie
okreslenia szczegétowych zasad i trybu przyznawania, wstrzymywania i cofania oraz wysokosci
stypendidw sportowych dla zawodnikéw z terenu gminy Czersk osiggajacych wysokie wyniki
sportowe — 111/37/15, str. 48,

k) poprawy bezpieczenstwa na terenie gminy Czersk — //1/38/15, str. 50,

) powotania radnych do skiadu Kapituly opiniujacej nadawanie tytutéw ,Honorowy Obywatel
Czerska" oraz ,Zastuzony dla Czerska" — ////39/15, str. 52,

m) przyjecia plandw pracy statych komisji Rady Miejskiej w Czersku na rok 2015 — 1/1/40/15, str. 54.

7. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.
Wolne wnioski i informacje.
9. Zakonczenie sesji.
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Przypominam jednoczesnie, ze projekty uchwat w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy
Czersk oraz w sprawie uchwaty budzetowej na 2015 rok, otrzymali Panstwo w dniu 8 grudnia 2014 r.

Przewogdniczacy Rady
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Grzegorz Kobierowski
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- BURMISTRZ CZERSKA

| Urzad Miejski
| ul.Kosciuszki 27
/' 89-650 Czersk

Czersk, 2015-01-19
BR.0057.1.2015

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI BURMISTRZA

W okresie od 11 grudnia do 15 stycznia 2015 r. Burmistrz Czerska wydata 26 zarzadzen

w sprawach:

1) wyptaty odszkodowania za dziatke nr 65/7 stanowigca cze$é ul. Marii Konopnickiej w Czersku
—Zarz. nr 8/14,

2) zmiany Zarzgdzenia nr 685/14 Burmistrza Czerska z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu udzielania zamowien publicznych o wartosci szacunkowej
nieprzekraczajgcej wyrazonej w ziotych rownowartoéci 30.000 euro — Zarz. nr 9/14,

3) przyjecia materiatéw na sesje Rady Miejskiej w Czersku — Zarz. nr 10/14,

4) wydzierzawienia w trybie przetargowym czesci nieruchomosci nr 26/2 oraz 38 pot. w miejscowosci
Mokre — Zarz. nr 11/14,

5) powotania petnomocnika ds. mieszkaniowych — Zarz. nr 12/14,

6) wydzierzawienia w trybie bezprzetargowym nieruchomosci nr 1857/7 oraz 1874/5 pot. w Czersku
—Zarz. nr 13/14,

7) udzielenia upowaznienia Pani Jolancie Lipskiej — Dyrektorowi Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czersku — Zarz. nr 14/14,

8) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2014 rok — Zarz. nr 16/14,

9) przyjecia projektu uchwaly Rady Miejskiej w Czersku — Zarz. nr 17/14,

10) zmiany Zarzgdzenia nr 2/10 Burmistrza Czerska z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie powotania
Komisji do spraw Mieszkaniowych Gminy Czersk oraz okreslenia regulaminu jej dziatania — Zarz.
nr18/14,

11) zmiany uchwaty budzetowej na 2014 rok, zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych
zadan zleconych Gminie Czersk ustawami na 2014 rok — Zarz. nr 19/14,

12) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2014 rok — Zarz. nr 20/14,

13) zmiany Zarzgdzenia nr 631/14 Burmistrza Czerska z dnia 15 stycznia 2014 r. w sprawie
zatwierdzenia planu zaméwien publicznych na rok 2014 — Zarz. nr 21/14,

14) odwotania powierzenia obowigzkéw Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Czersku — Zarz. nr 22/14,

15) powierzenia stanowiska petnigcego obowigzki dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Czersku — Zarz. nr 23/14,

16) zwotania zebran mieszkancdw sotectw na terenie gminy Czersk — Zarz. nr 24/14,

17) zwotania zebran mieszkarcéw Osiedli w Czersku — Zarz. nr 25/14,

18) zmiany Zarzadzenia nr 899/10 Burmistrza Czerska z dnia 18 listopada 2010 r. w sprawie systemu
kontroli zarzgdczej sprawowanej przez Burmistrza Czerska — Zarz. nr 26/14,

19) planu audytu dla Gminy Czersk na rok 2015 — Zarz. nr 27/14,

20) przyjecia darowizny nieruchomosci gruntowej nr 164/1 na rzecz Gminy Czersk — Zarz. nr 28/15,

21) przeprowadzenia rocznej inwentaryzacji uzyczonego sprzetu obrony cywilnej i powotania komisji
inwentaryzacyjnej — Zarz. nr 29/15,

22) powofania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Czersku — Zarz. nr 30/15,

23) zmiany Zarzgdzenia nr 455/13 Burmistrza Czerska z dnia 7 lutego 2013 r. w sprawie Regulaminu
Pracy Urzedu Miejskiego w Czersku — Zarz. nr 31/15,

24) powotania petnomocnika do spraw realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych — Zarz. nr 32/15,
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25) wykupu nieruchomosci gruntowej nr 91/3 na rzecz Gminy Czersk — Zarz. nr 33/15,
26) wydzierzawienia dziatki nr 309/6 potozone] w miejscowosci Mokre w trybie przetargu

ograniczonego do wiascicieli nieruchomosci przylegtych — Zarz. nr 34/15.

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA UCHWAL RADY MIEJSKIEJ

Na sesji w dniu 23 grudnia 2014 r. Rada Miejska podjeta uchwaty w sprawie:

1)
2)
3)

4)

5)

8)

9)

przyjecia planu pracy Rady Miejskiej w Czersku na rok 2015 - 11/7/14 - uchwata weszta w zycie
z dniem podjecia,

powolania statych komisji Rady Miejskiej w Czersku i okreslenia ich skiadu liczbowego — /1/8/14 -
uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,

rozwigzania Strazy Miejskiej w Czersku — [//9/14 - uchwata weszia w zycie z dniem podjecia
i zostata przekazana Burmistrzowi Czerska oraz p.o. komendanta Strazy Miejskiej w Czersku,
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Czerska — /l/10/14 - uchwata weszta w zycie z dniem
podjecia z moca obowigzujaca od dnia 1 grudnia 2014 r. i zostata przekazana Regionalinej I1zbie
Obrachunkowej w Gdarnisku,

powotania Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Czersku —
1l/11/14 - uchwata weszla w zycie z dniem podjecia i zostata przekazana Dyrektorowi SP 720z
w Czersku oraz wszystkim przedstawicielom powotanym do Rady SP Z0Z,

ustalenia doptat do grup taryfowych za zbiorowe zaopatrzenie w wode i zbiorowe odprowadzanie
sciekow — 11/12/14 - uchwata weszia w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia
2015 r. do 31 grudnia 2015 r. i zostata przekazana Prezesowi ZUK w Czersku oraz Regionaine;
jzbie Obrachunkowej w Gdansku,

obnizenia ceny skupu 1 q zyta dla celéw wymiaru podatku rolnego — 11/13/14 — uchwata wejdzie
w zycie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego, tj. 19 stycznia
2015 r., z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2015 r. i zostata przekazana Regionainej Izbie
Obrachunkowej w Gdansku,

zatwierdzenia Aneksu nr 4 do Porozumienia - Umowy Partnerskiej z dnia 27 grudnia 2011 r.
zwigzanej z realizacja projektu pn. "Zagospodarowanie terenow zieleni w Czersku - etap Il
Rozbudowa infrastruktury sportowej, rekreacyjnej i turystycznej" — 1/14/14 - uchwata weszta
w zycie z dniem podjecia, a zatgcznik — tj. aneks zostat przekazany Redakcji Dziennika
Urzedowego Wojewodztwa Pomorskiego celem publikacji,

zmiany Uchwaty nr XXVI1/248/08 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 listopada 2008 r. w sprawie
przystapienia Gminy Czersk do Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania — Sandry Brdy” —
11/15/14 - uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,

10)zmiany Uchwaty nr XXXVII/360/09 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 29 pazdziernika 2009 r.

w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia ,Wdzydzko — Charzykowska Lokalna Grupa Rybacka
_Morénka" — 1I/16/14 - uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,

11) zmiany Uchwaty nr X/92/99 Rady Miejskiej Czersk z dnia 27 maja 1999 r. w sprawie przystgpienia

do stowarzyszenia pn. Zwigzek Samorzadéw na Rzecz Modernizacji Drég Krajowych nr 22, nr 50
i nr 508 — 1//17/14 - uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,

12)zmiany Uchwaty nr XV/154/2000 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 17 lutego 2000 r. w sprawie

przystapienia do stowarzyszenia pn. ,Chojnicki Bank Zywnosci’ — 11/18/14 - uchwata weszia
w zycie z dniem podjecia,

13) wystgpienia Gminy Czersk z Lokalnej Organizacii Turystycznej ,Bory Tucholskie” — /1/19/14 -

uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,

14)wyrazenia zgody na bezprzetargowe zawarcie kolejnej umowy dzierzawy budynku Centrum

Informaciji Turystycznej w Czersku — ///20/14 - uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,
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15) uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czesci miasta Czersk
w rejonie ulicy Starego Urzedu — ///21/14 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego,

16) uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czesci gminy Czersk
w obregbie geodezyjnym Ziotowo — ///22/14 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego,

17) uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obejmujacego obszar
dziatki o nr 300/3 we wsi Rytel — 1//23/14 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego,

18) uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu w rejonie
ul. Polnej w Rytlu — /1/24/14 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego,

19) uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czesci gminy Czersk
w obrebie geodezyjnym Krzyz — 1/25/14 - uchwata wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego,

20) zmiany uchwaty budzetowej na 2014 rok — ///26/14 - uchwata weszta w zycie z dniem podjecia
i zostata przekazana Regionalnej Izbie Obrachunkowe] w Gdarsku,

21) ustalenia sktaddéw osobowych statych komisji Rady Miejskiej w Czersku — ///27/14 - uchwata
weszta w zycie z dniem podjecia.

15.12.2014

16.12.2014

17.12.2014

18.12.2014

19.12.2014

20.12.2014
22.12.2014

30.12.2014

02.01.2015

07.01.2015

08.01.2015
09.01.2015

ODBYTE NARADY | SPOTKANIA

Udziat w spotkaniu dotyczacym rewitalizacji Dworca PKP w Czersku.

Spotkanie z Prezesem Zaktadu Ustug Komunalnych Panem Pawtem Garbackim odnosnie
sprzedazy kottowni nalezacej do Zaktadu Ustug Komunalnych.

Udziat w spotkaniu optatkowym organizowanym przez Liceum Ogélnoksztalcace im.
Wincentego Pola w Czersku.

Spotkanie optatkowe z emerytowanymi pracownikami Urzedu Miejskiego.

Udziat w spotkaniu optatkowym Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Spotkanie z Zastepcg Nadlesniczego Nadlesnictwa Czersk Panem Leszkiem Pultynem.
Udziat w spotkaniu optatkowym organizowanym przez Warsztaty Terapii Zajeciowe;.
Spotkanie z harcerzami - przekazanie Betlejemskiego Swiatetka Pokoju.

Spotkanie z Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej Panig
Agnieszkg Derdowska,

Spotkanie optatkowe z sottysami i przewodniczacymi zarzgdéw osied|i.

Udziat w uroczystym spotkaniu optatkowym z Proboszczami parafii z terenu gminy.
Czerskie Betlejem - wigilijne spotkanie mieszkancéw.

Spotkanie z wiaécicielkg NZOZ ,Brusmed” Panig Lucyng Breska w sprawie poradni
rehabilitacyjnej w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Czersku.
Spotkanie z audytorem urzedu Panig Marig Wiatr w celu oméwienia planu audytu na rok
2015.

Podpisanie w Urzedzie Marszatkowskim umowy dotyczacej ,Budowy placéw zabaw
i sitowni zewnetrznej na terenie Gminy Czersk — etap I11”.

Podpisanie umowy z firmg PBK SA z Bydgoszczy na opracowanie Planu Gospodarki
Niskoemisyjnej dla Gminy Czersk.

Spotkanie z Wojtem Gminy Biale Bfota w sprawie funkcjonowania fili wydziatu
komunikacji.

Udziat w spotkaniu z Komendantem Powiatowym Policji w Chojnicach.

Udziat w spotkaniu w Starostwie Powiatowym w Chojnicach w sprawie oméwienia kwestii

-
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12.01.2015

13.01.2015

14.01.2015

15.01.2015

16.01.2015

dotyczacej utworzenia filii Wydzialu Komunikacji w Czersku.

Udziat w posiedzeniu Rady Spofecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotne;.

Spotkanie z Prezesem Zakiadu Ustug Komunalnych Panem Pawtem Garbackim.
Spotkanie z przedstawicielami Fundacji Ochrony Zwierzat Pia Causa.

Udziat w spotkaniu z przedstawicielami ENEA SA.

Spotkanie z Panig Grazyng Malatynska w sprawie omoéwienia wspodlnych dziatai Gminy
Czersk w ramach Lokalnej Grupy Dziatania Mérenka.

Spotkanie z przedszkolakami z Przedszkola Samorzgdowego nr 2 im. Jana Brzechwy.
Udziat w spotkaniu z Urzedem Skarbowym w Chojnicach, skierowanym do
przedsiebiorcéw  oraz mieszkancow  gminy, dotyczacym najwazniejszych
i aktualnych zagadnien podatkowych.

Podpisanie aneksdéw do uméw w Urzedzie Marszatkowskim w Gdansku w zakresie
projektow: ,Budowa ogdlnodostepnego wielofunkcyjnego boiska przy Zespole Szkot
w tegu” oraz ,Budowa placéw zabaw i sitowni zewnetrznej na terenie Gminy Czersk —
etap IIl.”
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&7 ’) UCHWALA Nr 258/g314/F/11/14 2014 12 0 1
Skiadu Orzekajqcego Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdansku ‘

2 dnia 25 listopada 2014r. Y X 6<@/ &/ =

w sprawie opinii o projekcie uchwaly w sprawie wieloletniej prognozy
finansowej Miasta i Gminy Czersk na lata 2015 -2025.

Na podstawie art. 13 pkt 12 w zwigzku z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992r. o regionalnych izbach obrachunkowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2012r. poz. 1113 z p6ézn. zm.) oraz art. 230 ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013r. poz.
885 z pdézin. zm.), Sklad Orzekajacy Regionalnej Izby Obrachunkowe;j
w Gdansku w osobach:

1. Yucjan Dlugosz - przewodniczacy
2. Matgorzata Kopowicz - czlonek
3. Jozef Orlowski - cztonek

pozytywnie opiniuje projekt uchwaly w sprawie wieloletniej prognozy
finansowej Miasta i Gminy Czersk na lata 2015 — 2025.

UZASADNIENIE

W dniu 14 listopada 2014r. wplyneto do Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Gdansku zarzadzenie Burmistrza Czerska Nr 791/14 z dnia 14 listopada 2014
roku w sprawie przyjecia projektu wieloletniej prognozy finansowej gminy
Czersk na lata 2015 — 2025.

Analiza tresci opiniowanego dokumentu wykazala, ze projekt uchwaty
w sprawie wieloletniej prognozy finansowej zostal opracowany zgodnie
z wymogami okreslonymi w art. 226 i 227 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych. Ponadto Sktad Orzekajgcy stwierdzit, ze wielkosci
zaplanowanych wydatkéw biezacych w poszczegdlnych latach nie przekraczaja
sumy dochodéw biezacych, planowanej nadwyzki budzetowej z lat ubiegtych
1 wolnych srodkéw. Wobec powyzszego zostala zachowana relacja okre$lona
w art. 242 wyzej przywolanej ustawy o finansach publicznych.

Dokonujgc analizy danych zawartych w projekcie wieloletniej prognozy
finansowej biorgc pod uwage cigzace na gminie Czersk zobowigzania z tytutu
zaciggnigtych kredytow i pozyczek, po uzyskaniu w roku 2014 zaplanowanych
przychodéw z tytutu kredytéw w kwocie 2.000.000 zt, Sktad Orzekajgcy
stwierdzit, ze laczna kwota splat rat kredytow, pozyczek wraz z naleznym
oprocentowaniem, w roku 2014 wyniesie 6,29% w relacji do planowanych na
ten rok dochodéw budzetu, przy dopuszczalnym na ten rok limicie splat

at



w wysokosci 10,91%. W dalszych latach objgtych prognoza kwota splat nie
przekracza dopuszczalnych gormych wysokosci.

Wobec powyzszego Sklad Orzekajacy stwierdza, ze nie zostanie
przekroczony wskaznik okreslony w art. 243 ustawy o finansach publicznych.

Sktad Orzekajacy analizujgc objasnienia przyjetych wielkosci dochodow
uznaje je za realne i uzasadnione. W objasnieniach do projektu wieloletniej
prognozy finansowej ujeto bowiem Zrédta dochodow, uwzgledniajac tendencje
ksztattowania sie ich wielkosci w oparciu o Wielpletni Plan Finansowy Panstwa,
kwot subwencji oraz dotacji celowych ujgtych w projekcie ustawy budzetowe;j
na 2015r. Objasnienia do projektu wieloletniej prognozy finansowej zawieraja
réwniez informacje dotyczace wielkosci planowanych do realizacji wydatkow
w odniesieniu do planowanego ich wykonania na koniec roku poprzedzajacego
dany rok budzetowy objety prognoza. Z uwagi na fakt, Ze poziom dochoddéw
i wydatkéw budzetu objetych wieloletnig prognoza finansowg w kolejnych
latach ksztaltuje sie na poziomie zblizonym do ich poziomu Ww roku
poprzedzajagcym dany rok budzetowy, Skiad Orzekajacy stwierdza, ze
proponowana prognoza jest mozliwa do realizacji.

W objasnieniach zawarto rowniez informacje o wielkosciach
planowanych do zaciggnigcia przychodéw budzetu z podaniem ich
poszczegolnych zrodet i planowanego celu ich wykorzystania. Wielkosci
zaplanowanych rozchodéw w poszczegolnych latach wynikajg z harmonogramu
splat dotychczas zaciagnigtych zobowigzan oraz mozliwosci  finansowych
jednostki.

Bioragc powyzsze pod uwage Sklad Orzekajacy postanowit jak
w sentencji.

Od niniejszej uchwaly stuzy odwotanie do Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Gdansku w ciagu 14 dni od dnia jej dorgczenia.
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ﬁ UCHWALA Nr 257/g314/P/11/14

Skiadu Orzekajacego Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdéfiska? 0 !
1569

z dnia 28 listopada 2014r.

w sprawie opinii o projekcie uchwaly budzetowej Miasta i Gminy Czersk
na 2015 rok.

Na podstawie art. 13 pkt 3 w zwigzku z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992r. o regionalnych izbach obrachunkowych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2012r. poz. 1113 z pdzn. zm.) oraz art. 246 ust. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2013r. poz. 885 z poéin. zm.), Skiad Orzekajacy Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Gdanisku w osobach:

I. Ltucjan Dhugosz - przewodniczacy
2. Matgorzata Kopowicz - czlonek
3. Jozef Orlowski - czlonek

pozytywnie opiniuje projekt uchwaly budzetowej Miasta i Gminy Czersk
na 2015 rok.

UZASADNIENIE

W dniu 14 listopada 2014r. wplyneto zarzadzenie Nr 790/14
Burmistrza Czerska z dnia 14 listopada 2014r. w sprawie przyjecia projektu
uchwaty budzetowej na 2015 rok.

Badajgc projekt uchwaty budzetowej Miasta i Gminy Czersk na 2015
rok, Skiad Orzekajgcy stwierdzif, ze zostat on opracowany zgodnie
z wymogami okreSlonymi w art. 212, art. 214, art. 222 ust. 1, art. 235,
art. 236 oraz art. 242 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

Przediozony projekt okresla budzet wynoszacy po stronie dochodéw
69.136.348 zt, w tym dochody biezace 66.859.888 zt. Wydatki zaplanowano
w kwocie 69.086.348 zt, w tym wydatki biezace 61.380.845 zt. Nadwyzke
budzetu w wysokosci 50.000 z postanowiono przeznaczyé na sptate
wezesniej zaciagnigtych zobowigzan. Projekt budzetu zaktada przychody
w wysokosci 3.100.000 zt (z tytulu zaciggnietych kredytéw — 2.000.000 zt i
wolnych srodkéw 1.100.000 zl), ktére przeznacza si¢ wraz z nadwyzka
budzetu na splate wezesniej zaciagnietych kredytéw w kwocie 3.150.000 zt.

Projekt budzetu pod wzgledem merytorycznym obejmuje mozliwe do
uzyskania dochody wtasne gminy z podzialem na dochody biezace
i majatkowe oraz wydatki na realizacje obligatoryjnych zadan wiasnych jak
tez zadan zleconych. Zostal réwniez spetniony wymég art. 242 ustawy
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o finansach publicznych, ktéry obliguje do zaplanowania w budzecie
wydatkow biezacych na poziomie nie wyzszym niz planowane dochody
biezace powiekszone o nadwyzke budzetows z lat ubieglych i wolne $rodki.
W uzasadnieniu do budzetu podano zrédta dochodéw mozliwe do
uzyskania oraz przedstawiono zadania przewidziane do realizacji w 2015r.
Po analizie catosci materiatéw przedtozonych do zaopiniowania Sktad
Orzekajacy stwierdzil, ze projekt uchwaly budzetowej zostal opracowany
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie wymogami zawartymi w w/w
ustawie o finansach publicznych, a materialy towarzyszace mu pozwalaja
oceni¢ zamierzenia Burmistrza w zakresie realizacji zadan Miasta i Gminy.

Biorgc powyzsze pod uwage Sktad Orzekajacy postanowit jak
w sentencji.

Od niniejszej uchwaty stuzy odwotanie do Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Gdansku w ciggu 14 dni od dnia jej dorgczenia.
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[ RADA MIEJSKA W CZERSKU
Urzad Miejski

ul.Kosciuszki 27

89-650 Czersk

BR.0007.30.2015 p R@J EE K_T

UCHWALA NR I11/30/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Karsin

Na podstawie art. 10 ust. 2 i art. 18 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j. — Dz.
U.z 2013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.
j--Dz. U.z2013 r., poz. 885)

Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:
§1.

Udziela si¢ Gminie Karsin w 2015 roku pomocy finansowej, w formie dotacji celowej, w wysokosci 4 000 zt
(stownie: cztery tysigce ztotych), z przeznaczeniem na dziatalno$¢ grupy tanecznej ,,Paradise”.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen.

Przewodniczacy Rady
Grzegorz Kobierowski
RADCAH P ML‘U NY
Gra{fd Ziehlke
\j430/84 A A
\ tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU 7/\
Przejrzyita fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 7 O
Gmina urzad_mlejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w BERGU Moy aw
www.czersk.pl (_(Zm/




Uzasadnienie

Grupa taneczna ,,Paradise” dziatajaca przy Osrodku Kultury w Karsinie skupia kilkanascie 0s6b z Gminy
Czersk. Zasadnym jest dofinansowanie mieszkaficow naszego srodowiska osiggajacych sukcesy w kraju jak
i zagranicg. Podjecie niniejszej uchwaly jest wylaczng kompetencjg Rady Miejskiej.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

L



1 3 3 | RADA MIEJSKA W CZERSKU
Urzag Miejski
5.650 Crersk

BR.0007.31.2015 ? P i’;’; 'ﬁj E KT

UCHWALA NR I1I/31/15
RADY MIEJSKIEJ] W CZERSKU

7 dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie udzielenia Powiatowi Chojnickiemu pomocy finansowej

Na podstawie art. 10 ust. 2 i art. 18 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz.
U.z2013 r, poz. 594 ze zm.), art. 220 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. - Dz. U.
z 2013 r., poz. 885 ze zm.) oraz Uchwaty nr XXX/249/13 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 30 pazdziernika
2014 r. w sprawie zatwierdzenia Umowy Partnerskiej nr FR/42/2014 z dnia 23 wrzes$nia 2014 roku zawartej
pomigdzy Powiatem Chojnickim, a Gming Chojnice, Gming Miejska Chojnice, Gming Czersk i Gming Brusy
w sprawie wspotpracy przy realizacji projektu pn.: ,,Poprawa bezpieczenstwa na drogach Powiatu Chojnickiego
poprzez modernizacj¢ drog powiatowych — etap 11°

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela si¢ Powiatowi Chojnickiemu, w 2015 roku, pomocy finansowej, w formie dotacji celowej,
w wysokosci 504 450 zt (stownie: pigéset cztery tysigce czterysta pigédziesiat ztotych), z przeznaczeniem
na realizacj¢ przedsigwzigcia pn. ,,Poprawa bezpieczenistwa na drogach Powiatu Chojnickiego poprzez
modernizacj¢ drog powiatowych — etap 117, w ramach Narodowego Programu Przebudowy Drég Lokalnych —
Etap IT Bezpieczenstwo — Dostepno$é — Rozwdj.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogtoszen .

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski
RADGH/BRANWNY
Grazypha Ziehlke
Bd\j430/84 Afb
tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU 7/\
Przejrzysta fax, (52) 395 48 11 NIP GMINY: §55-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 7
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 }"'_W
www.czersk.pl S



Uzasadnienie

Kwota stanowi udziat Gminy Czersk w planowanym przedsiewzieciu Powiatu Chojnickiego, ktére ma by¢
realizowane przy dofinansowaniu z Narodowego Programu Przebudowy Drog Lokalnych 2012 - 2015, Projekt
ma by¢ realizowany w na terenie gmin Powiatu Chojnickiego, w tym migdzy innymi na terenie gminy Czersk.
Planowane jest wykonanie przebudowy drogi Gutowiec — Krzyz od DK na odcinku 2 680 mb wraz
z przejazdem przez miejscowos¢ Krzyz oraz ulicy Dtugiej w Legu. Wobec powyzszego udziela sig¢ powiatowi
pomocy finansowej. Srodki finansowe zostana przekazane na podstawie umowy zawierajacej szczegdtowe
warunki udzielenia i rozliczenia dotacji.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza sie za konieczne i uzasadnione.

Whnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.
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B RADA MIEJSKA W CZERSKU
Urzad Miejski

ul.Kosciuszki 27

89-650 Czersk

BR.0007.32.2015

UCHWALA NR I1I/32/15
RADY MIEJSKIE] W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Czersk na rok 2015

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U.
22013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 4! ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j. — Dz. U z 2012 r., poz. 1356)

Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§1.
Uchwala sie¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Czersk
na rok 2015 w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2015 r.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

IS

s tel. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /,v
Gmina urzad_mlejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w sERCU o, M

www.czersk.pl CZERS™




Uzasadnienie
Ustawy wymienione w podstawie prawnej uchwaly wymagajg uchwalenia nowego programu profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych na kolejny rok.
Majgc powyzsze na uwadze, podjgcie niniejszej uchwaty uwaza sie za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



ZALACZNIK Nr 1 do Uchwaty Nr 111/32/15
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 28 stycznia 2015 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W
CZERSKU NA ROK 2015

Podstawa prawna i cel programu.

Zadania wiasne gmin w zakresie dziatan profilaktycznych i rozwigzywania problemow alkoholowych
reguluje ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pézn. zm.). Ustawa ta zobowigzuje organy administracji rzagdowej
i jednostki samorzadu terytorialnego do podejmowania dziatan zmierzajgcych do ograniczenia spozycia
napojow alkoholowych, zmiany struktury ich spozywania, inicjowania i wspierania przedsigwzig¢ majacych
na celu udzielanie pomocy w zakresie sposobu spozywania tych napojéw oraz dziatania na rzecz
upowszechniania trzezwoséci. Ustawa wskazuje réwniez na potrzebg wspéfdziatania organow administracji
rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego ze stowarzyszeniami, organizacjami pozarzadowymi,
ko$ciotami i zwiazkami wyznaniowymi w zakresie wychowania w trzezwosci i przeciwdziatania
alkoholizmowi.

Adresaci programu.

Adresatami programu sg mieszkancy Gminy Czersk.
Lokalna diagnoza probleméw.

Przeprowadzona za 2013 r., z ktorej wynika co nastgpuje:

(dane z Komisariatu Policji w Czersku)

- 0golna liczba interwencji — 1808 w tym w zwigzku z alkoholem — brak danych
- liczba podejrzanych o przestepstwa popetnione pod wptywem alkoholu — 38
- na 585 wykroczen przeciwko bezpieczenstwu na drogach, w tym 14 w zwiazku z alkoholem,

- na 139 wykroczen przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu, w tym 53 wykroczefi w zwiazku
z alkoholem,

- 21 podejrzanych o przemoc domowa w zwigzku z alkoholem,

- na 28 nieletnich podejrzanych o przestepstwo w tym pod wptywem alkoholu — brak danych

- na 16 nieletnich nietrzezwych, w tym 16 odwiezionych do domu,

- spozywanie alkoholu w miejscach publicznych — 65, wnioski skierowane do sadu za wykroczenie —11
- ilo$é pobi¢ — 6, w tym pod wptywem alkoholu — brak danych

- iloé¢ kradziezy mienia — 208, w tym pod wptywem alkoholu — brak danych

(dane ze Strazy Miejskiej w Czersku)



- ogolna liczba interwencji Strazy Miejskiej — 1384 w tym w zwigzku z alkoholem - 63

- wykroczenia, przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu — 4, w tym pod wptywem alkoholu - 0
- spozywanie alkoholu w miejscach publicznych — 35,

- wnioski skierowane do sgdu za spozywanie alkoholu w miejscach publicznych — 15,

- ilos¢ nieletnich nietrzezwych - 0

Lacznie odnotowuje si¢ spadek wykroczen i przestepstw pod wpltywem alkoholu.

Zglaszalno$¢ do leczenia alkoholowego ambulatoryjnego i stacjonarnego (dane z SP ZOZ, NZOZ
»MEDYK”, NZOZ ,MEDICUS”, i pomocy doraznej NZOZ ,,Therapeutica”):

- na ogdlng liczbg pacjentéw zarejestrowanych w w/w placéwkach — 17002,
- ilo$¢ skierowan na leczenie stacjonarne — 11,

- ilo$¢ interwencji pierwszej pomocy w zwigzku z alkoholem — 98,

- ilos¢ skierowan na oddziat detoksykacji — 35,

- ilos¢ pacjentéw w terapii — 71 w tym 20 K,

- ilo$¢ pacjentow skierowanych na leczenie przez Sgd — 13 wtym 1 K,

- terapi¢ ukonczyto pacjentéw — 37 w tym {0 K,

- ilos¢ pacjentow sadowych, ktorzy ukonczyli terapie —5 wtym | K

- ilo$¢ pacjentow pierwszorazowych — 38 w tym 13 K,

- ilos¢ porad osobom wspoétuzaleznionymi i matzenstwom — 69,

Dane z M-GOPS w Czersku:

- ogblna liczba rodzin objetych pomocg okresowg lub dorazng — 1193,
- liczba rodzin objgtych pomocg w zwigzku z alkoholem — 36,
Dane ze szk6! gminy Czersk tgcznie z ponadgimnazjalnymi:
- ogblna liczba ucznidéw w gminie Czersk rok szkolny 1013/2014 — 3084,

- llos¢ prowadzonych postgpowan dotyczacych nietrzeZwosci w szkole — 0,
Punkty sprzedazy napojéw alkoholowych.

Na terenie Gminy Czersk, w 2013 r., zarejestrowano 130 punkty sprzedazy napojéw alkoholowych w tym:

- 90 sklepow.

Punkty gastronomiczne w 2013 r.:
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- 40 punkty gastronomiczne.

Tlo$¢ punktéw sprzedazy wzrosta o 8 w stosunku do roku 2012
Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
- ilos¢ posiedzen GKRPA — 11
- ilo$¢ wnioskéw, ktére wptynety do GKRPA — 52
- ilos¢ skierowanych wnioskéw do sadu o zobowigzanie do leczenia — 32
- ilos¢ przeprowadzonych kontroli punktéw sprzedazy alkoholu — 40
- ifos¢ wydanych postanowier obejmujgcych lokalizacje punktéw sprzedazy — 47

- ilo$¢ wydanych postanowien negatywnych — 0

Podmioty funkcjonujgce na terenie Gminy Czersk, §wiadczace pomoc w rozwigzywaniu probleméw
uzalezniefi i przemocy:

- Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
- Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Czersku,
- niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;j (,,Therapeutica”, ,,Medicus”, »Medyk™),
- Poradnia Leczenia Uzaleznien,
- Swietlice socjoterapeutyczne,
- grupy samopomocowe,
- organizacje pozarzadowe.
Instytucje wspélpracujace:
- Pafistwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Stowarzyszenie Producentéw i Dziennikarzy Radiowych,
- Fundacja ETOH,
- Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Chojnicach,
- Katolickie Stowarzyszenie "Civitas Christiana",
- media lokalne,
- Stowarzyszenie Przyjacidt Jedynki,

- Aktywne Gimnazjum - Stowarzyszenie "Barka",
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- Sad Rejonowy w Chojnicach,
- Prokurator Rejonowy w Chojnicach,
- Zespot interdyscyplinarny.

- Og6lne zatozenia programu.

Cel ogblny: Zmniejszenie rozmiar6w aktualnie istniejgcych problem6w uzaleznieh oraz zapobieganie
powstawaniu nowych.

Cele szczegblowe:

1) zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu,

2) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej

i prawnej, w szczegdinosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy,

w tym pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziataf na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych
w zajeciach pozalekcyjnych, programach opiekuniczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4) wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i 0s6b fizycznych, stuzgce rozwigzywaniu problemow
alkoholowych,

5) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych wart. 13" i 15 ustawy
oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego,

6) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw integracji spofeczne;j.

Strategie i metody osiggania celéw:

- diagnozowanie lokainych probleméw i zasobow wiedzy na temat problemdw uzaleznien,

- dziatania edukacyjne stuzace zmianie myslenia na temat spozywania napojow alkoholowych,

- budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwym wptywem spozywania alkoholu,

- budowanie skutecznych form pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie, w ktorej wystgpuje problem alkoholowy,

- szkolenie kadry i 0s6b zatrudnionych w roznych instytucjach majacych biezace kontakty z réznymi aspektami
probleméw alkoholowych,

- organizowanie szkolen dla sprzedawcéw, kontrole punktéw sprzedazy napojoéw alkoholowych, wiasciwa
procedura wydawania zezwolef,

- ograniczenie dostgpnosci sprzedazy poprzez regulacje godzin otwarcia punktow sprzedazy,

- prowadzenie konsekwentnej polityki w zakresie przestrzegania prawa i porzadku publicznego

w miejscach, gdzie sprzedawany i konsumowany jest alkohol,
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- udziat w ogélnopolskich i regionalnych kampaniach profilaktycznych i edukacyjnych,
- realizacja programo6w profilaktycznych i psychoedukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

- redukcja zagrozen i ryzyka uzaleznien w grupach dzieci i miodziezy, szczegélnie z rodzin alkoholowych,
poprzez stworzenie mozliwosci uczestnictwa w zajeciach $wietlic socjoterapeutycznych i grup
socjoterapeutycznych,

- zwigkszenie skutecznosci i dostgpnosci terapii dla 0séb uzaleznionych i wspétuzaleznionych oraz cztonkéw ich
rodzin,

- Wspolpraca z Policja, Straza Miejskg, Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, szkotami,
kuratorami itp. w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien.

PODSTAWOWE ZADANIA GMINY DO REALIZACJI W 2015 ROKU

Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0séb uzaleznionych od alkoholu.

1. Dofinansowanie do zaje¢ terapeutycznych dla pacjentéw na podstawie zawartych porozumieri
z zaktadami opieki zdrowotnej, lekarzami i terapeutami.

2. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla 0séb z problemami alkoholowymi.

3. Finansowanie zaje¢ prowadzonych w programach dla oséb uzaleznionych.

4. Dofinansowanie szkolet i kurséw specjalistycznych dla pracownikéw podnoszacych kwalifikacje
w zakresie pracy z osobami uzaleznionymi i wspétuzaleznionymi, narkomanami oraz ofiarami i sprawcami
przemocy w rodzinie.

5. Dofinansowanie grup terapeutycznych dla 0sob doznajacych przemocy w rodzinie i grupy korekcyjno -
edukacyjnej dla sprawcéw przemocy w rodzinie.

6. Wspieranie srodowisk samopomocy.

7. Doposazenie Osrodka Profilaktyki w pomoce i sprzet niezbedny do prowadzenia zajeé terapeutycznych.
8. Poprawa warunkow i modernizacja bazy lokalowej.

9. Zakup i dystrybucja materiatéw informacyjnych oraz szkoleniowych.

10. Dofinansowanie do obozow terapeutycznych prowadzonych wedtug okreslonego programu
terapeutycznego przez specjalistéw w zakresie terapii uzaleznien od alkoholu.

11. Dofinansowanie szkoleri i kursow dla 0s6b pomagajacych w pracy z osobami uzaleznionymi.
12. Prowadzenie badan w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznien.

13. Organizacja imprez zwigzanych z profilaktyka uzalezniefi oraz zwalczania natogéw — zgodnie z ustawa
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

14. Prowadzenie i finansowanie dodatkowych zaje¢ terapeutycznych dla mlodziezy uzywajacej ryzykownie
napojow alkoholowych i innych substancji psychoaktywnych.
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15. Finansowanie i prowadzenie $wietlicy socjoterapeutyczne;j.

Udzielanie pomocy prawnej rodzinom, w ktérych wystepujgproblemy alkoholowe, problemy
psychospoteczne i przemoc w rodzinie.

1. Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do leczenia osob uzaleznionych i wspotuzaleznionych
- Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
2. Finansowanie biezacej dziatalnosci punktow konsultacyjnych dla oséb uzaleznionych
i wspdtuzaleznionych.
3. Udzielenie specjalistycznej pomocy terapeutycznej dla 0séb uzaleznionych i wspoétuzaleznionych.
4. Prowadzenie dyzurow telefonicznych oraz telefonicznych konsultacji specjalistycznych.

5. Budowanie lokalnej koalicji osob, stuzb, instytucji i organizacji w sprawie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

6. Dofinansowanie szkolen i kursow specjalistycznych zwiekszajgcych kompetencje w zakresie udzielania
pomocy.

7. Pomoc psychologiczna i socjoterapeutyczna dla dzieci z rodzin, z problemem alkoholowym.
8. Prowadzenie grup wsparcia i terapeutycznych dla ofiar przemocy w rodzinie.

9. Udzielanie pomocy doraznej ofiarom przemocy w rodzinie.

10. Dofinansowanie szkolen i kurséw dla os6b prowadzacych grupy socjoterapeutyczne na terenie Gminy
Czersk.

1'1. Organizacja szkolen dla poszczegdlnych grup zawodowych.
12. Edukacja publiczna - rozprowadzanie ulotek, broszur, poradnikow.

13. Doposazenie w pomoce i sprzet niezbedny do prowadzenia zaj¢¢ dla grup przemocy w rodzinie

i grup socjoterapeutycznych dla dzieci.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej, w szczeg6lnosci wsréd dzieci
i mtodziezy.

1. Organizowanie i prowadzenie na terenie szkét programow profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy,
dotyczacych problemédw uzaleznien, w szczegdlnosci od alkoholu i narkotykow.

2. Organizowanie i prowadzenie na terenie szkot programow profilaktycznych dla rodzicow.

3. Realizowanie autorskich programéw profilaktycznych.

4. Prowadzenie programow profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy, dla dzieci

z grup ryzyka w formie szkolnych programdw terapeutycznych, obozdw terapeutycznych organizowanych
W oparciu o scenariusze i programy zajgc.
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5. Organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z $wietlic socjoterapeutycznych w oparciu
0 scenariusze zajeé.

6. Zapewnienie materiatow dydaktycznych do prowadzenia dziatalnosci profilaktyczne;.
7. Organizowanie lokalnych imprez profilaktycznych dla mtodziezy.

8. Rozszerzenie programéw profilaktycznych dla mtodziezy o rézne formy zajeé sportowych, w tym
finansowanie dodatkowych pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy.
9. Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych w zakresie pracy terapeutycznej z dzieé¢mi

z rodzin alkoholowych oraz rozwijanie umiejgtnosci prowadzenia zajeé terapeutycznych, organizowanych
dla pedagogdéw, nauczycieli, psychologdéw, ktérzy deklaruja gotowosé podjecia pracy w swietlicach
terapeutycznych.

10. Wspieranie dziatan profilaktycznych podejmowanych przez lokalne koalicje trzezwosciowe.

11. Zorganizowanie i wdrozenie statego systemu informacji na temat dziatan podejmowanych

w gminie na rzecz profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych.

12. Prowadzenie lokalnych oraz udziat w regionalnych i ogéinopolskich kampaniach edukacyjnych
(organizowanie festynéw, happeningéw, piknikéw, konferencji profilaktycznych, ktére promujg zdrowy styl
zycia bez alkoholu i innych uzaleznien).

I3. Ograniczenie spozycia alkoholu przez nieletnich poprzez udziat w kampaniach profilaktycznych.

14. Edukacja rodzicéw i wychowankéw w zakresie udzielania pomocy mtodziezy w utrzymaniu
abstynencji: nikotynowej, alkoholowej i wszelkich uzywek zmieniajgcych swiadomosé.

I5. Wprowadzenie do podstawowej opieki zdrowotnej metod wezesnego diagnozowania zagrozen
zdrowotnych, uczacych abstynencji lub kontrolowania picia.

16. Objgcie szkoleniami podstawowymi z zakresu profilaktyki pracownikéw policji, pracownikéw osrodka
pomocy spofecznej, kuratoréw sagdowych, przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

17. Wspieranie dziatalnodci stowarzyszen zajmujacych sie profilaktyka uzaleznien i pomoca dzieciom
z rodzin alkoholowych.

Wspomaganie dziatalnosci instytucji , stowarzyszefi i 0s6b fizycznych shuzacej rozwigzywaniu probleméw
alkoholowych.

Celem tego zadania bgdzie wspotpraca z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi zajmujacymi sie m.in.
profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych. Wspétpraca oparta bedzie na wsparciu finansowym
i merytorycznym projektoéw i programow realizowanych przez w/w podmioty, wynikajacych z potrzeb
spotecznosci lokalnej i majacych wptyw na zmniejszenie zjawiska i probleméw zwigzanych z uzaleznieniami.

Udzielanie dotacji organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan, zostanie przeprowadzone zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Kontrola rynku napojéw alkoholowych na terenie Gminy Czersk w kontek$cie przestrzegania zasad
i warunkéw korzystania z zezwolen przez podmioty gospodarcze, prowadzace sprzedaz i podawanie napojéw
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alkoholowych w miejscu i poza miejscem sprzedazy.

|. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.13' i 15 ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

2. Prowadzenie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcdw napojow alkoholowych —szkolenie
oraz zakup i dystrybucja ulotek, plakatdw itp.

3. Przeprowadzenie kontroli placowek w zakresie prawidlowych zasad i warunkéw korzystania z zezwolen
na sprzedaz napojow alkoholowych na podstawie art.79 ust.] ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie

dziatalnosci gospodarczej / tj. Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz.1095 z pézn.zm./ , w zwiazku z art.18 ust.8/3
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi / tj. Dz. U z 2012 r. poz.1356/

Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Czersku.

|. Rada Miejska w Czersku.

2. Burmistrz Czerska.

3. Petnomocnik Burmistrza Czerska do spraw realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

4. Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku.

5. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Czersku.

6. Niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;.

7. Placéwki oswiatowo - wychowawcze z terenu Gminy Czersk.

8. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czersku.
9. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach.

10. Petnomocnik Wojewody Pomorskiego ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
11. Zespot Interdyscyplinarny.

12. Organizacje pozarzadowe.

13. Narodowy Fundusz Zdrowia.

14. Kosciot katolicki i inne zwiazki wyznaniowe.

15. Komisariat Policji w Czersku.

16. Podmioty gospodarcze.

17. Srodki masowego przekazu.

Zasady wynagradzania cztonk6w Gminnej Komisji Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych w Czersku
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(art. 4' ust.5 ustawy)-
|. Cztonkowie Gminne] Komisji Rozwiazywania Problemow Mkoholowych otrzymuja wynagrodzenie

7a udziat W pos‘.cdzeniu komisji kazdorazowo W wysokus',ci 120 zb.

7 Czlonkowie zespolu powolanego do dokonywania kontroli, Za przeprowadzenie kontroli punktc')w
sprzedazy napojow alkoholowych przcznacz_onych do spozycia poza miejscem sprzedazy jak

i w miejscu sprzedazy. wyn‘.kajqcej 7z planu ustalonego prze Kkomisje, owzym uja wynagrodzenie
W wysokoéci 80 71, niezaleznie od ilodci knntrolowa.nyc'.-'. punktow W ramach jedne) kontroli.
3. pelnomocnik Burmistrza ds. Realizacji Gminnege Programu profilaktyki iRozw‘.azywania Problemow

Alkoholowych wykonuje swoje zadania W ramach obowigzkow stuzbowych i nie otrzymuje 7 g0 tytutu
dodatkowego Wynagrodzenia.

4, 7 tytutu kontroli dorazne, nieobjetej planem kontroli, wynagrodzcnie nie przys-'luguje.

5. 7, wnioskiem O wyplatg Wy nagrodzenia yprawnionym czlonkom Kkomisji lub zespotu wWraz

ya dokumentami putwierdzajacymi prawo do tego wynagrodzcnia wystgpuje dyrektor _‘,ednnstk‘. realizujace]
Gminny Program profilaktyki i RozwiqzyWania Problemow A'.knho'lowych lub osoba przez niego
upuwatniona.

Finansowanie Gminnego Programy profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Zrodlem finansowania zadan Gminnego Programu profilaktyki i Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych
sq $rodki budzetu gminys pochodzace 7 oplat za Korzy stanie Z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, €0
reguluje ustawa z dnia 26 paédziern‘.ka 1982 1.0 wychow:aniu

w trzezwoscel | przeciwdzia’.-aniu alkoho'.izmowi (Dz. U. 7 2007 +. Nr 70, poz.AT3 7€ 7m.).
PRELIMINARZ WYDATKOW

Gminnego Programt profilaktyki iRozwigzywaﬂia Problemow Alkoholowych na 2015 rok

Zwinzywania Problem6w Alkoholowych
dne od wynagrudzeﬁ. nmMowy zlecenia, pozusla!e (m.in. koszty
ie dzieci, Urgnnizacja imprez dla dzieci, zakup nagrod,

Dotacje dla organizacjl powzqdowych
prowadzcnic prugramc':sw oraz urganimcja imprez, obozow zwiqzanych z proﬂ\aktyka,
aleznieh oraz zwalczania nalogow




B RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
| ulKosciuszki 27
/' 89-650 Czersk

BR.0007.33.2015

UCHWALA NR I11/33/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2015

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U.
22013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 10 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(t.j.-Dz. U. 22012 r., poz. 124)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:
§ 1.

Uchwala si¢ Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2015 w brzmieniu stanowigcym zalgcznik
do niniejszej uchwaty.
§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.
§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2015 r.

Przewodniczacy Rady
Grzegorz Kobierowski
C ,Wwb NY
GrazlyWa" Zighlke
430/84 2 6
tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-97¢ NIP URZEDU: 555-10-04-060 7
Gmina urzad_mlejski@czersk.p| REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 wsrney §o S
www.czersk.pl CZER=




Uzasadnienie
Ustawy wymienione w podstawie prawnej uchwaly wymagaja uchwalenia nowego programu
przeciwdziatania narkomanii na kolejny rok.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza sie za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



ZALACZNIK Nr | do Uchwaty Nr I11/33/15
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 28 stycznia 2015 r.

GMINNY PROGRAM
PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII NA ROK 2015
PODSTAWA PRAWNA I ZADANIA GMINY

Zadania wlasne gmin w zakresie przeciwdziatania narkomanii reguluje ustawa z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2005 r. Nr 179, poz. 1485 ze zm.). Ustawa ta okresla zadania
samorzadu terytorialnego w zakresie przeciwdziatania naruszeniom prawa dotyczacego obrotu, wytwarzania,
przetwarzania, przerobu i posiadania substancji, ktorych uzywanie moze prowadzi¢ do narkomanii. Gminny
Program Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2015 realizowany jest przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czersku. Okresla on lokalne dziatania w zakresie profilaktyki oraz minimalizacji szkod
spotecznych wynikajacych z uzywania narkotykow.

W Gminie Czersk od roku 2006 istnieje odrebny Program Przeciwdziatania Narkomanii. Podstawe
okreslonych w nim zadan stanowi Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii, ktory okresla
w szczego6lnoscei: kierunki i rodzaje dziatan, ich harmonogram, cele oraz sposoby osiggania celéw, osoby
odpowiedzialne za realizacj¢ oraz podmioty wiasciwe do podejmowania przyjetych dziatan.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii w art. 10 okresla zadania wtasne gminy, do
ktorych nalezy:

1) zwickszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych i 0s6b zagrozonych
uzaleznieniem,

2) udzielanie rodzinom, w ktorych wystepujg problemy narkomanii, pomocy psychospotecznej i prawnej,

3) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczegélnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie zajec
sportowo — rekreacyjnych dla ucznidéw, a takze dziafan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczgcych
w pozalekcyjnych programach opiekuficzo — wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4) wspomaganie dziataf instytucji, organizacji pozarzadowych i 0s6b fizycznych, stuzacych rozwigzywaniu
probleméw narkomanii,

5) pomoc spoteczna na rzecz 0os6b uzaleznionych i rodzin os6b uzaleznionych dotknigtych ubostwem
i wykluczeniem spotecznym oraz integrowanie ze srodowiskiem lokalnym tych o0s6b, z wykorzystaniem pracy
socjalnej i kontraktu socjalnego.

ADRESACI PROGRAMU

Adresatami programu sa mieszkancy Gminy Czersk, w szczegolnosci dzieci i mtodziez uczeszezajace do
placowek o$wiatowych.

Na terenie gminy znajduja si¢ nastgpujgce szkoty:

1) szkoly podstawowe: SP nr 1 im. Janusza Korczaka, SP w Gotelpiu, SP w Odrach.
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2) zespoly szkét (obejmujace szkote podstawowg i gimnazjum): Zesp6t Szkot im. Jana Pawta 1T w Czersku,
Zespot Szkot w Legu, Zespot Szkot w Rytlu, Zespot Szkot Specjalnych w Czersku.

3) szkoly ponadgimnazjalne: Zesp6t Szkdt Ponadgimnazjalnych w Malachinie, Liceum Ogélnoksztatcace im.
Wincentego Pola w Czersku.

DZIALANIA W ZAKRESIE PRZECIWDZIAL.ANIA NARKOMANII W 2015 R.

1. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych i 0s6b
zagrozonych uzaleznieniem.

Punkt Konsultacyjny w Osrodku Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czersku,
w ktérym pomoc osobom uzaleznionym i ich rodzinom realizowana jest przez:

- konsultacje indywidualne (spotkania terapeutyczne, wsparcie psychologiczne, interwencje w sytuacjach
kryzysowych, pomoc w rozwigzywaniu problemdw),

- konsultacje rodzinne (spotkania informacyjno — edukacyjne, poradnictwo i wsparcie psychologiczne
dla rodzin),

- kierowanie na badania, detoksykacje, terapi¢ dtugoterminowa (w specjalistycznych placéwkach stacjonarnych),

- szkolenia i realizacj¢ odpowiednich programow.

Wsp6lpraca:

- Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

- Poradnia Leczenia Uzaleznien,

- Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Starogardzie Gdariskim,

- Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii,

- Pafnstwowa Agencja Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych,

- Stowarzyszenie Pomocy Osobom Uzaleznionym i ich Rodzinom "Siloe",

- organizacje pozarzgdowe: Katolickie Stowarzyszenie "Civitas Christiana", Stowarzyszenie Przyjaciét Jedynki,
Aktywne Gimnazjum - Stowarzyszenie "Barka",

- szkoty znajdujgce si¢ na terenie gminy Czersk,
- Policja.
2. Udzielanie pomocy psychologicznej i prawnej rodzinom, w ktérych wystepujgproblemy narkomanii:
- wsparcie psychologiczne dla cztonkow rodziny,
- konsultacje rodzinne (spotkania, poradnictwo, grupy wsparcia),

- pomoc w kierowaniu do placoéwek opiekunczo — wychowawczych wsparcia dziennego dla dzieci,
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- prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, takze organizowanych przez stowarzyszenia — organizacje pozarzadowe,
- motywowanie do leczenia odwykowego 0sob uzaleznionych,

- pomoc readaptacyjna dla 0sob po skoficzonej terapii wtasnej.

Wsp6lpraca:

- placowki leczenia uzaleznien,

- centrum prowadzace reintegracje,

- szkoty,

- stowarzyszenia i organizacje pozarzadowe,
- Policja,

- sady, prokuratura.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczegélnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie
zajgésportowo — rekreacyjnych dla uczniéw, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych
w pozalekcyjnych programach opiekunczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych:

- zajecia psychoedukacyjne,

- spotkania informacyjno — edukacyjne,

- udziat w ogolnopolskich i lokalnych kampaniach profilaktycznych,
- kolportaz materiatéw dotyczacych probleméw uzaleznien,

- promocja zdrowego stylu zycia,

- praca z miodzieza w terenie,

- uczestniczenie mtodziezy w programach profilaktycznych, dzieci w grupach socjoterapeutycznych,

- inspirowanie dziatan uczacych konstruktywnych form spedzania czasu wolnego.

Wspbtpraca:
- Osrodek Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
- Agencja Ustug Profilaktycznych SILOE,
- szkoly,
- inne zainteresowane placéwki, organizacje pozarzadowe.

4. Wspomaganie dzialahinstytucji, organizacji pozarzadowych i 0s6b fizycznych, stuzacych

rozwiazywaniu problem6éw narkomanii:
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- wspélpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji: programéw profilaktyczno —
edukacyjno — informacyjnych dla dzieci, mtodziezy i ich rodzin, programéw dla oséb uzaleznionych,
programéw szkoleniowych, organizacja letniego wypoczynku dla dzieci,

- wspotpraca w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

Wspdlpraca:

- Agencja Ustug Profilaktycznych SILOE,
- Pafistwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Policja,
- Krajowe Biuro do spraw Przeciwdziatania Narkomanii,
- organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia, osoby fizyczne.
5. Pomoc spoleczna na rzecz os6b uzaleznionych i rodzin 0s6b uzaleznionych dotknietych ubéstwem

oraz wykluczeniem spolecznym, integrowanie ze rodowiskiem lokalnym tych os6b, z wykorzystaniem pracy
socjalnej i kontraktu socjalnego.

Udzielanie pomocy zgodnie z ustawag o pomocy spofecznej osobom uzaleznionym i ich rodzinom.

Wspblpraca:

- rozne instytucje, osoby prawne i fizyczne.

MONITORING I EWALUACJA

State monitorowanie problemu i sytuacji w zakresie uzywania i eksperymentowania z narkotykami dostarcza
podstaw do planowania dziatan profilaktycznych oraz przestanek do oceny ich skutecznosci, a takze do
modyfikacji programu.

Monitorowanie stanu problemow zwigzanych z narkomania na terenie naszej gminy we wspotpracy
z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi, ktorych zadania sg zbiezne z celami niniejszego programu
poptzez:

- stworzenie sieci wymiany informacji,
- zbieranie danych statystycznych,

- prowadzenie badan ankietowych,

- analizg uzyskanych danych,

- opracowywanie wnioskow i priorytetow do dalszego dziatania.

Wedlug danych Policji dotyczacych narkomanii na terenie gminy Czersk w 2013r:

- ogdlna liczba podejrzanych o narkomanie — 8,

- ilo§¢ prowadzonych postgpowan o narkomanie — 10,
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- ilos¢ interwencji dotyczacych handlu narkotykami — 10,

- ilo$¢ postgpowan dotyczacych handlu narkotykami — 10.

Lacznie odnotowano wzrost dziatan Policji dotyczacych postepowan o narkomanig i handel narkotykami.

Wedtug danych ze szkét gminy Czersk tacznie z szkotami ponadgimnazjalnymi:

- ogoblna liczba uczniéw w gminie Czersk rok szkolny 2013/2014 — 3084,
- ilos¢ prowadzonych postepowan dotyczgcych narkotykéw w szkole — 1,
- dyrektorzy i pedagodzy uwazajg swoje szkoly za bezpieczne,
1) specjalistyczne konsultacje indywidualne z pacjentem — 25,
2) specjalistyczne konsultacje rodzinne — 13,
3) konsultacje indywidualne i rodzinne udzielone telefonicznie — 32,
4) rozmowy informacyjne przeprowadzone z pedagogami, wychowawcami klas — 13,

5) ilo$¢ profilaktycznych zaje¢ warsztatowych ,,Alkohol, narkotyki? - przegrana sprawa”— 22 dla - 366 uczniéw (1
warsztat 3 godz.).

Z przeprowadzonych badafn w 2013 r., dotyczacych narkotykéw i innych §rodkéw psychoaktywnych
w pigciu placéwkach szkolnych z terenu gminy (Zespét szkot im. Jana Pawta 11, Zesp6t szkét w Legu, Zespot
szkot w Rytlu, Liceum Ogélnoksztatcace w Czersku i Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych w Malachinie),
w ktorych udziat wzigto facznie 18 klas, w tym 366 uczniéw wynika, ze 81% badanych nie uzywato
narkotykdw a 19% uczniéw ma za sobg przejscie inicjacji narkotykowej. Dane te pokrywaja sie ze Srednia
krajowa.

Wielokrotne uzywanie srodkéw psychoaktywnych potwierdzito 8 uczniéw, czyli prawie 2% ankietowanych.
Do kilkakrotnego stosowania przyznato si¢ 33 uczniéw, tj. 9% oséb. Bardzo rzadkie kontakty z narkotykami
(raz lub dwa razy w ostatnim roku) stwierdzito 58 0sdb, czyli 16% spotecznosci uczniowskiej.

Do wielokrotnego uzywania narkotykéw, przyznato sig 7 uczniow, czyli 2% badanych. Kilkakrotne uzycie
tych substancji potwierdza 30 os6b - 8% ogdtu. Pojedyncze kontakty z tymi $rodkami miato 34 uczniéw,
a zatem 9% ankietowanych. Brak jakichkolwiek doswiadczen w tym zakresie potwierdza 295 uczniéw, czyli
81% badanych.

Ponad 1/4 badanych wyszczeg6lnita miejsca zagrozone sprzedaza i zazywania narkotykéw na terenie naszej
gminy. Miejsca wskazane przez respondentow to: dyskoteki, kluby i puby, koncerty, szkoty.

Respondenci doskonale zdajg sobie sprawe ze skutkéw uzywania narkotykéw w sferach zdrowia
psychicznego, zdrowia fizycznego oraz istotnych celéw, wartosci i potrzeb.

REALIZATORZY PROGRAMU

Duze rozpowszechnianie uzywania $rodkéw psychoaktywnych ma wielowymiarowe przyczyny a szkody
z nimi zwigzane obserwowane sg w réznych sferach zycia spotecznego. Stad wynika potrzeba, aby dziatania
zapobiegawcze miaty charakter interdyscyplinarny. Bardzo wazna sprawa jest stata ich koordynacja. Zadania
w zakresie przeciwdziatania narkomanii realizuje Gmina Czersk. Sg one realizowane w zakresie okreslonym
w ustawie przez M-GOPS w Czersku. W realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 ustawy
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o przeciwdziataniu narkomanii, mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe i inne podmioty, ktorych
dziatalno$¢ statutowa obejmuje zadania nalezgce do sfery zadan publicznych w zakresie ochrony i promocji
zdrowia, pomocy spotecznej, dziatalnosei charytatywnej. Sg to gtdwnie:

- Burmistrz Czerska,

- Petnomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Osrodek Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

- Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Starogardzie Gdafiskim,

- Komisariat Policji,

- Sad Rejonowy w Chojnicach,

- Prokuratura Rejonowa w Chojnicach,

- Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,

- SP ZOZ w Czersku,

- niepubliczne zakfady opieki zdrowotnej (,Medicus”, ,,Medyk”, ,,Therapeutica”),
- szkoty,

- Agencja Ustug Profilaktycznych SILOE,

- Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii,

- inne instytucje, organizacje pozarzadowe, osoby fizyczne.

SRODKI FINANSOWE

Na podstawie sprawozdania sporzagdzonego przez Agencje Ustug Profilaktycznych ,,SILOE” w Starogardzie
Gdanskim w 2013 r. Punkt Konsultacyjny w Czersku wykonat ustugi, udzielit wsparcia i pomocy w zakresie
nizej wymienionych $wiadczen na rzecz mieszkaficéw Gminy Czersk:

1. Srodki z budzetu gminy przeznaczone na realizacje zadan wlasnych gminy wynikajace z ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

2. Srodki bedace w dyspozycji wspdtorganizatoréw programdw i innych sponsorow.

3. Dotacje Krajowego Biura ds. Przeciwdziatania Narkomanii przekazywane na podstawie odrgbnych
umow.

4. Tnne $rodki z budzetu gminy.

PRELIMINARZ WYDATKOW

Laczna wielkos¢ rodkow przeznaczonych w 2015 r. na realizacje niniejszego programu wynosi 10 tys. zt,
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. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.34.2015

UCHWALA NR 111/34/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 1.

W sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na rok 2015

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.
U z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), art. 4! ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j. — Dz. U. z 2012 r., poz. 1356)

Rada Miejska uchwala, co nast¢puje:

§ 1.
Uchwala si¢ Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na rok 2015 w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2015 r. i podlega ogloszeniu
na tablicy ogtoszen.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

RADCHAPR JNW
Gramhd VMEN ke
o §4 30/84

34

ted. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKIW CZERSKU AN
Przejrzysta fax. {52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 )
REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w SERCU

N

H
2

Grmifa urzad_minjski@ozarsk.pl (_\“‘""/
Z E R S

www.czarsk.pl

v




Uzasadnienie

Ustawy wymienione w podstawie prawnej uchwaty wymagajag uchwalenia nowego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie na kolejny rok.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.
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ZALACZNIK Nr 1 do Uchwaty Nr 111/34/15
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 28 stycznia 2015 r.

GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
ORAZ OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE NA ROK 2015
Wstep

Zadania wiasne gminy w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie reguluje ustawa z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.). Istotne zmiany
wprowadzono 10 czerwca 2010 r. Ustawa ta okresla zadania samorzgdu terytorialnego w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zasady postgpowania wobec dotknigtych przemocg w rodzinie
oraz zasady postgpowania wobec o0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Ustawa definiuje przemoc w rodzinie, jako jednorazowe lub powtarzajgce si¢ umy$lne dziatanie lub
zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkdw rodziny, w szczegdlnosci narazajgce te osoby
na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godno$¢, nietykalno$é cielesna, wolnosé, w tym
seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia
i krzywdy moralne u os6b dotknigtych przemoca.

Rodzina jest najwazniejszym srodowiskiem w zyciu cztowieka, ksztattujacym osobowos¢, system wartosci,
poglady i styl zycia. Wazna role w prawidtowo funkcjonujacej rodzinie odgrywaja wzajemne relacje pomigdzy
rodzicami, oparte na mitosci i zrozumieniu. W przypadku dezorganizacji rodzina nie jest w stanie realizowac
podstawowych zadan, role wewnatrzrodzinne ulegajg zaburzeniu, tamane sg reguly, a zachowania
poszczegdlnych cztonkdw rodziny stajg sie coraz bardziej niezgodne z normami prawnymi i moralnymi
oraz oczekiwaniami spotecznymi. Przemoc domowa moze by¢ zarowno skutkiem, jak i przyczyna dysfunkcji
w rodzinie.

Wokét przemocy narosto wiele mitow. Jednym z nich jest przekonanie, ze jest to zjawisko marginalne,
wystepujace wytacznie w patologicznych $rodowiskach. Tymczasem wedtug danych statystycznych przemoc
w rodzinie jest zjawiskiem powszechnym i stanowi powazny problem spoteczny.

Przemoc ze strony najblizszej osoby jest do§wiadczeniem traumatycznym, okaleczajacym psychike. Przemoc
w rodzinie przybiera rézne formy: od przemocy fizycznej, przez przemoc psychiczna i seksualng, po przemoc
ekonomiczng. Przemoc w rodzinie rzadko jest incydentem jednorazowym. Zazwyczaj ma ona charakter
dlugotrwaty i cykliczny.

Rodzaje przemocy

1. Przemoc fizyczna — jej celem jest zadanie ofierze bélu fizycznego, uszkodzenie jej ciata, pogorszenie jej
zdrowia lub pozbawienie zycia.

2. Przemoc seksualna — to zachowanie zmuszajace ofiarg do podjecia niechcianych zachowan seksualnych
lub zdeprecjonowania jej seksualnosci.

3. Przemoc psychiczna — to zachowanie, ktérego celem jest umniejszanie poczucia wtasnej wartosci ofiary,
wzbudzanie w niej strachu.

4. Przemoc ekonomiczna — to kazde zachowanie, ktérego celem jest ekonomiczne uzaleznienie ofiary od
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sprawcy.

5. Zaniedbanie — to ciggte niezaspakajanie podstawowych potrzeb fizycznych i emocjonalnych.

Przemoc jest przestgpstwem. W zaleznosci od tego, czy przemoc ma charakter jednorazowy, czy sie
powtarza, jest Scigana z roznych artykutéw Kodeksu karnego. Jezeli przemoc ma charakter ciagly, zostanie
zakwalifikowana jako przestgpstwo zngcania si¢ nad rodzing z art. 207 Kodeksu karnego (Dz. U. z 1997 r. Nr
88, poz. 553 ze zm.).

Artykut 207 Kodeksu karnego stanowi:

»§ 1. Kto zngca sig fizycznie lub psychicznie nad osobg najblizsza lub inng osobg pozostajgcg w statym lub
przemijajagcym stosunku zaleznosci od sprawcy albo nad matoletnim lub osobg nieporadng ze wzgledu na jej
stan psychiczny i fizyczny, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesigcy do 5 lat.

§ 2. Jezeli czyn okreslony w § 1 potaczony jest ze stosowaniem szczegdlnego okrucienstwa, sprawca
podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do 10 lat.

§ 3. Jezeli nastgpstwem czynu okreslonego w § 1 lub 2 jest targniecie si¢ pokrzywdzonego na wiasne zycie,
sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci od 2 do 12 lat”.

Przemoc w rodzinie ma tragiczne konsekwencje. Prowadzi nie tylko do uszkodzen ciata ofiary, ale takze do
zaburzen emocjonalnych oraz zaburzen w sposobie, w jaki postrzega ona sama siebie, sprawcg oraz innych
ludzi. Narastanie zjawiska przemocy w rodzinie wymaga niezwlocznego podjecia dziatan zawartych
W niniejszym programie.

Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Gminy Czersk ma charakter dlugofalowy. W miare potrzeb
i sytuacji spotecznej zadania programu mogg ulega¢ zmianom i udoskonaleniom.

Analiza problem6w spotecznych na terenie gminy Czersk.

W celu wiasciwego zaplanowania podejmowanych dziatafi niezbgdne jest dokonanie analizy probleméw
spofecznych w gminie z uwzglgdnieniem problemu przemocy w rodzinie.

Na dzien 31.12.2013 r. Gmina Czersk liczyta 21201 mieszkaficéw tacznie z czasowymi (451 oséb). Liczba
0s0b niepetnoletnich do 18 roku zycia to 4633 co stanowi 22% populacji. Liczba 0séb bezrobotnych
zarejestrowanych z Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach wynosi 1917, z czego jedynie 347 0s6b pobiera
zasitek dla bezrobotnych oraz 171 0s6b samotnie wychowuje dzieci do 18 roku zycia.

Ze statystyk policyjnychwynika, Ze na terenie gminy w 2013 r. przeprowadzonych zostato 1808interwencji,
wtym 21 w zwigzku z przemocg domowg a 8 0s6b zostato zatrzymanych do wytrzezwienia. W okresie od
01.01.2013 r. do 31.12.2013 r. zatozono 10 ,Niebieskich Kart”, 18 spraw skierowano do Sadu.

Z danych Osrodka Pomocy Spotecznej wynika, ze w roku 2013 1193 rodziny to 3684 osoby stanowigce 15%
ludnosci gminy, korzystaty z zasitkéw pomocy spotecznej. W 2013 r. objeto pracg socjalng 17 rodzin
doswiadczajgcych przemocy w rodzinie, przeprowadzono 26 interwencji, ztozono 8 , Niebieskich Kart”,
zakonczono 15 NK, 18 0s6b objeto pomoca terapeutyczng i grupows, Zespét Interdyscyplinarny objat
oddziatywaniem 32 osoby, powotano 22Grupy Robocze ZI, odbyto si¢ 92posiedzen Grup Roboczych ZI.
Lacznie byto 40 czynnych NK oraz zostaly ztozone 2 doniesienia do Prokuratury przez ZI.

Zgodnie ze sprawozdaniami ze szk6t z terenu gminy zatozono 4 NK, facznie w roku szkolnym 2013/2014
byto 3084 uczniéw, w Sszkotach istnieje system przeciwdziatania przemocy, zanotowano 26 agresywnych
zachowaf uczniéw majacych wpltyw na oceng z zachowania, uczniowie zgtosili 44 przypadki przemocy
w szkole. Dyrektorzy wszystkich szk6t uwazajg szkote za bezpieczna.
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Ofiarami przemocy byty najczesciej kobiety i dzieci. Sprawcami byli mezczyzni, w wigkszosci przypadkow
uzaleznieni od alkoholu.

Trudno jest w sposob jednoznaczny okresli¢ wielkos¢ zjawiska przemocy na terenie gminy w zwigzku
z wystepowaniem przemocy ukrytej, czyli toczacej si¢ w rodzinie czy w szkole, ale nieujetej w statystykach
z powodu braku wiedzy na temat jej wystepowania.

Cel gtéwny programu

Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie w Gminie Czersk, zapewnienie ochrony jej ofiarom,
oraz skuteczne oddziatywanie na jej sprawcow.

Cele szczegbtowe programu:

1) zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy Czersk,
2) zwigkszenie skutecznosci dziatan interwencyjnych wobec oséb stosujgcych przemoc w rodzinie,

3) zwiekszenie pomocy i ochrony ofiarom przemocy w rodzinie.

Cele szczegbtowe beda realizowane przez:

1) budowanie lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy,

2) diagnozowanie zjawiska przemocy na terenie gminy Czersk,

3) podnoszenie kompetencji stuzb i instytucji w zakresie przemocy w rodzinie,

4) zapewnienie kompleksowej pomocy oftarom i cztonkom rodzin w ktorych wystepuje przemoc,
5) oddziatywanie na sprawcéw przemocy w rodzinie.

6) prowadzenie profilaktyki i edukacji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla réznych grup
spotecznych.

Zalozenia programu
Realizacja celow programu zaktada:
1) uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na problem przemocy w rodzinie,
2) promowanie modelu rodziny wolnego od przemocy,
3) edukacje dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie przemocy w rodzinie,
4) dziatania interdyscyplinarne w zakresie przeciwdziatania przemocy.
Program jest spojny z:
- Krajowym Programem Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
- StrategigRozwigzywania Probleméw Spofecznych Gminy Czersk na lata 2014 - 2020,

- Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2015.

28 I



Program bedzie realizowany w oparciu o nastepujace akty prawne:

- ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie(Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493
ze zm.),

- ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 175, poz. 1362 ze zm.),

- ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.
z 1882 r. Nr 147, poz. 1231 ze zm.).

Zasoby Gminy Czersk w zakresie realizacji programu

1. Zasoby ludzkie — specjalisci z réznych dziedzin.

2. Zasoby instytucjonalne — instytucje i organizacje zajmujgce sie¢ problemem przemocy w rodzinie
oraz instytucje i organizacje petnigce funkcje wspierajaca:

- Odrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Migjsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku,
- Komisariat Policji w Czersku,
- Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- placéwki o$wiatowo - wychowawcze,
- zaktady opieki zdrowotnej,
- organizacje pozarzgdowe,
- parafie.
Czynniki gwarantujace wlasciwg realizacje programu:
- poparcie dziatar i wspdtpraca z samorzadem gminnym,
- dobra znajomos¢ srodowiska przez pracownikéw socjalnych,
- dobra wspotpraca stuzb i instytucji na terenie gminy oraz poza nig,
- otwarto$¢ i che¢ wspdtpracy specjalistow,
- silne wigzi rodzinne,
- chg¢ zmiany i wyjscia z kryzysu.
Zagrozenia w realizacji zadan:
- stereotypy panujgce w §rodowisku na temat przemocy w rodzinie,

- bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,
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- brak wspétpracy rodziny w zakresie przezwycigzania kryzysow,
- problem uzaleznienia od alkoholu w rodzinach,

- ubdstwo,

- brak infrastruktury socjalnej w gminie,

- brak lub zbyt mata wspétpraca interdyscyplinarna,

- brak motywacji ekonomicznej dla cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego.

Realizacja celéw programu
Cel 1
Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy Czersk.
Dziatania
1. Wspétpraca w ramach zespotu interdyscyplinarnego:
- pracownicy socjalni,
- przedstawiciele oswiaty,
- przedstawiciele policji,
- kuratorzy sadowi,
- przedstawiciele Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- przedstawiciele ochrony zdrowia,
- przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
- prokuratura rejonowa,
- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
- opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach,
- rozpowszechnianie informacji o instytucjach oraz mozliwosciach udzielania pomocy w srodowisku lokalnym,
- monitorowanie sytuacji rodzin dotknigtych przemoca,

- dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz efektow tych
dziatan,

- podejmowanie dziataf prewencyjnych w $rodowiskach zagrozonych przemoca,
- inicjowanie interwencji w srodowiskach dotknigtych przemoca,

- udziat w dziataniach edukacyjno - informacyjnych.
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2. Edukacja dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie przemocy:
- propagowanie skutecznych sposobow powstrzymywania przemocy,
- obalanie mitéw na temat przemocy,
- szkolenia na temat przemocy,

- prowadzenie kampanii zwlaszcza wérdd dzieci i mlodziezy w zakresie ograniczenia ogladania przemocy
w telewizji, grach komputerowych,

- wspieranie réznych form spedzania wolnego czasu promujace zachowania nieagresywne,

- organizowanie spotkan edukacyjnych dla mieszkancéw,

- dystrybucja ulotek i informacji na temat przemocy i jej skutkéw,

- organizowanie konkuréw, np. plastycznych, wérod dzieci i miodziezy w zakresie zapobiegania przemocy.
Podmioty realizujace dziatanie:

- placéwki oswiatowo-wychowawcze,

- $wietlice socjoterapeutyczne,

- Miejsko — Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej,

- Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

- Zespot Interdyscyplinarny,

- Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Cel 2

Zwigkszenie skuteczno$ci dzialafi interwencyjnych wobec 0séb stosujacych przemoc w rodzinie.
Dziatania
1. [zolowanie sprawcéw od ofiar przemocy.
2. Udzielanie informacji sprawcom przemocy na temat programdw korekcyjno - edukacyjnych.
3. Przeprowadzanie rozmow z osobami naduzywajgcymi alkoholu, stosujacymi przemoc.

4. Kierowanie wnioskow do Sgdu Rejonowego w Chojnicach o obowigzek podjecia leczenia odwykowego
w zwiazku z naduzywaniem alkoholu.

Cel 3
Zwickszenie pomocy i ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Dziatania
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1. Prowadzenie punktu informacyjnego:
- udzielanie informacji dotyczacej bezpiecznego schronienia osobom dotknigtym przemocs,
- w osrodkach interwencji kryzysowej i w specjalistycznych o$rodkach wsparcia,
- udzielanie informacji na temat pozyskania zaswiadczenia lekarskiego,
- udzielanie informacji na temat praw oséb bedgcych ofiarami przemocy,
- udzielanie informacji sprawcom przemocy na temat programow korekeyjno - edukacyjnych,

- rozpowszechnianie telefonu zaufania ,,Niebieska Linia”, ,,Pomaraficzowa Linia”.

Podmiot realizujacy dziatanie:

- Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku.
2. Prowadzenie dzialan interwencyjnych w zakresie przeciwdziatania przemocy:
- podejmowanie dziatan interwencyjnych w oparciu o procedure ,,Niebieskiej Karty”,

- przekazywanie informacji o podejmowanych dziataniach przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego.

Podmioty realizujace dziatanie:
- Policja,
- Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku,
- Osrodek Interwencji Kryzysowej,
- Zespdt Interdyscyplinarny,
- Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- przedstawiciele oswiaty,
- przedstawiciele ochrony zdrowia,
- Osrodek Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

3. Zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w o$rodkach wsparcia.

Podmioty realizujace dziatanie:
- Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku,
- Policja,
- Osrodek Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

- Zespdl Interdyscyplinarny.

1 I



Monitorowanie

Monitorowanie realizacji programu odbywa¢ sig bedzie w oparciu o sprawozdawczo$¢ podmiotow
zaangazowanych w jego realizacj¢. Sprawozdania z realizacji programu podmioty skiadaja do dnia 31 stycznia
kazdego roku do Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Czersku. Do oceny stopnia wdrazania
i realizacji programu zostang wykorzystane nastgpujace wskazniki:

- liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spotecznej powodu przemocy w rodzinie,
- liczba rodzin objetych pracg socjalna,

- liczba przeprowadzonych interwencji,

- liczba rodzin objetych pomocg terapeutyczna,

- liczba 0s6b skierowanych do udziatlu w programach korekcyjno - edukacyjnych,

- liczba programéw i kampanii spofecznych, w ktorych brano udziat,

- liczba 0s6b objetych oddziatywaniem Zespotu Interdyscyplinarnego,

- liczba Niebieskich Kart zatozonych przez podmioty uprawnione,

- liczba powotanych Grup Roboczych.

Sprawozdawczos¢

Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku do dnia 31 marca kazdego roku przedtozy
Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji programu.

Finansowanie Programu.

Program bedzie finansowany ze $rodkéw budzetu Gminy Czersk, dotacji oraz ze $rodkéw pozabudzetowych
pozyskanych z innych Zrodet.

Laczna kwota wydatkéw przewidziana na realizacjg Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na 2015 r. wynosi 12 300 zk:

§ 4210. zakup materiatéw i wyposazenia - 800 zi:
- zakup materialéw biurowych, znaczkow itp.

§ 4300. zakup ustug pozostatych - 9 200 zk:
- umowa prowadzenia grupy os6b doznajacych przemocy - 9 000 zt,
- ulotki, plakaty itp. — 200 zt.

§ 4410. podréze stuzbowe krajowe - 700 zl.

§ 4700. szkolenia pracownikéw nie bgdacych cztonkami korpusu shuzby cywilnej - 1 600 zt.

S -
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3 3 ;| RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kos$ciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.35.2015 FROJEKT

UCHWALA NR 111/35/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie zmiany Uchwaly nr X1I1/94/11 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie
przyjecia Programu Naprawczego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czersku na lata 2012 - 2014

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. - Dz. U. 22013 r., poz. 594 ze zm.), art. 51 ust. 2, art. Slaust. 1,41 5 pkt 4 i 5 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. - Dz. U. 2 2013 r., poz. 182 ze zm.), § 26 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U.
Nr 238, poz. 1586) zmienionego Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 grudnia 2014
r. (Dz. U. z 2014 r., poz. 1752)

Rada Miejska uchwala, co nast¢puje:

§1.
W Uchwale nr XI11/94/11 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie przyjecia Programu
Naprawczego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czersku na lata 2012 - 2014 § 1 otrzymuje brzmienie:

"8 1.

Przyjmuje si¢ Program Naprawczy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czersku, ktory zrealizowany
be¢dzie do dnia 31 grudnia 2018 r., w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty."

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 3.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogtoszeniu na tablicy ogloszen.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski
tel, (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /\
fax, (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU; 000528899 W RLHCU gy
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www.czersk.pl Z E R




Uzasadnienie
W dniu 4 grudnia 2014 r. zostalo zmienione Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie

$rodowiskowych doméw samopomocy wskazujace na standardy, jakie te jednostki winne spetniaé.

Zmianie ulegt termin, w ktérym nalezy dostosowa¢ srodowiskowe domy samopomocy do standardow z 2014
t. - przesunieto go na 31 grudnia 2018 roku.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaty uwaza sig za konieczne i uzasadnione.

Whnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



4 3 ;| RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.36.2015

UCHWALA NR 111/36/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie zmiany Uchwatly nr XX/142/12 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 wrzeénia 2012 r. w sprawie
nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Czersku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U.
22013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 49 ust. 6 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. —
Dz. U. z2013 r,, poz. 217).

Rada Miejska uchwala, co nast¢puje:

§1.
Paragraf 11 Zatacznika do Uchwatly nr XX/142/12 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 wrzesnia 2012 r.

w sprawie nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Czersku otrzymuje

brzmienie:

»§ 11

Zatrudnienie Dyrektora Zaktadu nastgpuje poprzez nawigzanie stosunku pracy albo zawarcie umowy
cywilnoprawnej na czas okre$lony.”

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Grzegorz Kobierowski
tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU ]/\
fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: §55-10-04-060 /
urzad_mle)ski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 W SERCL oy aw
www.czersk.pl CTZERS




Uzasadnienie
Uchwalenie zmiany Statutu SP ZOZ w Czersku wynika z konieczno$ci dostosowania jego tresci do art. 49

ust. 6 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze;.

W podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorca zatrudnienie dyrektora zaktadu nastepuje poprzez
nawiazanie stosunku pracy albo zawarcie umowy cywilnoprawnej na czas okreslony tj. 6 lat badz 8 lat, jezeli
do osiggnigcia wieku emerytalnego pracownikowi brakuje nie wigcej niz 2 lata.

Majgc powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaly uwaza sie za konieczne i uzasadnione.

Whnoszgcym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.
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Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.37.2015

UCHWALA NR III/37/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie zmiany Uchwaly nr XL/340/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 25 wrzeénia 2014 1. w sprawie
okreslenia szczegtowych zasad i trybu przyznawania, wstrzymywania i cofania oraz wysokosci stypendiéw
sportowych dla zawodnikéw z terenu gminy Czersk osiagajacych wysokie wyniki sportowe

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U.
22013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 31 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t. j. —Dz. U. z 2014 r., poz.
715 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§1.
W Uchwale nr XL/340/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 25 wrzeénia 2014 r. w sprawie okreslenia

szczegOtowych zasad i trybu przyznawania, wstrzymywania i cofania oraz wysokosci stypendiéw sportowych
dla zawodnikéw z terenu gminy Czersk osiggajacych wysokie wyniki sportowe wprowadza sig nastgpujace
zmiany:

1) w tytule uchwaty w miejsce zapisu ,,wstrzymywania i cofania” wprowadza sig zapis ,,pozbawiania”,
2) w § 2 pkt. 2 w miejsce zapisu ,,wstrzymac¢” wprowadza si¢ zapis ,,pozbawic”,

3) w § 4po stowach: ,,federacja sportu” dodaje si¢: ,,i osoby fizyczne.”

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

av ZiGHike -
130/84 25
tel, (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
PI'LE|[ ysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
3 urzad_mlejski@czersk.p! REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 wn

www.czersk.pl




Uzasadnienie

Zgodnie z wytycznymi Wydziatu Nadzoru i Kontroli Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego nalezy
wprowadzi¢ zmiany do Uchwaty nr XL/340/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 25 wrze$nia 2014 r.
W sprawie okreslenia szczegotowych zasad i trybu przyznawania, wstrzymywania i cofania oraz wysokosci
stypendiéw sportowych dla zawodnikéw z terenu gminy Czersk osiagajacych wysokie wyniki sportowe.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza sie za konieczne i uzasadnione.

Whnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.
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Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.38.2015

UCHWALA NR 11I/38/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 t.

w sprawie poprawy bezpieczefistwa na terenie gminy Czersk

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U. 22013
t., poz. 594 ze zm.), art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (t. j. - Dz. 2011 r. Nr 287, poz.
1687 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 4 marca 1999 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw porozumienia migdzy organem powiatu lub gminy a komendantem
wojewodzkim Policji w zakresie pokrywania kosztow utrzymania dodatkowych etatéw Policji w rewirach
dzielnicowych i posterunkach Policji (Dz. U. z 1999 r. Nr 22, poz. 208)

Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§1.

Wystepuje sie z wnioskiem do Komendanta Wojewddzkiego Policji o zwigkszenie zatrudnienia o 1 etat Policji
w Komisariacie Policji w Czersku.

§2.
Upowaznia sic Burmistrza Czerska do podpisania porozumienia z Komendantem Wojewodzkim Policji
w sprawie sfinansowania z budzetu gminy 1 etatu Policji w Komisariacie Policji w Czersku.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na tablicy ogloszen.

Przewodniczgcy Rady
Grzegorz Kobierowski
\ N\
Vi _Jil-'l\ll‘"'
430164
50O
P
tel. (52) 3954810 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKIW CZERSKU /
o,

Przejrzysla fax, (52) 39548 11 NiP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060
Gmina urzad_mlejski@czersk,pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w ol
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Uzasadnienie
Zgodnie z ustawa o Policji finansowe wspieranie jej ustawowych zadan jest mozliwe migdzy innymi

w formie sfinansowania przez samorzad dodatkowych etatow przez okres co najmniej 5 lat.

Niniejszy projekt uchwaty zaklada takie wsparcie w zakresie 1 etatu Policji w Komisariacie Policji
w Czersku.

Zacie$nienie wspoétpracy z Policja poprzez podjecie dziatan przewidzianych w niniejszej uchwale pozwoli
na zwiekszenie poziomu bezpieczenstwa mieszkancéw w Gminie Czersk i w duzej mierze wypelni lukg w tym
zakresie powstalg po likwidacji Strazy Miejskiej.

Majgc powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.
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RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.39.2015

UCHWALA NR I1I/39/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 r.

W sprawie powolania radnych do sktadu Kapituly opiniujacej nadawanie tytutéw "Honorowy Obywatel
Czerska" oraz "Zashizony dla Czerska"

Na podstawie art. 18 ust. 1 i ust. 2 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz.
U.z2013 r.,, poz. 594 ze zm.) oraz § 3 ust. 1d Uchwaty nr XXXI11/312/09 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21
maja 2009 r. w sprawie przyj¢cia Regulaminu nadawania tytutéw ,,Honorowy Obywatel Czerska”
oraz ,,Zastuzony dla Czerska”

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:
§1.

W skiad Kapituty opiniujacej nadawanie tytutéw ,,Honorowy Obywatel Czerska” oraz »Zastuzony dla Czerska”
powotuje si¢ radnych:

..,
2)
3)...
§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady.
§3.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen.

Przewodniczacy Rady
Grzegorz Kobierowski
D ARAWNY
na Ziehlke
430/84 g 2
tel. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU 7/\
Przejrzysta fax, (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555.19.00.079 NIP URZEDU: §55-10-04-060 /43
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 sekcu B
www.czersk.pl S



Uzasadnienie

Rada Miejska Uchwatg nr XXXI11/312/09 powotata Kapitute opiniujgcg nadawanie tytutdw ,,Honorowy
Obywatel Czerska” oraz ,,Zastuzony dla Czerska”, w skiad ktorej wchodza:

a) osoby, ktérym nadano wezesniej tytut i medal ,,Zastuzony dla Czerska”,
b) Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czersku,
¢) Burmistrz Czerska,

d) trzech radnych wybranych przez Rad¢ Miejska odrgbng uchwalg.

Cztonkostwo dotychczasowych przedstawicieli Rady Miejskiej w Kapitule wygasto z uptywem kadencji
Rady, stad potrzeba uaktualnienia sktadu.

Majac powyzsze na uwadze, podjgcie niniejszej uchwaly uwaza sie za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Przewodniczacy Rady.
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Urzad Miejski
ul.Ko$ciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.40.2015

UCHWALA NR 111I/40/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 28 stycznia 2015 r.

W sprawie przyjecia planéw pracy statych komisji Rady Miejskiej w Czersku na rok 2015

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U. z 2013 r.,
poz. 594 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nast¢puje:

§1.
Przyjmuje si¢ plany pracy statych komisji Rady Miejskiej w Czersku na 2015 rok, stanowiace zataczniki
nr 1 — 5 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ przewodniczacym komisji.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na tablicy ogloszef.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski
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Uzasadnienie
Zgodnie ze statutem Gminy Czersk do kompetencji Rady Miejskiej nalezy uchwalanie rocznych plandéw
pracy statych komisji Rady.
Majac powyzsze na uwadze, podjgcie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.
Wnoszacym projekt uchwaty jest Przewodniczacy Rady.

Zafaczniki do Uchwaty zostang przedstawione Radnym po ich przyjeciu przez poszczegdlne komisje.
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