i RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Migjski
ul.Kosciuszki 27
F 89-650 Czersk

BR.0007.250.2013

Uchwata nr XXX/250/13
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 26 wrzes$nia 2013 r.

W sprawie przyjecia gminnego programu wyréwnywania szans oraz edukacyjnego wspierania
dzieci i mlodziezy

Na podstawie art.90t ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. — Dz. U. 22004 r.
Nr 256 poz. 2572 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 14a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. — Dz. U. z 2013 r. poz. 594)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje sie ,Gminny program wyréwnywania szans oraz edukacyjnego wspierania dzieci i mtodziezy”
dotyczgcy ucznidw szkdt podstawowych i gimnazjow zamieszkatych w Gminie Czersk, stanowigcy
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.
1. Program, o ktorym mowa w § 1 bedzie realizowany miedzy innymi w formie stypendiow Burmistrza
Czerska.
2. Szczegotowe zasady, warunki i tryb przyznawania stypendiow okresla regulamin stanowigcy zatgcznik
nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Czerska.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 90t ustawy o systemie o$wiaty jednostki samorzadu terytoriainego mogg tworzy¢
lokalne lub regionalne programy wyréwnywania szans edukacyjnych lub wspierania edukaciji
uzdolnionych dzieci i mlodziezy. Realizacja tego typu programéw nastepuje ze srodkow wiasnych j.s.t.

Jednym ze skutecznych sposobéw motywacyjnego wspierania edukacji uzdolnionych dzieci
i miodziezy, obok stypendibw o charakterze motywacyjnym juz przyznawanych w szkotach,
moze byé przyznawanie wyzszej rangi $wiadczen za wybitne osiggnigcia w zakresie nauki i sportu jako
stypendiow Burmistrza.

Niniejszy projekt uchwaty wykorzystuje istniejgce mozliwosci ustawowe i stanowi realizacje postulatu
zmierzajacego do wzmocnienia troski o jak najpetniejszy i wiasciwy rozwoj miodego pokolenia.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za celowe i uzasadnione.



Zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr XXX/250/13
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 26 wrzesnia 2013 r.

GMINNY PROGRAM WYROWNYWANIA SZANS
ORAZ EDUKACYJNEGO WSPIERANIA DZIECI | MLODZIEZY

WSTEP

Badania naukowe dotyczace réznego typu zagadnien edukacyjnych oraz wyniki sprawdzianow
(po szkole podstawowej) i egzaminéw gimnazjainych wskazuja, ze pomimo podejmowania réznych
zabiegéw, ciggle istnieje wyrazna réznica (a w niektérych przypadkach jeszcze sie ona powigksza)
pomiedzy mozliwosciami skutecznej edukacji w wiekszych i duzych miastach a Srodowiskami wsi
i matych miasteczek. Potencjat edukacyjny Gminy Czersk zaliczy¢ trzeba do tej drugiej grupy.
Potwierdzeniem tego sg utrzymujgce sie szczegdiowe réznice uwidaczniane corocznie w wynikach
wspomnianych juz sprawdzianow i egzaminéw. Uczniowie z Gminy Czersk uzyskujg wyraznie srednio
nizsze wyniki od statystycznie poréwnywanych, swoich réwiesnikéw zarébwno w okregu, wojewodztwie jak
i powiecie. Ponadto na terenie Gminy Czersk wiekszo$¢ ucznidw zamieszkatych we wsiach uzyskuje
nizsze (cho¢ czasem nieznacznie) wyniki niz zamieszkali w miescie Czersku. Taki stan ma miejsce
od szeregu lat pomimo wieiu podjetych juz w gminie dziatan zmierzajgcych do poprawy sytuaciji.

Na tym tle, przy uwzglednieniu jeszcze szeregu szczegdtowych czynnikéw zwigzanych
ze specyfika terenu, charakterystykg spofeczenstwa czy funkcjonujgcego w gminie systemu
oswiatowego, dalsze intensywne dziatania zmierzajgce do wyréwnywania szans edukacyjnych oraz
wspierania rozwoju wydajg sie gteboko uzasadnione. Mogg one wptywa¢ na roznicowanie oferty
fakultatywnych zaje¢ w placéwkach, na dalsze rozbudzanie $wiadomosci i aktywnosci rodzicow oraz
uczniow, a posrednio tez srodowiska nauczycieli. Rozszerzanie dostepnosci do szeroko pojmowanych
débr kultury wydaje sie zasadniczym elementem, ktéry w przysztosci moze przetozy¢ sie na lepsza
kondycje ekonomiczng $rodowiska. Stosunkowo niska zasobno$¢ materialna mieszkancow oraz trudny
rynek pracy w najwiekszym stopniu wplywajg na obnizanie szans edukacyjnych dzieci i miodziezy.
Istotng role spolecznag nalezy przypisac¢ takze potrzebie wzrostu aspiracji i oczekiwan co do rozwoju
edukacyjnego, a pézniej poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji mieszkancow.

DIAGNOZA SYTUACJI
Analiza SWOT obecnie funkcjonujacego w gminie systemu oswiatowego pod katem szans
edukacyjnych uczniéw

Stabe strony
e Znaczne zroéznicowanie organizacyjne placowek.
Obszerny teren i rozrzucenie siedlisk mieszkancow.
Zitozony system dowozenia uczniow.
Niska dostepnos¢ wychowania przedszkolnego.
Nie w peini nowoczesna baza obiektéw szkolnych.
Ograniczony dostep mieszkarcéw do dobr kultury.
Stosunkowo stabe zainteresowanie przedmiotami matematyczno — przyrodniczymi.
Niski poziom edukacji w zakresie jezyka angielskiego.
Stosunkowo niski $redni poziom kwalifikacji i wyksztatcenia mieszkancow.

Mocny strony

Wysoki poziom kwalifikacji kadry pedagogiczne;.

Wysoki poziom integracji placéwek ze Srodowiskiem.
Stabilnos¢ kadry kierowniczej placowek.

Aktywnosé w réznorodnych akcjach oswiatowych i spotecznych.



Troska o zdrowie i rozwdj fizyczny dzieci i mtodziezy.

Intensywna dziatalno$¢ profilaktyczna (liczne programy i imprezy).

Rozbudowane partnerstwo w dziataniu placowek.

Systematycznos$¢ i intensywno$¢ w dziataniach inwestycyjnych na rzecz oswiaty.

Oferta zaje¢ pozalekcyjnych, terapeutycznych i rewalidacyjnych (takze w zakresie sportu
i rekreacji).

Dobra atmosfera wspoipracy réznych podmiotow.

Inicjatywy prozdrowotne i ekologiczne.

Zagrozenia
¢ Brak stabilnosci gospodarczej, bezrobocie, niski poziom dochodéw mieszkancow.
» Ograniczanie srodkéw na rozwéj i modernizacje bazy (w ramach subwenc;ji i dotacji).

e Ograniczanie mozliwosci budzetowych samorzadu (wzrost zakresu zadan bez zabezpieczen
finansowych).

» Pogarszanie jakosci prawa o$wiatowego oraz dotyczgcego pomocy spoteczne;.

» Potencjalny wzrost dostgpnosci $srodkéw zewnetrznych (w tym unijnych) na rozwdj bazy,
aktywizacje obszarow wiejskich (np. programy odnowy wsi), inicjatywy lokalne.

e Wzrost $wiadomosci i aktywnosci wynikajacy z naptywu $rodkéw na cele spoteczne oraz
dobrych wzoréw w kraju i Europi.

e Stopniowe podnoszenie poziomu kwalifikacji i wyksztatcenia spoteczenstwa.

Weczesniej podejmowane w gminie dziatania $wiadczg o trosce jakg otaczane sg dzieci i mitodziez
w swej drodze do uzyskania mozliwie najwyzszej jakosci dorostego zycia. W roku 2004 Rada Miejska
w Czersku podjeta uchwate (nr XVII1/215/04 z dnia 27 maja 2004 r.) w sprawie utworzenia funduszu
stypendialnego dla uczniéw oraz przyjecia ,Zasad udzielania stypendiow dla ucznidw szkot
podstawowych i gimnazjow”. Od tego czasu corocznie w budzecie gmina przewiduje wtasne srodki na
realizacj¢ pomocy dla uczniéw i ich rodzin. Stato sie to wczesniej niz do ustawy o systemie o$wiaty
wtgczono rozdziat 8a dotyczacy stypendiow i zasitkéw socjalnych. Ponadto od 2005 r. gmina byia
realizatorem programu ,Sprawno$¢ — zdrowie — sukces” oraz beneficjentem dotacji przyznawanej przez
ministerstwo na realizacj¢ zaje¢ sportowo — rekreacyjnych. Obecnie program jest kontynuowany
w ograniczonym zakresie, bez dotacji z Ministerstwa Sportu. Oczywiscie w petni realizowana jest pomoc
materialna o charakterze edukacyjnym wynikajaca z ustawy o systemie oswiaty i to zaréwno w zakresie
socjalnym jak i motywacyjnym (ze $rodkéw wiasnych gminy — w poszczegolnych placéwkach).
W latach 2009 i 2010 z duzym sukcesem realizowane bylo przedsiewziecie w ramach EFS — PO KL
dotyczace upowszechniania wychowania przedszkolnego pod nazwg ,Nasze Mate Przedszkola...”.
Po jego zakonczeniu z pomocg dyrektoréw szkét i przedszkoli kontynuujemy organizowanie zajeé na
terenie wsi dla dzieci w wieku przedszkolnym, w formie wiejskich swietlic sSrodowiskowych, wykorzystujac
godziny pracy nauczycieli wynikajgce z art. 42 ust. 2 pkt 2 KN. W roku 2010 przygotowane zostaty
zafozenia kolejnego programu skierowanego do uczniéw szkét podstawowych i gimnazjéow nazwanego
,Stad do przysztosci...”. Niedawno w ramach projektu systemowego, finansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego zakonczono przedsiewziecie nazwane ,My — kazdy z nas...” nastawione
na wyrdwnywanie szans i indywidualizacje procesu edukacji ucznioéw kias | — Ill szkét podstawowych.
Realizacja ostatniego z wymienionych projektow zaowocowata takze istotng poprawg wyposazenia szkot
w pomoce dydaktyczne i sprzet.

PARTNERZY PROGRAMU
- Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku,
- Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
- stowarzyszenia mieszkancéw w poszczegoélnych sotectwach i osiedlach,

- Stowarzyszenie Przyjaciot JEDYNKI - Szkota Podstawowa Nr 1 im. Janusza Korczaka
w Czersku,

- ,Aktywne Gimnazjum - Stowarzyszenie BARKA” — Zesp6t Szkot im. Jana Pawia Il w Czersku,

- Stowarzyszenie ,Naszym dzieciom” w Rytlu,



~ Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi £ag,
- osrodki kuitury w Czersku, Rytlu i Legu,

— Miodziezowa Rada Miejska w Czersku,

— kluby i organizacje sportowe.

CELE STRATEGICZNE PROGRAMU:

— podnoszenie $wiadomosci rodzicow i uczniow, a takze lokalnego $rodowiska nauczycieli
i wszystkich mieszkancéw w zakresie mozliwosci i potrzeb edukacyjnych,

— wzmacnianie aspiracji edukacyjnych zwigzanych z poziomem przysziego wyksztatcenia,

—  wspieranie uczniéw zdolnych i bedgcych w trudnej sytuacji materialnej oraz ich rodzin,
w dziataniach zmierzajacych do zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacii zawodowych
na poziomie pozwalajacym skutecznie realizowac wiasny rozwoj oraz rozwoj spoteczno
— gospodarczy gminy,

- aktywizacja placowek os$wiatowych na terenie gminy w dziataniach dotyczacych poprawy
i rozwoju warunkéw ksztatcenia.

CELE OPERACYJNE:

— zwiekszanie mozliwosci korzystania przez ucznidéw z bogatszej oferty zaje¢ edukacyjnych,
w tym pozalekcyjnych,

— realizacja programéw stypendialnych,

— wsparcie w pozyskaniu sprzetu (w tym informatycznego) przyboréw, wydawnictw, programow
komputerowych itp., niezbednych do efektywnej edukacii,

- zagwarantowanie niezbednych, rozwojowych warunkéw wychowania i ksztatcenia — poprawa
stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, umiejetnosci ruchowych, rozwdj sportowy,

—  dziatania profilaktyczne, diagnozujace oraz wsparcie edukacyjne i terapeutyczne wobec uczniéw
z deficytami rozwojowymi i niepetnosprawnych,

—  rozwdj wspéipracy z Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowym w Chojnicach.

GLOWNE KIERUNKI DZIALAN:

—_

Podnoszenie poziomu nauki jezykow obcych, szczegolnie jezyka angielskiego.

2. Dalsza realizacja programu ,Sprawno$¢ — zdrowie — sukces’, rozszerzanie oferty zajec
sportowych i rekreacyjnych, nastawionych na ogoiny zdrowy rozwoj (niekoniecznie sport
kwalifikowany, uprawiany wyczynowo).

3. Organizowanie zaje¢ wspierajacych zdrowie (Cwiczenia korekcyjne, walka z otytoscig itp.).

4. Popularyzacja wiedzy i praktycznych umiejetnosci politechnicznych, szczegodlnie w zakresie

nowoczesnych technologii informatycznych.

5. Podnoszenie poziomu edukacji matematycznej oraz wiedzy i umiejetnosci technicznych.

6. Wzbogacanie oferty zaje¢ zwigzanych z kulturg i sztukg oraz kulturoznawstwem.

7. Realizacja hasta ,otwarte szkoty” — upowszechnienie dostgpnosci bazy szkdt dla srodowiska,
peiniejsze wykorzystanie obiektow sportowych.

8. Racjonalizowanie systemu dowozenia do placowek Kultury, oswiaty i rozrywki.

9. Propagowanie wolontariatu w réznorodnych dziedzinach dziatan spotecznych.

10. Aktywizowanie w zakresie samodzielnego okreslania przysziej drogi zawodowej oraz

ksztattowanie aktywnych postaw w zakresie przedsigbiorczosci.
SPOSOBY WYKORZYSTANIA DOTACJI | SRODKOW WLASNYCH

Srodki uzyskane na realizacje niniejszego programu, w tym stypendia i =zasitki szkolne
rozdysponowywane bedg na rzecz uczniéw potrzebujgcych pomocy, z uwzglednieniem kryterium
dochodowego, po konsultacji z Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, przy jednoczesnym
uwzglednianiu aktywnego uczestnictwa w dodatkowych zajeciach rozwijajgcych wiedze i umiejetnosci:
1. Przewiduje sie mozliwos¢ czesciowego dofinansowania organizacji zaje¢ rozwijajgcych
zainteresowania, zamitowania i uzdolnienia, na zasadzie partycypacji w kosztach

lub prowadzenia zaje¢ w formie wolontariatu.



2. Mozliwe bedzie udzielanie wsparcia w dziataniach psychologiczno — pedagogicznych na rzecz

lepszego rozwoju uczniow.

3. Wyodrebniong cze$¢ srodkéw przewidzianych w budzecie gminy planuje sig¢ przeznaczyc
na pomoc stypendialng o charakterze motywacyjnym dla najzdolniejszych i wybitnych ucznidw,
ze szczegblnym uwzglednieniem Stypendiéw Burmistrza Czerska.



Zatagcznik nr 2 do uchwaty Nr XXX/250/13
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 26 wrze$nia 2013 .

REGULAMIN PRZYZNAWANIA STYPENDIOW
BURMISTRZA CZERSKA

§1.

Postanowienia ogélne

Stypendium przyznaje sie uczniom szkét podstawowych i gimnazjéow prowadzonych przez Gmine

Czersk, za:

1) wybitne wyniki w nauce,

2) wybitne osiggniecia sportowe uzyskane na szczeblu miedzynarodowym, ogdlnopolskim
lub wojewddzkim (makroregionalnym).

Stypendium przyznaje sie uczniom, o ktérych mowa w ust. 1, ktérzy sg mieszkancami Gminy Czersk,

za osiggniecia uzyskane w roku szkolnym, w ktérym sktadany jest wniosek.

Stypendium przyznaje sie jednorazowo i ma ono charakter motywacyjny w rozumieniu art. 90c ust. 3

w zwigzku z art. 90t ustawy o systemie oswiaty.

Wysokos¢ srodkdw finansowych przeznaczonych na stypendia ustala corocznie Rada Miejska

w uchwale budzetowe;.

Wysokosc¢ jednorazowego stypendium nie moze by¢ nizsza niz 300,- zt i nie moze przekroczy¢ kwoty

1.000,- zt.

Stypendium przyznawane jest jednorazowo w roku kalendarzowym i moze by¢ wyptacane w ratach.

Dokumentacje stypendialng stanowia:

1) kompletne wnioski o przyznanie stypendium, o ktérych mowa w § 3,

2) protokoly posiedzen komisji stypendialnej,

3) zarzadzenie Burmistrza w sprawie przyznania stypendidw.

Wzor wniosku o stypendium stanowi zatgcznik do niniejszego regulaminu.

§2.

Kryteria przyznawania stypendium

Prawo do ubiegania sie o stypendium za wybitne osiggniecia w nauce przystuguje uczniom o ktérych

mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 ust. 2, ktérzy spetniajg tgcznie nastepujace warunki:

1) osiggneli w danym roku szkolnym s$rednig ocen nie nizszg niz 55 lub sg laureatami
wojewodzkich konkursow, olimpiad przedmiotowych lub finalistami konkurséw ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych organizowanych zgodnie z rozporzgdzeniem MENIS z dnia
29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejow
i olimpiad (Dz. U. z 2002 r. Nr 13, poz. 125),

2) majg znaczgce osiagniecia w dziatalnosci spotecznej, szczegblnie zwigzane z promocjg Gmin
Czersk,

3) posiadajg co najmniej dobrg ocene z zachowania.

Prawo do ubiegania sie o stypendium za wybitne osiggniecia sportowe przystuguje uczniom,

o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, ktérzy w konkurencjach indywidualnych lub zespotowych

dyscyplin objetych dziataniem Polskiej Federacji Sportu Miodziezowego:

1) zdobyli medal w zawodach sportowych o randze mistrzostw Polski lub Pucharu Polski,
lub wygrali eliminacje wojewddzkie zawodoéw o takiej randze albo

2) zostali powotani do kadry narodowej,

3) posiadajg co najmniej dobrg ocene z zachowania.

——
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§ 3.

Tryb przyznawania stypendium

Z wnioskami o stypendium moga wystepowac¢ dyrektorzy wtasciwych szkot.

Do wniosku o stypendium nalezy dotgczyé potwierdzone kopie dokumentow wskazujacych
na szczegodlne wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe.

Whioski o stypendium nalezy skiada¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Czersku do 30 czerwca
kazdego roku.

Whioski o stypendia opiniuje komisja stypendialna liczaca 3 osoby, w skiadzie okreslonym przez
Burmistrza.

Whioski niekompletne lub ziozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Kazdy z czionkéw komisji przy ocenie wnioskéw stypendialnych postuguje sie oceng punktows,
przyznajgc kazdemu z wnioskéw oceng indywiduaing w skali od 1-10. O koricowej ocenie
poszczegolnych wnioskow decyduje ocena $rednia obliczona jako $rednia arytmetyczna z ocen
wszystkich cztonkéw komisji.

Posiedzenia komisji zwotuje jej przewodniczacy w terminie do 15 lipca kazdego roku

Ostateczng decyzje o przyznaniu stypendium podejmuje Burmistrz w drodze zarzgdzenia.

Od decyzji Burmistrza odwotanie nie przystuguje.

§ 4.

Postanowienia koncowe

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Burmistrz moze przyzna¢ z wiasne] inicjatywy
jednorazowe stypendium w formie rzeczowej lub finansowej po zaopiniowaniu przez komisje
stypendialng.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje Burmistrz Czerska.
Informacje o przyznanych stypendiach Burmistrza Czerska umieszcza sie na stronie internetowe;j
Gminy Czersk.



