. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.165.2012 projekt

Uchwata nr XXI11/165/12
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 29 listopada 2012 r.

w sprawie programu i trybu wspétpracy Gminy Czersk Z organizacjami pozarz adowymi oraz
podmiotami prowadz gcymi dziatalno $¢ pozytku publicznego na rok 2013

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t. j. - Dz. U. z 2010 r., nr 234, poz. 1536 ze zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U. z 2001, nr 142 poz., 1591 ze zm.), art. 127 ust. 1
pkt 1 lit. E, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240 ze zm.) oraz art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r.
o sporcie (Dz. U. z 2010 r., nr 127, poz. 857 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nast epuje:

8 1.
Przyjmuje sig,Program i tryb wspdtpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013”, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Burmistrzowi.

8§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2013 r.
i podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska Przewodnicz acy Rady
Marek Jankowski Ireneusz Bojanowski
tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /v
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 W SERCUBonSl
www.czersk.pl CZERST




Uzasadnienie

Zgodnie z ustawg 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie organ stanowigcy samorzadu
terytorialnego winien uchwala¢ roczne programy wspéilpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz okresli¢ tryb udzielania dotacji na
realizacje programow.

Projekt niniejszego programu przedtozono do konsultacji z przedstawicielami organizacji dziatajacych na
terenie naszej gminy (bip.czersk.pl, www.czersk.pl, tablica ogloszen Urzedu Miejskiego w Czersku,
wysytka do organizacji umieszczonych w gminnej bazie oraz na spotkaniu w dniu 13 listopada 2012 r.)
Zainteresowani nie wniesli uwag do programu.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest konieczne i uzasadnione.



Zatacznik do uchwaty nr XXI1/165/12
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 29 listopada 2012 .

Program i tryb wspétpracy Gminy Czersk z organizacj ami pozarz gdowymi oraz podmiotami
prowadz acymi dziatalno $§¢é pozytku publicznego na rok 2013

Wstep

Aktywnos$cpodmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego jest jedng z waznych cech
spoteczenstwa demokratycznego, elementem spajajacym i ozywiajgcymspotecznos¢ lokalng. Dla
biezacej pracy podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytkupublicznego istotne znaczenie ma zaréwno
wymiana doswiadczen, jak réwniez ichwspéipraca z organami gminy. Samorzgd Gminy Czersk jest
przekonany o korzysciach pltynacych z przysziej realizacji programu wspéipracy z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Zamierzamy nadal podejmowac systematyczng wspOtprace z podmiotami prowadzacymi dziatalnos$é
pozytku publicznego, realizujgc wspdlnie dziatania stuzace podnoszeniu jakosci zycia mieszkancow.
Szczegoblny nacisk we wspoidziataniu chcemy polozy¢ na: aktywizacje o0sOb starszych oraz
niepetnosprawnych, intensyfikacje dziatann wychowawczych na rzecz dzieci i miodziezy, wspieranie
rodzin, skuteczne pozyskiwanie i racjonalne wykorzystywanie srodkéw pochodzacych spoza gminy w tym
funduszy unijnych, a takze na doskonalenie jakosci dziatania organizacji pozarzadowych. W ramach
realizacji programu chcemy promowac naszg gmine wykorzystujac jasne i czytelne rozwigzania, realnie
wlgczajgce i utrwalajgce miejsce podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego w systemie
demokracji lokalne;j.

llekro¢ w dokumencie jest mowa o:

1. organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art.
3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2. Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2010 r. nr 234, poz. 1536 ze zm.),

3. Programie — rozumie sie przez to Program i tryb wspétpracy Gminy Czersk z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2013;

4. Konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13
ustawy,

5. s$rodkach innych niz budzet gminy —rozumie sie przez srodki finansowe pochodzace z funduszy:
a) Unii Europejskiej,
b) strukturalnych,
¢) innych panstw i organizacji miedzynarodowych,
d) polskich i zagranicznych organizacji pozarzadowych,
e) podmiotow komercyjnych,
f) administracji centralnej.

Rozdziat I. Cele programu.

§1.
Celem gidwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Czersk a organizacjami
poprzez:
— umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
— tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow,
— prowadzenie bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,
— zwiekszanie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemaéw,



realizacje zapisow dokumentow programowych gminy (strategia, plany rozwoju, plany odnowy, WPI
itp.).

§ 2.

Cele szczegobtowe:

1.

ar LN

Wspieranie rozwoju kultury fizycznej, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy oraz oséb
niepetnosprawnych,

Wspieranie promocji zdrowia oraz profilaktyki prozdrowotnej,

Wdrazanie spoteczenstwa do rekreacji i aktywnego wypoczynku,

Wspieranie budowania lokalnej tozsamosci kulturalnej,

Ograniczenie marginalizacji w zyciu spotecznym ludzi starszych.

Rozdziat Il. Zasady wspotpracy.

§ 3.

Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach: réwnego dostepu do informaciji,
pomocniczosci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdziat Ill. Przedmiot wspotpracy.

8§ 4.

Przedmiotami wspétpracy Gminy Czersk z organizacjami sa;

S o

realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy,

realizacja zadan wtasnych gminy,

podnoszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,

tworzenie systemowych rozwigzan w odniesieniu do waznych probleméw spotecznych,
okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,

konsultowanie projektow dotyczacych prawa lokalnego.

Rozdziat IV. Formy wspétpracy.

§5.

Finansowe formy wspélpracy Gminy z organizacjami polegaja na zlecaniu realizacji zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1, jako zadan zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1
pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
U. Nr 157, poz.1240 ze zm.).

Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest
stosowanie innego trybu.

8 6.

Tryb postepowania przy zlecaniu zadan publicznych w ramach otwartego konkursu ofert.

1.

w

Ogtoszenia o otwartych konkursach ofert publikowane sg w szczegélnosci: w Biuletynie Informacji
Publicznej i na stronie internetowej www.czersk.pl oraz na tablicach ogtoszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Czersku.

Oferta na realizacje zadania winna zawiera¢ elementy wskazane w ustawie oraz w ogtoszeniu
o konkursie.

Wyniki konkurséw podawane sa do publicznej wiadomosci w sposéb wskazany w pkt 1.

Decyzje o wyborze podmiotow, ktére uzyskajg dotacje i 0 wysokosci przyznanych dotacji, podejmuje
Burmistrz w formie zarzadzenia.

Przed wydaniem zarzadzenia, o ktbrym mowa powyzej, Burmistrz zasiega opinii komisji konkursowej,
o ktérej mowa w § 16.



§87.

Tryb postepowania przy rozpatrywaniu ofert z pominieciem otwartego konkursu ofert o dofinansowanie
lub sfinansowanie realizacji zadania publicznego.

1.

10.

Na podstawie art. 19 a ustawy organizacje pozarzadowe oraz podmioty sg uprawnione do zlozenia

oferty na realizacje zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert.

Rozpatrzeniu podlega¢ beda oferty organizaciji pozarzgdowych oraz podmiotéw spetniajace tacznie

nastepujace warunki:

1) wysokos$é wnioskowanego dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10 000 zt;

2) zadanie publiczne bedzie realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

Oferty na realizacje zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert rozpatrywane sg

przez Burmistrza. W tym celu moze zosta¢ powotany zespodt, ktéry oceni celowosé realizacii

przedstawionego zadania publicznego.

W terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wplyniecia oferty Burmistrz zamieszcza jg na

okres 7 dni w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszeh w siedzibie Urzedu Miejskiego

w Czersku oraz na stronie www.czersk.pl.

W terminie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty w sposo6b, o ktérym mowa w pkt 4 mozna zgtaszac

uwagi dotyczace oferty.

W celu stwierdzenia celowos$ci realizacji zadania publicznego okreslonego w ofercie organizaciji

pozarzadowej lub podmiotu Burmistrz ma prawo wezwaé oferenta do uzupetnienia oferty.

Rozpatrzenie oferty wstrzymuje sie do czasu wptyniecia uzupetnien.

Zespot (w przypadku jego powotania) po rozpatrzeniu zgtoszonych w trybie okreslonym w punkcie

5 uwag i uzupeieniu oferty przez oferenta przedstawia Burmistrzowi propozycje dofinansowania lub

sfinansowania realizacji zadania publicznego wraz z wysokoscig srodkow finansowych.

Burmistrz niezwlocznie zawiera umowe o wsparcie lub o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Oferta, o ktorej mowa w pkt 1, stanowi zatagcznik do umowy.

taczna kwota srodkéw finansowych przekazanych w tym trybie, tej samej organizacji, w danym roku

kalendarzowym, nie moze przekroczyé kwoty 20000 zi.

Wysokos¢ srodkéw finansowych przyznanych na zlecanie zadan w tym trybie nie moze przekroczy¢

20% tacznej kwoty dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez

organizacje.

§ 8.
W przypadku oferty na realizacje zadania oferent zobowigzany jest do zapewnienia wktadu
wlasnego:

mozliwa forma

warto $¢€ dotaciji % kosztu catkowitego zadania
wktadu wlasnego

srodki wlasne niefinasowe

i o)
do 40 tys. zt min 10 % lub finansowe

ponad 40 tys. zt min 10 % Srodki wtasne finansowe

Za s$rodki whasne niefinansowe uwaza sie srodki wlkasne wytacznie o charakterze osobowym, nie
powodujacym powstania faktycznego wydatku pienieznego. Jako srodki wtasne osobowe wnoszona
moze by¢ wiec tylko nieodptatna dobrowolna praca.W przypadku wnoszenia na rzecz projektu
srodkéw wiasnych osobowych konieczne jest przestrzeganie warunku, dotyczacego nieodptatnej
dobrowolnej pracy (wolontariatu). Wartos¢ tej pracy jest ustalana z uwzglednieniem ilosci
spedzonego czasu oraz standardowej stawki godzinowej i dziennej za dany rodzaj wykonywanej

pracy.




§09.

Z dotacji z budzetu Gminy Czersk pokrywane beda jedynie niezbedne koszty zwigzane BEZPOSREDNIO
z realizacjg zadania, w tym m. in.:
1. Koszty obstugi zadania:

calkowite koszty osobowe administracji i obstugi pr ojektu oraztym np. kierowanie
(koordynacja) projektem, wykonywaniezadan administracyjno- nadzorczo- kontrolnych,
ksiegowos¢é — jednakze w cze$ciodpowiadajgcej zaangazowaniu danej osoby w realizacje
projektu, jak réwniez osodbzatrudnionych specjalnie na potrzeby projektu. Ptace nie moga
przekracza¢ wydatkdw normalnie ponoszonych przez zleceniobiorce, za$ przyjete stawki nie
moga by¢ wyzsze od stawek powszechnie stosowanych,

calkowite koszty funkcjonowania organizacji zwi gzane z realizacj gprojektu — w stosownej
czesci, przypadajacej na dany projekt (w tym np. optaty za telefon/faks, optaty pocztowe, czynsz,
CO, energia)

tacznie do wysoko $ci 20% warto $ci dotacji .
2. Koszty merytoryczne:

koszty osobowe (w tym np. treneréw, ekspertéw, specjalistéw realizujacych zadania — jedynie
w czesci odpowiadajacej zaangazowaniu danej osoby w realizacje projektu, jak réwniez oso6b
zatrudnionych specjalnie na potrzeby projektu).

koszty zwi gzane z uczestnictwem bezpo $rednich adresatéw projektu  (w tym np. materiaty
szkoleniowe, wynajem sali, wynajem niezbednego sprzetu, odziez, zywnos¢, przejazd
beneficjentéw, nagrody dla beneficjentéw w konkursach itp.).

wyjazdy stu zbowe o0s6b zaanga zowanych w realizacj € projektu - do naleznosci
z tytutu podrézy stuzbowej (tzn. poza miejscowoscia, w ktérej znajduje sie siedziba pracodawcy
lub poza stalym miejscem pracy pracownika) odbywanej na obszarze kraju przez osoby
zatrudnione przy realizacji zadania dofinansowanego z budzetu Gminy Czersk stosuje sie
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie
wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na
obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990).

3. Inne koszty, w tym koszty wyposa zenia i promocji projektu:

koszty wyposa zenia zwigzane z realizacjq zadania — koszt zakupu lub wypozyczenia
sktadnika majatku, ktdérego warto §¢ poczatkowa nie przekracza kwoty 3500,00 zt

i jednocze snie taczny koszt sktadnikdw maj atku nie jest wi ekszy ni z 10% warto $ci dotacji.

Oznacza to, ze organizacja moze zakupi¢ kilka sktadnikow majatku, ktérych cena jednostkowa
nie przekracza 3500,00 zi, ale jednoczesnie ich tgczna wartos¢ nie moze przekroczyé 10%
wartosci dotaciji.

koszty adaptacji pomieszcze ndla celéw realizacji zadania — taczniedowysoko $ci 10%
warto $ci dotacji , nie wiecej jednak niz 2000,00 zt.

koszty promocji (w tym m. in. plakaty, ulotki, ogtoszenia prasowe itp.) — tacznie do wysoko $ci
5% dotacji , nie wiecej jednak niz 2000,00 zt.

4. W sytuacji, gdy jest to merytorycznie uzasadnione i stuzy prawidtowej realizacji zadania, istnieje
mozliwos¢ realizacji czesci zadan w ramach projektu poza granicami Polski, jednak w takim
przypadku wszystkie wydatki z dotacji musza by¢ poniesione w Polsce. Suma wszystkich wydatkow
(zar6wno z dotacji, jak i srodkéw wilasnych), poniesionych w projekcie w zwigzku z realizacjg
zadania za granica, nie moze przekraczaé¢ 30% catkowitej wartosci projektu.

§ 10.

1. Z budzetu Gminy Czersk mogq zosta¢ udzielone dotacje na dofinansowanie lub sfinansowanie
wkiadu wlasnego organizaciji realizujgcych projekty wspétfinansowane ze srodkéw innych niz budzet

gminy.



Zlecanie zadania publicznego,0 ktérym mowa w pkt 1 odbedzie sie w formie wsparcia jego
realizacji.Wysokos¢ udzielonej dotacji nie moze przekroczyé 50% catkowitych kosztéw projektu.
Rozpatrywanie ofert na realizacje zadan, o ktérych mowa w pkt 1 odbedzie sie z pominieciem
otwartego konkursu ofert, tj. w trybie o ktérym mowa w 87 programu.

Do oferty na realizacje zadania, o ktorym mowa w pkt 1 oferent zobowigzany jest zalgczyc
w szczegolnosci kopie wniosku zlozonego do instytucji dotujgcej i pismo z tej instytucji
potwierdzajgce przyznanie dotacji w ramach ztozonego projektu lub kopie umowy na realizacje
zadania zawartej z instytucja dotujaca.

Do dotacji udzielonych na realizacje zadan, o ktérych mowa w pkt. 1 nie ma zastosowania § 9
programu.

Dotacje na realizacje zadan, o ktérych mowa w pkt 1 mogg byé udzielone na projekty z zakresu
nauki, edukaciji, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz rekreacji
i wypoczynku.

§11.

W imieniu Burmistrza kontrole merytoryczng i finansowg nad realizacjg zadan publicznych przez
organizacje sprawujg upowaznieni pracownicy Wydzialu Rozwoju Spotlecznego Urzedu Miejskiego

poprzez:
a) wizytowanie organizacji i ocene sposobu realizacji zleconych zadan,
b) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach i niniejszym
programie,
c) analize i ocene przedktadanych przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego
rozliczen i sprawozdan,
d) egzekwowanie od podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego wyjasnien, zwrotu

Srodkow niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowa.

§12.

Dotacje, o ktérych mowa w § 6, § 7 i § 10 nie moga by¢ udzielone na:

a)

dotowanie przedsiewzie¢, ktore sg dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy celowych
na podstawie przepiséw szczegbélnych,

pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewziec,

zakup budynkéw lub lokali oraz gruntéw;

dziatalno$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,

udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

dziatalno$¢ polityczng i religijna.

pokrycie kosztéw utrzymania biura podmiotéw programu, zwytaczeniem bezposrednich kosztéw
zwigzanych z realizacjgzadania,

dziatalno$¢zwigzkéw zawodowych, organizacji pracodawcow i samorzadéw zawodowych,
dziatalnoscifundacji, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa,jednostka samorzadu
terytorialnego lub partia polityczna.

§ 13.

Srodki na realizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w § 6, § 7i § 10 zabezpiecza sie w budzecie
Gminy Czersk.

§ 14.

Organizacje moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych zgodnie z art. 12
ustawy.

§ 15.

Wspoipraca pozafinansowa moze odbywac sie w szczegélnosci w formach:

1.

wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;



10.

11.

12.

konsultowania z organizacjami projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacii;

tworzenia wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli wtasciwych organéw administracji publicznej;

umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241),

wspoldziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrédet, w szczegdlnosci zfunduszy
Unii Europejskiej,

uzyczania bgdz wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali oraz udostepnieniapomieszczen
na spotkania podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,

promowania dziatalnosci podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego wmediach,
ewentualnej pomocy w nawigzywaniu kontaktéw na terenie kraju oraz kontaktéwmiedzynarodowych.

Rozdziat V. Tryb powotywania i zasady dziatania kom isji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 16.

Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ztozonych ofert.

W skfad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza oraz osoby wskazane przez

organizacje, w liczbie co najmniej dwéch dla kazdej ze stronz wylgczeniem oséb wskazanych

przezorganizacje biorgce udziat w konkursie.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje, jezeli:

a) zadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu komisji konkursowej lub

b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

c) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytaczeniu, o ktérym mowa
w pkt. 6.

W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce

specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisje konkursowe.

Do czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy

z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz.

1071, z pézn. zm.) dotyczace wylgczenia pracownika.

Komisja, przystepujac do oceny ofert, dokonuje kolejno nastepujgcych czynnosci:

a) otwiera koperty z ofertami, a nastepnie ustala, ktére z nich spetniajg warunki konkursu,

b) odrzuca oferty nie odpowiadajgce warunkom konkursu; w uzasadnionych przypadkach we
wskazanym przez siebie terminie komisja moze wezwa¢ oferenta to uzupetnienia brakow
formalnych,

c) rozpatruje merytorycznie oferty spetniajgce warunki konkursu,

d) wskazuje oferty, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji oraz okresla wielkosci kwot
proponowanych dotacji albo nie przyjmuje zadnej z ofert.

Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalno - prawnym i merytorycznym na posiedzeniu

zamknietym bez udziatu oferentéw.

Ocena formalno - prawna dokonywana jest na formularzu, ktérego wzo6r stanowi zatacznik nr 1 do

programu.

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez czionkéw Komisji, poprzez

przyznanie okreslonej liczby punktow na formularzu, ktérego wzér stanowigcym zatgcznik

nr 2 do programu.

Ocene merytoryczng Komisji ustala sie przez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie przez

wszystkich czlonkéw Komisji. Wzér zbiorczego formularza oceny ofert stanowi zalacznik nr 3 do

programu

Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot, ktéry powinien zawieraé:
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a) o0znaczenie miejsca i czasu posiedzenia,

b) imiona i nazwiska czionkéw Komisji,

c) liczbe zgtoszonych ofert,

d) wykazy ofert odpowiadajacych i nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie
i w ogtoszeniu o konkursie,

e) wykaz wybranych ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji wraz z proponowanymi
wielkosciami kwot dotacji lub stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostata przyjeta, a takze
uzasadnienie propozycji,

f) podpisy czionkéw Komisiji.

Komisja konczy prace z chwilg przedtozenia Burmistrzowi dokumentacji konkursowej oraz protokotu,

0 ktérym mowa w pkt 12.

Rozdziat VI. Priorytetowe zadania publiczne.

§17.

W roku 2013 priorytetowe obszary wspoétpracy obejmuja sfere zadan z zakresu:

1.

arLDn

prowadzenia programéw oraz organizacja imprez zwigzanych z profilaktyka uzaleznien oraz
zwalczania natogéw,

aktywizacji osob starszych,

wypoczynku dzieci i mtodziezy - kolonie i obozy,

szkolenia sportowego oraz organizacji udziatu w zawodach i rozgrywkach sportowych,

kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego.

Rozdziat VII. Wysoko $¢€ srodkéw planowanych na realizacj e programu.

§18.

Na realizacje programu planuje sie kwote 175.700 zi.

Rozdziat VIII. Okres realizacji programu.

§19.

Program obowigzuje od 01. stycznia 2013 r. do 31. grudnia 2013 r.

Rozdziat IX. Sposoéb realizacji programu.

§ 20.

Podmiotami uczestniczacymi we wspotpracy sa:

a) Rada Miejska w Czersku — uchwalajgca roczny program wspotpracy, jako organ stanowigcy
Gminy Czersk

b) Burmistrz Czerska — realizujacy roczny program wspotpracy, jako organ wykonawczy Gminy
Czersk

c) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego na terenie Gminy Czersk
lub dla jej mieszkancow (bez wzgledu na siedzibe).

Burmistrz realizuje program wspoétpracy przy pomocy komérek organizacyjnych Urzedu Miejskiego

i jednostek organizacyjnych Gminy Czersk.

Komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Czersku oraz jednostki organizacyjne Gminy Czersk

prowadzg bezposrednig wspotprace z organizacjami, ktéra w szczegoélnosci polega na:

a) przygotowaniu, prowadzeniu i obstudze konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan,

b) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami,

c) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspétpracy z organizacjami statutowo prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego.



4. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom moze nastgpi¢ w formach i trybie przewidzianych
w ustawie lub odrebnych przepisach.

Rozdziat X. Sposob oceny realizacji programu.

§21.
1. Realizacja Programu jest poddana autoewaluaciji.
2. Celem autoewaluacji za rok 2012 bedzie ocena wptywu Programu na wzmochnienia organizacji i ich
partnerstw.
3. Celem monitoringu realizacji Programu ustala sie nastepujace wskazniki:
a) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
¢) liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego,
d) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gmine Czersk
z przyczyn zaleznych od Zleceniobiorcy,
e) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
f) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan,
g) liczba organizacji podejmujgcych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje,
h) liczba organizacji korzystajacych z dotacji,
i) liczba zrealizowanych uméw w ciggu roku budzetowego, na ktére udzielono dotacji :
- do 3.000 z,
- powyzej 3.000 zt do 20.000 z,
- powyzej 20.000 zt,
4. wielko$é wlasnego wkiadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadan
publicznych.

Rozdziat XI. Sposob tworzenia programu i konsultacj i w tym zakresie.

§ 22.

Projekt ,Program i tryb wspotpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013"zostat przygotowany przez Burmistrza
Czerska i przekazany organizacjom pozarzadowym do zaopiniowania. Projekt zostat umieszczony na
stronie www.czersk.pl, na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Czersku oraz rozestany w formie
papierowej do organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz mieszkancéw miasta i gminy Czersk
zarejestrowanych w gminnej bazie organizacji pozarzadowych. Dodatkowozorganizowano spotkanie
z czlonkami z przedstawicielami trzeciego sektora, podczas ktérego mieli oni kolejng mozliwosé
bezposredniego wnoszenia uwag do przygotowanego projektu.



na realizacje zadania

Zatacznik Nr 1 do Programu wspétpracy ... na 2013 r.

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa wnioskodawey .............cccceeviiieinnnann..

NIE

NIE
DOT.

|. Warunki formalne

1. | Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?
2. | Czy oferta zostata zlozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert?
3. | Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty?
4. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegoétowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji?
5. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono termin i miejsce realizacji zadania publicznego?
6. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego zgodna z zapisami § 81§ 9
lub § 10 Programu?
7. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono informacje o wczesniejszej dziatalnosci sktadajacych oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie
publiczne?
8. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie
zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych na realizacje danego zadania pochodzacych z innych zrodet?
9. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego?
10. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywaé poszczegélne
organizacje pozarzgdowe (w przypadku oferty wspélnej)?
11.| Czy w zlozonej ofercie przedstawiono sposob reprezentacji podmiotéw wobec organu administracji publicznej (w przypadku oferty wspdlnej)?
12.| Czy oferta oraz dokumenty bedace jej zatgcznikami zostaly opatrzone data, pieczecig oraz podpisem uprawnionych statutowo bgdz
upowaznionych w tym celu oséb
13.| Czy do oferty dotaczone sg wymagane zatgczniki?
— aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie
0s6b go reprezentujacych.
- Umowa zawarta miedzy organizacjami pozarzadowymi okreslajaca zakres ich swiadczen sktadajgcych sie na realizacje
zadania (w przypadku oferty wspolnej)
- (inne okreslone w ogtoszeniu i UStAWIE) ........cevvveeeeeiiiiiinnns
14.| Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej
Podpisy cztonkéw Komisji: L........eeeeeiviineenes 2, K J R TUORR Ao,

Czersk, dn. ...coeeveviiiiiiiinieeens



Zatgcznik nr 2
do Programu wspétpracy ... na 2013 r.

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
na realizacje zadania............ooeie i

NAZWA OFEIENTA ...ttt e e e e e e e e e e e e ea e

LP | KRYTERIA OCENY

punkty
tak — 1
nie - 0

Mozliwo $¢ realizacji zadania

1 Czy realizacja zadania mieéci sie w zakresie dziatalno$ci opisanej
w statucie wnioskodawcy?

2 Czy wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu objetego ogtoszeniem?

Ocena kalkulacji zadania w odniesieniu do zakresur  zeczowego

3 Czy koszt zadania jest proporcjonalny do zakresu rzeczowego?

4 Czy budzet projektu jest jasny, szczegoétowy i rzetelny?

Ocena jako sci wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udzi  ale ktérych b edzie realizowane zadanie

5 Czy wnioskodawca dysponuje odpowiednimi zasobami kadrowymi?

6 Czy sg proponowane dziatania sg spojne, wkasciwe i praktycznie wykonalne?

7 Czy wnioskodawca proponuje odpowiednig jako$¢é wykonania zadania?

Ocena udzialu finansowych  srodkéw wtasnych

8 Czy wnioskodawca proponuje udziat srodkow wtasnych lub srodkéw pochodzacych z innych
zrodel na realizacje zadania?

Ocena udziatu rzeczowego i osobowego

9 Czy projekt angazuje wolontariuszy i prace spoteczng cztonkéw wnioskodawcy?

10 | Czy wnioskodawca angazuje w projekt wtasne zasoby rzeczowe?

Ocena realizacji i rozliczenia zada n zleconych organizacji w latach poprzednich

11 | Czy wnioskodawca rzetelnie, terminowo zrealizowata i rozliczyt zadania z udziatem dotacji
z budzetu Gminy Czersk? (tak — 1, nie - -1, nie dotyczy — 0)

RAZEM

Czytelny podpis cztonka KOMISji ........cccoviviiiiiiiiiiin e,

Czersk, dnia.........




Zatgcznik nr 3
do Programu wspétpracy ... na 2013 r.

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

na realizacje zadania: .............coovvvivieiineennnnn.
Lp. | Imie i nazwisko Ocena (pkt.)
cztonka Komisji Nazwa oferenta Nazwa oferenta Nazwa oferenta Nazwa oferenta Nazwa oferenta Nazwa oferenta
1
2
3
4
Suma (pkt.)

Podpisy cztonkéw Komisji:




