Uchwala Nr XLVI1/451/10
Rady Miejskiej w Czersku

z dnia 10 listopada 2010 r.

w sprawie programu i trybu wspolpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2011

Na podstawie art. 5a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1o wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873 z pdézn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U. z 2001 nr 142 poz. 1591
Z pézn. zm.), art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240 z pdzn. zm.) oraz art. 27 ust.
1 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2010 r. nr 127, poz. 857 z p6zn. zm.)

Rada Miejska uchwala, co nast¢puje:
§ 1. Przyja¢ ,,Program i tryb wspotpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011, stanowiacy

zatacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Burmistrzowi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia

2011 r. 1 podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof S¢kielewski
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Uzasadnienie

Zgodnie zustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego 10 wolontariacie organ
stanowiacy samorzadu terytorialnego winien uchwala¢ roczne programy wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku

publicznego oraz okresli¢ tryb udzielania dotacji na realizacje programow.

Projekt niniejszego programu przedlozono do konsultacji z przedstawicielami
organizacji dziatajacych na terenie naszej gminy (bip.czersk.pl, www.czersk.pl, tablica
ogloszen Urzedu Miejskiego w Czersku, wysylka do organizacji umieszczonych

w gminnej bazie oraz na spotkaniu w dniu 28.10.2010 r.)

Organizacje nie wniosty uwag do projektu.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XL VII/451/10
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 10 listopada 2010 r.

Program i tryb wspolpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011

Wstep

Aktywnos$¢ podmiotow prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego jest jedna
zwaznych cech  spoteczenstwa  demokratycznego, elementem  spajajacym
1 ozywiajacym spoteczno$¢ lokalna. Dla biezacej pracy podmiotow prowadzacych
dzialalnos$¢ pozytku publicznego istotne znaczenie ma zarowno wymiana do§wiadczen,
jak rowniez ich wspélpraca zorganami gminy. Samorzad Gminy Czersk jest
przekonany o korzys$ciach plynacych zprzyszlej realizacji programu wspolpracy

z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Zamierzamy nadal podejmowal systematyczna wspdlprace  z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, realizujac wspdlnie dzialania stuzace
podnoszeniu jakosci zycia mieszkancoéw. Szczegdlny nacisk we wspotdziataniu chcemy
potozy¢ na: aktywizacje osob starszych oraz niepelnosprawnych, intensyfikacj¢ dziatan
wychowawczych na rzecz dzieci 1mlodziezy, wspieranie rodzin, skuteczne
pozyskiwanie iracjonalne wykorzystywanie $rodkdw pochodzacych spoza gminy
w tym funduszy unijnych, atakze na doskonalenie jakosci dzialania organizacji
pozarzadowych. W ramach realizacji programu chcemy promowaé nasza gming
wykorzystujac jasne iczytelne rozwiazania, realnie wilaczajace iutrwalajace miejsce
podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w systemie demokracji

lokalne;.

Ilekro¢ w dokumencie jest mowa o:

1. Organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa w mysl art.
3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie

(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.);
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2. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.);

3. Programie — rozumie si¢ przez to Program 1tryb wspotpracy Gminy Czersk
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku

publicznego na rok 2011;

4. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust.

2 1iart. 13 ustawy;

5. Innych podmiotach — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr

96, poz. 873 z p6zn. zm.);

ROZDZIAL 1
Cele programu

§ 1. Celem gltownym Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Gminag Czersk
a podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego poprzez:

- umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje

otoczenie, wspolnote¢ lokalna oraz jej tradycje,
- tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow,
- prowadzenie bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,
- zwigkszanie udzialu mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych problemow,

- realizacje zapiséw dokumentow programowych gminy (strategia, plany rozwoju, plany

odnowy, WPI itp.).
§ 2. Cele szczegbdtowe:

1. Wspieranie rozwoju kultury fizycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci

1 mtodziezy oraz 0sob niepetnosprawnych,
2. Wspieranie promocji zdrowia oraz profilaktyki prozdrowotnej,
3. Wdrozenie spoteczenstwa do rekreacji i aktywnego wypoczynku,
4. Wspieranie budowania lokalnej tozsamosci kulturalne;,

5. Ograniczenie marginalizacji w zyciu spotecznym ludzi starszych.
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ROZDZIAL 2
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa
si¢ na zasadach: rownego dostepu do informacji, pomocniczo$ci, suwerennosci stron,

partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

ROZDZIAL 3
Przedmiot wspolpracy

§ 4. Przedmiotami wspotpracy Gminy Czersk z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢

pozytku publicznego sa:
1) realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy.
2) realizacja zadan wtasnych gminy,
3) podnoszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,
4) tworzenie systemowych rozwiazan w odniesieniu do waznych probleméw spotecznych,
5) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,
6) konsultowanie projektoéw dotyczacych prawa lokalnego.

ROZDZIAL 4
Formy wspolpracy

§ 5. 1. Finansowe formy wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi polegaja na
zlecaniu realizacji zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 5ust. 2 pkt 1, jako zadan
zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240 z p6zn. zm.).

2. Podstawowym trybem przekazywania $rodkow  finansowych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustaweg

dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

§ 6. Tryb postgpowania przy zlecaniu zadan publicznych w ramach otwartego konkursu

ofert organizacji pozarzadowe;.

1. Ogloszenia o otwartych konkursach ofert publikowane sa w szczego6lnosci:
w Biuletynie Informacji Publicznej 1 na stronie internetowej www.czersk.pl oraz na tablicach

ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Czersku.
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2. Oferta na realizacj¢ zadania winna zawiera¢ elementy wskazane w ustawie oraz

w ogloszeniu o konkursie.

3. Wyniki konkurséw podawane sa do publicznej wiadomosci w sposdb wskazany w pkt

4. Decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskaja dotacje i 0 wysoko$ci przyznanych

dotacji, podejmuje Burmistrz w formie zarzadzenia.

5.Przed wydaniem zarzadzenia, o ktorym mowa powyzej, Burmistrz zasigga opinii

komisji konkursowej, o ktorej mowa w § 13.

§ 7. Tryb postgpowania przy rozpatrywaniu wnioskéw z pominigciem otwartego konkursu
ofert organizacji pozarzadowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 o dofinansowanie

lub sfinansowanie realizacji zadania publicznego.

1. Na podstawie art. 19 austawy organizacje pozarzadowe sa uprawnione do zlozenia
wniosku o dofinansowanie lub sfinansowanie realizacji zadania publicznego z pomini¢ciem

otwartego konkursu ofert.
2. Rozpatrzeniu podlega¢ bgda wnioski organizacji pozarzadowych spetniajace tacznie
nastgpujace warunki:

1) wysoko$¢ wnioskowanego dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie

przekracza kwoty 10 000 zt;
2) zadanie publiczne bgdzie realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

3. Wnioski o zlecenie realizacji zadania publicznego z pominigciem otwartego konkursu
ofert rozpatrywane sa przez Burmistrza. W tym celu moze zosta¢ powotany zespot, ktory

oceni celowos¢ realizacji przedstawionego zadania publicznego.

4. Do wniosku organizacja pozarzadowa zalacza oferte¢ zgodna ze wzorem, o ktérym

mowa w art. 19 ustawy.

5. W przypadku nie dotaczenia do wniosku oferty, organizacja pozarzadowa zostaje

wezwana do ztozenia oferty w terminie 7 dni.

6. W terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od dnia wplynigcia oferty Burmistrz
zamieszcza ja na okres 7 dni w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen

w siedzibie Urzedu Miejskiego w Czersku oraz na stronie www.czersk.pl.
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7. W terminie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty w sposob, o ktorym mowa w pkt 6,

mozna zgtasza¢ uwagi dotyczace oferty.

8. W celu stwierdzenia celowos¢ realizacji zadania publicznego okre§lonego we wniosku
organizacji pozarzadowej Burmistrz ma prawo wezwa¢ wnioskodawce do uzupehienia

oferty. Rozpatrzenie wniosku wstrzymuje si¢ do czasu wptynigcia uzupetnien.

9.Zespot (w przypadku jego powotania) po rozpatrzeniu zgloszonych w trybie
okreslonym w punkcie 7 uwag iuzupehlieniu oferty przez wnioskodawce przedstawia
Burmistrzowi propozycj¢ dofinansowania lub sfinansowania realizacji zadania publicznego

wraz z wysokoscia srodkow finansowych.

10. Burmistrz niezwlocznie zawiera umoweg o wsparcie lub o powierzenie realizacji

zadania publicznego. Oferta, o ktorej mowa w pkt 4, stanowi zatacznik do umowy.

11. Laczna kwota srodkéw finansowych przekazanych w tym trybie tej samej organizacji

pozarzadowej, w danym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20000 zt.

12. Wysokos$¢ $rodkow finansowych przyznanych na zlecanie zadan w tym trybie nie
moze przekroczy¢ 20% tacznej kwoty dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje

zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

§ 8. 1. W przypadku wniosku o wsparcie realizacji zadania wnioskodawca zobowiazany

jest do zapewnienia wktadu wtasnego:

wartos$¢ dotacji % kosztu calkowitego zadania mozliwa forma wkladu wlasnego
do 40 tys. zt Min. 10 % srodki wiasne niefinansowe lub finansowe
ponad 40 tys. zt Min. 10 % $rodki wlasne finansowe

2. Za $rodki wlasne niefinansowe (rzeczowe i osobowe) uwaza si¢ wniesienie okreslonych
sktadnikow majatku do projektu nie powodujacych powstania faktycznego wydatku

pienigznego.

Jako $rodki wlasne rzeczowe iosobowe wnoszone moga by¢: koszty wykorzystania

pomieszczen i lokali, wyposazenie i materiaty, nieodptatna dobrowolna praca.

W przypadku wnoszenia na rzecz projektu srodkow wilasnych niefinansowych konieczne

jest przestrzeganie nastgpujacych warunkow:
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- warto$¢ Srodkow wilasnych rzeczowych musi zosta¢ oszacowana w taki sposob, aby
mozliwe bylo przeprowadzenie obiektywnej oceny lub audytu przez niezalezna jednostke.
Wartos$¢ srodkdéw wilasnych liczona jest wedtug wartosci rynkowej (np. wynajem sali od
podmiotu zewngtrznego) lub wartosci godzinowej (np. uzytkowanie sali przez

Zleceniobiorce),

- w przypadku nieodptatnej dobrowolnej pracy (wolontariatu), warto$¢ tej pracy jest ustalana
z uwzglednieniem ilo$ci czasu przeznaczonego na realizacj¢ zadania oraz standardowe;j

stawki godzinowej lub dziennej za dany rodzaj wykonywanej pracy,

- Srodki wlasne moga mie¢ posta¢ srodkow niefinansowych (np. praca oséb zatrudnionych
przy realizacji projektu, takze wolontariuszy, materialty eksploatacyjne wykorzystane
wylaczenie do realizacji projektu), pod warunkiem, ze zostana wykazane w dokumentacji
ksiggowej zleceniobiorcy 1mozliwe bedzie ich zidentyfikowanie 1 weryfikacja oraz
potwierdzenie oryginatami stosownych dokumentow (uméw np.: umowy uzyczenia (wktad
rzeczowy), umowy partnerskiej (wkltad rzeczowy 1iosobowy), porozumienia

wolontariackiego (wktad osobowy).

§ 9.7 dotacji zbudzetu Gminy Czersk pokrywane beda jedynie niezbgdne koszty
zwiazane BEZPOSREDNIO z realizacja zadania, w tym m. in.:

1. Koszty obslugi zadania :

- calkowite koszty osobowe administracji i obslugi projektu oraz tym np. kierowanie
(koordynacja) projektem, wykonywanie zadan administracyjno- nadzorczo- kontrolnych,
ksiggowos¢ — jednakze w czgsci odpowiadajacej zaangazowaniu danej osoby w realizacj¢
projektu, jak rowniez osob zatrudnionych specjalnie na potrzeby projektu. Ptace nie moga
przekracza¢ wydatkéw normalnie ponoszonych przez zleceniobiorceg, za$ przyjgte stawki

nie moga by¢ wyzsze od stawek powszechnie stosowanych,

- calkowite koszty funkcjonowania organizacji zwigzane zrealizacja projektu —
w stosownej czgsci, przypadajacej na dany projekt (w tym np. optaty za telefon/faks, optaty

pocztowe, czynsz, CO, energia)
lacznie do wysokosci 20% wartoSci dotacji.

2. Koszty merytoryczne :
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- koszty osobowe (w tym np. treneréw, ekspertdw, specjalistow realizujacych zadania —
jedynie w czesci odpowiadajacej zaangazowaniu danej osoby w realizacj¢ projektu, jak

roOwniez osob zatrudnionych specjalnie na potrzeby projektu).

- koszty zwiazane z uczestnictwem bezposrednich adresatéw projektu (w tym np.
materiaty szkoleniowe, wynajem sali, wynajem niezbgdnego sprzgtu, odziez, ZywnoS$¢,

przejazd beneficjentow, nagrody dla beneficjentow w konkursach itp.).

- wyjazdy sluzbowe os6b zaangazowanych w realizacj¢ projektu - do naleznosci z tytutu
podrozy stuzbowej (tzn. poza miejscowoscia, w ktorej znajduje si¢ siedziba pracodawcy lub
poza stalym miejscem pracy pracownika) odbywanej na obszarze kraju przez osoby
zatrudnione przy realizacji zadania dofinansowanego z budzetu Gminy Czersk stosuje sig
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie
wysoko$ci oraz warunkoéw ustalania naleznosci  przyslugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu

podrézy stuzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990).
3. Inne koszty, w tym koszty wyposazenia i promocji projektu :

- koszty wyposazenia zwiazane z realizacja zadania — koszt zakupu lub wypozyczenia
sktadnika majatku, ktorego warto$é¢ poczatkowa nie przekracza kwoty 3500,00 zi
i jednoczesnie laczny koszt skladnikow majatku nie jest wigkszy niz 10% wartosci
dotacji . Oznacza to, ze organizacja moze zakupi¢ kilka sktadnikéw majatku, ktérych cena
jednostkowa nie przekracza 3500,00 zi, ale jednocze$nie ich taczna warto§¢ nie moze

przekroczy¢ 10% wartosci dotacji.

- koszty adaptacji pomieszczen dla celow realizacji zadania — lacznie do wysokosci 10%

wartoSci dotacji , nie wigcej jednak niz 2000,00 zt.

- koszty promocji (w tym m. in. plakaty, ulotki, ogloszenia prasowe itp.) —lacznie do

wysokosci 5% dotacji , nie wigcej jednak niz 2000,00 zt.

§ 10. W imieniu Burmistrza kontrole¢ merytoryczna i finansowa nad realizacja zadan
publicznych przez podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego sprawuja

upowaznieni pracownicy Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego poprzez:
a) wizytowanie organizacji i ocen¢ sposobu realizacji zleconych zadan,

b) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach 1 niniejszym

programie,
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c)analiz¢ 1ioceng przedkladanych przez podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku

publicznego rozliczen i sprawozdan,

d) egzekwowanie od podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego wyjasnien,

zwrotu $srodkow niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowa.
§ 11. Dotacje, o ktorych mowa w § 6 1 § 7 nie moga by¢ udzielone na:

a) dotowanie przedsigwzig¢, ktore sa dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy

celowych na podstawie przepisow szczegolnych,
b) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzige,
c) zakup budynkow lub lokali oraz gruntow,
d) dziatalnos$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
e) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
f) dziatalnos$¢ polityczna 1 religijna.

g) pokrycie kosztoéw utrzymania biura podmiotoéw programu, z wylaczeniem bezposrednich

kosztow zwiazanych z realizacja zadania,

h) dziatalnos¢  zwiazkow  zawodowych, organizacji  pracodawcéw i1 samorzadow

zawodowych,

1) dziatalno$ci fundacji, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, jednostka

samorzadu terytorialnego lub partia polityczna.

§ 12. Srodki na realizacje zadan publicznych, o ktorych mowa w § 61 § 7 zabezpiecza sig

w budzecie Gminy Czersk.

§ 13. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte

realizacji zadan publicznych zgodnie z art. 12 ustawy.
§ 14. Wspotpraca pozafinansowa moze odbywac si¢ w szczegolnosci w formach:
1. wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci;

2. konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3. tworzenia wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wilasciwych organow

administracji publiczne;j;

Id: XXXWZ-ABUQU-IDBIE-VNXPB-LBKXZ. Podpisany Strona 8



4. umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie;

5.umow partnerstwa okre§lonych w ustawie zdnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach

prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 1 Nr 157, poz. 1241),

6. wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrddet, w szczegolnosci

z funduszy Unii Europejskie;j,

7. uzyczania badz wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali oraz udost¢pnienia

pomieszczen na spotkania podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

8. promowania dzialalnosci podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego

w mediach,

9. ewentualnej pomocy w nawigzywaniu kontaktow na terenie kraju oraz kontaktow

migdzynarodowych.

ROZDZIAL 5
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 15. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. W skitad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz osoby
reprezentujace organizacje, w liczbie co najmniej dwoch dla kazdej ze stron z wylaczeniem

0soOb reprezentujacych organizacje biorace udziat w konkursie.
3. Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisje konkursowe.

4. Do cztonkow komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

5. Komisja, przystgpujac do oceny ofert, dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:
a) otwiera koperty z ofertami, a nast¢pnie ustala, ktdre z nich spetniaja warunki konkursu,

b) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom konkursu; w uzasadnionych przypadkach we
wskazanym przez siebie terminie komisja moze wezwaé oferenta to uzupetnienia brakow

formalnych,
¢) rozpatruje merytorycznie oferty spetniajace warunki konkursu,

d) wskazuje oferty, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji oraz okresla wielkosci kwot

proponowanych dotacji albo nie przyjmuje zadnej z ofert.
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6. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalno - prawnym imerytorycznym na

posiedzeniu zamknigtym bez udziatu oferentow.

7. Ocena formalno - prawna dokonywana jest na formularzu, ktéorego wzér stanowi

zalacznik nr 1 do programu.

8. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez cztonkow Komisji,
poprzez przyznanie okre$lonej liczby punktéw na formularzu, ktérego wzor stanowiacym

zalacznik nr 2 do programu.

9. Oceng merytoryczna Komisji ustala si¢ przez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie
przez wszystkich czlonkéw Komisji. Wzor zbiorczego formularza oceny ofert stanowi

zatacznik nr 3 do programu
10. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawierac:
a) oznaczenie miejsca 1 czasu posiedzenia,
b) imiona i nazwiska cztonkow Komisji,
¢) liczbg zgtoszonych ofert,

d) wykazy ofert odpowiadajacych inie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie

1 w ogloszeniu o konkursie,

e) wykaz wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji wraz z proponowanymi
wielko$ciami kwot dotacji lub stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta, a takze

uzasadnienie propozycji,
f) podpisy cztonkow Komisji.

11. Komisja konczy prace z chwila przedtozenia Burmistrzowi dokumentacji konkursowe;j

oraz protokotu, o ktéorym mowa w pkt 10.

ROZDZIAL 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 16. W roku 2011 priorytetowe obszary wspotpracy obejmuja sfer¢ zadan z zakresu:

1) prowadzenie programéw oraz organizacja imprez zwigzanych z profilaktyka uzaleznien

oraz zwalczania natogow,
2) aktywizacji osob starszych,

3) wypoczynku dzieci i mlodziezy - kolonie i obozy,
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4) szkolenia sportowego oraz organizacji udziatu w zawodach i rozgrywkach sportowych.

ROZDZIAL. 7
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 17. Na realizacj¢ programu przeznacza si¢ kwote 161.000 zt.

ROZDZIAL 8
OKkres realizacji programu

§ 18. Program obowiazuje od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 r.
ROZDZIAL 9
Sposob realizacji programu
§ 19. 1. Podmiotami uczestniczacymi we wspolpracy sa:

a) Rada Miejska w Czersku — uchwalajaca roczny program wspotpracy, jako organ

stanowiacy Gminy Czersk

b) Burmistrz Czerska — realizujacy roczny program wspolpracy, jako organ wykonawczy

Gminy Czersk

c) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy

Czersk lub dla jej mieszkancow (bez wzgledu na siedzibg).

2. Burmistrz realizuje program wspotpracy przy pomocy komodrek organizacyjnych

Urzedu Miejskiego i jednostek organizacyjnych Gminy Czersk.

3. Komorki organizacyjne Urzgdu Miejskiego w Czersku oraz jednostki organizacyjne
Gminy Czersk prowadza bezposrednia wspolprace z organizacjami, ktora w szczegolnosci

polega na:

a) przygotowaniu, prowadzeniu iobstudze konkurséw ofert dla organizacji na realizacjg

zadan,

b) sporzadzaniu sprawozdah z finansowe] 1pozafinansowej wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi,

c¢) podejmowaniu 1iprowadzeniu biezace] wspdlpracy zorganizacjami pozarzadowymi

statutowo prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego.

4. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym moze nastapic

w formach i trybie przewidzianych w ustawie lub odregbnych przepisach.

Id: XXXWZ-ABUQU-IDBIE-VNXPB-LBKXZ. Podpisany Strona 11



ROZDZIAL 10
Sposob oceny realizacji programu

§ 20. 1. Realizacja Programu jest poddana autoewaluacji.

2. Celem autoewaluacji za rok 2011 bedzie ocena wptywu Programu na wzmocnienia

organizacji i ich partnerstw.
3. Celem monitoringu realizacji Programu ustala si¢ nastepujace wskazniki:
a) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
¢) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego,

d) liczba umoéw, ktdre nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwiazane przez Gming Czersk

z przyczyn zaleznych od Zleceniobiorcy,

e) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia 1 w formie powierzenia,
f) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan,
g) liczba organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje,
h) liczba organizacji korzystajacych z dotacji,
1) liczba zrealizowanych uméw w ciagu roku budzetowego, na ktére udzielono dotacji :

-do 3.000 z1,

- powyzej 3.000 zt do 20.000 zt,

- powyzej 20.000 zt,

J) wielkos¢ whasnego wktadu finansowego 1 pozafinansowego organizacji w realizacj¢ zadan

publicznych,
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ROZDZIAL 11
Sposéb tworzenia programu i konsultacji w tym zakresie

§ 21. Projekt ,,Program 1 tryb wspdipracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011”7 zostat
przygotowany przez Burmistrza Czerska iprzekazany organizacjom pozarzadowym do
zaopiniowania. Projekt zostal umieszczony na stronie www.czersk.pl, na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Czersku oraz rozestany w formie papierowej do organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz mieszkancéw miasta 1 gminy Czersk zarejestrowanych
w gminnej bazie organizacji pozarzadowych. Dodatkowo zorganizowano spotkanie
z czlonkami z przedstawicielami trzeciego sektora, podczas ktorego mieli oni kolejna

mozliwos$¢ bezposredniego wnoszenia uwag do przygotowanego projektu.

Zalacznik Nr 1
do Programu wspotpracy ... na 2011 rok

Zalacznik1.doc

Zalacznik Nr 2
do Programu wspotpracy ... na 2011 rok

Zalacznik2.doc

Zalacznik Nr 3
do Programu wspoélpracy ... na 2011 rok

Zalacznik3.doc
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