B BURMISTRZ CZERSKA
Urzad Miejski

ul. Kosciuszki 27

B9-650 Czersk

Czersk, dnia 07.10.2014.

WS.430.03.2014

Organizacje pozarzadowe dziatajace
na terenie miasta i gminy Czersk

W zwiazku z trwajacymi pracami nad projektem ,,Programu i trybu wspdélpracy Gminy Czersk
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku
publicznego na rok 2015 zapraszam na spotkanie, ktdre odbedzie sie 21 pazdziernika 2014 r.
(wtorek) o godz. 14:00 w Urzedzie Miejskim w Czersku w sali nr 33,

W zatgczeniu przesylam projekt wiw programu oraz wzdér rekomendacji dla kandydatow na
cztonkaw komisji konkursowych do opiniowania ofert w roku 2015, Praca komisji konkursowych
bedzie sie odbywata zgodnie z zapisami § 15 programu, a czlonkom komisji nie przystuguje
wynagrodzenie,

Uwagi do programu i rekomendacje do komicji konsultacyjne] uprzejmie prosimy skiadac na

pismie w dniu spotkania lub w sekretariacie Urzedu Migjskiego w Czersku do dnia 21 pazdziernika
2014,

Z powaZzaniem
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i 4 4| SR RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Migjski
ul. Kosciuszki 27
89-650 Czersk

UCHWALA
RADY MIEJSKIE] W CZERSEU

Z dnia 30 paidziernika 2014 r.

w sprawie programu i trybu wspdlpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnodé posytku publicznego na rok 2015

Ma podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodei pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz, U, 22010 v, nr 234, poz. 1536 ze zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy =z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (1], Dz U, 2 2013, poz. 594 ze zm.), art. 127 ust. | pkt 1 Iit. e, art, 151 ust. 1 oraz art,
221 ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicenych (Dz U, 2 2003 r., poz. B85 ze zm.}
oraz art. 27 ust. | ustawy z dnia 25 czerwea 2010 1. o sporcie (D, U 2 2014 v, poz. T15).

Rada Migjska uchwala, co nastgpuje:

§1.
Przyjaé ,Program i tryb wspotpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 20157, stanowigey zatacznik do ninigjszej uchwaly.
g2
Wykonanie uchwaly powierzyé Burmistrzowl,

§3.
Uchwata wehodzi w zycie # dniem podjgcia, = moca ohowigzujaca od 1 stycznia 2015 r. 1 podlega ogloszeniu
na tablicy ogloszen.

Przewodniczgey Rady

Ireneusz Bojanowski
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Uzasadnienie
Zgodnie z ustawg o dzialalnodel pozytku publicznego i o wolontariacie organ stanowiacy samorzadu

terytorialnege winien uchwalaé roczne programy wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzgeymi deiatalnosé podytku publicznego.

Projekt niniejszego programu przedlozono do konsultacji z przedstawicielami organizacji dzialajgcych
na terenie naszej gminy (bip.czersk.pl, www.czersk.pl, tablica ogloszed Urzedu Miejskiego w Czersku,
wysylka do organizacji umieszezonych w gminnej bazie, spotkanie w dniu 21. paZdziernika 2014 r.).

Do proponowanego tekstu dokumentu zainteresowani wniesli/nie wnieshi uwag,

Waobee powyiszego podjgeie uchwaty jest celowe i uzasadnione.



ZAEACZNIK Nr | do Uchwaly Nr
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 30 paZdziemnika 2014 r.

Program i tryb wspélpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgeymi
dziatalnod¢ pozytku publicznego na rok 2015

Wstep.

Aktywnoié podmiotéw prowadzacych dzialalnosé poiytku publicznego jest jedna z waznych cech
spoteczenstwa demokratycznego, elementem spajajgeym i ozywiajacym spolecznosé lokalng. Dla biezgee)
pracy podmiotow prowadzgeych dziatalnoéé pozytku publicznego istotne znaczenie ma zardwno wymiana
doswiadcrzen, jak rowniez ich wspolpraca z organami gminy. Samorzagd Gminy Czersk jest przekonany
o korzyséciach phynacych z preyszlej realizacji programu wspdlpracy z podmiotami prowadzacymi dzialalnosé
pozvtku publicznego.

Zamierzamy nadal podejmowad systematyczng wspolprace z podmiotami prowadzgeymi dzialalnosé
pozytku publicznego, realizujac wspolnie dziatania stuzgce podnoszeniu jakosci zycia mieszkafcow.
Szeregdiny nacisk we wspoldziataniu cheemy potoiyé na: aktywizacje osb starszych oraz niepetnosprawnych,
intensyfikacie dzialan wychowawczych na rzecz dzieci | mlodziezy, wspieranie rodrin, skuleczne pozyskiwanie
i racjonalne wykorzystywanie srodkéw pochodzgeych spoza gminy w tym funduszy unijnych. a takze
na doskonalenie jako$ci deiatania organizac)i pozarzadowych. W ramach realizacji programu cheemy
promowad nasya gming wykorzystujae jasne i czytelne rozwigzania, realnie wiaczajace i utrwalajace miejsce
podmiotdw prowadzacych dzialalno$é pozytku publicznego w systemie demaokracji lokalne;j.

llekroé w dokumencie jest mowa o

1. organizacjach — rozumie sig przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktdrych mowa w art. 3
ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacic;

2. Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwicinia 2003 r. o dzialalnesei pofzytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz.U. 2 2010 1. nr 234, poe. 1336 2e zm.);

3. Programie — rozumie sig¢ przez to Program i tryb wspétpracy Gminy Czersk z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2015;

4. Konkursie — rozumie sig przez to otwarly konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i arl. 13 ustawy;
5. srodkach innych niz budzet gminy —rozumie sig przez frodki finansowe pochodzgee 2 funduszy:

a) Unii Europejskiej,

by strukturalnych,

c) innyeh panistw i organizacji miedzynarodowych,

d) polskich i zagranicznych organizacji pozarzadowych,

&) podmiotdw komercyjnych,

) administracji centralnej.



Rozdziat I
Cele programu.
§1.

Celem gldwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Gming Czersk a organizacjami poprzez:

- umacnianie w §wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnogci za siebie, swoje otoczenie, wspolnotg
lokalng oraz jej tradycje,

- tworzenic warunkdw do zwickszenia aktywnodci spolecanej miesskanedw,

- prowadzenie bardziej efektywnych dzialan na rzece mieszkaficow,

- zwigkszanie udzialu mieszkancdw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

- realizacje zapiséw dokumentow programowych gminy (strategia, plany rozwoju, plany odnowy, WP itp.).

§3.

Cele szezegolowe.

1. Wapieranie rozwoju kultury fizycznej, ze szezegdlnym uwzglednieniem dzieci 1 miodziezy oraz osob
niepetnosprawnych,

2. Wspieranie promocji zdrowia oraz profilaktyki prozdrowotne).

. Wdrazanie spoleczenstwa do rekreacji 1 aktywnego wypoczynku,

LIS ]

=

. Wspieranie budowania lokalnej tozsamaodei kulturalne].

5. Opraniczenie marginalizacji w #yciu spolecanym ludzi starszych.
Rozdziat IT
Zasady wspélpracy.
§3.
Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: rownego dostgpu do informacji, pomocniczosci,
suwerennodci stron, partnerstwa, efektywnosel, uczciwe] konkurencji 1 jawnoscl,
Rozdziat TIT
Przedmiot wspdlpracy.
§ 4.

Przedmiotami wspotpracy Gminy Czersk z organizacjami sq:

1. realizacja zadan publicznych, o ktdrych mowa w arl. 4 ust. ] Ustawy,

2. realizacja zadan wiasnych gminy,

3. podnoszenie efektywnodei dzialan kierowanych do mieszkancow gminy,

4. tworzenie systemowych rozwigzan w odniesieniu do waznych problemdw spolecznych,
5. okredlanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,

G, konsultowanie projektdw dotyczacych prawa lokalnego.



Rozdzial IV
Formy wspilpracy.
§5.

I. Finansowe formy wspdlpracy Gminy z organizacjami polegajg na zlecaniu realizacji zadan publicznych,
o ktdrym mowa w art. 5 ust. 2 pkt | Ustawy, jako zadan zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e,

art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy = dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (t.j. Dz U, z 2013,
poz. B85 ze zm.).

2. Podstawowym trybem przekazywania érodkdw finansowych organizacjom jest otwarty konkurs ofert. W
przypadkach wskazanych przez Ustawe dopuszezalne jest stosowanie innego trybu.

§6.
Tryb postgpowania przy zlecaniu zadan publicznych w ramach otwartego konkursu ofert.

1. Ogloszenia o otwartych konkursach ofert publikowane sg w szezegdlnosci: w Biuletynie Informacji
Publicznej i na stronie internetowej www.czersk.pl oraz na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu Migjskiego

w Czersku,
2. Oferta na realizacje zadania winna zawiera¢ elementy wskazane w ustawie oraz w ogloszeniu

o konkursie.

3. Wyniki konkurséw podawane s do publicznej wiadomodei w sposob wskazany w pkt 1.

4. Decyzjg o wyborze podmiotaw. ktdre uzyskajg dotacje 1 o wysokodei przyznanych dotacji, podejmuje
Burmistrz w formie zarzadzenia.

5. Przed wydaniem zarzadzenia, o kKtdrym mowa powyzej, Burmistrz zasi¢ga opinii komisji konkursowej,
o ktédre] mowa w § 15,
§7.
Tryb pestgpowania prey rozpatrywaniu oferl z pominigeiem olwarlego konkursu ofert o dofinansowanie lub
sfinansowanie realizacji zadania publicznego.

1. Ma podstawie art. 19 a ustawy organizacje poearzadowe oraz podmioty sq uprawnione do zlozenia oferty
na realizacje zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert.

2. Rozpatrzeniu podlegad beda oferty organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw spelniajace lacznie
nastepujace warunki:

1) wysokos¢ wnioskowanego dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10000
zh

2} zadanie publiczne bedzie realizowane w okresie nie diuzszym niz 90 dni.
3. Oferty na realizacje zadania publicznego z pominigeiem otwartego konkursu ofert rozpatrywane s przez
Burmistrza. W tym celu moze zostaé powolany zespol, ktéry oceni celowosé realizacji przedstawionego

zadania publicznego.

4. W terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od dnia wplynigeia oferty Burmistrz zamieszoza ja
na okres 7 dni w Biuletynie Informacji Publicznej. na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miegjskiego




w Czersku oraz na stronie www.czersk.pl.

5. W terminie 7 dni od dnia zamieszezenia oferly w sposdb, o ktdrym mowa w pkt 4 mozna zglaszaé wwagi
dolyczgee oferty.

6. W celu stwierdzenia celowoséei realizacji zadania publicznego okredlonego w ofercie organizacii
pozarzadowej lub podmiotu Burmistrz ma prawo wezwad oferenta do uzupelnienia oferty. Rozpatrzenie oferty
watrzymuje sig do czasu wplynigeia uzupelnien,

7. Zespal (w przypadku jego powotania) po rozpatrzeniu zgloszonych w trybie okredlonym w punkcie 5
uwag i uzupetnieniu oferty prrez oferenta przedstawia Burmistrzowi propozycje dofinansowania lub
sfinansowania realizacji zadania publicznegoe wraz z wysokodcig Srodkdw finansowych.

8. Burmistrz niezwlocznie zawiera umoweg o wsparcie lub o powierzenie realizacji zadania publicznego,
Oferta, o ktdre] mowa w pkt 1, stanowi zalaeznik do umowy.

9. Laczna kwota srodkdw finansowych przekazanych w tym trybie, tej samej organizacji, w danym roku
kalendarzowym, nie mozke przekroczye kwoty 20000 z1.

10, Wysokodé drodkdw finansowyeh przyznanych na zlecanie zadan w tym trybie nie moke przekroczyd
20% lacznej kwoty dotacii planowanych w roku bud2etowym na realizacje zadan publicenych przez
organizacje,

§8.

1. W preypadku olery na realizacje zadania oferent zobowiazany jest do zapewnienia wkladu wlasnego:

. . ) mozlivwa forma
wartasé dotacji % kosztu catkowitego zadania wiladu wlasnepo
. 5 srodki whasne niefinasowe
d’l:' 40 t}'s- zt mir, 10O % I.uh‘ ﬂ"anm“'e
ponad 40 tvs, #t min. 10 % srodki whasne finansowe

2, Za érodki whasne niefinansowe (rzeczowe | osobowe) uwaza sie wniesienie okreslonych skladnikdw
majatku do projektu nie powodujacych powstania faktycznego wydatku pienigznego. Jako srodki wlasne
rzeczowe i psobowe wnoszone mogg byé: koszt wykorzystania pomieszezen i lokali, wyposazenie i materialy,
badania, nieodplaina dobrowolna praca.

W przypadku wnoszenia na rzecz projektu srodkow whasnych rzeczowyeh konieczne jest preestrzeganic
nastepujacych warunkow:

- wartosé drodkdw wlasnych rzeczowych musi zostad oszacowana w taki sposdb, aby mozliwe byto
przeprowadzenie niezalesne] oceny lub audytu przez niezaleina jednostke; wartosé srodkdw wiasnych liczona
jest wg. wartodci rynkowej (np. wynajem sali od podmiotu zewnetrznegoe) lub wartodei godzinowej {np.
uzytkowanie sali przez Wnioskodaweg),

- w przypadku nicodplatnej dobrowolnej pracy (wolontariatu), wartodc tej pracy jesl ustalana

z uwzglednieniem ilodci spedzonego czasu oraz standardowe) stawki godzinowej i dziennej za dany rodzaj
wykonywanej pracy.




§9,
7 dotagji z budzetu Gminy Czersk pokrywane bedg jedynie niezbgdne koszty zwigzane BEZPOSREDNIO
z realizacja zadania, w tym m.in.:
1. Koszty obshigi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne np. kierowanie (koordynacja)
projektem, wykonywaniezadan administracyjne- nadzorczo- kontrolnych, ksiggowodé — jednakie

w ezedeindpowiadajace] zaangazowaniu danej osoby w realizacje projektu, jak réwniez osdbzatrudnionych
specjalnie na potrzeby projektu. Place nie mogg preekraczad wydatkéw normalnie ponoszonych przez
zleceniobiorce, zaé przyjete stawki nie moga byé wyzsze od stawek powszechnie stosowanych, w stosownej
czescl, prevpadajacei na dany projekt (w tym np. oplaty za telefon/faks, optaty poczliowe, ceynsz, CO, energia)

lacznie do wysokogei 20% wartosci dotacji.

2. Koszty merytoryczne:

- koszty osobowe (w tym np. trenerdw, ekspertdw, specjalistéw realizujacych zadania — jedynie

w czesel odpowiadajace] zaangazowaniu danej osoby w realizacjg projektu, jak réwniez osob zatrudnionych
specjalnie na potrzeby projektu),

- koszty zwigzane z uczestnictwem bezpodrednich adresatédbw projektu {(w tym np. materialy szkoleniowe,
wynajem sali, wynajem niezbednego sprzetu, odziez, zywnosé, przejazd beneficjentéw, nagrody
dla beneficjentéw w konkursach itp.),

- wyjazdy stuzbowe 0s6b zaangazowanych w realizacje projektu - do naleznosci

« tytudu podrézy stuzbowej (tzn. poza miejscowoscig, w ktorej znajduje sig siedziba pracodawcy lub poza
stalym miejscem pracy pracownika) odbywanej na obszarze kraju przez osoby zatrudnione prey realizacji
zadania dofinansowanego z budzetu Gminy Czersk stosuje sig rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleinodei przystugujgeych pracownikowi zatrudnionemu
w pafstwowej lub samorzadowej jednostee sfery budzetowej » tytutu podedey stuzbowe) (De L 2 2013, poz.
167),

3. Inne koszty:

- koszty wyposazenia zwigzane z realizacjg zadania — koszt zakupu lub wypozyczenia sktadnika majatku,
ktorego wartodé poczatkowa nie przekracza kwoty 3500,00 =,

- koszty adaptacji pomieszczefi dla celdw realizacii zadania,
- koszty promocji (w tym m. in. plakaty, ulotki, ogloszenia prasowe itp.).
lacznie do wysokodci 20% wartosci dotacji.

W sytuacji, gdy jest to merytorycznie uzasadnione i stuzy prawidiowej realizacji zadania, istnieje mozliwoscé
realizac]i czedel zadan w ramach projektu poza granicami Polski, jednak w takim przypadku wszystkie wydatki
z dotacji musza byé poniesione w Polsce. Suma wszystkich wydatkdw (zardwno z dotacii, jak i Srodkdw
whasnych), poniesionych w projekeie w zwiazku z realizacja zadania za granicq, nie moze przekraczac 30%
catkowite] wartodei projektu.

§10.

W imieniu Burmistrza kontrolg merytoryczng i finansowa nad realizacja zadan publicznych przez organizacje



sprawujg upowaznieni pracownicy Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego poprzez:

a) wizytowanie organizacji i ocene sposobu realizacji zleconych zadan,
b) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach i ninigjszym programie,

c) analize i ocene przedkladanych przez podmioty prowadzace dzialalnodé pozytku publicznego rozliczen
i sprawozdan,

d) egzekwowanie od podmiotéw prowadzacych dzialalno$é poryiku publicznege wyjasnien, zwrotu Srodkdw
niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowa.

g11,
Dotacje, o ktérych mowa w § 6. § 7 nie moga by¢ udzielone na:
a) dotowanie przedsiewszieé, ktére sa dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy celowych
na podstawie przepisow szczegdlnych,
b) pokrycie deficytu zrealizowanych wezedniej przedsigwzigt,
¢} zakup budynkdw lub lokali oraz gruntow,
i) deiatalnodé gospodareza podmiotdw prowadzacych dzialalnesé pozytku publicznego,
e) udzielanic pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

1) dziatalnoié polityczng i religijng,

) pokryeie kosztdw utrzymania biura podmiotéw programu, z wylaczeniem besposrednich kosziow zwigzanych
z realizacja zadania,

h) dziatalnosé zwiazkdw zawodowych, organizacji pracodawedw i samorzaddw zawodowych,

i) dziatalnosed fundacji, ktéryeh jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego lub
partia polityczna.

§12.
Srodki na realizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w § 6, § 7 i zabezpiecza sig w budzecie Gminy
Czersk.
§13.
Organizacje moga z whasngj inicjatywy zlodye oferte realizacji zadan publicznych zgodnie z art. 12 ustawy,
§ 14
Wspdtpraca pozafinansowa moze odbywad si¢ w szczegdlnodel w formach:

1. wzajemnego informowania sig o planowanych kierunkach dziatalnosei:

2. konsultowania z organizacjami projektdw aktdw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnodei statutowej tych organizacji:

3. tworzenia wspolnych zespolow o charakterze doradezym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organdw administracji publicznej;



4. umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

5. umdw partnerstwa okreslonyeh w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwaoju (1.j. Dz. U, 22009 r. Nr 84, poz. 712 ze zm.};

6. wspdtdziatania w pozyskiwaniu srodkdw finansowych « innych #ridel, w szezegdlnesel z funduszy Unii
Europejskie];

7. uryczania bad? wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali oraz udostepnienia pomieszezen
na spotkania podmiotow prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego;

%, promowania dzialalnosci podmiotéw prowadzacych dzialalnosé pozytku publicznego w mediach;

9. ewentualnej pomocy w nawiazywaniu kontaktow na lerenie kraju oraz kontaktow migdzynarodowych.

Rozdziat V
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.
§ 15.

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. W sklad komisji konkursowe] wechodza przedstawiciele Burmistrza oraz osoby wskazane przez
organizacje, w liczbie co najmniej dwoch dla kazdej ze stron z wylgezeniem oséb wskazanych przes
organizacje biorgce udzial w konkursie.

3. Komisja konkursowa moie drialaé bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli:

a} zadna organizacja nic wskaie osob do skladu komisji kenkursowej lub
k) wskazane osoby nie wezma udziala w pracach komisji konkursowej lub
¢) wszystkie powolane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu, o ktorym mowa

W kL. 6.

4, W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradezym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedze w dziedzinie obgjmujacej zakres zadan publicznych, ktdrych konkurs dotycay,

5. Burmistrz lub osoba przez niego upowainiona powoluje komisje konkursowe.

6. Do celonkdw komisji konkursowej biorgeych udziat w opinicwaniu ofert stosuje sig preepisy ustawy

z dnia 14 czerwea 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (L. Dz U 22013 r,, poz. 267 ze zm.)
dotvczace wylaczenia pracownika.

7. Komisja, preysiepujac do oceny ofert, dokonuje kolejno nastgpujgeych czynnosci:
a) otwiera koperty z ofertami, a nastepnie ustala, kidre z nich spelniaja warunki konkursu,

by odrzuca oferty nie odpowiadajgee warunkom konkursu, w uzasadnionych preypadkach we wskazanym przez
sichic terminie komisja moze wezwac oferenta to uzupelnienia brakéw formalnych;



) rozpatruje merytoryeznie oferty speiniajace warunki konkursu;

d) wskazuje oferty, na ktére proponuje sig udzielenie dotacji oraz okredla wielkodci kwot proponowanych dotacji
albo nie preyvimuje zadnej z ofert,

8. Komisja ocenia oferty pod wegledem formalne - prawnym i merytorycznym na posiedzeniu zamknigtym
bez udzialu oferentow.

9. Ocena formalno - prawna dokonywana jest na formularzu, ktérego wzdr stanowi zalacznik nr | do
programu.

10. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie preez cetonkdw Komisji, poprzez przyenanie
okreslonej liczby punkitow na formularzu, ktdrego wzdr stanowiacym zalacznik

nr 2 do programu.

11. Oceng meryvtoryczng Komisji ustala sie preez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie przex
wszystkich czlonkow Komisji. Weor zbiorceego formularza oceny ofert stanowi zalacznik nr 3 do programu.

12, 7 posiedzenia komisji sporzadea sig protokol, ktdry powinien zawierad:
a) nznaczenie miejsea i czasu posiedzenia,
b) imiona i nazwiska cztonkdw Komisji,
¢) liczbe zgloszonych ofert,

d) wykazy ofert odpowiadajacych i nie odpowiadajgeych warunkom okreslonym w ustawic i w ogloszeniu
o konkursie,

e} wykar wybranych ofert, na ktdre proponuje sig udzielenie dotacji wraz z proponowanymi wielkosciami kwot
dotacji lub stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyvjeta, a takée uzasadnienie propozycii,

) podpisy czlonkdw Komisji,

13, Komisja koniczy prace z chwila przedloZzenia Burmistrzowi dokumentacji konkursowej oraz protokohu,
o ktérym mowa w pkt 12,

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne.
§ 16.
Woroku 2015 priorytetowe obszary wspdtpracy obejmuja sferg zadan z zakresu:

1. prowadzenia programdw oraz organizacji imprez zwiazanych z profilaktyka uzaleznien oraz zwalczania
nalogdw,

2. aktywizacji osob starszych,
3. wypoczynku dzieci | mbodzieZy - kolonie i obozy,

4. szkolenia sportowego oraz organizacji udziatu w zawodach i rozgrywkach sportowych.



Rozdziat VII
Wysokos¢ Srodkéw planowanych na realizacj¢ programu.
517.
Ma realizacje programu planuje sie kwotg 171.700 =t
Rozdzial VIII
Okres realizacji programu.
§ 18.
Program obowiazuje od 01. stycznia 20015 r. do 31. grudnia 2015 r.
Rozdziat IX
Sposdb realizacji programu.
§19.

1. Podmiotami uczestniczacymi we wspolpracy sa:
a) Rada Miejska w Czersku — uchwalajgca roczny program wspotpracy, jako organ stanowigcy Gminy Czersk;
b) Burmistrz Crerska — realizujacy roczny program wspolpracy, jako organ wykonawezy Gminy Crersk;

¢) organizacje prowadzace dzialalnosé pozytku publicznego na terenie Gminy Czersk lub dla jej mieszkaficow
(bez wzgledu na siedzibg).

2. Burmistrz realizuje program wspétpracy przy pomocy komdrek organizacyjnych Urzedu Miejskiego
i jednostek organizacyjnych Gminy Czersk.

3, Komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Crersku oraz jednostki organizacyjne Gminy Czersk
prowadza bezposrednig wspdlprace z organizacjami, ktora w szezegdlnodei polega na:

a) przygotowaniu, prowadzeniu 1 obstudze konkursdw ofert dla organizacji na realizacje zadan,
b} sporzadzaniu sprawozdan z finansowej 1 pozafinansowej wspdlpracy z organizacjami,

¢} podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami stalutowo prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego,

4, Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom moze nastapi¢ w formach i trybie przewidzianych
w ustawie lub odrebnych przepisach.

Rozdziat X
Spostb oceny realizacji programu.
§ 20,

1. Realizacja Programu jest poddana autoewaluacji.

2. Celem autoewaluacji za rok 2015 bedzie ocena wplywu Programu na wzmocnienia organizacji i ich
partnerstw,

3. Celem monitoringu realizacji Programu ustala sig nastepujgce wskazniki:

a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert,



b liczba ofert #lozonych w otwartych konkursach ofert,
¢} liczba zawartych umdw na realizacje zadania publicznego,
d) liczba umdw, ktdre nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwiazane przez Gmine Crersk
Z preyczyn zaleznych od Zleceniobiorey,
&) liczba umdw zawartych w formie wsparcia i w formic powierzenia,
[} liczba beneficjentdw zrealizowanych zadan,
g) liczba organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu ¢ dotacje,
h) liczba organizacji korzystajacveh z dotacji,
i) liczba zrealizowanych uméw w ciggu roku budzetowego, na ktdre udzielono dotacji :
- do 3.000 =i,
- powyzej 3.000 # do 200000 4,
- powyee] 200000 21,

4. Wielkos¢ whasnego wkladu finansowego i porafinansowego organizacji w realizacje zadan publicznych.

Rozdzial X1
Sposdb tworzenia programu i konsultacji w tym zakresie.
§21.
Projekt ,Program i tryb wspdlpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicenego na rok 20157 zostat preyvgotowany przez Burmistrza Czerska
i przekazany organizacjom pozarzadowym do zaopiniowania. Projekt zostat umieszczony na stronie
www.czersk.pl, na lablicy ogloszed Urzgdu Miejskiego w Czersku oraz rozeslany w formie papierowe] do
organizacji pozarzadowych dziatajgeveh na rzecz mieszkancow miasta i gminy Czersk zarejestrowanych

w gminnej bazie organizacji pozarzadowych. Dodatkowozorganizowano spotkanie
z czlonkami z przedstawicielami trzeciego sekiora, podezas kidrego mieli oni kolejng mozliwosé
bezposredniego wnoszenia uwag do prezygotowanego projektu.
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Zat. Nr 2 do programu i trybu wspdlpracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmictami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na rok 2015

FORMULARZ QCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

na realizacje zadania.............. A A A T T R

nazwa oferenta ...

LP | KRYTERIA OCENY

Mozliwosé realﬁac]l zadania

punkty
tak — 1
nig-0

1 | Czy realizacja zadania miesci sig w zakresie dziatalnosci opisanej
w statucie wnioskodawey?

2 | Czy wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu objetego ogloszeniem?

Ocena kalkulacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego

3 | Czy koszt zadania jest proporcjonalny do zakresu rzeczowego?

4 | Czy budzet projekiu jest jasny, szczegblowy | rzelelny?

Ocena jakoscl wykonania zadania i kwalifikacje 0s6b, przy udziale ktérych bedzie realizowane zadanie

5 | Czy wnioskodawca dysponuje odpowiednimi zasobami kadrowymi?

6 | Czy s3 proponowane dziatania sg spajne, whasciwe i praktycznie wykonalne?

7 | Czy wnioskodawca proponuje odpowiednig jakosé wykonania zadania?

Ocena udzialu finansowych srodkéw wiasnych

'8 | Czy wnioskodawca pmpﬂﬁhje udzial srodkdw wiasnych lub srodkdw pochodzgcych z innych
Zrodet na realizacje zadania?

Ocena udziatu rzeczowego | osobowego

9 "Czy projekt angazuje wolontariuszy | prace spoleczng cztonkow wnioskodawcy?

10 | Czy wnioskodawca angazuje w projekt wiasne zasoby rzeczowe?

Ocena realizacji i rozliczenia zadan zleconych organizacji w latach poprzednich

11 [ Czy wnicskodawca rzetelnie, terminowo zrealizowala i rozliczyl zadania z udzialem dotacji
z budzetu Gminy Czersk? (tak — 1, nie - -1, nie dolyczy — 0)

RAZEM

Czytelny podpis czionka Komisji ...

Czersk, dnia
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Imienna rekomendacja dla kandydata na czlonka komisji konkursowej do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert w roku 2015.

Ninigjszym rekomenduje Panig/Pana ...
(el ontakiowy: o]

jako kandydata na czionka komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
aglaszanych przez Burmistrza Czerska w roku 2015 z ramienia

(nazwa organizacji, nr KRS lub nr innego dokumentu wraz z nazwa rejestru wiasciwego)

SR ey T L T O R R B A T R S e R R S

(adres tel email)

Jednoczesnie oswiadczam, ze podmiot oddajgcy glos prowadzi dziatalnosé na terenie gminy Czersk.

pieczet organizacii miejscowose, data

Podpis lub podpisy osab uprawnionych do reprezentowania podmiotu
Wyrazam zgode.

Preferowana sfera ofert do oceny:”
O prowadzenie programéw oraz organizacja imprez zwiazanych z profilaktyks uzaleznien oraz
zwalczania natogow,
O aktywizacja osdb starszych,
O wypoczynek dzieci | miodziezy - kolonie i obozy,
O szkolenie sportowe oraz organizacja udziatu w zawodach i rozgrywkach sportowych,

Data i podpis kandydata na cztonka komisji konkursowe)

*wiasciwe prosze zaznaczyd



