E RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

Czersk, 2018-05-16

BR.0002.6.2018
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Zwotuje XLIV sesje Rady Miejskiej w Czersku, ktéra odbedzie sie w dniu 24 maja 2018 r. (czwartek)

0 godzinie 10:00 w sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Czersku z nastepujgcym porzgdkiem obrad:

Otwarcie sesji i stwierdzenie quorum.

Przyjecie ewentualnych zmian w porzadku obrad sesji.

Przyjecie protokotéw z poprzednich sesji Rady.

Sprawozdanie z pracy Burmistrza w okresie miedzy sesjami — str. 2.

Informacja o przebiegu prac zimowego utrzymania drég na terenie Gminy — str. 8.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w gminie Czersk oraz oferta Powiatowego Urzedu Pracy —

str. 10.

7. Informacja dotyczgca dzialalnosci Administracji Zasobéw Komunalnych w Czersku oraz
informacja na temat bazy turystyczno-rekreacyjnej i stanu przygotowan do sezonu turystycznego
— str. 37.

8. Informacja o dziatalnosci Mtodziezowej Rady Miejskiej w Czersku — str. 45.

9. Informacja o wykonaniu budzetu za | kwartat 2018 r. — str. 46.

10. Informacja o funkcjonowaniu stuzb porzadkowych na terenie Gminy — str. 59.

11. Informacja na temat dziatalnosci Spoétdzielni Socjalnej Czersk.

12. Interpelacje i zapytania radnych.

13. Podjecie uchwat w sprawie:

a) zmiany Uchwaly nr 11/27/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23 grudnia 2014 r. w sprawie
ustalenia sktadéw osobowych komisji statych Rady Miejskiej w Czersku — XLIV/400/18
—str. 91,

b) wyrazenie zgody na utworzenie dwoch miejsc okazjonalnie wykorzystywanych do kagpieli pod
nazwg Ostrowite | i Ostrowite || — XLIV/401/18 — str. 93,

¢) zmiany Uchwaty nr XLI1/379/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23 lutego 2018 r. w sprawie
utworzenia Czerskiej Gminnej Rady Senioréw oraz nadania jej statutu — XLIV/402/18 — str. 95,

d) zmiany Uchwaty nr XXXIX/444/06 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 30 sierpnia 2006 r.
w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty
budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow — XLIV/403/18 — str. 107,

e) wystgpienie do jednostek pomocniczych Gminy Czersk o wyrazenie opinii w przedmiocie
projektu Uchwaty Rady Miejskiej w Czersku w sprawie ustalenia maksymalnej liczby zezwolen
na sprzedaz napojoéw alkoholowych na terenie Gminy Czersk — XLIV/404/18 — str. 109,

f) wystgpienie do jednostek pomocniczych Gminy Czersk o wyrazenie opinii w przedmiocie
projektu Uchwaty Rady Miejskiej w Czersku w sprawie ustalenia zasad usytuowania na terenie
gminy miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych — XLIV/405/18 — str. 114,

g) przyjecia planu nadzoru nad dziennymi opiekunami w zakresie warunkow i jakosci Swiadczone;j
opieki nad dzie¢mi do lat 3 — XLIV/406/18 — str. 119,

h) zmiany uchwaty budzetowej na 2018 rok — XLIV/407/18 — str. 121.

14. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.
15. Wolne wnioski i informacje.
16. Zakohczenie.
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Przewodniczacy Rady

/-l Grzegorz Kobierowski
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Czersk, 2018-05-11
BR.0057.3.2018

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI BURMISTRZA

W okresie od 15 marca 2018 r. do 11 maja 2018 r. Burmistrz Czerska wydata
35 zarzadzen w sprawach:

1) wykupu na rzecz Gminy Czersk lokalu mieszkalnego nr 7, potozonego w Czersku przy
ul. Kosciuszki 26 — Zarz. nr 877/18,

2) wyptaty odszkodowania za dziatki nr: 81/2, 81/10 i 81/20 stanowigce drogi w obrebie tag Lipki
—Zarz. nr 878/18,

3) wyplaty odszkodowania za dziatki nr: 301/1, 296/1, 296/2 stanowigce drogi w Klaskawie — Zarz. nr
879/18,

4) przyjecia materiatéw na XLI| sesje Rady Miejskiej w Czersku — Zarz. nr 880/18,

5) powotania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze audytora wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Czersku — Zarz. nr 881/18,

6) zmiany uchwaly budzetowej na 2018 rok — Zarz. nr 882/18,

7) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2018 rok — Zarz. nr 883/18,

8) sprawozdania z wykonania budzetu Gminy Czersk za rok 2017 — Zarz. nr 884/18,

9) przyjecia sprawozdan rocznych z wykonania planéw finansowych za 2017 rok — Zarz. nr 885/18,

10) przyjecia autopoprawek do materiatow na XLII sesje Rady Miejskiej w Czersku — Zarz. nr 886/18,

11) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2018 rok — Zarz. nr 887/18,

12) zmiany zarzadzenia w sprawie wprowadzenia zasad rachunkowos$ci dla budzetu gminy Czersk
oraz Urzedu Miejskiego w Czersku — Zarz. nr 888/18,

13) powotania komisji do spraw przejecia — przekazania kasy w Urzedzie Miejskim w Czersku — Zarz.
nr 889/18,

14) zmiany uchwaly budzetowej na 2018 rok, zadan z zakresu administracji rzadowej i innych zadan
zleconych Gminie Czersk w 2018 roku — Zarz. nr 890/18,

15) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2018 rok — Zarz. nr 891/18,

16) ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatalnosci
na rzecz oséb zagrozonych fub dotknietych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym polegajgcym
na swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym i spotecznym dla uczestnikow
projektu ,Zatrudnijczerszczan.pl!” wspoétfinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) — Zarz. nr 892/18,

17) ogtoszenia naboru kandydatow na czionkéw Komisji konkursowych w roku 2018 w otwartych
konkursach ofert na realizacje zadan publiczhych w ramach projektu ,Zatrudnijczerszczan.pl”
wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — Zarz. nr 893/18,

18) przyjecia materiatdbw na XLl sesje Rady Miejskiej w Czersku — Zarz. nr 894/18,

19) wydzierzawienia czesci dziatki nr 384/217 potozonej w Czersku — Zarz. nr 895/18,

20) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2018 rok — Zarz. nr 896/18,

21) zmiany Zarzadzenia nr 144/15 Burmistrza Czerska z dnia 29 maja 2015 r. w sprawie powotania
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych — Zarz. nr 897/18,

22) udzielenia $Swiadczen pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach
i szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Czersk — Zarz. nr 898/18,

23) zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Czersk na lata 2018 — 2033 — Zarz. nr 899/18,

24) zmiany uchwaly budzetowej na 2018 rok, zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych ustawami gminie Czersk na 2018 rok — Zarz. nr 900/18,
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25) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2018 rok — Zarz. nr 901/18,

26) okreslenia wzoru wniosku o przyznanie $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidw zamieszkatych na terenie Gminy Czersk i ich weryfikacji przez Miejsko-Gminny
Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku — Zarz. nr 902/18,

27) informacji z wykonania budzetu za | kwartat 2018 roku — Zarz. nr 903/18,

28) wykupu na rzecz Gminy Czersk dziatki nr 1985/1 potozonej w Czersku stanowigcej droge
ul. Bohateréw Wrzesénia — Zarz. nr 904/18,

29) sprzedazy w trybie przetargowym nieruchomosci oznaczonej numerem geodezyjnym 454/28
potozonej w Czersku przy ul. Kaszubskiej — Zarz. nr 905/18,

30) zmiany Zarzadzenia Nr 846/18 Burmistrza Czerska z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie
okreslenia podstawowej kwoty dotacji na rok 2018 — Zarz. nr 906/18,

31) ogtoszenia harmonogramu naboru kandydatéw do Czerskiej Gminnej Rady Seniorow — Zarz. nr
907/18,

32) powotania komisji konkursowej do oceny ofert ztozonych w Otwartym Konkursie ofert na realizacje
zadania publicznego z zakresu ustug reintegracji zawodowej w ramach realizowanego projektu
»~Zatrudnijczerszczan.pl” wspoffinansowanego ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
(RPO WP 2014-2020) — Zarz. nr 908/18,

33) powotania komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét w tegu — Zarz. nr 909/18,

34) nieodptatnego przejecia na rzecz Gminy Czersk prawa uzytkowania wieczystego dziatki nr 1413/1
potozonej w Czersku — Zarz. nr 910/18,

35) zlecenia realizacji zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert - Zarz. nr
911/18.

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA UCHWAL RADY MIEJSKIEJ

Na sesji w dniu 27 marca 2018 r. Rada Miejska podjeta uchwaty w sprawie:

1) zmiany uchwaty budzetowej na 2018 rok — XL///386/18 — uchwata weszta w zycie z dniem podjecia
i zostata przekazana Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdansku,

2) udzielenia pomocy finansowej Gminie Murowanej Goslinie — XL/I/387/18 — uchwata weszia
W zycie z dniem podjecia i zostata przekazana Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdarsku,

3) zmiany Uchwaty nr XXXVIII/358/17 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 grudnia 2017 r.
w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji, z budzetu Gminy Czersk dla przedszkoli,
innych  form  wychowania  przedszkolnego, szkot  oraz  placéwek  publicznych
i niepublicznych prowadzonych przez osoby prawne inne niz jednostka samorzadu terytorialnego
lub osoby fizyczne na terenie gminy Czersk oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidtowosci ich
pobrania i wykorzystania — XL/I/388/18 ~ uchwata wejdzie w zycie 14 dni po ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego i zostata przekazana Regionalnej Izbie
Obrachunkowej w Gdansku,

4) zmiany Uchwaty nr XLI/372/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r. w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty
dofinansowania optat za ksztaicenie pobierane przez szkoly wyzsze i zakiady ksztatcenia
nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztaicenia, na ktére dofinansowanie jest przeznaczone
w roku 2018 - XL11/389/18 — uchwata weszla w zycie z dniem podjecia,

5) wskazania miejsca realizacji obowigzku szkolnego uczniom dotychczasowych oddziatéw klas |l
i VI Szkoly Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku — XL/I/390/18 — uchwata weszta
w zycie 14 dni po ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego i zostata
przekazana Dyrektorom SP 1 i SP 2 w Czersku,

6) zmiany Uchwaty nr XLI/374/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r.
w sprawie przyjecia zasad udzielania i rozliczania dotacji celowej na dofinansowanie prac
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9)

Na

5)

zwigzanych z modernizacjg zrodet energii cieplnej w ramach konkursu ,Czyste powietrze
Pomorza” w roku budzetowym 2018 - XL/I/391/18 — uchwata weszta w zycie 14 dni po ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewoddziwa Pomorskiego i zostata przekazana Regionalne] Izbie
Obrachunkowej w Gdansku,

zmiany Uchwaly nr X1/111/15 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 pazdziernika 2015 r.
w sprawie utworzenia Dziennego Domu ,Senior-WIGOR” w Czersku przy ul. Krélowej Jadwigi 4
oraz niektérych innych uchwat - XLII/392/18 — uchwata weszia w zycie 14 dni po ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego i zostata przekazana Dyrektor Dziennego
Domu ,Senior +”,

uzgodnienia przeprowadzenia zabiegow pielegnacyjnych pomnikéw przyrody przez Nadle$nictwo
Czersk - XLII/393/18 — uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,

podziatu Gminy Czersk na okregi wyborcze, ustalenia ich numeréw, granic i numerow oraz liczby
radnych wybieranych w kazdym okregu wyborczym - XL/I/394/18 — — uchwata weszta
w zycie 14 dni po ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego i zostata
przekazana Wojewodzie Pomorskiemu oraz Komisarzowi Wyborczemu w Stupsku.

sesji w dniu 11 kwietnia 2018 r. Rada Miejska podjeta uchwaly w sprawie:

zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Czersk na lata 2018 - 2033 - XLI/11/395/18 -
uchwata weszta w zycie z dniem podjecia i zostata przekazana Regionalnej Izbie Obrachunkowej
w Gdansku,\

zmiany uchwaty budzetowej na 2018 rok — XL/I/396/18 - uchwata weszta w zycie z dniem
podjecia i zostata przekazana Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdarnsku,

zaciggniecia kredytu diugoterminowego — XL1/1/397/18 - uchwata weszia w zycie z dniem podjecia
i zostata przekazana Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdansku,

uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czeéci miasta Czersk
w rejonie ulic: Klonowej i Lipowej — XL//I/398/18 - uchwata wejdzie w zycie 14 dni po ogfoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego,

podziatu Gminy Czersk na state obwody gtosowania, ustalenia ich numerow, granic oraz siedzib
obwodowych komisji wyborczych — XL1/1/399/18 - uchwata wejdzie w zycie 14 dni po ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Pomorskiego i zostata przekazana Wojewodzie
Pomorskiemu oraz Komisarzowi Wyborczemu w Stupsku.

ODBYTE NARADY | SPOTKANIA

Burmistrz Jolanty Fierek:

12.03.2018 r.

13.03.2018 r.
14.03.2018 .

17.03.2018 r.

20.03.2018 .
21.03.2018 .

22.03.2018r.

26.03.2018 .

03.04.2018r.

Udziat w spotkaniu z rolnikami w sprawie wsparcia finansowego za utracone plony
zorganizowane w czerskim magistracie.

Udziat w naradzie z sottysami i przewodniczgcymi zarzgdow osiedli.

Spotkanie z przedstawicielami Spétdzielni Socjalnej Czersk.

Spotkanie z Panig Dyrektor Zespotu Obstugi Finansowej w Czersku.

Udziat w podsumowaniu dziatan strazackich roku 2017 w Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Czersku.

Udziat w posiedzeniu Rady Spotecznej chojnickiego Szpitala.

Udziat w posiedzeniu Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu i Turystyki.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rolnictwa, Infrastruktury, Dziatalnosci Gospodarcze;
i Ochrony Srodowiska.

Udziat w posiedzeniu Komisji Zdrowia i Probleméw Spotecznych.

Podpisanie uméw na poprawe efektywnosci energetycznej oraz rozwoj OZE z firmg
SPR Poiska.

Udziat w zebraniu z Radg Sotecka sotectwa Rytel.
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06.04.2018 .
09.04.2018 .

10.04.2018 r.

18.04.2018 r.
19.04.2018 r.
20.04.2018r.

21.04.2018 .
23.04.2018r.
24.04.2018 r.
25.04.2018 .
26.04.2018 .
27.04.2018 r.
03.05.2018 .
04.05.2018 .
10.05.2018 r.

12.05.2018 r.

17.03.2018 .

19.03.2018 r.
21.03.2018 r.

22.03.2018 .

26.03.2018 .

03.04.2018 r
10.04.2018 r.

14.04.2018 .
16.04.2018 r.

17.04.2018 r.
18.04.2018 r.
19.04.2018 r.

20.04.2018 .
25.04.2018 .

26.04.2018 .

30.04.2018 r.

Podpisanie umowy na realizacje zadania pod nazwag zapewnienie funkcjonowania
Dziennego Domu Senior +.

Udziat w spotkaniu z Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej Panem Wiestawem Czechowskim i Panem Piotrem Stelmaszynskim.
Spotkanie z przedstawicielem ubezpieczyciela MAXIMUS BROKER.

Udziat w spotkaniu z mieszkancami Gminy Czersk odnosnie odbioru wéd z poél
uprawnych zorganizowane w Urzedzie Miejskim w Czersku.

Spotkanie z Panem Mirostawem Przytarskim w sprawie stanu sanitarnego tazienek
w obiekcie na stadionie miejskim.

Udziat w posiedzeniu Rady Spotecznej SP ZOZ w Czersku.

Udziat w konferencji prasowej zorganizowanej w Urzedzie Miejskim w Czersku.

Udziat w uroczystym Jubileuszu 70-lecia Kota Gospodyn Wiejskich ,tezanki” w O$rodku
Kultury w tegu.

Uroczyste sadzenie debdw na terenach zniszczonych nawatnica.

Wizyta w filii Osrodka Zdrowia w Legu.

Udziat w obchodach Dnia Ziemi w Szkole Podstawowej nr 1 w Czersku.

Udziat w spotkaniu z przedstawicielami Ochotniczych Strazy Pozarnych w sprawie
zasad wyptaty ekwiwalentu oraz podsumowaniu wiosennego objazdu remiz OSP.

Udziat w Walnym Zgromadzeniu Banku Spéidzielczego w Skorczu.

Udziat w uroczystym otwarciu wernisazu plac plastycznych uczniow Szkoly
Podstawowej nr 1 w Centrum Informacji Turystycznej w Czersku.

Udziat w uroczystosci pozegnania klas trzecich Czerskiego Liceum Ogolnoksztatcgcego.
Uroczyste obchody 227 rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

Uroczyste obchody Dnia Strazaka.

Spotkanie w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w sprawie budynku przy
ulicy Dworcowej 15.

Wreczenie nagrdéd podczas festiwalu piosenki zorganizowanym w czerskim Osrodku
Kultury.

| Zastepcy Burmistrza Mateusza Rydzkowskieqo:

Udziat w podsumowaniu dziatan strazackich roku 2017 w Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Czersku.

Udziat w konwencie Wéjtéw i Burmistrzéw z terenu Powiatu Chojnickiego.

Udziat w posiedzeniu Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej.

Udziat w posiedzeniu Komisji Budzetu i Finansow.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rolnictwa, infrastruktury, Dziatalno$ci Gospodarczej
i Ochrony Srodowiska.

Udziat w posiedzeniu Komisji Zdrowia i Probleméw Spotecznych.

Udziat w posiedzeniu komisji mieszkaniowe;.

Udziat w zebraniu Radg Sofeckg sotectwa Rytel.

Udziat w spotkaniu z mieszkafncami Gminy Czersk odnosnie odbioru wod z pol
uprawnych zorganizowane w Urzedzie Miejskim w Czersku.

Przeglad remiz i wyposazenia Ochotniczych Strazy Pozarnych.

Spotkanie z przedstawicielami Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych oraz
nadlesnictw w sprawie rezerwatu Kregi Kamienne.

Uroczyste sadzenie debéw w Parku Borowiackim dla uczczenia 100 rocznicy
odzyskania przez Polske niepodlegtosci.

Udziat w zebraniu Radg Soteckg sotectwa Rytel.

Udziat w spotkaniu z przedstawicielami Panstwowego Gospodarstwa Wody Polskie.
Udziat w spotkaniu z sottysami, przedstawicielami k&t towieckich oraz nadlesnictw
odnosnie zmian w prawie towieckim.

Udziat w konferencji prasowej zorganizowanej w Urzedzie Miejskim w Czersku.

Udziat w spotkaniu z przedstawicielami Ochotniczych Strazy Pozarnych w sprawie
zasad wyplaty ekwiwalentu oraz podsumowujgce wiosenny objazd remiz OSP.
Spotkanie z Dyrektorem Zarzadu Drog Wojewddzkich w Gdansku Panem Grzegorzem
Stachowiakiem w sprawie przebudowy drogi Wojewodzkiej 237.

Narada w siedzibie Panstwowej Strazy Pozarnej w Chojnicach w sprawie dotacji



03.05.2018r.
04.05.2018 r.
07.05.2018 r.
08.05.2018 r.

09.05.2018 r.

12.03.2018 r.

13.03.2018 .
14.03.2018 .

15.03.2018 .
16.03.2018 .
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z Ministerstwa Sprawiedliwosci.

Uroczyste obchody 227 rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

Uroczyste obchody Dnia Strazaka.

Spotkanie z przedstawicielami Zarzadu Oddzialu Miejsko-Gminnego Zwigzku
Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczpospolitej Polskiej w Czersku.

Udziat w spotkaniu z Dyrektorem Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad
w Gdansku Panem Karolem Markowskim.

Udziat w spotkaniu z przedstawicielem Nadlesnictwa Czersk w sprawie szkéd
towieckich.

Il Zastepcy Burmistrza Grzegorza Klauzy:

Udziat w naradzie z dyrektorami placéwek o$wiatowych z terenu Gminy Czersk.

Udziat w posiedzeniu Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Udziat w nardzie z softysami i przewodniczgcymi zarzgdow osiedli.

Wreczenie nagréd podczas halowych mistrzostw wojewodztwa w pitce noznej szkot
i osrodkéw specjalnych odbywajgcych sie w czerskiej hali sportowe;.

Wreczenie nagréd podczas czerskiej halowki.

Udziat w uroczystym otwarciu wystawy rysunku i malarstwa Aleksandry Kulisiewicz
w rytelskim Osrodku Kultury.

Udziat w spotkaniu z partnerami uczestniczagcymi w projekcie przedszkolnym
w Brusach.

Udziat w Powiatowych Targach Pracy w Chojnicach.

Wreczenie nagrod podczas V Maratonu i Pétmaratonu Gockiego w Wojtalu.
Spotkanie z  wizytatorami  Kuratorium  Oswiaty w  Szkole

nr 1 w Czersku na temat bezpieczenstwa uczniéw w szkole.

Udziat w posiedzeniu Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu i Turystyki

Udziat w posiedzeniu Komisji Budzetu i Finansow.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rolnictwa, Infrastruktury, Dziatalnosci Gospodarczej
i Ochrony Srodowiska.

Wizyta zagranicznych uczestnikow w turnieju pitki koszykowej o Puchar Burmistrza
Czerska.

Udziat w szkoleniu organizowanym przez LGR Mérénka w Charzykowach.

Udziat w Wielkanocnym Jarmarku zorganizowanym w Chojnicach.

Wreczenie pucharu Burmistrza Czerska w turnieju pitki koszykowej.

Udziat w posiedzeniu komitetu LGR Morénka.

Udziat w posiedzeniu Komisji Zdrowia i Probleméw Spotecznych.

Podpisanie uméw na poprawe efektywnosci energetycznej oraz rozwéj OZE z firmag
SPR Polska.

Spotkanie z Panig Lucyng Zidtkowskg w sprawie mozliwosci utworzenia ziobka
w Gminie Czersk.

Spotkanie z Panem Jarostawem Pijarowskim odnosnie wydania albumu promujgcego
gminne atrakcje.

Udziat w posiedzeniu komitetu LGR Morénka w Charzykowach.

Udziat w zebraniu z Radg Soteckg sofectwa Rytel.

Spotkanie z projektantem budynku socjalnego na stadionie migjskim.

Podpisanie umowy na realizacje zadania pod nazwg zapewnienie funkcjonowania
Dziennego Domu Senior +.

Udziat w uroczystym przekazaniu przez Wiceministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji promes na odbudowe drég i infrastruktury po nawatnicy.

Udziat w obradach komisji rozpatrujacej wnioski o0 pomoc zdrowotng dla nauczycieli.
Udziat w inauguracji X| edycji biegdw rodzinnych i nordic walking na stadionie miejskim
w Czersku.

Odbiér 100 sztuk debéw do nasadzenia na terenie wszystkich sotectw z terenu Gminy
Czersk.

Udziat w festynie abstynenckim zorganizowanym przez Stowarzyszenie Lepsze Jutro

z okazji Miedzynarodowego Dnia Trzezwosci.

Podstawowej
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Uroczyste sadzenie debdéw w Parku Borowiackim dla uczczenia 100 rocznicy
odzyskania przez Polske niepodlegtosci.

Centrum Informaciji Turystycznej w Czersku - udziat w podsumowaniu | etapu Olimpiady
Mediewistycznej.

Udziat w akcji sadzenia drzew w le$nictwie Spierwa - ,1000 drzew na minute”.

Udziat w zebraniu zarzadu Klubu Zeglarskiego WDA we Wielu.

Czerska Majoéwka - wreczenie nagréd w turnieju druzyn rekreacyjnych pitki noznej
o Puchar Przewodniczgcego Rady Miejskie;.

Uroczyste obchody 227 rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

Udziat w obchodach XV rocznicy powstania Centrum Leczenia Uzaleznien ZAROSLAK.




Razem

LP | Grudzien Styczen Luty Marzec | warto$¢ umowy | % wykonania wykonawca
1. | Czersk Miasto - 6 320,00 zt| 25 040,00 zt | 17 040,00 zt| 6 240,00 Z’fl 54 640,00 zt 88 800,00 zt 61,53% | POZORSKI S.C
2. | Sotectwo Rytel - chodniki 0,00zt |20672,00 zt| 2 240,00 zt 0,00zt| 22912,00z 25 600,00 zt 89,50% I_ Firma Ustugowa "BOZENA"
3. |Sotectwo Rytel - drogi 0,00 zt| 4500,00zt| 1500,00 zt 0,00 zt 6 000,00 zt 6 000,00 zt 100,00% | Firma Ustugowa "BOZENA"
4. |Sotectwo Bedzmierowice | 1 152,00 zt| 3 008,00 zt 384,00 zt 0,00 zt 4 544,00 zt 13 524,00 zt 33,60% | F.H.U "AGROS" Anna Odya
5. | Sotectwo Gotelp 888,00 zi_ 2 812,00 zt 592,00 zt 0,00 zt 4 292,00 zt 15 540,00 zt 27,62% | F.H.U "AGROS" Anna Odya .'
6. | Sotectwo Gutowiec 0,00 zt| 3583,44 zt 511,92 zt 0,00 zt 4 095,36 zt 11 944,80 zt 34,29% | P.H.U. ANTOM Czapiewski
7. |Sotectwo Krzyz 0,00 zt| 4410,00zt| 2880,00zt| 630,00 z’f__ 7 920,00 zt 15 300,00 zt 51,76% | POZORSKI S.C
8. |Sotectwo Kurcze 0,00 zt| 3 400,00 zt ~1870,00zt| 425,00zt 5 695,00 zt 11 900,00 zt 47,86% | POZORSK! S.C
9. |Sotectwo Klaskawa 0,00 zt| 3060,00zt| 1105,00 zt 0,00 zt 4 165,00 zt 9 350,00 zt 44,55% | POZORSKI S.C
10. | Sotectwo Mosna 0,00 zt 340,00 zi 0,00 zt 0,00 zt 340,00 zt 2 550,00 zt 13,33% | POZORSKI S.C
11. | Sotectwo Lipki 0,00 zt 850,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 850,00 zt 5 100,00 zt 16,67% | POZORSKI S.C
12. | Sotectwo tubna 0,00zt| 1 899,7iz’f_‘ 596,00 zt 0,00 zt 2 495,75 zt 11 175,00 zt 22,33% | F.H.U "AGROS" Anna Odya
13. | Sotectwo tag Kolonia 0,00 zt| 2 803,68 zt 127,44 zt 0,00 zt 2931,12 z 14 655,60 zt I 20,00% | P.H.U. ANTOM Czapiewski
14. | Sotectwo tag 340,00 zt| 4930,00zt| 1 870,00 zt 0,00 zt 7 140,00 zt 11 900,00 zt 60,00% | POZORSKI S.C
15. | Sotectwo Mokre 341,28 zt| 3 412,80 zt 170,64 zi 0,00_z’f_l 3924,72 z 13 651,20 zt 28,75% | P.H.U. ANTOM Czapiewski__
16. | Sotectwo Malachin 426,60 zt| 3 583,_44_2’( 341,28 4 0,00 zt 4351,32 zt 13 651,20 zt 31,88% | P.H.U. ANTOM Czapiewski
17_._So’fectwo Odr! 820,80 zt| 5950,80 zt| 1 436,40 zt 0,00 zt 8 208,00 zt 30 780,00 zt 26,67% | P.H.U. ANTOM Czapiewski
18. | Sotectwo Wieck 2041,20zt| 3693,60zt| 2 478,60 zt 0,00 zt 8 213,40 zt 14 580,00 zt 56,33% | F.H.U "ﬁGROS" Anna Odya
19. | Sotectwo Zapedowo 0,00 zt | 10 430,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 10 430,00 zt 11 900,00 zt 87,65% | Firma Ustugowa "BOZENA"_
20. | Sotectwo Ztotowo 0,00 zt| 2805,00zt| 1615,00z 0,00 zt 4 420,00 zt 22 100,00 zt 20,00% | POZORSKI S.C

| 12329,88| 111184,51| 36758,28| 7295,00| 167 567,67 zt| 350 001,80 zt | 47,88% B




Pozostate koszty:

Materialy:

Mieszanka solno-piaskowa do zimowego utrzymania 894,50 ton mieszanki: 53.670,00 zt

Ustugi:

Rozwiezienie i zwiezienie mieszanki solno-piaskowej wraz ze skrzyniami w sotectwach/osiedlach: 2.460,00 zi
Drogi powiatowe — porozumienie dotacja 40 000zt:

24.680,00 zt — 61,70% wykorzystania dotaciji.
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1. Stan i struktura bezrobocia na terenie miasta i gminy Czersk
wg stanu na koniec grudnia 2017 roku.

Liczba osdb bezrobotnych w powiecie chojnickim, wedtug stanu na dzien 31.12.2017 r.
wyniosta 3.462. W stosunku do stanu z konca analogicznego okresu 2016 .
(tj. 31.12.2016), odnotowano spadek liczby bezrobotnych o 23,5% (tj. 1.064 osdb).

Na terenie miasta i gminy Czersk bezrobocie na koniec grudnia 2017 roku
wynosito 1.018 oso6b i w stosunku do grudnia 2016 roku odnotowano spadek bezrobocia na

tym obszarze o 350 oséb (tj. 25,6%).

WIELKOSC BEZROBOCIA W GMINIE CZERSK W LATACH 2016-2017
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Wybrane kategorie oséb bezrobotnych z terenu miasta i gminy Czersk:
(stan na 31 grudnia 2017 r.)

¢ Mezczyzni stanowili 37,9% (386 o0sob), kobiety 62,1% (632 osoby) ogodiu
bezrobotnych.

« 88 o0s6b pobieralo zasitlek dla bezrobotnych (8,6% ogdlu zarejestrowanych
mieszkancow gminy Czersk) - 42 mezczyzn i 46 kobiet.

¢ Osoby niepetnosprawne stanowity 4,8% ogolnej liczby zarejestrowanych oséb
z terenu Czerska (49 osob)

e 66,5% o0go6tu bezrobotnych to osoby nieposiadajace wyksztatcenia s$redniego
(z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej) (677 osob),

Osoby z wyksztatceniem wyzszym stanowity 5,5% ogétu bezrobotnych (56 oséb)

3|1Strona



26,9% ogotu bezrobotnych to osoby mtode do 30 roku zycia (274 osoby)

27,9% ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych nie posiadato, lub miato niewielki,
do 1 roku, staz pracy (284 osoby)

53,9% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych pozostawato bez pracy powyzej

12 miesiecy (549 oséb)

Bezrobocie miasta i gminy Czersk na tle powiatu chojnickiego
(wg stanu na dzien 31 grudnia)

Wybrane kategorie bezrobotnych i DK

2016 2017 2016 2017
Kobiety 59,0% 64,8% 56,2% 62,1%
Mieszkaricy wsi 49,0% 50,6% | _5_7_,8% 60,3%
Osoby z prawem do zasitku 12,3% 11,6% 9,7% 8,6%
Diugotrwale bezrobotni 60,5% 58,7% 63,6% 66,7%
Niepetnosprawni 6,2% 5,7% 4,5% 4,8%
Osoby w wieku do 30 lat 32,5% 30,0% 34,4% 26,9%
Osoby z niskim wyksztatceniem 60,1% 58,0% 66,0% 66,5%
Bez pracy powyzej 12 m-cy 45,5_% 46,1% 49,1% 53,9%

Bezrobotni z terenu miasta i gminy Czersk w koncu grudnia 2017 r. stanowili 29,4%
ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych na terenie powiatu chojnickiego.
Ich procentowy udziat w strukturze bezrobocia powiatu, w stosunku do stanu na koniec

grudnia 2016 roku, zmalat o 0,8 punktu procentowego.

Wraz ze spadkiem liczby osob uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych
w powiecie chojnickim w stosunku do roku 2016, zmalat réwniez udziat tych oséb
w 0godlnej liczbie zarejestrowanych o 0,7 pkt. procentowego. Podobnie przedstawia sie
sytuacja w gminie Czersk, gdzie wskaznik ten w ciagu roku odnotowal spadek o 1,1

punktu procentowego.

Dominujgacq grupg zaréwno w catym powiecie jak i Czersku, sa osoby bezrobotne
z niskim wyksztatlceniem. W gminie Czersk udzial procentowy liczby o0s6éb
legitymujacych sie wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym
i podstawowym w ogodlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w koncu 2017 roku

wyniost 66,5%, natomiast w catym powiecie chojnickim 58,0%.
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Struktura bezrobotnych wedlug wyksztatcenia w latach 2016-2017

% udziat bezrobotnych
Wyksztatcenie POWIAT CZERSK
31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017
Zasadnicze zawodowe 37,2% 35,6% 39,5% 38,8%
Gimnazjalne i ponizej 22,8% 22,4% 26,5% ;7%
Policealne i Srednie zawodowe 20,3% 21,4% | 17,2%; 18,9%
$rednie ogélne 11,4% i 11,6% 11,4% 9,1%
Wyisze 8,3% 9,0% 5,4%_“ 5,5%

2. ,Naplyw” i ,,Odplyw” bezrobotnych na terenie powiatu chojnickiego
i gminy Czersk.

W okresie od stycznia do grudnia 2017 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Chojnicach zarejestrowato sie 1.220 osdb z terenu miasta i gminy Czersk
(0 239 os6b mniej niz w analogicznym okresie 2016 r.), z tego 219 oséb rejestrowato sie po
raz pierwszy, a 1.001 oséb juz wczesniej figurowato w ewidencji tutejszego urzedu.
Naplyw oséb bezrobotnych z terenu gminy Czersk stanowit 20,6% ogolnej liczby rejestracji
0s6b bezrobotnych w powiecie chojnickim w 2017 roku (rok wczesniej wskaznik ten wyniost

21,5%).

W omawianym okresie z ewidencji oséb bezrobotnych wytaczono 1.570 oséb
z terenu miasta i gminy Czersk (o 73 osoby mniej niz rok wczesdniej). Wylaczenia
w gminie Czersk stanowity w 2017 roku 23,5% ogotu wszystkich wytaczen bezrobotnych

w powiecie chojnickim (w 2016 roku 21,5%)

Zaréwno w gminie Czersk jak i w skali catego powiatu gtéwna przyczyna wytaczen
z ewidencji osob bezrobotnych w 2017 roku bylo podjecie pracy. W zwigzku
z podjeciem zatrudnienia w gminie Czersk wytaczono z ewidencji 773 osoby, natomiast udziat
0s6b wylaczonych z ewidencji z powodu podjecia pracy, w ogdlnej liczbie wylaczen,
w badanym okresie byt nizszy dla mieszkancow Czerska o 4,8 punktu procentowego, anizeli
dla catego powiatu. Drugq przyczyng wytaczen w 2017 roku bylo niepotwierdzenie
gotowosci do pracy. Z tego powodu w badanym okresie wytaczono w gminie Czersk
283 osoby i relatywnie wiecej oséb zostato wykreslonych z ewidencji z tej przyczyny w skali

catego powiatu, anizeli w gminie Czersk (o 0,9 punktu procentowego).
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NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH W GMINIE CZERSK W 2017 ROKU
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3. Informacja o wystepujacych tendencjach i podejmowanych
dziataniach tagodzacych negatywne skutki bezrobocia.

3.1. Wielkosé i stopa bezrobocia w powiecie chojnickim na tle
wojewoddztwa pomorskiego i kraju

Powiat chojnicki Wojewdédztwo pomorskie Stopa
Stan na dzien ogétem . o ogélem . S bezrob?cia
bezrobotni Kobiety bezrobocia | bezrobotni Kobiety bezrobocia e
31.12.2000 9.575 5.518 24,0% 147.219 84.646 16,6% 15,1%
31.12.2001 10.751 5.897 26,7% 175.735 95.613 19,6% 17,4%
31.12.2002 | 11260 | 5.922 27,2% | 191752 | 99.700 21,3% 18,0%
31.12.2003 11.100 5.881 27,2% 191.525 99.927 21,5% 18,0%
31.12.2004 10.046 5.579 27,7% 179.658 96.623 21,3% 19,1%
31.12.2005 9.766 5.534 26,6% 159.900 90.409 19,3% 17,6%
31.12.2006 8.788 5.256 23,5% 125.951 76.931 15,3% 14,8%
31.12.2007 6.200 3.873 17,7% 86.904 56.167 10,7% 11,2%
31.12.2008 5.103 2.956 14,7% 67.771 42.304 8,4% 9,5%
31.12.2009 6.676 3.558 18,5% 100.267 52.937 11,9% 12,1%
31.12.2010 7.039 3.723 18,2% 104.694 55.789 | 12,3% 12,4%
31.12.2011 7.554 4.129 20,2% 106.667 60.589 |  12,5% 12,5%
31.12.2012 7.585 4.022 20,0% 114.644 62.837 | 13,4% 13,4%
31.12.2013 7.421 3.927 19,4% 114.148 62.675 | 13,2% 13,4%
31.12.2014 6.348 3.433 17,0% 96.752 54.077 11,3% 11,5%
31.12.2015 | 5.387 2.994 14,5% | 77.662 | 44573 8,9% 9,8%
31.12.2016 4.526 2.669 12,3%* 64.132 38.481 7,3%* 8,3%
31.12.2017 3.462 2.242 9,5% 49.653 30.909 5,5% 6,6%

*Korekta stopy bezrobocia dokonana przez GUS
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3.2. Dominujace grupy zawodow wsrod bezrobotnych z terenu miasta

i gminy Czersk.

Ponizsza tabela

prezentuje

najliczniej

reprezentowane

bezrobotnych z terenu Czerska, w konicu grudnia 2017 roku.

zawody,

wsérod osob

osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Lp Nazwa zawodu ogdtem kobiety do 30 roku zycia :{:zgrztbr;:t Sop::)vl'(’ziieyjcia
razem kobiety razem kobiety | razem | kobiety

1 | Sprzedawca 176 168 66 64 135 132 9 9

2 | Slusarz 37 _ 2 0 0 22_ 1 18 2

3 |Stolarz 35 12 2 | 0 24 8 8 6 _

4 | Technik ekonomista 32 30 11 | 11 23 21 9 7

s wenwipomion | w0 | 7 0w 0 s | o

6 | Murarz 20 0 3 0 18 0 10 0

7 | Obuwnik przemystowy 20 17 1 _ | 1 16 13 3 3

8 | Stolarz meblowy 19 4 0 0 15 3 7 2

9 | Technik handlowiec 19 _ 16 7 6 12_ 10 0 0

10 | Krawiec : 16 15 0 0 11 11 4 3

11 |Kucharz .16 11 9 5 5 - a d 0

12 | Rolnik 16 9 2 _O ] 10 7 7 |[ 2

Sprzedawcy - zaréwno w skali powiatu (15,1%), jak i Czerska (17,3%) - stanowili w koncu
grudnia 2017 r. najliczniejsza grupe zawodowa wsréd ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych.

Na uwage zastuguje fakt, iz na koniec grudnia 2017 r. az 16,6% bezrobotnych (169 osob)
z terenu miasta i gminy Czersk pozostawaly w grupie ,,bez zawodu” i w stosunku do
analogicznego okresu 2016 roku, odsetek tych oséb zmalat o 0,1 punktu procentowego.

W skali powiatu odsetek osob w grupie ,bez zawodu” wyniést w badanym okresie 15,6%.

Ranking najliczniej reprezentowanych w 2017 roku zawodow wsrod oséb bezrobotnych,
zaréowno w skali catego powiatu, jak i w gminie Czersk dotyczyt praktycznie tych samych
zawodow. Wyjatek stanowi zawdd ,Obuwnik przemystowy”, ktéry najliczniej reprezentujg
gtéwnie mieszkancy Czerska.
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3.3. Oferty pracy

W 2017 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach pracodawcy z terenu miasta
i gminy Czersk zgtosili facznie 526 wolhych miejsc pracy (495 wolnych miejsc pracy
w 2016 roku), podczas gdy w omawianym okresie w skali powiatu wplyneto 5.837 miejsc

pracy.
Najliczniej zglaszane przez pracodawcow wolne miejsca pracy
na terenie miasta i gminy Czersk w 2017 roku:
Wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej
Kod zawodu Nazwa zawodu B,
wolrssie | e
515303 | Robotnik gospodarczy 83 78
I32301 _Sp:edawca 68 52
833203 | Kierowca samochodu ciezarowego 48 1
931301 | Pomocniczy robotnik budowlany 37 13
| 752205 | Stolar 30| 13
432103 | Magazynier 12 12
541317 | Pracownik obstugi monitoringu 12 12
411004 ITechnik prac biurowych 12 12
723103 | Mechanik pojazdéw s_amochodowych 11 7
512001 | Kucha_rz _ 10 2
821902 | Monter mebli 10 1
941201 | Pomoc kuchenna 9 8
722204 |Slusarz o 9 6
411003 | Pracownik kancelaryjny 8 8
211990 | Esrzgvit:;iorci)zgmgvgudowlani robét stanu 7 7
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3.4. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W 2017 roku Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach realizowat na terenie miasta
i gminy Czersk nastepujgce programy promocji zatrudnienia, majace na celu przede

wszystkim fagodzenie negatywnych skutkéw bezrobocia:

Liczba oséb skierowanych
Nazwa programu w 2017 na programy:
Powiat Czersk
Prace interwencyjne 240 51
Roboty publiczne 399 27
Bon Zatrudnieniowy 5 | 3
Staze 361 73
Szkolenia B 51 13
Prace spotecznie uzyteczne 99 32
Zwrot kosztow przejazdu 91 ) _2_2 o
Wsparcie dla Miodych 322 ' 62
Dofinansowanie wynagrodzenia 50+ 4 3

3.4.1. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W 2017 roku udzielono w skali powiatu 117 dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej (rok wczesniej ze Srodkéw Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu

Spotecznego udzielono 128 dotacji).

Bezrobotni mieszkancy miasta i gminy Czersk uruchomili swoje firmy dzieki 17 dotacjom
na taczng kwote 388.600 zt, a w 2016 roku przyznano 22 dotacji na kwotg 468.400 zt.

W badanym 2017 roku mieszkancy:
- miasta Czersk otrzymali 8 dotacji na taczng kwote 183.300 zt
- gminy Czersk otrzymali 9 dotacji na taczng kwote 205.300 zt.

Rodzaj dziatalnosci wedtug PKD 2007

16.23 Z - Produkcja pozostatych wyrobdw stolarskich i ciesielskich dla budownictwa

16.29 Z - Produkcja pozostatych wyrobow z drewna; produkcja wyrobow z korka, stomy i materiatow
uzywanych do wyplatania

napojéw i wyrobéw tytoniowych -

47.11 2 -Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewagg zywnosci,

25.62 Z — Obrébka mechaniczna elementéw metalowych 2
31.09 Z - Produkcja pozostatych mebli 1
41.20 Z - Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych 1—
43.39 Z - Wykonywanie pozostalych robét budowlanych wykonczeniowych 1
45.20 Z - Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytagczeniem motocykli 2
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70.22 Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania 1
71.12 Z - Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne 1
174.10Z- Dziatalno$é w zakresie specjalistycznego projektowania 1
95.24 7 -Naprawa i konserwacja mebli i wyposazenia domowego 2
96.02 Z - Fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne 2

3.4.2. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

32 pracodawcoéw z terenu Czerska otrzymato refundacje kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego na ogdlng
kwote: 1.314.001.,01 zi, w wyniku czego prace uzyskato 59 bezrobotnych, ktorzy zostali
zatrudnieni na nastepujgcych stanowiskach:

liczba
Nazwa stanowiska utworzonych
e T ———— miejsc pracy
Tokarz w metalu 2
"Piaskarz . o 1
Kucharz 1
Pracownik obstugi monitoringu 12
Sprzedawca 4
Poz_ost_ali r.ot_)ot_nicy budpwlani - robot stanu surowego i pokrewni 3
gdzie indziej niesklasyfikowani
Pomocniczy robotnik budowlany 4
Technik administracji 1
Magazynier 4
Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 2
Monter rusztowan 2
Elektromonter instalacji elektrycznych 1
Slusarz 3
Monter konstrukcji stalowych 2
Sprzedawca w branzy miesnej 1
Pozostali magazynierzy i pokrewni 1
betoniarz 2
Kierowca mechanik o - 2
Stolarz 3
Pomocnik mechanika 2
Technik prac biurowych 3
' Pracownik do spraw osobowych 1
| Kierowca samochodu dostawczego il
i_Wulkanizator 1

Dodatkowo w badanym okresie skierowano 20 os6b na powstate wakaty w ramach umoéw
o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, zawartych przed 2017
rokiem, co daje taczng liczbe skierowanych: 79 os6b.

Najczesciej refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego dokonano w branzy ustugowej oraz handlu.
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3.4.3 Szkolenia i przekwalifikowania

W roku 2017 - 13 osbéb bezrobotnych z terenu Czerska uczestniczytlo w szkoleniach
wskazanych przez osobe (z 53 ogdétu szkolonych w powiecie).

Szkolenia wskazane przez osobe odbywaly sie w nastepujgcych kierunkach:

Lp. Nazwa szkolenia uchei:tz:i?«’)w
1. Operator zespotdw maszyn do produkcji mieszanek betonowych kl. III 2
2. Kurs kwalifikacyjny kandydatéw na instruktorow/wyktadowcow prawa jazdy kat. B 1
3. Kosmetyka pielegnacyjna twarzy, dtoni i stép 1
4. Spawanie metodg TIG 141 i ciecia termicznego 1
5. Prawo jazdy kategorii E/C - — I 1
6. Akredytowany kurs masazu klasycznego z technikami orientalnymi 1
7. Kwalifikacja wstepna przyspieszona do kat. C 2
8. Pielegnacja i stylizacja paznokci dfoni i stop 1
9. Spawanie metoda MAG 135 MIG 131 | 1 =
10. Bezlakierowe usuwanie wgniecen metodami PDR 1
11, Kierowca wodzka jezdniowego z bezpieczng wymiang butli gazowej 1
OGOLEM 13

Sposrod 13 oséb uczestniczacych w szkoleniach w 2017 roku, 1 osoba kontynuuje
szkolenie w 2018 roku, pozostate osoby ukonczyty szkolenie w planowanym terminie.
W okresie trzech miesiecy po ukonczeniu szkolenia 12 osdb podjeto zatrudnienie, co stanowi
100% ogotu.

Koszty szkoleh wskazanych przez osobe z terenu Czerska w tym samym roku wyniosty -
30.944,80 zi, z tego:

o koszty nalezne instytucjom szkoleniowym - 28.898,00 z,

e koszty przejazdu na szkolenie - 1.256,80 #,

e koszty badan lekarskich i psychologicznych - 790,00 zt.

Ponadto {aczny koszt stypendium wyplaconego osobom bezrobotnym za udziat
w szkoleniach wskazanych przez osobe wyniost 12.362,47 zi.

1MM]Strona



3.4.4. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu osobom bezrobotnym i poszukujgcym
pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu
rozwoju kariery zawodowej, a takze na przygotowaniu do lepszego radzenia sobie
w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy

Poradnictwo zawodowe jest realizowane zgodnie z zasadami:

o dostepnosci

+ dobrowolnosé,

e réwnosé bez wzgledu na pleé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, pochodzenie etniczne,
narodowo$é, orientacje seksualng, przekonania polityczne i wyznanie religijne lub
przynaleznos¢ zwigzkowa,

¢ swoboda wyboru zawodu i miejsca zatrudnienia,

e bezptatnosg,

« poufnosé i ochrona danych.

Poradnictwo zawodowe jest procesem, w ktorym doradca zawodowy i klient pracujg
wspoélnie nad podjeciem przez klienta $wiadomych i samodzielnych decyzji dotyczacych
rozwoju zawodowego. W trakcie procesu doradczego, poprzez analize mozliwosci,
kompetencji, zainteresowan, cech osobowosci i oczekiwan identyfikowane sg potrzeby klienta
w odniesieniu do rynku pracy oraz ustalane kroki w kierunku rozwigzania problemu
zawodowego. Problem zawodowy moze dotyczyé trudnosci z wyborem lub zmiang zawodu,
wyborem miejsca pracy, planowaniem rozwoju zawodowego, wyborem kierunku ksztatcenia
lub szkolenia, a takze braku umiejetnosci poszukiwania pracy oraz obnizonej motywacji
w zakresie aktywnosci zawodowej.

W 2017 osoby bezrobotne z miasta i gminy Czersk zostaly objete nastepujacymi formami
poradnictwa zawodowego:

1. Porady indywidualne - skorzystato z nich 35 oséb (w tym: 12 kobiet).

2. Indywidualne informacje zawodowe - udzielono 52 informacji (w tym dla:
17 kobiet).

Informacje obejmowaly nastepujace zagadnienia:

e projekty i konkursy realizowane przez urzad (gtdwnie informacje o konkursach dla
0séb bezrobotnych ubiegajgcych sie o jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej),

* informacje o rynku pracy,

e procedura ubiegania sie o jednorazowe s$rodki na podjecie wilasnej dziatalnosci
gospodarczej,

e informacje o warsztatach instruktazowych z zakresu wypetniania wniosku
o przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

e sprawdzenie poprawnosci formalnej wniosku o dofinansowanie na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

e konsultacje w zakresie analizy pomystu biznesowego.

3. Grupowe informacje zawodowe - z tej formy pomocy skorzystato 128 o0séb
(w tym 58 kobiet).
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Przeprowadzone spotkania obejmowaty nastepujaca tematyke:

~Prawa i obowiazki bezrobotnego, ustugi i instrumenty rynku pracy, w tym
nowe formy wsparcia oraz ustugi EURES w kontekscie realizacji projektu
+~PIERWSZY RAZ W CAZ" skierowanego do os6b do 30 r.z. oraz powyzej
50 r.z. (z wylaczeniem os6b w okresie przedemerytalnym) rejestrujacych sie po
raz pierwszy jako bezrobotne” (w Punkcie Obstugi Klienta w Czersku przeprowadzono
14 spotkan o tej tematyce, z ktérych skorzystato tacznie 74 osdb);

- .Warsztaty instruktazowe z zakresu wypetniania wniosku o jednorazowe srodki
na podjecie wilasnej dziatalnosci gospodarczej z Powiatowego Urzedu Pracy
w Chojnicach” (w Kreatorze Przedsigbiorczosci - Punkcie Wspierania Samozatrudnienia
Powiatowego Urzedu w Chojnicach przeprowadzono 16 spotkan o tej tematyce, z ktérych
skorzystato 14 oséb);

- .Srodki na podjecie dzialalnoséci gospodarczej-warsztaty instruktazowe dla
uczestnikébw projektu I RAZ W CAZ 2z zakresu wypelniania wniosku
o jednorazowe sérodki na podjecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej
Zz Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach” (w Kreatorze Przedsigbiorczosci -
Punkcie Wspierania Samozatrudnienia Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach
przeprowadzono 4 spotkania o tej tematyce, z ktérych skorzystato 12 osob).

4. Grupowe porady zawodowe - z tej formy pomocy skorzystato 7 oséb(w tym 3 kobiety).

Tematyka grupowych porad zawodowych:
- ,Samopoznanie i aktywnosc¢ kluczem do skutecznego planowania i sukcesu zawodowego”,
- ,Standardy obowigzujgce w pisaniu dokumentéw aplikacyjnych”,
- ,Rola komunikacji w autoprezentacji , jak przygotowad sie do rozmowy kwalifikacyjnej”,
- .W drodze po prace, czyli wszystko o skutecznej autoprezentacji”,
- Jak zainteresowac pracodawce dokumentami aplikacyjnymi”,
- ,Inspiracja ptynie z samopoznania”,
- ,Mama Aktywna = Mama Ambitna”.

Zakres spotkan dostosowany byt do potrzeb osdb bezrobotnych, t.j.:

- poznanie zasad skutecznego komunikowania si¢ w autoprezentacji,

- doskonalenie umiejetnosci poprawnej komunikacji,

- zapoznanie z najczestszymi zagadnieniami dotyczacymi przygotowania do rozmowy
z pracodawcay,

- zapoznanie uczestnikéw z pytaniami, jakie pracodawca moze zada¢ podczas rozmowy
kwalifikacyjnej,

- poznanie sposobdw poszukiwania pracy

- okredlenie zainteresowan i predyspozycji zawodowych

- zapoznanie z rolg i zadaniami dokumentéw aplikacyjnych oraz nabycie praktycznych
umiejetnosci pisania dokumentéw aplikacyjnych,

- zapoznanie sie z sytuacjg kobiet na rynku pracy oraz poznanie oczekiwan
pracodawcow, zwiekszenie motywacji i wiary we witasne mozliwosci, nabycie wiedzy
z zakresu zarzadzania czasem.
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3.4.5. Punkt Obstugi Klienta w Czersku

Lokalny Punkt Obstugi Klienta w Czersku oferuje szeroki wachlarz pomocy w zakresie
zadan realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy, ktéry skierowany jest zaréwno do oséb
zarejestrowanych jak i pracodawcéw. Z ustug oferowanych przez punkt korzystajg takze
osoby niezarejestrowane (np. osoby na wypowiedzeniu, mtodziez konczaca szkote).

Dzigki funkcjonowaniu POK, osoby bezrobotne i poszukujgce pracy majg mozliwosé
dostarczania wszelkich niezbednych dokumentéw, bez koniecznosci zgtaszania sie w gtéwnej
siedzibie PUP Chojnice.

Pracodawcy w ramach funkcjonowania POK mogq zgtasza¢ krajowe oferty pracy
i uzyska¢ informacje o kandydatach do pracy na wolne miejsce pracy.

POK, dziata kompleksowo i mobilnie: informacje mozna uzyskac zaréwno przez kontakt
osobisty z zatrudnionym pracownikiem jak roéwniez przez kontakt telefoniczny
(tel. 52 33-44-897, kom. 691-252-023), czy mailowy.

Utworzenie lokalnego punktu poza siedzibg Powiatowego Urzedu Pracy miato réwniez
na celu zwiekszenie dostepnosci do ustug oferowanych przez PUP oraz poprawe komfortu
i jakos¢ obstugi wszystkich klientow Urzedu. Liczba oséb, korzystajacych z ustug POK
potwierdza, ze decyzja o utrzymaniu lokalnego punktu byta bezsprzecznie stuszna.

W Punkcie Obstugi Klienta w Czersku, zatrudniony jest posrednik pracy, petniacy
funkcje doradcy klienta. Do jego zadan nalezy miedzy innymi ustalanie profilu pomocy dla
osoby bezrobotnej oraz przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD). IPD obejmuje
formy pomocy, jakimi moze zosta¢ objeta dana osoba w ramach ustalonego profilu.
W trakcie realizacji Indywidualnego Planu Dzialania doradca klienta, co najmniej raz na 60
dni kontaktuje sie z bezrobotnym, w celu monitorowania sytuacji i postepéw w realizacji
przewidzianych dla niego dziatan.

W okresie od 01.01.2017 do 31.12.2017 ustalono 1527 profili pomocy dla oséb
bezrobotnych, z terenu miasta i gminy Czersk.

Indywidualny plan dziatania jest przygotowywany przez doradce klienta oraz
dostosowany do profilu pomocy bezrobotnego. Przygotowanie indywidualnego planu dziatania
nastepuje nie pozniej niz w terminie 60 dni od dnia ustalenia profilu pomocy. Indywidualnym
Planem Dziatania w 2017 roku objeto tacznie 1527 osoby (w tym: 797 kobiet) z miasta
i gminy Czersk.
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3.4.6. XIII Powiatowe Targi Pracy

31 marca 2017 roku w Hali Widowiskowo- Sportowej Parku
Wodnego w Chojnicach, odbyly sie XIII Powiatowe Targi Pracy
organizowane przez Staroste Chojnickiego oraz Powiatowy Urzad Pracy
w Chojnicach. Tegoroczna edycja targdw pracy zostata przeprowadzona
pod patronatem honorowym Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej.

Ideq tego przedsiewziecia byto umozliwienie bezposredniego
kontaktu pracodawcdédw dziatajacych na terenie powiatu chojnickiego 2z osobami
poszukujacymi pracy oraz promowanie aktywnej postawy na rynku pracy.

Targi pracy to inicjatywa, ktéra na state wpisata sie w kalendarz wydarzen powiatu
chojnickiego i kazdego roku coraz lepiej stuzy ludziom oraz pobudza aktywnosc zawodowa
mieszkancow.

Patronat Honorowy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wzmocnit prestiz catego
przedsiewziecia, ktére zyskalo uznanie zaréwno ws$réd pracodawcow jak i gosci
odwiedzajacych targi.

W targach wzieto udziat 77 pracodawcéw, reprezentujacych branze: ustugowq,
budownictwo, handlowa, stolarskg, gastronomiczng, metalowg/ mechaniczng oraz 8 agencji
zatrudnienia.

Targi to doskonata okazja promowania przedsiebiorczosci w powiecie. W zwigzku
z powyzszym impreze uswietnili wystawcy (18 firm), ktérzy promowali swoje produkty oraz
ustugi.

Powiatowe Targi Pracy z roku na rok cieszg sie coraz wiekszym zainteresowaniem,
zaréwno wérdd poszukujacych pracy, jak i pracodawcéw. W 2017 roku targi odwiedzito ponad
1000 os6éb.

W trosce o umozliwienie uczestnictwa w targach mieszkaficom Czerska, Brus
i Konarzyn organizatorzy zapewnili bezplatny transport. Z tej oferty skorzystato okoto 70
osob.

Kazdy z odwiedzajacych targi otrzymat ankiete, w ktérej moégt wyrazic¢ opinie nt.
przedsiewziecia. Analiza tego materiatu wskazuje, ze impreza jest celowa i spetnita
oczekiwania odwiedzajacych. Badanie ankietowe przeprowadzono réwniez wsrod
pracodawcéw, ktérzy podkreslali wysoki poziom organizacji imprezy oraz zadeklarowali chec
dalszej wspotpracy z tutejszym urzedem pracy.

Podstawowy cel targdw zostat osiagniety. Targi pracy doskonale pokazaty ogding
sytuacje na lokalnym rynku pracy, panujace na nim tendencje, byly réwniez platformg do
wymiany pogladdéw wsréd samych pracodawcéw, okazaly sie sprawdzong i bardzo atrakcyjng
forma prezentacji ofert pracy dla pracodawcéw, jak i dla oséb poszukujacych zatrudnienia.
Z jednej strony daty pracodawcom mozliwos¢ przedstawienia wiasnej firmy, z drugiej strony
poszukujacym pracy pozwolity na przeprowadzenie wstepnych rozméw w sprawie pracy.

Targi pracy to inicjatywa, ktéra na state wpisata sie w kalendarz wydarzen powiatu
chojnickiego i kazdego roku coraz lepiej stuzy ludziom oraz pobudza lokalny rynek pracy.
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fot. stoiska fryzjerskie, kosmetyczne, masaz
swiadczace bezptatne ustugi

fot. stoisko Szpitala Specjalistycznego im. J.K.
tukowicza w Chojnicach- bezptatne podstawowe
badania profilaktyczne dla uczestnikow

fot. Komenda Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Chojnicach- pokaz ratownictwa
medycznego

fot. stoisko Gminnego Osrodka Kultury
w Chojnicach- gdzie uczono wyplatania z wikliny
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3.4.7. Pomorski Dzien Przedsiebiorczosci IDG.

15 listopada 2017 roku Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach, z inicjatywy Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Gdarisku, zorganizowat po raz dziewiaty Pomorski Dzien Przedsigbiorczosci IDG.
Celem przedsiewziecia byta promocja samozatrudnienia oraz wspieranie rozwoju

mikroprzedsiebiorstw.

Do udziatu zaproszono ekspertdw z chojnickich instytucji zaangazowanych w proces tworzenia i
rozwoju firm: Urzedu Gminy, Urzedu Statystycznego, Urzedu Skarbowego, Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, Panstwowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej. Ponadto swoja oferte ustug
przyblizyty: Panstwowa Inspekcja Pracy, Mtodziezowe Centrum Kariery (OHP), Stowarzyszenie
Wdzydzko-Charzykowska Lokalna Grupa Rybacka ,,Morénka”,Centrum Edukacyjno-Wdrozeniowe
w Chojnicach, Osrodek wsparcia Ekonomii Spotecznej w Debrznie oraz Powiatowy Konsultant
ds. doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Osoby zainteresowane rozpoczeciem wtasnej dziatalnosci gospodarczej mogty zatem
uzyska¢ kompleksowe informacje miedzy innymi o sposobie i trybie uruchamiania wtasnej
firmy, potrzebnych dokumentach, jakie nalezy przygotowac. Natomiast mikroprzedsiebiorcy
dowiedzieli sie o zrédtach wsparcia finansowego na rozwdj swoich firm, nowosciach
w przepisach prawnych, obowiazkach podatkowych, itp.

Bogata oferte w zakresie posrednictwa pracy, doradztwa zawodowego, stazy, jednorazowych
$rodkéw na rozpoczecie indywidualnej dziatalnosci gospodarczej, szkolen oraz zatrudnienia
subsydiowanego przedstawit Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach.

Wielkim zainteresowaniem odwiedzajacych cieszyty sie stoiska 6 wystawcow, ktorzy rozpoczeli
indywidualna dziatalnos¢ gospodarcza dzigki wsparciu finansowemu Powiatowego Urzedu Pracy
w Chojnicach. Osoby te prezentowaty swoje doswiadczenia w zakresie uruchamiania i
prowadzenia wtasnej firmy.

W ramach ,dobrych praktyk” swoje produkty i ustugi zaprezentowato 6 wystawcow
Z zakresu:

« florystyki,

«  ustug fotograficznych,

sprzedazy artykutow dekoracyjnych,

«  produkcji gotowych wyrobdw tekstylnych,

«  produkcji filméw, nagran wideo,

» ustug w zakresie poprawy kondycji
fizycznej.

Wsrod  odwiedzajacych  Pomorski  Dzien
Przedsiebiorczosci znalazty sie osoby bezrobotne,
osoby zainteresowane uruchomieniem wtasnej
dziatatnosci gospodarczej, wtasciciele
mikroprzedsiebiorstw. Ponadto impreza ta =zainteresowaty sie szkoty ponadgimnazjalne
z terenu powiatu chojnickiego, ktérych uczniowie zywo interesowali sie przedstawionymi
ofertami.

W ramach Dnia Przedsiebiorczosci odbyty sie 3 prelekcje: Urzedu Skarbowego
w Chojnicach ,Jednolity Plik Kontrolny (JPK)”, Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych
w Chojnicach ,Podleganie ubezpieczeniom spotecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu dla
os6b rozpoczynajgcych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - nowe zasady optacania
sktadek” oraz AUTO HANDEL ,KaNaMa” Matgorzata i Andrzej Szpera sp. jawna ,Swiadomos¢
prozdrowotna pracownikow kluczem do sukcesu i efektywnosci firmy”.
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3.4.8. Absolwent na rynku pracy — Otwarte Dni Powiatowego Urzedu Pracy
w Chojnicach

b

~Absolwent na rynku pracy - Otwarte Dni Powiatowego )
Urzedu Pracy w Chojnicach” jest projektem autorskim urzedu pracy,
ktérego celem nadrzednym jest ksztattowanie wsréd miodziezy
aktywnych postaw w planowaniu kariery zawodowej oraz podniesienie
$wiadomosci na temat szans i mozliwosci aktywizacji zawodowej na
lokalnym rynku pracy.

Jak wynika z danych statystycznych urzedu, udziat absolwentow
w 0gdlnej populacji bezrobotnych nie maleje, a wrecz przeciwnie z roku
na rok jest coraz wyzszy. Gldwnym powodem takiej sytuacji jest brak miejsc pracy, brak
kontaktéw, znajomosci i umiejetnosci odnalezienia si¢ na rynku pracy.

Swiezo upieczeni absolwenci napotykajg na wiele barier podczas startu w zycie
zawodowe. Przyjmujg one rozny charakter, a wptyw na nie maja miedzy innymi: sytuacja na
lokalnym rynku pracy, gospodarka kraju oraz ilo$¢ absolwentow wchodzacych na rynek pracy.
Istotna jest takze postawa oraz aktywno$¢ miodziezy, ktéra po nabyciu wiedzy teoretycznej
w szkole, stawia swoje pierwsze kroki w zyciu zawodowym. Dlatego tak wazne jest, aby
przygotowa¢ miodych ludzi do funkcjonowania na wspoéiczesnym rynku pracy. Wymaga to
podjecia nowych wyzwan i wytezonych wysitkéw.

Widzac potrzebe wdrozenia dziatan zapobiegajgcych bezrobociu i przygotowujgcych
mtodziez do skutecznego wejscia na rynek pracy, Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach
realizuje przedsiewziecie pt. ,Absolwent na rynku pracy - Otwarte Dni Powiatowego Urzedu
Pracy w Chojnicach”. Projekt ten jest probg odpowiedzi na problem bezrobocia miodziezy
powiatu chojnickiego.

BSOLWE!

Projekt zainicjowany zostat w roku 2010 i w roku szkolnym 2016/2017 odbyta sie jego VII
edycja.

Gidbwnym dziataniem w ramach projektu sa zajecia warsztatowe dla miodziezy -
ucznidw ostatnich klas szkdét ponadgimnazjalnych z terenu powiatu chojnickiego. Formuta
corocznie dostosowywana jest do potrzeb i uwag dotychczasowych uczestnikow, a takze
urozmaicana, aby nie stata sie dla uczestnikbw nuzgcym obowigzkiem, a ciekawym
doswiadczeniem w kontakcie z urzedem pracy.

Spotkania odbywajg sie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach
i prowadzone sg przy uzyciu takich narzedzi jak: prezentacje multimedialne, testy, éwiczenia i
zabawy edukacyjne.

W projekcie (w 7 dotychczas zakonczonych edycjach) udziat wzieto 2 417 ucznidw:

W projekcie (w 7 dotychczas zakonczonych edycjach) wzieto udziat 2 417 ucznidw (w tym
472 z Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Malachinie):

e EDYCIAI - 252 ucznidw (w tym 72 ZSP Malachin)

e EDYCIAII - 563 ucznidéw (w tym 113 ZSP Malachin)

e EDYCIAIII - 499 uczniow (w tym 86 ZSP Malachin)

e EDYCIA IV - 245 ucznidw (w tym 53 ZSP Malachin)

e EDYCIA YV - 244 uczniéw (w tym 30 ZSP Malachin)

e EDYCJA VI - 248 uczniéw (w tym 47 ZSP Malachin)

e EDYCIA VII - 366 uczniow (w tym 71 ZSP Malachin)

Realizacja VII edycji projektu w gtdwnej mierze oparta zostata o dziatania majace na celu
umotywowanie mtodziezy do osobistego zaangazowania w kreowanie wiasnej, zawodowej
przysztosci.

W terminie od 07.11.2016 r. do 12.01.2017 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach
odbywaly sie zajecia warsztatowe dla uczestnikéw projektu obejmowaty 2 moduty
tematyczne:
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MODUL I. ,,Zdobywam wiedze i doSwiadczenie
« ,Gwarancje dla mtodziezy” (gtéwne zalozenia, pojecie - mtodziez NEET itd.);
- formy wsparcia dla oséb ,-30” - ze szczegdlnym naciskiem potozonym na staze;
« projekty dla oséb z grupy ,-30” - ze szczeg6lnym naciskiem potozonym na PO WER;
- krétka informacja o mozliwosci ubiegania sie o jednorazowe sSrodki na rozpoczecie
dziatalnos$ci gospodarczej;

MODUL II . Marzy mi sie witasny biznes:
+ ,Gwarancje dla mtodziezy” (gtdéwne zalozenia, pojecie - miodziez NEET itd.);
« projekty dla oséb z grupy ,-30" - ze szczegdlnym naciskiem potozonym
na PO WER;
+ jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - zasady pozyskiwania,
oméwienie wniosku, pozyczki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej;
- pozostate formy wsparcia oferowane miodziezy do 30 roku zycia - krotkie informacje;

Kazda grupa mogta skorzysta¢ tylko z jednego
wybranego modutu, trwajgcego 2 godziny lekcyjne.
Ogdtem przeprowadzono warsztaty dla 25 grup
ucznidow liczacych od 4 do 23 os6b (ZSP Malachin

- 5 grup).

W ramach projektu mtodziez mogta korzystac
z indywidualnych konsultacji ze specjalistami urzedu

pracy.

W ramach realizowanego projektu ogloszony zostat konkurs nt.: ,,JA NA RYNKU PRACY ZA
5, 10 i 15 lat”. Konkurs skierowany zostat wytgcznie do uczestnikow VII edycji projektu.
Prace konkursowe w formie prezentacji multimedialnej mogty by¢ wykonane przez
uczestnikéw indywidualnie lub w 2 - osobowym zespole.

W dniu 27.03.2017 r. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach obradowata
komisja w skfadzie:

Starosta Chojnicki Stanistaw Skaja - przewodniczacy komisji

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach Wojciech Adamowicz - cztonek komisji
Cech Rzemiost ROznych/Czionek Powiatowej Rady Zatrudnienia Leszek Babinski - cztonek
komisji, ktora wyréznita prace na temat ,,JA NA RYNKU PRACY za 5, 10 i 15 lat”,
autorami ktérej sa uczniowie Zespolu Szkoét w Malachinie: Szymon Pokrzywinski
i Pawel Wesierski.

Wszystkie dotychczasowe edycje pokazaly, iz projekt wpasowal sie w potrzeby mtodziezy
wkraczajgcej na rynek pracy. Buduje on wiedze i umiejetnosci z zakresu poruszania sie na
rynku pracy. Zauwazajac niegasnace zainteresowanie i che¢ uczestnictwa szkdt w projekcie
~Absolwent na rynku pracy - Otwarte Dni Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach” - w roku
szkolnym 2017/2018 rozpoczeta sie realizacja VIII edycji projektu.

W odpowiedzi na zaproszenie do udzialu w projekcie, skierowane do wszystkich szkot
ponadgimnazjalnych z terenu powiatu chojnickiego swoj akces zglosity 2 szkoty
(z miasta Chojnice).

Na podstawie informacji ze ztozonych deklaracji zaplanowano organizacje 7 spotkan
warsztatowych dla 172 wucznidw. Spotkania zostaty przeprowadzone w pazdzierniku
i listopadzie 2017 roku. Uczestniczyto w nich 120 ucznidw.
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3.4.8. Projekt dla oséb do 30 roku 2zycia i powyzej 50 roku zycia

rejestrujacych sie w powiatowym urzedzie pracy po raz pierwszy:
~PIERWSZY RAZ W CAZ” (II edycja)

OKRES REALIZACII I EDYCJI PROJEKTU:
styczen 2017- grudzien 2017

REALIZATORZY:
Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach

GRUPA DOCELOWA:
Osoby bezrobotne do 30 roku zycia i powyzej 50 roku zycia, rejestrujace sie w Powiatowym
Urzedzie Pracy po raz pierwszy.

CEL PROJEKTU:

I.
II.

ITI.

Diagnoza potrzeb i mozliwosci aktywizacji uczestnikow projektu.

Szybka i skuteczna aktywizacja oséb ,-30” i ,50+", ktére zarejestrowaty sie
w urzedzie pracy po raz pierwszy.

Promocja ustug i instrumentéw rynku pracy.

PLANOWANE DZIALANIA:

1.
2.

Ustalenie profilu pomocy oraz opracowanie Indywidualnego Planu Dziafania.

Grupowa Informacja Zawodowa nt.: ,Prawa i obowigzki bezrobotnego, ustugi

i instrumenty rynku pracy, w tym nowe formy wsparcia wprowadzone nowelizacja

ustawy z dnia 27.05.2014 roku oraz ustugi EURES w kontekscie realizacji projektu

~Pierwszy raz w CAZ".

Warsztaty dla uczestnikéw projektu:

e QOdkrywam siebie-poradnictwo zawodowe;

e Zdobywam doswiadczenie zawodowe;

e MOj cel to kompetencje-uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych;

e Marzy mi sie wlasny biznes - samozatrudnienie.

Monitorowanie i obstuga uczestnikéw projektu.

CZERSK - 14 spotkan dla 87 osdb (42 kobiety)

Spotkania z osobami rejestrujagcymi sie po raz pierwszy w PUP Chojnice - w Czersku
1x w miesigcu. Liczebnosé grup wynika z liczby osdéb., ktore zarejestrujg sie (po raz pierwszy)
w tut. urzedzie pracy
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Tablica 1
~Naptyw” i ,,Odptyw”
bezrobotnych powiatu chojnickiego i gminy Czersk
w okresie I-XII 2017 roku

‘ Wyszczegélnienie Powiat % Czersk %
Bezrobotni zarejestrowani: 5.926| 100%| 1.220| 100%
po raz pierwszy 959 | 16,2% 219 | 18,0%
po raz_kolejny 4,967 | 83,8% 1.001| 82,0%
'8-, z pracach interwencyjnych 18 2 ||
S 1
" 2‘ robotach publicznych 150 7 I
2| szkoleniu 49 __ 12 ;_:_
| = |stazu 184 | 30)
Osoby wyfaczone z ewidencji: 6.990| 100%| 1.570| 100%
podjecia pracy 3.774| 54,0% 773| 49.2%
niesubsydiowanej 2.295 | 521 . ;'!"
subsydiowane; 1.479) 252 [
 prace interwencyjne _ 240 L =ik
roboty publiczne 339
udzielenia dotacji 117
B refundacji kosztéw doposazenia 414
:3)1 | bon na zasiedlenie 36 ._ 10| ,~
~| E|bon zatrudnieniowy g ] 3 [
z | Swiadczenie aktywizacyjne ; _
refundacja sktadek ZUS o 0 [
B podjecia pracy w ramach dofinans. - ,'
= wynagr. za zatrudnienie bezrob. 4 ' 3 Sttt
o | pow. 50 r.7.
§_ |inne (w tym ,Wsparcie dla 323 | 62 2t
o | Mlodych™) =20
rozpoczecia szkolenia 51 0,7% 13 0,8%
rozpoczecia stazu 361 5.2% 73 4,6%
prac spofecznie uzytecznych 99 1,4% 32 2,0%
skierowania do agencji zatrudnienia w
. N ) . 0 - 0 E
ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub 387 5,5% 114 7,3%
innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 1.319| 18,9% 283 | 18,0%
dobrowolnej rezygnacji 313|  4,5% 99| 6,3%
osiggniecia wieku emerytalnego, nabycia '
praw do swiadczenia przedemerytalnego lub 229 3,3% 67 4,3%
| emerytury lub renty .
| pozostate 457|  6,5% 116  7.4%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych sprawozdan o rynku pracy MPiPS.
22| Sfrona



Tablica 2

Wybrane kategorie charakteryzujace bezrobocie w powiecie chojnickim
w latach 2016-2017

Powiat ogétem

Miasto i gmina Czersk

R s 31.12.2016 31.12.2017 2%‘{2:’:;'& 31.12.2016 31.12.2017 231';:':;';;
Liczba bezrobotnych 4.526 3.462 76,5 1.368 1.018 74,4
: kobiety 2.669 2.242 84,0 769 632 82,2
e mezczyini 1.857 1.220 65,7 599 386 64,4
wyisze 375 312 83,2 74 56 75,7
$rednie zawodowe 917 745 80,7 235 192 81,7
Wyksztatcenie: srednie ogdline 515 401 77,9 156 93 59,6
zasadnicze zawodowe 1.686 1.232 73,1 540 395 73,1
gimnazjalne i ponizej 1.033 777 75,2 363 282 77,7
bez staiu 534 406 76,0 178 123 69,1
do 1 roku ) 646 529 81,9 207 161 77,8
1-5 lat 1.227 947 77,2 406 287 70,7
Staz pracy: 5-10 lat 718 532 74,1 201 161 80,1
10-20 lat 783 603 77,0 211 163 77,3
20-30 lat 433 308 71,1 122 92 75,4
30 lat i powyzej 185 137 74,1 a3 31 72,1
18-24 lat 776 562 72,4 261 155 59,4
25-34 lat B 1.339 1035 77,3 426 304 71,4
WL 35-44 lat 938 740 78,9 81 23 82,9
45-54 lat 793 588 74,1 235 177 75,3
55-59 lat oas| 366 | 81,7 118 108 91,5
60 lat i wiecej 232 171 73,7 47 N s 87,2

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych sprawozdan o rynku pracy MPiPS.
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Tablica 3

Stan bezrobocia w powiecie chojnickim

(dane na koniec grudnia 2017 roku)

Profile pomocy*
Wyszczegolnienie Ogodtem
l ] m
Ogotem Powiat 3.462 3 3.018 441
—

Miasto Chojnice 1.148 2 1.014 132
Gmina Chojnice 704 0 617 87

£ r
§' Czersk 1.018 1 894 123
Brusy 501 0 408 93
Gmina Konarzyny 91 0 85 6

Zrbdio: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych sprawozdari o rynku pracy MPiPS.

profil pomocy | — w tym profilu urzad pracy moze zastosowal posrednictwo pracy i pomoc
w uzyskaniu oferty pracy, a takze w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub szkolenia,
sfinansowanie kosztéw egzamindw, zwrot kosztéw przejazdu, bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci
gosp., Swiadczenie aktywizacyjne, pozyczke na podjecie dziatalnosci gosp., bon szkoleniowy, bon
stazowy, bon zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie

profil pomocy Il — w tym profilu urzad pracy moze zastosowaé dowolne formy pomocy okreslone
w ustawie, takie jak szkolenia, skierowanie do prac interwencyjnych lub robét publicznych itd.,,
z wytgczeniem Programu Aktywizacja i Integracja;

profil pomocy Il — w tym profilu urzad pracy moze zastosowa¢ m.in. Program Aktywizacja
i Integracja, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy, skierowanie do zatrudnienia wspieranego
u pracodawcy, programy specjalne, ktére obejmujg instrumenty wymienione w ustawie uzupetnione
dodatkowymi ustugami, ktére mogg pomagac w trwatym powrocie na rynek pracy.
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Tablica 4

Struktura oséb bezrobotnych
wg wyksztalcenia, wieku, stazu pracy i czasu
pozostawania bez pracy

(dane na koniec grudnia 2017 roku)

. - W tym
Wyszczegélnienie P°§""at Miasto Gmina |
ogotem Chojnice Chojnice Czersk Brusy | Konarzyny
wg wyksztatcenia
wyisze 312 158 51 56 43 4
srednie zawodowe 740 283 144 192 100 21
srednie ogdlne 401 138 77 93 85 . 8
zasadnicze zawodowe 1232 356 253 395 | 202 ' 26
gimnazjalne 777 213 179 282 71 32
wg wieku

18-24 562 150 128 155 112 ' 17
25-34 1035 320 211 304 170 . 30
35-44 740 271 124 233 92 20
45-54 588 193 128 177 75 15

55-59 366 147 72 108 31 . 8

60 i powyzej 171 67 41 41 21 ' 1

wg stazu pracy

do 1 roku 529 167 111 161 77 : 13

1-5 947 255 204 287 165 | 36

5-10 532 188 92 161 78 | 13

10-20 603 231 128 163 69 . 12

20-30 308 116 64 92 31 5

30 wiecej 137 58 27 31 21| 0
bez stazu 406 133 78 123 60 ' 12

|
wg czasu pozostawania bez pracy w miesigcach

1-12 1.865 719 394 469 244 39
powyzej 12 1.597 429 310 | 549 257 52

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych sprawozdan o rynku pracy MPiPS.
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Struktura bezrobocia w powiecie chojnickim

(stan na koniec grudnia 2017 roku)

Tablica 5

OGOLEM Mieszkaricy wsi do .30 . Powyz'ej D!ugotrwalf.e Niepetnosprawni
T Lk roku zycia 50 roku zycia bezrobotni
Wyszczegdlnienie
Meiczyini | Kobiety | Meiczyéni | Kobiety | Meiczyini | Koblety | Meiczyini | Kobiety | Meiczyini | Kobiety | Meiczyini | Kobiety
Ogotem Powiat 1.220 2.242 575 1.178 275 765 472 357 575 1.458 103 95
Miasto Chajnice 433 715 84 217 177 131 177 395 50 39
Gmina Chojnice 246 458 246 458 53 178 110 75 102 296 18 20
E
g Czersk 386 632 228 386 84 190 130 104 224 455 26 23
Brusy 128 373 148 270 41 161 50 38 57 263 9 13
Gmina Konarzyny 27 64 27 64 13 19 5 9 15 49 0 0

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych sprawozdan o rynku pracy MPiPS.

26| Strona




Tablica 6

STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE CHOJNICKIM NA TLE OSCIENNYCH POWIATOW

(dane na koniec grudnia 2017 roku)

2 . Sepdlino Starogard
i
Chojnice Cziuchow Bytow Koscierzyna Krajeriskie Gdanski Tuchola Swiecie
Liszpa 3.462 2.380 3.104 1.853 2.071 2.523 2.267 2.917
bezrobotnych
Joke 9,5% 12,1% 10,6% 6,9% 14,6% 5,8% 12,6% 8,5%
bezrobocia
Liczba |
: 96.952 56.782 78.834 71.771 41.392 127.502 48.416 99.661
ludnosci* |
|

* stan w konicu grudnia 2016 r. na podstawie Banku Danych Lokalnych Gléwnego Urzedu Statystycznego, dane za 2017 rok w trakcie tworzenia tej analizy nie zostaly

jeszcze opublikowane przez Gtdéwny Urzad Statystyczny

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych statystycznych sprawozdan o rynku pracy MRPiPS oraz danych GUS
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Informacja dotyczaca dzialalnos$ci Administracji Zasobéw Komunalnych w Czersku

I1.

III.

W

Podstawa prawna

Administracja Zasobéw Komunalnych z siedzibg w Czersku przy ul. Dworcowej 31, jako
jednostka budzetowa Gminy Czersk dziata na podstawie:

Uchwaly nr XXV/227/16 Rady Migjskiej w Czersku z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie
zmiany statutu Administracji Zasobéw Komunalnych w Czersku;

Uchwaty nr XX1/196/16 Rady Miegjskie w Czersku z dnia 23 czerwca 2016 r. w sprawie
zmiany statutu Administracji Zasobéw Komunalnych w Czersku;

Uchwaty XXXVII/354/09 z dnia 29.10.2009 r. w sprawie przeksztalcenia zakladu
budzetowego ,,Administracja Zasobéw Komunalnych” w Czersku w jednostke budzetowa;
Zarzadzenia nr 25/2017 Dyrektora Administracji Zasobéw Komunalnych w Czersku z dnia
14 sierpnia 2017 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Administracji Zasobow
Komunalnych w Czersku.

Zatrudnienie

Administracja Zasobow Komunalnych w Czersku w celu realizacji powierzonych zadan
statutowych dysponuje kadra pracowniczg sktadajgcg si¢ z 14 etatow.

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym strukture organizacyjng stanowia:

Dyrektor.

Dyrektor jednostki dziata jednoosobowo na podstawie petlnomocnictwa udzielonego
przez Burmistrza Czerska. Dyrektor podejmuje decyzje oraz organizuje dziatalnosé
w zakresie powierzonych zadan zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Dziat ds. administracyjno-organizacyjnych — dziat tworzg 3 stanowiska urzednicze.
Zakres czynnosci niniejszego dziatu:

- realizacja polityki finansowej Dyrektora zgodnie z zaloZzeniami planu finansowego,

- prowadzenie i wykonywanie czynnosci zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci jednostki
zgodnie z obowigzujgcym prawem,

- realizacja zadan w zakresie spraw kadrowych,

- prowadzenie czynno$ci zwigzanych z windykacja naleznosci pieni¢znych zmierzajacych
do efektywnego odzyskania wierzytelnosci.

Dziat obstugi technicznej i gospodarczej — dzial tworzy 10 stanowisk pomocniczych.
Pracownicy niniejszego dzialu wykonujg prace ogolnobudowlane, konserwatorskie,
pielegnacyjne oraz porzadkowe w zasobach komunalnych bedacych w utrzymaniu
i zarzadzie jednostki. Dzial zajmuje si¢ takze eksploatacjg kotlowni miejskiej majacej
na celu dostarczanie energii cieplnej oraz utrzymaniem jej w nalezytym stanie technicznym.

Zakres dzialania jednostki

Utrzymanie w nalezytym stanie technicznym administrowanych i zarzgdzanych budynkow
poprzez przeprowadzanie przegladéw technicznych, remontdéw biezacych i konserwacii,
usuwanie skutkow awarii, planowanie remontéw kapitalnych i modernizacji oraz nadzér
nad ich przeprowadzaniem;

Utrzymanie czystosci i porzadku w otoczeniu budynkéw wchodzacych w sktad mienia
komunalnego powierzonego jednostce;

Pobieranie optat czynszowych od najemcédw lokali mieszkalnych i uzytkowych;
Posredniczenie w pobieraniu optat za dostawe wody, ciepta, odbidér Sciekow, wywodz
nieczystosci statych i ptynnych;

Sprawowanie administracji i zarzadu we Wspdlnotach Mieszkaniowych, w ktérych Gmina
ma swoje udziaty;

Reprezentowanie Gminy w Walnych Zgromadzeniach Wspdélnot Mieszkaniowych;
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Zawieranie umow najmu lokali mieszkalnych i uzytkowych;

. Eksploatacja kottowni miejskiej i utrzymanie jej w nalezytym stanie, prowadzenie
remontow biezacych i kapitalnych;
Produkcja i sprzedaz energii cieplnej na rzecz mieszkarncow Czerska i na whasne potrzeby,

- Utrzymanie i udostepnienie obiektéw i urzadzen sportowych na stadionie miejskim
w Czersku ( w tym boisko Orlik);

. Zarzadzanie Centrum Rekreacji w Ostrowitem;

. Utrzymanie miejsca wykorzystywanego do kapieli nad Wielkim Kanatem Brdy w Rytlu
oraz obiektu turystyczno-rekreacyjnego w Fojutowie;

. Utrzymanie przystani kajakowych;

. Utrzymanie terenéw parkowych, szlaku rowerowego;

- Utrzymanie gminnych palcéw zabaw, boisk, sitowni zewngtrznych, placéw rekreacyjnych
oraz bulodromu;

. Utrzymanie targowiska miejskiego;

. Odfawianie bezdomnych zwierzat na terenie Gminy Czersk i przewozenie do punktu
przetrzymania dla zwierzat.

Zasoby mieszkaniowe bedace w administrowaniu i zarzadzie Administracji Zasobow
Komunalnych (stan na dzien 30.04.2018 r.)

W zarzagdzanych zasobach znajduje si¢ 282 mieszkania komunalne w 66 budynkach, z tej
liczby:

zgodnie z Zarzadzeniem nr 593/17 Burmistrza Czerska z dnia 1 lutego 2017 r. 18 lokali
zostato wydzielonych z mieszkaniowego zasobu Gminy Czersk z przeznaczeniem na
wynajem jako lokale socjalne,

3 lokale socjalne, ktére nie zostaty objete ww. zarzadzeniem;

21 obiektow stanowi wylgczna wtasnos¢ gminy,

4 obiekty objete sg przymusowym zarzadem (Czersk ul. Starogardzka 40, ul. Starogardzka
49, ul. Piaskowa 7, ul. Krélowa Jadwigi 28),

w 39 obiektach gmina jest wspotwlascicielem (w tych obiektach wystepuja Wspoélnoty
Mieszkaniowe),

w administrowaniu administracji sg 4 lokale (1 lokal przy ul. Dworcowej 8 w Czersku i 3
lokale w miejscowosci Lipki Gorne).

Pozostale obiekty bedace w utrzymaniu Administracji Zasob6w Komunalnych (stan
na dzien 30.04.2018 r.)
. Tereny parkowe (Park Borowiacki przy ul. Aleja 1000-lecia, Park Kociewski znajdujacy sie
przy ul. 21 Lutego oraz Park Kaszubski przy ul. Chojnickiej);
Boiska (Gutowiec, Zapedowo, Odry, BedZmierowice, Mokre, Mosna, Kurcze, Klaskawa);
Place zabaw (Gutowiec, Zapgdowo, Odry, Bedzmierowice, Mokre, Mosna, Kurcze, Krzyz,
Klaskawa, Lubna, Wojtal, Stare Prusy, Pustki, Gotelp, Kamionka, Zapora, Malachin, Lag,
Lipki Gorne, Kwieki, Wieck, Struga, Stara Juncza, Czersk ul. Przytorowa);
Sitownie zewnetrzne (BedZmierowice, Malachin, F.ag, Wieck);
Place rekreacyjne (Lag-Kolonia, Lukowo);
Bulodrom w Legu;
Stadion miejski w Czersku przy ul. 21 Lutego;
Targowisko miejskie w Czersku przy ul. Gen. J. Hallera;
Centrum Rekreacji w Ostrowitem;
. Obiekty turystyczno-rekreacyjne w Rytlu (miejsce wykorzystywane do kapieli)
i Fojutowie;

1 1. Przystanie kajakowe (Odry, Wojtal, Wojtal-zwirownia, Klonowice i Zte Migso);
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12. Szlak rowerowy, ktory powstal w ramach programu ,Kaszubska Marszruta” lgczacy

¢ N O

miejscowosci Czersk — Rytel, Rytel — Mylof, Czersk - Malachin wraz z punktami
postojowymi.

Administracja utrzymuje ww. obiekty pod katem finansowym i gospodarczym m.in.
przeprowadza biezace remonty i konserwacje, utrzymuje porzadek i czystos¢ przy
obiektach, w tym na biezaco kosi trawe, odsnieza.

Nalezno$ci wymagalne z tytulu prowadzonej dzialalno$ci

AZK kazdego roku boryka si¢ z zalegtosciami najemcow lokali mieszkalnych z tytutu
czynszu. W celu wyegzekwowania zalegtosci wysytano wezwania do zaptaty, upomnienia
przedsadowe, powiadomienia o zamiarze wypowiedzenia umowy z dodatkowym terminem
do zapfaty, wypowiedzenia umow najmu. W wigkszosci przypadkéw czynnosci te nie
dawaly rezultatu i postanowiono skierowa¢ sprawy na droge sadowg.

Czynnosci administracyjne ograniczajace
Lp. zadluzenie lokatoréw wobec AZK Ilosé
(kwiecien 2017 r. — kwiecien 2018 r.)
1. | Wezwanie do zaplaty 110
2. | Upomnienie przedsadowe 42
3 Powiadomienie 0 zamiarze wypowiedzenia umowy 33
" | z dodatkowym terminem do zaplaty

4. | Wypowiedzenie umowy 9
5. | Eksmisja z lokali komunalnych 3
6. | Pozew o zaplate (faczna kwota: 92 566,56 zI) 6
7. | Pozew o eksmisje 1

Uslugi i remonty (kwiecienn 2017 r — kwiecien 2018 r.)

W wiekszosci stan budynkoéw nie jest najlepszy z uwagi na duzy stopien wyeksploatowania
iznaczng degradacje. W ramach zaplanowanych $rodkéw oraz zatrudnionych
pracownikéw i podmiotdw zewngtrznych przeprowadzone zostalty w budynkach i lokalach
komunalnych oraz na terenie obiektéw stanowigcych wiasno$¢ Gminy Czersk
zarzadzanych przez Administracj¢ Zasobéw Komunalnych nastepujace ustugi i remonty:
Prace zdunskie:

przestawiono piece kaflowe (Czersk, ul. 21 Lutego 70; Lag ul. Dworcowa 15).

Prace dekarskie:

naprawiono pokrycia dachowe — usunigcie nieszczelnosci w pokryciach dachowych
(Czersk, ul. Przytorowa 3, ul. Przytorowa Sa, ul. Chojnicka 2a, ul. Transportowcow 1,
ul. Kolejowa 1, ul. Kolejowa 7, ul. Kosciuszki 15, ul. Kosciuszki 26, ul. Kosobudzka 21,
ul. Starego Urzedu 24, ul. Krolowej Jadwigi 5a, ul. Krélowej Jadwigi 7, ul. Krélowej
Jadwigi 22, ul. Krélowej Jadwigi 30, ul. Sportowa 9, ul. Starogardzka 19, ul. Starogardzka
26, ul. 21 Lutego 2, ul. 21 Lutego 2a, ul. 21 Lutego 65, ul. 21 Lutego 70, ul. Dworcowa 15,
ul. Towarowa 5; Zapgdowo; Rytel ul. Piaskowa 14, ul. Chojnicka 33, ul. Ostrowska 6;
Kamiona 15; Lag ul. Dworcowa 11, ul. Dworcowa 15, ul. Koscielna 8),

naprawiono konstrukcje dachowg (Czersk, ul. Kolejowa),

naprawiono rynny (Czersk, ul. Dworcowa 15, ul. Koéciuszki 15, ul. Starego Urzedu 22,
ul. Starego Urzedu 24),

naprawiono/zamocowano deski szczytowe (Lag, ul. Dworcowa 15),

naprawiono wlaz dachowy (Czersk, ul. Starego Urzgdu 22, ul. Starego Urzedu 24),
naprawiono kominy (Czersk, ul. Krolowej Jadwigi 7, ul. Krolowej Jadwigi 9).



. Instalacja elektryczna:

naprawiono instalacje elektryczne (Czersk, ul. Batorego 14, ul. Dworcowa 31, ul. Piaskowa
7, ul. Wojska Polskiego 6, ul. Krolowej Jadwigi 7, ul. Krélowej Jadwigi 22, ul. Krolowe;j
Jadwigi 28, ul. Kolejowa 1d, ul. Kolejowa 7, ul. Transportowcow 1, ul. Transportowcéw 4,
ul. Transportowcdéw 6, ul. Transportowcdw 8, ul. Dworcowa 11, ul. Dworcowa 15, ul. 21
Lutego 2, ul. 21 Lutego 65, ul. Starogardzka 49, ul. Starogardzka 50, ul. Starogardzka 61,
ul. Starego Urzedu 22, ul. Starego Urzedu 24, ul. Starego Urzedu 26, ul. Targowa 24;
Kamionka 15; BedZmierowice 68; Lukowo 14; Zapedowo 12; Rytel ul. Ostrowska 6;
Kwieki 1; Lag ul. Dworcowa 11),

wykonano okresowe przeglady i pomiary ochronne instalacji elektrycznej w budynkach
bedacych w zarzadzie i utrzymaniu AZK.

4. Instalacja wodno-kanalizacyjna:

usunigto awarie instalacji wodno-kanalizacyjnej (Bedzmierowice 68; Rytel ul. Dworzec 7,
ul. Ostrowska 6; Rytel — domki holenderskie; Zapgdowo; Kamionka 14; Kamionka 15; Lag
ul. Dworcowa 11, ul. Dworcowa 14; Czersk, ul. Chojnicka 2, ul. Starego Urzedu 22,
ul. Starego Urzedu 24, ul. Lukowska 2, ul. Krélowej Jadwigi 7, ul. Kosobudzka 21,
ul. Transportowcéw 4, ul. Transportowcow 6, ul. Dworcowa 11, ul. Dworcowa 15,
ul. Dworcowa 16, ul. 21 Lutego 2, ul. 21 Lutego 2a, ul. 21 Lutego 4, Kos$ciuszki 26,
ul. Kolejowa 1d, ul. Kolejowa 7, ul. Starogardzka 26, ul. Starogardzka 49, ul. Starogardzka
50, ul. Starogardzka 61, ul. Targowa 24),

udrozniono odptyw wody (Czersk, ul. Kolejowa 7, ul. 21 Lutego 65),

udrozniono kanalizacj¢ (Kamionka 15; Czersk, ul. 21 Lutego 4),

przebudowano  instalacj¢  kanalizacyjng  (Czersk, ul.  Transportowcow 1,
ul. Transportowcdow 6),

przebudowano instalacje wodng (Kamionka).

. Instalacja centralnego ogrzewania:

usunigto awari¢ instalacji c.o. (Czersk, ul. Transportowcow 6, ul. Wojska Polskiego 6,
ul. Kolejowa 1d, ul. Przytorowa 3, ul. Przytorowa Sa; Kamionka 15; Zapedowo; t.ag
ul. Dworcowa 11),

wymieniono grzejniki (Czersk, ul. Transportowcdw 1, ul. Transportowcow 4),
wymieniono pompkg c.o. (Czersk, ul. Transportowcdw 1),

przygotowano instalacje c.0. do sezonu grzewczego,

wykonano przeglad instalacji ¢.o. (.ag, ul. Dworcowa 11),

wymieniono pompe obiegowg centralnego ogrzewania (Czersk, ul. Dworcowa 31),
naprawiono pompe c.o. (Kamionka 14),

przebudowano uktad centralnego ogrzewania (BedZzmierowice 68).

6. Pozostale remonty i ushugi:

naprawiono pisuar (Czersk, ul. Dworcowa 31),

naprawiono brame (Czersk, ul. Kolejowa 1, ul. Kolejowa 7),

wypompowano wode (Czersk, ul. Kolejowa 1d, ul. Kolejowa 7, ul. Starogardzka 19,
ul. Transportowcow §),

wyremontowano lokale mieszkalne (Lukowo 14 (4 lokale); BedZmierowice 68; l.ag
ul. Dworcowa 15; Czersk, ul. Lukowska 2, ul. Krolowej Jadwigi 7, ul. Krdlowej Jadwigi
28, ul. 21 Lutego 65, ul. 21 Lutego 70, ul. Transportowcdéw 1, ul. Transportowcow 6,
ul. Dworcowa 15, ul. Targowa 24, ul. Starego Urzedu 22, ul. Starego Urzg¢du 26, ul.
Starogardzka 50),

wyremontowano budynek mieszkalny wielorodzinny: docieplenie Scian, potozenie tynku,
wzmocnienie fundamentdéw (Czersk, ul. Targowa 24),

wykonano pokrywy na studzienki (Czersk, ul. Kreta 8),



wykonano studzienkg chtonng (Czersk, ul. Kolejowa 1d, ul. Kolejowa 7, ul. Starogardzka
19; Rytel ul. Piaskowa 14),

odwodniono c¢zes¢ budynku oraz udrozniono odptyw wody (Czersk, Kolejowa 1d,
ul. Kolejowa 7, ul. Starogardzka 50, ul. 21 Lutego 65, ul. Dworcowa 31, ul. Dworcowa 21,
ul. Transportowcow 8),

zabezpieczono mieszkanie po zalaniu (Czersk, ul. Kosciuszki 1),

osuszano lokale mieszkalne i pomieszczenia piwniczne po zalania (Kamionka 14),
wymieniono stolarke drzwiowg (Czersk, ul. Chojnicka 14, ul. Krolowej Jadwigi 22,
ul. Transportowcéw 4; Lag, ul. Dworcowa 15),

wymieniono stolark¢ okienng (Czersk, ul. Krélowej Jadwigi 7, ul. 21 Lutego 70,
ul. Lukowska 2, ul. Starogardzka 49, ul. Starego Urzedu 22, ul. Przytorowa 3; Mokre 3;
Lag ul. Koscielna 8),

zamontowano schody metalowe przy budynku (Kurcze 1),

wymieniono pomosty w trzech punktach na rzece Wdzie,

naprawiono $ciezkg¢ rowerowa (4 odcinki + Gutowiec — Rytel + Gutowiec — Rytel: 2 odcinki
+ Czersk — Rytel),

wykonano rekultywacje boisk (Gutowiec, Odry, Zapedowo, Kurcze),

wymieniono szyby w drzwiach zewnetrznych oraz oknach — akt wandalizmu (Czersk,
ul. Kolejowa 1d),

potozono kostke brukowa taczaca wejscie gtowne z parkingiem, rozplantowano teren,
wycieto krzewy, zamontowano stojak na rowery (Czersk, ul. Transportowcéw 8),
podwyzszono teren przy budynku m.in. potozenie palisady, uzupetnienie piasku i drobnego
kamienia, potozenie kostki brukowej (Czersk, ul. Transportowcow 8),

utwardzono kostka brukowa wjazd na parking oraz przedtuzono chodnik (Czersk,
ul. Wojska Polskiego),

nawieziono i rozplantowano piasek na bocznym boisku, przygotowano teren przy ptycie
gtéwnej boiska stadionu miejskiego oraz wykonano prace na ptycie gtdéwnej boiska, w tym:
kotkowanie ptyty, uzupetienie nieréwnosci zwirem ptukanym o gr. 02-04, mechaniczne
rownanie plyty, dosiew trawy (Czersk, ul. 21 Lutego),

usunicto potamane drzewa z terendw parkowych, sciezki rowerowe;j,

biezgce przygotowywanie techniczne lokali mieszkalnych w zwigzku z planowanymi
przydziatami,

wymalowano lokal uzytkowy (Czersk, ul. Dworcowa 15),

wykonano prace poprzedzajace uroczystos¢ obchoddw 25-lecia Partnerstwa Miast Czersk
— Boizenburg / Elbe,

wykonano renowacje plazy przy kapielisku w Ostrowitem, w tym: usunigcie porostéw
w wodzie, czyszczenie dna kapieliska, transport i rozplantowanie piasku,

zmieniono lokalizacj¢ wiaty (TOI TOI) oraz przygotowano podioze pod jej ponowny
montaz (Odry),

wykonano prace naprawcze na terenie boiska do siatkbwki przy miejscu wykorzystywanym
do kapieli w Rytlu,

naprawiono samozamykacz do drzwi (Czersk, ul. Dworcowa 12),

naprawiono drzwi (Czersku, 21 Lutego — stadion miejski, ul. Starego Urzedu 22),
zabezpieczono drzwi pralni (Kamionka 14),

wymieniono deski i kantowki na czesci drewnianego deptaka w Parku Borowiackim
(Czersk, ul. Aleja 1000-lecia),

zmodernizowano elewacj¢ zewngtrzng (Czersk, ul. Dworcowa 31),

wykonano izolacj¢ sciany budynku (Czersk, ul. Starogardzka 49),



wykonano prace przy catorocznych przyczepach mieszkalnych (domki holenderskie),
wtym: ustawienie, podlaczenie do instalacji wodno-kanalizacyjnej, sprawdzenie
wewnetrznych instalacji,

e zagospodarowano teren przy wiacie w Parku Borowiackim (Czersk, ul. Aleja 1000-lecia),
e naprawiono ogrodzenie stuzace do przetrzymywania odtowionych zwierzat,
e naprawiono ogrodzenie (Mokre 3),
e pomagano przy przeprowadzce w Czersku z ul. Kosciuszki 26 na ul. Transportowcow 4,
e przerobiono wentylacj¢ (Bedzmierowice 68),
e wymieniono bojlery na przepltywowe podgrzewacze wody, wymieniono baterie
w pomieszczeniach natryskowych, wymalowano pomieszczenia szatni (Czersk, ul. 21
Lutego — stadion miejski),
e wymieniono kompakty WC oraz umywalki (Czersk, Gen. J. Hallera — targowisko miejskie),
e wymieniono kompakt WC (Czersk, ul. Transportowcdéw 8),
e zamontowano muszle WC oraz wanne (Lukowo 14).
VIII. Odlawianie zwierzat
Zadanie obejmujace odiawianie bezdomnych zwierzgt na terenie Gminy Czersk
1 przewozenie do punktu przetrzymania dla zwierzat Administracja Zasobow Komunalnych
wykonuje na podstawie uchwaty nr XX1/196/16 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23
czerwca 2016 r. W okresie od kwietnia 2017 r. do kwietnia 2018 r. fgcznie w rejestrze
zostato odnotowanych 92 wyjazdy, szczegoty zostaly przedstawione w ponizszej tabeli.
Odlow zwierzat kwiecien 2017 — grudzien 2017
Lo Wyjazd Liczba zwierzat odlowionych
Lp. | Miesige lq}gzniey Pies | Kot | Lis | Sarna | Jelefi | Labedz | Fania | Ciele | Zajac
1. | Kwiecien 5 2 2 2
2. | Maj 9 1 1 1 I 1 1
3. | Czerwiec 7 5 |
4. | Lipiec 6 2 4
5. | Sierpien 8 4 4 1
6. | Wrzesien 9 7 1 2
7. | Pazdziernik 8 5 1 1 1 1
8. | Listopad 7 6 1
9. | Grudzien 4 5
Odlow zwierzgt styczen 2018 — kwiecien 2018
Lp.| Miesigc Wyjaz'dy : : Liczba zwier’zqt odlowi?nych : : :
lacznie | Pies | Kot | Lis | Sarna | Jelen | Labedz | Lania | Ciele | Zajac
1. | Styczen 6 3 2 2
2. | Luty 7 4 1
3. | Marzec 10 6 1
4. | Kwiecief 6 3 2 [




L.

IL.

Informacja na temat bazy turystyczno-rekreacyjnej i stanu przygotowan do sezonu
turystycznego

D
2)

3)
4)
3)
6)

7)

8)
9)

Przystanie kajakowe

Administracja Zasobéw Komunalnych w Czersku jest zarzadcg 5 obiektow turystycznych
zlokalizowanych w miejscowosciach Odry, Wojtal, Wojtal-zwirownia, Klonowice i Zte
Migso. Punkty przystankowe zlokalizowane w tych miejscach stuzag uczestnikom sptywow
kajakowych na rzece Wdzie. Usytuowane sg tam pomosty do wsiadania i wysiadania oraz
wodowania i cumowania kajakéw, toalety TOI TOI, kosze na $mieci oraz wiata —
zadaszenia, a takze tablice informacyjno — kilometrowe.

Przygotowania do sezonu turystycznego:

- koszenie trawy oraz wywoz nieczystosci statych,

- czyszczenie zadaszen i tablic informacyjnych,

- remont i konserwacja pomostu w Ztym Migsie,

- zwigkszenie ilosci koszy na $mieci,

- opr6znianie przenos$nych toalet TOI TOI wedtug potrzeb.

Centrum Rekreacji w Ostrowitem

Zgodnie z umowg dzierzawy z dnia 10 maja 2017 r. zawarta na okres 3 lat obstuga lokalu
gastronomicznego usytuowanego w budynku ustugowo-saniatarnym znajdujgcym si¢ na
terenie Centrum Rekreacji w Ostrowitem zajmie si¢ Firma Produkcyjno-Ustugowo-
Handlowa DELISS Pani Beaty Pawlikowskiej.

Na terenie Centrum Rekreacji znajdujg si¢ nastepujace obiekty:

Pomosty, przy kapielisku oraz przy stanicy wodnej;

Budynek ustugowo-sanitarny, w tym lokal uzytkowy, trzy pomieszczenia z toaletami
(w tym toaleta dla oséb niepetosprawnych) oraz dwa prysznice;

Przebieralnie;

Wiaty ze stotami i tawkami, wtym wiata ogniskowa; rezerwacja wiaty ogniskowej
osobiscie w siedzibie Administracji Zasobdéw Komunalnych (Czersk, ul. Dworcowa 31) lub
telefonicznie (52 398 43 20);

Plac zabaw dla dzieci;

Dwa boiska do siatkowki plazowej z mozliwoscia bezptatnego wypozyczenia siatki do
siatkéwki wraz z pasami wytyczajacymi pole gry w godzinach 11.00-19.00;

Stanica wodna, czynna w okresie od 1 lipca do 31 sierpnia codziennie w godzinach od 11.00
do 19.00, wraz ze sprzetem ptywajgcym (rowery wodne, kajaki, deski windsurfingowe
i t6dki zaglowe), w budynku stanicy rowniez znajduja si¢ pomieszczenia z toaletami oraz
prysznice;

Pole biwakowe z wydzielonymi stanowiskami;

Parking;

10) Tablica informacyjna, regulamin kapieliska.

Do dnia 1 czerwca 2018 r. zgodnie z ustawg z 20 lipca 2017 r. Prawo wodne, zostanie
ustalony w porozumieniu z wlasciwym panstwowym powiatowym inspektorem sanitarnym
harmonogram pobrania prébek wody z kapieliska w miejscowosci Ostrowite. Nastgpnie na
podstawie zlecenia wskazana firma wykona stosowne badania wody. Jeszcze w miesigcu
maju planowane jest wszczgcie postgpowania w formie zapytania ofertowego majacego na
celu wytonienie wykonawcy (Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe), ktory zajmie si¢
biezacag obstuga kapieliska zorganizowanego, potozonego w miejscowosci Ostrowite
w okresie 01.07.2018 r. — 31.08.2018 r.

Przygotowania do sezonu turystycznego:

- usuwanie nieczystosci stalych, w tym lisci, wzdluz brzegu jeziora, przy budynkach,
ogrodzeniach oraz w poblizu wydzielonych stanowisk biwakowych wraz z wywozem,



III.

Iv.

- koszenie trawy,

- remont podestu przy stanicy wodnej (brzeg jeziora — pomost),

- malowanie i konserwacja pomostow oraz wymiana desek,

- catkowita wymiana grilla znajdujacego si¢ pod wiata ogniskows,

- renowacja obiektow malej architektury, w tym tawek,

- rekultywacja boiska do siatkowki plazowej wraz z cz¢$ciowym uzupetnieniem piasku,

- czgSciowe uzupelnienie piasku przy pomostach,

- przesunigcie pomostow przy kapielisku w strone plazy i w zwigzku z tym wymiana
mocowan miedzy elementami pomostow,

- poglebienie rowow melioracyjnych.

Miejsce wykorzystywane do kapieli w Rytlu

Obiekt turystyczny w Rytlu z wyodrgbnionym miejscem przeznaczonym do kapieli,
z wydzielong plaza, pomostami, przebieralnia, budynkiem gospodarczym, WC. Caty teren
Jjest oswietlony i zagospodarowany w zielen. Tury$ci mogg rowniez korzystac z boiska do
siatkdwki plazowej. Dodatkowe boisko zostalo wykonane przed minionym sezonem
letnim.

Przygotowania do sezonu turystycznego:

- koszenie trawy oraz wywoz nieczystos$ci statych,

- konserwacja obiektow malej architektury,

- budowa pitkochwytéw,

- czgsciowe uzupetnienie piasku przy wejsciu do wody.

Fojutowo

Infrastruktura turystyczno — rekreacyjna: utwardzone nawierzchnie, wiaty, mala
architektura, oswietlenie, budynek sanitarny, miejsca postojowe.

Przygotowania do sezonu turystycznego:

- koszenie trawy oraz wywoéz nieczystosci statych przed rozpoczeciem sezonu,

- malowanie i konserwacja obiektéw matej architektury.

Obowiazki zwigzane z utrzymaniem porzadku i czystosci przejeta Spotka z 0.0. Drew-Kon
na podstawie porozumienia z dnia 30.05.2014 r.

Kaszubska Marszruta

Wspaniatym uzupetnieniem infrastruktury turystycznej jest szlak rowerowy w ramach
programu ,.Kaszubska Marszruta” taczacy miejscowosci Czersk — Rytel, Rytel — Mylof,
Czersk — Malachin wraz z punktami postojowymi.

Przygotowania do sezonu turystycznego:

- koszenie trawy oraz wywoz nieczystosci statych,

- usuwanie chwastow,

- konserwacja elementéw matej architektury (Krzyz, Rytel-przy kosciele),

- oproznianie przenosnych toalet TOI TOI wediug potrzeb.

Maciej Janikowski — Dyrektor Administracji Zasobéw Komunalnych



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
MLODZIEZOWEJ RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU
W ROKU SZKOLNYM 2017/2018

II Sesja Mlodziezowej Rady Miejskiej miata odby¢ si¢ dnia 13.10.2017 r. z racji
nie uzyskania zgody wszystkich, ktérzy mieli otrzymac¢ mandat, zostata Ona
przetozona.

II sesja Mlodziezowej Rady Miejskiej w Czersku odbyta sie dnia 18.10.2017 r.
z nastepujgcym porzadkiem obrad:

1. Rozpoczgcie obrad i stwierdzenie quorum.

Ztozenie Slubowania przez pozostatych cztonkow Miodziezowej Rady
Miejskiej.

Propozycje do planu pracy na rok 2018.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

Wolne wnioski.

Zakonczenie obrad.

et

A - i

IIT Sesja Mtodziezowej Rady Miejskiej w Czersku odbyta si¢ dnia 13.12.2017r.

ZajmowaliSmy sie szczegdtowym ustaleniem ,,Dnia Mlodziezy” terminem,
sprawami organizacyjnymi, podziatem zadan. Dzien Mtodziezy odbyt sie
dnia 25.04.2018r.

Na tej sesji rowniez zajmowaliSmy sie wstepnie wycieczka Mtodziezowej Rady
Miejskie;j.

Paulina Groth

Przewodniczqca MRM



N BURMISTRZ CZERSKA

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0050.70.2018

ZARZADZENIE NR 903/18
BURMISTRZA CZERSKA

z dnia 26 kwietnia 2018 r.
w sprawie informacji z wykonania budzetu za I kwartal 2018 roku

Na podstawie art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. -
Dz. U. z2017 r., poz. 2077)

zarzadzam, co nast¢puje:

§1.

1. Przyjmuj¢ informacj¢ o wykonaniu budzetu Gminy Czersk za I kwartal 2018 r. , zgodnie
z zalgcznikiem nr 1 1 2 do niniejszego zarzadzenia.
2. Informacje¢ o ktérej mowa w § 1 pkt. 1 podaje si¢ do publicznej wiadomosci jak w § 3.

§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Skarbnikowi Gminy — Jolancie Skuczynskie;j.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Coring urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 wspnenfo. SN
www.czersk.pl CZERSS
38e5a510-3149-e811-be64-74867ae26072 Strona 1

Sporzadzit(a): Kitowska Ewa



Uzasadnienie

Ustawa o finansach publicznych naktada na organ wykonawczy obowigzek podawania informacji
o wykonaniu budzetu za kazdy kwartat danego roku.
Majac powyzsze na uwadze wydanie niniejszego zarzadzenia uznaje si¢ za uzasadnione
i konieczne.

——

38e5a510-3149-e811-be64-74867ae26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Kitowska Ewa



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 903/18
Burmistrza Czerska
z dnia 26 kwietnia 2018 r.
-
[Nazwa 1 adres |Enuslkl sprmzaawcze) Adresat:
Gmina Czersk Rb-NDS Regionalna Izba Obrachunkowa w Gdarisku
ul.Kosciuszki 27 sprawozdanie o nadwyzce / deficycie
L caehnic jednostki samorzadu terytorialnego DBBIDDEDSD44DD7D
[Numer identyfikacyjny REGON
za okres od tku roku do dnia 31 marca roku 2018
092351274 R ¢ : % Przed wypelinieniem przeczytaé instrukcje
Nazwa wojewbdztwa pomorskie SYMBOLE
INazwa powiatu / zwigzku chojnicki WOJ. | POWIAT GMINA TYP GM. ZWIAZEK JST TYP ZW.
Nazwa gminy / zwiazku " CZERSK 22 02 04 3
Wyszczegélnienie Plan (po zmianach) Wykonanie
T | Z I 3
A. DOCHODY OGOLEM (A1+A2) 97 703 281,00 26 975 518,37
A1. Dochody biezace 89 891 775,00 26 757 323,80
A2. Dochody majatkowe
w tym: 7 811 506,00 218 194,57
A21. dochody ze sprzedazy majatku 670 000,00 146 487,19
B. WYDATKI (B1+B2) 107 113 281,00 22 641 496,05
B1. Wydatki biezace 85 298 006,00 22 394 606,49
_ 2. Wydatki majatkowe 21 815 275,00 246 889,56
C. WYNIK BUDZETU (nadwyzka+ / deficyt-) (A-B) -9 410 000,00 4334 022,32
C1. Réznica migdzy dochodami biezacymi
a wydatkami biezacymi (A1-B1) 4/993:169,00 4 902 431
21té:§ZYCH°DY ORUEEM 12 650 000,00 5244 470,96
51& ;nk:redyty. pozyczki, emisja papieréw wartosciowych 8000 000,00 0.00
D111. ze sprzedazy papieréw warto$ciowych’ 0,00 0,00
D12. sptata udzielonych pozyczek 0,00 0,00
D13. nadwyzka z lat ubiegtych 0,00 0,00
D14. prywatyzacja majatku JST 0,00 0,00
D15. wolne $rodki, o ktérych mowa w art. 217 ust.2 pkt 6
ustawy o finansach publicznych 4 650 000,00 5244:470,96
D16. inne Zrédta 0,00 0,00
Zzt‘e:gZCHODY OGOLEM 3 240 000,00 2640 000,00
D21. sptaty kredytéw i pozyczek, wykup papieréw
warto$ciowych 3 240 000,00 2640 000,00
w tym:
~ M211. wykup papieréw warto$ciowych? 0,00 0,00
022, udzielone pozyczki 0,00 0,00
D23. inne cele 0,00 0,00
" niepotrzebne skresli¢
A y je sig papiery Z wyjq tych, ktérych zbywalno$¢ jest ograniczona
Jolanta Krystyna Skuczyriska Jolanta Maria Fierek
Skarbnik Przewodniczacy Zarzadu
2018.04.23 2018.04.23
BesTia DBBIDDEDSD44DD7D Strona 124

Kopia z dokumentu podpisanego elektronicznie wygenerowana dnia 2018.04.23




Dane uzupelniajace do sprawozdania Rb-NDS (1)

E. Finansowanie deficytu, zgodnie z art. 217 ust. 2 ustawy o finansach publicznych

Wyszczeg6lnienie

Plan (po zmianach)?®

Wykonanie

4y

1

2

3

E. FINANSOWANIE DEFICYTU? (E1+E2+E3+E4+E5)
z tego:

9410 000,00

0,00

E1. sprzedaz papieréw warto$ciowych wyemitowanych przez jednostke
samorzadu terytorialnego”

0,00]

0,00

E2. kredyty i pozyczki

4760 000,00

0,00

E3, prywatyzacja majatku jednostki samorzadu terytorialnego

0,00]

0,00

E4. nadwyzka budzetu jednostki samorzadu terytorialnego z lat
ubiegtych

0,00

0,00

ES. wolne $rodki jako nadwyzka $rodkéw pienieznych na rachunku
biezacym budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, wynikajacych
z rozliczer wyemitowanych papieréw wartosciowych, kredytéw i
pozyczek z lat ubieglych

4650 000,00}

3 jednostki wypelniajg za |, Il, Il i IV kwartal
4 jednostki wypeiniajg tylko za IV kwartaly

5 wypelniajg jednostki, w ktérych planowana lub wykonana réznica miedzy dochodami a wydatkami jest ujemna

5 wykazuje sig papiery warto$ciowe z wyjatkiem tych, ktérych zbywalno$é jest ograniczona

F. Dane uzupeiniajace do wyliczenia relacji, o ktérych mowa w art. 242 i 243 ustawy o finansach publicznych

Wyszczegdlnienie

Stan nakoniec okresu sprawozdawczego

1

F1. taczna kwota wylgczern z relacji, o ktérej mowa w art. 243 ust. 1 ustawy o
finansach publicznych w okresie sprawozdawczym
w tym:

0,00

F11. kwota wytaczen, o ktérych mowa w art. 243 ust. 3 ustawy o finansach
publicznych

F12. kwota wytaczen, o ktérych mowa w art. 243 ust. 3a ustawy o finansach
publicznych

F13. wykup papieréw warto$ciowych, sptata kredytéw i pozyczek
zaciagnigtych na splate przejetych zobowigzan samodzielnego publicznego
zakfadu opieki zdrowotne;j”

0,00

F14. wykup obligacji nominowanych w walutach obcych wyemitowanych na
zagraniczne rynki przed 1 stycznia 2010 r.

0,00

F2. Zobowigzania zwiazku wspéttworzonego przez jednostke samorzadu
terytorialnego przypadajace do spiaty w roku budzetowym

0,00

F3. Kwota zwigzana z realizacja wydatkéw biezacych, o ktérych mowa w art.
242 ustawy o finansach publicznych

0,00]

F4. Kwota planowanych wydatkéw biezacych ponoszonych na splate
przejetych zobowigzarn samodzielnego publicznego zakfadu

opieki zdrowotnej przeksztaiconego na zasadach okre$lonych

W ustawie o dziatalnoéci leczniczej

0,00

F5. Kwota wykonanych wydatkéw biezacych ponoszonych na spiate
przejetych zobowigzari samodzielnego publicznego zaktadu

opieki zdrowotnej przeksztalconeg% na zasadach okre$lonych

w ustawie o dziatalno$ci leczniczej

0,00

7 wykazuje sig w latach 2014-2018
&  wypelniajg jednostki tylko za IV kwartaly
9 wykazuje sig¢ w latach 2013-2018

Jolanta Krystyna Skuczyriska

Skarbnik
2018.04.23

BeSTia DBB9DDEDSD44DD7D

Jolanta Maria Fierek

Kopia z dokumentu podpisanego elektronicznie wygenerowana dnia 2018.04.23

Przewodniczacy Zarzadu

2018.04.23

Strona2z 4




Dane uzupetniajgce do sprawozdania Rb-NDS (ll)

G. Przychody i rozchody na realizacje programéw i projektéw realizowanych z udziatem $rodkéw,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych

Wyszczegdlnienie

Plan (po zmianach)

Wykonanie

2

3

G1. PRZYCHODY z tytutu kredytéw, pozyczek, emisji papieréw
warto$ciowych na realizacje programéw i projektéw realizowanych
z udziatem $rodkoéw, o ktérych mowa w art. 5 ust.1 pkt 2 ustawy

o finansach publicznych, w tym:

0,00

G11. ze sprzedazy papieréw warto$ciowych 1

0,00

0,00

G2. ROZCHODY z tytutu splaty kredytéw, pozyczek, wykupu papieréw
wartosciowych na realizacje programoéw i projektéw realizowanych

z udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust.1 pkt 2 ustawy

o finansach publicznych, w tym:

0,00

0,00

G21. wykup papieréw wartosciowych '

0,00

19 wykazuje sig papiery z tych, ktérych zbywalnoéé jest ograniczona

H. Informacja o kwotach zobowigzar zwiazku jednostek samorzadu terytorialnego
podlegajacych doliczeniu zgodnie z art. 244 ustawy o finansach publicznych
przypadajacych do sptaty w danym roku budzetowym na poszczegéine

jednostki samorzadu terytorialnego wspéttworzace zwiazek "

Kwoty zobowigzari zwigzku
wspéitworzonego przez
dang jednostke samorzadu
terytorialnego,

o ktérych mowa
w art. 244 ust. 1

Nazwa JST
wspoitworzacej
2zwigzek

Kod GUS JST
wspbitworzadzej
zwigzek

z tego:

Kwota

ustalone na
podstawie
art. 244 ust. 1 pkt1

ustalone na
podstawie
art. 244 ust. 1 pkt 2

zwigzku objetych
poreczeniem lub
gwarancja przez dana
JST
(art. 244 ust. 2)

1) wypeiniajg wylgcznie zwigzki JST

Jolanta Krystyna Skuczyriska

Skarbnik
2018.04.23

BeSTia DBBYDDEDS5D44DD7D

Kopia z

dnia 2018.04.23

Jolanta Maria Fierek

Przewodniczacy Zarzadu
2018.04.2¢

Strona3z4
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Jolanta Krystyna Skuczyriska Jolanta Maria Fierek
Skarbnik Przewodniczacy Zarzadu
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BeSTia DBB9DDEDSD44DD7D Stronad z4
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—
Fi 6w, ul.

12, 00-916 Warszawa

[Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej

Gmina Czersk

ul.Kosciuszki 27

Rb-N KWARTALNE SPRAWOZDANIE O STANIE NALEZNOSCI ORAZ WYBRANYCH AKTYWOW FINANSOWYCH

jednostki samorzadu terytorialnego

Adresat:

Regionalna Izba Obrachunkowa w Gdarisku

7E77C3CCE8838C5B
89:650 CZERSK a) sprawozdanie jednostkowe b) sprawozdanie zbiorcze c) sprawozdanie tgczne n
[Numer identyfikacyjny REGON
R
[Nazwa wojewodztwa N pomorskie Przed wypetnieniem przeczytaé instrukcje
[Nazwa powiatu / zwigzku 1) chojnicki woJ. 2 POWIAT 2) GMINA 2 TYPGM. 2 | ZWIAZEKJST 4]  TYPzw. 2 Grupa 2 cze$é budz. 2)
[Nazwa gminy / zwigzku CZERSK 22 02 04 3
A. Naleznosci oraz wybrane aktywa finansowe
dtuznicy krajowi dtuznicy zagraniczni
kwota § n
Wyszczegdlnienie naleznosci : sekta pozostate niéﬂz%tel:'?;ne podmoty
! $ (fgf:":r?s) (kol.oz?%ir?mﬂ ptf,:glaiggr?;,ch grupa | grupa Il grupa Il grupa IV cebri?z:(lrv banki i:ﬁi%‘fge praeii?iir?:ri]&;{;;wa gosdpoonzzg\rl‘setwa dzia:zaé‘?:r;e na (kglgé:ZT”) gglzﬁgi ggé()rs;ng
+12+13+14) (ko?%g-l;r-n?*-&) fransowe gospodarstw ’ euro zagraniczne
) domowych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17
N1 papiery wartosciowe (N1.1+N1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00)
N1.1 krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 00!
N1.2 dtugoterminowe 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00) 0,00)
N2 pozyczki (N2.1+N2,2) 18470,60 18 470,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 18 470,60 0,00) 0,00 0,00) 0,00)
N2.1 krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00) 00!
N2.2 dtugoterminowe 18.470,60 18 470,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 18 470,60 0,0 0,00 0,00) 0,00)
N3 gotéwka i depozyty (N3.1+N3.2+N3.3) 7060 505,96 7060 505,96 2000,00 0,00 0,00 2000,00 0,00] 0,00 7058 505,96 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00) 0,00)
N3.1 gotéwka 2000,00] 2000,00 2000,00 0,00 0,00 2000,00 0,00) 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 00!
N3.2 depozyty na zadanie 7058 505,96 7058 505,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 7058 505,96 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00) 0,00)
N3.3 depozyty terminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,01
N4 naleznosci wymagalne (N4.1+N4.2) 682012072 6820 129,72 452855 449155 26,00 11,00 0,00) 0,00 4,00 0,00 347 626,27 6467 144,90 826,00 0,00 0,00) 00!
N4.1 z tytutu dostaw towaréw i ustug 14287,22 14.287,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 14.287,22 0,0 0,00 0,00 0,00)
N4.2 pozostate 6805842,50 6805 842,50 452855 449155 26,00 11,00 0,00] 0,00 4,00 0,00 347 626,27 6452857,68 826,00 0,00 0,00) 0,01
N5 pozostate naleznosci (N5.1+N5.2+N5.3) 5597 212,70 5507 212,70 735 149,25 13353,17 679.283,60 4114845 1364,03) 0,00 13 392,00 0,00 2209690,39 2635419,10 3561,96 0,00 0,00) 00!
N5.1 z tytutu dostaw towaréw i ustug 19926,11 19.926,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00| 0,00 1834155 1584,56 0,0 0,00 0,00) 0,00)
l’:fé;;y;‘e";"ig";ﬂféw i skiadek na 4976944,97 4976 944,97 718 563,17 13353,17 679 154,00 26 056,00 0,00] 0,00 13 392,00 0,00 2044 648,21 219831959 2022,00 0,00 0,00) 0,01
N5.3 z tytutu innych niz wymienione powyzej 600 341,62 600 341,62 16 586,08 0,00 129,60 15092,45 1364,03) 0,00 0,00| 0,00 146 700,63 435514,95 1539,9| 0,00 0,00) 00!
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B. Naleznosci z tytutu udzielonych poreczen i gwarancji

dtuznicy
kwota
P leznosci odmioty
Wyszczegdlnienie nalez p 3
oo sekton nengan ara g arvpa v posostale
(kol 4+5+6+7)
1 2 3 4 5 6 7 8
B1 nalezno$¢ giéwna z tytutu udzielonych gwarancji i poreczen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sozrggzsee;ki ustawowe od naleznosci gtéwnej z tytutu udzielonych gwarancji i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B3 wartos¢ sptat dokonanych w okresie sprawozdawczym za dtuznikow z
tytutu udzielonych poreczen i gwaranciji (wydatki) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B4 kwota odzyskanych wierzytelnosci w okresie sprawozdawczym od
dtuznikéw z tytutu porgczen lub gwarancji (dochody) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1) Niepotrzebne skreslic
2) Wypelnié gdy dotyczy
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Wyjasnienia do sprawozdania Rb-N

Pozycja N2  obejmuje naleznosci z tytutu sprzedazy, ktére roztozono nabywcy do sptaty w ratach w kwocie 18 470,60 (konto "226")
Pozycja N5.3 obejmuje naleznosci dlugoterminowe w kwocie 84 255,52 (konto "226") , Zasitek chorobowy - 1364,03

Jolanta Krystyna Skuczynska 3954822 2018-04-27 Jolanta Maria Fierek
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Ministerstwo Finanséw, ul. Swietokrzyska 12, 00-916 Warszawa

Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej

Gmina Czersk

ul.Kosciuszki 27

89-650 CZERSK

Numer identyfikacyjny REGON
092351274

a) sprawozdanie jednostkowe

Rb-Z KWARTALNE SPRAWOZDANIE O STANIE ZOBOWIAZAN WEDLUG TYTULOW DLUZNYCH ORAZ PORECZEN | GWARANCJI

jednostki samorzadu terytorialnego

b) sprawozdanie zbiorcze

wg stanu na koniec | kwartatu 2018 roku

c) sprawozdanie tgczne

1)

Adresat:

Regionalna Izba Obrachunkowa w
Gdansku

0AG6FE60COCA09D86

Nazwa wojewddztwa 2 pomorskie Przed wypetnieniem przeczyta¢ instrukcje
Nazwa powiatu / zwigzku 1) 2 chojnicki WOJ. 2 POWIAT 2 GMINA 2 TYP GM. 2 | ZWIAZEK JST2| TYPZW. 2 Grupa 2 | cze$¢ budz. 2
Nazwa gminy / zwigzku 1) 2) CZERSK 22 02 04 3
A. Zobowigzania wedtug tytutow dtuznych
Wyszczegdlnienie kwota wierzyciele krajowi wierzyciele zagraniczni
za(:ig;glz:':la ogotem sektor grupa | grupa Il grupa lll grupa IV bank banki pozostate  |przedsigbiorstwa | gospodarstwa [ instytucie podmioty pozostate
(kol.3+15) (kol. 4+9+10+11 finanséw centralny krajowe niefinansowe domowe niekomercyjne nalezgce podmioty
: +12+13+14) publicznych instytucje dz'a:ifccze na ogotem do strefy | zagraniczne
ogétem finansowe gospodarstw | (kol. 16+17) euro
(kol.5+6+7+8) domowych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
E D ven ey O 22430 000,00] 22 430 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 22 430 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E1.1 krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E1.2 diugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E2 (k?z‘}yiyg'z'?s)iyuk‘ 22430 000,00] 22430 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (22 430 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E2.1 krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£2.2 dlugoterminowe 22 430 000,00] 22 430 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22 430 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E3  prayjete depozyty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E4 (Wgrffgg”_;f"”°w‘ﬁ“”‘a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E4.1 2 tytulu dostaw towarow i usiug 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E4.2 pozostale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1) Niepotrzebne skresli¢
2) Wypetni¢ gdy dotyczy
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B. Poreczenia i gwarancje

Wyszczegolnienie kwota wierzyciele

zadtuzenia
ogétem podmioty grupa | grupa Il grupa Il grupa IV pozostate

(kol. 3+8) sektora finansow podmioty

publicznych
(Kol.4+5+6+7)
1 2 3 4 5 6 7 8
F1 warto$¢ nominalna niewymagalnych (potencjalnych) zobowigzan z tytutu udzielonych 1210 701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1210 701,00

poreczen i gwarancji na koniec okresu sprawozdawczego
|F2 wartosé nominalna wymagalnych zobowigzan z

tytutu udzielonych poreczen i gwarancji na koniec 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
okresu sprawozdawczego
F3 warto$¢ poreczen i gwaranciji udzielonych w okresie
sprawozdawczym

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C. Uzupetniajace dane o niektérych zobowigzaniach jednostki samorzadu terytorialnego
C1. Kredyty i pozyczki oraz wyemitowane papiery wartosciowe na realizacje programéw, projektow lub zadan finansowanych z udziatem srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy

w tym: ) w tym:
PO z budzetu panstwa z innych zrédet
Lp. Wyszczegolnienie . A
ogotem ogotem
diugoterminowe dtugoterminowe
1 2 3 4 5 6
1 Sgt;lsm kredyty i pozyczki oraz wyemitowane papiery wartosciowe 0,00 0,00 0,00 0,00
2 na w_spétfinansowanie X X 0,00 0,00
(udziat wiasny)
C2. Dodatkowe dane uzupetniajace
Plan Wykonanie
Wyszczegolnienie
1 2 3
1. Wykup papieréw wartosciowych, sptata kredytéw i pozyczek zaciggnietych na sptate 0.00 0.00

przejetych zobowigzan SPZOZ w okresie sprawozdawczym
2. Przejete zadtuzenie SPZOZ na koniec okresu sprawozdawczego X 0,00
3. Wykup obligacji nominowanych w walutach obcych wyemitowanych na zagraniczne rynki

przed dniem 1 stycznia 2010 r. w okresie sprawozdawczym 0,00 0,00
4. Zobowigzania zwigzku wspottworzonego przez jednostke samorzadu terytorialnego w 0.00 0.00

okresie sprawozdawczym

D. Dane o krétkoterminowych zobowigzaniach wynikajacych z uméw nienazwanych zwigzanych z finansowaniem ustug, dostaw, robét budowlanych

Kwota zobowigzania ogétem

Wyszczegdlnienie

1 2

A. krétkoterminowe zobowigzania przejete przez instytucje finansowe 0,00

B. krétkoterminowe zobowigzania zrestrukturyzowane 0,00

E. Zobowiazania z tytutu odsetek jednostek posiadajagcych osobowos$¢ prawng z wylaczeniem jednostek samorzadu terytorialnego

P kwota zobowigzan ogétem odsetki naliczone od zobowigzan odsetki naliczone od zobowigzan
Wyszczegodlnienie N
(kol. 3+4) niewymagalnych wymagalnych
1 2 3 4
Wartos¢ odsetek 0,00 0,00 0,00
Jolanta Krystyna Skuczynska 3954822 2018-04-19 Jolanta Maria Fierek
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Wyjasnienia do sprawozdania Rb-Z
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Tabela

Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 903/18
Burmistrza Czerska

z dnia 26 kwietnia 2018 r.

Informacja o udzielonych umorzeniach niepodatkowych naleznosci budzetowych o ktorych mowa w

art.60 w ustawie o finansach publicznych.

Lp. | Niepodatkowe nalezno$ci budzetowe | Liczba wydanych decyzji Laczna warto$é
umorzeniowych umorzenia
1 2 3 4
1 | Fundusz alimentacyjny 1 2 250,00
2 | Odsetki od funduszu alimentacyjnego 1 67,75

Razem

2 317,75




Czersk, 2018-04-27

WG.55640.12.2018

INFORMACJA
dotyczaca ochrony przeciwpozarowej i porzadku publicznego

Na terenie miasta i gminy Czersk funkcjonuje 13 terenowych jednostek OSP.
S3g to: OSP Czersk, OSP tag, OSP Zie Migso, OSP Odry, OSP Malachin, OSP Mokre, OSP Gotelp,
OSP Krzyz, OSP Rytel, OSP Stare Prusy, OSP Wieck, OSP Zapedowo, OSP Bedzmierowice.

Organem zarzadzajgcym jednostkami OSP na szczeblu gminnym jest Zarzad Miejsko ~ Gminny
Ochotniczych Strazy Pozarnych, ktory liczy 26 cztonkow.

W dniu 18 czerwca 2016 r. odbyto si¢ zebranie sprawozdawczo-wyborcze, na ktorym zostat
powotany nowy skiad Zarzadu. W sktad Prezydium Zarzadu weszli;

Prezes Zarzgdu - Zbigniew Bielawski
Wiceprezes - Edward Mania
Wiceprezes - Ludwik Czerniejewski
Sekretarz - Witold Kukowski
Skarbnik - Dariusz Landmesser
Komendant - Andrzej Kuchenbecker
Czionek Prezydium - Stanistaw Leszczynrski

Stan osobowy strazakow zrzeszonych w 13 jednostkach OSP to:
— 471 czfonkdw czynnych,
~ 37 czionkow wspierajgcych,
- 41 cztonkéw honorowych.

Liczba cztonkéw (czynnych, wspierajgcych, honorowych) ogétem: 549, w tym 24 kobiet.
Przy 13 jednostkach OSP dziata 13 Mtodziezowych Druzyn Pozarmiczych. MDP zrzesza 110 czionkdw
(w tym 29 dziewczat i 81 chiopcow).

Przy OSP Czersk dziata Orkiestra Strazacka sktadajgca sig z 19 oséb, a przy OSP Malachin druzyna
sportowa pitki noznej chiopcow.

W 13 jednostkach powotano JOT (Jednostka Operacyjno-Techniczna), ktéra zrzesza 214 o0séb.
Do Krajowego Systemu Ratowniczo — Gasniczego z terenu gminy sa wigczone dwie jednostki:
—~ OSP Czersk,
~ OSP Rytel.

Ustawowe zadania realizowane przez jednostki wchodzace w skiad KSRG to:
~ walka z pozarami,
- walka z innymi kigskami zywiotowymi,
- ratownictwo techniczne,
- ratownictwo chemiczne,
— ratownictwo ekologiczne,
- ratownictwo medyczne.

O e a2 |
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Krajowy System Ratowniczo — Gaséniczy skupia jednostki ochrony przeciwpozarowej i inne stuzby,
inspekcije, straze, instytucje oraz podmioty, ktére dobrowolnie w drodze umowy cywilnoprawnej zgodzity
si¢ wspdldziatat w akcjach ratowniczych, badZ tez ich zadania ratownicze mieszcza
sie w kompetencjach wiasnych.

Uchwalone srodki jako zryczattowane wynagrodzenia za udziat w akcjach gasniczych w budzecie gminy
za 2017 rok w kwocie 34 tysigcy ztotych strazacy przeznaczyli na zakup sprzetu przeciwpozarowego
m.in.: weze, kombinezon na szerszenie, hetmy, buty strazackie, zbiornik wodny, sztormiak, pachofki
drogowe, ubrania koszarowe i UPS, polary, wodery, rozdzielacz, lance gasnicza, parawan, podnosnik
hydrauliczny, szlifierke katowa, siekiere, baterie, oprawy halogenowe, lampe warsztatowa. W budzecie
na rok 2018 uchwalono $rodki w wysokosci 36 tysiecy zt.

Na biezace utrzymanie jednostek OSP (energia, woda, gaz, ubezpieczenia, remonty pojazdéw, zakup
paliwa, doposazenie jednostek w podstawowy sprzet gasniczy i inne wydatki zwigzane z utrzymaniem
budynkéw i strazakéw) w budzecie gminy na 2018 r. jest przeznaczone 240.000,00 zi, z czego na dzien
27 kwietnia br. wydano w sumie 78.639,77 zt. Najwigksze wydatki na utrzymanie obiektu poniosty
nastepujgce jednostki:

~ OSP Czersk — 25.580,17 2,

- OSP Rytel -~ 9.998,58 zt.

Poziom wyposazenia jednostek OSP dziatajgcych na terenie miasta i gminy jest dobry z tego wzgledu,
ze wszystkie jednostki sg wyposazone w samochody bojowe.

Jednostka OSP Czersk dysponuje 5 samochodami:
- lekki samochéd ratownictwa drogowego marki IVECO" — rok produkcji 2014,
- $redni samochéd gasniczy marki ,Mercedes-Benz” — rok produkgji 2007,
~ éredni samochod gasniczy marki ,IVECO” - rok produkcji 2000,
- ciezki samochéd gasniczy na podwoziu samochodu ,JELCZ” - rok produkcji 1992,
- lekki samochéd operacyjny marki ,RENAULT” - rok produkgji 2003.

Jednostka OSP Rytel posiada lekki samochdd ratownictwa drogowego na podwoziu samochodu ,FORD
TRANSIT” - rok produkcji 2003, $redni samochdd gasniczy na podwoziu samochodu ,STAR” - rok
produkciji 1986 oraz $redni samochéd specjalny pozarniczy marki ,Renault Premium 260" - rok produkgji
2002.

Jednostka OSP Krzyz dysponuje ciezkim samochodem gasniczym na podwoziu samochodu ,JELCZ” -
rok produkcji 1989,

Jednostka OSP tag dysponuje $rednim samochodem gasniczym marki ,Renault R45" - rok produkgji
1990.

Jednostka OSP Malachin dysponuje $rednim samochodem gasniczym na podwoziu samochodu
+STAR” - rok produkcji 1989.

Jednostka OSP BedZmierowice posiada $redni samochdd gasniczy marki ,Mercedes-Benz” - rok
produkcji 1981.

Jednostka OSP Odry posiada lekki gasniczy samochdd na podwoziu samochodu ,LUBLIN” - rok
produkcji 1999.

Jednostka OSP Wieck posiada sredni samochéd gasniczy na podwoziu samochodu ,STEYR” - rok
produkcji 1975 oraz lekki samochéd gasniczy na podwoziu samochodu ,ZUK” - rok produkcji 1986.
Jednostka OSP Zte Migso posiada samochéd lekki ,VW T4 Transporter” - rok produkcji 1994.
Jednostka OSP Stare Prusy dysponuje lekkim gasniczym samochodem marki ,Ford Transit’ - rok
produkeji 1998.

Jednostka OSP Zapedowo posiada $redni samochdd gasniczy marki ,Mercedes-Benz” - rok produkgiji

1988.
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Jednostka OSP Gotelp dysponuje lekkim gasniczym samochodem marki »Ford Transit” - rok produkgiji
1996.

Jednostka OSP Mokre posiada lekki samochéd ratownictwa drogowego marki ,VW T4 Transporter” -
rok produkcji 1993.

Ponadto jednostka OSP Czersk od roku 2010 dysponuje kamerg termowizyjng firmy Bullard.
Na potrzeby jednostki OSP Rytel w 2017 r. zakupiono kamere termowizyjng FLIR K2. OSP Rytel oraz
OSP Czersk dysponujg hydraulicznym sprzetem ratowniczym, niezbednym do prowadzenia dziatar
podczas miejscowych zagrozen w komunikacji.

Udziat jednostek OSP na terenie miasta i gminy Czersk w akcjach ratowniczo — gasniczych
na przetomie lat 2017/2018 przedstawia sie nastepujgco, zarejestrowano 502 interwencji, w tym:
- 91 pozaréw,
- 401 miejscowych zagrozen (wichury, wypompowania wody, usuwanie powalonych drzew,
wypadki, kolizje drogowe),
-~ 10 fatszywych alarméw.

W zakresie operacyjno — szkoleniowym tut. jednostka OSP Czersk prowadzi biezgce zadania
dydaktyczne podnoszace umiejetnosci i rozszerzajace wiedze strazakow — ratownikéw. W ramach tych
czynno$ci przeprowadzono m. in.:

- C¢wiczenia aplikacyjno ~ praktyczne w oparciu o Powiatowy Plan Ratowniczy,
—  szkolenia doskonalace czionkéw OSP z wybranych zagadnien, tematéw taktyki i bhp.
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Prokuratura Rejonowa
w Chojnicach B =
89-600 Chojnice Chojnice, dnid-28.04. 201845 5
ul. Miyriska 30 i
tel. 52 39-52-860 fax: 52 39-52-880
email: chojnice@slupsk.po.gov.pl

Pan

Przewodniczacy
Rady Miasta | Gminy
Czersk

Uprzejmie przedstawiam informacje o zagrozeniu przestepczosciag w 2017r. na ternie

Miasta i Gminy Czersk

Na terenie Miasta i Gminy Czersk w 2017r. odnotowano 385 przestepstw, co stanowi
wzrost w stosunku do roku 2016, kiedy to stwierdzono 276 przestepstw (dynamika 139,4).

Wykrywalnos$¢ przestepstw na terenie dziatania Komisariatu Policji w Czersku w roku
2017 wyniosta 88,57% przy 80,6% w roku 2016, co stanowi istotng poprawe.

W roku 2017 odnotowano nieznaczny wzrost przestepstw popetnionych przez
kierujgcych pojazdami mechanicznymi w stanie nietrzezwosci. W 2017r. takich przestepstw
stwierdzono 62 przy 61 przypadkach w roku 2016 (dynamika 101,6).

W kategorii najpowazniejszych przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu w roku
ubiegtym nie odnotowano zadnego zabdjstwa czy jego usifowania. Nadto z powazniejszych
przestepstw odnotowano 2 rozboje (2016r. - 1), 1 zgwalcenie (2016r. - 0), 9 przypadkéw
uszkodzenia ciata (2016r. - 9). Nie odnotowano natomiast zadnego przestepstwa bdjki i
pobicia (2016r. - 3)

Jezeli chodzi o przestepstwa przeciwko mieniu to w 2017r, na terenie Miasta i Gminy
Czersk odnotowano 22 przypadki kradziezy mienia (40 w roku 2016), 11 kradziezy z
witamaniem (2016r. - 14), 1 kradziez pojazdu (2 w 2016 roku), 18 przypadkéw zniszczenia
mienia (14 w 2016 roku).

W 2017r. odnotowano rowniez 73 réznego rodzaju przestepstw drogowych (2016r. -
65)



W 2017r. policjanci z Komisariatu Policji w Czersku odnotowali 68 przypadkow
przestepstw polegajacych na posiadaniu $rodkéw odurzajagcych lub psychotropowych (11 w
roku 2016) oraz 33 przestepstwa przeciwko rodzinie (2016r. - 23 przestgpstwa).

Biorac pod uwage charakter stwierdzonych przestepstw i ich ilos¢ stwierdzi¢ nalezy,
7e zagrozenie przestepczoscia na ternie Miasta i Gminy Czersk jest srednie i utrzymuje sig na
podobnym poziomie.

Zwalczanie przestepczosci polega generalnie na dazeniu do wykrycia sprawcy
kazdego przestepstwa, jego szybkie osadzanie oraz pozbawienie go korzysci zyskanych z
popetnionego przestepstwa.

“Prokurator Rejonowy
(Mirostaw Ortowski)
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INFORMACJA

O STANIE
BEZPIECZENSTWA I PORZADKU PUBLICZNEGO
W POWIECIE CHOJNICKIM
W 2017 ROKU




Przedstawiony ponizej materiat stanowi szczegdlows informacje na temat stanu
bezpieczenstwa i porzadku publicznego na tercnie powiatu chojnickiego w 2017 roku,
opracowang na podstawie policyjnej statystyki przestepezosci.

I. Ogolna charakterystyka przestepczosci w powiecie chojnickim

1. Przestepczosé pospolita

Jednym z kryteriow umozliwiajacych oceng bezpieczenstwa na danym terenie jest
liczba przestepstw stwierdzonych.

Tabela nr 1: Przestepstwa siwierdzone ogétem dla poszczegdlnych jednostek powiatu
chojnickiego w 20161 2017 1.

W 2017 roku na terenie powiatu chojnickiego stwierdzono facznie 1405 przestepstw,
4j. 0 97 wigeej niz w roku 2016.

Na terenie dzialania KPP Chojnice stwierdzono 905 przestepstw, na terenie
KP Czersk —385, a na terenie PP Brusy — 115, prawie we wszystkich jednostkach odnotowano
wzrost ilosci przestgpstw stwierdzonych w stosunku do roku 2016:

« KPP Chojnice —  (+3)
s« KP Czersk — (+106)

= PP Brusy — (-12)

Dynamika przestepsiw stwierdzonych wyniosta 107.4% punktu, natomiast wykrywalnosé
ogodlna przestepstw w roku 2017 uksztaltowala sie na poziomie 79,4%, ¢co 0znacza wzrost o
9,5% punktu w stosunku dc roku ubieglego. Wykrywalno$¢ w calym wojewddziwie

pomorskim w 2017 r. wyniosta 66,08%.

0]




. Zagrozenie przest¢pczo$cia w wybranych kategoriach

1. Przest¢pczosé o charakterze kryminailnym

Do podstawowych wskaznikow bezpieczefistwa i porzadku publicznego naleza
informacje dotyczace przest¢pstw kryminalnych.

W 2017 r. w powiecie chojnickim przestepstwa o charakterze kryminalnym stanowity
ponad 64% wszystkich przestgpstw stwierdzonych (na 1405 przestgpstw ogdlem stwierdzono
899 przestepstw kryminalnych). Najwigcej ujawniono na obszarze dziatania KPP Chojnice —
629 (2016 r. — 642), na terenie KP Czersk — 202 {2016 r. — 166), natomiast na terenic
dziatania PP Brusy - 68 (2016 1. - 82).

Wykrywalnose przestgpstw kryminalnych w 2017 r. w samej KPP Chojnice wyniosta
64,08% w PP Brusy oscylowala na poziomie 63,24% , a w KP Czersk uksztattowata si¢ na
granicy 82,18%. Najwigkszy wzrost wykrywalnosci odnotowal KP Czersk. Srednia
wykrywalno$¢ przestgpstw kryminalnych w catym powiecie chojnickim wyniosta ostatecznie
73,89% co dato nam S miejsce w wojewodztwie pomorskim.

Wykrywalnos¢ w 7 wybranych kategoriach przestgpstw kryminainych przedstawiata
Si¢ nastgpujgeo:

KATEGORIA 2017

kradziez 49,49%

kradziez z wlhamaniem | 52.25%

uszkodzenie mienia 43,08%

‘kradziez/wlamanie 20,83%

do samochodu

‘ " rozboj ' 100%

' bojka/pobicie 100%
;H uszcezerbek na zdrowin T __859_8'% _____

Tabela nr 2: Wykrywalnosé w 7 wybranych kategoriach przestepstw kryminalnych w 2017 r.

Wskaznik wykrywalnosci przestepstw pospolitych w 7 wybranych kategoriach w KPP
Chojnice od kilku lat utrzymuje sig na statym wysokim poziomie. W 2017 r. wyniost 53,94%
punktu procentowego. Wynik ten plasuje jednostkg na drugim micjscu w garnizonic

* pomorskim.

(%)
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Wykres nr 1: Wykrywalnos¢ w 7 wybranych kategoriach przest¢pstw kryminalnych
w poszczegolnych jednostkach powiatu chojnickiego w 2017 .

1.1 Kradziez mienia
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Wykres nr 2: Dynamika przestepstw w kategorii ,,kradziez mienia”
Dynamika postgpowan wszczetych — 74,2 %.
Dynamika przestepstw stwierdzonych — 76,65 %.

W kategorii ,kradziez mienia” na terenie powiatu chojnickiego odnotowano 174
przestepstw, z czego w KPP Chojnice — 138 (2016 r. — 178), na terenie KP Czersk — 22
(2016 r. — 39), aw PP Brusy — 14 (2016 1. — 10)




1.2 Kradziez z wlamaniem

Wykres nr 3: Dynamika przestepstw w kategorii , kradziez z wlamaniem”
Dynamika postgpowan wszczetych — 61,54%.
Dynamika przestgpstw stwierdzonych — 90,16 %.

W Kkategorii ,kradziez z wlamaniem” stwierdzono facznie 110 przestepstw, 96 zdarzen
tego typu odnotowano w KPP Chojnice (2016 r. - 85), 11 na terenie KP Czersk (2016 . — 14)
oraz 3 na terenie PP Brusy (2016 r. — 23).

1.3 Kradziez pojazdu
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Wykres nr 4: Dynamika przestepstw w kategorii ,.kradziez i kradziez poprzez wlamanie do
samochodu”.

Dynamika postgpowaii wszczetych — 131 %.

Dynamika przestepstw stwierdzonych — 133 %.

W kategorii ,.kradziez pojazdu” wjawniono 23 zdarzenia w KPP Chojnice (2016r. — 18)
na obszarze PP Brusy i KP Czersk odnotowano 1 takie zdarzenie.




1.4  Rozbdj
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Wykres nr 5: Dynamika przestgpstw w kategorii ,,rozbojc™
Dynamika postepowan wszezgtych — 200%.
Dynamika przestepstw stwierdzonych — 375 %.

W 2017 r. w powiecie chojnickim zaistnialo 15 przestepstw rozbdjniczych. Na terenie
KPP Chojnice odnotowano 9 zdarzen (2016 r. — 3), a na terenie KP Czersk — 2 (2016 1. - 1).
W PP Brusy 4 (2016 —0).

1.5 Béjka i pobicie
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Wykres nr 6: Dynamika przestgpstw w kategorii ,,bojka i pobicie”.
Dynamika postepowan wszczgtych — 66.67 Y.
Dynamika przestepstw stwierdzonych — 45,45 %.

W kategorii ,.bojka 1 pobicie” 1! zdarzen miato migjsce na terenie KPP Chojnice 4
(2016 r. —- 8), 0 na terenie KP Czersk (2016 r. — 3), a na terenie PP Brusy 1 (2016 r. — 0).




1.6 Uszczerbek na zdrowiu
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Wykres nr 7: Dynamika przestepstw w kategorii ,,uszczerbek na zdrowiu”

Dynamika wszczetych postepowan — 83 %.
Dynamika przest¢pstw stwierdzonych — 69,69 %.

W kategorii ,.uszczerbek na zdrowiu” w catym powiecie chojnickim stwierdzono 23
przestgpstwa. W KPP Chojnice odnotowano 19 zdarzenia tego rodzaju (2016r. — 22), na
terentc KP Czersk - 2 (2016 r. — 8), a w PP Brusy stwierdzono 2 przestepstwa w kategorii
»uszezerbek na zdrowiu” (2016 1. — 3).

1.7 Uszkodzenie mienia
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Wykres nr 8: Dynamika przestepstw w kategorii ,,uszkodzenie mienia”.

Dynamika postgpowan wszczetych — 65,29 %.
Dynamika przestepstw stwierdzonych — 64,36 Y.

W kategorii ,,uszkodzenie mienia” na terenie KPP Chojnice zanotowano 41 zdarzen
(2016 r. — 76), 18 na terenie KP Czersk (2016 r. — 14) i 6 na terenie PP Brusy (2016 r. — 11).

t.gcznie 65 zdarzen.




2. Przestepezosé o charakterze gospodaiczym

W zakresie przestgpezoscei gospodarcze] w 2017 roku wszezgto 315 postgpowan
o przestepstwa gospodarcze, stwierdzone 217 przestepstw, z czego wykryto 170.

Tabela nr 3: llosé stwierdzonych przestepstw gospodarczych w latach 2016-2017

W 2016 roku stwierdzono 1 przypadek przestgpstwa korupcyjnego, a w roku 2017

3 przypadki. Wykrywalnos¢ wynioshta 100%.

3. Przestepczosé narkotykowa

Przestepczo$¢ narkotykowa to obszar przestgpczosci, ktory kumuluje takze inne
przestepstwa, dlatego tak istotne jest jej eliminowanie i dziatania prewencyjne.

Przestgpstwa Prrzestepstwa Wykrywalnos¢
stwicrdzone wykryte
2016 64 60 93,75%
2017 131 127 96,9
Dynamika 204% 212% 3,15%

Tabela nr 4: Przestepstwa narkotykowe w powiecie chojnickim w 20161 2017 r.

W roku 2017 KPP w Chojnicach wszczeta 61 postepowan z ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii (2016 r. — 43), w ramach ktorych stwierdzono 131 przestgpstw (2016 r. — 64 ).

Dynamika
narkotykowej osiagngta poziom 142%.

wszezetych  postgpowan w  zakresie

zwalczania  przestepczosei




Problem narkomanii w spos6b szczegélny dotyka nieletnich. W 2017 r. stwierdzono
131 przypadkow przestepstw z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii popelnionych przez
4 nieletnich sprawcéw.

6. Osoby poszukiwane

Na terenie dziatania KPP w Chojnicach na poczatku 2017 roku za posrednictwem listu
gonczego poszukiwano 79 oséb. Pod koniec roku listem gonczym poszukiwano 69 oséb.

sy

Tabela nr 5: Osoby poszukiwane w 2017 1. na terenie powiatu chojnickiego

II1. Przestepczos$¢ nieletnich

Chojnicka Policja w sposéb szczegdlny obejmuje rozpoznaniem osoby nicletnie
popetniajace czyny karalne lub przejawiajace demoralizacje.

> ]
Rodzaj przestepstwa C:{oilﬁce KP Czersk| PP Brusy :;(1?1:?(:
2016 | 2017 [2016(2017|2016|2017| 2016 2017

kLacznie 19 Sil 2 3 3 5 24 59
Kryminalne 18 |51 253111 29 56 |
Kradziez 3 18 0 0 0 0 3 18
Kradziez samochodu i t lolo]ofo] 1 1]
Kradziez z wlamaniem 0 i 0 0 0 0 0 [
ﬂlozb()j i wymuszenie rozbéjnicze| 0 0 0 0 0 1 0 I
{Uszczerbek na zdrowiu 1 2 1 0 0 2 2
Béjka i pobicie 1 t 0 0 0 1 1
Uszkodzenia mienia 1 4 10 0 [ o L 5
Przeciwko ustawie o 5 4 1 0 0 0 6 4
zapobieganiu narkomanii B N

Tabela nr 6: Struktura przestepczosci nieletnich w roku 2017 w rozbiciu na jednostki
organizacyjne KPP w Chojnicach, w poréwnaniu do roku 2016.




W roku 2017 ogolem stwierdzono §% czyndw karalnych popetnionych przez
nieletnich, w roku 2016 bylo ich 24. W 51 przypadkach przestepstwa te popeiniono na
obszarze wlasciwosci KPP Chojnice, a w 3 — na terenie miasta i gminy Czersk, w PP Brusy —

J.

IV. Przemoc w rodzinie

Jedna z najwazniegjszych patologii zycia spotecznego, z ktérag walczg nie tylko
policjanci, jest przemoc w rodzinie.

W roku 2017 facznie wypetniono 217 formularzy , Niebieska Karta™ (2016r. - 193),
z czego 180 wszezynato procedure, a 37 formularzy wypelniono w zwigzku z odnotowaniem

kolejnych przypadkéw przemocy w rodzinie w trakcie irwajacej procedury.

Iloé¢ interwencji w sprawach przemocy w
rodzinie

los¢ sprawcow przemocy

wtym: o omezezyZni
e U kobie e o U

nielem b b :

llo4¢ ofiar przemocy 206 220

wilym: mezZezZyZzni 32 22
kobiety 171 194
matoletni 3 4

logé sprawcdw pod wptywem alkoholu - 120

Ilo$¢ sprawcdw umieszezonych do 67

wytrzezwienia

Tabela nr 7: Przemoc w rodzinie na terenie powiatu chojnickiego w 20161 2017 1.

W porownaniu do roku 2016 nastgpit wzrost liczby sprawcow przemocy domowej —
w roku 2017 ujawniono ich 217 (2016r. - 193), 134 sprawcow stosowato przemoc bgdgce pod
wplywem alkoholu (wzrost w stosunku do roku 2016 o 14 sprawcow).

W  wyniku wszczecia procedury ,Niebieska Karta” ujawniono 220 o0s6b
pokrzywdzonych, w tym 194 kobiet, 22 mg¢zczyzn i 4 maloletnich. Ze statystyk wynika, ze
stosowana przemoc ma najczesciej charakter fizyczny (w 177 przypadkach) i psychiczny (w
116 przypadkach), przemoc seksuvalna — 1 przypadck.
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Koordynator dzialan KPP Chojnice w ‘ramach procedury ,Niebieskie Karty” na
biezaco wspolpracuje z kierownictwem Osrodka Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach oraz
Miejskiego i Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej. W ramach tej wspotpracy policjanci
m.in. udzielajg informacji ofiarom przemocy w rodzinie w zakresie mozliwosci skorzystania
z bezplatnej pomocy psychologéw oraz terapeutéw w w/w osrodkach oraz uczestniczenia
w grupach wsparcia. Funkcjonariusze KPP Chojnice czynnie wspieraja takze inicjatywe
prowadzenia hostelu dla ofiar przemocy w Chojnicach, upowszechniajge informacje o jego
istnieniu oraz biorac udzial w organizowaniu dzialas zwigzanych z umieszczaniem ofiar
przemocy w tej placowce.

Dodatkowo policjanci dzielnicowi uczestniczg w spotkaniach grup roboczych
Zespotow Interdyscyplinarnych dzialajacych przy Osrodkach Pomocy Spolecznej w gminach
na terenie powiatu, gdzie wspélnie z innymi podmiotami zajmuja sie problematykq dotyczaca
przemocy w rodzinie.

V. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym

W 2017 roku stan bezpieczenistwa na drogach powiatu przedstawiat si¢ w nastepujacy
sposob:

Tabela nr 9: Ofiary zdarzen drogowych w latach 2016-2017.

W roku 2017 na terenie powiatu chojnickiego zaistnialy 102 wypadkow drogowe, {j.
0 4 mniej niz w roku ubieglym. Zwiekszyla si¢ jednak ich skutkowosé — w odnotowanych
wypadkach zgingto 11 oséb (o 5 wigcej niz w roku poprzedzajacym) . W 2017 «. takze wigce]
0s6b zostato rannych.




Do glownych przyczyn wypadkow drogowych w roku 2017 nalezaty:

¢ niedostosowanie pregdkosci do warunkos: na drodze;
e nieudzielenie pierwszenstwa przeiazdu;

e nicudzielenie pierwszenstwa pieszym,;

e z winy pieszych;

» niezachowanie bezpiecznej odlegtosci mi¢dzy pojazdami;

¢ nieprawidlowe wyprzedzanie;

e pozostate przyczyny.

- 2016 f 2017
178a § 1 KK 69 | 91
87§ 1 KW 32 ' 28
87§ 1a KW 138 112
| 87§2KW 40 33
Ogélem 279 264

Tabela nr 10: Nietrzezwi kierujacy ogoétem ujawnieni przez policjantow ruchu drogowego

w latach 2016-2017.

W 2017 r

policjanci ruchu drogowepo wyeliminowali z drog ogdlem 264
nietrzezwych kicrujgeych oraz poddali badaniu na zawartos¢ alkoholu 15568 kicroweow.

Liczba przeprowadzonych badan

2016

+/-

dynamika

15164

15568

+404

102,66

Tabela nr 11: Liczba kierujagcych poddanych badaniu na zawartos¢ alkoholu przez
policjantéw ruchu drogowego w okresie 12 miesiecy 20161 2017 r.

Skutecznym narzedziem w walce z ,.piratami drogowymi”, umozliwiajagcym pomiar
predkosci jest wideorejestrator. W 2017 r. aby ujawni¢ jedno wykroczenie przy uzycia tego
narz¢dzia policjanci przejechali Srednio ok. 23 kilometry (w roku 2016 — ok. 20 km)

] LACZNY
OGOLEM EFEKTYWNY PRZEJECHANO
KPP CHOJNICE | UJAWNIONYCH LICZBA MKK
WYKROCZEN CZAS PRACY
‘ URZADZENIA KM
OPLI. INSIGNIA 1372 1255 1366 31441

Tabela nr 12: Wykorzystanie wideorejestratora na terenie powiatu chojnickiego w 2017 .




VI. Wykroczenia i postgpowania mandatowe

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. na terenie dzialania Komendy
Powiatowej Policji w Chojnicach ujawniono 16884 wykroczen. W pordwnaniu do roku
ubieglego odnotowano wiec wzrost o 106 wykroczenia (2016r. - 16778). W przypadku
11811 wykroczen nalozono mandaty kame (w roku 2016 — 11494) , w 1092 przypadkach
skierowano wnioski do sadu o ukaranie (w roku 2016 byto ich 965), zastosowano takze 3013
pouczenia jako $rodek oddziatywania wychowawczego (w 2016 r. — 3450).

Najczesciej popelniane wykroczenia w 2017 r. to:

WYKROCZENIE
PRZECIWKO: 2016 ROK 2017 ROK
Bezpieczenstwu
i porzadkowi na 11689 12209
dregach
Urz:;dzen.iom uzytku 330 326
publicznego
Porzadkowi
i spokojowi 610 454
publicznemu
Oby cZAJnosel 601 467
publicznej
Bezpie.cze.l'lst.wu 056b 136 133
i mienia
Mieniu 1044 883
Wychowaniu 1179 1116
w trzezwosci

Tabela nr 13: Najczgsciej popeiniane wykroczenia na terenie powiatu chojnickiego w 2016
12017 r.

Najwigkszg ilos¢ mandatow nalozono na sprawcow wykroczen przeciwko
bezpieczenstwu w ruchu drogowym 12209, z ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1116,
mieniu — 883, obyczajnoéci publicznej — 467 oraz spokojowi publicznemu ~ 454.

W ramach dzialan w zakresie zjawiska przeciwdziatania alkoholizmowi nalozono
296 mandaty karne z art. 43 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi. Skierowano w tym zakresie réwniez 42 wnioski o ukaranie do sgdu oraz
zastosowano 23 pouczen.
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2016 rok 2017 rok
WYKROCZENIA Z UST}’\WY O WYCHOWANIU
W TRZEZWOSCI

Ogodiem 1179 1116

Liczba mandatow 953 948
karnych

Liczba wmo:%kow 0 49 42

ukaranie

Liczba pouczen 170 117

Tabela nr 15: [los¢ ujawnionych wykroczefi przeciwko wychowaniu w trzezwosci w latach
201612017 .

VIL. Bezpieczenstwo imprez masowych

2016 2017
llos¢ imprez masowych 54 48
[los¢ meczy pitkarskich 19 19
(kwalifikowanych jako imprezy masowe)
ltos¢ polic jantéw zganga;owaﬂnych 1379 1683
do zabezpieczenia imprez ogdlem
llosé pOll-C_l antow zaangazgwanye:h 1106 1458
do zabezpieczenia meczy pitkarskich

Tabela nr 16: Ilos¢ policjantéw zaangazowanych do przeprowadzenia zabezpieczenia imprez
masowych w 2016 1.1 2017 r.

W 2017 r. KPP Chojnice zabezpieczyta ogolem 48 imprez masowych, w tym
19 meczy pitki noznej, 15 imprez artystyczno - rozrywkowych oraz 14 imprez innego
rodzaju. Do ich zabezpieczenia zaangazowano facznie 1683 policjantw.

Zwigkszone zaabsorbowanie pracg policjantow przy zabezpieczeniu imprez
masowych — przede wszystkim imprez sportowych, w tym meczy pitkarskich zwiazane bylo
z dalszym udzialem Klubu Sportowcgo MKS ..Chojniczanka” w 1 lidze rozgrywek
pitkarskich. Do ich zabezpieczenia wykorzystano ogélem 1458 policjantéw. Ponadto
wykonano 35 patroli zabezpieczajacych przejazdy uczestnikéw (2016 . — 35), w ktérych
zaangazowanych bylo 440 policjantow. Znaczny wzrost ilosci zrealizowanych patroli
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podyktowany byt koniecznoscia zabezpieczenia przejazdow kibicéw MKS Chojniczanka na
mecze wyjazdowe, jak réwniez przejazdéw kibicow innych druzyn pilkarskich przez teren
powiatu chojnickiego

Realizacja zadan zwigzanych z zabezpieczaniem sportowych imprez masowych na
terenie powiatu caly czas stanowi dla jednostki duze wyzwanie i wymaga sprawnej
koordynacji wszystkich stuzb.

PODSUMOWANIE

W 2017 1 Komenda Powiatowa Policji w Chojnicach realizowala zadania
uwzgledniajac podstawowe zagrozenia na podiegltym terenie i uzyskata dobre wyniki oraz
efekty w zwalczaniu przestepczodei. Analiza danych na temat zagrozenia przestepczoscia na
terenie powiatu chojnickiego wskazuje, ze liczba przestepstw stwierdzonych wzrosta 0 97 w
poréwnaniu do roku 2016 przy jednoczesnym wzroscie wskaznika wykrywalnosci ogolnej (
9,5%) Wykrywalnosé przestepstw kryminalnych réwniez wzrosta i osiagnela poziom 73,89%.

Wskaznik wykrywalnosci przestepstw pospolitych w 7 wybranych kategoriach w KPP
Chojnice od kilku lat utrzymuje sie na stalym wysokim poziomie. W 2017 r. wynidst 53.94%.
przy $redniej dla calego wojewodztwa pomorskiego 39,08%. Wynik ten plasuje jednostke na
drugim miejscu w garnizonie pomorskim.

Poprawa stanu bezpieczenstwa mieszkafncéw powiatu chojnickiego jest priorytetowym
zadaniem KPP Chojnice. W roku biezacym czeka nas wzmozona praca ukierunkowana na
utrzymanie pozytywnych trendéw w pionach: kryminalnym, prewencyjnym i logistycznym.
W dalszym ciggu konieczna jest intensyfikacja dziatan z zakresu prewencji kryminalnej,
skierowana na ograniczenie przestgpstw pospolitych.

Stale 1 systematyczne ograniczanie liczby przestepstw, wzrost wykrywalnosci oraz
zaangazowanie policjantéw w zwalczaniu patologii spotecznych z pewnoscig pozytywnie
wplyng na poczucie bezpieczenstwa w powiecie chojnickim.

W roku 2018 roku liczyé bedziemy takze na wsparcie lokalnych wiadz, ktore
odgrywaja duza rolg¢ w poprawie bezpieczenstwa na terenie powiatu chojnickiego i aktywnie
angazujg si¢ w roznego rodzaju inicjatywy prowadzone przez Policje oraz udzielaja pomocy
w dziataniach na rzecz poprawy porzadku publicznego.

Analiz¢ opracowaf Zespdt Prezydiainy KPP Chojmice i
Chojnice, styczen 2018r . ] J
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Miasta Czersk

W odpowiedzi na pismo L.dz. WG.55440.12.2018, w zataczeniu przesytam opracowanie

dot. informacji o stanie bezpieczeristwa i porzadku na terenie miasta i gminy Czersk.

Zatacznik 1 na 8 str. + ptyta CD:
- opracowanie dot. informacji o stanie bezpieczeristwa i porzadku na terenie miasta i gminy Czersk wraz z ptytg CD.

Egz. nr 1—adresat
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INFORMACJA O STANIE BEZPIECZENSTWA I PORZADKU
NA TERENIE MIASTA I GMINY CZERSK
ZA ROK 2017

ZAGROZENIE PRZESTEPCZOSCIA W WYBRANYCH KATEGORIACH

Na terenie dziatania KPP Chojnice w 2017 roku stwierdzono tacznie 1439 przestepstw, w tym 385 na terenie Komisariatu Policji w Czersku
przy 276 w roku 2016, przy ogdlnej wykrywalnosci na poziomie 88,57% przy 80,6% w roku 2016, co stanowi istotng poprawe. Formalny wzrost
liczby stwierdzonych przestepstw o 109, wynika giéwnie za faktu prowadzenia przez KP Czersk, postgpowan tzw. wieloczynowych dotyczacych
oszustw internetowych. Dodatkowo odnotowano réwniez wzrost liczby przestepstw dotyczacych dtuznikéw alimentacyjnych, co zwigzane jest ze
zmiana przepiséw prawnych w tym zakresie.

W 2017 r. ujawniono ogétem 202 przestepstwa o charakterze kryminalnym przy 166 w 2016 roku, wykrywalnosé tego typu przestepstw w 2017
roku osiggneta poziom 82,18% przy 71,69% w 2016 roku.

W zakresie ilosci przestepstw w siedmiu najbardziej ucigzliwych dla spoleczenstwa kategoriach tj.: kradziez, kradziez z wlamaniem, kradziez
aut, rozbdj, béjka i pobicie, uszkodzenie mienia, uszkodzenie ciala, na terenie KP Czersk w 2017 roku, odnotowano:

- w kategorii ,.kradziez mienia” 22 przypadki, przy 40 w 2016 roku;

Komisariat Policji w Czersku

Strona 1



:'-E:- POLICJA

- w kategorii ,.kradziez w wlamaniem” 11 przypadkéw, przy 14 w 2016 roku;

- w Kategorii ,,uszkodzenie mienia” 18 przypadkéw, przy 14 w 2016 roku;

- w kategorii ,,rozb6j” 2 przypadki, przy 1 w 2016 roku;

- w kategorii ,,bojka i pobicie” w 2017 roku nie odnotowano zdarzen, przy 3 w 2016 roku;
- w kategorii ,,uszkodzenie ciala” 9 przypadkéw, przy 9 w 2016 roku;

- w kategorii ,kradziez pojazdu” 1 przypadek, przy 2 w 2016 roku;

- w kategorii ,,zgwalcenie” 1 przypadek

W kategorii najpowazniejszych przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu tj. zabojstwa, usilowania zabdjstwa nie odnotowano zadnego
przypadku.
W 2017 roku odnotowano nieznaczny wzrost, do liczby 62, przestepstw popelnionych przez kierujacych pojazdami w stanie nietrzezwosci i

pod wptywem $rodk6w odurzajacych.

Dodatkowo funkcjonariusze KP Czersk w 2017 roku prowadzili postgpowania dotyczace m.in.: przestepczosci internetowej, oszustw,

wyludzen, kradziezy energii, przestepstw przeciwko obrotowi gospodarczemu oraz wymiarowi sprawiedliwosci.

r%

omisariat Policji w Czersku Strona 2



BEZPIECZENSTWO W RUCHU DROGOWYM

W 2017 roku funkcjonariusze KP Czersk, prowadzili 10 postepowan dotyczacych wypadkéw drogowych. W wyniku tych zdarzen 1 osoba
poniosta $mier¢ i 23 osoby odniosty obrazenia.
Odnotowano 140 kolizji drogowych przy takiej samej ilosci w 2016 roku, w tym 60 na terenie miasta Czerska i 80 na terenie gminy.
Do gléwnych przyczyn zdarzen drogowych na terenie powiatu chojnickiego naleza:
— niedostosowanie predkosci do warunkow ruchu;
— nicustapienie pierwszefistwa przejazdu;
— nieprawidlowe wyprzedzanie;
— nieprawidlowe wymijanie;
— nieprawidtowe cofanie;
— nie zachowanie bezpiecznej odlegtosci migdzy pojazdami;

Dodatkowo w 2017 r. funkecjonariusze KP Czersk ujawnili:

- 22 kierujacych pojazdami w stanie po uzyciu alkoholu (wykroczenie);

- 49 kierujacych rowerami (tacznie w stanie po uzyciu i w stanie nietrzezwosci);

Komisariat Policji w Czersku Strona 3




ZAGROZENIE WYKROCZENIAMI

ZESTAWIENIE SZCZEGOLOWE z podziatem na poszczegdine kategorie zdarzen

Kategoria/rok 2016 2017 -
Kradzie; mienia art. 119 kw 146 160 | +14
Uszkodzenie mienia 124 kw 35 23
-12
Zakiécenie porzgdku art. 51 kw 7 47 -10
OGOLEM 238 230 -8

Powyzsze zestawienie zawiera wykroczenia, gdzie prowadzone byly czynnosci wyjasniajace oraz ktére zakofczono na miejscu poprzez
natozenie mandatu karnego. W przypadku kradziezy mienia nalozono w 2017 roku 35 mandatéw, a w przypadku zaklécenia porzadku publicznego
natozono 28 mandatéw karnych . Jak wynika z powyzszego zestawienia nastapit znaczny spadek popetnionych wykroczeri w kategorii uszkodzenie
mienia oraz zakiécenia fadu i porzadku publicznego. Odnotowano natomiast wzrost w kategorii kradziez. Zdarzenia tego typu dotyczyly najczesciej

kradziezy artykutow ze sklepéw dziatajacych na terenie Czerska.

Komisariat Policji w Czersku
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DZIALANIA PROFILAKTYCZNE I Z NIELETNIMI

W 2017 r. policjanci KP Czersk w ramach stuzby patrolowo - interwencyjnej w godzinach wieczorowo nocnych gléwnie w dni weekendowe
zwracali szczeg6lng uwage na nieletnich przebywajacych poza miejscem zamieszkania wobec ktorych istnialo realne zagrozenie demoralizacjg oraz
nieletnich mogacych popelniaé czyny karalne. W 2017r. dokonywano réwniez kontroli miejsc przyleglych do lokali gastronomicznych w godzinach
wieczorowo- nocnych celem przeciwdziataniu przesigpstwom i wykroczeniom z Ustawy o wychowaniu w trzezwosci oraz przeciwdzialaniu
alkoholizmowi. W wyniku tych kontroli wawniono 27 nieletnich bedacych pod wptywem alkoholu. W kazdym takim przypadku informowali$my
Sad Rodzinny. Poza drobnymi incydentami w trakcie prowadzonych dziatan nie ujawniono powazniejszych naruszefi fadu i porzadku publicznego

przez nieletnich.

Ponadto funkcjonariusze KP Czersk aktywnie prowadza dziatania profilaktyczne w placéwkach oswiatowych oraz wobec zorganizowanych
grup miodziezy. W 2017 r. przeprowadzili szereg spotkan, pogadanek i prelekcji dotyczacych m.in. problematyki uzaleznien w tym od tzw. dopalaczy,
zagrozen zwiagzanych z korzystaniem z sieci Internet oraz przedstawiali kwestie zwiazane z odpowiedzialnoscig nieletnich, wynikajaca z Ustawy o

postgpowaniu w sprawach nieletnich.
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PRZEMOC DOMOWA

W roku 2017 odnotowano wzrost w stosunku do poprzedniego roku z 53 do 74 przeprowadzonych ogoélem interwencji, w trakcie ktérych
ustalono zaistnienie przemocy domowej. We wszystkich przypadkach sporzadzono »Niebieskg kartg”, ktéra zostata przekazana do Zespohu
Interdyscyplinarnego oraz dzielnicowemu do dalszej realizacji tj.: rozpoznania sytuacji, powiadomienia instytucji pomocowych, udzielenia kazdej
innej pomocy ofierze przemocy.

W wigkszosci przypadkéw sprawca przemocy domowej byt mezczyzna, najczedcie; bedacy w stanie nietrzezwosci, ktory stosowal przemoc
fizyczng wobec czlonkéw rodziny. W kilku przypadkach zaistniata konieczno$é¢ doprowadzenia sprawcow przemocy do pomieszczenia dla 0séb

zatrzymanych Komendy Powiatowej Policji w =~ Chojnicach.

DZIALANIE SLUZB PREWENCJNYCH

Jednym z istotnych elementéw majacych wplyw na zapobieganie dokonywaniu przestepstw 1 wykroczen oraz wzrost poczucia bezpieczenstwa
obywateli jest obecnos¢ umundurowanych funkcjonariuszy petnigcych shuzbe patrolowa.

W 2017 r. funkcjonariusze KP Czersk zrealizowali 3396 stuzb patrolowych i obchodowych ( o 364 wiecej niz w 2016r.), zatrzymali 123
Sprawcow przestgpstw na ,,goracym uczynku” ( o 29 wiecej niz w 2016r.) , wylegitymowali 10451 0séb ( wigcej 0 697 niz w 2016r), przeprowadzili

4252 interwencje ( wigcej 0 939 niz w 2016r.) i natozyli 1111 mandatéw karnych (o 176 wiecej niz w 2016r.)
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SYTUACJA KADROWA KP CZERSK

W Komisariacie Policji w Czersku jest 35 etatéw w tym 31 etaty stanowia funkcjonariusze i 4 etaty pracownicy cywilni. W strukturze
Komisariatu funkcjonuje zespét patrolowo-interwencyjny — 14 funkcjonariuszy, zespol kryminalny — 8 funkcjonariuszy, 3 samodzielne stanowiska ds.

organizacji stuzby, nieletnich i patologii i wykroczen, 4 dzielnicowych oraz Komendant i Zastepca Komendanta Komisariatu. Aktualnie brak jest
wakatow.

PODUSMOWANIE

1. Stan bezpieczenstwa na terenie miasta i gminy Czersk nalezy ocenié¢ jako zadowalajgcy. W 2017 roku odnotowano wzrost liczby przestepstw.
Przy czym szczegélowa analiza wykazata, iz w przypadku wiekszosci przestgpstw najbardziej dolegliwych spolecznie nastgpit spadek liczby
zdarzefi, a do formalnego wzrostu liczby przestepstw przyczynita sie w glownej mierze, wysoka skutecznos¢ przy wykrywaniu przestepstw
zwigzanych z oszustwami internetowymi. Sukcesywnie od 2013 r. wzrasta réwniez wykrywalnos$¢ przestepstw, ktora w 2017 r. wyniosla
88,57%, przy sredniej powiatu chojnickiego na poziomie 79,4 % i wojewddztwa na poziomie 66,08%.

W zakresie zagrozenia wykroczeniami w 2017 r. odnotowano spadek liczby zdarzen, co po czgsci wynika ze zwickszonej aktywnosci stuzb
prewencyjnych i systematycznego zwigkszania liczby stuzb patrolowych i obchodowych.
%
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Chojnice,/(é kwietnia 2018 r.

KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

w Chojnicach™ - M
ul. Gdariska 5{1, 89-604 Chojnice: 1y

; w Czersk

PR.077.5.1 .201&&3’- 15, 04. 2018

52 poc Urzad Miejski
;"_X' p,,ta ) 6447/ P/ '20{8 ul. Koéciuszki 27

=TSl 89-650 Czersk

Dot. pisma WG.5540.12.2018 z dnia 27 marca 2018 roku.

Komendant Powiatowy Parnstwowej Strazy Pozarnej w Chojnicach informuje,
Ze zgodnie z art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz.U.2017.1204 t.j. z dnia 2017.06.23) czynnosci kontrolno-rozpoznawcze
sg przeprowadzane na podstawie:
1) rocznego planu czynnosci kontrolno-rozpoznawczych:;
2) art. 269 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U.
22017 r. poz. 519, 785 i 898), w zakresie zakiadow o zwiekszonym ryzyku wystapienia
powaznej awarii przemystowej i zaktadéw o duzym ryzyku wystapienia powaznej
awarii przemystowej;
3) zlecenia starosty, o ktérym mowa w art. 35 ust. 3 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym;
4) polecenia sadu, prokuratora lub Najwyzszej I1zby Kontroli;
) zgtoszenia obiektu, dla ktérego przepisy prawa wymagajg wydania przez organy
Panstwowej Strazy Pozarnej opinii lub zajecia przez nie stanowiska w zakresie
ochrony przeciwpozarowej;
6) zawiadomienia wéjta, burmistrza lub prezydenta miasta o stwierdzeniu zagrozenia
zycia lub zdrowia, niebezpieczeristwa powstania szkéd majatkowych w znacznych
rozmiarach lub naruszenia $rodowiska, o ktérym mowa w art. 78 ustawy z dnia 2 lipca
2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1829, 1948, 1997
i 2255 oraz z 2017 r. poz. 460 i 819);
7) wystapienia istotnych nowych okolicznosci w zakresie stanu bezpieczenstwa
na terenie dziatania komendy powiatowej (miejskiej) Paristwowej Strazy Pozarne;j.

W rocznym planie czynno$ci kontrolno — rozpoznawczych na 2018 r. zostaly ujete
nastepujgce obiekty z terenu miasta i gminy Czersk:
e Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku, Dworcowa 8,
89 - 650 Czersk



e Stacja Paliw ORLEN, ul. Starogardzka 29, 89-650 Czersk

o POLOmarket Skiep spozywczy, Kosciuszki 39, 89-650 Czersk
o Zaktad Ustug Komunalinych ul. Kilinskiego 15, 89-650 Czersk
e Urzad Miejski w Czersku, ul. Kosciuszki 27, 89-650 Czersk

W ramach czynnosci kontrolno - rozpoznawczych majacych na celu
rozpoznawanie zagrozen, realizacje nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw
przeciwpozarowych oraz przygotowanie do dziatar ratowniczych realizowane sg takze
kontrole nie ujete w rocznym planie, a obejmujace miedzy innymi zakres sprawdzenia
przestrzegania przepis6w przeciwpozarowych w celu wydania opinii o stanie ochrony
przeciwpozarowej, oceny zgodno$ci z wymaganiami ochrony przeciwpozarowej
rozwigzan technicznych zastosowanych w obiekcie budowlanym lub oceny zgodnosci
wykonania obiektu budowlanego z projektem budowlanym oraz wstepnego ustalania
nieprawidtowosci, ktdre przyczynity sie do powstania pozaru oraz okolicznoéci jego
rozprzestrzenienia sie.

27277
KOMENDANY/BHW AT
PANSTWOW EJSTRYY PO7ARNE)

A hajnieach

St kpt. Blgzej Chamier Cieminski



. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.38.2018

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/400/18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 24 maja 2018 r.

w sprawie zmiany Uchwaly nr I1/27/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23 grudnia 2014 r. w
sprawie ustalenia skladow osobowych komisji stalych Rady Miejskiej w Czersku

Na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U.
z2017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz § 16 ust. 1 Statutu Gminy Czersk (Dz. U. Woj. Pom. z 2011 r. Nr 102,
poz. 2036) ze zmiana

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Ze sktadu osobowego Komisji Rewizyjnej odwotuje si¢ radnego Piotra Knittera.

§2.

Ze skladu osobowego Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki odwoluje si¢ radnego Piotra
Knittera.

§3.

1. Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 11/27/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23 grudnia 2014 r.
w sprawie ustalenia sktadow osobowych stalych komisji Rady Miejskiej w Czersku otrzymuje
brzmienie:

,»Sktad osobowy Komisji Rewizyjnej
1. Roman Kaszubowski — przewodniczacy,
2. Barbara Fierek — cztonek,

3. Zenon Konefka — czlonek.”

2. Zalacznik nr 3 do uchwaty nr 1I/27/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23 grudnia 2014 r.
w sprawie ustalenia sktadow osobowych stalych komisji Rady Miejskiej w Czersku otrzymuje
brzmienie:

»Sktad osobowy Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki
1. Maciej Bruski — przewodniczacy,
2. Lucyna Zawiszewska — cztonek,

3. Piotr Kosobucki- czlonek.”

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 / b
o urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 wsERcubondl
www.czersk.pl CZER=ST™
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§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Przewodniczacy Rady

/-I Grzegorz Kobierowski

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

Uzasadnienie

W zwiazku z prawomocnym wyrokiem Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 20 marca
2018 r. o wygasnieciu mandatu radnego Piotra Knittera Rada Miejska zobowigzana jest dokona¢ zmian
w sktadach osobowych komisji statych Rady.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaly uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaly jest Przewodniczacy Rady.

e
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EE RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.39.2018

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/401/18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 24 maja 2018 r.

w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie dwéch miejsc okazjonalnie wykorzystywanych do
kapieli pod nazwg Ostrowite I i Ostrowite 11

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1566 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.—Dz.U. z2017 r., poz. 1875 ze zm.), na wniosek dyrektora Administracji Zasobow Komunalnych

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Wyraza si¢ zgod¢ na utworzenie miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kapieli pod
nazwg Ostrowite I z jednym odcinkiem plazy strzezonej o dlugosci 19,2 mb (wspoirzgdne
geograficzne granic kgpieliska w formacie dziesietnym: X=654966,43; Y=545678,02).

2. Organizatorem miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kapieli jest Administracja
Zasobow Komunalnych w Czersku.

§2.

1. Wyraza si¢ zgod¢ na utworzenie miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kapieli pod
nazwg Ostrowite I z jednym odcinkiem plazy strzezonej o dlugosci 19,2 mb (wspodtrzedne
geograficzne granic kgpieliska w formacie dziesigtnym: X=545678,03; Y=436389,62).

2. Organizatorem miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kapieli jest Administracja
Zasobdéw Komunalnych w Czersku.

§ 3.

1. Ustala si¢ sezon kapielowy dla miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kapieli, o ktorym
mowa w §1, obejmujacy okres od 01.07.2018 r. do 30.07.2018 r.

2. Ustala si¢ sezon kapielowy dla miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kapieli, o ktorym
mowa w §2, obejmujacy okres od 31.07.2018 r. do 29.08.2018 r.

§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§5.

Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego oraz podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen i w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Wnoszacy:

Burmistrz Czerska

tel. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejl’zysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 _\;_"_uw
www.czersk.pl =




/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z
2017 r. poz. 1875, ze zm.) do wyltaczne] wlasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych
sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy. Kompetencje w sprawie wyrazenia
zgody na utworzenie miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kapieli wynikaja z tresci przepisu
zawartego w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne (Dz. U. z 2017 r. poz. 1566, ze
zm.).

Whniosek o utworzenie dwoch miejsc okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli zostat ztozony przez
Administracje Zasobow Komunalnych, ktéra bedzie organizatorem tych miejsc.

Wobec powyzszego Rada Miejska, realizujac swoje ustawowe uprawnienia, pozytywnie rozpatrzyta
ww. whniosek podejmujac niniejsza uchwate.

Projekt uchwaty wraz z wnioskiem organizatora zostal przekazany do zaopiniowania wilasciwym:
Wodom Polskim, organowi Inspekcji Ochrony Srodowiska i pafnstwowemu powiatowemu
inspektorowi sanitarnemu. Wlascicielem wod i gruntu przylegajacego do miejsc okazjonalnie
wykorzystywanych do kapieli w Ostrowitem jest Gmina Czersk. Do projektu nie wniesiono uwag.

Majgc powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Whnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



EE RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.40.2018

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/402/18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 24 maja 2018 1.

w sprawie zmiany uchwaly nr XL1/379/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r. w
sprawie utworzenia Czerskiej Gminnej Rady Senioréw oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 5c ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U.
72017 r., poz. 1875 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Zmienia si¢ statut Czerskiej Gminnej Rady Senioréw uchwalony Uchwala nr XLI/379/18 Rady
Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r. w sprawie utworzenie Czerskiej Gminnej Rady
Senioréw oraz nadania jej statutu, ktéry w nowym brzmieniu stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego i podlega ogtoszeniu na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 7
urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 Re

CTZER=

Gmina REGON URZEDU: 000528899
www.czersk.pl




Uzasadnienie

W zwigzku z sugestiami Interesariuszy Gminnej Rady Senioréw, nalezato dokonaé uscislenia zapisow
Statutu.

Bioragc powyzsze pod uwage, przyjecie uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



1)
2)

3)
4)
5)

1)
2)

3)
4)

Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLIV/402/18
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 24 maja 2018 1.

STATUT CZERSKIEJ GMINNEJ RADY SENIOROW

Rozdzial 1

Zasady dzialania

§1.

1. Za Seniora, w rozumieniu niniejszego Statutu, nalezy uwaza¢ osobe, ktora ukonczyta 60 rok
zycia.

§2.
Rada Senioréw dziata na zasadzie kadencyjnosci.

Kadencja Rady Seniorow trwa 3 lata, liczac od dnia wyboru.

wobp o

Cztonkowie Rady Seniorow pelnig swoje obowigzki do czasu powotania nowego sktadu Rady.

4. Praca w Radzie Seniorow ma charakter spoteczny. Cztonkom Rady Senioréw nie przystuguje
wynagrodzenie, dieta ani zwrot kosztow zwiazanych z pracag w Radzie Seniorow.

5. Czlonek Rady Senioréw ma prawo:

zglasza¢ postulaty, wnioski, inicjatywy zwigzane z funkcjonowaniem gminy do Rady Miejskiej
w Czersku oraz do Burmistrza Czerska,

sktada¢ =zapytania 1 interpelacje do Przewodniczacego Czerskiej Gminnej Rady Senioréow
w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Rady,

wybierac i by¢ wybieranym do organéw Rady Seniorow,
uczestniczy¢ w pracach Zespoldw Tematycznych,

wnioskowaé¢ o uzupehienie porzadku obrad posiedzenia Rady Senioréw o sprawe, ktorg uwaza za
pilng i spotecznie uzasadniong.

6. Obowiazkiem cztonka Rady Seniorow jest:
Przestrzeganie Statutu Rady Seniorow,

Czynne 1 nieodptatne branie udziatlu w pracach Rady Seniorow i Zespotow Tematycznych, ktorych
jest cztonkiem, w tym uczestnictwo w posiedzeniach Rady Seniorow,

Wykonywanie uchwat Rady Seniorow,

Informowanie spotecznos$ci lokalnej o dziataniach Rady Seniorow.

§3.
1. Rada Seniorow obraduje na posiedzeniach, ktore sg jawne.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Seniorow, wyznaczajgc jego termin, miejsce oraz porzadek obrad,
zwoluje Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czersku.

S—



1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

1)
2)
3)
4)

3. Do czasu wyboru przewodniczacego, pierwszemu posiedzeniu Rady Senioréw przewodniczy
Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czersku.

4. Na pierwszym posiedzeniu Rada Senioré6w wybiera ze swojego grona Przewodniczacego
i Zastgpce Przewodniczacego wigkszoscig gtosow, w glosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Rady Seniorow.

5. Przewodniczacy Rady Seniorow kieruje jej pracami i reprezentuje ja na zewnatrz,
a w szczegdlnosci:

ustala terminy posiedzenia i porzadek obrad,

zwoluje posiedzenia,

prowadzi obrady, udziela i odbiera glos,

reprezentuje Radg Seniorow w kontaktach z innymi podmiotami,

zaprasza na posiedzenia przedstawicieli organizacji i instytucji, ktore nie majg swojej reprezentacji
w Radzie Seniorow.

przygotowuje i przedstawia Radzie Miejskiej w Czersku poprawki do Statutu Czerskiej Gminnegj
Rady Seniorow.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Senioréw jego obowigzki wykonuje Zastepca
Przewodniczacego.

Odwotanie Przewodniczacego Rady Senioréw z pehlienia jego funkcji nastgpuje w trybie
okreslonym dla jego powotania, na jego wniosek lub na wniosek co najmniej pigciu cztonkow Rady
Seniorow. Przepis stosuje si¢ odpowiednio do Zastepcy Przewodniczacego Rady Seniorow.

6. Rada Seniorow moze powotaé Zespdt Tematyczny, zajmujacy si¢ dang sprawa.

7. Pracami Zespotow Tematycznych, o ktorych mowa w ust. 6, kieruje Przewodniczacy wybrany
sposrod cztonkow Zespotu Tematycznego.

§ 4.

1. Posiedzenia Rady Senioréw odbywaja si¢ zgodnie z uchwalonym przez nig harmonogramem,
jednakze nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Posiedzenie zwoluje Przewodniczgcy Rady Seniorow:
z wlasnej inicjatywy,
na wniosek pieciu cztonkéw Rady Seniorow,
na wniosek Burmistrza Czerska,
na wniosek Przewodniczacego Rady Miejskiej w Czersku.

3. W przypadku zlozenia wniosku o zwolanie posiedzenia Rady Seniorow, Przewodniczacy ma
obowigzek zwola¢ takie posiedzenie w terminie do 21 dni od dnia wptynigcia wniosku. Wniosek
o zwotanie posiedzenia Rady Senioro6w powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad.

4. W przypadku niewywiazania si¢ przez Przewodniczacego Rady Senioréw z obowigzku,
o ktorym mowa w ust. 3, posiedzenie Rady Seniorow zwotuje Burmistrz Czerska, w ciggu 10 dni od
dnia uptywu terminu przewidzianego dla Przewodniczacego Rady Seniorow.

5. Zwotanie Rady Senioréw nastgpuje w drodze pisemnego zaproszenia wystanego na adres
zamieszkania czlonka Rady Seniorow z co najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem. Zaproszenie
zawiera okreSlenie daty, godziny, miejsca posiedzenia oraz proponowany porzadek obrad.
Zawiadomienie mozna rowniez wystac¢ na adres e-mail wskazany przez cztonka Rady Seniorow.

——



6. Informacja o zwolaniu Rady Senioréw powinna zosta¢ zamieszczona na stronie Urzedu
Miejskiego w Czersku www.czersk.pl.

7. Wniosek o zmiang porzadku obrad lub jego uzupehienie moze zgtosi¢ kazdy cztonek Rady
Seniorow przed jego zatwierdzeniem.

8. Zmiany porzadku obrad Rady Senioréw dokonywane sa zwykla wickszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy Rady Seniorow, w glosowaniu jawnym.

9. Z przebiegu posiedzenia sporzadza si¢ protokol, ktdry powinien zawierac:
1) kolejny numer, dat¢ i miejsce posiedzenia,
2) imiona i nazwiska osob obecnych na posiedzeniu,
3) porzadek obrad,
4) streszczenie referowanych spraw oraz oswiadczenia ztozone do protokotu,
5) opinie oraz wnioski spisane w pelnym brzmieniu,
6) wyniki glosowania.

10. Protokoét sporzadza Zastepca Przewodniczgcego Rady Seniorow lub Cztonek Rady Seniorow
zaproponowany przez Przewodniczacego Rady Seniorow, zatwierdzony przez Rade Seniorow
w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow.

11. Protokét podpisuje Przewodniczacy Rady Seniordéw i protokolant.

12. Do protokotu zatgcza si¢ listg obecnosci na posiedzeniu oraz podjgte przez Radg Seniorow
uchwaly.

13. Protokoly z posiedzenia Rady Senioro6w zamieszczane sg w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Czersk.

§5.

1. Rada Seniorow wyraza swoje stanowisko w formie uchwal, postulatéw, oswiadczen,
wnioskow i inicjatyw, przyjetych zwykla wickszoscia glosow w obecno$ci co najmniej potowy
cztonkéw Rady Seniorow.

2. W przypadku rownej liczby glosow decyduje gltos Przewodniczacego Rady Seniorow.

3. Glosowanie w sprawach omawianych przez Rad¢ Seniorow jest jawne. Na wniosek kazdego
cztonka Rady, Przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie tajne.

4. Uchwata Rady Seniorow powinna zawiera¢, w szczegdlnosci:
1) tytul,
2) merytoryczng tresc,
3) podpis Przewodniczacego.

5. Przewodniczacy przekazuje Burmistrzowi Czerska oraz Przewodniczacemu Rady Miejskiej
w Czersku uchwaly podjete na posiedzeniu

6. Obsluge administracyjna Rady Senioréw prowadzi Biuro Obstugi Rady Miejskiej w Czersku.

§ 6.

1. Rada Seniorow opracowuje sprawozdanie ze swej dziatalnosci za okres calej kadencji, ktore
przekazuje Burmistrzowi Czerska oraz Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Czersku. Sprawozdanie
podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Czersk.

——



2. Rada Senioréw przygotowuje sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni przed
uplywem kadencji.

§7.
1. Wygasniecie mandatu cztonka Rady Seniorow nastgpuje:
a) wskutek uptywu kadencji, na jaka zostat wybrany,
b) wskutek jego $mierci,
c¢) wskutek ztozenia przez niego rezygnacji,

d)w przypadku skazania czlonka Rady Senioréw prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

e) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady
Seniorow, po uprzednim poinformowaniu cztonka o zamiarze odwotania.

Rozdziat 2
Zasady wyboru czlonkéw Rady

§ 8.

1. Rada Seniorow sktada si¢ z 15 cztonkow.

2. Cztonkowie Rady sa powotywani przez Burmistrza Czerska w drodze zarzadzenia sposrod
przedstawicieli osob starszych, organizacji pozarzadowych zrzeszajacych osoby starsze, a takze
dziatajacych na rzecz osob starszych, innych podmiotow zajmujacych si¢ problemami osob starszych
i pochodzg z publicznego naboru.

3. Czlonkowie o ktérych mowa w ust. 2 wybierani sg na podstawie listy poparcia kandydata
stanowigcej zalacznik nr 1 do Statutu, wedlug nastepujacych zasad:

a) osoba powyzej 60 roku zycia zamieszkata na terenie Gminy Czersk moze udzieli¢ poparcia nie
wigcej niz jednemu kandydatowi do Rady Seniorow. Poparcie jest udzielane poprzez ztozenie
podpisu na liScie poparcia kandydata do Rady Seniorow. Listy dostarczane sa do siedziby Urzgdu
Miejskiego w Czersku zgodnie z harmonogramem, o ktérym mowa w ust. 4,

b)do Rady Senioréw powotane zostang osoby z najwyzsza liczbg podpiséw na liscie poparcia,
jednak nie mniejsza niz 25 podpisow,

¢) w przypadku rownej liczby podpiséw na liscie poparcia o wyborze Radnego do Rady Senioréow
decyduje losowanie,

d) do weryfikacji list poparcia Burmistrz Czerska powotuje 3 osobowa Komisje Wyborcza w sktad
ktorej nie mogg wchodzi¢ kandydaci do Rady Seniorow,

e) w przypadku, gdy osoba, o ktéorej mowa w pkt. a) udzieli poparcia wigcej niz jednemu
kandydatowi do Rady Seniorow, jej glos uznaje si¢ za niewazny na wszystkich listach poparcia.

4. Harmonogram naboru kandydatow do Rady Senioréw oglasza Burmistrz Czerska w drodze
zarzadzenia.

5. Nabor kandydatow do Rady Senioréw na kolejna kadencjg, przeprowadza si¢ w terminie
przypadajagcym nie pdzniej niz 1 miesigc przed koncem kadencji poprzedniej Rady Seniorow,
z zastrzezeniem ust. 7.

6. Nabor kandydatow do pierwszej kadencji Rady Seniorow przeprowadza si¢ w terminie
przypadajacym nie pozniej, niz 1 miesigc od wejscia w zycie uchwaty Rady Miejskiej w Czersku

w sprawie utworzenia Rady Seniorow.



7. W przypadku, gdy sktad Rady jest mniejszy niz 12 czlonkow, Burmistrz Czerska oglasza
w drodze zarzadzenia wybory uzupetniajace, zgodnie z zapisami ust. 3.

8. Nie oglasza si¢ wyboréw uzupetniajacych, o ktorych mowa w ust. 7, jezeli do zakonczenia
kadencji Rady Senioréw pozostato mniej niz 6 miesigcy.

Rozdzial 3

Postanowienia koncowe

§9.

Zmiany niniejszego statutu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego nadania.



Zatacznik nr 1
do Statutu Czerskiej Gminnej Rady Senioréw

z dnia 24.05.2018 1.

Lista poparcia
kandydata na czlonka Czerskiej Gminnej Rady Seniorow

Dane kandydata:

(adres zameldowania)

(czytelny podpis kandydata)

Imig¢ i nazwisko Adres PESEL Podpis
zameldowania




Lista poparcia Pani/Pana .......c.ccoiveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiecineenne. ,

kandydata na czlonka Czerskiej Gminnej Rady Seniorow

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Osoba popierajaca kandydata wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2016 r., poz. 922) w celach zwigzanych
z wyborami czlonkow Gminnej Czerskiej Rady Seniorow.

———




Lista poparcia Pani/Pana .......cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnes ,

kandydata na czlonka Czerskiej Gminnej Rady Seniorow

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

3s.

Osoba popierajaca kandydata wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 r., poz. 922) w celach zwigzanych
z wyborami czlonkow Gminnej Czerskiej Rady Seniorow.

———




Lista poparcia Pani/Pana ......cc.ccoiveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicieeinee ,

kandydata na czlonka Czerskiej Gminnej Rady Seniorow

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

Osoba popierajaca kandydata wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 r., poz. 922) w celach zwigzanych
z wyborami czlonkow Gminnej Czerskiej Rady Seniorow.

———




Lista poparcia Pani/Pana ......cc.ccoiveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicieeinee ,

kandydata na czlonka Czerskiej Gminnej Rady Seniorow

50.

S1.

52.

53.

54.

5S.

56.

57.

S8.

59.

60.

61.

62.

63.

Osoba popierajaca kandydata wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 r., poz. 922) w celach zwigzanych
z wyborami czlonkow Gminnej Czerskiej Rady Seniorow.

———




E RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.41.2018

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/403/18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 24 maja 2018 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XXXIX/444/06 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 30 sierpnia 2006
r. w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty
budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. —
Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 81 w zwiazku z art. 77 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
0 ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (t. j. — Dz. U. z 2017 r., poz. 2187 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

W uchwale nr XXXIX/444/06 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 30 sierpnia 2006 r. w sprawie
zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku
wpisanym do rejestru zabytkéw dokonuje si¢ nastgpujacych zmian:

1) w § 1 ust. 3 dotychczasowa tre$§¢ zmienia si¢ na nastgpujaca: ,,Dotacja moze by¢ udzielona na
dofinansowanie naktadéw koniecznych na wykonanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub
robot budowlanych przy zabytku, o ktérym mowa w ust. 1, ustalonych na podstawie kosztorysu
zatwierdzonego przez Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow w Gdansku, ktore zostang
przeprowadzone w roku nastepujacym po roku ztozenia przez wnioskodawce wniosku o udzielenie
dotacji, z zastrzezeniem § 4 ust. 2 i ust. 5.”

2) w § 4 dodaje si¢ ust. 5 o nastgpujacej tresci: ,,W roku 2018 wnioski o udzielenie dotacji z budzetu na
rok 2018 moga by¢ sktadane do 30 wrzes$nia 2018 roku.”

§2.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 wsercu £
= 7 7 E B "
www.czersk.pl S
al1278ae6-0459-e811-be65-74867ae26072 Strona 1

Sporzadzit(a): Stoltmann Tomasz



Uzasadnienie

Zmiana uchwaly ma na celu zwigkszenie elastycznos$ci zasad przyznawania dotacji na prace
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku w roku budzetowym 2018
poprzez umozliwienie sktadania wniosku o przyznanie dotacji o kazdym czasie w tym roku
budzetowym.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaly uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

—

al278ae6-0459-e811-be65-74867ae26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Stoltmann Tomasz



. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.42.2018

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/404/18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 24 maja 2018 r.

w sprawie wystapienia do jednostek pomocniczych Gminy Czersk o wyrazenie opinii w
przedmiocie projektu uchwaly Rady Miejskiej w Czersku w sprawie ustalenia maksymalnej
liczby zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych na terenie Gminy Czersk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. -
Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 12 ust.5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (t. j. - Dz. U. z 2016 1., poz. 487 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Wystepuje sie¢ do jednostek pomocniczych Gminy Czersk o wyrazenie opinii w przedmiocie
projektu uchwaty Rady Miejskiej w Czersku w sprawie ustalenia maksymalnej liczby zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych na terenie Gminy Czersk, stanowigcego zatacznik do uchwaty.

§2.

Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Czersku do przestania projektu uchwaty,
o ktorym mowa w §1 do zaopiniowania jednostkom pomocniczym Gminy Czersk.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 ;\._L'_u'_Lw
www.czersk.pl =

75¢7d435-0559-e811-be65-74867ae26072 Strona 1
Sporzadzit(a): Miliwek Iwona



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 10 stycznia 2018 roku o zmianie ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych (Dz. U.
z. 2018 1., poz. 310) natozyla na rade gminy obowigzek opiniowania przez jednostki pomocnicze
uchwat okreslajacych liczbg zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

W zwiazku z powyzszym przyjecie niniejszej uchwaty jest konieczne 1 uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

——

75¢7d435-0559-e811-be65-74867ae26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Miliwek Iwona



UCHWALA Nr
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

w sprawie okreslenia liczby zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych

Na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j.- Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z pd6zn. zm.) art.
18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ((t. j. - Dz. U. z 2017
r., poz. 1875 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§1.

1. Okresla sie maksymalng liczbg zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych do spozycia
poza miejscem sprzedazy na terenie gminy Czersk, dla poszczegdlnych ich rodzajow:

a) do 4,5% zawartosci alkoholu oraz na piwo — 85 zezwolen
b) powyzej 4,5% do 18% zawartosci alkoholu (z wyjatkiem piwa) — 70 zezwolen
C) powyzej 18% zawartosci alkoholu — 60 zezwolen

2. Okresla sie maksymalng liczbe zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych do spozycia w
miejscu sprzedazy na terenie gminy Czersk, dla poszczegdlnych ich rodzajow:

a) do 4,5% zawartosci alkoholu oraz na piwo — 40 zezwolen
b) powyzej 4,5% do 18% zawartosci alkoholu (z wyjatkiem piwa) — 15 zezwolen

C) powyzej 18% zawarto$ci alkoholu — 15 zezwolef

§2.

Traci moc Uchwala Nr 111/32/02 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie
okreslenia liczby punktéw sprzedazy napojow alkoholowych.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska

§4.



Uchwata podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Czersku oraz w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego

§5.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Pomorskiego.



Uzasadnienie
Ustawa z dnia 10 stycznia 2018 r. o zmianie ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi oraz ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych (Dz.U. poz. 310) natozyta na radg
gminy obowigzek ustalenia w drodze uchwaly maksymalnej liczby zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych na terenie gminy odrebnie dla poszczegdlnych rodzajow napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy oraz poza miejscem sprzedazy.

Jednym z podstawowych obowigzkoéw jednostek samorzadu terytorialnego, wynikajacych z ustawy z
dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z
2016 r. poz. 487 ze zm.), jest podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczenia spozycia napojow
alkoholowych. Zadanie to realizowane jest poprzez ograniczenie dostgpnosci alkoholu.

Przepisy znowelizowanej ustawy stanowia, ze dotychczasowe uchwaty rady gminy zachowuja moc do
dnia wejécia w zycie uchwal wydanych na podstawie znowelizowanych przepisow, nie dtuzej niz
przez okres 6 miesiecy od dnia wejscia w Zycie nowelizacji. Ponadto, rada gminy przed podjgciem
uchwal majacych na celu ograniczenie dostepnosci napojow alkoholowych, ma obecne obowiazek
zasiegania opinii jednostek pomocniczych gminy.

Majac na celu dostosowanie si¢ do nowego stanu prawnego, po dokonaniu analizy obowigzujacych
przepisow, przygotowano przedstawiony projekt, w ktérym uszczegdtowiono zasady usytuowania
sprzedazy i podawania napojow alkoholowych na terenie gminy.



. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.43.2018

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/405/18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 24 maja 2018 r.

w sprawie wystapienia do jednostek pomocniczych Gminy Czersk o wyrazenie opinii w
przedmiocie projektu uchwaly Rady Miejskiej w Czersku w sprawie ustalenia zasad
usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. -
Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 12 ust.5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (t. j.- Dz. U. z 2016 r., poz. 487 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Wystepuje sie¢ do jednostek pomocniczych Gminy Czersk o wyrazenie opinii w przedmiocie
projektu uchwaty Rady Miejskiej w Czersku w sprawie zasad usytuowania na terenie gminy miejsc
sprzedazy i podawania napojow alkoholowych, stanowiacego zalacznik do uchwaty.

§2.

Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Czersku do przestania projektu uchwaty,
o ktorym mowa w §1 do zaopiniowania jednostkom pomocniczym Gminy Czersk.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 ;\._L'_u'_Lw
www.czersk.pl =

2150a269-0559-e811-be65-74867ae26072 Strona 1
Sporzadzit(a): Miliwek Iwona



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 10 stycznia 2018 roku o zmianie ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 310) nalozyla na rad¢ gminy obowigzek opiniowania przez jednostki pomocnicze uchwat
okreslajagcych zasady usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne i uzasadnione.

Whnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

——

2150a269-0559-e811-be65-74867a¢26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Miliwek Iwona



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLIV/.../18
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 24 maja 2018 r.

UCHWALA Nr
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

w sprawie ustalenia zasad usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i podawania
napojow alkoholowych.

Na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j.- Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z pézn. zm.) art.
18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ((t. j. - Dz. U. z 2017
r., poz. 1875 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§1.

1. Okresla sie nastepujace zasady usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i podawania
napojow alkoholowych:

1.1. punkt sprzedazy i podawania napojow alkoholowych moze by¢ zlokalizowany w

odleglosci nie mniejszej niz 50 m od obiektu chronionego.

1.2. Obiektami chronionymi na terenie gminy Czersk, sg:

a) szkoly i przedszkola,

b) urzedy administracji panstwowej i samorzadowe;j,

c) dworce kolejowe i autobusowe,

d) koscioty

e) cmentarze
1.3. Odleglos¢, o ktorej mowa w ust.1.1. od punktu sprzedazy do obiektu chronionego okres$la si¢
mierzac najkrotsza droga dojscia wzdhuz osi ciggdw komunikacyjnych dla ruchu pieszych,
zgodnie z zasadami prawa o ruchu drogowym, od drzwi gtdéwnego wejscia punktu sprzedazy
i podawania napojow alkoholowych do drzwi gtownych wejsciowych obiektow wymienionych
w ust.1.2 ppkt a,b,c,d; natomiast w ppkt-cie e do bramy glownego wejscia obiektu chronionego

§2.

Tracg moc:
a. Uchwata nr 111/33/02 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie zasad
usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych.

b. Uchwata Nr XL/398/10 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 18 lutego 2010 r. w sprawie
wprowadzenia zakazu spozywania napojow alkoholowych na terenie gminy Czersk

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerska



§4.

Uchwata podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Czersku oraz w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego

§5.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego.



Uzasadnienie

Jednym z podstawowych obowigzkoéw jednostek samorzadu terytorialnego, wynikajacych z ustawy z
dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz.U. z
2016 r. poz. 487 ze zm.), jest podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczenia spozycia napojow
alkoholowych. Zadanie to realizowane jest poprzez ograniczenie dostgpnosci alkoholu.

Narzedziem prwnym umozliwiajgcym radzie gminy odpowiednie ksztattowanie polityki w zakresie
ograniczenia dostepnosci alkoholu jest miedzy innymi przepis art.12 ust.3 ustawy, ktory stanowi, iz
, Rada gminy ustala, w drodze uchwaty, zasady usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i
podawania napojow alkoholowych.”

Przed nowelizacja ustawy, wprowadzong z dnia 10 stycznia 2018 r. 0 zmianie ustawy o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych
(Dz.U. poz. 310), przepis w powyzszym brzmieniu rowniez obowigzywat i byt zapisany w art.12 ust.2

ustawy.

Przepisy znowelizowanej ustawy stanowia, ze dotychczasowe uchwaty rady gminy zachowuja moc do
dnia wejécia w zycie uchwal wydanych na podstawie znowelizowanych przepisow, nie dluzej niz
przez okres 6 miesiecy od dnia wejscia w Zycie nowelizacji. Ponadto, rada gminy przed podjgciem
uchwal majacych na celu ograniczenie dostepnosci napojow alkoholowych, ma obecne obowiazek
zasiegania opinii jednostek pomocniczych gminy.

Majac na celu dostosowanie si¢ do nowego stanu prawnego, po dokonaniu analizy obowigzujacych
przepisow, przygotowano przedstawiony projekt, w ktérym uszczegdlowiono zasady usytuowania
sprzedazy i podawania napojow alkoholowych na terenie gminy.



. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.44.2018

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/406/18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 24 maja 2018 r.

w sprawie przyjecia planu nadzoru nad zlobkami, klubami dzieci¢ecymi i dziennymi opiekunami
w zakresie warunkow i jako$ci Swiadczonej opieki nad dzie¢mi do lat 3

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
-Dz. U. 22017 r., poz. 1875 ze zm.), art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (t. j. - Dz. U. z 2018 r., poz. 603 ze zm.),

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ nast¢pujacy plan nadzoru nad prowadzonymi na terenie Gminy Czersk ztobkami,
klubami dziecigcymi i dziennymi opiekunami w zakresie warunkow i jakosci §wiadczonej opieki nad
dzie¢mi do lat 3:

- kontrola — dwa razy w roku.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 7
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w SEZCU Borew
= T 7FE B oe—r
www.czersk.pl CZER=ST™

90b6ea97-0559-e811-be65-74867ae26072 Strona 1
Sporzadzit(a): Knapik Izabela



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t. j. -
Dz. U. z 2018 r., poz. 603 ze zm.), Rada Miejska w drodze uchwaty ustala plan nadzoru nad
opiekunami dziennymi.

Majac powyzsze na uwadze podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

————

90b6ea97-0559-¢811-be65-74867a¢26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Knapik Izabela



1))

2)

3)

EE RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.45.2018

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/407/18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 24 maja 2018 r.
w sprawie zmiany uchwaly budzetowej na 2018 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 oraz 9 lit. ¢ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.-Dz. U. 22017 r., poz. 1875 ze zm.) art. 211, art. 212 ust. 1 pkt. 2 art. 215, art. 235 ust.1 1 2, art.
236 ust. 3 14 pkt.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. - Dz. U. z 2017 r.,
poz. 2077)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

W Uchwale nr XL/364/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 29 stycznia 2018 r. — w sprawie
uchwalenia budzetu Gminy Czersk na 2018 rok zmienionej:

- Zarzadzeniem nr 853/2018 Burmistrza Czerska z dnia 30 stycznia 2018 roku,

- Uchwatg nr XL1/369/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 roku,

- Zarzadzeniem nr 868/2018 Burmistrza Czerska z dnia 26 lutego 2018 roku,

- Zarzadzeniem nr 882/2018 Burmistrza Czerska z dnia 20 marca 2018 roku,

- Uchwatg nr XLII/386/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 marca 2018 roku,

- Zarzadzeniem nr 890/2018 Burmistrza Czerska z dnia 29 marca 2018 roku,

- Uchwatg nr XLII1/396/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 11 kwietnia 2018 roku,
- Zarzadzeniem nr 900/2018 Burmistrza Czerska z dnia 20 kwietnia 2018 roku

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

w § 1 kwotge dochodow budzetu 99 700 737 zt zastepuje si¢ kwota 100 554 971 zt zgodnie

z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty, w tym:

a) kwote dochodow biezacych 91 889 231 zt zastepuje sie kwota 92 705 581 zi,

b) kwote dochodoéw majatkowych 7 811 506 zt zastepuje si¢ kwotg 7 849 390 zt,

w § 2 ust. 1 kwote wydatkéw budzetu 110 760 737 zt zastepuje si¢ kwotg 111 614 971 zt zgodnie

z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaly, w tym:

a) kwote wydatkow biezacych 87 810 425 zt zastepuje sie kwota 88 296 775 zt

b) kwote wydatkéw majatkowych 22 950 312 zt zastepuje sie kwotg 23 318 196 zt

w § 2 ust. 2 plan wydatkow majatkowych zastepuje si¢ zatacznikiem nr 3 do niniejszej uchwatly,

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU ®
Przejrzysta fax. (52) 395 4:5 11 NIP GMINY: 555--1 9-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 s /

(. Cirina iﬁﬁfaz"é'r?f_'ﬁ\@mmk'p' REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 C\—Z_E_R"ZC)‘"T“;’
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4) w § 6 kwote dotacji udzielonych z budzetu Gminy w wysokosci 5 356 700 zt zastgpuje si¢ kwota

5410 700 zt zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

——
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Zalacznik nr 1

Uzasadnienie

Dochody zwigksza si¢ 0 kwote 854 234 zi tytulu :

- zwrotu wydatkow niewygasajacych ,,Projekt zagospodarowania czgéci potudniowej Parku
Borowiackiego” o kwote 37 884 zt,

- sprzedazy surowca na zrebki o kwote 9 000 z1,

- zwrotu podatku VAT - u (z tytulu budowy sieci wodociagowej, kanalizacji sanitarnej i deszczowej

o kwote 158 350 zt,

- wptywow z podatku lesnego od osob prawnych o kwote 240 000 zi (nadlesnictwa zlozyly
deklaracje podatku w wysokosci 2017 r.),

- wplywow z podatku od nieruchomosci od 0séb prawnych o kwote 200 000 zt i od 0s6b fizycznych

114 000 zt,

- wptywow z udzialu w podatku dochodowym od 0s6b fizycznych o kwotg 80 000 zt,

- pomocy finansowej od samorzagdéw w zwiazku z usuwaniem skutkéw po przejsciu nawatnicy o

kwotg 15 000 zt tj.

Pomoc w usuwaniu skutkéw nawalnicy - usuwanie konardw i karpin drzew

Lp. | Nazwa samorzadu

adres j.s.t. / tel.

warto$é
pomocy

Rozdzial

klasyfikacji
budzetowej

1 2

3

4

5

1. | Miasto Walcz

Plac Wolnosci 1
78 - 600 Walcz
tel. 672584471

15 000,00

90095 § 2710

X X

X

15 000,00

X

Zakacznik nr 2
Wydatki

Dzial 600 transport i lacznosé

1. Remonty drég - usuwanie skutkoéw nawatnicy ($rodki z wlasne)

2. Przebudowa ulicy Dlugiej w Odrach

Dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa

1. Wykup nieruchomosci

2. Projekt przebudowy dworca PKP w Czersku

Dzial 750 Administracja publiczna

1. Koszty utrzymania Urzedu

Dzial 801 Oswiata i wychowanie

1. Wykonanie dokumentacji projektowej budowy punktu przedszkolnego

w Legu Kolonii

58072de3-0559-e811-be65-74867ae26072

Sporzadzit(a): Kitowska Ewa

320 000
(-) 150 000

30 000
50 000

9 000

16 000

p—

Strona 3



2. Fundusz zdrowia dla nauczycieli - ZOF Czersk

Dzial 851 Ochrona zdrowia

1. Zakup $wiadczen rehabilitacyjnych

Dzial 852 Pomoc spoleczna

1. Domy pomocy spotecznej - zadanie wlasne

Dzial 854 Edukacyjna opieka wychowawcza
1. Fundusz zdrowia dla nauczycieli - ZOF Czersk

2. Obozy letnie - wymiana zagraniczna mlodziezy

Dzial 855 Rodzina
1. Wspieranie rodziny - zadanie wtasne
(wynagrodzenia dla asystenta rodziny, poniewaz dotacja wptynie
W m-cu wrzesniu br.)
Dzial 900 Gospodarka komunalna i ochrona Srodowiska
1. Projekt zagospodarowania czesci potudniowej Parku Borowiackiego
2. Budowa linii o$wietlenia ulicznego w Wojtalu
3. Budowa linii o$wietlenia ulicznego
(brakujaca kwota w wyniku otwarcia ofert w zwigzku z ogloszonym przetargiem)
4. Opracowanie Programu Funkcjonalno - Uzytkowego gospodarki $ciekowej
dla Gminy Czersk
5. Doptaty do Spotki ZUK na zadanie inwestycyjne

(odcinki sieci wod.-kan Czersk: Modrzewiowa, Leszczynowa, Swierkowa,
Lukowska, Lubna, Krzyz i Ostrowite)

6. Usuwanie konarow i karpin w zwigzku z nawalnicg - pomoc finansowa
7. Modernizacja zrodet energii cieplnej w ramach konkursu ,,Czyste powietrze

pomorza” - udziat wlasny

Dzial 926 Kultura fizyczna i sport
1. Obchody 50 - lecia pitki recznej w Czersku
2. Zakup i montaz bramek i pitko chwytéow na boisko w Rytlu
3. Remont pokrycia dachu budynku socjalnego na stadionie w Rytlu
w zwigzku z usuwaniem skutkéw nawatnicy
Zalacznik nr 3

Plan wydatkéw majatkowych w 2018 roku
Zwigkszono plan wydatkow majatkowych o kwote 367 884 zt.

Zalacznik nr 4

() 478

100 000

(-) 51000

478
(-) 8000

51 000

37 884
230 000
80 000

(-) 73800
106 150

15 000

54 000

8000
20 000

10 000

—
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Plan dotacji z budzetu na 2018 rok
Wprowadzono dotacj¢ na modernizacja zrodet energii cieplnej w ramach konkursu ,,Czyste powietrze

pomorza” o kwotg 54 000 zt (udziat gminy).

S—
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Dochody Zalgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLIV/.../18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 24 maja 2018 roku

w ziotych

Plan po zmianach

Dziat Rozdziat 8§ Nazwa Plan przed zmiang Zmniejszenie Zwigkszenie (5+6+7)
1 2 3 4 5 6 7 8
biezace
010 Rolnictwo i towiectwo 327 162,00 0,00 50 000,00 377 162,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacjg zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 0,00 0,00 50 000,00 50 000,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
0940 Wplywy z rozliczen/zwrotéw z lat ubiegtych 0,00 0,00 50 000,00 50 000,00
600 Transport i tgcznos¢ 1618 220,00 0,00 88 350,00 1706 570,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
60016 Drogi publiczne gminne 137 000,00 0,00 88 350,00 225 350,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
0940 Whptywy z rozliczen/zwrotéw z lat ubiegtych 45 000,00 0,00 88 350,00 133 350,00
Dochody od oséb prawnych, od oséb fizycznych i od
756 innych jednostek nieposiadajacych osobowosci prawnej 20297 631,00 0,00 634 000,00 20931 631,00
oraz wydatki zwigzane z ich poborem
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
Wplywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od
75615 czynnosci cywilnoprawnych, podatkéw i optat lokalnych od 3253 024,00 0,00 440 000,00 3693 024,00
0s6b prawnych i innych jednostek organizacyjnych
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacjg zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
0310 Wplywy z podatku od nieruchomosci 2650 000,00 0,00 200 000,00 2 850 000,00
0330 Wplywy z podatku lesnego 475 000,00 0,00 240 000,00 715 000,00
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od
75616 spadkoéw i darowizn, podatku od czynnosci cywilno- 4360 000,00 0,00 114 000,00 4 474 000,00

prawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od oséb
fizycznych
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w tym z tytutu dotacji i $Srodkéw na finansowanie wydatkéw

na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
0310 Wplywy z podatku od nieruchomosci 2900 000,00 0,00 114 000,00 3014 000,00
75621 ggéfgﬁm'” w podatkach stanowigcych dochod budzetu 12 240 907,00 0,00 80 000,00 12320 907,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem srodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
0010 Wptywy z podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 060 907,00 0,00 80 000,00 12 140 907,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 2 839 300,00 0,00 44 000,00 2 883 300,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem srodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 6 800,00 0,00 20 000,00 26 800,00
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
0940 Whplywy z rozliczer/zwrotéw z lat ubiegtych 0,00 0,00 20 000,00 20 000,00
90095 Pozostata dziatalno$¢ 2 400,00 0,00 24 000,00 26 400,00
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
0970 Whptywy z réznych dochodéw 400,00 0,00 9 000,00 9400,00
Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej
2710 udzielanej miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego 0,00 0,00 15 000,00 15 000,00
na dofinansowanie wtasnych zadan biezacych
biezace razem: 91 889 231,00 0,00 816 350,00 92 705 581,00
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie wydatkow
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 1103 189,00 0,00 0,00 1103 189,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
majatkowe
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 5309 371,00 0,00 37 884,00 5 347 255,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacjg zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 5309 371,00 0,00 0,00 5309 371,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 0,00 0,00 37 884,00 37 884,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacjg zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
Whtata $rodkéw finansowych z niewykorzystanych w
6680 terminie wydatkéw, ktére nie wygasajg z uptywem roku 0,00 0,00 37 884,00 37 884,00

budzetowego
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majatkowe razem: 7 811 506,00 0,00 37 884,00 7 849 390,00
w tym z tytutu dotacji i $Srodkéw na finansowanie wydatkow
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 7 136 506,00 0,00 0,00 7 136 506,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
Ogoétem: 99 700 737,00 0,00 854 234,00 100 554 971,00
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie
wydatkow na realizacje zadan finansowanych z udziatem 8 239 695,00 0,00 0,00 8 239 695,00

srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3

(* kol 2 do wykorzystania fakultatywnego)
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Wydatki Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XLIV/.../18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 24 maja 2018 roku

Ztego
z tego: Ztego:
2 tego: wydatki na wtym: Ko obieci
; ; program na program Zakup | objgcie
Dziat | Rozdziat Nazwa Plan Wydatki ) o -, ) finans%wanye z Wydatki inwestycje i f\nansog/aneyz akeji i udzialow
biezace wydatki iai |Wydatki zwiazane | dotacje na $wiadczenia na udziatem wyplaty z tytutu majatkowe udziatem oraz wniesienie
jednostek wynagrodzenia i [ *5° L0 % ch i rzecz 0séb < o poreczen i obstuga diugu zakupy < - wkiadéw do
budzetowych sktadki od nich 1a zadania biezgce fizyoznych: $rodkéw, o gwarancii inwestycyjne $rodkéw, o )
’ naliczane statutowych * | ktérych mowa w ktorych mowa w | Spotek prawa
zada; art. 5 ust. 1 pkt art. 5ust. 1 pkt2 | handlowego.
2i3 i3,
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
przed zmiang 9 372 859,00 3 328 004,00 3221 504,00 250 000,00 2971 504,00 105 000,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 6 044 855,00 6 044 855,00 0,00 0,00
. zmniejszenie -150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -150 000,00 -150 000,00 0,00 0,00
600 Transport i tagcznos¢
zwigkszenie 320 000,00 320 000,00 320 000,00 0,00 320 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 9 542 859,00 3 648 004,00 3 541 504,00 250 000,00 3291 504,00 105 000,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 5 894 855,00 5 894 855,00 0,00 0,00
przed zmiang 6 960 569,00 1743 094,00 1736 594,00 250 000,00 1486 594,00 5 000,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 5 217 475,00 5 217 475,00 0,00 0,00
zmniejszenie -150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -150 000,00 -150 000,00 0,00 0,00
60016 Drogi publiczne gminne - -
zwigkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 6 810 569,00 1743 094,00 1736 594,00 250 000,00 1486 594,00 5 000,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 5 067 475,00 5067 475,00 0,00 0,00
przed zmiang 1444 910,00 1444 910,00 1444 910,00 0,00 1444 910,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. i X zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60078 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych - -
lie 320 000,00 320 000,00 320 000,00 0,00 320 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 1764 910,00 1764 910,00 1764 910,00 0,00 1764 910,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 4 306 750,00 1674 330,00 1670 330,00 607 700,00 1062 630,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00 0,00 2632 420,00 2632 420,00 2012 420,00 0,00
. X zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
700 Gospodarka mieszkaniowa
i e 80 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80 000,00 80 000,00 0,00 0,00
po zmianach 4 386 750,00 1674 330,00 1670 330,00 607 700,00 1062 630,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00 0,00 2712 420,00 2712 420,00 2012 420,00 0,00
przed zmiang 2 892 420,00 260 000,00 260 000,00 5 300,00 254 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2632 420,00 2632 420,00 2012 420,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomos$ciami
zwigkszenie 80 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80 000,00 80 000,00 0,00 0,00
po zmianach 2972 420,00 260 000,00 260 000,00 5 300,00 254 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2712 420,00 2712 420,00 2012 420,00 0,00
przed zmiang 6 581 956,00 6 574 956,00 6 209 556,00 4927 897,00 1281 659,00 0,00 365 400,00 0,00 0,00 0,00 7 000,00 7 000,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
750 Administracja publiczna - -
zwigkszenie 9 000,00 9 000,00 9 000,00 0,00 9 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 6 590 956,00 6 583 956,00 6 218 556,00 4 927 897,00 1290 659,00 0,00 365 400,00 0,00 0,00 0,00 7 000,00 7 000,00 0,00 0,00
przed zmiang 4793 000,00 4786 000,00 4771 800,00 3966 703,00 805 097,00 0,00 14 200,00 0,00 0,00 0,00 7 000,00 7 000,00 0,00 0,00
75023 | Urzedy gmin (miast i miast na prawach zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
powiatu) i lie 9 000,00 9 000,00 9 000,00 0,00 9 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 4802 000,00 4 795 000,00 4 780 800,00 3966 703,00 814 097,00 0,00 14 200,00 0,00 0,00 0,00 7 000,00 7 000,00 0,00 0,00
przed zmiang 32 646 579,00 27 823 579,00 25 053 448,00 20 515 119,00 4 538 329,00 1339 000,00 431 131,00 1000 000,00 0,00 0,00 4 823 000,00 4 823 000,00 0,00 0,00
o ) zmniejszenie -478,00 -478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 Oswiata i wychowanie
zwigkszenie 16 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16 000,00 16 000,00 0,00 0,00
po zmianach 32662 101,00 27 823 101,00 25 053 448,00 20 515 119,00 4 538 329,00 1339 000,00 430 653,00 1000 000,00 0,00 0,00 4 839 000,00 4 839 000,00 0,00 0,00
przed zmiang 18 910 288,00 14 192 288,00 13 467 162,00 12 082 625,00 1384 537,00 441 000,00 284 126,00 0,00 0,00 0,00 4718 000,00 4718 000,00 0,00 0,00
zmniejszenie -478,00 -478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80101 Szkoty podstawowe - -
zwigkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 18 909 810,00 14 191 810,00 13 467 162,00 12 082 625,00 1384 537,00 441 000,00 283 648,00 0,00 0,00 0,00 4718 000,00 4718 000,00 0,00 0,00
przed zmiang 222 235,00 222 235,00 214 888,00 152 963,00 61 925,00 0,00 7 347,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80106 Inne formy wychowania przedszkolnego - -
zwigkszenie 16 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16 000,00 16 000,00 0,00 0,00
po zmianach 238 235,00 222 235,00 214 888,00 152 963,00 61 925,00 0,00 7 347,00 0,00 0,00 0,00 16 000,00 16 000,00 0,00 0,00
przed zmiang 626 000,00 576 000,00 485 500,00 117 800,00 367 700,00 90 000,00 500,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00
X zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
851 Ochrona zdrowia
i lie 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 726 000,00 676 000,00 585 500,00 117 800,00 467 700,00 90 000,00 500,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00
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Z tego

z tego: z tego:
z tego: wydatki na w tym: Kup | obieci
. . rogram na program Zakup | objecie
Dziat | Rozdziat Nazwa Plan Wydatki ﬁngnsiwanye z Wydatki . . f\nar?sogvaneyz akcji i udziatow
biez wydatki datki zwi $wiadczenia na . wyptaty z tytutu i inwestycje i ; iesieni
iezace . wynagrodzenia i | Wydatki zwiazane | gotacje na 2 udziatem yie majgtkowe 7aku udziatem oraz wniesienie
jednostek ynagre 2 realizacia ich b rzecz osob < A poreczen i obstuga diugu Py & " wkladow do
budzetowych sktadki od nich 1 zadania biezace | o0 . srodkéw, o warancii inwestycyjne $rodkow, o A
vem naliczane statutom{ych yeznyeh; ktérych mowa w 9 ) ktérych mowa w spotek prawa
zadan; art. 5 ust. 1 pkt art. 5ust. 1 pkt2 | handlowego.
2i3 i3,
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
przed zmiang 210 000,00 210 000,00 210 000,00 0,00 210 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85121 L ictw bulatoryi zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ecznictwo ambulatoryjne
v i lie 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 310 000,00 310 000,00 310 000,00 0,00 310 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 6008 100,00 6008 100,00 4259 910,00 1690 005,00 2569 905,00 0,00 1748 190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
852 b ! zmniejszenie -51 000,00 -51 000,00 -51 000,00 0,00 -51 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
omoc spoteczna
P i lie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 5957 100,00 5957 100,00 4208 910,00 1690 005,00 2518 905,00 0,00 1748 190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 1391 392,00 1391 392,00 1391 392,00 0,00 1391 392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85202 b " . zmniejszenie -51 000,00 -51 000,00 -51 000,00 0,00 -51 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
omy pomocy spoteczne
VP v P ! zwigkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 1340 392,00 1340 392,00 1340 392,00 0,00 1340 392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 1220 475,00 1220 475,00 635 598,00 548 058,00 87 540,00 0,00 584 877,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zmniejszenie -8 000,00 -8 000,00 -8 000,00 0,00 -8 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
854 Edukacyjna opieka wychowawcza - n
zwigkszenie 478,00 478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 1212 953,00 1212 953,00 627 598,00 548 058,00 79 540,00 0,00 585 355,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 591 578,00 591 578,00 571 901,00 545 058,00 26 843,00 0,00 19 677,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85401 Swiei ol zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wietlice szkolne
i lie 478,00 478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 592 056,00 592 056,00 571 901,00 545 058,00 26 843,00 0,00 20 155,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 30 000,00 30 000,00 30 000,00 3 000,00 27 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku zmniejszenie -8 000,00 -8 000,00 -8 000,00 0,00 -8 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85412 dzieci i mtodziezy szkolnej, a takze szkolenia
miodziezy zwigkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 22 000,00 22 000,00 22 000,00 3 000,00 19 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 29 487 178,00 29487 178,00 1584 908,00 1154 746,00 430 162,00 0,00 | 27 902 270,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
855 Rodzi zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
odzina
zwigkszenie 51000,00 51000,00 51000,00 51000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 29 538 178,00 29 538 178,00 1635 908,00 1205 746,00 430 162,00 0,00 | 27 902 270,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 60 886,00 60 886,00 59 886,00 49 214,00 10 672,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85504 Wepi ie rodzi zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
'spieranie rodzin
P v zwigkszenie 51 000,00 51 000,00 51 000,00 51 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 111 886,00 111 886,00 110 886,00 100 214,00 10 672,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 11732 276,00 5105 953,00 5105 953,00 127 500,00 4 978 453,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 626 323,00 6 626 323,00 6 084 504,00 0,00
. zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska
i lie 449 234,00 47 350,00 47 350,00 0,00 47 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 401 884,00 401 884,00 0,00 0,00
po zmianach 12 181 510,00 5 153 303,00 5 153 303,00 127 500,00 5025 803,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 028 207,00 7 028 207,00 6 084 504,00 0,00
przed zmiang 815 300,00 553 800,00 553 800,00 0,00 553 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 261 500,00 261 500,00 0,00 0,00
: . zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod
zwigkszenie 32 350,00 32 350,00 32 350,00 0,00 32 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 847 650,00 586 150,00 586 150,00 0,00 586 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 261 500,00 261 500,00 0,00 0,00
przed zmiang 106 900,00 106 900,00 106 900,00 0,00 106 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach - -
zwigkszenie 37 884,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37 884,00 37 884,00 0,00 0,00
po zmianach 144 784,00 106 900,00 106 900,00 0,00 106 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37 884,00 37 884,00 0,00 0,00
przed zmiang 4700 463,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 700 463,00 4 700 463,00 4700 463,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90005 Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu - -
lie 54 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 54 000,00 54 000,00 0,00 0,00
po zmianach 4 754 463,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4754 463,00 4754 463,00 4700 463,00 0,00
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Z tego

z tego: z tego:
z tego: wydatki na wym: Kup | obieci
. . rogram na program Zakup | objecie
Dziat | Rozdziat Nazwa Plan Wydatki ) " . fingns%wanye z Wydatki inwestycje i fmar?sogvaneyz akeji i udziatow
biezace Wwydatki dzeniai | Wydatki zwiazane | gotacje na $wiadczenia na udziatem wyplaty z tytutu majatkowe udzialem oraz wniesienie
jednostek wynagrodzenial | = o oo cia ich A rzecz osob « ! poreczen i obstuga dtugu zakupy . . wkiadéw do
budzetowych sktadki od nich 1 zadania biezace | o0 . srodkéw, o warancii inwestycyjne $rodkow, o A
vem naliczane statutom{ych yeznyeh; ktérych mowa w 9 ) ktérych mowa w spotek prawa
zada; art. 5 ust. 1 pkt art. 5ust. 1 pkt2 | handlowego.
2i3 i3,
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
przed zmiang 2652 800,00 1050 000,00 1050 000,00 0,00 1050 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1602 800,00 1602 800,00 1384 041,00 0,00
o o zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90015 | Oswietlenie ulic, placéw i drog - -
lie 310 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 310 000,00 310 000,00 0,00 0,00
po zmianach 2 962 800,00 1050 000,00 1050 000,00 0,00 1050 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1912 800,00 1912 800,00 1384 041,00 0,00
przed zmiang 117 345,00 96 785,00 96 785,00 0,00 96 785,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 560,00 20 560,00 0,00 0,00
) zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90095 Pozostata dziatalno$¢
i e 15 000,00 15 000,00 15 000,00 0,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 132 345,00 111 785,00 111 785,00 0,00 111 785,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 560,00 20 560,00 0,00 0,00
przed zmiang 699 900,00 425 423,00 163 823,00 32 500,00 131 323,00 228 000,00 33 600,00 0,00 0,00 0,00 274 477,00 274 477,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
926 Kultura fizyczna
zwigkszenie 38 000,00 18 000,00 18 000,00 0,00 18 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00
po zmianach 737 900,00 443 423,00 181 823,00 32 500,00 149 323,00 228 000,00 33 600,00 0,00 0,00 0,00 294 477,00 294 477,00 0,00 0,00
przed zmiang 322 000,00 72 000,00 72 000,00 0,00 72 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250 000,00 250 000,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92601 Obiekty sportowe - -
zwigkszenie 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00
po zmianach 342 000,00 72 000,00 72 000,00 0,00 72 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 270 000,00 270 000,00 0,00 0,00
przed zmiang 377 900,00 353 423,00 91 823,00 32 500,00 59 323,00 228 000,00 33 600,00 0,00 0,00 0,00 24 477,00 24 477,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej
i lie 8 000,00 8 000,00 8 000,00 0,00 8 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 385 900,00 361 423,00 99 823,00 32 500,00 67 323,00 228 000,00 33 600,00 0,00 0,00 0,00 24 477,00 24 477,00 0,00 0,00
przed zmiang 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: ) zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92678 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych - -
zwigkszenie 10 000,00 10 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 10 000,00 10 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 110 760 737,00 87 810 425,00 50 852 460,00 30 152 495,00 20 699 965,00 3576 000,00 | 31109 468,00 1298 187,00 174 310,00 800 000,00 22 950 312,00 22 950 312,00 8 694 484,00 0,00
Wydatki zmniejszenie -209 478,00 -59 478,00 -59 000,00 0,00 -59 000,00 0,00 -478,00 0,00 0,00 0,00 -150 000,00 -150 000,00 0,00 0,00
atki razem:
4 zwigkszenie 1063 712,00 545 828,00 545 350,00 51 000,00 494 350,00 0,00 478,00 0,00 0,00 0,00 517 884,00 517 884,00 0,00 0,00
po zmianach 111 614 971,00 88 296 775,00 51338 810,00 30 203 495,00 21135 315,00 3 576 000,00 | 31109 468,00 1298 187,00 174 310,00 800 000,00 23 318 196,00 23 318 196,00 8 694 484,00 0,00
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Zatacznik nr 3
do Uchwaty Nr XLIV/.../18
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 24 maja 2018 roku
Wydatki majatkowe w 2018 roku
1. Plan wydatkéw inwestycyjnych na 2018

Dzial | Rozdzial Tresé Zmiana (+, (-) Wartos¢
1 2 3 4 5
010 Rolnictwo i lowiectwo 620 000,00
01010 Infrastruktura wodociagowa i sanitacyjna wsi 620 000,00
1. Budowa sieci wodociagowej w miejscowosciach Bedzmierowice - Klaskawa - etap 150 000,00
2. Budowa sieci wodno - kanalizacyjnych na terenach wiejskich 470 000,00
600 Transport i lacznosé (-) 150 000,000 5174 855,00
60016 Drogi publiczne gminne (-) 150 000,000 5067 475,00
3. Budowa chodnikéw - fundusz sotecki 11 517,00
4. Budowa i modernizacja drog 180 000,00
5. Modernizacja drog - fundusz sotecki 263 881,00
6. Budowa chodnikéw - $rodki osiedli 132 077,00
7. Budowa kanalizacji deszczowej w ulicach: Chtopowskiej i przylegtych w Rytlu 250 000,00
8. Budowa drogi Lag - Bukowa Gora - etap | 1 000 000,00
9. Budowa drogi dojazdowej do Parku Borowiackiego w czersku - etap | 50 000,00
10. Modernizacja ulicy Koscielnej w Lggu 500 000,00
lljlll.igzzzt(é(;\lzaa drog w Czersku etap I (budowa sieci kanalizacji deszczowej) w tym 1,000 000,00
12. Utwardzenie placu migdzy kosciotem w Rytlu a droga Nr 22 35 000,00
13. Utwardzenie ptytami YOMB czesci ul. Sportowej w Czersku - etap I CzBO 35 000,00
14. Budowa chodnika przy ul. Losinskiej w Czersku CzBO 35 000,00
15. Przebudowa ulic w centrum Czerska - projekt (Krolowej Jadwigi, Dr Zielinskiego,
Rynkowej i Gen.Hallera) 5000000
16. Przebudowa ulicy Zbozowej w Czersku 650 000,00
17. Utwardzenie ptytami YOMB drogi gminnej w Szatalmajach CzBO 35 000,00
18. Utwardzenie drogi Lubna - Budziska ptytami YOMB CzBO 35 000,00
19. Utwardzenie ptytami YOMB drogi gminnej w Ztotowie ul. Ztotowska CzBO 35 000,00
20. Stabilizacja drogi emulsja asfaltowa w miejscowosci Zapedowo (w kierunku
Nadolnej Karczmy) CzBO 85000,00
21. Utwardzenie ptytami YOMB ulicy Szkolnej w Malachinie CzBO 35 000,00
22. Przebudowa ulicy Dtugiej w Odrach (-) 150 000,00 0,00
23. Stabilizacja drogi w Legu Kolonii 200 000,00
24. Budowa ulicy Ks.Gracjana Nagierskiego w Rytlu 500 000,00
60017 Drogi wewnetrzne 107 380,00
25. Budowa drog transportu rolnego 107 380,00
630 Turystyka 597 560,00
63095 Pozostala dzialalnos$é 597 560,00
26. Pomorskie szlaki kajakowe - szlakiem Zbrzycy i Brdy - RPO 106 783,00
27. Pomorskie szlaki kajakowe - z nurtem Wdy - RPO 91 509,00
28. Budowa promenady wzdhiz Wielkiego Kanatu Brdy (PROW) 399 268,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 80 000,00 2712 420,00
70005 |Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 80 000,00 2712 420,00
29. Wykup nieruchomosci 30 000,00 370 000,00
30. Budowa remizy OSP w Krzyzu 250 000,00
31. Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwdj OZE w Chojnicko -
Cziuchowskim Miejskim Obszarze Funkcjonalnym - termomodernizacja obiektow 2012 420,00
uzytecznosci publicznej (RPO)
32. Projekt przebudowy kottowni w remizie OSP w Ztym Migsie 30 000,00
33. Projekt przebudowy dworca PKP w Czersku 50 000,00 50 000,00
750 Administracja publiczna 7 000,00
75023  |Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 7 000,00
34. Rozbudowa klimatyzacji w pomieszczeniach Urzgdu Miejskiego 7 000,00
35 Zakup sprzetu komputerowego dla Urzedu Miejskiego w Czersku 0,00




754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 40 000,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 0,00
36. Zakup samochodu ratowniczo - gasniczego dla OSP Czersk 0,00
75495 Pozostala dzialalnos$é 40 000,00
37. Zakup i montaz klimatyzacji oraz wentylacji do remizy OSP w Odrach CzBO 35 000,00
38. Modernizacja monitoringu 5 000,00
758 Rozne rozliczenia 14 677,00
75818 Rezerwy ogolne i celowe 14 677,00
39. Rezerwa celowa na inwestycje - $rodki osiedli 4 677,00
40. Rezerwa celowa na inwestycje 10 000,00
801 Oswiata i wychowanie 16 000,00 4839 000,00
80101  |Szkoly podstawowe 4718 000,00
41. Rozbudowa budynku Szkoty Podstawowej nr 1 w Czersku 3600 000,00
42. Modernizacja dachu hali sportowej im. R. Bruskiego w Czersku 128 000,00
43. Rozbudowa Zespotu Szkot w Legu - §wietlica 490 000,00
44. Rozbudowa budynku Zespotu Szkot w Rytlu 500 000,00
80104 |Przedszkola 105 000,00
45. Urzadzenie placu zabaw w Przedszkolu Samorzadowym nr 1 im. Kubusia Puchatka
w Czersku CzBO 35 000,00
46. Modernizacja nawierzchni placu zabaw w Przedszkolu Samorzadowym w Leggu 35 000,00
47. Plac zabaw dla dzieci od 3 do 6 lat dostosowany do potrzeb dzieci
niepetnosprawnych i dzieci zdrowych zlokalizowany na terenie Przedszkola 35000,00
80106 |Inne formy wychowania przedszkolnego 16 000,00 16 000,00
A}L%I;X?fikonanie dokumentacji projektowej budowy punktu przedszkolnego w Legu 16 000,00 16 000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 347 884,00 6 868 707,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 200 000,00
49. Budowa sieci wodno - kanalizacyjnych w Czersku 200 000,00
90004 |Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 37 884,00 37 884,00
50. Projekt zagospodarowania czg$éi potudniowej Parku Borowiackiego 37 884,00 37 884,00
90005 |Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 4700 463,00
51. Stonce zrédtem pozyskiwania energii (obiekty mieszkalne RPO) 3968 437,00
52. Energia ze zrodet odnawialnych - RPO (obiekty uzytecznosci publicznej) 732 026,00
90015 |OsSwietlenie ulic, placéw i drog 310 000,00 1909 800,00
53. Budowa punktow $wietlnych - fundusz sotecki 34 759,00
54. Budowa nowych punktow $wietlnych - srodki osiedli 14 000,00
55. Budowa linii o$wietlenia ulicznego 80 000,00 250 000,00
56. Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwdj OZE w Chojnicko - 1001 160.00
Cztuchowskim Miejskim Obszarze Funkcjonalnym - modernizacja o$wietlenia '
57. Montaz lamp hybrydowych na terenie gminy Czersk PO RiM 379 881,00
58. Budowa linii o$wietlenia ulicznego w Wojtalu 230 000,00 230 000,00
90095 |Pozostala dzialalnosé 20 560,00
59. Doposazenie placu zabaw w Ustroniu i w Rytlu Nadlesnictwo 10 000,00
60. Wyposazenie i utrzymanie placéw zabaw (uzupetienie w sprzgt) - sotectwo 10 560,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 370 000,00
92105 |Pozostale zadania w zakresie kultury 370 000,00
61. Wymiana cze$ci ogrodzenia i utwardzenie terenu przy $wietlicy wiejskiej w 35 000,00
62. Zakup wyposazenia §wietlicy wiejskiej w Malachinie CzBO 0,00
63. Zakup sprzetu multimedialnego do LCKE i OP w Bedzmierowicach 35 000,00
64. Budowa swietlicy wiejskiej w Legu Kolonii 300 000,00
926 Kultura fizyczna 20 000,00 294 477,00
92601  |Obiekty sportowe 20 000,00 270 000,00
65. Projekt budynku szatniowo - socjalno - administracyjnego przy stadionie w 40 000,00
66. Fitnes Klub pod gotym niebem przy swietlicy wiejskiej w Klaskawie CzBO 35 000,00
67. Budowa sitowni zewngtrznej w Parku Kaszubskim w Czersku CzBO 35 000,00
68. Budowa sitowni zewng¢trznej przy swietlicy wiejskiej w Gutowcu CzBO 35 000,00
69. Budowa sitowni zewng¢trznej przy swietlicy wiejskiej w Krzyzu CzBO 35 000,00




70. Miejsca rekreacji i wypoczynku dla mieszkancow Gotelpia CzBO 35 000,00
71. Zakup urzadzen do sitowni zewngtrznej w Starych Prusach CzBO 35 000,00
72. Zakup i montaz bramek i pitkochwytéw na boisko w Rytlu 20 000,00 20 000,00
92605 |Zadania w zakresie kultury fizycznej 24 477,00
73. Doposazenie stanicy wodnej w Ostrowitem - zakup jachtu 24 477,00
Razem 313 884,00 21 538 696,00
2. Dotacje na inwestycje w 2018 roku
Dzial | Rozdzial Tresé Zmiana (+, (-)) Wartosé
1 2 3 4 5

754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 500 000,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 500 000,00
1. Zakup samochodu ratowniczo - gasniczego dla OSP Czersk 500 000,00
851 Ochrona zdrowia 50 000.00
85111 Szpitale ogdlne 50 000,00
2. Dotacja dla Szpitala w Chojnicach na oddziat ratunkowy 50 000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona Srodowiska 54 000,00 159 500,00
90001 Gospodarka sciekowa i ochrona wéd 61 500,00
3. Program budowy przydomowych oczyszczalni $ciekow i szczelnych zbiornikow 46 500,00
4. Program budowy przydomowych przepompowni $ciekow 15 000.00
90002 _|Gospodarka odpadami 41 000,00
5. Program usuwania azbestu z terenu Gminy Czersk 41 000,00
90005 |Gospodarka odpadami 54 000,00 54 000,00
6. Modernizacja zrodet energii cieplnej w ramach konkursu "Czyste powietrze 54 000,00 54 000,00
90015 |Oswietlenie ulic, placéw i drog 3 000,00

7. Dotacja dla partnerow projektu: Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwoj
OZE w Chojnicko - Cztuchowskim Miejskim Obszarze Funkcjonalnym - modernizacja 3 000,00

o$wietlenia zewnetrznego (RPO)
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 350 000.00
92109 Domy i os$rodki kultury, $wietlice i kluby 70 000,00
8. Dotacja celowa dla OK w Rytlu - modernizacja ogrodzenia terenu Osrodka Kultury 35 000,00
9. Dotacja celowa dla OK w Czersku - zakup kina plenerowego 35 000,00
92120 Ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami 280 000,00
10. Dotacja na zabytki dla trzech ko$cioléw parafialnych w Gminie Czersk. 280 000,00
Razem 54 000,00 1 059 500,00
3. Pomoc finansowa na inwestycje w 2018 roku
Dzial | Rozdzial Tresé Zmiana (+, (-)) Wartos¢
1 2 3 4 5

600 Transport i la¢znosé 720 000,00
60014  |Drogi publiczne powiatowe 720 000,00
1. Pomoc finansowa dla Powiatu Chojnickiego na droge do Lukowa 720 000,00
Razem 720 000,00

23 318 196,00




Zatacznik nr 4
do Uchwaty Nr XLIV/.../18

Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 24 maja 2018 roku
Plan dotacji z budzetu na 2018 r.

w zt
Kwota dotacji Ogolem
Dla Dla
Dz. | Rozdz Tresé jednostek jednostek
sektora spoza Biezace | Majatkowe
finanséw sektora
publicznych | finansow
publicznych
1 2 3 4 5 6 7
Podmiotowe 1534 000 1339000 | 2873000
801 Oswiata i wychowania 1339000 | 1339000
80101 Dotacja dla Stowarzyszenia na 170 000 170 000
80103 | prowadzenie Szkoty w Odrach 120 000 120 000
80149 68 000 68 000
80104 Dotacja dla niepublicznego przedszkola 513 949 513 949
80149 | w Czersku 36 051 36 051
80101 | Dotacja dla niepublicznej Szkoty 271 000 271 000
80110 | Podstawowej w Czersku 146 645 146 645
80150 13 355 13 355
921 Kultura i ochrona dziedzictwa 1534 000 1534 000
narodowego
92109 | Osrodki kultury — dotacja na koszty 1309 000 1309 000
utrzymania i prowadzenie dzialalnoS$ci
- Czersk 574 000 574 000
- Rytel 395 000 395 000
-Lag 340 000 340 000
92116 Biblioteki — dotacja na koszty 225 000 225 000
utrzymania i prowadzenie dzialalnos$ci
- Czersk 154 000 154 000
- Rytel 40 000 40 000
-Lag 31000 31000
Celowe 1208 000 1329 700 758 200 1779500
600 Transport i lacznosé 825 000 105 000 720 000
60014 | Pomoc finansowa dla Powiatu 720 000 720 000
Chojnickiego na droge do Lukowa
60014 | Pomoc finansowa dla Powiatu 100 000 100 000
Chojnickiego na remont drogi Mokre -
Roéwki
60016 | Pomoc finansowa dla Miasta Murowana 5000 5000
Goslina na remont infrastruktury
drogowej
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona 500 000 500 000
przeciwpozarowa
75412 | Dofinansowanie zakupu samochodu 500 000 500 000
ratowniczo - gasniczego dla OSP Czersk
851 Ochrona zdrowia 50 000 90 000 90 000 50 000
85111 | Dotacja dla Szpitala w Chojnicach na
oddzial ratunkowy 50 000 50 000
85154 | Dotacja dla organizacji pozarzadowych —
prowadzenie programow i klubow
abstynenta oraz organizacja imprez
zwigzanych z profilaktyka uzaleznien i




zwalczaniem natogoéw

90 000

90 000

853

Pozostale zadania w zakresie polityki
spolecznej

75 200

75 200

85395

Dotacja dla organizacji pozarzagdowych —
aktywizacja oso6b starszych

20 000

20 000

85395*

Dotacja dla organizacji pozytku
publicznego - projekt ,,Zatrudnij
Czerszczan”

55 200

55 200

900

Gospodarka komunalna i ochrona
srodowiska

3000

156 500

156 500

90001

Program budowy przydomowych
oczyszczalni $ciekow i szczelnych
zbiornikow bezodptywowych

46 500

46 500

90001

Program budowy przydomowych
przepompowni $ciekow

15 000

15 000

90002

Program usuwania azbestu z terenu
Gminy Czersk

41 000

41 000

90005

Modernizacja zrodet energii cieplnej w
ramach konkursu ,,Czyste powietrze
pomorza”

54 000

54 000

90015

Dotacja dla partnera projektu ,,Poprawa
efektywnosci energetycznej oraz rozwdj
OZE w Chojnicko - Cztuchowskim
Miejskim Obszarze Funkcjonalnym -
modernizacja o$wietlenia zewnetrznego
(RPO)”

3000

3000

921

Kultura i ochrona dziedzictwa
narodowego

330 000

280 000

260 000

350 000

92109

Pomoc finansowa dla gminy Karsin na
dziatalno$¢ Grupy Tanecznej ,,Paradise”

8 000

8 000

92109

Osrodki kultury

Rytel

- imprezy plenerowe

- organizacja imprezy ,,Dni Rytla”

- modernizacja ogrodzenia terenu
Osrodka Kultury

- koszty utrzymania budynku
socjalnego i boiska w Rytlu

Lag

- imprezy plenerowe

- organizacja imprezy ,,L¢skie
Kapusniaki” Swigto Lega

- realizacja zadan w zakresie
sportu srodowiskowego (LZS
”Zieloni” Lag)

- koszty utrzymania budynku
socjalnego i boiska w Legu

- dzialalno$¢ Akademii Zdrowia Le¢zanek

- dziatalno$¢ grupy ,,M”

- organizacja rolniczo - lesnych dozynek
Gminnych

Czersk :

- Prowadzenie chéru ,,Lutnia” i
organizacja Festiwalu Chorow

- Imprezy plenerowe

- Utrzymanie orkiestry detej

- Dziatalnos¢ zespotu folklor.
"Ziemia Czersk" i "Bazuny"

- Dziatalnos$¢ CIT — ekspozycje,
wystawy, materialy promocyjne

- Swieto Pstraga w Wojtalu

322 000
88 000
15000
20 000

35 000
18 000
58 000

6 000

15 000

8 000

6 000
3000
10 000

10 000
176 000

22 000
35000

5000
14 000

6 000
45 000

252 000
53 000
15000
20 000

18 000
58 000
6 000

15 000

8000

6 000
3000
10 000

10 000
141 000

22 000
35000

5000
14 000

6 000
45 000

70 000
35000

35000

35000




- zawody Super Drwal 10 000 10 000
- spotkania wielkanocne i §wigto
Krwiodawcow 4000 4 000
- zakup kina plenerowego 35000 35000
92120 Dotacja na zabytki dla trzech kosciotow 280 000 280 000
parafialnych w Gminie Czersk
926 Kultura fizyczna 228 000 228 000
92605 | Dotacja dla organizacji pozytku
publicznego (dla klubéw sportowych) 228 000 228 000
X X Ogolem 2742000 2668700 | 3631200 1779500

* dotacje na programy dofinansowywane z EFS (55 200 zt) ujeto w grupie wydatkoéw na programy finansowane z UE
w zalgczniku nr 2 uchwaty




	PORZĄDEK OBRAD na sesję w dn. 24.05.2018 r.
	………………………………

	1. Sprawozdanie Burmistrza
	2. Przebieg zimowego utrzymania dróg
	3. Info. o sytuacji na rynku pracy
	4. Info. dot. AZK
	5. Spr. z dział. MRM
	6. Info. z wyk. budżetu za I kwartał 2018 r.
	7. Porządek publiczny i ochrona p. poż.
	180516134958_0001
	180516135252_0001

	44.400.18
	44.401.18
	44.402.18
	44.403.18
	44.404.18
	44.405.18
	44.406.18
	44.407.18

