E RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

Czersk, 2018-03-19

BR.0002.4.2018

Pani/Pan = .iiiiiiii e

Zwotuje XLII sesje Rady Miejskiej w Czersku, ktéra odbedzie sie w dniu 27 marca 2018 r. (wtorek)
0 godzinie 10:00 w sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Czersku z nastepujgcym porzgdkiem obrad:

1. Otwarcie ses;ji i stwierdzenie quorum.

2. Przyjecie ewentualnych zmian w porzadku obrad sesiji.

3. Przyjecie protokotu z poprzedniej sesji Rady.

4. Sprawozdanie z pracy Burmistrza w okresie miedzy sesjami — str. 2,

5. Sprawozdanie z realizacji Programu i trybu wspotpracy Gminy Czersk z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2017 —
str. 6,

6. Informacja dotyczgca inwestycji realizowanych w ramach umoéw partnerskich — str. 9,

7. Sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku za rok
2017 — str. 11,

8. Interpelacje i zapytania radnych.

9. Podjecie uchwat w sprawie:

a) zmiany uchwaty budzetowej na 2018 rok — XLI1/386/18 — str. 106,

b) udzielenia pomocy finansowej Gminie Murowanej Goslinie — XLI1/387/18 — str. 119,

¢) zmiany Uchwaty nr XXXVIII/358/17 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 grudnia 2017 r.
w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji, z budzetu Gminy Czersk dla
przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, szkét oraz placéwek publicznych
i niepublicznych prowadzonych przez osoby prawne inne niz jednostka samorzadu
terytorialnego lub osoby fizyczne na terenie gminy Czersk oraz trybu przeprowadzania kontroli
prawidtowo$ci ich pobrania i wykorzystania — XLI1/388/18 — str. 122,

d) zmiany Uchwaty nr XLI/372/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r.
w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze
i zaktady ksztatcenia nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztatcenia, na ktore dofinansowanie
jest przeznaczone w roku 2018 - XL11/389/18 — str. 133,

e) wskazania miejsca realizacji obowigzku szkolnego uczniom dotychczasowych oddziatéw klas
[ll'i VI Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku — XLI1/390/18 — str. 135,

f) zmiany Uchwaty nr XLI/374/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r.
w sprawie przyjecia zasad udzielania i rozliczania dotacji celowej na dofinansowanie prac
zwigzanych z modernizacjg zrédet energii cieplnej w ramach konkursu ,Czyste powietrze
Pomorza” w roku budzetowym 2018 - XLI1/391/18 — str. 138,

g) zmiany Uchwaty nr XI/111/15 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 pazdziernika 2015 r.
w sprawie utworzenia Dziennego Domu ,Senior-WIGOR” w Czersku przy ul. Krolowej Jadwigi
4 oraz niektérych innych uchwat - XLI1/392/18 — str. 147,

h) uzgodnienia przeprowadzenia zabiegow pielegnacyjnych pomnikdw przyrody przez
Nadlesnictwo Czersk - XLI1/393/18 — str. 149,

i) podziatu Gminy Czersk na okregi wyborcze, ustalenia ich numeréw, granic i numerdéw oraz
liczby radnych wybieranych w kazdym okregu wyborczym - XLI1/394/18 — str. 153.

10. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.
11. Wolne wnioski i informacje.
12. Zakohczenie.
Przewodniczacy Rady

/- Grzegorz Kobierowski
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Czersk, 2018-03-14
BR.0057.2.2018

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI BURMISTRZA

W okresie od 13 lutego 2018 r. do 14 marca 2018 r. Burmistrz Czerska wydata

16 zarzadzen w sprawach:

1) wydzierzawienia nieruchomosci potozonych w Czersku przy ul. Jozefa Ostrowskiego i przy
ul. Dworcowej — Zarz. nr 861/18,

2) powotania Zespotu ds. wdrazania i oceny programu rewitalizacji — Zarz. nr 862/18,

3) imiennego powotania komisji do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu
na realizacje zadan wiasnych gminy w 2018 r. — Zarz. nr 863/18,

4) przyjecia materiatow na XLI| sesje Rady Miejskiej w Czersku — Zarz. nr 864/18,

5) rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert o dotacje na realizacje zadan wtasnych Gminy Czersk
— Zarz. nr 865/18,

6) przyjecia autopoprawek do materiatdéw na XLI sesje Rady Miejskiej w Czersku — Zarz. nr 866/18,

7) zmiany Zarzadzenia Nr 847/18 Burmistrza Czerska z dnia 25 stycznia 2018 r. w sprawie
rozstrzygniecia konkursu ofert na realizacje w roku 2018 zadania z zakresu prowadzenia
programow i klubéw abstynenta oraz imprez zwigzanych z profilaktykg uzaleznien i zwalczania
natogéw — Zarz. nr 867/18,

8) zmiany uchwaty budzetowej na 2018 rok, zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych Gminie Czersk ustawami na 2018 rok — Zarz. nr 868/18,

9) zmiany planu finansowego Urzedu Miejskiego w Czersku na 2018 rok — Zarz. nr 86918,

10) otwartego naboru partneréw spoza sektora finanséw publicznych, ktére wniosg do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe do wspélnego przygotowania, realizaciji
i rozliczenia projektu partnerskiego pn. ,Upowszechnianie edukacji przedszkolnej w powiatach
chojnickim i cztuchowskim” — Zarz. nr 870/18,

11) zatwierdzenia planu postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych na rok 2018 — Zarz. nr
871/18,

12) przeprowadzenia kontroli problemowych wykonania zadan obronnych w Gminie Czersk — Zarz. nr
872/18,

13) powotania pethomocnika ds. udzielania informacji zwigzanych z utworzeniem Gminy Rytel — Zarz.
nr 873/18,

14) upowaznienia pracownika Miejsko—Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Czersku — Zarz. nr
874/18,

15) przyjecia informacji o stanie mienia Gminy Czersk — Zarz. nr 875/18,

16) ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy — Zarz. nr 876/18.

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA UCHWAL RADY MIEJSKIEJ

Na sesji w dniu 22 lutego 2018 r. Rada Miejska podjeta uchwaty w sprawie:

1) zmiany uchwaty budzetowej na 2018 rok — XLI//369/18 — uchwata weszta w zycie z dniem podjecia
i zostata przekazana Regionalnej |zbie Obrachunkowej w Gdansku,

2) zaciggniecia kredytu diugoterminowego — XLI/70/18 — uchwata weszla w zycie z dniem podjecia
i zostata przekazana Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdansku,



3) ustalenia wysokosci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniéw objetych
wychowaniem przedszkolnym w publicznych przedszkolach, oddziatach przedszkolnych
w publicznych szkotach podstawowych i publicznych innych formach wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez Gming Czersk — XLI/371/18 — uchwata wejdzie w zycie 14 dni po ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego,

4) planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej
kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia
nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztaicenia, na ktére dofinansowanie jest przeznaczone
w roku 2018 — XLI/372/18 — uchwala wejdzie w zycie 14 dni po ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewaddztwa Pomorskiego,

5) zmiany Uchwaly nr XXXII/309/09 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 9 kwietnia 2009 .
w sprawie ,Regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzen oraz nagréd dla nauczycieli” — XLI/373/18 — uchwala wejdzie w zycie 14 dni po
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego,

6) przyjecia zasad udzielania i rozliczania dotacji celowej na dofinansowanie prac zwigzanych
z modernizacjg zrédet energii cieplnej w ramach konkursu ,Czyste powietrze Pomorza” w roku
budzetowym 2018 — XL//374/18 — uchwata wejdzie w zycie 14 dni po ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego i zostata przekazana Regionalnej Izbie Obrachunkowe;
w Gdansku,

7) uchwalenia wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urzadzen wodociagowych
i kanalizacyjnych na lata 2019-2022 — XLI/375/18 — uchwala weszita w zycie z dniem podjecia
i zostata przekazana Dyrektorowi Zaktadu Ustug Komunalnych,

8) Rocznego programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
zwierzat w Gminie Czersk — XLI/376/18 — uchwata weszla w zycie z dniem podjecia i zostala
przekazana Dyrektorowi Administracji Zasobdw Komunalnych,

9) zmiany Uchwaly nr XVI/153/16 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 25 lutego 2016 r. w sprawie
nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakiadowi Opieki Zdrowotnej w Czersku —
XLI/377/18 — uchwata weszia w zycie z dniem podjecia i zostata przekazana Dyrektorowi
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej,

10) zmiany Uchwaty nr 11/11/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23 grudnia 2014 r. w sprawie
powotania Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotne;
w Czersku — XL1/378/18 — uchwata wejdzie w zycie 14 dni po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego i zostata przekazana Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej oraz Pani Bogumile Ropinskie;j,

11) utworzenia Czerskiej Gminnej Rady Senioréw oraz nadania jej statutu — XL//379/18 — uchwata
wejdzie w zycie 14 dni po ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego,

12) przystgpienia do sporzgdzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla
terenu dziatek o nr 1117/5 oraz 1117/6 potozonych w miescie Czersk — XLI1/380/18 — uchwata
weszta w zycie z dniem podjecia,

13) przystgpienia do sporzadzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla
terenu w rejonie ulicy Akacjowej w miescie Czersk — XL//381/18 — uchwata weszta w zycie z dniem
podjecia,

14) przystgpienia do sporzgdzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenu
w rejonie ulicy Jasnocha w miescie Czersk — XLI/382/18 — uchwata weszla w zycie z dniem
podjecia,

15) przystgpienia do sporzgdzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla
terenu w rejonie ulicy Kretej w miescie Czersk — XLI//383/18 — uchwata weszia w zycie z dniem
podjecia,

16) przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenu
w rejonie ulicy Racigzskiej we wsi Rytel — XL//384/18 — uchwata weszta w zycie z dniem podjecia,

17) zmiany Uchwaly nr 11/27/14 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 23 grudnia 2014 r. w sprawie
ustalenia sktadow osobowych komisji statych Rady Miejskiej w Czersku — XLI/385/18 — uchwata
weszta w zycie z dniem podjecia i zostata przekazana Radnym Rady Miejskiej w Czersku.
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ODBYTE NARADY | SPOTKANIA

Burmistrz Jolanty Fierek:

Spotkanie Panem Tomaszem Mundrym witascicielem firmy YONG LI na temat planow
rozwoju firmy.

Spotkanie z Przewodniczacymi Zarzadow Osiedli.

Spotkanie z nowo powotanym Komendantem Powiatowym Panstwowej Strazy Pozarnej
w Chojnicach Panem Btazejem Chamier Cieminskim.

Spotkanie z Dyrektorem Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku
Panig Sylwig Tomaszewska na temat biezgcej dziatalnosci MGOPS.

»Mtyriskie Kota” - uroczyste wreczenie nagrod za wybitne osiggniecia i dziatania podjete
przez mieszkancow Gminy Czersk w roku 2017 na rzecz spotecznosci lokalne;j.

Udziat w posiedzeniu Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki

Udziat w posiedzeniu Komisji Rolnictwa, Infrastruktury, Dziatalnosci Gospodarcze;
i Ochrony Srodowiska.

Udziat w posiedzeniu Komisji Budzetu i Finansow.

Udziat w posiedzeniu Komisji Zdrowia i Probleméw Spotecznych.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej.

Udziat w konferencji prasowej w Urzedzie Miejskim w Czersku.

Udziat w premierze Musicalu WIKTORIA w Osrodku Kultury w tegu.

Spotkanie z cztonkiniami Kota Gospodyn Wiejskich w Klaskawie na temat biezgcych
problemoéw w administrowaniu obiektem Swietlicy.

Spotkanie z Dyrektorem Zaktadu Przemystu Drzewnego w Rytlu w sprawie rozbudowy
i planow rozwojowych firmy.

Udziat w posiedzeniu Spotecznej Rady Kultury.

Omowienie z Dyrektorem i Gtéwng Ksiegowa Zakiadu Ustug Komunalnych w Czersku
zatozen do taryfy za wode i Scieki.

| Zastepcy Burmistrza Mateusza Rydzkowskieqgo:

Udziat w spotkaniu z sottysami sotectwa Rytel i Zapedowo.

Udziat w posiedzeniu komisji mieszkaniowej.

Udziat w spotkaniu podsumowujgcym rok w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Chojnicach.

,Miyfiskie Kota” - uroczyste wreczenie nagréd za wybitne osiggniecia i dziatania podjete
przez mieszkancéw Gminy Czersk w roku 2017 na rzecz spotecznosci lokalnej.

Udziat w posiedzeniu Komisji Budzetu i Finanséw,

Udziat w posiedzeniu Komisji Zdrowia i Problemoéw Spotecznych.

Udziat w spotkaniu dotyczacym programu Pomorska Unia Swiattowodowa.

Udziat w Walnym Zebraniu Zwigzku Samorzgdéw Na Rzecz Modernizacji Drogi
Krajowej nr 22 w Chojnicach.

Udziat w Walnym Zebraniu sprawozdawczym Ochotniczej Strazy Pozarnej w Ziym
Miesie.

Spotkanie z sottysem sotectwa Mosha Panem Konradem Katdowskim.

Udziat w spotkaniu w Starostwie Powiatowym W Chojnicach.

Udziat w posiedzeniu Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku.
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Il Zastepcy Burmistrza Grzegorza Klauzy:

Udziat w posiedzeniu Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Udziat w zebraniu soteckim sotectwa tag.

Udziat w obradach komisji konkursowej przyznajacej dotacje na aktywizacje osob
starszych.

.Mtynskie Kota” - uroczyste wreczenie nagréd za wybitne osiggniecia i dziatania podjete
przez mieszkancow Gminy Czersk w roku 2017 na rzecz spotecznoséci lokalnej.

Udziat w posiedzeniu Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rolnictwa, Infrastruktury, Dziatalnosci Gospodarczej
i Ochrony Srodowiska.

Udziat w posiedzeniu Komisji Budzetu i Finansow.

Udziat w posiedzeniu Komisji Zdrowia i Probleméw Spotecznych.

Udziat w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej.

Udziat w konferencji prasowe;.

Udziat w posiedzeniu komisji rozpatrujgcej wnioski o dotacje w ramach konkursu na
dziatalnosc¢ profilaktyczna.

Udziat w spotkaniu Komitetu Olimpiady Noblowskiej.

Udziat w spotkaniu dotyczgcym projektu ,Pomorskie Szlaki Kajakowe” w Nadle$nictwie
Czersk.

Spotkanie z projektantem w sprawie budynku na stadionie miejskim.

Udziat w posiedzeniu Spotecznej Rady Kultury.

Udziat w spotkaniu dotyczacym realizacji projektu ,Pomorskie Szlaki Kajakowe”
w Brusach.

Udziat w uroczystosci - Dokonania Roku w Chojnicach.

Udziat w uroczystym otwarciu wystawy malarskiej Pana Jana Szymankowskiego
w Centrum Informacji Turystycznej w Czersku




Czersk, dnia 14.03.2018

Sprawozdanie z realizacji Programu i trybu wspétpracy Gminy Czersk
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢

pozytku publicznego na rok 2017

Wstep.

Niniejsze sprawozdanie zostato opracowane na podstawie podst. art. 5a ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w oparciu o wskazniki
wymienione w § 19 Programu i trybu wspéipracy Gminy Czersk z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatainos¢ pozytku publicznego na rok 2017 przyjetego Uchwalg

Nr XXV/231/16 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 24 listopada 2016 r.

Sprawozdanie niniejsze zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie w BIP.

Wspélpraca finansowa.

liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert 1
liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert 13
liczba ofert ztoZonych z pominieciem konkursu 2
liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego 15
liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane 0
przez Gmine Czersk z przyczyn zaleznych od Zleceniobiorcy,
liczba umow zawartych w formie:
- wsparcia 15
- powierzenia, 0
liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan 3610
liczba organizacji podejmujgcych po raz pierwszy zadania publiczne w 1
oparciu o dotacje
liczba organizacji korzystajgcych z dotacji 12
liczba zrealizowanych uméw w ciggu roku budzetowego, na ktére
udzielono dotacji :

— do 3.000 zi, 1

— powyzej 3.000 zt do 20.000 zt, 10

— powyzej 20.000 z4, 4
wielko$¢ wtasnego wkiadu organizacji w realizacje zadan publicznych
- finansowego (w zt) 45.703,46
- pozafinansowego - osobowego (w zi) 51.823
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Dotacje dla org. pozarzgdowych — klubéw sportowych

Wysokos¢
przyznanych
l.Lp. [Nazwa oferenta Nazwa zadania publicznego srodkow
publicznych
(w zt)
Dotacje w trybie konkursowym
1 Miejski Ludowy Klub Szkolenie sportowe oraz organizacja udziatu w 102.000
Sportowy ,Borowiak” zawodach i rozgrywkach sportowych :
Szkolenie sportowe mtodziezy powyzej 16 roku zycia w
2. |Klub Sportowy ,Olimpia” |zakresie pitki noznej oraz udziat w zawodach 10.000
|sportowych
Uczniowski Kiub
13 gggg& marezjynfﬁk\?vle Szkolenie sportowe-zeglarstwo |8.000
\Czersku
. . Szkolenie sportowe oraz udziat w zawodach i
4 83:12'2 dReSgloer::?zlaTrzle rozgrywkach sportowych (ze szczegdlnym 6.000
' Polsl?a Pc};mgrsliie uwzglednieniem kategorii wiekowych dzieci i mtodziezy, |
w tym réwniez osob niepetnosprawnych)
) Szkolenie sportowe oraz udziat w zawodach i
5 Mcl:ezifgfvzskk?llzm b rozgrywkach sportowych (ze szczegblnym 13.000
' Sportowy Razem” uwzglednieniem kategorii wiekowych dzieci i miodziezy, '
| °P Yo w tym rowniez os6b niepetnosprawnych)
- [Aktywne Gimnazjum — |Szkolenie chtopcow w zakresie pitki recznej w
6 ) 8.000
i LStowarzyszenia ,Barka” |rocznikach 2004-07 '
7. gtéc;?tv;&;clzjrgﬁwskl e Szkolenie dziewczat w zakresie pitki recznej 23.000
Dotacje z pominieciem konkursu
. |Organizacja udziatu w zawodach i rozgrywkach
8.  [Miejski Ludowy Klub Isportowych 10.000
—|Sportowy ,Borowiak” i ;
9. P Y iSzkoIeme sportowe 9.000
Razem 189.000 zt
Dotacje dla org. pozarzadowych — profilaktyka
" Wysoko$é
przyznanych
L.p. Nazwa oferenta Nazwa zadania publicznego Srodkow
p «
publicznych
_ l (wzh)
Dotacje w trybie konkursowym
Stowarzyszenie Mieszkancéw
1. Sotectwa Gotelp ,Wszyscy Akcja Lato — W trzezwym umysle, zdrowy duch! [3.000
Razem’
Stowarzvszenie na Rzecz ,Szkoda zdrowia na uzywki-mam inne plany” — |
2. ' . y : wsparcie dziatan profilaktycznych w Zespole 30.000
Rozwoju Wsi tag
Szkot w Legu
:',,Naszym Dzieciom”
3, Stowarzyszenie na Rzecz NO PROMIL — NO PROBLEM 16.000
(Dzieci i Miodziezy Rytla i




Okolic
Aktywne Gimnazjum Projekt profilaktyczny ,My aktywnie czas
4. . . . C T . 20.500
Stowarzyszenie ,Barka spedzamy i natlogom sie nie damy
5 Stowarzyszenie Przyjaciot Tworczy-NIE zalezni. Wcigga nas Tworczoseé — 30 500
~Jedynki” NIE alkohol! '
Razem 100.000 zi
Dotacje dla org. pozarzadowych — aktywizacja osob starszych
_ Kwota
Nazwa podmiotu . ) ,
l.p. Nazwa zadania publicznego przyznanej
dotowanego -
dotacji
Dotacja w trybie konkursowym
1. Uniwersytet Trzeciego | Stymulowanie rozwoju osobowego oraz sprawnosci | 11.000 zt
Wieku w Czersku intelektualnej i fizycznej cztonkéw Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Czersku N
RAZEM 11.000 zt

Wspélpraca niefinansowa.
Gmina Czersk w ramach swoich zasobéw komunalnych udostepnia organizacjom pozarzadowym
nieodptatnie pomieszczenia biurowe w siedzibie AZK w Czersku przy ul. Dworcowej 31 oraz obiekty
sportowe na terenie miasta i gminy.

(Clecer



-

INFORMACJA

dotyczaca inwestycji realizowanych w ramach uméw partnerskich

Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwéj OZE w Chojnicko-Cztuchowskim
Miejskim Obszarze Funkcjonalnym - termomodernizacja budynkéw uzytecznosci
publicznej

Projekt realizowany jest z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020. Liderem projektu jest Powiat Chojnicki, a partnerami oprocz Gminy Czersk
sg Gmina Miejska Chojnice, Gmina Chojnice, Gmina Brusy, Gmina Miejska Cztuchow. Projekt
realizowany bedzie rowniez w 2018 r. Celem realizacji projektu jest poprawa komfortu cieplnego
oraz efektywnosci energetycznej budynkéw uzytecznosci publiczne] zlokalizowanych
w Chojnicko —Cziuchowskim Miejskim Obszarze Funkcjonalnym, przy jednoczesnej poprawie
jakosci powietrza na skutek ograniczenia emisji zanieczyszczen do atmosfery.

Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwéj OZE w Chojnicko-Cztuchowskim
Miejskim Obszarze Funkcjonalnym - modernizacja o$wietlenia zewnetrznego

Projekt realizowany jest z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020. Liderem projektu jest Gmina Czersk, a parterami Gmina Miejska Chojnice
i Szpital Specjalistycznym im. J. K. tukowicza w Chojnicach. Przedmiotem projektu jest
modernizacja o$wietlenia zewnetrznego na obszarze Chojnicko-Cziuchowskiego Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego przez wymiane w ciggach komunikacyjnych i ogolnodostepnych
przestrzeniach publicznych 402 szt. opraw Swietlnych, sodowych na energooszczedne typu
LED, w tym 301 na terenie Gminy Czersk. Celem gtdéwnym inwestycji jest zwiekszenie
sprawnosci funkcjonowania komunainej infrastruktury energetycznej oraz ograniczenie zuzycia
energii przez infrastrukture oéwietleniowa natomiast celem szczegotowym ograniczenie emisiji
CO: do $rodowiska, poprawa jakosci powietrza, poprawa bezpieczenstwa energetycznego
dbszaru i bezpieczenstwa przestrzeni publiczne;.

Pomorskie Szlaki Kajakowe — z nurtem Wdy

Projekt realizowany jest z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020. Liderem projektu jest Gmina Karsin, a parterami Gmina Czersk i Gmina
Kaliska. Celem inwestycji jest modernizacja przenoski w Wojtalu, przez jaz elektrowni na szlaku
kajakowym rzeki Wdy dla celdw turystyki wodno-kajakowej. W ramach inwestycji zaplanowano
pomosty, majgce stanowi¢ utatwienie dla turystow — utatwia¢ wodowanie i wycigganie kajakow
z wody. W ramach inwestycji planuje sie réwniez montaz stojaka i przybornika na 5 roweréw.

Pomorskie Szlaki Kajakowe — Szlakiem Zbrzycy i Brdy

Projekt realizowany jest z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020. Liderem projektu jest Gmina Brusy, a partnerami oprécz Gminy Czersk sg
Nadlesnictwo Czersk oraz Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,tuczniczka” Sp. z 0.0.

Przedmiotem inwestycji jest budowa pomostu i wiaty na terenie przystani kajakowej przy jazie
elektrowni i przy zaporze Mylof, na szlaku kajakowym rzeki Brdy. Projektowany pomost ma
utatwiaC wodowanie kajakéw na rzece Brdzie przy zaporze i ma stuzy¢ w ramach
powszechnego korzystania z wéd osobom aktywnie wypoczywajacym nad wodami.




GMINA CZERSK

Inwestycja bedzie realizowana jesli otrzyma dofinansowanie. Maksymalny poziom
dofinansowania — 85%.

Urzedy na miare XX wieku

Urzad Miejski w Czersku rozpoczyna realizacje partnerskiego projektu, ktérego celem jest
podniesienie jakos¢ i efektywnos¢ swiadczenia ustug dziedzinowych istotnych dla prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w obszarze podatkéw i optat lokalnych oraz zarzgdzania
nieruchomos$ciami w 9 samorzadach tj. Brusy, Chojnice, Koczata, Czersk, Cekcyn, Kesowo,
Gizatki, Gluchow.

W ramach projektu zostanie zrealizowane:

uruchomienie nowych ustug na platformie ePUAP
- zapewnienie zdalnego dostepu do informacji przez wdrozenie Portalu

Mieszkanca/Przedsiebiorcy i Portalu Podatkéw Lokalnych zawierajacego
spersonalizowang informacje o zobowigzaniach i modut do sprawdzania statusu
sprawy w BIP

~ zapewnienie interoperacyjnosci systemoéw wspierajgcych $wiadczenie tych ustug przez
wdrozenie/integracje systemoéw informatycznych

— wdrozenie usprawnien zarzgdczych w/w obszarach

— przeprowadzenie szkolen doskonalacych dla pracownikow

Projekt wspétfinansowany jest ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza i Rozwdéj, Dziatanie
2.18 Wysokiej jakosci ustugi administracyjne
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Sprawozdanie z dziatalnosci
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czersku
za rok 2017
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1. Zatrudnienie

MGOPS w Czersku na koniec ubiegtego roku w ramach zawartych umoéw o prace zatrudniat 46
pracownikéw — 46 etatéw (4 osoby na urlopach zwigzanych z rodzicielstwem, 1 na zwolnieniu

lekarskim).

Liczba pracownikoéw stan na 31.12.2017r.

Kadra kierownicza Dyrektor 1 1
Koordynator Sekcji Kadr i Administraciji 1 1
. Kierowca 0,25 Q)
Sekcja Kadr _
) o . Robotnik gospodarczy
i Administracji
(1 osoba przyjeta na zastepstwo pracownika 2 2
przebywajgcego na zwolnieniu chorobowym)
Gtéwny Ksigegowy 1 1
Sekcja Finansowo - Ksiegowy (1 osoba przyjeta na zastepstwo
Sprawozdawcza pracownika przebywajacego na urlopie 3 3
macierzynskim)
Koordynator 1 1
Sekcja Pracy Socjalnej Pracownik socjalny 9 9
i Wspierania Rodziny Opiekunki $wiadczgce specj.ustugi opiekuncze 3 3
Asystenci rodziny 3 3
Koordynator 1 1
o ] Referent ds. Swiadczen rodzinnych
Sekcja Swiadczen
i i Swiadczen 500+ (1 osoba przyjeta na zastepstwo
Rodzinnych 7 7
pracownika przebywajgcego na urlopie
macierzynskim)
Koordynator 1 1
Sekcja Funduszu Samodzielny Referent ds. dodatkow
Alimentacyjnego mieszkaniowych, energetycznych oraz Karty Duzej 1 1
i Dod. Mieszkaniowych Rodziny
Referent ds. funduszu alimentacyjnego 1 1
Koordynator 0,5 (2)
Instruktor terapii zajeciowej 5
+
, (1 osoba przyjeta na zastepstwo pracownika 5
Srodowiskowy Dom _ , L (2)
przebywajacego na urlopie rodzicielskim)
Samopomocy : .
Pracownik socjalny 1 1
Psycholog 0,5 Q)
Kierowca 0,75 Q)
Osrodek Profilaktyki Pracownik swietlicy/ pomoc administracyjna 3 3




i Rozwigzywania Problemoéw | (1 osoba przyjeta na zastepstwo pracownika
Alkoholowych przebywajacego na urlopie rodzicielskim)

Razem 46 46

zrodto: opracowania wtasne

Liczby wpisane w nawiasach oznaczajg, iz dana osoba ma etat podzielony na dwa stanowiska:

kierowca pemni swojg funkcie w MGOPS (0,25 etatu) oraz w SDS w Czersku (0,75

etatu),koordynator SDS (0,5 etatu) jest réwnoczesnie instruktorem terapii zajeciowej (0,5 etatu),

psycholog w SDS (0,5 etatu) jest rownoczes$nie instruktorem terapii zajeciowej (0,5 etatu).

W Osrodku funkcjonuje podziat na Sekcje, ktére bezposrednio podlegajg Dyrektorowi Osrodka,

wyréznia sie:

1.

Sekcje Pracy Socjalnej i Wspierania Rodziny w skiad, ktérej wchodza: koordynator, 9
pracownikéw socjalnych, 3 opiekunki srodowiskowe oraz 3 asystentow rodziny. Do gtéwnych
zadan sekcji zalicza sie miedzy innymi realizacje ustawy o pomocy spotecznej, pomoc
w zaspokojeniu potrzeb w ramach $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych,
udzielanie wsparcia przez asystentow rodziny;

Sekcja Finansowo - Sprawozdawcza w sktad, ktérej wchodzg pracownicy ksiegowosci: glowny
ksiegowy oraz 3 ksiegowe, zajmuje sie obstugg finansowg Osrodka i podlegtych mu jednostek;
Sekcja Kadr i Administracji ztozona jest z koordynatora, pracownika gospodarczego (osoba
zajmuje sie zachowaniem czystosci w budynku oraz rozliczaniem i wydaniem Zywnosci
w ramach PPOZ) oraz kierowcy. Sekcja sprawuje nadzér nad sprawami administracyjnymi
oraz prowadzi wszelkg dokumentacje dotyczacg zatrudnionych pracownikow zajmuje sie
miedzy innymi sporzadzaniem uméw o prace, rozliczaniem i sporzgdzaniem umow
cywilnoprawnych, przechowywaniem dokumentacji pracowniczej, ustalaniem wynagrodzen,
prowadzeniem ewidencji i rozliczaniem czasu pracy, sporzgdzaniem wszelkiego rodzaju
uregulowan wewnetrznych jednostki ( instrukcje, regulaminy, zarzadzenia);

Sekcja Funduszu Alimentacyjnego i Dodatkéw Mieszkaniowych sktada sie z koordynatora,
samodzielnego referenta ds. dodatkéw mieszkaniowych, energetycznych oraz Karty Duzej
Rodziny oraz referenta ds. funduszu alimentacyjnego;

Sekcja Swiadczen Rodzinnych w sktad, ktérej wchodzg: koordynator oraz 7 referentéw ds.
swiadczen rodzinnych zajmuje sie przyznawaniem i realizacjg wyptat $wiadczen rodzinnych,
opiekunczych oraz swiadczenia ,500+”;

Srodowiskowy Dom Samopomocy obstuguje koordynator, 5 instruktoréw terapii zajeciowe;j,
pracownik socjalny (do 31.12.2017r.), psycholog oraz kierowca;

Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych obstuguje 3 pracownikéw

Swietlicy/pomocy administracyjnych ( w tym 1 umowa na zastepstwo).



Dodatkowo w 2017 roku zawarto 8 uméw zlecen na Swiadczenie nastepujacych ustug:

e prowadzenie zaje¢ z elementami socjoterapii dla uczniow ZSS w Czersku — 2 umowy -1
osoba,

e prowadzenie zajec z elementami socjoterapii dla uczniéw ZS w Czersku— 1 umowa -1 osoba,

e prowadzenie zajeé logopedycznych w SDS — 2 umowy- 1 osoba,

e prowadzenie zajeé reedukacyjnych w SDS - 2 umowy- 1 osoba,

e prowadzenie zaje¢ w zakresie zeglarstwa dla uczestnikéw SDS - 1 umowa-1 osoba.

Doskonalenia zawodowe

W 2017 roku pracownicy systematycznie podnosili swoje kwalifikacje, wiedze i umiejetnosci.

Korzystali z ptatnych oraz bezptatnych szkolen (63 szkolenia, wyktady, warsztaty). Umozliwiono

takze im udziat w konferencjach. Rynek firm szkoleniowych jest bogaty. Czasami trudno

zweryfikowac jakos$¢ szkolenia przez przediozong oferte, zdarzato sie, ze merytorycznie osoby
prowadzgce byly nieprzygotowane merytorycznie, nie potrafity udzieli¢ odpowiedzi na nurtujgce
zagadnienia, brak byto takze odpowiednich materiatéw szkoleniowych itd.

Bardzo dobrze przygotowani do swojej roli wyktadowcy, swiadczacy ustugi dla firmy szkoleniowej

sg kosztowni i korzystamy z nich w miare mozliwosci finansowych.

Pracownicy realizowali réwniez podnoszenie swoich kwalifikacji w formach szkolnych:

1 osoba podjefa studia doktoranckie, 1 osoba kontynuuje studia magisterskie, 3 osoby podijety

i ukonczyly w ubiegtym roku studia podyplomowe, 1 osoba kontynuuje nauke w szkole $redniegj

oraz 1 osoba w ubiegtym podjeta nauke w ramach specjalizaciji Il stopnia w zawodzie pracownika

socjalnego i jest aktualnie w trakcie oczekiwania na wyznaczenie panstwowego egzaminu.

Warto zaznaczy¢, ze S$rodki finansowe zaplanowane w budzecie jednostki na szkolenia

pracownicze zawsze bedg zbyt niskie w poréwnaniu do potrzeb, poniewaz:

e wiedze trzeba uaktualnia¢, poniewaz wcigz zmieniajg sie przepisy, sg wprowadzane nowe
regulacje prawne, pracownicy poszerzajg swojg wiedze o informacje, ktdre ciezko jest
,,Zdoby¢” siegajac po publikacje czy tez korzystajgc z serwisu informacji prawnej Lex,

o szkolenia to okazja do wymiany doswiadczen z ludzmi wykonujgcymi podobng prace
w réznym wieku, na réznych stanowiskach i z réznymi opiniami na dany temat,

e wieksza wiedza pracownika przedktada sie na jego pewnosc¢ siebie, otwartos¢ na innych, a co

za tym idzie lepszg jakoSc¢ pracy.

Staze, praktyki, wolontariat

W 2017 roku podobnie jak w latach ubiegtych Os$Srodek w ramach uméw zawartych
z roznymi podmiotami realizowat staze i praktyki zawodowe.

W ramach umowy zawartej z Powiatowym Urzedem Pracy w Chojnicach zorganizowano staz dla 3
0s0b, na stanowiskach:

e technik administracji —od 22.05.2017 — 20.08.2017;



o technik administracji — od 28.08.2017 — 27.02.2018;

e technik administracji — od 14.09.2017 — 13.03.2018.

W ramach 7 umow podpisanych ze szkotami srednimi oraz wyzszymi uczelniami umozliwiono
odbycie praktyk zawodowych w nastepujgcym zakresie:

e praca socjalna — 1 osoba;

o technik administracji — 1 osoba;

e pedagogika specjalna — 1 osoba,;

o technik ekonomista — 3 osoby

o oligofrenopedagogika — 1 osoba.



2. Budzet

Zadania realizowane bezposrednio przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej po

stronie wydatkow w 2017 roku zamknety sie kwotg 42 773 575,99 zt

Wydatki na realizacje zadan w 2017 roku.

Zadania Wydatki w z}
Zadania wtasne gminy 6 601 746,25
w tym z dotacji 2 058 298,13
Zadania zlecone gminie 36171 829,74
Razem: 42 773 575,99

zrodfo: opracowania wtasne

Szczegobtowe zestawienie wydatkow MGOPS w 2017 roku.

Podziat zadan w 2017 roku

84,57 %
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zrédto: opracowania wtasne



Szczegobtowe zestawienie wydatkow MGOPS w 2017 roku.

Zadania wtasne gminy

Zwalczanie narkomanii 12 367,36
Przeciwdziatanie alkoholizmowi 296 042,21
Domy pomocy spotecznej 1289 863,22
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 7 594,80
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 80 550,00
w tym dotacja 80 550,00
Zasitki celowe 155 627,01
Zasitki okresowe 168 712,87
w tym dotacja 168 712,87
Dodatki mieszkaniowe 654 128,58
Zasitki state 954 684,91
w tym dotacja 954 684,91
Utrzymanie Osrodka 1286 047,47
w tym dotacja 355 996,97
Bank Zywnosci 30 803,37
Ustugi opiekuncze 483 300,00
Dozywianie dzieci oraz program wieloletni "Pomoc panstwa w zakresie

dozywiania" 00 799,69
w tym dotacja 39 998,89
Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 578 032,47
w tym dotacja-pomoc od samorzadéw 438 300,00
Fundusz alimentacyjny 54 995,86
Wspieranie rodziny 97 810,10
w tym dotacja 20 054,49
Rodziny zastepcze 154 303,37
Prace spotecznie uzyteczne 34 311,60
Pozostata dziatalnos¢ - projekt EFS "Zatrudnijczerszczan.pl” 197 602,67
Pozostata dziatalnos¢ - projekt EFS "Razem siegajmy wyzej II" 4 168,69
Razem 6 601 746,25
Zadania zlecone gminie

Koszty wydania decyzji z zakresu opieki zdrowotnej 1 036,00
Srodowiskowy Dom Samopomocy 456 468,76
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 119 912,92
Dodatki energetyczne 8 765,12
Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki 27 650,39
Specijalistyczne ustugi opiekuncze 241 555,07
Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 1 536 050,00

Swiadczenia wychowawcze

19 427 491,66




Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe, utrzymanie $wiadczen rodzinnych i funduszu

alimentacyjnego

14 335 577,08

Swiadczenia "Za zyciem"

16 496,00

Karta Duzej Rodziny

826,74

Razem

36171 829,74

zrodto: opracowania wtasne




3. Realizacja ustawy o pomocy
spotecznej

Uprawnienia do swiadczen z pomocy spotecznej, co do zasady, ustalane sg w postepowaniu
administracyjnym. Procedure ustalania uprawnien do swiadczen reguluje ustawa z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej - dalej u.p.s. Poniewaz postepowanie w sprawie Swiadczeh jest
postepowaniem administracyjnym, w sprawach nie uregulowanych w u.p.s. zastosowanie znajduje
ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego - dalej k.p.a.

1. Przebieq postepowania

Zgodnie z art. 102 ust. 1 u.p.s. postepowanie w sprawie przyznania $wiadczen wszczyna sie na
wniosek, jednak ustawa przewiduje réwniez przypadki udzielenia pomocy z urzedu. Poniewaz
postepowanie w celu przyznania $wiadczen z pomocy spofecznej dotyczy interesu prawnego
strony, to zwykle z jej inicjatywy rozpoczyna ono swdj bieg. Nalezy dodaé, ze $wiadczenia
Z pomocy spotecznej mogg by¢ udzielone réwniez na wniosek innej osoby niz strona, za zgoda
osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego. Regulacje te, majgc na uwadze cele
pomocy spotecznej, poszerzajg krag podmiotow uprawnionych do wszczecia postepowania, ich
uzasadnieniem jest czesto nieporadnosc¢, wiek czy stan zdrowia oséb potrzebujgcych wsparcia.
Pomoc powinna trafia¢ do najbardziej potrzebujgcych, a nierzadko osoby takie nie potrafig czyni¢
uzytku ze swoich praw lub sg ich nieSwiadome. Jednakze zgodnie z zasadg dyspozycyjnosci nie
mozna wbrew stronie rozporzgdzac jej prawami, dlatego tez zlozenie wniosku o wszczecie
postepowania przez osobe trzecig wymaga zgody strony. Zgoda moze by¢ réwniez zastgpiona
orzeczeniem sadu (np. o umieszczeniu w domu pomocy spotecznej), zwtaszcza dotyczy to
sytuaciji, w ktérych osoba wymagajgca opieki nie moze w petni Swiadomie podejmowac decyzji lub
pozostaje pod presjg otoczenia.

Whniosek w sprawie wszczecia postepowania powinien by¢ ztozony w formie podania. Powinno ono
zawiera¢ wskazanie osoby, od ktérej pochodzi, jej adres, zadanie i podpis.

Kolejnym etapem postepowania administracyjnego jest ustalenie stanu faktycznego sprawy, w tym
celu organ przeprowadza postepowanie dowodowe. Rozpoznajgc sprawe organ ustala, czy zostaty
spetnione warunki do przyznania swiadczenia. W szczegdlnosci bada, czy zaistniata trudna do
przezwyciezenia sytuacja zyciowa oraz czy zainteresowany moze jg pokona¢ samodzielnie, czy
ubiegajacy sie o swiadczenie spetnia kryterium dochodowe. Ustalenie stanu faktycznego nastepuje
w postepowaniu dowodowym, ktorego nadrzednym celem jest dotarcie do prawdy obiektywne;.
Organ powinien zatem zbadac wszelkie okolicznosci zwigzane ze sprawg i zastosowaé wtasciwy
przepis prawa materialnego do jej rozstrzygniecia. Kodeks postepowania administracyjnego nie
podaje definicji dowodu, stanowi jedynie, ze dowodem jest wszystko, co moze sie przyczyni¢ do
wyjadnienia sprawy i nie jest sprzeczne z prawem. W szczegdlnosci dowodem mogg byé

dokumenty, zeznania swiadkow, opinie bieglych oraz ogledziny (art. 75 § 1 k.p.a.). Dla celéw
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dowodowych organ prowadzacy postepowanie w sprawie przyznania $wiadczen z pomocy
spotecznej moze domagac sie od innych organéw sadéw lub jednostek organizacyjnych udzielenia
informaciji, ktére majg znaczenie dla rozstrzygniecia o przyznaniu lub wysokosci swiadczenia (art.
105 u.p.s.).

Szczegdlnym rodzajem dowodu, przewidzianym w ustawie o pomocy spotecznej, jest rodzinny
wywiad $rodowiskowy. Sktada sie on na postepowanie wyjasniajgce, poprzedzajgce
rozstrzygniecie kazdej sprawy dotyczacej s$wiadczen, z wyjgtkiem przyznania biletu
kredytowanego, wynagrodzenia za sprawowanie opieki oraz wydania decyzji adresowanych do
cudzoziemcow bedgcych ofiarami handlu ludzmi. Zdaniem NSA rola wywiadu srodowiskowego
w sprawach pomocowych jest niezwykle wazna. Jest on bowiem sposobem zbierania informaciji,
rozmowg z osobg starajgcg sie o przyznanie $wiadczenia z pomocy spotecznej (i jej rodzing),
swoistym trybem postepowania dowodowego (wyrok NSA z dnia 7 maja 2002 r., SA 3337/01, LEX
nr 81651; wyrok NSA z dnia 24 marca 2001 r., | OSK 2053/10, LEX nr 990216).

W mysl art. 107 ust. 1 u.p.s. rodzinny wywiad srodowiskowy przeprowadza sie u oséb i rodzin
korzystajgcych lub ubiegajgcych sie o swiadczenia z pomocy spotecznej w celu ustalenia ich
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majgtkowej oraz u oséb, o ktérych mowa w art. 103
u.p.s. Wywiad s$rodowiskowy przeprowadza pracownik socjalny. Niewyrazenie zgody na
przeprowadzenie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego przez osoby lub rodziny ubiegajgce sie
o $Swiadczenia z pomocy spotecznej lub na jego aktualizacje przez osoby lub rodziny korzystajgce
ze Swiadczen z pomocy spotecznej stanowi podstawe do odmowy przyznania $wiadczenia,
uchylenia decyzji o przyznaniu Swiadczenia lub wstrzymania Swiadczen pienieznych z pomocy
spotecznej.

Pracownik socjalny moze domagac sie od osoby lub rodziny starajgcej sie o pomoc ztozenia
oswiadczenia o dochodach i stanie majgtkowym. NieztoZzenie takiego oswiadczenia jest podstawg
odmowy przyznania Swiadczenia.

Zasady przeprowadzania rodzinnego wywiadu Srodowiskowego zostaly uregulowane
w rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 sierpnia 2016r. w sprawie
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego. W czasie wywiadu pracownik socjalny bierze pod uwage
indywidualne cechy, sytuacje osobistg, rodzinng, dochodowg i majgtkowg osoby samotnie
gospodarujgcej i 0séb w rodzinie, ktére moga mie¢ wptyw na rodzaj i zakres przyznanej pomocy.
Poniewaz osoby zainteresowane, chcgc uzyskaé Swiadczenie za wszelkg cene, mogg udzielaé
informacji niezgodnych z prawdg, pracownik socjalny przed przystgpieniem do wywiadu powinien
dokonaé¢ stosownych pouczeh. Osoby te nalezy poinformowaé o odpowiedzialnosci karnej za
udzielanie nieprawdziwych informacji oraz o obowigzku niezwtocznego powiadomienia organu
0 zmianie sytuacji osobistej, dochodowej i majgtkowej. Rodzinny wywiad srodowiskowy ma na celu
ukazanie w sposéb wszechstronny sytuacji osoby i rodziny starajgcej sie o przyznanie swiadczenia

lub korzystajgcej z pomocy. Na jego podstawie pracownik socjalny dokonuje analizy i oceny
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sytuacji okreslonego podmiotu i formutuje wnioski dotyczgce planowania pomocy, ktore sg
podstawg rozstrzygniecia sprawy.

Nalezy zaznaczy¢, ze wywiad $srodowiskowy jest podstawowym dowodem postepowania.

Na organie cigzy obowigzek wyczerpujgcego =zebrania i rozpatrzenia catego materiatu
dowodowego. Organ nie moze zda¢ sie jedynie na inicjatywe strony i ograniczyé postepowania
dowodowego do jej zadan. Jednakze powinien on uwzgledni¢ wnioski dowodowe strony, jezeli
majg one znaczenie dla sprawy. Stronie nalezy zapewni¢ mozliwos¢ aktywnego udziatu
w postepowaniu. W szczegoélnosci moze ona uczestniczy¢é w postepowaniu dowodowym,
przeglada¢ akta sprawy, sporzadzac z nich notatki i odpisy. Przed wydaniem rozstrzygniecia organ
jest zobowigzany umozliwi¢ stronie wypowiedzenie sie co do zebranych materiatow i zgtoszonych
zgdan (art. 10 § 1 i art. 81 k.p.a.). Organ analizuje zebrany w sprawie materiat zgodnie z zasadg
swobodnej oceny dowodéw. Rozpatruje catoksztatt materiatu dowodowego, co nie jest tozsame
z oparciem rozstrzygniecia na wszystkich srodkach dowodowych. Organ moze bowiem uznac¢
niektére dowody za niewiarygodne lub nieistotne dla sprawy.

2. Wydanie decyzji

Przyznanie lub odmowa przyznania $wiadczenia z pomocy spotecznej powinna byé wyrazona
w decyzji administracyjnej.

Ustawa o pomocy spotecznej przewiduje okolicznos$ci, ktére mogg przesgdzi¢ o wydaniu decyzji
negatywnej. Obok dysproporcji pomiedzy udokumentowang a rzeczywistg sytuacjg majagtkowa sg
nimi: marnotrawienie wlasnych zasobow finansowych albo przyznanych $wiadczen, ich niszczenie
lub wykorzystywanie niezgodnie z przeznaczeniem, brak wspotdziatania osoby lub rodziny
w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej, odmowa leczenia odwykowego, odmowa zawarcia
kontraktu socjalnego lub niedotrzymanie jego postanowien, nieuzasadniona odmowa podjecia
pracy (w tym wykonywania prac spotecznie uzytecznych), przerwanie szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego (art. 11 u.p.s.). Ponadto odmowa ztozenia oswiadczenia o dochodach
i stanie majgtkowym osoby lub rodziny ubiegajacej sie o pomoc jest podstawg do nieprzyznania
Swiadczenia (art. 107 ust. 5 u.p.s.). Podobny skutek wywiera uniemozliwienie przeprowadzenia
rodzinnego wywiadu $Srodowiskowego (wyrok NSA z dnia 19 kwietnia 2011 r., | OSK/59), jak
i bierna, badz roszczeniowa postawa osoby ubiegajgcej sie o Swiadczenie (wyrok WSA z dnia 28
lipca 2010 r. IV SA/Po 329/10, LEX nr 686746).

Nalezy dodac, ze bierna postawa swiadczeniobiorcy moze spowodowac nie tylko wydanie decyzji
o odmowie przyznania Swiadczenia, ale rowniez moze by¢ powodem wstrzymania $wiadczen
pienieznych i uchylenia decyzji o przyznaniu pomocy. W kazdym przypadku odmowy przyznania
Swiadczen czy ich ograniczenia organ musi wzigé pod uwage sytuacje osob pozostajgcych na
utrzymaniu podmiotu starajgcego sie o swiadczenie lub korzystajgcego ze wsparcia.

(I.Sierpowska. Postepowanie w sprawie $wiadczen z pomocy spotecznej-LEX)

Gtéwnym zadaniem jednak pomocy spofecznej jest wspieranie w wysitkach, motywowanie

i pobudzanie aktywnosci sSrodowiska lokalnego, osob i rodzin, uswiadamianie odpowiedzialnosci za
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Swojg rodzine, na edukacji, informowaniu i wskazywaniu drég, mozliwosci i zasobdéw tkwigcych w

beneficjentach jak i w ich najblizszym otoczeniu umozliwiajgcych wyjscie na tzw. prosta, a nie jak

sie powszechnie przyjeto przyznawanie i wyptacanie $wiadczen pienieznych.

SPOTKANIE -SNC ACE

SAMOOBRONY

- usystematyzujemy i poszerzymy Twoja
wiedze na temat zagrozen,

- pokazemy jak wykorzystac ciato i oso-
biste przedmioty jako bron, ktére nosisz
przy sobie zawsze i wszedzie,

- nauczymy patrzed na agresora przez pry-
zmat jego stabych punktéw, wykorzysty-
wac zmysty i intelekt do uwaznej obserwa-
cji otoczenia i innych ludzi pod kagtem bez-
pieczenstwa,

- powiemy jak strach i emocje wplywaja
na nasze dziatania w momentach zagroze-
nia,

- pokazemy intuicyjne techniki do wyko-
rzystania w sytuacji ataku fizycznego.

ZAJECIA JEDNORAZOWE

prowadzone przez
instruktora KPP w Chojnicach
TOMASZA SZCZEPANSKIEGO

ILOSC MIEJSC OGRANICZONA
rezerwacje pod nr tel.: 523985246
OsSrodek Kultury w Rytlu

dnia 23 marca (czwartek) - mata sala na |l pietize

- godz. 16.00 - 18.00 - dla mieszkarncéw Gutowca
- godz. 18.00 - 20.00 - dla mieszkarncoéw Rytla
Wiek uczestnikow: od 18 lat wzwyz.

Obowigzuje stréj i obuwie sportowe.

Zgtoszenia przyimujemy do pigtku 17 marca!
Zajecia tylko dia poczatkujgcych. S

Dziatanie podjete w ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

xtliz ( p
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2020 ,,Nie zamykaj oczu”. .—::."5— POLICJA Ms—oh/:

Zajecia z samoobrony
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Projekt socjalny ,Zdrowie Plus”

13.04.2017r. ,Negatywny wptyw alkoholu na zdrowie”

11.05.2017r. \Wszawica i swierzb- czy dotyka tylko ,,brudasow” ?

29.05.2017r. ,Kalendarz szczepien ,- kiedy zaszczepi¢ swoje dziecko?

28.06.2017r. ,,Fakty i mity na temat boreliozy i Wirusowego Zapalenia Watroby (WZW A, B, C)’
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«7DROWIE PLUS”




Projekt socjalny ,Dom Poczucie Bezpieczenstwa Czy Strachu”

W 2017 roku Osrodek realizowat | edycje projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl” wspoffinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Projekt skierowany zostal do mieszkancow miasta i gminy Czersk biernych zawodowo,
korzystajgcych z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa.

Gtownym celem projektu bylo zwiekszenie zatrudnienia oséb dotknietych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym zamieszkatych na terenie miasta i gminy Czersk, znajdujgcych sie
w trudnej sytuaciji zyciowe;j.

Rekrutacja do | edycji projektu rozpoczetfa sie z dniem 02.01.2017r. i trwata do dnia 14.04.2017r.
W jej efekcie wplyneto do osrodka 27 formularzy rekrutacyjnych. Po przeprowadzeniu Il etapu

rekrutacji zakwalifikowano tgcznie do projektu 22 beneficjentow.

Liczba beneficjentéw ogdtem: 22
w tym:

liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami: 12
liczba kobiet: 16
liczba 0s6b z wyksztatceniem podstawowym lub jego brakiem: 4
Liczba oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym:

Liczba oséb z wyksztatceniem zawodowym : 11
Liczba oséb z wyksztatceniem Srednim ogdlnym: 2
Liczba osdb z wyksztatceniem srednim zawodowym:

Liczba kobiet samotnie wychowujgcych dzieci: 3
Liczba osdb korzystajgcych z PO PZ: 22
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Formy wsparcia, ktérymi zostata objeta grupa docelowa:

zajecia indywidualne z psychologiem (3 godziny na uczestnika)

zajecia warsztatowe z psychologiem (84 godziny) ktorych celem bytlo wzbudzenie
w uczestnikach potrzeby zmian i doskonalenia wtasnych kompetencji spotecznych

zajecia indywidualne z doradcg zawodowym (3 godziny na uczestnika)

zajecia warsztatowe z doradcg zawodowym (60 godzin) dzieki ktérym beneficjenci
przygotowali sie do Swiadomego wyboru i planowania kariery zawodowej,

kursy zawodowe zgodne z indywidulanymi predyspozycjami oraz z potrzebami rynku pracy.
Uczestnicy ukonczyli nastepuje szkolenia zawodowe: kucharz z uprawnieniami elektrycznymi
SEP ponizej 1kV, pomoc kuchenna z uprawnieniami elektrycznymi SEP ponizej 1kV, florysta,
fryzjer, pracownik biurowy ze specjalizacjg kadry i pftace, uprawnienia elektryczne SEP
powyzej 1kv, drukarz sitodruku i tampodruku oraz operator wozka widtowego,

zasitek celowy w okresie od V-XIl 2018r.

zwroty kosztéw dojazdu mieszkancom zamieszkatym poza miejscem odbywania sie zaje¢
projektowych,

cieply positek w trakcie zajeé¢ warsztatowych,

3 miesieczny staz zawodowy u pracodawcy zgodnie z ukonczonym szkoleniem zawodowym

(skierowano na staz 10 oséb).

Po zakonczeniu udziatu w projekcie 8 beneficjentéw podjeto zatrudnienie —umowy o prace.
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Swiadczenia pieniezne

Srodki finansowe zwigzane ze $wiadczeniami pienieznymi dzieli sie odpowiednio na $rodki

wyptacane w ramach zadan wtasnych i zleconych, pochodzg one z budzetu gminy oraz budzetu
panstwa.
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Swiadczenia przyznane z zakresu zadan wlasnych gminy.

Liczba osob, Kwota Liczba
= ktérym decyzja Liczba . . Liczba os6b
ormy pomocy - . | Swiadczen ;
przyznano sSwiadczen w2zt rodzin w
swiadczenie rodzinach
Zasitki state ogétem,
221 2.160 966.113 216 382

w tym:
- dla osoby samotnie 152 1.489 792.333 152 152
gospodarujgce;j
- dla osoby pozostajacej 77 671 173.780 70 238
w rodzinie
Zasitki okresowe
ogotem, 181 520 169.048 177 448
w tym z powodu:
- bezrobocia 102 284 95.426 101 236
- dlugotrwatej choroby 40 90 32.618 39 86
- niepetnosprawnosci 47 123 32.286 46 147
- innego niz wymienione 9 23 8.718 9 22
Schronienie 12 1.370 52.892 15 16
Positek 29 2.635 9.761 17 75
Ustugi opiekunicze 60 30.144 415.630 59 80
Sprawienie pogrzebu 3 3 9.000 3 3
Zasitki celowe na
pokrycie wydatkow 111 124 577.800 111 207
powstalych w wyniku
zdarzenia losowego
Zasitki celowe, w tym: 291 X 179.799 280 623
- specjalne 97 131 41.416 94 197
Praca socjalna X X X 379 798
Odplatnos¢ gminy 48 518 1.290.640 46 52
za DPS

zrédto: opracowania wiasne

Swiadczenia przyznane z zakresu zadan zleconych gminie.

Liczba oséb, Liczba
Formy pomoc ktérym przyznano Liczba Kwota Liczba 0s6b W
yp y decyzja swiadczen | swiadczen | rodzin .
- . rodzinach
swiadczenie
Specijalistyczne ustugi 26 7780 231179 26 89
opiekuncze ) '
Zasitki celowe na
pokrycie wydatkow 235 292 1.536.050 | 232 404
zwigzanych
z kleska zywiotowg
Wynagrodzenie nalezne
opiekunowi z tytutu 7 76 27242 X "
sprawowania opieki '
przyznane przez sad

zrodfo: opracowania wiasne



Najczestsze powody przyznawania pomocy w 2017 roku:

Powdd trudnej sytuaciji zyciowej Liczba rodzin L\,ivc:g(ajz?rs]i(;b
Ubodstwo 337 773
Bezdomnosé 11 14
Potrzeba ochrony macierzynstwa 27 128
w tym: wielodzietnos¢ 18 99
Bezrobocie 239 584
Niepetnosprawnosé¢ 322 665
Dlugotrwata lub ciezka choroba 313 646
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych 63 220
i prowadzenia gosp. dom.
w tym: rodziny niepetne 45 132
rodziny wielodzietne 16 83
Przemoc w rodzinie 3 9
Alkoholizm 35 65
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu 9 14
zakladu karnego
Zdarzenie losowe 111 207
Kleska zywiotowa 232 404

zrodto: opracowania wtasne

Nalezy nadmieni¢, ze 1 rodzina moze mie¢ wiecej niz 1 powod dla ktdérego znalazta sie w trudne;j

sytuaciji.

Nawatnica 2017r.

W zwigzku z sierpniowg nawatnicg Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Czersku wypfacit tagcznie 292 zasitki na tgczng kwote 1.536.050 zt ze srodkéw budzetu panstwa.
Pomoc na remont lub odbudowe budynkow mieszkalnych otrzymato 221 rodzin, ktérym wyptacono
268 zasitkdw na kwote 1.232.300 zt.
Na odbudowe budynkdéw gospodarczych pomoc otrzymaty 23 rodziny. Wyptacono 24 zasitki na
kwote 303.750 zt.
Ponadto w ramach zadan wtasnych udzielono pomocy 108 rodzinom ze Srodkow przekazanych
przez samorzady, Fundacje KGHM Polska Miedz oraz indywidualnych wpfat na konto. Wyptacono
118 zasitkdw na kwote 563.300 zt.

Pytanie: Dlaczego w wypadku poszkodowanych w nawatnicy zbierane sg os$wiadczenia
majgtkowe, informacje o ubezpieczeniu budynkéw, mozliwosciach finansowych rodziny, sytuacji
rodzinnej, sponsorach, przeprowadzany wywiad srodowiskowy itd.?

Odpowiedz: pomoc spoteczna jest przyznawana po przeprowadzeniu wywiadu w miejscu

zamieszkania lub pobytu wnioskodawcy zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej
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i z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 sierpnia 2016 r.
w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego
Pracownik socjalny, przeprowadzajgc wywiad, bierze pod uwage indywidualne cechy, sytuacje
osobista, rodzinng, dochodowg i majatkowg osoby samotnie gospodarujacej lub oséb w rodzinie,
mogace mie¢ wptyw na rodzaj i zakres przyznawanej im pomocy. W ramach przeprowadzonego
wywiadu pracownik socjalny dokonuje analizy i oceny sytuacji danej osoby lub rodziny i formutuje
whnioski z nich wynikajgce, stanowigce podstawe planowania pomocy.
Pytanie: Z jakiego powodu sg odmowy wsparcia finansowego na remont w zwigzku z nawatnica
Z dotacji wg. ZASAD MSWIA
Odpowiedz:
1.Dotyczy domkow letniskowych, domoéw w budowie, domdéw z nieuregulowang sytuacjg prawng
oraz nigdy niezamieszkatych domoéw, ogrodzen, garazy, wiat, drewutni, doméw gospodarczych
gdzie sg tzw. kuchnie letnie, sktadzikéw opatu, szkody oszacowane w budynkach byly ponizej 5%
(dotyczy remontéw), a rodzina wlasnymi zasobami jest w stanie dokonaé remontu, kwota
ubezpieczenia (odszkodowania) zaspokoita wnioskowang potrzebe,

Orzecznictwo
Wyrok
Wojewoddzkiego sgdu Administracyjnego siedziba w Krakowie
z dnia 20 lipca 2016 r.
Il SA/Kr 473/16

Teza

1. Artykut 110 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz.
930 ze zm.) nie upowaznia wojewody do wkraczania w materie uregulowang ustawowo, do
zastepowania ustaleniami wojewody badania przestanek ustawowych przy przyznawaniu pomocy
przez organ pomocy spotfeczne;.

2. Zaden przepis ustawy o pomocy spotecznej nie stanowi, aby pomoc udzielana w przypadku
wystgpienia kleski zywiolowe] Scisle odpowiadata wysokosci poniesionej szkody, poniewaz nie
stanowi ona odszkodowania.

Wyrok

Wojewoddzkiego Sgdu Administracyjnego siedziba we Wroctawiu

z dnia 17 lutego 2015r.

IV SA/Wr 564/14

Teza

1. W sytuacji, w ktérej wnioskujgcy posiada inne mieszkanie i to w poblizu domu, ktory ulegt
zalaniu w wyniku powodzi, remont domu nie jest niezbedng potrzebg w rozumieniu przepiséw
0 pomocy spotecznej.
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2. Panstwo nie ma obowigzku zapewnia¢ pomocy w remoncie kazdej nieruchomosci
uszkodzonej przez powodz. Takie funkcje spetniajg organy ubezpieczeniowe pod warunkiem
zawarcia odpowiedniej umowy. Ma natomiast obowigzek zapewni¢ pomoc wowczas, gdy
osoby dotkniete losowo nie mogg zaspokoi¢ swoich niezbednych potrzeb mieszkaniowych.

Wyrok

Naczelnego Sadu Administracyjnego

z dnia 14 pazdziernika 2014 r.

| OSK 1826/14

Teza

1. W przypadku gdy osoba ubiegajgca sie o zasitek celowy na pokrycie skutkéw powodzi ma
zapewnione warunki bytowe we wtasnym zakresie i innym miejscu, czy innej miejscowosci lub
kraju, niz dotkniecie zywiotem, uzna¢ nalezy, ze ma zapewnione minimum egzystencji, co
wskazuje i sSwiadczy zarazem o tym, ze pomoc socjalna ze strony panstwa na podstawie
ustawy z 2010 r. ustawy o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 2013, poz. 182 ze zm.) nie jest
niezbedna. Taka sytuacja z kolei wyklucza mozliwos¢ udzielenia jej przedmiotowej pomocy
socjalnej. Zasitek ten — jak wskazuje jego nazwa — jest swiadczeniem celowym, a zatem ma
spetnia¢ okreslong role — wspiera¢ osoby dotkniete trudng sytuacjg, aby poméc im zaspokoié
niezbedne potrzeby bytowe.

2. Nie jest rolg pomocy spotecznej rekompensowanie ze srodkoéw budzetowych Panstwa
wszelkich strat poniesionych przez wnioskodawce w jego mieniu w wyniku powodzi.

3. Samo powstanie na skutek powodzi straty w nieruchomos$ci budynkowej stanowigcej wtasnosc¢
osoby ubiegajgcej sie o pomoc spoteczng w sytuacji, gdy osoba ta ma juz zabezpieczone
podstawowe potrzeby zyciowe, a przede wszystkim mieszkaniowe, nie moze stanowic
wytgcznej przestanki udzielenia takiej osobie dalszej pomocy w postaci zasitku celowego. Nie
jest bowiem rolg pomocy spotecznej rekompensowanie ze srodkow budzetowych Panstwa

wszelkich strat poniesionych przez wnioskodawce w jego mieniu w wyniku powodzi.

Definicja pojecia ,,niezbedna potrzeba bytowa” na gruncie przestanek przyznania prawa
do zasitku celowego
Wyrok
Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego siedziba we Wroctawiu
Z dnia 28 marca 2017 r.
IV SA/Wr 360/16

Teza
W ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm.)

jedynie przyktadowo wymieniowe niezbedne potrzeby bytowe. Okreslenie to nie zostato jednak
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zdefiniowane ustawowo. Niezbedna potrzeba bytowa jest wiec pojeciem prawnie nieokreslonym,
znajdujacym konkretyzacje dopiero w okolicznosciach faktycznych danej sprawy. Niemniej jednak
za niezbedng potrzebe zyciowg uznac nalezy jedynie takg, ktora jest nieodzowna do egzystencji.
Niezbedna potrzeba bytowa, to wiec potrzeba uzasadniona tylko podstawowym katalogiem débr
zastugujgcych na ochrone, takimi jak zycie, czy zdrowie.

Wyrok

Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego siedziba w Poznaniu

z dnia 16 lutego 2017 r.

IV SA/Po 1028/16

Teza

Pojecie ,niezbedna potrzeba bytowa”, o ktérej mowa w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm.)

Odnosi sie do potrzeb, ktérych zaspokojenie uzasadnione jest podstawowym katalogiem doébr
zastugujgcych na ochrone. Taka potrzebg nie jest pokrycie optat za gospodarowanie odpadami

komunalnymi, zakup butli gazowej oraz na malowanie korytarza i pokoju.

Rodzaj zakres i wysokos¢é swiadczen z pomocy spotecznej a zasada subsydiarnosci
pomocy panstwa
Wyrok
Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego siedziba w Rzeszowie
z dnia 13 wrzesnia 2016 r.
Il SA/Rz 1687/15

Teza
1. Rodzaj, zakres i wysokos¢ Swiadczen z pomocy spotecznej muszg by¢ stosowane zgodnie
z zasadg subsydiarnosci pomocy panstwa, ktéra ma prowadzi¢ do przezwyciezenia trudnych

sytuacji zyciowych beneficjentow jedynie w_takim zakresie, w jakim nie sg one w stanie

pokonaé¢ przy wykorzystaniu wtasnych uprawnien, zasobow i mozliwosci. W konsekwenciji
panstwo nie moze przejmowaé petnej odpowiedzialnosci za usuwanie tych przeszkdd
zyciowych, ktére mogg zosta¢ usuniete we wlasnym zakresie przez jednostki. Jest ponadto
rzeczg oczywistg, ze wysokos$¢ udzielanej pomocy musi uwzgledniaé mozliwosci finansowe
panstwa, a jednostka nie moze oczekiwaC zaspokojenia przez organ pomocy spotecznej
zgdan, ktére przekraczajg wysokos¢ srodkéw przeznaczonych w budzetach jednostek sektora
finanséw publicznych na wydatki z zakresu pomocy spotecznej.

2. Zasitek celowy z art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2014 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 930) moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu. Réwniez okolicznoSci

zwigzane z 0golng sytuacjg zyciowg lub zdrowotng cztonkow rodziny uprawnionego nie muszg
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mie¢ bezposredniego wplywu na ostateczng wysokos¢ zasitku celowego z art. 40 ust. 2
ustawy, albowiem zasitek ten ma na celu pokrycie wydatkéw poniesionych w zwigzku z kleskg
zywiotowg, a nie tagodzenie trudnosci (takze finansowych) zwigzanych ze stanem zdrowia
cztonkdw rodziny uprawnionego. Ponadto okolicznosci zwigzane ze stanem zdrowia cztonkéw
rodziny jakkolwiek mogg zosta¢ wziete pod rozwage przez organy orzekajgce, to jednak ich

nieuwzglednienie nie $wiadczy o przekroczeniu granic uznania.
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4. Domy Pomocy Spotecznej

W przypadku kiedy osoba wymaga catodobowej opieki i pielegnacji, gdy rodzina ani osrodek
pomocy spotecznej nie jest w stanie zapewni¢ ustug opiekuhczych nalezy skierowac takgz osobe
do domu pomocy spotecznej, ktory jest odpowiedzig na zabezpieczenie jej potrzeb.

Zgodnie z art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej obowigzani do

wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej sg w kolejnosci:

1. mieszkaniec domu, a w przypadku osob matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw

dziecka, nie wiecej jednakze niz 70% ze swojego dochodu

2. matzonek, zstepni przed wstepnymi zgodnie z umowg zawartg na podstawie art. 103 ust. 2 w/w

ustawy z tym, ze:

e w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, jezeli dochdd jest wyzszy niz 300% kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej (tj. powyzej 1.902,00 zt), jednak kwota dochodu
pozostajgca po wniesieniu opfaty nie moze by¢ nizsza niz 300% tego kryterium,

o w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochdéd na osobe jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego na osobe w rodzinie (tj. powyzej 1.542,00 zt na 1 osobe w rodzinie),
z tym ze kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 300%
kryterium dochodowego na osobe w rodzinie;

e gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — w wysokosSci réznicy
miedzy srednim kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a optatami wnoszonymi

przez osoby, o ktérych mowa w pkt 1i 2.

Koszty utrzymaniaw DPS w roku 2016 i 2017 r.

miesieczny sredni koszt
Liczba )
Dom Pomocy Spotecznej utrzymania w zt
os6b
2016 2017
Dom Pomocy Spotecznej w Wysokiej
. 10 2931,03 3003,05
dla przewlekle somatycznie chorych
Dom Pomocy Spotecznej w Cisewiu dla przewlekle
o 13 3075,76 3146,91
psychicznie chorych
Dom Pomocy Spotecznej w Pelplinie dla przewlekle
) 5 3129,36 3335,60
somatycznie chorych
Dom Pomocy Spotecznej w Czarnym dla osdb przewlekle
_— 1 3425,46 3810,29
psychicznie chorych
Dom Pomocy Spotecznej w Bielawkach dla Dzieci i
5 3140,78 3347,76
Mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie
Dom Pomocy Spotecznej w Chojnicach dla oséb
o 6 3455,00 3617,00
przewlekle psychicznie chorych
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Dom Pomocy Spotecznej w Gotuszycach dla osob
N 1 3125,50 3147,18
przewlekle psychicznie chorych
Dom Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdainskim dla
2 3440,31 3630,69
dorostych niepetnosprawnych intelektualnie
Miedzygminny Osrodek Opiekunczy w Pruszczu dla oséb
] 1 3143,00 3212,00
przewlekle somatycznie chorych
Dom Pomocy Spotecznej w Wejherowie dla oséb
] 1 3248,00 3200,00
przewlekle somatycznie chorych
Dom Pomocy Spotecznej w Kamieniu Krajenskim dla
1 3244,45 3613,48
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie
Dom Pomocy Spotecznej w Suchoraczku dla oséb
o 2 3325,12 3499,07
przewlekle psychicznie chorych

zrédto: opracowania wtasne

W 2017 roku odnotowano 5 zgondw oraz 1 rezygnacje z pobytu, zatem na koniec roku przebywaty
w domach pomocy spotecznej 42 osoby. Lgczny koszt jaki gmina poniosta za swoich mieszkancow

to kwota 1.289.863,22 zt. Tylko za 8 oséb przebywajgcych w dps-ie rodzina wnosi cze$¢ kosztu

utrzymania zgodnie z zawartymi umowami. W 2017 roku byta to tgczna kwota 12.990,37 zt.

Nalezy nadmienic¢, iz tut. Osrodek jest zobowigzany takze do wykonywania postanowieh sgdu
dotyczacych skierowania osoby do domu pomocy spotecznej bez jej zgody. To dodatkowa
trudno$¢ w oszacowaniu liczby oséb, ktére w kolejnych latach bedg przebywaty w w/w
placéwkach, a co sie z tym wigze trudno przewidzie¢ i zaplanowaé w projekcie budzetu wydatki

gminy z tym zwigzane.

Stosownie do art. 87 KRiO rodzice i dzieci obowigzani sg wspierac sie wzajemnie. Przez to nalezy
rozumie¢: pomoc materialng, psychiczne wsparcie w chorobie, cierpieniu i kalectwie, pomoc
intelektualng przy podejmowaniu waznych decyzji lub zatatwianiu spraw zyciowych oraz pomoc
fizyczng przy wykonywaniu réznych czynnosci.

Rodzina nie ponosi konsekwencji za niewywigzywanie sie z w/w obowigzku.
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5. Ustugi specjalistyczne dla osob
Z zaburzeniami psychiCznymi cacane zecone)

Specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone sg na rzecz os6b z zaburzeniami psychicznymi.
Zasady ich przyznawania i odptatnosci okresla Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia
22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005r. Nr 189, poz.

1598 ze zm.), a nie jak w przypadku pozostatych ustug opiekunczych, regulacje gminne.

W roku 2017 roku tej formy pomocy udzielono 26 rodzinom (w tym 9 osobom dorostym i 17
rodzinom, w ktorych sg dzieci z réznymi stopniem uposledzenia umystowego).
W 2017 roku wykonano 1866,50 godzin (109,79 godz. na 1 rodzineg), jednakze, aby wsparcie

rewalidacyjno-terapeutyczne bylo racjonalne widzimy potrzebe realizacji wsparcia

pedagoga, logopedy, terapeuty itp, co najmniej na poziomie 240 godzin rocznie dla 1

dziecka.
Osobom dorostym z zaburzeniami psychicznymi udzielono wsparcia w ilosci 5240 godzin na

tgczng kwote 148.230,07 zt, co zabezpiecza w catosci potrzeby w tym zakresie.
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6. Ustugi opiekuncze

Osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych
0s6b, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych
ustug opiekuhczych.

Ustugi opiekuncze mogg byé przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych osdb,
a rodzina, takze wspdlnie niezamieszkujacy maizonek, wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy
zapewnic.

Ustugi opiekuncze przystugujg nieodptatnie osobom, jezeli ich dochdd jak i dochdéd na osobe
w rodzinie nie przekracza odpowiednich kwot kryteriow dochodowych tj. 634,00zt w przypadku
0s6b samotnych lub 514,00zt w przypadku osob w rodzinie.

W roku 2017 ustugi opiekuncze byty swiadczone w 60 srodowiskach (fgcznie od poczatku roku)
w ilosci 26.850 godzin, wykonawcg ustug byta firma Therapeutica Sp. z 0.0. z Chojnic wytoniona

w drodze przetargu.
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/. Program Operacyjny Pomoc
Zywnosciowa

W 2017 r. podobnie jak w latach ubieglych rozdysponowano artykuly zywnosciowe
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa wspotfinansowanego przez Europejski

Fundusz Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym:
Podprogram 2016 64,73 ton 2.127 os6b 16.657 paczek
Podprogram 2017 40,83 ton 2.106 os6b 10.092 paczki

zrodto: opracowania wtasne

Podprogram 2016 ruszyt od sierpnia 2016 i zakonczyt sie z koncem maja 2017. Dystrybucje

w ramach Podprogramu 2017 rozpoczeto we wrzeéniu 2017.

Poza Programem POPZ w 2017 roku rozdysponowano:

Jogurty 1.052,28 kg
Warzywa konserwowe 1.018,4 kg
Ciastka 172,8 kg
Ciasto mrozone 514,8 kg
Art. R6zne (karma dla zwierzat) 670 kg
Wedliny 914,13 kg
Czekolada 279 kg

zrédto: opracowania wtasne
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Dziatania towarzyszgce — Warsztaty kulinarne
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8. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

Wyptata dodatkow mieszkaniowych nalezy do zadan wtasnych gminy. Realizowana jest zgodnie
z ustawg z dnia 21 czerwca 2001r o dodatkach mieszkaniowych, Rozporzgdzeniem Rady
Ministréw z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie dodatkéw mieszkaniowych, Uchwaty Rady Miejskiej
w Czersku nr XV/183/04 z dnia 15 stycznia 2004r. w sprawie przyjecia wskaznikow procentowych
wydatkéw mieszkaniowych dla ustalenia wysokosci dodatkéw mieszkaniowych oraz Zarzadzenia
nr 554/16 Burmistrza Czerska z dnia 16 grudnia 2016r. w sprawie ustalenia stawki czynszu najmu
lokali wchodzacych w skfad mieszkaniowego zasobu Gminy Czersk.

W Swietle przepisow ustawy o dodatkach mieszkaniowych dodatek mieszkaniowy jest
Swiadczeniem pienieznym wyptacanym przez gmine na rzecz wskazanych w ustawie oséb
o niskich dochodach znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktérym przystuguje tytut prawny
do zajmowanego lokalu.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje jezeli Sredni miesieczny dochdd na jednego czionka
gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy poprzedzajgcych date ztozenia wniosku
0 przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 175 % najnizszej emerytury obowigzujgcej
w dniu zlozenia wniosku w gospodarstwie jednoosobowym oraz 125% w gospodarstwie
wieloosobowym.

0Od 01.03.2017r. najnizsza emerytura wynosi 1.000,00 z brutto.

Za dochod uwaza sie wszelkie przychody po odliczeniu kosztéw ich uzyskania oraz po odliczeniu
sktadek na ubezpieczenia spoteczne osob, ktodre stale wspolnie zamieszkujg i gospodarujg.
Dochdd z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala sie na podstawie powierzchni gruntow
w hektarach przeliczeniowych i przecietnego dochodu z 1 ha przeliczeniowego, ktéry w 2016r.
wynosit 2.577,00 zt tj. 214,75 zt miesiecznie (Obwieszczenie Prezesa Gtéwnego Urzedu

Statystycznego z dnia 22 wrze$nia 2017r.)

Do dochodu nie wlicza sie:

e Swiadczen pomocy materialnej dla uczniéw,

o dodatkéw dla sierot zupetnych,

e jednorazowych zapomog z tytutu urodzenia sie dziecka,

o dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia sie dziecka,
e pomocy w zakresie dozywiania,

e zasitkow pielegnacyjnych,

e zasitkow okresowych z pomocy spotecznej,

e jednorazowych Swiadczen pienieznych i Swiadczen w naturze z pomocy spotecznej,

dodatku mieszkaniowego,
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e dodatku energetycznego,

e zapomogi pienieznej, o ktérej mowa w przepisach o zapomodze pienieznej dla niektérych
emerytdw, rencistbw i 0sOb pobierajgcych swiadczenie przedemerytalne albo zasitek
przedemerytalny w 2007r.,

e Swiadczenia pienieznego i pomocy pienieznej, o ktérych mowa w przepisach ustawy z dnia 20
marca 2015r. o dziataczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych
z powoddw politycznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 693 i 1220),

e Swiadczenia wychowawczego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. 2016 r. poz. 1951 1579 oraz z 2017 r. poz. 60),

o dodatku wychowawczego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2016 r. poz. 575, 1583 i 1860 oraz z 2017 r. poz.
60).

Przyznany dodatek mieszkaniowy wyptacany jest zarzadcy domu lub osobie uprawnionej do

pobierania naleznosci za zajmowany lokal mieszkalny.

Analiza wyptat dodatkdéw mieszkaniowych za rok 2016 i 2017 z podziatem na miasto

| gmine

Miasto
Dodatki mieszkaniowe 2016 2017
liczba kwota liczba kwota
w zasobie gminnym 939 157.062,46 911 182.015,11
w zasobie spotdzielczym 411 84.407,42 328 69.339,07
w zasobie wspélnot mieszkaniowych 313 47.870,45 296 43.791,22
w zasobie prywatnym 784 226.517,49 666 184.818,00
inne 69 17.986,12 49 9.730,59
RAZEM 2516 533.843,94 2250 489.693,99
zrodto: opracowania wiasne
Gmina
Dodatki mieszkaniowe 2016 2017
liczba kwota liczba kwota
w zasobie gminnym 215 46.145,35 164 35.423,77
w zasobie spotdzielczym 29 2.480,13 33 3.537,42
w zasobie wspolnot mieszkaniowych 114 20.563 90 17.618,46
w zasobie prywatnym 419 113.613,67 347 98.373,61
inne 13 2.052,49 28 6.044,18
RAZEM 790 184.854,64 662 160.997,44

zrodto: opracowania wiasne
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Z analizy danych wynika, iz zmniejszyta sie liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych oraz
zmniejszyta sie wysokos¢ wyptaconych kwot. W 2017 roku zrealizowano o 266 wypfat dodatkow
mieszkaniowych mniej dla poszczegdlnych zarzadcéw i wnioskodawcéw w kwocie o 68.007,15 zt
nizszej niz w 2016 roku.

Pozostate elementy dotyczace dodatkéw mieszkaniowych

Wyszczegdlnienie 2016 2017
Liczba wyptaconych dod. mieszkaniowych 3.306 2912
Kwota wyptacona na dod. mieszkaniowe 718.698,58 650.691,43
Wysokos¢ sredniego dod. mieszkaniowego 217,39 223,45
Odwotania do SKO 1 1
Odwotania do NSA 0 0

zrodto: opracowania wtasne

Wysokosc¢ sredniego dodatku mieszkaniowego w roku 2017 wyniosta 223,45 zt, kwota ta ksztattuje

sie na poziomie sredniego dodatku w roku ubiegtym.

Liczba przyjetych wnioskéw i decyzji o ustalenie prawa do dodatku mieszkaniowego

Wyszczegdlnienie 2016 2017
wszystkie wnioski 663 584
decyzje pozytywne 616 555
decyzje negatywne 41 24
Umorzone na wniosek strony (art. 105. § 2 — kpa) 2 2
pozostawione bez rozpoznania (art. 64. § 2 — kpa) 4 3

zrodto: opracowania wtasne

W 2017 roku przyjeto 584 wnioski o przyznanie dodatku mieszkaniowego, jest to o 79 mniej niz
w roku poprzednim. Wydano 555 decyzji pozytywnych o 61 mniej niz w roku 2016. Zmniejszyta sie
liczba decyzji odmownych o 17. Na wniosek stron zgodnie z art. 105 § 2 k.p.a. umorzono 2
postepowania. Poniewaz wnioskodawca nie ustosunkowat sie do wezwania do uzupetnienia
brakéw formalnych 3 wnioski zgodnie z art. 64 § 2 k.p.a. pozostawiono bez rozpoznania
Reasumujgc nalezy stwierdzi¢, iz widoczna jest roznica miedzy liczbg przyjetych wnioskow
0 przyznanie dodatku mieszkaniowego oraz w kwocie wypfaconych dodatkéw mieszkaniowych
porownujgc do roku poprzedniego. Zaréwno liczba przyjetych wnioskéw jak i kwota wypfat ulegta
zmniejszeniu.

Przyczynami zmniejszenia zainteresowania dodatkiem mieszkaniowym moze by¢ mimo, ze nie
wlicza sie do dochodu wprowadzenie $wiadczenia wychowawczego, o ktérym mowa w ustawie

z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2017r. poz.1851).
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Zapewne czes$¢ rodzin, ktéra odczuwa polepszajgcg sie sytuacje finansowg a tym samym —

wiekszg stabilnos¢ rezygnuje ze skfadania wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego.

Dodatek energetyczny

Zgodnie z przepisami Prawa energetycznego - odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej
przystuguje zryczattowany dodatek energetyczny. Odbiorca wrazliwy energii elektrycznej to osoba,
ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001
r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 180.), ktéra jest strong umowy
kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsiebiorstwem
energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;j.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku realizuje dodatki energetyczne od

stycznia 2014. W 2017 roku fgcznie wyptacono dodatki energetyczne w kwocie: 8.593,25 zi.

Liczba przyjetych wnioskéw i decyzji o ustalenie prawa do dodatku energetycznego

kwota wyptaconych swiadczen 8.593,25
liczba ztozonych wnioskéw 126
liczba wydanych decyzji pozytywnych 126
liczba wydanych decyzji negatywnych 0
pozostawione bez rozpoznania (art. 64. § 2 — kpa) 1

zrodto: opracowania wtasne

W 2017 roku wptyneto 126 wnioskow o przyznanie dodatku energetycznego. Wydano 126 decyzji
przyznajgcych dodatki energetyczne. Jeden wniosek zgodnie z art. 64 § 2 k.p.a. pozostawiono bez
rozpoznania.

Do 30 kwietnia kazdego roku minister wiasciwy do spraw gospodarki ogtasza w drodze
obwieszczenia w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”’, wysoko$¢
dodatku energetycznego na kolejne 12 miesiecy, biorgc pod uwage srodki przewidziane na ten cel

w ustawie budzetowe;.

Wysokos¢ dodatku energetycznego od 1 maja 2016 r. do 30 kwietnia 2017r.

1. dla gospodarstw prowadzonych przez osobe samotng - 11,29 zt miesiecznie: 6 decyzji
2. dla gospodarstw sktadajgcych sie z 2 do 4 0s6b - 15,68 zt miesiecznie: 18 decyzji

3. dla gospodarstw sktadajgcych sie z co najmniej 5 oséb - 18,81 zt miesiecznie: 8 decyzji

Wysoko$¢ dodatku energetycznego od 1 maja 2017 r. do 30 kwietnia 2018r.

1. dla gospodarstw prowadzonych przez osobe samotng - 11,22 zt miesiecznie: 20 decyzji
2. dla gospodarstw sktadajgcych sie z 2 do 4 0sob - 15,58 zt miesiecznie: 51 decyzji

3. dla gospodarstw sktadajgcych sie z co najmniej 5 osob - 18,70 zt miesiecznie: 23 decyzje
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Mozna zauwazy¢, ze najwiekszym zainteresowaniem dodatek energetyczny cieszy sie u rodzin
sktadajgcych sie z 2 do 4 os6b — wydano 69 decyzji przyznajgcych dodatek energetyczny. Dla
gospodarstw skfadajgcych sie z co najmniej 5 osob Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czersku wydat 31 decyzji przyznajgcych dodatki energetyczne. Natomiast
najmniejsze zainteresowanie zaobserwujemy wsréd oséb samotnie gospodarujgcych - wydano 26
decyzji pozytywnych. Osoby samotnie gospodarujgce to czesto ludzie w wieku podesztym,
schorowani, ktéorym trudnos¢ moze sprawia¢ przybycie do Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w celu ztozenia wniosku. Stosunkowo niska kwota dodatku energetycznego
w poréwnaniu z wysokosciami rachunkow za prad, réwniez nie dziata motywujgco. Wnioskodawcy,
czesto styszgc na jakg kwote mogg liczy¢ rezygnujg z ubiegania sie o to Swiadczenie.

Jednak gtéwng przeszkodg sygnalizowang przez osoby chcace ztozy¢ wniosek o przyznanie
dodatku energetycznego jest brak umowy z dostawcg energii. Czesto zdarza sie, ze wynajmujacy
lokale mieszkalne w zwigzku z duzg rotacjg lokatorow, nie zgadzajg sie na zatozenie
indywidualnych licznikéw pradu, co z kolei uniemozliwia zawarcie umowy sprzedazy lub umowy

kompleksowej z zaktadem energetycznym przez najemce.
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9. Prace spotecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne moze wykonywaé osoba bezrobotna bez prawa do zasitku
korzystajgca ze swiadczen z pomocy spotecznej, na terenie gminy, w ktoérej zamieszkuje lub
przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu, maksymalnie 40 godzin w miesigcu.

Warunkiem skierowania osoby do wykonywania prac spotecznie uzytecznych jest posiadanie
przez nig statusu osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku oraz korzystanie ze swiadczen
Z pomocy spoteczne;.

Przy przydziale prac spotecznie uzytecznych uwzglednia sie wiek bezrobotnego, stan zdrowia oraz
w miare mozliwosci, posiadane kwalifikacje.

Podpisano w trakcie roku 2 porozumienia z Powiatowym Urzedem Pracy w Chojnicach, na mocy,
ktérych tutejszy organ optacat 40% Swiadczenia z tytutu wykonywania prac spotecznie
uzytecznych przez osoby bezrobotne korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej, a 60% tego
Swiadczenia refundowat PUP.

Prace spotecznie uzyteczne realizowane byty w okresie od 06.03.2017 r. do 28.12.2017 r.

Z pomocy w formie wykonywania prac spotecznie uzytecznych w 2017 roku skorzystato 26 osob.
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10. Sekcja Swiadczen Rodzinnych

Sekcja Swiadczen Rodzinnych realizuje zadania dotyczace:

Swiadczen rodzinnych;
zasitkow dla opiekunow;

jednorazowych swiadczen ,Za zyciem”;

p w DD PR

Swiadczen wychowawczych 500+.

Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne i koszty ich obstugi, skfadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne sg finansowane w formie
dotacji celowej z budzetu panstwa.

Koszty obstugi, o ktérych mowa wynoszg 3% otrzymanej dotaciji.
Rodzaje s$wiadczen:

1. zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

2. Swiadczenia opiekuhcze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy oraz
Swiadczenie pielegnacyjne;

3. zapomoga wyptacana przez gminy, na podstawie art. 22a;

4. Swiadczenia wyptacane przez gminy na podstawie art. 22b;

5. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka;

6. sSwiadczenia rodzicielskie.

1. Zasitek rodzinny

Zasitek rodzinny na dziecko przystuguje, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe albo
dochéd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 674,00 zi.

W  przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujgce sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe

albo dochdd osoby uczgcej sie nie przekracza kwoty 764,00 zi.
,Ztotowka za ztotowke"

Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy o swiadczeniach rodzinnych, w przypadku, gdy dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobe w rodzinie lub dochdd osoby uczacej sie przekracza kwote uprawniajgcg
dang rodzine lub osobe uczacy sie do zasitku rodzinnego pomnozong przez liczbe cztonkéw dane;j

rodziny o kwote nie wyzszg niz tgczna kwota zasitkbw rodzinnych wraz z dodatkami
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przystugujgcych danej rodzinie w okresie zasitkowym, na ktéry jest ustalane prawo do tych

Swiadczen, zasitek rodzinny wraz z dodatkami przystugujg w wysokosci réznicy miedzy tgczna

kwotg zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami, a kwotg, o ktdérg zostat przekroczony dochdd

rodziny. tagczng kwote zasitkdw rodzinnych wraz z dodatkami, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim, stanowi suma przystugujgcych danej rodzinie w danym okresie zasitkowym:

+  zasitkow rodzinnych podzielonych przez liczbe miesiecy, na ktére danej rodzinie jest ustalane
prawo do tych zasitkow;

+ dodatkéw do zasitku rodzinnego z tytutu: opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego, samotnego wychowywania dziecka, wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej, ksztatcenia i rehabilitacji dziecka - podzielonych przez liczbe miesiecy, na ktére
danej rodzinie jest ustalane prawo do tych dodatkow;

* dodatkéw do zasitku rodzinnego z tytutu: urodzenia dziecka, rozpoczecia roku szkolnego,
podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania - podzielonych przez 12.

W przypadku, gdy wysokos$¢ zasitkdw rodzinnych wraz z dodatkami przystugujgca danej rodzinie,

ustalona zgodnie z powyzszym mechanizmem, jest nizsza niz 20,00 z, $wiadczenia te nie

przystugujg (art. 5 ust. 3-3d ustawy o swiadczeniach rodzinnych).

Kwoty zasitku rodzinnego obowigzujgce w 2017 roku:

e 95,00 zf na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;

e 124,00 zI na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukorczenia 18 roku zycia;

e 135,00 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do 21 albo 24 lat w przypadku kontynuacji
nauki w szkole lub szkole wyzszej i posiadania orzeczenia o umiarkowanym lub znacznym

stopniu niepetnosprawnosci.

Do zasitku rodzinnego przystugujg dodatki, wyptacane we skazanej wysokosci

obowigzujgcej w 2017roku:

1. urodzenia dziecka 1000 z;

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 400,00 zt;

3. samotnego wychowywania dziecka 193,00 zt lub 273,00 zt (gdy dziecko legitymuje sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci);

4. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 95,00 zt;

5. ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego do 5 lat 90,00 zt i pow. 5r.z 110,00zt;

6. rozpoczecia roku szkolnego 100,00 z;

7. podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania - dojazdy 69,00 zi,

zamieszkania np. internat 113,00 z.
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2. Swiadczenia opiekuncze

Zasitek pielegnacyjny

Zasitek pielegnacyjny przyznaje sie w celu czesSciowego pokrycia wydatkow wynikajgcych
z koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolnos$cig do samodzielnej egzystenciji.

Zasitek pielegnacyjny przystuguije:

e niepetnosprawnemu dziecku;

e osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

e osobie, ktéra ukonczyta 75 lat:

e osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujgcej sie orzeczeniem
o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do

ukonczenia 21 roku zycia.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje w wysokosci 153,00 zt miesiecznie i pfatny jest niezaleznie od

wysokosci dochoddw rodziny.

Specjalny zasiltek opiekunczy
Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom jezeli rezygnuja

lub_nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscig

sprawowania statej opieki nad osobg legitymujgcg sie orzeczeniem o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:

o koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencii
e koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,

rehabilitacji i edukaciji.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguije, jezeli tgczny dochdd rodziny osoby sprawujgcej opieke
oraz rodziny osoby wymagajgcej opieki w przeliczeniu na osobe nie przekraczat kwoty 764,00 zi.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w wysokosci 520,00 zt miesiecznie.

Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje: matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, osobie bedgcej rodzing zastepczg
spokrewniong, innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami KRiO cigzy obowigzek
alimentacyjny, z wyjgtkiem osdb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci jezeli nie podejmujg lub
rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg
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legitymujacg sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystenciji
oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukaciji.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawno$é osoby wymagajgcej opieki
powstata nie pézniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub w trakcie nauki w szkole lub w szkole
wyzszej, jednak nie pézniej niz do ukonczenia 25 roku zycia.

Od stycznia 2017 roku swiadczenie jest ptatne w kwocie 1406,00 zt, a od stycznia 2018 roku
w kwocie 1477,00 zi.

W przypadku tego swiadczenia nie stosujemy kryterium dochodowego!

3. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka

Jednorazowa zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo
opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza
kwoty 1922,00 zt.

W 2015 roku 193 osoby uzyskaty decyzje przyznajacg wyzej wymienione $wiadczenie,
w 2016 roku 232 osoby a w 2017 roku 228 osob.

4. Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie to adresowane jest przede wszystkim do oséb, ktére nie sg uprawnione do zasitku
macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego Ilub okres urlopu
rodzicielskiego, tj. oséb bezrobotnych, studentéw, oséb zatrudnionych na umowach o dzieto.
Swiadczenie przystuguje w wysokosci 1000 zt miesiecznie, a w razie urodzenia dziecka przez
kobiete pobierajgcg zasitek dla bezrobotnych - w wysokosci roznicy miedzy kwotg sSwiadczenia
rodzicielskiego a kwotg pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego
o zaliczke na podatek dochodowy od 0sdb fizycznych.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje niezaleznie od dochodu przez okres:

e 52 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia
jednego dziecka lub objecia opiekg jednego dziecka;

e 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
dwojga dzieci lub objecia opiekg dwojga dzieci;

e 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
trojga dzieci lub objecia opiekg trojga dzieci;

e 69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia

czworga dzieci lub objecia opiekg czworga dzieci;
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e 71 tygodni — w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie,

przysposobienia pieciorga i wiecej dzieci lub objecia opiekg pieciorga i wiecej dzieci.

Prawo do Swiadczenia rodzicielskiego ustala sie, poczgwszy od miesigca urodzenia (lub
przysposobienia dziecka, albo objecia dziecka opieka), jezeli wniosek o ustalenie prawa do
Swiadczenia rodzicielskiego zostat ztozony w terminie 3 miesiecy, liczac od dnia urodzenia (lub
przysposobienia dziecka albo objecia dziecka opiekg). W przypadku ztozenia wniosku po uptywie 3
miesiecznego terminu, prawo do swiadczenia rodzicielskiego ustala sie, poczgwszy od miesigca,

w ktérym wptynat wniosek.

Zasitek dla opiekuna

Celem ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw jest
realizacja wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r, w ktérym Trybunat
Konstytucyjny uznat, ze art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy
o0 sSwiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw jest niezgodny z art. 2 Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej. Na skutek nowelizacji przepisow ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych dokonanej ustawg z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw, prawo do swiadczenia pielegnacyjnego
nabytego na podstawie ostatecznych i wydanych na okres waznosci orzeczenia decyzji
administracyjnych wygasta z mocy prawa 30 czerwca 2013 r. Skutkiem tego od 1 lipca 2013 r.
czes$¢ osob pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne na dotychczasowych zasadach nie mogta
z niego korzysta¢, poniewaz zmodyfikowane ustawg zmieniajgcg przestanki nabycia swiadczenia
wytgczyty te osoby z kregu uprawionych.

Trybunat Konstytucyjny uznat to dziatanie ustawodawcy za niezgodne z Konstytucjg. Ustawa
z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypftacie zasitkéw dla opiekundéw okresla warunki nabywania
oraz zasady ustalania i wyptacania zasitkéw dla opiekunéw osobom, ktére utracity prawo do
Swiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwigzku z wygasnieciem z mocy prawa
decyzji przyznajgcej prawo do swiadczenia pielegnacyjnego.

Zasitek dla opiekuna przystuguije:

1. rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;

2. matzonkom rolnikéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich
gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym. Zasitek
dla opiekuna przystuguje w wysokosci 520 zt miesiecznie. Prawo do zasitku dla opiekuna

ustalane jest na czas nieokreslony, chyba Ze orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie

o stopniu niepetnosprawnosci zostato wydane na czas okreslony.

Nie bierzemy pod uwage kryterium dochodowego.
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Jednorazowe swiadczenie ,Za zyciem”

Od 1 stycznia 2017 r., z tytutu urodzenia sie zywego dziecka z ciezkim i nieodwracalnym
upos$ledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajgcg zyciu, przystuguje prawo do
jednorazowego swiadczenia w wysokosci 4000 zt, przyznawanego na podstawie przepisow ustawy
z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. z 2016, poz.
1860).

Jednorazowe swiadczenie przystuguje bez wzgledu na osiggane dochody.

Aby uzyskac¢ jednorazowe swiadczenie, jest konieczne spetnienie kilku warunkéw.

e wniosek o wyptate jednorazowego swiadczenia nalezy ztozy¢ w terminie 12 miesiecy od dnia
narodzin dziecka.

e dotgczenie do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, potwierdzajgcego ciezkie i nieodwracalne
upo$ledzenia albo nieuleczalng chorobe zagrazajgcg zyciu, ktére powstaty w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Zaswiadczenie takie powinno by¢ wystawionego
przez lekarza z ktérym Narodowy Fundusz Zdrowia zawart umowe o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej, albo lekarza, ktory jest zatrudniony lub wykonuje zawdd w przychodni,
z ktérg NFZ zawart umowe o udzielanie swiadczeh opieki zdrowotnej, posiadajgcego
specjalizacje Il stopnia lub tytut specjalisty w dziedzinie: potoznictwa i ginekologii, perinatologii
lub neonatologii.

e jednorazowe $wiadczenie przystugiwaé bedzie tylko w sytuacji, gdy matka dziecka
pozostawata pod opiekg medyczng nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do dnia porodu. Fakt
ten nalezy potwierdzi¢ odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim Iub zaswiadczeniem
wystawionym przez potozng. Istotne jest, ze wymog legitymowania sie zaswiadczeniem
0 pozostawaniu pod opiekg medyczng nie pézniej niz od 10 tygodnia cigzy do dnia porodu, nie

dotyczy opiekuna prawnego, opiekuna faktycznego i osoby, ktdra przysposobita dziecko.

Zgodnie z art. 2 ust. 2 ww. ustawy, z wnioskiem o jednorazowe $wiadczenie, bedzie mogta
wystgpi¢: matka, ojciec, a takze opiekun prawny albo opiekun faktyczny (opiekun faktyczny, to
osoba faktycznie zajmujgca sie dzieckiem, jesli wystgpita do sgdu z wnioskiem o przysposobienie
dziecka), bedacy s$wiadczeniobiorcg Swiadczen opieki zdrowotnej lub osobg uprawniong do
Swiadczen opieki zdrowotnej na podstawie przepiséw o koordynacji -w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1793, 1807, 1860 i 1948) — spetnienie tego warunku
wnioskodawca potwierdza podpisujgc wniosek o ustalenie prawa do jednorazowego Swiadczenia

zawierajgcy odpowiednie oswiadczenie w czesci Il wniosku.
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Jednorazowe swiadczenie, podobnie jak swiadczenia rodzinne oraz swiadczenie wychowawcze,

podlega unijnej koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego. Oznacza to, ze w przypadku,

gdy osoba uprawniona do jednorazowego swiadczenia lub czionek rodziny tej osoby przebywa

poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie, w ktéorym majg zastosowanie przepisy

o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego (tj. w kraju UE, EOG lub Szwaijcarii i nie jest

to pobyt turystyczny, leczniczy ani zwigzany z podjeciem nauki), wniosek wraz z dokumentami

zostanie przekazany marszatkowi

wojewoddztwa / od stycznia 2018

roku do Urzedu

Wojewddzkiego /w celu ustalenia, czy w danej sprawie zachodzi koordynacja systemow

zabezpieczenia spotecznego.

Wiasciwym do prowadzenia postepowania i ustalenia prawa do jednorazowego $wiadczenia jest

organ wtasciwy, ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajgcej sie o Swiadczenie.

W roku 2017r. czterem osobom przyznano w/w jednorazowe $wiadczenie.

Catkowity koszt realizacji w roku 2017 oraz liczba swiadczen

L Catkowity koszt Liczba
Wyszczegdlnienie S
realizacji w 2017r. swiadczen
1. Zasitki rodzinne 3.376.238 zt. 28.673
2. Dodatki do zasitkow rodzinnych, w tym z tytutu: 1.696.547 zi. 13.600
2.1. urodzenia dziecka 150.000 zt. 150
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z
2.2, 328.205zt. 885
urlopu wychowawczego
2.3. samotnego wychowywania dziecka 129.878 zl. 648
ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
2.4, 222.890 zt. 2081
niepetnosprawnego
2.5. rozpoczecia roku szkolnego 169.400 zt. 1694
podjecia przez dziecko nauki w szkole poza
2.6. o ) ) 224.719 zt. 3179
miejscem zamieszkania
61 na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
o zamieszkaniem w miejscowosci, w ktérej znajduje 13.786 z. 122
sie szkota
2.6.2 | na pokrycie wydatkéw zwigzanych z dojazdem do
210.933 zi. 3057
miejscowosci, w ktérej znajduje sie szkota
2.7. wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej 471.455 zt. 4963
3. Zasitki rodzinne z dodatkami (wiersz 1 + wiersz 2) 5.072.785zt. 42273
4. Zasitki pielegnacyjne 1.931.625 zi. 12625
5. Swiadczenia pielegnacyjne 2.654.694zt. 1898
6 Specjalny zasitek opiekuhczy 412.230 zt. 797
7 Zasitek dla opiekuna 491.253zt. 949
8 Swiadczenie rodzicielskie 927.676 zt. 999
9 Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia 228.000 zt. 228
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dziecka
10 ztotowka za ztotowke 129.677,36 zi. X
11 Jednorazowe $Swiadczenie ,Za zyciem” 16.000 4
RAZEM 11.863.940,36 zt 59773

zrodto: opracowania wtasne

Wydatki na skladki na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne od
$wiadczeniobiorcow: SP, SZO i ZDO w 2017 roku:

Liczba
Wydatki
Wyszczegdlnienie odprowadzonych
w roku 2017
skladek
Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 685.000 2576
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 119.912 1408

zrédto: opracowania wtasne

Liczba ztozonych wnioskéw oraz wydanych decyzji administracyjnych w roku 2017,
Liczba ztozonych wnioskéw 2507

Liczba wydanych decyzji 2850

zrédto: opracowania wtasne

Swiadczenia wychowawcze

Ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, zwang ,Programem
Rodzina 500+”, wprowadzono nowe swiadczenia, ktérego celem jest wsparcie finansowe rodzicow
w zaspakajaniu potrzeb zyciowych w wychowywaniu dzieci. Swiadczenie dedykowane jest
rodzinom wychowujgcym dzieci do 18 roku zycia.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje w wysokosci 500 zt miesiecznie na dziecko. Nadto
Swiadczenie wychowawcze jest wylgczone z katalogu dochodoéw warunkujgcych prawo do
Swiadczen o charakterze spotecznym, co oznacza, ze Swiadczenie wychowawcze nie ma wptywu
na prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej, Swiadczeh rodzinnych, swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, czy dodatkéw mieszkaniowych.

Swiadczenie wychowawcze jest $wiadczeniem okresowym przyznawanym — po spetnieniu
warunkéw ustawowych - w wysokosci 500 zt miesiecznie na dziecko na okres od dnia 1
pazdziernika do 30 wrzes$nia roku nastepnego.

Ustawa zaktada, ze swiadczenie wychowawcze, w sytuacji ubiegania sie o nie przez osoby
uprawnione posiadajgce jedno dziecko uzaleznione bedzie od spetnienia kryterium dochodowego,
ktore wynosi 800 zt miesiecznie na osobe w rodzinie, a w sytuacji gdy w skfad rodziny wchodzito
bedzie dziecko niepetnosprawne kryterium dochodowe wynosi¢ ma 1200 zt miesiecznie na osobe
w rodzinie. Nalezy mie¢ na wzgledzie, ze sposéb obliczania dochodu zostat wskazany

w omawianej ustawie, gdzie zdefiniowano réwniez pojecie utraty i uzyskania dochodu.
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Przez pierwsze dziecko rozumiec¢ nalezy jedyne lub najstarsze dziecko w rodzinie w wieku do
ukonczenia 18 roku zycia, a w przypadku dzieci urodzonych tego samego dnia, miesigca i roku,
bedgcych najstarszymi dzieCmi w rodzinie w wieku do ukonczenia 18 roku zycia, pierwsze dziecko
oznacza jedno z tych dzieci wskazane przez matke, ojca, opiekuna faktycznego lub opiekuna
prawnego.

Do kregu podmiotéw uprawnionych do swiadczenia wychowawczego ustawodawca zalicza: matke
dziecka, ojca dziecka, opiekuna prawnego dziecka lub opiekuna faktycznego dziecka (czyli osobe
faktycznie opiekujgca sie dzieckiem, jezeli wystgpita z wnioskiem do sadu rodzinnego
0 przysposobienie dziecka).

Swiadczenie wychowawcze mozna przyznaé obywatelom RP lub cudzoziemcom, jezeli na
podstawie przepiséw wspolnotowych oraz umow miedzynarodowych przyznane zostaty im
analogiczne do posiadanych przez obywateli prawa w zakresie swiadczen spotecznych, pod
warunkiem, ze zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres, w ktérym maja
otrzymywac Swiadczenie wychowawcze, chyba ze co innego stanowig przepisy o koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego bgdz umowy miedzynarodowe.

Ustawodawca wprowadza zasade, w mysl ktérej swiadczenie wychowawcze przystuguje
kazdemu z podmiotéw uprawnionych do swiadczenia na drugie i kolejne dziecko, do czasu
ukonczenia przez nie 18 roku zycia.

Z uwagi na okolicznos¢, ze swiadczenie wychowawcze jest swiadczeniem przyznawanym co do
zasady na okres 12 miesiecy, od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia nastepnego roku,
wniosek o to Swiadczenie bedzie trzeba sktadac co roku, z tym Zze wnioski bedg przyjmowane od
dnia 1 sierpnia danego roku.

Z uwagi na fakt, ze Swiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko ma by¢ uzaleznione od
spetnienia kryterium dochodowego, osoba ubiegajgca sie o przedmiotowe Swiadczenie co roku
bedzie zobowigzana potwierdza¢ fakt spetniania tego kryterium.

W przypadku drugiego i kolejnych dzieci kryterium dochodowe nie bedzie obowigzywato, stgd brak
bedzie koniecznosci dokumentowania dochodu, a pienigdze bedg wyptacane do momentu

ukonczenia przez dziecko 18 lat.

Informacje dotyczace realizacji ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci w 2017r.:

l.p. Wyszczegolnienie Wartos¢
1 Liczba ztozonych wnioskow 2151
) Liczba wydanych decyzji przyznajgcych prawo do swiadczenia 9154
wychowawczego
Liczba rodzin ktérym wyptacono swiadczenia wychowawcze 2086
4 Wydatki poniesione na wyptate swiadczen wychowawczych 19.136.177,79z

zrédto: opracowania wtasne
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Najistotniejsze zmiany w ustawach: o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci, o Swiadczeniach rodzinnych oraz
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw - wprowadzone
przez uchwalong przez Sejm RP w dniu 7 lipca 2017 r. ustawe
0 zmianie niektorych ustaw zwigzanych z systemami wsparcia
rodzin

1. Koniecznos¢ ustalenia alimentow na dziecko od drugiego z rodzicéw

w przypadku ubiegania sie o Swiadczenie wychowawcze przez osobe samotnie

wychowujaca dziecko

Wazne: Zgodnie z dodanym art. 8 ust. 2 ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

Swiadczenie wychowawcze na dane dziecko nie przystuguje, jezeli osobie samotnie wychowujgcej

dziecko nie zostato ustalone, na rzecz tego dziecka od jego rodzica, swiadczenie alimentacyjne na

podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad, chyba Ze:

1. drugie z rodzicow dziecka nie zyje;

2. ojciec dziecka jest nieznany;

3. powddztwo o ustalenie Swiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicéw zostato
oddalone;

4. sad zobowigzat jedno z rodzicéw do ponoszenia catkowitych kosztéw utrzymania dziecka i nie
zobowigzat drugiego z rodzicéw do swiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka;

5. dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opiekg naprzemienng obojga rodzicow
sprawowang w porownywalnych i powtarzajgcych sie okresach.

Zgodnie z art. 19 ust. 4 ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, w przypadku gdy

osoba samotnie wychowujgca dziecko, ktérej prawo do Swiadczenia wychowawczego w stosunku

do danego dziecka uzaleznione jest od ustalenia na rzecz tego dziecka od jego rodzica

Swiadczenia alimentacyjnego na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego Iub

zatwierdzonego przez sad, ztozy wniosek o ustalenie prawa do swiadczenia wychowawczego i nie

dotagczy do wniosku tego tytutu wykonawczego, podmiot realizujgcy $Swiadczenie wychowawcze

przyjmuje wniosek i, w zakresie ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego w stosunku do

tego dziecka, wyznacza termin 3 miesiecy na dostarczenie tytutu wykonawczego. W przypadku

dostarczenia tytutu wykonawczego lub innych dokumentéw poswiadczajgcych okolicznosci,

o ktorych mowa w art. 8 ust. 2 pkt 1-5 ww. ustawy, w wyznaczonym terminie, Swiadczenie

wychowawcze przystuguje od miesigca zlozenia wniosku, jezeli spetnione sg pozostate warunki

uprawniajgce do Swiadczenia. Niezastosowanie sie¢ do wezwania skutkuje pozostawieniem

wniosku bez rozpatrzenia.

46



Analogiczne regulacje dotyczyC bedg ustalania prawa do zasitku rodzinnego i jednorazowej
zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka.

Powyzsze regulacje bedg miaty zastosowanie po raz pierwszy przy ustalaniu prawa do
Swiadczenia wychowawczego na okres rozpoczynajgcy sie 1 pazdziernika 2017 r., prawa do
zasitku rodzinnego na okres rozpoczynajgcy sie 1 listopada 2017 r. oraz prawa do jednorazowej

zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka od 1 listopada 2017 r.

2. Nowe regulacje dotyczace stosowania przepiséw o utracie i uzyskaniu dochodu

Wazne: Od 1 sierpnia 2017 r. weszly w zycie nowe przepisy dotyczgce ustalania dochodu
rodziny, ktére bedg miaty zastosowanie do przyznawania swiadczen wychowawczych na pierwsze
dziecko oraz pomocy osobom uprawnionym do alimentow na nowy okres rozpoczynajgcy
sie 1 pazdziernika 2017 r., a takze uzaleznionych od dochodu Swiadczen rodzinnych, tj. zasitku
rodzinnego i specjalnego zasitku opiekunczego na nowy okres zasitkowy rozpoczynajacy sie 1
listopada 2017 r. (nowe, opisane regulacije w tym zakresie, nie majg zastosowania do
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka).

Nowe regulacje wytgczajg stosowanie przepisow dotyczgcych utraty i uzyskania dochodu
w sytuacji, gdy wnioskodawca lub cztonek jego rodziny utraci dochéd z tytutu zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej oraz dochdd z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej i w okresie 3 miesiecy
od daty utraty dochodu ponownie uzyska dochdd u tego samego pracodawcy, zleceniodawcy lub

zamawiajgcego dzieto lub ponownie rozpocznie pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza.

3. Nowe zasady ustalania dochodu z dziatalnosci podlegajacej opodatkowaniu na
podstawie przepiséw o zryczaltowanym podatku dochodowym od niektérych

przychodéw osigganych przez osoby fizyczne

Wazne: Od 1 sierpnia 2017 r. ulegta zmianie definicja dochodu w zawarta w art. 3 pkt 1 ustawy
o0 Swiadczeniach rodzinnych, do ktérej odsyta definicja dochodu zawarta w ustawie o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci i ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw - zgodnie
Z jej nowym brzmieniem, dochodem jest m.in. dochdd z dziatalnosci podlegajacej opodatkowaniu
na podstawie przepiséw o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodéw
osigganych przez osoby fizyczne — dochdd z tego tytutu nie bedzie juz w ustalany w oparciu
0 o$wiadczenie cztonka rodziny, lecz w oparciu 0 odpowiednie dane z zaswiadczenia z urzedu
skarbowego dotgczanego do wniosku przez osobe ubiegajgcyg sie, ktore to dane bedg podstawg
do ustalenia dochodu z tego tytulu zgodnie z odpowiednim dochodem wskazanym
w obwieszczeniu ministra wlasciwego do spraw rodziny w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski” — pierwsze obwieszczenie zostanie wydane w terminie do 1 sierpnia

2017r.
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Ww. przepisy dotyczgce ustalania dochodu z dziatalnosci opodatkowanej w formach ryczattowych,
bedg miaty zastosowanie po raz pierwszy przy ustalaniu prawa do swiadczeh wychowawczych na
pierwsze dziecko i swiadczeh z funduszu alimentacyjnego na nowy okres rozpoczynajacy sie 1
pazdziernika 2017r. oraz uzaleznionych od dochodu swiadczen rodzinnych na nowy okres

zasitkowy rozpoczynajgcy sie 1 listopada 2017 r.

4. Skladanie oswiadczen wylacznie przez wnioskodawce

Wazne: od 1 sierpnia 2017r., odpowiednie o$wiadczenia dotyczace dochodow
nieopodatkowanych oraz wielkosci gospodarstwa rolnego za poszczegdinych cztonkéw swojej
rodziny, sktada, czyli wypetnia i podpisuje, osoba wnioskujgca o swiadczenie wychowawcze na
pierwsze dziecko, swiadczenia rodzinne oraz $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego a nie, jak

dotychczas, czionek rodziny, ktérego dotyczg dane zawarte w danym oswiadczeniu.

5. Nowe formularze wnioskéw

Wazne: Od 1 sierpnia 2017r. wzory wnioskow o $wiadczenie wychowawcze, swiadczenia rodzinne
i Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz zatgcznikbw do ww. wnioskéw, nie beda juz
okreslane w formie powszechnie obowigzujgcych wzoréw zawartych w rozporzadzeniach
wykonawczych do odpowiednio ustaw: o pomocy panstwa

w wychowywaniu dzieci, o Swiadczeniach rodzinnych.

6. Ujednolicenie terminéw sktadania wnioskéw

Wazne: Od 1 sierpnia 2017r. po raz pierwszy mozna byto sktada¢ jednoczesnie wnioski
o Swiadczenia wychowawcze jak i zasitek rodzinny wraz z dodatkami na nowy okres zasitkowy
2017/2018.

Spowodowato to, ze okres od sierpnia do grudnia 2017r. byt okresem niezwykle wzmozonej pracy

catej Sekcji Swiadczen Rodzinnych.

7. Wspoétpraca z prokuraturg

Nalezy tez wspomnie¢, ze dodatkowe zadania na poszczegdlne Sekcje Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej naktada ustawa z dnia 23 marca 2017 r. o zmianie ustawy - Kodeks
Karny oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (obowigzuje od 31 maja 2017),
ktéra wprowadza nowe zasady dotyczgce uporczywego uchylania sie od ponoszenia obowigzku
alimentacyjnego.

Obecnie odpowiedzialno$ci karnej podlega dtuznik alimentacyjny, jezeli fagczna wysokosé
zalegtosci wynosi rownowarto$¢ co najmniej 3 swiadczen okresowych, albo, jezeli chodzi
0 Swiadczenie nie okresowe — jesli opdznienie w zaptacie wynosi co najmniej 3 miesigce.

Zatem w sytuacji przyznania $wiadczeh rodzinnych jak i $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

osobie pokrzywdzonej albo $wiadczen wyptacanych w przypadku bezskutecznosci egzekuciji
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alimentow i jednoczesnego wystepowania zalegtosci o ktorej mowa powyzej przez osobe
zobowigzang do alimentacji, sciganie przestepstwa nastepuje z urzedu.

W zwigzku z powyzszym w 2017 roku Sekcja Swiadczen Rodzinnych oraz Sekcja Funduszu
Alimentacyjnego i Dodatkéw Mieszkaniowych skierowaty do prokuratury, tacznie 85 zawiadomien

0 podejrzeniu popetnienia przestepstwa.
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11. Fundusz alimentacyjny

Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania osob, uprawnionych do alimentéw na
podstawie tytutu wykonawczego, ktérego egzekucja jest bezskuteczna.

Osobg uprawniong do swiadczen z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, ktére ma
zasgdzone od rodzica alimenty, jezeli egzekucja alimentow jest bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg osobie uprawnionej do ukonczenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzszej do
ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci, bez wzgledu na wiek.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona zostata
umieszczona w instytucji zapewniajgcej catlodobowe utrzymanie lub w pieczy zastepczej,
i gdy zawarta zwigzek matzenski. Prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystuguje, jezeli przecietny miesieczny dochdd netto na osobe w rodzinie nie przekracza
725,00 zt. Przy ustalaniu prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego do dochodu nie
wlicza sie kwoty otrzymywanych $wiadczen z tego funduszu.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg w kwocie biezgco zasgdzonych
alimentow, ale nie mogg wynies¢ wiecej niz po 500 zt na kazde z uprawnionych do
alimentow dzieci.

Prawo do sSwiadczen z funduszu alimentacyjnego ustala sie na okres s$wiadczeniowy
poczawszy od miesigca, w ktérym wptyngt wniosek do organu wiasciwego wierzyciela.
Poczatek okresu $wiadczeniowego przypada od 1 pazdziernika, koniec tego okresu

przypada 30 wrzeénia nastepnego roku kalendarzowego.

Kwot Kwot oY,
L.p. Wyszczegdlnienie y y ROZNICA
2016 2017
Wyptacone $wiadczenia z funduszu
1 P 1459.745,00 | 1.429.728,00 | 30-017.00
alimentacyjnego
Kwoty zwrdcone przez dtuznikow z
tytutu wyptaconych $wiadczen z
p | it wyplacony 233.273,24 297.811,27 | ©4.538,03
funduszu alimentacyjnego, z tego
przekazane na:
3 | - dochody budzetu parstwa, w tym: 196.197,89 249.734,03 | 9336114
4 | - dochody wiasne gminy wierzyciela 37.075,35 48.077,24 11.001,89
5 | oraz ustawowe odsetki 140.584,85 177.618,16 | 3703331

zrodto: opracowania wtasne
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REASUMUJAC:
W roku 2017 byto mniej wyptaconych swiadczeh o kwote: 30.017,00 zt. Natomiast, w roku
2017 wyegzekwowano od dtuznikdw zwrot wiekszy niz w roku 2016 az o kwote: 101.571,31

zi.

Liczba ztozonych wnioskéw, wydanych decyzji administracyjnych oraz liczba
rodzin uprawnionych.

Wyszczegélnienie Wykonanie
Liczba ztozonych wnioskow 211
Liczba decyzji wydanych przez organ wiasciwy w sprawach dotyczacych 260
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego
Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 161

zrodto: opracowania wtasne

Postepowanie egzekucyjne

W zwigzku z art. 27 ust. 1 dtuznik alimentacyjny jest obowigzany do zwrotu organowi
wlasciwemu wierzyciela naleznosci w wysokosci sSwiadczen wyptaconych z funduszu
alimentacyjnego osobie uprawnionej, tgcznie z odsetkami ustawowymi za opdznienie.
Naleznosci przypadajgce od dtuznika alimentacyjnego z tytutu Swiadczen wyptaconych
z funduszu alimentacyjnego podlegajg Sciggnieciu wraz z odsetkami w drodze egzekucji
sgdowej na podstawie przepiséw o egzekucji Swiadczen alimentacyjnych, z uwzglednieniem
przepiséw niniejszej ustawy.

Jezeli jest prowadzone postepowanie egzekucyjne w celu zaspokojenia roszczen osoby
uprawnionej z tytutu alimentéw, organ wiasciwy wierzyciela, ktory wyptacat Swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego, bedacy wierzycielem naleznosci, przytacza sie do tego
postepowania. Organ, ktéry przytgcza sie do postepowania egzekucyjnego, ma te same
prawa co wierzyciel uprawniony z tytutu alimentéw. 40% kwot naleznosci stanowi dochéd
wlasny gminy organu wiasciwego wierzyciela, a pozostate 60% tej kwoty oraz odsetki

stanowig dochdd budzetu panstwa.

Dziatania podejmowane wobec diuznikéw alimentacyjnych:

1. Organ wiasciwy dtuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia sytuac;ji
rodzinnej, dochodowej i zawodowej dituznika alimentacyjnego, a takze jego stanu
zdrowia oraz przyczyn nietozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od
niego oswiadczenie majgtkowe.

2. W przypadku gdy dtuznik alimentacyjny nie moze wywigza¢ sie ze swoich zobowigzanh

z powodu braku zatrudnienia, organ wtasciwy dtuznika:
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e zobowigzuje dluznika alimentacyjnego do zarejestrowania sie jako bezrobotny albo
jako poszukujgcy pracy w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania sie jako
bezrobotny;

o informuje wiasciwy powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej
dtuznika alimentacyjnego.

3. W przypadku gdy dtuznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu
alimentacyjnego lub odmoéwit:

e zlozenia oswiadczenia majgtkowego,

e zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujgcy
pracy,

e bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepisbw o0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej, wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych,
robot publicznych, prac na zasadach robdt publicznych albo udziatu w szkoleniu,
stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych, organ wtasciwy dtuznika wszczyna
postepowanie dotyczgce uznanie diuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od

zobowigzan alimentacyjnych.

Jezeli decyzja o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan
alimentacyjnych stanie sie ostateczna, organ wiasciwy dtuznika kieruje wniosek do starosty
0 zatrzymanie prawa jazdy dituznika alimentacyjnego oraz sktada wniosek o Sciganie za
przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny.
Decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan
alimentacyjnych nie wydaje sie wobec dtuznika alimentacyjnego, ktory przez okres ostatnich
6 miesiecy wywigzywat sie w kazdym miesigcu ze zobowigzanh alimentacyjnych w kwocie nie
nizszej niz 50% kwoty biezgco ustalonych alimentow.

Po otrzymaniu kolejnego wniosku dotyczgcego tego samego diuznika alimentacyjnego organ
wiasciwy dtuznika przeprowadza z dtuznikiem alimentacyjnym wywiad alimentacyjny oraz
odbiera od niego oswiadczenie majgtkowe.

Jednak w przypadku, gdy organ wiasciwy dtuznika ustali na podstawie wywiadu
alimentacyjnego lub oswiadczenia majgtkowego, ze sytuacja dtuznika alimentacyjnego nie
ulegta zmianie, lub w przypadku gdy dtuznik alimentacyjny uniemozliwi przeprowadzenie
tego wywiadu lub odméwi ztozenia oSwiadczenia majgtkowego, organ wiasciwy dtuznika nie
informuje wlasciwego powiatowego urzedu pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika
alimentacyjnego ani nie wszczyna postepowania dotyczacego uznania dtuznika

alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych, jezeli poprzednio
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wydana decyzja o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan

alimentacyjnych pozostaje w mocy.

Informacja na temat podejmowanych dziatan wobec dtuznikéw
alimentacyjnych:

Liczba
Wyszczegdlnienie podjetych
dziatan
Whioski do komornikéw sgdowych o przytgczenie do postepowania egzekucyjnego 83
Przekazanie komornikowi sgdowemu informacji, pochodzgcych z wywiadu 158
alimentacyjnego oraz o$wiadczenia majgtkowego oraz na podstawie art. 5a
Zobowigzanie dtuznika do zarejestrowania sie w urzedzie pracy jako bezrobotny 14
albo poszukujacy pracy
Poinformowanie powiatowego urzedu pracy o potrzebie aktywizacji zawodowe;j 43
dtuznika alimentacyjnego
Wydanie decyzji o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od 11
zobowigzan alimentacyjnych
Ztozenie wniosku o Sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 Kodeksu 11
karnego
Skierowanie wniosku o zatrzymanie prawa jazdy 5
Zawiadomienie do prokuratury o podejrzeniu popetnienia przestepstwa 47

zroédto: opracowania wiasne

Organy egzekucyjne: Urzedy Skarbowe - do wrzeénia 2015r, po wrzeéniu 2015r. Komornicy

Sadowi.
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12. Karta Duzej Rodziny

Karty Duzej Rodziny realizowana jest zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie
Duzej Rodziny (Dz. U. z 2017r. poz. 1832).

Jest to system znizek dla rodzin wielodzietnych. Posiadacze majg mozliwos¢ korzystania
z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju.

Karta przystuguje niezaleznie od uzyskiwanych dochoddéw rodzinom z co najmniej trojkg

dzieci oraz odpowiednio ich dzieciom:

a) w wieku do ukonczenia 18 roku zycia
b) w wieku do ukonczenia 25 roku zycia, w przypadku gdy dziecko uczy sie w:
o szkole — do dnia 30 wrzesnia nastepujgcego po koncu roku szkolnego
e szkole wyzszej — do konca roku akademickiego w ktérym jest planowane
ukonczenie nauki
c) bez ograniczen wiekowych, w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem

0 umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Wazne jest, aby w chwili sktadania wniosku rodzina spetniata ww. warunki. Jesli
w chwili sktadania wniosku rodzina nie ma na utrzymaniu co najmniej trojga dzieci
spetniajgcych opisane warunki, Karta Duzej Rodziny nie bedzie przystugiwata zadnemu z jej

cztonkow.

Liczba wnioskoéw o przyznanie Karty Duzej Rodziny:

Wyszczegbinienie 2016 2017
whnioski typu zgtoszenie nowej rodziny 55 60
whnioski o uzupetnienie rodziny 0 1
whnioski o dodanie nowego czlonka rodziny 1 0
whnioski o przediuzenie terminu waznosci karty 7 8
whnioski o duplikat karty 0 1

zrodfo: opracowania wiasne
Liczba wydanych Kart Duzej Rodziny:

Wyszczegélnienie 2016 2017
wydanych Kkart - tgcznie 305 302
wydanych kart - rodzice/matzonkowie 110 107
wydanych kart - dzieci 190 192

zrédto: opracowania wtasne
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Zainteresowanie Kartg Duzej Rodziny w 2017r. ksztattuje sie na podobnym poziomie jak
w roku 2016r.

Od 1 stycznia 2018 r. Karta Duzej Rodziny dostepna jest w dwéch formach: tradycyjnej
(tj. karta plastikowa) i elektronicznej (tj. na urzgdzeniach mobilnych), co moze mieé¢ wptyw na
wzrost zainteresowania systemem w przysztosci.

Koszt realizacji ustawy przez gminy zwigzany z przyznaniem Karty Duzej Rodziny jest
finansowany ze srodkow budzetu panstwa. Podziatu dotacji celowej z budzetu panstwa na
poszczegoblne gminy dokonujg wojewodowie.

Dotacja celowa na realizacje zadan zwigzanych z przyznaniem Karty Duzej Rodziny na
2017r. wyniosta 840,00 zt. W zwigzku z realizacjg zadania wynikajgcego z ustawy, zgodnie

z przeznaczeniem wykorzystano 826,74 zt.
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13. Przemoc w rodzinie

Dziatania:

1. Systematyczne monitorowanie zjawiska przemocy:
e liczba wszczetych procedur ,Niebieskiej Karty” — 65 (Policja 59, MGOPS 4, Oswiata 1,

GKRPA 1),

e liczba zakonczonych procedur w zwigzku z:

— ustaniem przemocy w rodzinie i uzasadnionym przypuszczeniu 0 zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy w rodzinie — 9 procedur (zakohczonych, ktore
zostaty wszczete w roku 2016), 37 procedur (zakonczonych, ktére zostaty wszczete
w roku 2017)

— rozstrzygnieciem o dalszym braku zasadnosci podejmowania dziatan — 16 procedur.

2. Rozpowszechnianie informacji na temat mozliwosci uzyskania pomocy
Przedstawienie oferty podczas zebrah w szkotach znajdujgcych sie na terenie miasta
i Gminy Czersk (Zespot Szkot Specjalnych Nr 3 w Czersku, Zespdt Szkot im. Jana Pawia |l
w Czersku, Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku, Zespot Szkét w
Rytlu, Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Malachinie, Zespot Szkdt w tegu, Szkota
Podstawowa w Gotelpiu).

Zdjecia

3. Udzielanie pomocy ofiarom przemocy w rodzinie

Punkt Konsultacyjno - Terapeutyczny dla Oséb Doswiadczajgcych Przemocy i Cztonkow ich
Rodzin, dziatat w Poradni Leczenia Uzaleznien w Czersku, ul Krélowej Jadwigi 4, w co drugi
czwartek w godzinach 18.30- 20.30 (11 osdb -catkowita liczba porad 43) -koszt: 7 500,00 zt.

Porady psychologa — 53 osoby (catkowita liczba porad 67) - koszt: 13 650,00 zt

4. Dzialalnos¢ Zespotu Interdyscyplinarnego

Udzielanie pomocy rodzinom, w ktérych wystepowato podejrzenie wystepowania przemocy

nalezato gtéwnie do grup roboczych dziatajgcych w ramach Zespotu.

Do zadan grup roboczych nalezy:

a) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystgpienia
przemocy;

b) monitorowanie sytuacji w rodzinach doswiadczajgcych przemocy oraz zagrozonych jej

wystgpieniem;
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c) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin dotknietych przemocg oraz
efektow tych dziatan.
Odbyly sie 4 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 225 posiedzen grup roboczych.

Zaproszono 83 ,,ofiary”, wezwano 75 oséb podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie.
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14. Realizacja Gminnego Programu
Profilaktyki I Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz

Przeciwdziatania Narkomanii

1. Zwalczanie narkomanii

Punkt Konsultacyjno —Terapeutycznym (OTUBorowikowa Bydgoszcz-umowa luty-grudzien):
75 konsultacji dla 15 oséb, 30 godzin pracy w terenie - rozmowy informujgce o dziatalnosci
punktu, przedtozenie oferty terapeutycznej w instytucjach tj.: szkoty, przedszkola, policja,
straz pozarna, osrodki kultury.

Konsultacje dla osob dotknietych problemem narkomanii odbywaly sie w kazdy czwartek
w godzinach 12.00- 15.00 w Poradni Leczenia Uzaleznien w Czersku, ul. Krélowej Jadwigi 4.
Catkowity koszt: 10 000, 00 zt

W lipcu 2017r. przekazano nowoczesnej generacji narkotesty dla KP Czersk koszt : 2 367,

36 ztotych

2. Program profilaktyki selektywnej Fre

goes net

Od pazdziernika 2016 roku na terenie miasta i gminy Czersk funkcjonuje program profilaktyki
selektywnej ,FreD goes net’. Adresatami programu sg mitode osoby w wieku 14 -21 lat
(w szczegolnych przypadkach miedzy 13 a 25 rokiem zycia), ktére uzywaly substancji
psychoaktywnych w sposob okazjonalny lub szkodliwy. Program jest oparty na metodzie
krotkiej interwencji  profilaktycznej, prowadzony w formie 8 godzinnych warsztatéw
z wykorzystaniem metod i zatozen dialogu motywujgcego.

W dniach od 12 — 27 pazdziernika w Os$rodku Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych odbyt sie cykl spotkan z grupg mtodziezy w ramach w/w programu. Spotkania
prowadzita Pani Justyna Jachnik specjalista terapii uzaleznien (liczba oséb, ktére zgtosity sie

do programu 7, ukonczyto 6).
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3. Przeciwdziatanie alkoholizmowi - Zwiekszenie dostepnosci pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu
W wyniku zaproszenia do skfadania ofert, ustugi terapeutyczne realizowane byly od lutego

do grudnia przez Osrodek Terapii Uzaleznien BOROWIKOWA. Zgodnie z harmonogramem
zawartym w zatgczniku do umowy odbyty sie:

42 spotkania grupowe, w tagcznej liczbie 125 godzin, - w spotkaniach grupowych udziat brato
od 8 do 11 pacjentow,

250 jednogodzinnych sesji psychoterapii indywidualnych przeprowadzonej dla pacjentow
korzystajgcych z zaje¢ grupowych.

Catkowity koszt: 40 000, 00 zt

4. Pomoc dzieciom
Swietlica ,Fasola”

Od stycznia do grudnia w Swietlicy ,Fasola” realizowane byly zajecia zgodnie z planem

pracy swietlicy na zajecia uczeszczato 25 dzieci.

W Swietlicy prowadzone byty nastepujgce formy pracy:

e zajecia opiekunczo — wychowawcze;

e pomoc w odrabianiu prac domowych;

e organizacja czasu wolnego (gry i zabawy dydaktyczne, zabawy integracyjne, gry
i zabawy ruchowe, gry stolikowe, wyjazdy integracyjne);

e zajecia tematyczne np.: czytelnicze, teatralne, jezykowe;

e zajecia w grupach zainteresowan, np.: plastyczne, modelarskie, sportowe;

e zajecia profilaktyczne.

Catkowity koszt: 6 535, 48 zt
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Woycieczka do Szymbarku
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Wieza widokowa Wiezyca

Zajecia (socjoterapia) w szkotach

Od lutego do grudnia odbywaly sie zajecia w zakresie profilaktyki uzaleznien dla uczniow
Zespotu Szkoét Specjalnych (12 oséb w réznej kategorii wiekowej). Ponadto w Zespole Szkot
im. Jana Pawta Il w Czersku od lutego do czerwca odbywaty sie zajecia z elementami
socjoterapii dla 12 osobowej grupy uczniéw( raz w tygodniu po 2 godziny zegarowe).
Catkowity koszt: 5 600, 00 zt

5. Dzialalnos¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Czersku.

GKRPA odbyta 11 posiedzen. Do Komisji wptyneto 55 wnioskéw o wszczecie postepowania
celem skierowania oséb na leczenie odwykowe (Komisariat Policji w Czersku 27 wnioskow,
MGOPS 7 wnioskéw, osoby indywidualne 17 wnioskéw, Przewodniczgcy Zespotu
Interdyscyplinarnego 4 wnioski).

Wystano 185 wezwan na spotkania z cztonkami zespotu motywujgcego, na ktore stawito sie
jedynie 89 oséb. Skierowano do terapeuty uzaleznien 25 oso6b, na badanie psychiatryczno-
psychologiczne przez biegtych sgdowych skierowano 36 osob, do Sgdu Rejonowego w

Chojnicach skierowano 37 wnioskdéw o zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego.
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Koszt opinii psychiatryczno — psychologicznej wynosit: 300,00 zt, koszt wniesienia sprawy do
sadu wynosit: 423, 66 zt (w przypadku, gdy nie zatgczono opinii), koszt przesytek
pocztowych: 4 314, 50 zt

Komisja w 2017 roku zaopiniowata pozytywnie 43 wnioski o wydanie zezwolen
na sprzedaz napojow alkoholowych:

e do 4,5% zawartosci alkoholu oraz piwo- 13 wnioskow,

e 0d4,5% do 18% zawartosci alkoholu ( z wyjgtkiem piwa )- 2 wnioski,

o powyzej 18% zawartosci alkoholu- 2 wnioski,

o do 4,5% zawartosci alkoholu oraz piwo, od 4,5 % do 18% ( z wyjatkiem piwa ) - 6
whnioskow,

e do 4,5% zawartosci alkoholu oraz piwo, od 4,5 do 18% zawarto$ci alkoholu ( z wyjatkiem
piwa ) oraz powyzej 18% zawartosci alkoholu — 20 wnioskow.

Negatywnie zaopiniowano 1 wniosek ze wzgledu na lokalizacje punktu sprzedazy alkoholu.

tacznie zaopiniowano 44 wnioski.

Podnoszenie kwalifikacji

W kwietniu ubiegtego roku w Zespole Szkét w Rytlu odbyto sie szkolenie z zakresu Dialogu
Motywujacego przeprowadzone przez Roberta Rejniaka certyfikowanego specjaliste
psychoterapii uzaleznien, czitonka MINT (miedzynarodowa organizacja non profit zrzeszajgca
treneréw, ktérzy stosujg Dialog Motywujacy i szkolg z tego zakresu na catym Swiecie).
Szkolenie opierato sie na pracy warsztatowej, ktérej celami byto zapoznanie sie z zasadami
i podstawowymi metodami Dialogu oraz pracy nad witasng motywacjg poprzez
doswiadczenie na sobie samym tego, co przezywa klient, pacjent, uczen w trakcie DM.

Byta to tez okazja do omodwienia sposobow wilasnej pracy, weryfikacji swoich dziatan,
przekonan na temat trudnoéci w komunikacji i udzielaniu profesjonalnej pomocy. W szkoleniu
wzieli udziat pedagodzy szkolni, psycholodzy, cztonkowie GKRPA, pracownicy socjalni.
Koszt szkolenia: 3 000, 00 zt

Dnia 12 wrzesnia cztonkowie GKRPA uczestniczyli w szkoleniu pt. ,Programy profilaktyczne
bez tajemnic. Jak zbudowa¢ dobry program, przydatny lokalnemu spoteczenstwu?”,
szkolenie zorganizowane zostato przez Fundacje Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek
Regionalny w Gdansku.

Koszt szkolenia: 500,00 zt
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6. Wsparcie dziatan profilaktycznych

Z dniem 18.04.2017r. wprowadzono zarzadzenie Nr 26/2017 w sprawie procedur
dotyczgcych dofinansowania dziatan profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem
alkoholizmowi, narkomani oraz przemocy, ktére muszg by¢ spéjne z zatozeniami Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Przeciwdziatania
Narkomanii oraz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Zatgcznikiem zarzadzenia byty
procedury, ktére przedstawiaty warunki niezbedne do uzyskania dofinansowania, ktorego
maksymalna kwota wynosita 1 000,00 netto, jak i réwniez szczegoty oraz terminy sktadania
wnioskéw. We wniosku nalezato przedstawi¢ m.in. szczegétowg charakterystyke zadan, opis
adresatow, liczbe osob objetych zadaniem, zaktadane cele oraz sposéb ich realizaciji.
Zaproszenia do sktadania wnioskéw o dofinansowanie dziatan profilaktycznych przekazano
do 22 podmiotow — Sotectw oraz Przewodniczgcych Zarzgdow Osiedli.

Wptynety jedynie 3 wnioski (Koto Gospodyn Wiejskich - Sotectwo Lag
Kolonia, Sotectwo Klaskawa, Sotectwo Lag)

W skiad zespotu oceniajgcego oferty wchodzili: petnomocnik Burmistrza d/s. Rozwigzywania
Problemoéow Alkoholowych w Czersku, pracownik Os$rodka Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, Przewodniczgcy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Gtéwny Ksiegowy MGOPS.

Zespot opiniujgcy po przeanalizowaniu wnioskow postanowit przydzieli¢ dofinansowanie

wszystkim podmiotom ubiegajgcym sie o przyznanie srodkéw pienieznych.

KGW tgg - Kolonia

Nazwa zadania:

Kobieta tez cztowiek

Termin realizacji zadania:

lipiec 2017 r.

Zadanie:

,Kobieta tez cztowiek” skierowane byto gtéwnie do kobiet zamieszkujgcych Sofectwo tag —
Kolonia. Gtéwnym celem zadania byto podniesienie samooceny i poczucia wtasnej wartosci
kobiet, zwiekszenie wiedzy na temat przemocy i alkoholizmu.

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 100 oséb

Catkowity koszt: 1 000, 00 zt, Wysokos¢ dofinansowania: 1 000, 00 zt

Sotectwo tgg
Nazwa zadania:

Zycie smakuje lepiej na trzezwo
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Termin realizacji zadania:

czerwiec - lipiec 2017 r.

Zadanie: realizacja konkursu plastycznego, ktérego ideg byto rozpowszechnienie wiedzy na
temat zagrozen wynikajgcych ze spozywania alkoholu, promocja zdrowego stylu zycia oraz
aktywnego spedzania czasu. Konkurs skierowany zostat do mtodziezy klas IV — VI szkoty
podstawowej oraz mtodziezy gimnazjalnej.

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 150 oséb

Catkowity koszt: 2 000, 00 zt, Wysokos¢ dofinansowania: 2 000, 00 zt

Sotectwo Klaskawa

Nazwa zadania:

Wszystkie dzieci nasze sa

Termin realizacji zadania:

lipiec - sierpien 2017 r.

Whiosek o dofinansowanie dziatan przez Sotectwo Klaskawa nie zostat zrealizowany.
taczna liczba oséb objetych dziataniem — 0

Catkowity koszt: 0 zt, Wysokos¢ dofinansowania: 0 zt

Organizowanie czasu wolnego dzieciom i mlodziezy
W dniach od 23 do 27 stycznia w swietlicy ,FASOLA” odbywato sie zimowisko dla dzieci.

Kazdego dnia dzieci odwiedzaty r6zne instytucje w celu poznania specyfiki pracy. Uczestnicy
zimowiska udali sie takze do kina Cinema City w Starogardzie Gdanskim, w ktérym mieli
okazje obejrze¢ animacje ,Krélowa Sniegu Ogien i L6éd”. Dzieci odwiedzity réwniez
Eksperymentarium w Chojnicach. Jeden dzieh zimowiska mingt pod hastem ,Zdrowy tryb
zycia — Bez uzywek”, podczas ktérego pod bacznym okiem Specjalisty Terapii Uzaleznienh
Pani Justyny Jachnik dzieci poznawaty zagrozenia pilyngce z zazywania substanciji
psychoaktywnych, negatywne skutki zazywania dopalaczy.

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 20 oséb

Catkowity koszt: 875, 00 zt

Dnia 7 kwietnia MGOPS w Czersku zorganizowat | Przeglad Matych Form Teatralnych
,»Nie jestem obojetny”. Zaproszenie do udziatu skierowano do uczniow szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych. W przegladzie wzieto udziat 5 zespotdw z czterech szkét naszej
gminy: Zespot Szkét w Rytlu, Zespdt Szkot w tegu, Akademia Sukcesu ,,Nasza Szkota”
Spoteczne Gimnazjum w Czersku, Gimnazjum im. Jana Pawfa Il w Czersku, Zespot Szkot

im. Jana Pawla Il w Czersku. Spektakle dotykaty probleméw zwigzanych z kontaktem
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z substancjami zmieniajgcymi swiadomosc¢ jak rowniez problemow z samoakceptacjg oraz
negatywnym wptywem réwiesnikow.

I miejsce

Zesp6t Szkot im. Jana Pawta Il w Czersku ,,SHOW”, rezyseria Katarzyna Thiede,
scenariusz Beata Kieras, opracowanie muzyczne Jarostaw Grzelak

Il miejsce

Gimnazjum Jana Pawta Il ,,Misja specjalna”, rezyseria Alicja Klauza, scenariusz Angelika
Sambor oraz Alicja Klauza

Il miejsce

Akademia Sukcesu ,,Nasza Szkota” Spoteczne Gimnazjum w Czersku ,,Rozmowy w Toku

EXTRA”, rezyseria Alicja Grzonka i Maria Narloch, scenariusz Maria Narloch.

Wyréznienia:

Zespol Szkét w Rytlu ,,Maty Ksiaze i rzeczywistos¢”, rezyseria i scenariusz Beata Bruska
Zespot Szkot w tegu ,,Zdejmij Maske- nie badz obojetny”, rezyseria i scenariusz Aneta
Bolatek

Catkowity koszt: 5 502, 04 zt

EGLAD

I'ATRALNYC
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Dnia 3 czerwca zorganizowano Profilaktyczny Festyn Rodzinny ,NA ZDROWIE"

w Ostrowitem. Festyn zostat skierowany do dzieci ze swietlicy ,FASOLA”, grupy mtodziezy
ze szkoty specjalnej, mtodziezy z Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Czersku oraz dzieci
i rodzicéw z rodzin objetych wsparciem asystenta. tgczna liczba oséb objetych dziataniem —
80 osob, koszt: 1 972, 89 zt
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Dnia 20 czerwca zorganizowano wycieczke autokarowg do Szymbarku. Uczestnikami byty
dzieci ze swietlicy ,FASOLA”, mtodziez z Gimnazjum im. Jana Pawla Il w Czersku oraz
dzieci z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny.

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 42 osoby, koszt: 2 482, 51 zt
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Dnia 6 grudnia dzieci ze $wietlicy ,FASOLA” wziety udziat w Czerskich Mikofajkach. Dzieci

zaprezentowaty ukfad choreograficzny.

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 12 oséb, koszt: 87,40 zt

Dnia 13 grudnia na scenie Os$rodka Kultury w Czersku Burmistrz wraz z radnymi,

pracownikami urzedu miejskiego oraz pracownikami Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy
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Spotecznej wystgpili ze swigtecznym przedstawieniem dedykowanym najmtodszym, dla
ktérych przygotowano réwniez upominki..

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 120 oséb, koszt: 2 152, 92 zt

Inne dziatania
Dnia 29 czerwca odbyto sie szkolenie przeprowadzone przez Certyfikowanego Specjaliste

Terapii Uzaleznien oraz ds. Przeciwdziatania Przemocy Tomasza Wachowiaka. Szkolenie
dotyczyto Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz zakfadania procedury Niebieskiej
Karty. Szkolenie skierowane byto do funkcjonariuszy Komisariatu Policji w Czersku.

Koszt szkolenia: 500, 00 zt

Dnia 17 lipca odbyly sie zajecia profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy sie w sotectwie Wieck,

2 sierpnia w sotectwie Mokre.

Dnia 3 sierpnia odbylo sie szkolenie dla kandydatéow na cztonkoéw gminnych komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych zorganizowane przez Miejsko - Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej. Spotkanie poprowadzili Specjalista Terapii Uzaleznien oraz ds.
Przeciwdziatania Przemocy Pan Tomasz Wachowiak oraz Przewodniczgcy Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Pan Szymon Skrzypczak. Gtéwne tematy
poruszane na spotkaniu to:

e zlozonos¢ procesu uzalezniania sie nie tylko od alkoholu, ale takze od innych substancji

zmieniajgcych swiadomosg,

e wplyw uzaleznienia na nasze funkcjonowanie i zdrowie,

69



e sygnaly informujgce o pojawieniu sie problemu,

o stereotypy, aspekt przeciwdziatania przemocy w rodzinie w kontekscie pracy GKRPA.
Szkolenie skierowane byto do wszystkich chetnych z terenu gminy Czersk, a uczestnicy
spotkania otrzymali zaswiadczenia potwierdzajgce ukonczenie szkolenia, wystawione
w oparciu o art.4! ust.4 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

taczna liczba oséb objetych dziataniem — 18 oséb, koszt szkolenia: 500, 00 zt

Dnia 8 wrzesnia pracownicy Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

uczestniczyli w konferencji naukowo- szkoleniowej ,CIAZA BEZ ALKOHOLU- DZIECKO BEZ

FAS” w Koécierzynie. Konferencja skierowana byta do pracownikéw stuzby zdrowia, pomocy

spotecznej, oswiaty, kuratorow sgdowych - zatrudnionych w placéwkach woj. pomorskiego.

Udziat w konferencji byt bezptatny. Organizatorami spotkania byli:

e Fundacja ,Trzezwo$¢" (w ramach projektu dofinansowanego przez Wojewddztwo
Pomorskie),

o Miasto Koscierzyna,

o  Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscierzynie,

o Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Kos$cierzynie

W dniach 18 - 21 wrzesnia pracownicy Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych odbyli cykl spotkan z rodzicami szkét podstawowych i ponadpodstawowych
z terenu Miasta i Gminy Czersk. Celem spotkan bylo przedstawienie oferty terapeutyczno -
profilaktycznej, ktorg swiadczyt Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku.
Oferta zostata przedstawiona w nastepujgcych szkotach naszej Gminy:

e  Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku,

o  Zespot Szkétim. Jana Pawta 1l w Czersku,

o  Zespot Szkot Specjalnych w Czersku,

o  Zespot Szkédt w tegu,

o Zespot Szkot w Rytlu,

e  Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Malachinie,

e Szkota Podstawowa w Gotelpiu.

Dnia 14 listopada, odbyto sie spotkanie dla wszystkich mieszkancéw gminy Czersk
pt.: ,Mamo, nie czestuj mnie alkoholem" - Alkoholowy Zespdt Plodowy (FAS). Spotkanie
poprowadzita wykwalifikowana pielegniarka, a zarazem Przewodniczagca Komisji Zdrowia

i Probleméw Spotecznych Rady Miejskiej Czerska Pani Lidia Kroplewska. W spotkaniu
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wzieto udziat 50 osob. Program spotkania obejmowat: diagnozowanie FAS, fizyczne
i psychiczne skutki picia alkoholu przez kobiete na jakimkolwiek etapie cigzy; zaburzenia
sensoryczne i spoteczne dziecka, w réznych etapach jego rozwoju: niemowlecy,
przedszkolny, szkolny, okres dorastania. £gczna liczba oséb objetych dziataniem — 50 oséb,
wydatek: 0 zt

Wszystkie dziatania sg spojne z zadaniami zawartymi w Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych na terenie Miasta i Gminy Czersk na lata 2014-2020.
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15. Realizacja Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Czersk

Asystenci rodzin

Zgodnie z Ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej Dz.U. z 2015 r., poz. 332 oraz Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej,
w zakresie ustalonym ustawg spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na
organach administracji rzgdowe.

W roku 2017 tacznie prace na rzecz rodziny wykonywato 3 asystentow rodziny,
zatrudnionych w ramach umowy o prace.

Zrédto finansowania oséb zatrudnionych na stanowisku asystenta rodziny pochodzi
z srodkoéw wiasnych Gminy oraz z dotacji przyznawanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spoteczne;.

Wydatkowane srodki w roku 2017:

e Wkiad wtasny Gminy:77.755,61 zt.
e Srodki z Funduszu Pracy: 40 661,55 zt.
e Srodki z Budzetu Panstwa: 20 054,49 zi.

2017

Liczbarodzin Liczba dzieci w tych rodzinach

57 157

zrodfo: opracowania wiasne

Najczestszymi formami wsparcia byty: konsultacje i rozmowy motywujace w kwestiach
utrzymania abstynencji, spedzania czasu z dzie¢mi i rodzing, utrzymania czystosci czy
podjecia aktywnosci na rynku pracy, treningi w zakresie racjonalnego gospodarowania
budzetem domowym, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, rozmowy z dyrektorami szkot
i z wychowawcami, motywowanie do podjecia konsultacji lekarskich, pomoc w poszukiwaniu

zatrudnienia, organizacja pomocy psychologicznej i prawnej, wspétpraca przy wszczeciu
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procedury Niebieskiej Karty. Zwotywanie zespotow multiprofesjonalnych (jest to zespot
ztozony z os6b zaangazowanych w pomoc danej rodzinie: pracownik socjalny, kurator
spoteczny badz zawodowy, wychowawca, pedagog szkolny, dyrektor szkoty, cztonkowie

blizszej i dalszej rodziny). Integracja spotecznosci lokalne;.

Asystent rodziny wspotpracuje z:

e pracownikami socjalnymi,

e  kuratorami oraz Sgdem Rodzinnym,

e pedagogami i wychowawcami,

e organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej (PCPR),
o funkcjonariuszami Policji,

e przedstawicielami stuzby zdrowia,

e terapeutami i psychologami,

e Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng,

e instytucjami pozarzgdowymi,

e czlonkami dalszej rodziny objetej wsparciem,

e innymi osobami zwigzanymi z rodzing.

Stala wspotpraca z podmiotami pracujagcymi na rzecz dziecka i rodziny poprzez
organizacje spotkan i konsultacji.

e Liczba powotan asystentéw rodzin do udziatu w grupach roboczych — 6

e Zwotanie zespotu muliprofesjonalnego — 1

o Konsultacje z pracownikami oswiaty (pedagodzy wychowawcy dyrektorowie szkét) — 63
e Konsultacje z dzielnicowymi KP w Czersku — 46

o Konsultacje z kuratorami spotecznymi i zawodowymi pracujgcymi na rzecz rodziny — 48

e Konsultacje z pracownikami PCPR w Chojnicach — 18

Dziatlania asystentéw rodzin w sSrodowisku lokalnym:

1. W dniu 3 czerwca pracownicy Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
zorganizowali Profilaktyczny Festyn Rodzinny ,NA ZDROWIE” w Ostrowitem. Festyn
zostat skierowany do dzieci z sSwietlicy ,Fasola”, grupy mtodziezy z Zespotu Szkét
Specjalnych nr 3, mtodziezy Gimnazjum im Jana Pawfa Il w Czersku oraz dzieci
i rodzicow z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny.

taczna liczba oséb objeta dziataniem: 80 oséb.
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Dnia 20 czerwca pracownicy Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czersku zorganizowali wycieczke autokarowg do Szymbarku. Uczestniczyli w niej
dzieci z Swietlicy ,Fasola”, mtodziez z Gimnazjum im. Jana Pawfa || w Czersku oraz
dzieci objeta wsparciem asystenta rodziny.

taczna liczba oséb objeta dziataniem: 40 oséb.

Wspodtpraca z pracownikami $wietlicy ,Fasola” w przygotowaniu dzieci do wystepu
w ,Czerskich Mikotajkach”, w dniu: 13.12.2017r..

taczna liczba oséb objeta dziataniem: 12 oséb.

Wspdtorganizacja i udziat asystentéw rodziny w Swigtecznym Przedstawieniu dla dzieci
w dniu 13.12.2017.

taczna liczba oséb objeta dziataniem: 120 oséb.

Wiaczenie sie do Ogolnopolskiej Akcji Czysty Aniotek 2017, ktéra miata na celu zbiorke
srodkdéw czystosci dla rodzin najubozszych. W szkotach i przedszkolach z terenu miasta
i Gminy Czersk udato sie zebra¢ bardzo duzo artykutéw przemystowych, ktére zostat

rozdzielone pomiedzy 46 najbardziej potrzebujgcych rodzin.

Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodzin:

31.01.2017 - Szkolenie: Zadania asystenta rodziny w zwigzku z ustawg ,Za zyciem”
(3 asystentéw rodziny).

19.06.2017 — Szkolenie: Trudnosci emocjonalne dzieci i mtodziezy (1 asystent rodziny)
03.08.2017 — Szkolenie w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych
(3 asystentéw rodziny).

08.09.2017 - Udziat w konferencji: ,Cigza bez alkoholu — dziecko bez FAS”
(3 asystentéw rodziny)

29.09.2017 — Asystent rodziny w systemie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
(3 asystentéw rodziny).

06.12.2017 — Asystentura jako alternatywna forma pomocy w rodzinie. Praca asystenta

z rodzinami o szczegdlnych potrzebach (2 asystentéw rodziny).

tacznie na szkolenia asystentow rodziny w roku 2017 przeznaczono: 1 952,48 zi.

Prowadzenie monitoringu sytuacji dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci

w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej lub zagrozonych kryzysem.

Po zakonczeniu wspoétpracy z rodzing asystent rodziny jest zobligowany do monitorowania

sytuacji rodziny przez co najmniej po6t roku. Monitoring polega na niezapowiedzianych

spotkaniach odbywajgcych sie przynajmniej raz w miesigcu, ma to na celu sprawdzenia jak

rodzina radzi sobie bez wsparcia asystenta rodziny. W roku 2017 asystenci rodzin

monitorowali sytuacje w 14 rodzinach.
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Piecza zastepcza
Zgodnie z art. 2 ust. 2 ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, system
pieczy zastepczej to zespdt osob, instytucji i dziatlan majgcych na celu zapewnienie
czasowe] opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki
i wychowania przez rodzicow.
Formy pieczy zastepczej:
e rodzinna,
e instytucjonalna.
Formy rodzinnej pieczy zastepczej:
1. rodzina zastepcza:
e spokrewniona,
e pniezawodowa,
2. zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna:
e rodzinny dom dziecka.
Formy instytucjonalnej pieczy zastepczej:
1. placéwki opiekunczo-wychowawcze typu:
e socjalizacyjnego,
e interwencyjnego,
e specjalistyczno-terapeutycznego,
e rodzinnego.
2. regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne;
3. interwencyjne o$rodki preadopcyjne.
Wspoétfinansowanie przez gmine pobytu dzieci w pieczy zastepczej.
Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej natozyta na gminy wiasciwe ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy

w pieczy zastepczej obowigzek wspotfinansowania pobytu kazdego dziecka w wysokosci:

e 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej,

e 30% wydatkébw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej,

e 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej i latach nastepnych.
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Gmina Czersk w 2017 roku wydatkowala na pobyt 30 dzieci w pieczy zastepczej

lgcznie: 154 303,37 zt

Liczba dzieci z terenu gminy Czersk umieszczonych w pieczy zastepczej na dzien

31.12.2017r.
Rodzina zastepcza
Liczba dzieci umieszczonych w pieczy © ®© Rodzinny
e . . S g g Dom
zastepczej finansowanych ze srodkow g 3 3 dom drieck
] ziecka
Gminny grudzien 2017 2 z g dziecka
o o &
o 2 N
n 4
Razem: 26 dzieci 10 7 1 6 2

zrodfo: opracowania wiasne
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16. Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Czersku

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Czersku funkcjonuje w strukturze organizacyjne;
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej. Jest dziennym osrodkiem wsparcia dla
30 o0so6b chorych psychicznie i uposledzonych umystowo (typ taczony AB). Zadaniem Domu
jest przede wszystkim podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do mozliwie
jak najbardziej samodzielnego Zycia uczestnikéw. Poprzez swojg dziatalno$é SDS stuzy
wsparciem spotecznym pozwalajgcym zaspokoi¢ podstawowe potrzeby Zzyciowe
uczestnikow, uczy samodzielnosci, wiary we wiasne mozliwosci oraz umozliwia integracje
spoteczng. Zajecia terapeutyczne prowadzone byly w grupach oraz indywidualnie,
w zalezno$ci od potrzeb i umiejetnosci uczestnikéw, i obejmowato rézne formy prowadzonej

dziatalnosci.
SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE.

1. Prowadzenie treningow terapeutycznych:

a) Treningi funkcjonowania w zyciu codziennym: trening higieniczny, trening kulinarny,
trening umiejetnosci praktycznych, trening budzetowy, trening zatatwiania spraw
urzedowych oraz trening farmakologiczny.

a) Treningi umiejetnoéci interpersonalnych i rozwigzywania problemow: trening
umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych, trening proceséw poznawczych, trening
asertywnosci.

b) Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

2. Prowadzenie terapii zajeciowej w nastepujacych pracowniach
terapeutycznych:

a) pracownia kulinarna;

b) pracownia stolarska;

C) pracownia rekodzielnicza;

d) pracownia plastyczna;

€) pracownia socjoterapeutyczna.

3. Prowadzenie innych zajeé terapeutycznych:
a) zajecia komputerowe;
b) zajecia logopedyczne;

C) zajecia reedukacyjne;

77



d) zajecia edukacyjne;
€) zajecia sportowo — rekreacyjne;
f)  zajecia zeglarskie;

g) zajecia w ogrodzie warzywnym.

4. Poradnictwo psychologiczne.

Uczestnicy korzystali z porad psychologa podczas spotkan indywidualnych i grupowych.
Rozwigzywano problemy osobiste oraz wzmacniano mocne strony uczestnika, udzielano rad
jak postepowaé w sytuacjach konfliktowych pomiedzy uczestnikami, jak rowniez z czionkami
rodziny. W trakcie zaje¢ grupowych prowadzono trening umiejetnosci spotecznych
i interpersonalnych, treningi asertywnosci, treningi proceséw poznawczych - nawigzywania
wspotpracy. Ponadto psycholog wykonywat badania Skalg Inteligencji Wechslera niezbedne
do celdéw orzecznictwa. W razie potrzeby organizowano spotkanie psychologa z rodzing
uczestnika w celu znalezienia ptaszczyzny porozumienia lub radzenia sobie z objawami

choroby.

5. Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych.

Uczestnicy korzystali z wizyt u lekarza rodzinnego w Poradni ,Medicus” i Poradni SP ZOZ
w Czersku. Pracownicy Domu pomagali w kontaktach (rejestrowali i w razie potrzeby
towarzyszyli podczas wizyty) ze specjalistycznymi poradniami, m.in. endokrynologiczng
stomatologiczng, ginekologiczng, kardiologiczng, ortopedyczng, pulmonologiczng,
chirurgiczng. Podopieczni korzystali w SDS z porad psychiatrycznych (raz w miesigcu) oraz
z konsultacji lekarza rehabilitanta (raz w roku). Ponadto prowadzono pogadanki na temat
diety cukrzycowej i niskokalorycznej, zorganizowano spotkanie z pielegniarkg na temat
nadcisnienia tetniczego i zdrowego odzywiania. Udzielano wskazéwek odnosnie
przyjmowania i dawkowania lekow w przypadku przeziebienia, bolu gtowy i zeba.
Prowadzono wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczestnikédw w celu utrzymania bgdz
poprawy stanu zdrowia i stylu zycia. Pracownicy Domu odwiedzali uczestnikow podczas ich

pobytéw w szpitalu.

6. Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych.

Podopieczni uczyli sie sporzadzania dokumentéw niezbednych do zatatwiania spraw
urzedowych: pisania podan, wypetniania formularzy, wnioskéw itp. Z pomocg terapeuty
zatatwiali sprawy urzedowe, np. wymiana dowodu osobistego, ztozenie wniosku o pomoc
w MGOPS, zlozenie wniosku o dodatek mieszkaniowy. Dokonywali réwniez optat w banku
i na poczcie, uczyli sie korzystania z bankomatu. Podczas pogadanek nabywali umiejetnos¢

prawidtowego zachowania sie w instytucjach i placowkach publicznych.
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7. Realizacja niezbednej opieki.

Pracownicy SDS pomagali uczestnikom w zaopatrzeniu w opat na zime, w zakupie odziezy
i we wszystkich innych sprawach przez nich zgtaszanych. Podopiecznym pomagano usuwac
awarie lub zgtasza¢ je w odpowiednich instytucjach. Terapeuci towarzyszyli uczestnikom
podczas wizyt lekarskich oraz odwiedzali osoby przebywajgce w szpitalu. Zapewniono ustugi
opiekuncze dla uczestnikdow, realizowane przez opiekunki srodowiskowe w miejscu ich

zamieszkania.

8. Realizacja terapii ruchowe;.

W ramach terapii ruchowej prowadzono ¢&wiczenia ogolnousprawniajgce, sportowe
i rekreacyjne (sptyw kajakowy, nordic walking, wycieczki rowerowe, wyjazdy na basen i do
kregielni, treningi w tenisa stotowego, pitke nozng i siatkowg). W roku sprawozdawczym
wprowadzona zajecia z zeglarstwa, ktére odbywaty sie nad jeziorem Ostrowite. Prowadzono
regularne éwiczenia relaksacyjne (metoda Schulza). Podopieczni reprezentowali placowke
w zawodach i olimpiadach sportowych. Ponadto w sali rehabilitacyjnej odbywaty sie
¢wiczenia i zabiegi fizykalne zlecone przez lekarza rehabilitanta. Terapia miata na celu
podtrzymanie sprawnosci fizycznej i psychicznej. W okresie jesienno — zimowym

prowadzono terapie z wykorzystaniem lampy antydepresyjnej.

9. Realizacja wyzywienia.
W ramach zaje¢ terapeutycznych w pracowni kulinarnej przygotowywano dla uczestnikéw

jeden ciepty positek w ciggu dnia.

10. Aktywizacja w kierunku uczestnictwa w innych formach zajeé w ramach
WTZ, ZAZ, pracy chronionej, pracy na otwartym rynku pracy.

W ramach aktywizacji zawodowej grupa uczestnikow wykonywata proste prace na rzecz
Spotdzielni Inwalidow ,Rownosé” w Czersku, tj. sktadanie kartonow i klejenie wszywek do
butow oraz wigzanie kokardek. Podopieczni odbyli spotkanie z doradcg klienta w Punkcie
Obstugi Powiatowego Urzedu Pracy w Czersku. Jeden z uczestnikow brat udziat w kursie
.Pracownik gospodarczy” zorganizowanym przez Osrodek Szkoleniowy — Szkota Biznesu

w Chojnicach.

11. Realizacja transportu uczestnikéw zajec.

SDS posiada samochéd Ford Transit przystosowany do przewozu oséb niepetnosprawnych.
W 2017 roku na zajecia dowozono tgcznie 15 oséb (8 oséb z miasta, 6 os6b z terenu gminy
oraz 1 osoba z gminy sasiadujgcej). Pozostali uczestnicy przychodzg na zajecia

samodzielnie.
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12. Realizacja wspotpracy z podmiotami sSrodowiska lokalnego.

Lp.

Nazwa instytucji

Zakres wspotpracy

Rodziny
i opiekunowie

Spotkania ogdlne z czitonkami rodzin i opiekunami (dwa razy
w roku) oraz indywidualne spotkania i kontakty telefoniczne

w zaleznosci od potrzeb.

OPS/PCPR

Rozpoznawanie $rodowiska w zakresie rekrutacji do SDS oraz
przygotowanie dokumentacji niezbednej do przyjecia uczestnika do
os$rodka. Kontakt z pracownikami socjalnymi w zakresie dostepnej
pomocy finansowej oraz korzystania przez uczestnikéw z Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

Wspotpraca z PCPR w zakresie udzielania informaciji dotyczgcej
turnuséw rehabilitacyjnych, zakupu obuwia ortopedycznego oraz

orzecznictwa o niepetnosprawnosci.

PZP, szpitale,

specjalisci

Rejestrowanie do lekarza rodzinnego i stomatologa, rejestrowanie do
lekarzy specjalistéw, organizowanie konsultacji psychiatrycznych oraz
konsultacji lekarza rehabilitanta w SDS. Kontakty z ordynatorem lub

z lekarzem prowadzacym w czasie pobytu uczestnika w szpitalu
psychiatrycznym lub specjalistycznym. Umozliwianie uczestnikom
korzystania z programoéw profilaktycznych (mammografia, badanie

stuchu, cytologia).

NGO

Przygotowanie daréw na licytacje w ramach Finatu WOSP.

Koscioty

Udziat ksiedza w spotkaniu optatkowym z uczestnikami, spotkania z
czlonkami stowarzyszen koscielnych z okazji Swiatowego Dnia
Chorego i spotkania optatkowego, udziat we Mszy Swietej z okazji
Dnia Godnosci Osoéb Niepetnosprawnych i Popielca. Wspditpraca z
Parafialng CARITAS w zakresie pomocy zywnosciowej na swieta dla

najubozszych uczestnikdw.

Placowki kulturalne

Wspdtpraca z O$rodkiem Kultury w Czersku: organizowanie
przegladdéw koled i pastoratek, spotkanh integracyjnych z uczestnikami

z zaprzyjaznionych placéwek.

Placéwki sportowe

Organizowanie wyjazdéw na basen do Fojutowa i do kregielni
w Tucholi i Chojnicach. Organizowanie w Hali Sportowej im. Romana
Bruskiego w Czersku turnieju tenisa stolowego w ramach Pomorskiej

Ligi Tenisa Stotowego Oséb Niepetnosprawnych.

Placowki oswiatowe

a) Zespot Szkot Specjalnych — udziat w turnieju w unihokeja, udziat w
pikniku plastycznym, udziat w warsztatach zywieniowych,
porzgdkowanie i okoliczno$ciowe dekorowanie grobéw na Cmentarzu
Honorowym w Czersku,

b) Centrum Informacji Turystycznej w Czersku — zwiedzanie

okolicznosciowych wystaw,
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c¢) Liceum Ogodlnoksztatcgce w Czersku - spotkanie z uczennicami

dotyczgce specyfiki pracy z osobami niepetnosprawnymi.

Urzad Miejski

Korzystanie z bezptatnych przejazdéw autokarem, otrzymanie

9. materiatdw promocyjnych, ktére wykorzystano na upominki dla

w Czersku

zawodnikow turnieju w tenisa stotowego.

SDS w Chojnicach,

Chmielnie, Wielu Spotkania integracyjne, przeglady teatralne i muzyczne, wystawy

Kartuzach, Bytowie, | prac uczestnikéw, olimpiady sportowe, jarmarki, turnieje pitkarskie,
10. | Tucholi, WTZ w kreglarskie i w tenisa stotowego. Wspétpraca z SDS i DPS woj.

Brusach i Czersku, pomorskiego w ramach Pomorskiej Ligi Tenisa Stotowego Osob

Dzienny Dom Niepetnosprawnych.

~>enior— WIGOR”

Oddziat Zewnetrzny | Spotkania integracyjne z osadzonymi oraz wspotpraca w zakresie
11. | Aresztu Sledczego wykonywania nieodptatnych prac porzagdkowych w SDS przez

w Chojnicach osadzone.

Sp—nia Inwalidéw Wspétpraca w zakresie wykonywania przez uczestnikdw prostych
12. | ,Réwnos¢” w prac na rzecz Spotdzielni (sktadanie kartonoéw, wigzanie kokardek

Czersku oraz sklejanie wszywek do butow).

13. Najwazniejsze wydarzenia i imprezy.

Miesigc Rodzaj imprezy sportowo — kulturalno - integracyjnej

e  Zorganizowanie Il Przegladu Koled i Pastoratek w Os$rodku Kultury w Czersku.
e  Przygotowanie prac na licytacje w ramach XXV Finatu WOSP.

Styczen e Woyjazd na basen w Fojutowie. '
e  Obchody Dnia Babci i Dziadka w SDS.
e Woystep uczestnika Piotra Kaczmarka podczas Koncertu Koled w Osrodku

Kultury w Czersku.

e  Udziat w Balu Karnawatowym w SDS Tuchola.
e Przygotowanie wystawy fotografii pt. ,SDS w obiektywie”

Luty e Obchody XXV Swiatowego Dnia Chorego.
e  Zabawa walentynkowa.
e  Wyjazd do kina w Bydgoszczy.
e  Zwiedzanie w CIT wystawy fotograficznej.
e  Sroda Popielcowa — udziat we Mszy Swiete;.
e Integracyjny Turniej Unihokeja w ZSS w Czersku.

Marzec e  Obchody Dnia Kobiet i Mezczyzn.
e  Woyjazd do kregielni w Chojnicach.
e  Turniej tenisa stotowego w ramach PLTSON w Dabréwce Tczewskiej
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Spotkanie z Dyrektorem Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych
w Toruniu.
Wizyta w redakcji czasopisma ,,Czas Chojnic”

Spotkanie integracyjne z uczestnikami DD ,Senior-WIGOR”.

Udziat w warsztatach zywieniowych w ZSS w Czersku.
Wizyta edukacyjna w Wytuszczarni Nasion w Klosnowie.
Spotkanie z pielegniarkg z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia.

Udziat w XV Wiosennych Targach Prac Oso6b Niepetnosprawnych

Kwiecien ,Wielkanocny Zajac” w SDS w Bytowie.
Sniadanie Wielkanocne.
Wybory do Rady Domul.
Turniej tenisa stotowego w ramach PLTSON w Sopocie.
Porzadkowanie czesci Cmentarza Honorowego w Czersku.
Udziat w obchodach Dnia Godnos$ci Oséb Niepetnosprawnych w Gdansku.
Udziat w koncercie dla os6éb niepetnosprawnych w Osrodku Kultury
w Czersku.
Wizyta w remizie OSP w Czersku. Rozegranie turnieju tenisa stotowego o
puchar Prezesa OSP Czersk.
Udziat w 1l Olimpiadzie Pitki Siatkowej w WTZ Czersk.

Maj Wyjazd do kina w Bydgoszczy. ,
Udziat w Il Mistrzostwach Kaszub Potudniowych w tenisie stolowym w SDS
Trzebuh.
Udziat w pikniku plastycznym pt. ,Nad rzeka” zorganizowanym w Parku
Borowiackim przez ZSS w Czersku.
Udziat delegacji SDS w Dniu Otwartych Drzwi w DPS w Chojnicach.
Turniej tenisa stotowego w ramach PLTSON w Hali Sportowej w Czersku.
Spotkanie z cztonkami rodzin uczestnikow.
Udziat w V Przegladzie Kabaretéw ,Humoriada” w SDS Tuchola.
Turniej tenisa stotowego w Gdarnsku.
Spotkanie z doradcg klienta w Punkcie Obstugi Powiatowego Urzedu Pracy
w Czersku.

Czerwiec i .
Swieto sportu w SDS.
Spotkanie w SDS z uczennicami LO w Czersku.
Spotkanie integracyjne w SDS z uczestnikami DD ,Senior-WIGOR”
Piknik w Ostrowitem, spotkanie z instruktorem zeglarstwa.
Zwiedzanie w CIT wystawy malarstwa Pani Heleny Mollin.

Lipiec Spotkanie integracyjne w SDS z osadzonymi w Oddziale Zewnetrznym

Aresztu Sledczego w Czersku.

Spltyw kajakowy po Wielkim Kanale Brdy.
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Udziat w Jarmarku Trzech Kultur w Czersku.

Sierpien

Zwiedzanie i warsztaty mydlane w Muzeum Mydfa i Historii Brudu
w Bydgoszczy.

Wyjazd rekreacyjno - wypoczynkowy nad morze do Dgbek.

Wrzesien

Zwiedzanie rozgtos$ni radiowej ,Radio Weekend” w Chojnicach.
Spotkanie z terapeutg uzaleznieh.

Wyjazd do kregielni sportowej w Tucholi.

Udziat w VIl Zaborskiej Olimpiadzie Sportowej w Brusach.
Turniej Tenisa stolowego w Starogardzie Gdanskim

Spotkanie integracyjne ,Pozegnanie lata” w SDS Wiele.

Pazdziernik

Udziat w | Mistrzostwach Czerska Oséb Niepetnosprawnych w Biegach
Przetajowych.

Udziat w przedstawieniu ,Kopciuszek” przygotowanym przez osadzone
w Oddziale Zewnetrznym Aresztu Sledczego w Czersku.

Udziat w VIII Turnieju Kreglarskim w Tucholi.

Spotkanie integracyjne pt. ,Swieto Muzyki” w Os$rodku Kultury w Czersku,
z udziatem czionkdw rodzin uczestnikow.

Spotkanie z pielegniarkg z okazji Swiatowego Dnia Czystych Rak.

Wyjazd uczestniczek na basen do Fojutowa.

Udziat uczestnika Piotra Kaczmarka w Il Warsztacie Muzyki Gospel.
Porzadkowanie i przygotowanie wigzanek na groby na Cmentarzu
Honorowym w Czersku.

Listopad

Zwiedzanie w CIT wystawy Pana Wtodzimierza Ostoja — Lniskiego.
Zwiedzanie Wytworni Bombek Choinkowych ,Sopel” w Bydgoszczy.

Zabawa andrzejkowa w SDS.

Grudzien

Udziat w Kiermaszu Mikotajkowym w Czersku.
Spotkanie integracyjne z uczestnikami DD ,Senior — WIGOR”.
Udziat w turnieju finalowym tenisa stotowego w ramach PLTSON w Gniewie.

Zwiedzanie Muzeum Il Wojny Swiatowej w Gdansku.

Uroczyste spotkanie Optatkowe w SDS.

14. Dane statystyczne

a) Ogodlna liczba uczestnikéw skierowanych do SDS w 2017 roku - 34

b) Liczba miejsc w placéwce — 30

c) Srednia frekwencja uczestnikéw w roku sprawozdawczym — 84%

d) Charakterystyka uczestnikow wedtug typu schorzenia, wieku, ptci na 31.12.2017 r.
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e) Charakterystyka uczestnikow wedtug pici i stopnia niepetnosprawnosci na 31.12.2017 r.

Uczestnicy . . .
o Uczestnicy uposledzeni
z zaburzeniami
Wiek ) . umystowo
psychicznymi
Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
21 —40 lat 0 2 2 0
41 - 60 lat 2 7 4 4
Powyzej 60 lat 3 3 2 1
RAZEM 5 12 8 5

Stopien niepetnosprawnosci
Pte¢
znaczny umiarkowany lekki
Kobiety 9 5 -
Mezczyzni 6 9 1
RAZEM 15 14 1

f) Liczba uczestnikéw, ktorych wykreslono z ewidencji SDS z powodu:

rezygnacji uczestnika — 1

skreslenie z listy uczestnikdw ze wzgledu na nieprzestrzeganie Regulaminu Pobytu
wSDS -1

zastepstwo na czas nieobecnosci innego uczestnika — 2

15. Ocena realizacji zadan placéwki i ewentualne wnioski i informacje o
planowanych zamierzeniach.

W okresie sprawozdawczym postawione zadania byty realizowane zgodnie z planem pracy
i okreslonymi celami. Praca terapeutyczna i rehabilitacja prowadzona w naszym Domu
pomagata uczestnikom nabywa¢ nowe umiejetnosci i sprawnosci. Podopieczni sg bardziej
otwarci, zaradni, realizujg swoje pasje i marzenia. Dzieki prowadzonej terapii zostajg
wyréwnywane deficyty rozwojowe, uczestnicy nabywajg wiele umiejetnosci pozwalajgcych im
aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym zaréwno w placéwce, jak i poza nig. Uczestnicy
i ich rodziny otrzymujg pomoc i wsparcie w zakresie rozwigzywania problemow zdrowotnych
i problemoéw wystepujgcych w zyciu rodzinnym, a pomocg stuzg im: psycholog, instruktorzy
terapii zajeciowej oraz lekarz psychiatra. Rehabilitacja ruchowa prowadzona w SDS
umozliwia uczestnikom utrzymanie lub poprawe kondycji fizycznej, sprawnosci ruchowe;j
i manualnej. Dzieki wyjazdom uczestnicy poznajg nowe miejsca, zaspokajajg swojg

ciekawo$¢ $wiata i potrzebe poznania nowych dziedzin zycia. Pobyt w SDS korzystnie
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wptywa na funkcjonowanie podopiecznych w rodzinie, jak réwniez w spoteczenstwie
lokalnym. Z uwagi na trudnosci towarzyszace zaburzeniom psychicznym i uposiedzeniu
umystowemu nie wszystkie cele terapeutyczne zostaty zrealizowane. W 2018 roku bedziemy
kontynuowaé dotychczasowe dziatania zmierzajgce do podnoszenia standardu ustug
prowadzonych w placéwce, majgcych na celu poprawe w szeroko pojetym funkcjonowaniu
— codziennym, psychicznym, ruchowym i spotecznym, podopiecznych SDS. W dalszym
ciggu, w miesigcach letnich (czerwiec, lipiec, sierpien), beda prowadzone zajecia zeglarskie,

a ponadto planujemy wprowadzi¢ zajecia taneczne oraz nauke ptywania.
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Czersk 24.07.2017r.

Miejsko — Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej
w Czersku

W ramach projektu socjalnego ,,Zdrowie plus”, organizowanego
przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku, miatySmy niewatpliwa
przyjemnos¢ aktywnie w nim uczestniczy¢. Organizowane spotkania poruszaty naglace
problemy zdrowotne, a co za tym idzie, cieszyly si¢ sporym zainteresowaniem ze strony
podopiecznych placowki. Korzystajac z okazji, cheiaty$Smy podkresli¢ ogromne
zaangazowanie pracownikéw MOPS w Czersku w realizacj¢ projektu, a zarazem ich
profesjonalne podejscie do wyznaczonych sobie zadaf.

Bogumita Kisielewska
Wioletta Niesiotlowska
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PANSTWOWY POWIATOWY Chojnice, dnia 21.07.2017.

INSPEKTOR SANITARNY
w CHOJNICE

0Z-9018-32/17

Miejsko—Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Czersku

ul. Przytorowa 22, 89-650 Czersk

Rekomendacije

W marcu 2017 roku Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Chojnicach zostat
zaproszony do wspolpracy przy realizacji projektu ,,Dbajmy o zdrowie” realizowanego
przez pracownikow socjalnych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku.

Efektem tej wspotpracy byly spotkania edukacyjne dla klientéw i podopieczni
MGOPS, prowadzone metoda dyskusji z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych.

Na szczegolng uwage zastuguje fakt , ze tematyka spotkan , wybierana przez
pracownikow socjalnych, zawsze uwzgledniata aktualne zagrozenia zdrowotne wystepujace w
srodowisku lokalnym.

Inicjatywa Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku budzi uznanie

1 jest godna polecenia. Pozwala nie tylko podnies¢ wiedze z zakresu gruzlicy , wszawicy ,
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swierzbl,horeliozy czy wirusowego zapalenia watroby wsrod-podopigeznych i klientow ale
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Opinia
Dotyczaca wspotpracy z MGOPS w Czersku

Wspotpraca Sottysa i Rady Soteckiej w Legu z Miejsko Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Czersku uktfada si¢ bardzo dobrze. Wspdtpracujemy na ré6znych
plaszczyznach, od $cistej wspotpracy z pracownikami socjalnymi obstugujacymi nasz teren,
pozyskiwania pracownikow spotecznie — uzytecznych do prac na terenie sotectwa, wymiany
informacji o zdarzeniach i problemach na danym terenie, udzielanie pomocy w r6zno rodnych
kwestiach w zaleznosci od kompetycji. Rowniez pozyskiwania pomocy w organizowanych
konkursach o tematyce Przeciwdziatania alkoholizmowi, narkomani i przemocy w rodzinie
oraz propagowania zdrowego stylu zycia.

Pracownicy oraz kierownictwo zawsze jest gotowe i chetne do pomocy
1 wspotpracy z lokalnym spoleczenstwem, zawsze znajduja czas na omdwienie nurtujacych
nas spraw 1 udzielenie pomocy oraz wskazowek w dalszym postepowaniu.

Podsumowujac powyzsze wspolpraca ta jest postrzegana jako bardzo dobra
przez miejscowe spoteczenstwo.




Czersk, dn. 19.07.2017 r.

Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;j
ul. Przytorowa 22
89- 650 Czersk

OPINIA

Miejsko- Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku jest Osrodkiem, z ktérym
jako soltys Zapedowa wspdtpracuje od wielu lat. Musze przyznaé, ze nasze wzajemne relacje
ukladajg si¢ w sposob wzorcowy. Zawsze moge liczyé na wiedze, doswiadczenie Pani
Dyrektor Sylwii Tomaszewskiej oraz calej zalogi Pracownikéw.

Na terenie solectwa Zapgdowo od kilku lat prowadzone sa prace spolecznie-
uzyteczne, do ktorych kierowani sg klienci MGOPS w Czersku. Jest to wspaniala forma
aktywizacji podopiecznych Osrodka, jednoczesnie jest to pomoc, ktéra daje ludziom
mozliwos¢ zarobienia oraz pokazania siebie z jak najlepszej strony, pracy dla dobra catej
spolecznosci lokalne;j.

Cheialbym zauwazy¢, ze za kazdym razem moge liczy¢é na pomoc ze strony
pracownikow socjalnych. Chetnie angazuja si¢ w roznego rodzaju akcje. Ponadto zawsze
jestem w statym kontakcie z pracownikiem socjalnym z rejonu Zapedowa. Wspolpraca uktada
si¢ bardzo dobrze.

Uwazam, ze Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Czersku zashiguje

w pelni na wyréznienie. Jest to Osrodek innowacyjny, w ktérym pracuja wspaniali specjalisci.




Sofectwo Lag-Kolonia

Softys

Czersk, 20.06.2017

Barbara Fierek
Tel 514891770

MOPS W CZERSKU
UL PRZYTOROWA
89-650 Czersk

Opinia o WSpéipracy

Oswiadczam, Ze jako softys sofectwa tag-Kolonia okreslam wspétprace z MOPS
Czersk na najwyzsza note.

Wszystkie sygnalizowane problemy zaobserwowane wsréd mieszkancow |
zgtoszone pracownikom, zatatwiane sg bez zbednej zwioki z nalezytym
podejsciem do wynikiej sytuacii czy zaistniatego problemu.

Sotectwo korzysta z programu prac uzyteczno-spotecznych, ktéry ma pomoc
beneficjentom MOPS i bezrobotnym w matych kroczkach do samodzielnosci
finansowej. Inicjatywa ta pozwolita na podniesienie waloréw estetycznych
sofectwa.

Sofectwo, dzieki ogromnemu zaangazowaniu MOPS Czersk uzyskato
dofinansowanie na przeprowadzenie programu uswiadamiania w temacie:
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, narkomanii i naduzywania alkoholu.
Zamieszkujacy w fachowy sposoéb dowiedzg sie o tak wstydliwych tematach,
beda znali swoje prawa i dowiedz3 sie gdzie uzyska¢ pomoc.

MOPS Czersk to wzorowa instytucja, ktéra sama podejmuje inicjatywy
zachecajgce do wspotpracy.
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Komisariat Policj
w Casroky wol ponaoiskie

®2 Lée
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Do istotnych zadan Komisariatu Policji w Czersku, nalezy podejmowanie dzialah

zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, ochrong ofiar przemocy, przeciwdzialaniem

OPINIA
w zaKresie wspolpracy z

w Czersku

Czersk, dnia 26 lipca 2017

Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej

demoralizacji nieletnich oraz partycypowaniu w programach profilaktycznych.

Przy realizacji wskazanych zadan aktywnie wspélpracujemy z Miejsko-Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Czersku. Poziom wspoltpracy oceniamy bardzo wysoko,
doceniajac rzetelno$¢, profesjonalizm i zaangazowanie, kadry i kierownictwa o$rodka, w realizacji

procedury Niebieskiej Karty, ustawy o przeciwdzialaniu pomocy oraz réznego rodzaju dziatan

profilaktycznych skierowanych do 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Czersku, w ocenie Policji we wlasciwy

sposob realizuje swoje ustawowe zadania i jest partnerem godnym polecenia

Pragniemy wyrazi¢ uznanie za wspolprace oraz serdecznie podziekowaé za wsparcie w

realizacji zadan shuzbowych.

wANTPEMANT

Fx




. Dobroc jest cichym czynieniem tego,
o0 czym inni mowiq glosno.”

Friedl Beutelrock

Dyrekcja Zespotu Szkot w Rytlu
serdecznie dziekuje
Pani Sylwii Tomaszewskiej

 Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Czersku

za zZyczliwosé i wspolprace.

Wyrazajgc swq wdziecznos¢ za wielkie serce i dobrg wole
Zyczymy wielu sukcesow i powodzenia

w realizacji Zyciowych zamierzen.

Rytel, lipiec 2017 r.
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Osrodek Kultury - ng, 10.07.2017r.
Ul. Chojnicka 30

89-652 Lag

Dot. Opinii Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej MGOPS z Czerska
OK.074.2017

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej MGOPS nawigzal z nasza placowka
wspoltprace poczawszy od 2016 roku. Poczatkowa forma obejmowata informacje dotyczace
zakresu mozliwosci jakimi dysponuje MGOPS, ktore wezesniej nie byly nam znane lub mato
nagtosnione. MGOPS realizuje cykliczne, otwarte spotkania profilaktyczne, na ktérych mozna
zapozna¢ si¢ z zakresem oferowanych merytorycznym s$wiadczen. Zadaniem podjetej
wspolpracy jest dotarcie do jak najwigkszej grupy spolecznosci lokalnej i uswiadamianie o
prawach a takze obowiazkach ludzkich i mozliwosci ich egzekwowania.

Wspolpraca z wylacznie informacyjnej przerodzita si¢ w szerszy zakres dotyczacy
dzialan praktycznych a takze kulturalnych. W naszym Osrodku Kultury dzigki wspotpracy z
MGOPS odbyly si¢ zajgcia z samoobrony, w ktorych uczestniczyty panie z naszego solectwa.
Odbyl si¢ takze konkurs plastyczny ,Zycie lepiej smakuje na trzezwo”, ktérego
wspolorganizatorem i inicjatorem jest rowniez MGOPS. Obecnie realizowany jest kolejny
konkurs na przypinke, propagujacy zdrowy styl zycia.

Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej nawigzal takze wspolprace ze Kolem
Gospodyn Wiejskich ,,t¢zanki”, dzialajacym na rzecz naszej gminy a takze z Sotectwem Lag.

Bardzo wysoko oceniam prace Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
pracownicy s3 zaangazowani W codzienne zadania a dzieki wysokim umiejetno$ciom
interpersonalnym latwo nawigzuja kontakty oraz aktywnie wspolpracuja ze srodowiskiem

lokalnym.
Z powazaniem - Malgorzata Skwarek
Dyrektor Osppdka Kuyltury w Légu
“&V w tegu
Malgorzata Skwarek
A OSRODEK KULTURY W LEGU NIP 555-185-21-06
) ul. Chojnicka 30, 83-652 tag Bank Spotdzielczy w Skarczu

ouvd " . =0 | = 0
w tel / fax: 52 398 87 18 BIC/SWIFT: GRBWCPLPP

Cirodek K\-'"'\")" w kegu W\Mwok]agpll Ok@oklagApl PL 60 8342 0003 5000 2692 2000 0001
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Gorace podziekowania od catej naszej Fundacji
za udziat w kolejnej edycji Akcji Mis!

Dziekujemy za olbrzymig dawke optymizmu,
wytrwatosc, petne zaangazowania dziatanie.
Raz jeszcze udato nam sig¢ wspoinym glosem gtosno
powiedzie¢ ,Nie bij mnie, Kochaj mnie’.
Dzieki Waszemu zaangazowaniu po raz kolejny _
odradza sie w nas wiara w ludzi, w to e
ze moga by¢ piekni,wspaniatomysini,
pomochni i przyjacielsko nastawieni 4
do innych. Akcja za nami ale

rado$¢ w sercu wcigz olbrzymia!
Dziekujemy za kazdy gest,
kazdego misia, kazde dobre stowo!

OSRODEK REHABILITACYJNO-
EDUKACYJNO-WYCHOWAWCZY Dyrektor Odrodka
— Rehabllitecyino- Edykacy no-Wychowawe

Natalia Ignaciuk-Pakgas



1)

2)

3)
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EE RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.
w sprawie zmiany uchwaly budzetowej na 2018 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. - Dz. U. 22017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 211, art. 212 ust. 1 pkt. 2 art. 215, art. 235 ust. 2,
art. 236 ust. 3 i 4 pkt.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. - Dz. U. z 2017
r., poz. 2077)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

W Uchwale nr XL/364/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 29 stycznia 2018 r. — w sprawie
uchwalenia budzetu Gminy Czersk na 2018 rok zmienionej:

- Zarzadzeniem nr 853/2018 Burmistrza Czerska z dnia 30 stycznia 2018 roku,
- Uchwata nr XLI/369/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 roku,
- Zarzadzeniem nr 868/2018 Burmistrza Czerska z dnia 26 lutego 2018 roku

wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

w § 1 kwote dochodow budzetu 97 468 189 zi zastgpuje si¢ kwota 97 628 748 zt zgodnie
z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty, w tym: kwote dochodéw biezacych 89 656 683 zt
zastepuje si¢ kwota 89 817 242 z1,
w § 2 ust. 1 kwote wydatkéw budzetu 106 878 189 zt zastepuje si¢ kwotg 107 038 748 zt zgodnie
z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty, w tym:
a) kwote wydatkow biezacych 85 262 914 zt zastepuje si¢ kwotg 85 223 473 zt
b) kwote wydatkéw majatkowych 21 615 275 zt zastepuje siec kwotg 21 815 275 zt
w § 2 ust. 2 plan wydatkow majatkowych zastepuje si¢ zatagcznikiem nr 3 do niniejszej uchwaly,
w § 4 ust. 2 kwote rezerw celowych w wysokosci 536 677 zt zastgpuje sie¢ kwotg 588 686 zt w tym
a) rezerwe dla oswiaty i edukacyjnej opieki wychowawczej w wysokosci 200 000 zt zastepuje sie
kwotg 252 009 zi,
w § 6 kwote dotacji udzielonych z budzetu Gminy w wysoko$ci 4 851 700 zt zastepuje si¢ kwota
4 856 700 zt zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do niniejszej uchwaty.
§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.
tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU ®
Przejrzysta fax. (52) 395 4:5 11 NIP GMINY: 555_-1 9-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 s /
(. Cirina iﬁﬁfaz"é'r?f_'ﬁ\@mmk'p' REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 C\—Z_E_R"ZC)‘"T“;’
3e2411d2-502b-e811-9960-74867ae26072 Strona 1

Sporzadzit(a): Kitowska Ewa



§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

——

3e2411d2-502b-e811-9960-74867ae26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Kitowska Ewa



Uzasadnienie

Zalacznik nr 1 dochody zwieksza si¢ o kwote 115 559 zi z tytutu:
- subwencji og6lnej dla gminy na 2018 rok w czesci oswiatowej o kwote 102 009 zt,
- zwrotu zasitkow statych nienaleznie pobranych za lata ubiegle o kwote 6 500 zi,
- wplaty darowizn dla poszkodowanych w nawalnicy o kwote 2 000 zi,
- zwrotow kosztow upomnienia od §wiadczen rodzinnych o kwote 50 zt,

- zwrotu podatku VAT o kwote 50 000 zt.

Zalacznik nr 2 wydatki

Dzial 600 transport i lacznosé
1. Pomoc finansowa dla gminy Murowana Goslina (wybuch gazu) - 5000

na wsparcie odbudowy infrastruktury drogowej

2. Stabilizacja drogi w Legu Kolonii - 200 000
3. Remont drogi w Legu Kolonii - (-) 200000
4. Biezace utrzymanie drog - 50 000
Dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa
1. Adaptacja budynku OP i RPA w Czersku - 45000
(dostosowanie do wymogow ustawowych)
Dzial 758 Rézne rozliczenia
1. Rezerwa celowa na o$wiate¢ i edukacyjng opieke wychowawcza - 52 009
Dzial 852 Pomoc spoleczna
1. Zwrot nienaleznie pobranych zasitkow statych - 6 500
2. Woyptata zasitkow dla 0so6b poszkodowanych w nawahicy - zadanie wt. - 2 000
($wiadczenia na rzecz os6b fizycznych)
Dzial 855 Rodzina
1. Zwrot nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych - 50
Zalacznik nr 3

Plan wydatkow majatkowych w 2018 rok
Zwigkszono plan wydatkéw majatkowych o kwote 200 000 zt.

Zalacznik nr 4
Plan dotacji z budzetu na 2018 rok
Wprowadzono pomoc finansowg dla gminy Murowana Goslina w kwocie 5 000 zt

3e2411d2-502b-¢811-9960-74867a¢26072 Strona 3
Sporzadzit(a): Kitowska Ewa



Dochody Zalacznik nr 1 do Uchwatly Nr XLII/.../18

Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 marca 2018 roku

w ziotych

Plan po zmianach

Dziat Rozdziat 8§ Nazwa Plan przed zmiang Zmniejszenie Zwigkszenie (5+6+7)
1 2 3 4 5 6 7 8
biezace
600 Transport i tgcznos¢ 307 000,00 0,00 45 000,00 352 000,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacjg zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
60016 Drogi publiczne gminne 92 000,00 0,00 45 000,00 137 000,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
0940 Wplywy z rozliczen/zwrotéw z lat ubiegtych 0,00 0,00 45 000,00 45 000,00
750 Administracja publiczna 196 039,00 0,00 5000,00 201 039,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 0,00 0,00 5 000,00 5 000,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
0940 Whplywy z rozliczern/zwrotéw z lat ubiegtych 0,00 0,00 5000,00 5 000,00
758 Rézne rozliczenia 30 022 822,00 0,00 102 009,00 30 124 831,00
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie wydatkow
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
75801 C2es¢ oswiatowa subwencji ogdinej dia jednostek 17 400 635,00 0,00 102 009,00 17 502 644,00
samorzgdu terytorialnego
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
2920 Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 17 400 635,00 0,00 102 009,00 17 502 644,00
852 Pomoc spoteczna 2210439,00 0,00 8 500,00 2218 939,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2i 3
85216 Zasitki state 643 000,00 0,00 6 500,00 649 500,00

Strona 1z 2




w tym z tytutu dotacji i $Srodkéw na finansowanie wydatkéw

na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
0940 Wplywy z rozliczen/zwrotéw z lat ubiegtych 3 000,00 0,00 6 500,00 9 500,00
85278 Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych 0,00 0,00 2 000,00 2 000,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
Wptywy z otrzymanych spadkéw, zapisow i darowizn w
0960 postaci pienieznej 0,00 0,00 2000,00 2 000,00
855 Rodzina 29 241 239,00 0,00 50,00 29 241 289,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
85502 alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 12619 234,00 0,00 50,00 12619 284,00
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 0,00 0,00 0,00 0,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
os40 | VVplywy 2 tytulu kosztow egzekucyjnych, oplaty 0,00 0,00 50,00 50,00
komorniczej i kosztéw upomnien
biezace razem: 89 656 683,00 0,00 160 559,00 89 817 242,00
w tym z tytutu dotacji i $rodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 1103 189,00 0,00 0,00 1103 189,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
majatkowe
majatkowe razem: 7 811 506,00 0,00 0,00 7 811 506,00
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie wydatkéw
na realizacje zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o 7 136 506,00 0,00 0,00 7 136 506,00
ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2i 3
Ogoétem: 97 468 189,00 0,00 160 559,00 97 628 748,00
w tym z tytutu dotacji i Srodkéw na finansowanie
wydatkéw na realizacje zadan finansowanych z udziatem 8 239 695,00 0,00 0,00 8 239 695,00

Srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 3

(* kol 2 do wykorzystania fakultatywnego)
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Wydatki Zatacznik nr 2 do Uchwaty Nr XLIl/.../18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 marca 2018 roku

Ztego
z tego: z tego:
2 tego: wydatki na wtym: Ko obieci
; ; program na program Zakup | objgcie
Dziat | Rozdziat Nazwa Plan Wydatki ) o -, ) finans%wanye z Wydatki inwestycje i f\nansog/aneyz akeji i udzialow
biezace wydatki iai |Wydatki zwiazane | dotacje na $wiadczenia na udziatem wyplaty z tytutu majatkowe udziatem oraz wniesienie
jednostek wynagrodzenia i [ *5° L0 % ch i rzecz 0séb < o poreczen i obstuga diugu zakupy < - wkiadéw do
budzetowych sktadki od nich 1a zadania biezgce fizyoznych: $rodkéw, o gwarancii inwestycyjne $rodkéw, o )
’ naliczane statutowych * | ktérych mowa w ktorych mowa w | Spotek prawa
zada; art. 5 ust. 1 pkt art. 5ust. 1 pkt2 | handlowego.
2i3 i3,
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
przed zmiang 7 079 639,00 1736 784,00 1635 284,00 100 000,00 1535 284,00 100 000,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 5 342 855,00 5 342 855,00 0,00 0,00
. zmniejszenie -150 000,00 -150 000,00 -150 000,00 0,00 -150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
600 Transport i tagcznos¢
zwigkszenie 205 000,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 0,00 0,00
po zmianach 7 134 639,00 1591 784,00 1485 284,00 100 000,00 1385 284,00 105 000,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 5 542 855,00 5 542 855,00 0,00 0,00
przed zmiang 5937 259,00 1421784,00 1420 284,00 100 000,00 1320 284,00 0,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 4515 475,00 4 515 475,00 0,00 0,00
zmniejszenie -150 000,00 -150 000,00 -150 000,00 0,00 -150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60016 Drogi publiczne gminne - -
zwigkszenie 205 000,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 0,00 0,00
po zmianach 5992 259,00 1276 784,00 1270 284,00 100 000,00 1170 284,00 5 000,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 4715 475,00 4715 475,00 0,00 0,00
przed zmiang 4 221 750,00 1629 330,00 1625 330,00 607 700,00 1017 630,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00 0,00 2592 420,00 2592 420,00 2012 420,00 0,00
. . zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
700 Gospodarka mieszkaniowa - -
lie 45 000,00 45 000,00 45 000,00 0,00 45 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 4 266 750,00 1674 330,00 1670 330,00 607 700,00 1062 630,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00 0,00 2 592 420,00 2 592 420,00 2012 420,00 0,00
przed zmiang 2807 420,00 215 000,00 215 000,00 5300,00 209 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2592 420,00 2592 420,00 2012 420,00 0,00
o o zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami
i lie 45 000,00 45 000,00 45 000,00 0,00 45 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 2852 420,00 260 000,00 260 000,00 5300,00 254 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2592 420,00 2592 420,00 2012 420,00 0,00
przed zmiang 708 163,00 651 486,00 651 486,00 0,00 651 486,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56 677,00 56 677,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
758 Rozne rozliczenia
zwigkszenie 52 009,00 52 009,00 52 009,00 0,00 52 009,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 760 172,00 703 495,00 703 495,00 0,00 703 495,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56 677,00 56 677,00 0,00 0,00
przed zmiang 708 163,00 651 486,00 651 486,00 0,00 651 486,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56 677,00 56 677,00 0,00 0,00
) zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75818 | Rezerwy ogodlne i celowe - -
zwigkszenie 52 009,00 52 009,00 52 009,00 0,00 52 009,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 760 172,00 703 495,00 703 495,00 0,00 703 495,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56 677,00 56 677,00 0,00 0,00
przed zmiang 5854 911,00 5854 911,00 4124 429,00 1624 785,00 2499 644,00 0,00 1730 482,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
852 Pomoc spoteczna
i lie 8 500,00 8 500,00 6 500,00 0,00 6 500,00 0,00 2000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 5863 411,00 5863 411,00 4130 929,00 1624 785,00 2506 144,00 0,00 1732 482,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 643 000,00 643 000,00 3 000,00 0,00 3 000,00 0,00 640 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85216 Zasitki state
zwigkszenie 6 500,00 6 500,00 6 500,00 0,00 6 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 649 500,00 649 500,00 9 500,00 0,00 9 500,00 0,00 640 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 30 000,00 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85278 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych - -
zwigkszenie 2 000,00 2 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 32 000,00 32 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 29 486 710,00 29 486 710,00 1584 440,00 1154 746,00 429 694,00 0,00 | 27902 270,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
855 Rodzi zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
odzina
zwigkszenie 50,00 50,00 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 29 486 760,00 29 486 760,00 1584 490,00 1154 746,00 429 744,00 0,00 | 27 902 270,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. przed zmiang 12614 124,00 12 614 124,00 1064 654,00 914 463,00 150 191,00 0,00 | 11549 470,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
85502 | alimentacyinego oraz skiadki na ubezpieczenia zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
emof:fy*alne i rentowe z ubezpieczenia i ie 50,00 50,00 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spotecznego
i 9 po zmianach 12 614 174,00 12 614 174,00 1064 704,00 914 463,00 150 241,00 0,00 | 11549 470,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Z tego

z tego: Ztego:

z tego: wydatki na wym: Kup | obieci
. . rogram na program Zakup | objecie
Dziat | Rozdziat Nazwa Plan Wydatki ) " . fingns%wanye z Wydatki inwestycje i fmar?sogvaneyz akeji i udziatow
biezace '::j};(:)as'tlgk wynagrodzenia i wydatki zwigzane [ gotacje na SWr'fengZi';':b”a udziatem Wypéart);g%t;"“ obsiuga dlugu majatkowe zakupy udziatem oraz wniesienie

bujdzeiow ch sktadki od nich | Zrealizaciaich | zadania biezace fizyoznych: $rodkéw, o prranci 9 9 inwestycyjne $rodkow, o Wwkiadow do

vem naliczane statutom{ych yeznyeh; ktérych mowa w 9 ) ktérych mowa w spotek prawa

zada; art. 5 ust. 1 pkt art. 5ust. 1 pkt2 | handlowego.

2i3 i3,
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
przed zmiang 106 878 189,00 85262 914,00 48 664 257,00 29 932 649,00 18 731 608,00 3571 000,00 | 30755 160,00 1298 187,00 174 310,00 800 000,00 21615 275,00 21615 275,00 8 694 484,00 0,00
Wydatki zmniejszenie -150 000,00 -150 000,00 -150 000,00 0,00 -150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
atki razem:

4 i lie 310 559,00 110 559,00 103 559,00 0,00 103 559,00 5000,00 2000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 0,00 0,00
po zmianach 107 038 748,00 85 223 473,00 48 617 816,00 | 29 932 649,00 18 685 167,00 | 3576 000,00 | 30757 160,00 | 1298 187,00 174 310,00 800 000,00 21815275,00 | 21815 275,00 8 694 484,00 0,00
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Zatacznik nr 3
do Uchwaty nr XLII/.../18
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 27 marca 2018 roku
Wydatki majatkowe w 2018 roku
1. Plan wydatkéw inwestycyjnych na 2018

Dzial [ Rozdzial Tres¢ Zmiana (+, (-)) Warto$¢
1 2 3 4 5
010 Rolnictwo i lowiectwo 420 000,00
01010 |Infrastruktura wodociagowa i sanitacyjna wsi 420 000,00
1. Budowa sieci wodociagowej w miejscowosciach Bedzmierowice - Klaskawa - etap 150 000,00
2. Budowa sieci wodno - kanalizacyjnych na terenach wiejskich 270 000,00
600 Transport i laczno§é¢ 200 000,00 4 822 855,00
60016 |Drogi publiczne gminne 200 000,00 4715 475,00
3. Budowa chodnikéw - fundusz sofecki 11 517,00
4. Budowa i modernizacja drog 180 000,00
5. Modernizacja drog - fundusz sotecki 263 881,00
6. Budowa chodnikow - $rodki osiedli 130 077,00
7. Budowa kanalizacji deszczowej w ulicach: Chtopowskiej i przylegltych w Rytlu 250 000,00
8. Budowa drogi Lag - Bukowa Gora - etap | 1 000 000,00
9. Budowa drogi dojazdowej do Parku Borowiackiego w czersku - etap | 50 000,00
10. Modernizacja ulicy Koscielnej w Legu 500 000,00
ill..igzz‘tétz?l)(v; drog w Czersku etap I (budowa sieci kanalizacji deszczowej) w tym 1,000 000,00
12. Utwardzenie placu migdzy kosciotem w Rytlu a droga Nr 22 35 000,00
13. Utwardzenie ptytami YOMB czesci ul. Sportowej w Czersku - etap I CzBO 35 000,00
14. Budowa chodnika przy ul. Losinskiej w Czersku CzBO 35 000,00
15. Przebudowa ulic w centrum Czerska - projekt (Krolowej Jadwigi, Dr Zielinskiego,
Rynkowej i Gen.Hallera) 5000000
16. Przebudowa ulicy Zbozowej w Czersku 500 000,00
17. Utwardzenie ptytami YOMB drogi gminnej w Szatalmajach CzBO 35 000,00
18. Utwardzenie drogi Lubna - Budziska ptytami YOMB CzBO 35 000,00
19. Utwardzenie ptytami YOMB drogi gminnej w Ztotowie ul. Ztotowska CzBO 35 000,00
20. Stabilizacja drogi emulsja asfaltowa w miejscowosci Zapedowo (w kierunku
Nadolnej Karczmy) CzBO 35000,00
21. Utwardzenie ptytami YOMB ulicy Szkolnej w Malachinie CzZBO 35 000,00
22. Przebudowa ulicy Diugiej w Odrach 300 000,00
23. Stabilizacja drogi w Legu Kolonii 200 000,00 200 000,00
60017 Drogi wewnetrzne 107 380,00
24. Budowa drog transportu rolnego 107 380,00
630 Turystyka 597 560,00
63095 Pozostala dzialalnos$é 597 560,00
25. Pomorskie szlaki kajakowe - szlakiem Zbrzycy i Brdy - RPO 106 783,00
26. Pomorskie szlaki kajakowe - z nurtem Wdy - RPO 91 509,00
27. Budowa promenady wzdhiz Wielkiego Kanatu Brdy (PROW) 399 268,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 2592 420,00
70005 |Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 2592 420,00
28. Wykup nieruchomosci 300 000,00
29. Budowa remizy OSP w Krzyzu 250 000,00
30. Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwdj OZE w Chojnicko -
Cztuchowskim Miejskim Obszarze Funkcjonalnym - termomodernizacja obiektow 2012 420,00
uzytecznosci publicznej (RPO)
31. Projekt przebudowy kottowni w remizie OSP w Ztym Migsie 30 000,00
750 Administracja publiczna 42 000,00
75023  |Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 42 000,00
32. Rozbudowa klimatyzacji w pomieszczeniach Urzedu Miejskiego 7 000,00
33. Zakup sprzetu komputerowego dla Urzedu Miejskiego w Czersku 35 000,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 40 000,00




75495 Pozostala dzialalno§¢é 40 000,00
34. Zakup i montaz klimatyzacji oraz wentylacji do remizy OSP w Odrach CzBO 35 000,00
35. Modernizacja monitoringu 5 000,00
758 Rézne rozliczenia 56 677,00
75818 |Rezerwy ogoélne i celowe 56 677,00
36. Rezerwa celowa na inwestycje - $rodki osiedli 6 677,00
37. Rezerwa celowa na inwestycje 50 000,00
801 Oswiata i wychowanie 4823 000,00
80101  |Szkoly podstawowe 4718 000,00
38. Rozbudowa budynku Szkoty Podstawowej nr 1 w Czersku 3600 000,00
39. Modernizacja dachu hali sportowej im. R. Bruskiego w Czersku 128 000,00
40. Rozbudowa Zespotu Szkot w Legu - swietlica 490 000,00
41. Rozbudowa budynku Zespotu Szkot w Rytlu 500 000,00
80104 |Przedszkola 105 000,00
42. Urzadzenie placu zabaw w Przedszkolu Samorzadowym nr 1 im. Kubusia Puchatka
w Czersku CzBO 8500000
43. Modernizacja nawierzchni placu zabaw w Przedszkolu Samorzadowym w Legu 35 000,00
44. Plac zabaw dla dzieci od 3 do 6 lat dostosowany do potrng dzieci 35 000.00
niepetosprawnych i dzieci zdrowych zlokalizowany na terenie Przedszkola '
900 Gospodarka komunalna i ochrona Srodowiska 6 510 263,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 200 000,00
45. Budowa sieci wodno - kanalizacyjnych w Czersku 200 000,00
90005 |Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 4700 463,00
46. Stonce zrodtem pozyskiwania energii (obiekty mieszkalne RPO) 3968 437,00
47. Energia ze zrodet odnawialnych - RPO (obiekty uzytecznosci publicznej) 732 026,00
90015 |Oswietlenie ulic, placéw i drog 1599 800,00
48. Budowa punktow swietlnych - fundusz sotecki 34 759,00
49. Budowa nowych punktow §wietlnych - $rodki osiedli 14 000,00
50. Budowa linii o$wietlenia ulicznego 170 000,00
51. Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwoj OZE w Chojnicko - 1001 160.00
Cztuchowskim Miejskim Obszarze Funkcjonalnym - modernizacja o§wietlenia '
52. Montaz lamp hybrydowych na terenie gminy Czersk PO RiM 379 881,00
90095 Pozostala dzialalnos$é 10 000,00
53. Doposazenie placu zabaw w Ustroniu i w Rytlu Nadlesnictwo 10 000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 405 000,00
92105 |Pozostale zadania w zakresie kultury 405 000,00
54. Wymiana czgsci ogrodzenia i utwardzenie terenu przy $wietlicy wiejskiej w 35 000,00
55. Zakup wyposazenia $§wietlicy wiejskiej w Malachinie CzZBO 35 000,00
56. Zakup sprzetu multimedialnego do LCKE i OP w Bedzmierowicach 35 000,00
57. Budowa $wietlicy wiejskiej w Legu Kolonii 300 000,00
926 Kultura fizyczna 280 000,00
92601  |Obiekty sportowe 250 000,00
58. Projekt budynku szatniowo - socjalno - administracyjnego przy stadionie w 40 000,00
59. Fitnes Klub pod gotym niebem przy swietlicy wiejskiej w Klaskawie CzZBO 35 000,00
60. Budowa sitowni zewngtrznej w Parku Kaszubskim w Czersku CzBO 35 000,00
61. Budowa sitowni zewng¢trznej przy swietlicy wiejskiej w Gutowcu CzBO 35 000,00
62. Budowa sitowni zewngtrznej przy swietlicy wiejskiej w Krzyzu CzBO 35 000,00
63. Miejsca rekreacji i wypoczynku dla mieszkancoéw Gotelpia CzBO 35 000,00
64. Zakup urzadzen do sitowni zewnetrznej w Starych Prusach CzBO 35 000,00
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej 30 000,00
65. Doposazenie stanicy wodnej w Ostrowitem - zakup silnika zaburtowego i jachtu 30 000,00

Razem

200 000,00

20589 775,00




2. Dotacje na inwestycje w 2018 roku

Dzial | Rozdzial Tresé Zmiana (+, (-)) Wartosé
1 2 3 4 5

851 Ochrona zdrowia 50 000,00
85111 Szpitale ogolne 50 000,00
1. Dotacja dla Szpitala w Chojnicach na oddziat ratunkowy 50 000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona §rodowiska 105 500,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 61 500,00
2. Program budowy przydomowych oczyszczalni $ciekow i szczelnych zbiornikow 46 500,00
3. Program budowy przydomowych przepompowni §ciekow 15 000,00
90002 Gospodarka odpadami 41 000,00
4. Program usuwania azbestu z terenu Gminy Czersk 41 000,00
90015 |Oswietlenie ulic, placéw i drog 3 000,00

5. Dotacja dla partnerow projektu: Poprawa efektywnosci energetycznej oraz rozwoj
OZE w Chojnicko - Cztuchowskim Miejskim Obszarze Funkcjonalnym - modernizacja 3 000,00

o$wietlenia zewnetrznego (RPO)
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 350 000,00
92109 Domy i o$rodki kultury, §wietlice i kluby 70 000,00
6. Dotacja celowa dla OK w Rytlu - modernizacja ogrodzenia terenu Osrodka Kultury 35 000,00
7. Dotacja celowa dla OK w Czersku - zakup kina plenerowego 35 000,00
92120 Ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami 280 000,00
8. Dotacja na zabytki dla trzech ko$ciotéw parafialnych w Gminie Czersk. 280 000,00
Razem 505 500,00
3. Pomoc finansowa na inwestycje w 2018 roku
Dzial | Rozdzial Tresé Zmiana (+, (-)) Wartosé
1 2 3 4 5

600 Transport i a¢znosé 720 000,00
60014  |Drogi publiczne powiatowe 720 000,00
1. Pomoc finansowa dla Powiatu Chojnickiego na droge do Lukowa 720 000,00
Razem 720 000,00

21 815 275,00




Zatacznik nr 4

do Uchwaty Nr XLII/.../18
Rady Miejskiej w Czersku

z dnia 27 marca 2018 roku

Plan dotacji z budzetu na 2018 r.

w zt
Kwota dotacji Ogolem
Dla Dla
Dz. | Rozdz Tresé jednostek jednostek
sektora spoza Biezace | Majatkowe
finansow sektora
publicznych | finansow
publicznych
1 2 3 4 5 6 7
Podmiotowe 1534000 1339000 | 2873000
801 Os$wiata i wychowania 1339000 | 1339000
80101 Dotacja dla Stowarzyszenia na 170 000 170 000
80103 | prowadzenie Szkoty w Odrach 120 000 120 000
80149 68 000 68 000
80104 Dotacja dla niepublicznego przedszkola 513 949 513 949
80149 | w Czersku 36 051 36 051
80101 | Dotacja dla niepublicznej Szkoty 271000 271 000
80110 Podstawowej w Czersku 146 645 146 645
80150 13 355 13 355
921 Kultura i ochrona dziedzictwa 1534 000 1534000
narodowego
92109 | Osrodki kultury — dotacja na koszty 1309 000 1309 000
utrzymania i prowadzenie dzialalnoS$ci
- Czersk 574 000 574 000
- Rytel 395 000 395 000
-Lag 340 000 340 000
92116 | Biblioteki — dotacja na koszty 225 000 225 000
utrzymania i prowadzenie dzialalnoS$ci
- Czersk 154 000 154 000
- Rytel 40 000 40 000
-Lag 31 000 31 000
Celowe 1208 000 775 700 758 200 1225500
600 Transport i 1acznosé 825 000 105 000 720 000
60014 | Pomoc finansowa dla Powiatu 720 000 720 000
Chojnickiego na droge do Lukowa
60014 | Pomoc finansowa dla Powiatu 100 000 100 000
Chojnickiego na remont drogi Mokre -
Roéwki
60016 | Pomoc finansowa dla Miasta Murowana 5000 5000
Goslina na remont infrastruktury
drogowej
851 Ochrona zdrowia 50 000 90 000 90 000 50 000
85111 | Dotacja dla Szpitala w Chojnicach na
oddziat ratunkowy 50 000 50 000
85154 | Dotacja dla organizacji pozarzadowych —
prowadzenie programow i klubow
abstynenta oraz organizacja imprez
zwigzanych z profilaktyka uzaleznien i
zwalczaniem natogéw 90 000 90 000




853

Pozostale zadania w zakresie polityki

spolecznej 75 200 75 200
85395 | Dotacja dla organizacji pozarzadowych —
aktywizacja oso6b starszych 20 000 20000
85395* | Dotacja dla organizacji pozytku 55 200 55 200
publicznego - projekt ,,Zatrudnij
Czerszczan”
900 Gospodarka komunalna i ochrona
$rodowiska 3000 102 500 105 500
90001 | Program budowy przydomowych
oczyszczalni $ciekow i szczelnych
zbiornikdéw bezodptywowych 46 500 46 500
90001 | Program budowy przydomowych
przepompowni $ciekow 15 000 15 000
90002 | Program usuwania azbestu z terenu
Gminy Czersk 41 000 41 000
90015 | Dotacja dla partnera projektu ,,Poprawa 3000 3000
efektywnosci energetycznej oraz rozwoj
OZE w Chojnicko - Cztuchowskim
Miejskim Obszarze Funkcjonalnym -
modernizacja o$wietlenia zewnetrznego
(RPO)”
921 Kultura i ochrona dziedzictwa
narodowego 330 000 280 000 260 000 350 000
92109 Pomoc finansowa dla gminy Karsin na
dziatalno$¢ Grupy Tanecznej ,,Paradise” 8 000 8 000
92109 | Os$rodki kultury 322 000 252 000 70 000
Rytel 88 000 53 000 35000
- imprezy plenerowe 15 000 15 000
- organizacja imprezy ,,Dni Rytla” 20 000 20 000
- modernizacja ogrodzenia terenu
Osrodka Kultury 35000 35000
- koszty utrzymania budynku
socjalnego i boiska w Rytlu 18 000 18 000
Lag 58 000 58 000
- imprezy plenerowe 6 000 6 000
- organizacja imprezy ,,L¢skie
Kapusniaki” Swicto Lega 15 000 15 000
- realizacja zadan w zakresie
sportu srodowiskowego (LZS
”Zieloni” Lag) 8 000 8 000
- koszty utrzymania budynku
socjalnego i boiska w Legu 6 000 6 000
- dziatalno$¢ Akademii Zdrowia Lezanek 3000 3000
- dziatalno$¢ grupy ,,M” 10 000 10 000
- organizacja rolniczo - lesnych dozynek
Gminnych 10 000 10 000
Czersk : 176 000 141 000 35000
- Prowadzenie chéru ,,Lutnia” i
organizacja Festiwalu Chorow 22 000 22 000
- Imprezy plenerowe 35000 35 000
- Utrzymanie orkiestry detej 5000 5000
- Dziatalnos¢ zespotu folklor.
"Ziemia Czersk" i "Bazuny" 14 000 14 000
- Dziatalnos¢ CIT — ekspozycje,
wystawy, materiaty promocyjne 6 000 6 000
- Swigto Pstraga w Wojtalu 45 000 45 000
- zawody Super Drwal 10 000 10 000
- spotkania wielkanocne i §wigto
Krwiodawcow 4 000 4 000
- zakup kina plenerowego 35000 35000




92120 Dotacja na zabytki dla trzech kosciotow 280 000 280 000
parafialnych w Gminie Czersk
926 Kultura fizyczna 228 000 228 000
92605 | Dotacja dla organizacji pozytku
publicznego (dla klubéw sportowych) 228 000 228 000
X X Ogolem 2742000 2114700 | 3631200 1225 500

* dotacje na programy dofinansowywane z EFS (55 200 zt) ujeto w grupie wydatkoéw na programy finansowane z UE
w zalgczniku nr 2 uchwaty




. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.
w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Murowanej Go$linie

Na podstawie art. 10 ust. 2, art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j.- Dz. U. 2017 r., poz. 1875 ze zm.), art. 216 ust. 2 pkt 5, art 220 ust. 1 1 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j.- Dz.U. z 2017 1., poz. 2077 )

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Udziela si¢ zbudzetu Gminy Czersk pomocy finansowej dla Gminy Murowanej Gosliny
z przeznaczeniem na remont infrastruktury drogowej uszkodzonej podczas wybuchu gazu i jego
pozaru w wyniku rozszczelnienia gazociggu gazu ziemnego w dniu 26 stycznia 2018 r.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie sfinansowane ze $rodkow budzetu Gminy Czersk
na rok 2018, w wysokosci 5 000 zt ( stownie: pi¢¢ tysiecy ztotych).

§2.

1. Szczegdtowe warunki udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji celowej zostang
okreslone w umowie zawartg pomigdzy Gming Czersk a Gming Murowana Go$ling.

2. Upowaznia si¢ Burmistrza Czerska do zawarcia umowy, o ktérej mowa w ust. 1.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 4.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 ;\._L'_u'_Lw
www.czersk.pl =

42116e0c-8327-e811-bafd-74867ae26072 Strona 1
Sporzadzit(a): Kitowska Ewa



Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

SE——

42116€e0c-8327-e811-bafd-74867ae26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Kitowska Ewa



Uzasadnienie

26 stycznia br. okoto godziny 00:00. W Murowanej Go§linie nastapit wybuch gazu i pozar. W wyniku
zdarzenia 10 os6b zostalo ewakuowanych, nikt nie zginat ani nie zostal ranny. Sptonat jeden budynek
gospodarczy, 3 budynki mieszkalne zostaly znacznie zniszczone w wyniku pozaru, a pigtnascie
kolejnych w réznym stopniu zniszczone przez promieniowanie cieplne i eksplozje. W dniu 28 lutego
br. wptynat wniosek od Burmistrza poszkodowanej gminy o udzielenie pomocy na infrastrukture
drogowa. Solidaryzujac si¢ z mieszkancami poszkodowanej Gminy, przedktada si¢ Radzie Miejskiej
uchwate w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j.

Wnoszacy projekt uchwaly jest Burmistrz Czerska.

——
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E RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR...

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXXVII1/358/17 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 grudnia
2017 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji, z budzetu Gminy Czersk dla
przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, szkol oraz placowek publicznych i
niepublicznych prowadzonych przez osoby prawne inne niz jednostka samorzgdu terytorialnego
lub osoby fizyczne na terenie gminy Czersk oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidtowosci
ich pobrania i wykorzystania

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz.
U z2017r., poz. 1875 ze zm.) w zwigzku z art. 38 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu
zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2203)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

W Uchwale Nr XXXVIII/358/17 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie
ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji, z budzetu Gminy Czersk dla przedszkoli, innych form
wychowania przedszkolnego, szkot oraz placowek publicznych i niepublicznych prowadzonych przez
osoby prawne inne niz jednostka samorzadu terytorialnego lub osoby fizyczne na terenie gminy Czersk
oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidtowosci ich pobrania i wykorzystania zostaje wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

a) W § 2 punkt 2. otrzymuje brzmienie: ,,Dla ustalenia wysokos$ci dotacji na dany miesigc osoby
prowadzace dotowane placowki w terminie do 5-tego dnia danego miesigca sktadaja w Urzedzie
Miejskim w Czersku informacj¢ o faktycznej liczbie uczniow oraz wychowankéw i uczestnikow
zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wedlug stanu na 3 dzien miesigca w formie pisemne;j
wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do uchwaty.

b) W § 3 punkt 2 otrzymuje brzmienie: ,,Kwota dotacji udzielona placéwce o$wiatowej w danym
roku budzetowym podlega rozliczeniu poprzez przedstawienie sprawozdania rocznego
z wykorzystania dotacji do dnia 30 stycznia nastgpnego roku budzetowego zgodnie z wzorem nr 4.
c) W § 3 punkt 3 otrzymuje brzmienie: W przypadku likwidacji placowki, o ktorej nowa w § 1
pkt 4, w trakcie roku, za ktory udzielona jest dotacja, sprawozdania o ktérym mowa w ust. 3 nalezy
przedstawi¢ nie pdzniej niz w dniu likwidacji,

d) W § 3 uchyla si¢ punkt 4.

e) Zalacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie jak w zataczniku Nr 1 do niniejszej uchwaty.

f) Zalacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie jak w zataczniku Nr 2 do niniejszej uchwaty.

g) Zalgcznik Nr 4 otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku Nr 3 do niniejszej uchwaty.

h) Uchyla si¢ zalacznik Nr 5.

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
P(Zejrzysta fax. (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w SERCU by pow
www.czersk.pl CZER=ST




§2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.
§3.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego z mocg obowiazujaca od 1 stycznia 2018 r. oraz podlega ogloszeniu na
tablicy ogtoszen i w Biuletynie Informacji Publiczne;.
Wnoszacy:

Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie

W mysl art. 38 ust.1 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego, w drodze uchwaty, ustala, migdzy innymi tryb udzielania i rozliczania dotacji (dla
placowek oswiatowych), o ktorych mowa w art. 15-21, art. 26, art. 28-30 i art. 32, w tym termin
przekazania informacji o liczbie uczestnikow zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, o ktérych mowa
w art. 34 ust. 2.

W tabeli nastgpito uszczegdtowienie polegajace na okresleniu rodzajow wydatkow - ma to na celu
utatwi¢ podmiotom dotowanym rozliczenie si¢ zgodnie z art. 35 ustawy o finasowaniu zadan
o$wiatowych.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLII/.../18
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 27 marca 2018 r.

(piecze¢ szkoty/placéwki) (miejscowos¢, data)

Burmistrz Czerska

Whiosek o udzielenie dotacji

(publiczna/niepubliczna)

Planowana liczba uczniow:

planowana liczba

l.p. kategoria uczniow uczniow
OGOLEM

Wychowankowie i uczestnicy zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych

Przedszkola, oddziaty przedszkole w szkotach podstawowych,
inne formy wychowania przedszkolnego

I-Vill IX-XII

1. | Uczniowie OGOLEM

dzieci bez orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego odbywajgce

2. obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

3 dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego odbywajace
" | obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

4 dzieci odbywajgce obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

poza placéwka, zgodnie z art. 37 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe

—




5. | wczesne wspomaganiem rozwoju
6 dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi i z autyzmem, w tym
" |z zespotem Aspergera
7. | dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim
8 dzieci niewidome, stabowidzace, z niepetnosprawnosciag ruchowg, w
" | tym z afazjg, z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim
9 dzieci niestyszgce, stabostyszace, z niepelnosprawnoscig
" | intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
10 Inne (jaki€) ......cccoovviiiiiiiiina,
Szkoty podstawowe i oddzialy gimnazjalne w szkotach
podstawowych dla dzieci i mtodziezy
1. [ Uczniowie OGOLEM
> dzieci realizujgce obowigzek szkolny poza placéwka, zgodnie z art. 37
" | ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe
3. | uczniowie szkot podstawowych zlokalizowanych na terenach wiejskich
4. [uczniowie klas I, Il'i Il szkét podstawowych
5. | uczniowie oddziatdéw gimnazjalnych
6 uczniowie oddziatbw gimnazjalnych zlokalizowanych na terenach
" | wiejskich
7. | uczniowie matych szkot nieuczacy sie jezyka mniejszosci narodowych
uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
8 niedostosowani spotecznie, zagrozeni niedostosowaniem spotecznym
" | uczniowie z zaburzeniami zachowania, zagrozeni uzaleznieniem, z
chorobami przewlektymi
9 uczniowie niewidomi, stabowidzacy, z niepetnosprawnoscig ruchowa,
" | w tym z afazjg, uczniowie z zaburzeniami psychicznymi
10 uczniowie niestyszgcy, stabostyszacy, z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim,
11} uczniowie z niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera
12 uczniowie niepetnosprawni w oddziatach integracyjnych
uczniowie uczacy sie jezyka mniejszosci narodowej,
13 mniejszosci etnicznej, spotecznosci postugujgcej sie jezykiem
regionalnym oraz ucznidbw pochodzenia romskiego w szkole
podstawowej
uczniowie uczacy  sie jezyka mniejszosci narodowej,
14 mniejszoéci etnicznej, spotecznosci postugujgcej sie jezykiem

regionalnym oraz uczniéw pochodzenia romskiego w oddziatach
gimnazjalnych

——




regionalnym,

uczniowie - zajecia edukacyjne w dwéch jezykach: polskim oraz
15 jezyku mniejszodci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku

16 uczniowie oddziatow sportowych

17] uczniowie oddziatéw mistrzostwa sportowego

18 integracyjnych

uczniowie klas terapeutycznych w szkotach ogdlnodostepnych lub

19 narodowych, etnicznych i regionalnych)

uczniowie oddziatéw dwujezycznych (z wylgczeniem mniejszosci

o$wiatowe)

uczniowie korzystajgcych z dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka
20] polskiego (art. 165 ust. 7 i 9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

21} uczniowie oddziatéw przygotowawczych

221Inne (jaki€) .....ovvvveviiiiiiiiiiieeen

Dotacje prosze przekazac na rachunek bankowy placéwki oSwiatowe;j:

(piecze¢ i podpisy osoby
upowaznionej do reprezentowania placowki)



Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XLII/.../18
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 27 marca 2018 r.

(piecze¢ szkoty/placéwki) (miejscowos¢, data)

Burmistrz Czerska
INFORMACJA

o faktycznej liczbie uczniow

(miesiagc/rok)

Liczba

l.p. kategoria uczniow e
uczniow

Wychowankowie i uczestnicy zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych

Przedszkola, oddziaty przedszkole w szkotach podstawowych,

inne formy wychowania przedszkolnego

1. | Uczniowie OGOLEM

dzieci bez orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego odbywajgce

2. obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

3 dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego odbywajgce
" | obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

4 dzieci odbywajgce obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

poza placéwka, zgodnie z art. 37 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe

5. | wczesne wspomaganiem rozwoju

dzieci z niepelnosprawnosciami sprzezonymi i z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera

7. |dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim

dzieci niewidome, stabowidzace, z niepetnosprawnoscig ruchowg, w
tym z afazjg, z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim

dzieci niestyszgce, stabostyszace, z niepetnosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym




10. |Inne (jaki€) .....ovvvieieiii

Szkoly podstawowe i oddzialy gimnazjalne w szkotach
podstawowych dla dzieci i mtodziezy

1. | Uczniowie OGOLEM

dzieci realizujgce obowigzek szkolny poza placéwka, zgodnie z art. 37
ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe

3. | uczniowie szkét podstawowych zlokalizowanych na terenach wiejskich

4. |uczniowie klas I, Il i lll szkét podstawowych

5. | uczniowie oddziatéw gimnazjalnych

uczniowie oddziatbw gimnazjalnych zlokalizowanych na terenach
wiejskich

7. | uczniowie matych szkét nieuczgcy sie jezyka mniejszosci narodowych

uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
niedostosowani spotecznie, zagrozeni niedostosowaniem spotecznym

uczniowie z zaburzeniami zachowania, zagrozeni uzaleznieniem, z
chorobami przewleklymi
9 uczniowie niewidomi, stabowidzgcy, z niepetnosprawnosécig ruchows,
" |w tym z afazja, uczniowie z zaburzeniami psychicznymi
10 uczniowie niestyszacy, stabostyszacy, z niepetnosprawnoscig

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim,
11. | uczniowie z niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera

12. |uczniowie niepetnosprawni w oddziatach integracyjnych

uczniowie uczacy  sie jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej, spotecznosci postugujgcej sie jezykiem
regionalnym oraz ucznidbw pochodzenia romskiego w szkole
podstawowej

13.

uczniowie uczacy  sie jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej, spotecznodci postugujgcej sie jezykiem
regionalnym oraz uczniéw pochodzenia romskiego w oddziatach
gimnazjalnych

14.

uczniowie - zajecia edukacyjne w dwoéch jezykach: polskim oraz
15. |jezyku mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym,

16. |uczniowie oddziatéw sportowych

17. |uczniowie oddziatéw mistrzostwa sportowego

uczniowie klas terapeutycznych w szkotach ogdlnodostepnych lub

18. integracyjnych

19 uczniowie oddziatéw dwujezycznych (z wylgczeniem mniejszosci

narodowych, etnicznych i regionalnych)



uczniowie korzystajgcych z dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka

20. | polskiego (art. 165 ust 7§ 9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r — Prawo

oswiatowe)

21. |uczniowie oddziatow przygotowawczych

22, |Inne (jaKi€) ......covveuiriiiiiiiiiens

(piecze¢ i podpisy osoby upowaznionej do reprezentowania placowki)



Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr XLII/.../18
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 27 marca 2018 r.

(piecze¢ placowki) (miejscowosc¢ i data)
Rozliczenie dotacji za rok ..................... r.

Kwota dotacji przyznanej za miesigc ....................... W WYSOKOSCi ... zt

Kwota dotacji niewykorzystanej w poprzednim miesigcu .............ccoeeeieinnnnnn. zt

RAZEM ..o,

Wydatki biezgce placowki oswiatowej zgodnie z art. 35 ust. 1-3 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o
finansowaniu zadan oswiatowych

Numer | D2t Z tego ze
Lp | dokumentu \évystamema Nazwa wydatku Kwota (zt) srll’ogkow h Dat?
Ksi okumentu pochodzacych | zaptaty
egowego

ksiegowego z dotacji(zt)

Wynagrodzenia nauczycieli i
dyrekgji

Wynagrodzenia pozostatych pracownikow
wych.-opiek oraz obstugi organizacyjno-
finansowej

Pochodne od wynagrodzen,
nieujete w punktach 1-2

Zakup materiatéw i wyposazenia

Optaty za media

Zakup pomocy dydaktycznych




Lp

Data
wystawienia
dokumentu
ksiegowego

Numer
dokumentu
ksiegowego

Nazwa wydatku

Kwota (zt)

Z tego ze
Srodkow
pochodzacych
z dotacji(z})

Data
zaptaty

Zakup ustug

Pozostate wydatki biezgce-
wymieni¢ jakie:

Zakup $rodkow trwatych oraz
warto$ci niematerialnych i
prawnych, o ktérych mowa w
art..35 ust.1 pkt 2 ustawy o
finansowaniu zadan os$wiatowych

Wynagrodzenia osoby fizycznej
prowadzgcej dotowany podmiot za
petnienie funkcji dyrektora
podmiotu oswiatowego

Minimalna kwota obowigzkowych
wydatkéw na ksztatcenie specjalne,
wyliczona zgodnie z art..35 ust.5
ustawy o finansowaniu zadan
oswiatowych

Faktyczne wydatki pokryte z dotacji
na ksztatcenie specjalne

OGOLEM

(pieczec i podpisy osoby upowaznionej do reprezentowania placowki)




. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie zmiany Uchwaly nr XL1/372/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r. w
sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i

zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktore dofinansowanie

jest przeznaczone w roku 2018

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
- Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.), art. 70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela (t.j. - Dz. U. z 2017 r,,
poz. 1189 ze zm.), § 6. ust. 3. 1 § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszczegélnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegotowych kryteriow
i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

W Uchwale nr XLI/372/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r. w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty
dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli
oraz specjalnos$ci i formy ksztatcenia, na ktore dofinansowanie jest przeznaczone w roku 2018
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 3 wykresla si¢ pkt 3-8.
2. § 5 otrzymuje brzmienie:

,Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.”

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Wnoszacy:
tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Goia urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 W SERCU B okl
www.czersk.pl S
433cdcb3-6827-e811-bafd-74867ae26072 Strona 1

Sporzadzit(a): Knapik Izabela



Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

Uzasadnienie

Zmiana uchwaly wynika z zalecen przekazanych przez organ kontroli Pomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego.

Wprowadzone do uchwaly zmiany zostaly pozytywnie zaopiniowane przez zwigzki zawodowe
zrzeszajace nauczycieli.

Wobec powyzszego podjecie niniejsze uchwaty jest celowe i uzasadnione.

Whnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

—

433cdcb3-6827-e811-bafd-74867ae26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Knapik Izabela



. RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie wskazania miejsca realizacji obowiazku szkolnego uczniom dotychczasowych
oddzialow Kklas I11 i VI Szkoly Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
—Dz. U. 22017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 205 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustawg — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Od roku szkolnego 2018/2019 wskazuje si¢ uczniom dotychczasowych oddziatow klasy III Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku, tj. uczniom klasy II1 b, Il e, III f, I1I g, [T h miejsce
realizacji obowigzku szkolnego od klasy IV do VIII w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II
w Czersku.

§2.

Od roku szkolnego 2018/2019 wskazuje si¢ uczniom dotychczasowych oddzialéw klasy VI Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Czersku, tj. uczniom klasy VI b, VI d, VI f miejsce realizacji
obowiazku szkolnego od klasy VII do VIII w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejrzysta fax. (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 / b
o urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 wsERcubondl
www.czersk.pl CZER=ST™
99d86a90-8227-e811-bafd-74867ae26072 Strona 1

Sporzadzit(a): Kriezel Wioletta



Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

————

99d86a90-8227-e811-bafd-74867ae26072 Strona 2
Sporzadzit(a): Kriezel Wioletta



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 205. ust.1 i 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego prowadzacy szkole podstawowa moze
wskaza¢ uczniom niektorych oddzialow klas III i VI miejsce realizacji obowiazku szkolnego
w publicznej szkole powstatej z przeksztalcenia gimnazjum. Przeniesienie uczniow spowoduje
zmniejszenie wskaznika dwuzmianowosci w Szkole Podstawowej nr 1 w Czersku i efektywne
wykorzystanie pomieszczen w Szkole Podstawowej nr 2 w Czersku.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest celowe i uzasadnione.

Whnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

S——

99d86a90-8227-¢811-bafd-74867ae26072 Strona 3
Sporzadzit(a): Kriezel Wioletta



EE RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XL1/374/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego 2018 r. w
sprawie przyjecia zasad udzielania i rozliczenia dotacji celowej na dofinansowanie prac
zwiazanych z modernizacja Zrdodel energii cieplnej w ramach konkursu ,,Czyste powietrze
Pomorza” w roku budzetowym 2018

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 1 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t. j. - Dz. U. 2017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 400 a pkt. 21 i art. 403 ust. 2, 4,516
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. 2017 r., poz. 519 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

1. W zalgczniku nr 1 do Uchwaty nr XLI/374/18 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 22 lutego
2018 r. w sprawie przyjecia zasad udzielania i rozliczenia dotacji celowej na dofinansowanie prac
zwigzanych z modernizacja zrédet energii cieplnej w ramach konkursu ,,Czyste powietrze Pomorza”
w roku budzetowym 2018, zmienia si¢ tre§¢ w ponizszym zakresie:

a) W rozdziale I ust. 2. dodaje si¢ punkt c¢) o brzmieniu: ,,elektrycznymi zrédtami ciepta”

b) W rozdziale II ust. 1 otrzymuje brzmienie: Nabor wnioskow prowadzony bedzie w terminie od
19 marca 2018 r. do 27 kwietnia 2018 r.

c) W rozdziale III ust. 2 punkt a dodaje si¢ liter¢ c z trescia: ,elektryczne urzadzenia grzewcze na
potrzeby ogrzewania budynkow: na jedno elektryczne urzadzenie grzewcze wraz z instalacja —
166,67 zt.”

d) W rozdziale III ust. 2 punkt b) dodaje si¢ litere c. z trescia: ,,elektryczne urzadzenia grzewcze na
potrzeby ogrzewania budynkoéw: na jedno elektryczne urzadzenie grzewcze wraz z instalacjg —
1 000,00 zt.”

e) W rozdziale III ust. 3 dodaje si¢ punkt e) z trescig: ,,wykonanie instalacji elektrycznej zwigzanej
Z montazem ogrzewania elektrycznego.”

f) W rozdziale IV punkt a) otrzymuje nowe brzmienie ,,0soby fizyczne oraz wspdlnoty
mieszkaniowe, gdzie nie prowadzi si¢ dziatalno$ci gospodarcze;j”.

2. Do Zalacznika nr 1, o ktorym mowa jest w ust 1., dodaje si¢ zalacznik nr 3 o nazwie:
»Wniosek o dofinansowanie zadania z zakresu modernizacji zrddel energii cieplnej na terenie Gminy
Czersk przy udziale funduszy uzyskanych z Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Gdafisku w ramach konkursu ,,Czyste powietrze Pomorza” (edycja 2018) na
elektryczne zrodlo ciepta”, o tresci jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

tel. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 39548 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
s urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 wseRey §o 0
P  7ER—
www.czersk.pl CZERSS=




§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewodztwa Pomorskiego i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski



Uzasadnienie

W zwigzku ze zmiang Regulaminu konkursu ,,Czyste powietrze Pomorza” (edycja 2018) przez
Wojewoddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Gdansku, w ktérym dopuszczono
modernizacje systemOw grzewczych poprzez likwidacje kottow 1 piecoOw opalanych koksem
i zastgpienie ich elektrycznymi zrodtami ciepta na potrzeby ogrzewania budynku nalezy dostosowac
zapisy Regulaminu by umozliwi¢ sktadanie wnioskéw na ww. modernizacje.

Podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne i uzasadnione.

Whnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



B GMINA CZERSK

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

@ WFOSiGW

Srr W Gdansku

Zalgcznik nr 3 do Regulaminu

Czersk,dnia ..........ccevvemnneeeen.

(pieczec z datg i godzina zloZenia wniosku)

Urzad Miejski w Czersku
Ul Kosciuszki 27, 89-650 Czersk

WNIOSEK
o dofinansowanie zadania z zakresu modernizacji zrodel energii cieplnej na terenie Gminy
Czersk przy udziale funduszy uzyskanych z Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej w Gdansku w ramach konkursu ,,Czyste powietrze Pomorza” (edycja

2018) na elektryczne zrodto ciepla.

. NAZWA ZADANIA
Prosz¢ o dofinansowanie modernizacji systemow grzewczych poprzez likwidacje pieca lub
kotta opalanego: (wlasciwe zaznaczyé x)

[ weglem

(] koksem
1 zastgpieniu ich:

[l elektrycznym zrodiem ciepta na potrzeby ogrzewania budynku;

Liczba elektrycznych Zrddet ciepta planowanych do modernizacji: .................

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 %
www.czersk.p! S
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Planuje takze:

1 wykonanie wewnetrznej instalacji c.o. 1 c.0.w.

Zadanie bedzie realizowane w:
"] budynku jednorodzinnym (stanowigcym wtasnos¢ osob fizycznych), w ktorym nie jest
prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza.
] wielorodzinnym (w ktorym funkcjonujg wspolnoty mieszkaniowe)

1 wielorodzinnym (stanowigcym wlasno$¢ Gminy),

zlokalizowanym przy UliCY .......ccccoceevierieiiiienieerieeereenee e nr domu............... nr
mieszkania... W Mi€JSCOWOSCI ....vuvrerrinriinretiiieeianieaneennnn, w Gminie Czersk.
nrdziatki................ obrgb ewidencyjny.........oooociiiiiiiiiiiiin..
obecnym zrodtem ciepta jest (kociol/piec kaflowy).........oooiiiiiiiiiiiiiii

1. WNIOSKODAWCA
1) Imie¢ i Nazwisko:

Strona 2



Dla wspdlnot mieszkaniowych (wypetnic¢, gdy Wnioskodawcq jest Wspolnota Mieszkaniowa):

1) Nazwa Wspolnoty

I1l. CHARAKTERYSTYKA INWESTYCJI
1) Opis zadania:

(charakter prac— zwiezty opis)

Strona 3



2) Data rozpoczecia zadania:

4) Koszty kwalifikowane brutto (od podanej kwoty obliczony zostanie procent
dofinansowania):

IV. PLANOWANY EFEKT EKOLOGICZNY

Przed modernizacja Po modernizacji

rodzaj wegiel koks energia elektryczna

Paliwo

roczne zuzycie [Mg,
Nm?, GJ, MWh] Y

Moc nominalna (kW)

Tlos¢ zrodet ciepta ogotem

1) warto$¢ w Nm® dla gazu ziemnego, w Mg (tonach) dla pozostatych przypadkow

V. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

1) Oswiadczam/y, ze zapoznatem/zapoznaliSmy si¢ z treScig regulaminu naboru wnioskow,
ktory zostal uchwalony przez Rade Miejska w Czersku w dniu 22 lutego 2018 r.,
zmienionego Uchwalg Rady Miejskiej w Czersku w dniu 22 marca 2018r. 1 nie wnosze
uwag, co do jego tresci.

2) Oswiadczam, ze wszystkie informacje zawarte we wniosku sg prawdziwe i petne.

3) Przyjmuje do wiadomosci, ze ztozenie wniosku o dofinansowanie nie stanowi podstawy do
kierowania roszczen o przyznanie dofinansowania.

4) Przed realizacja przedsigwzigcia w przypadku, gdy obowigzujace przepisy prawa tego
wymagajg dostarcz¢ prawomocne pozwolenie na budowe lub zgloszenie (nie jest to
konieczne na etapie sktadania wniosku) jednak nie p6zniej niz do dnia podpisania umowy
pomiedzy mng a Urzedem Miejskim w Czersku — niedopelnienie tego obowigzku w

SEN——
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wyznaczonym terminie skutkowaé bedzie skresleniem wniosku 7 listy tych przeznaczonych
do dofinansowania.

Do wniosku dotgczam:

] Kopi¢ dokumentu potwierdzajacego tytut prawny do budynku lub lokalu
mieszkalnego, w ktorym usytuowane jest modernizowane zrodto ogrzewania.

] Pisemng zgod¢ wspotwlascicieli budynku lub lokalu mieszkalnego na realizacje
inwestycji (jezeli dotyczy).

1 Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych umocowanie prawne przedstawicieli
Whioskodawcy, uprawnionych do reprezentowania Wnioskodawcy

1 W przypadku reprezentowania 0osob prywatnych, stosuje si¢ pelnomocnictwo na
zasadach ogoélnych (jezeli dotyczy).

1 Dokumentacj¢ fotograficzng stanu istniejacego (kottow opalanych weglem lub
koksem) - wersja papierowa + elektroniczna (ptyta CD).

Zalaczniki wymagane na etapie podpisywania umow:

Podmiot wnioskujacy na etapie skladania wniosku powinien by¢ w trakcie zatatwiania
niezbednych dokumentéw dla przeprowadzenia inwestycji:

a) posiada¢ lub co najmniej ubiegaé si¢ o warunki przytaczenia do sieci gazowej u gestora
sieci;
b) posiada¢ projekt techniczny lub by¢ w trakcie jego realizacji;

) posiada¢ pozwolenie Starostwa Powiatowego w Chojnicach na budowe wewnetrznej
instalacji gazowej lub posiada¢ potwierdzenie zlozenia wniosku 0 wydanie takiego
pozwolenia.

Przewidywany termin podpisywania umow z Wnioskodawcami to lipiec - sierpien 2018 r.

(czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢

SEN——
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Adnotacje urzedowe:

I\ 4 1) 01 £ )

Zweryfikowal pod wzgledem formalnym:

Whiosek zawiera braki TAK / NIE

Termin uzupekienia brakéw

Tabela oceny:

Kryteria wyboru:

Ocena

1. Kryterium redukcji

SUMA

Podpis osoby weryfikujacej wniosek .......ccoeeviiniiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiinniinnn.

SS——
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EE RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR....

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XI/111/15 Rady Miejskiej W Czersku z dnia 27 pazdziernika
2015 r. w sprawie utworzenia Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR” w Czersku przy ul. Krolowej
Jadwigi 4 oraz niektérych innych uchwat

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
-Dz. U.z 2017 r. poz. 1875 ze zm.) oraz art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t. j. - Dz. U. z 2017 r., poz. 1769 ze zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

1. W Uchwale Nr XI/111/15 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 pazdziernika 2015 r. w sprawie
utworzenia Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR” w Czersku przy ul. Krolowej Jadwigi 4 w catej tresci
stowa ,,Senior-Wigor” zastepuje si¢ stowami ,,Senior +”.

2. W Uchwale Nr X1II/130/15 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 26 listopada 2015 r. w sprawie
okreslenia szczegolowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu ,,Senior-
WIGOR” w Czersku i jej zmianach w calej tresci stowa ,,Senior-Wigor” zastepuje si¢ stowami ,,Senior
_"_”.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Pomorskiego i podlega ogloszeniu na tablicy ogtoszen oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU /
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 /
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 ;\_*'_u'_w
www.czersk.pl =
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Uzasadnienie

Wobec zmiany nazewnictwa programu Senior — Wigor, wprowadzonego Uchwala nr 157 Rady
Ministréw z 20 grudnia 2016 r. zmieniajacej uchwale w sprawie ustanowienia programu wieloletniego
»Senior — WIGOR” na lata 2015 — 2020 (M.P.2016.1254) oraz rekomendacji Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, zmiana nazewnictwa placowki jest uzasadniona.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

——
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B RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR..

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie uzgodnienia przeprowadzenia zabiegéw pielegnacyjnych pomnikéw przyrody przez
Nadles$nictwo Czersk

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 1 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. - Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 45 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 16 kwietnia
2004 r. o ochronie przyrody (t. j. - Dz. U. 22018 r., poz. 142)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

Uzgadnia si¢ przeprowadzenie przez Nadlesnictwo Czersk zabiegdw pielegnacyjnych wymienionych
ponizej drzew uznanych za pomniki przyrody, rosngcych na terenie Gminy Czersk

tel. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU Vi
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 7
i urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 W SERSU fiq
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Lp. Lokalizacja — Gatunek Zakres zabiegow
Lesnictwo, oddziat

1. | Juncza oddz. 86j Dab bezszyputkowy | Wymiana sprochniatych oston
zabezpieczajacych  dolng czg$¢ pni drzew
2. | Juncza oddz. 102b | Dab bezszyputkowy | rosngcych na skrzyzowaniu linii oddziatowych.

3. | Malachin oddz. | Cis pospolity Wycigcie czegSci drzew i krzewow innych
141r gatunkdéw,  rosngcych ~w  nadmiernym
zageszczeniu w 15 metrowej strefie ochronne;.

4. | Malachin oddz. | Zywotnik zachodni Wymiana dwoch — sprochniatych — stupow

149r podpierajacych pochylony pomnik przyrody.
5. | Plecno oddz. 269An | Lipa drobnolistna Usunigcie fragmentow zlamanych i
nadtamanych konarow oraz galezi
6. | Ptecno oddz. 269An | Lipa drobnolistna zawieszonych ~w  koronach  drzew i

stwarzajacych zagrozenie bezpieczenstwa dla
otoczenia. Utlozenie odlamanych galezi i
konarow na terenie zadrzewienia, w miejscu w
ktérym nie beda stanowily zagrozenia, jednak
nie dalej niz 30 metrow od pomnikéw przyrody.

§2.

Zabiegi pielegnacyjne na pomnikach przyrody powinny by¢ przeprowadzone w terminie do 31 grudnia
2018 roku, przy spetnieniu nastepujacych warunkow:

1. cigcia sanitarne powinny by¢ przeprowadzone przez osobg posiadajaca uprawnienia do
pielegnacji drzew o charakterze pomnikowym,

2. przy wykonywaniu ci¢¢ sanitarnych nalezy dazy¢ do zachowania naturalnego pokroju drzewa,

3. zabezpieczenie miejsc po odcietych konarach i galgziach polegajace na oczyszczeniu,
uformowaniu i zaimpregnowaniu powierzchni ran lub ubytku. W przypadku ran o $rednicy do 10 cm
zabezpieczeniu preparatem emulsyjnym podlega cata powierzchnia. W przypadku ran o $rednicy
powyzej 10 cm stosuje si¢ preparat emulsyjny tylko na krawedziach rany, natomiast czg$¢ pozostala
zabezpiecza si¢ preparatem impregnujacym,

4. usuniecie czesci drzew i krzewow, ktdre stanowiag duzg konkurencje dla cisa pospolitego, nalezy
przeprowadzi¢ w taki sposob, zeby nie uszkodzi¢ pomnika przyrody oraz nie odstoni¢ go w nadmiernym
stopniu,

5. wykonane prace nie moga spowodowac utraty waloréw przyrodniczych pomnika przyrody oraz
zniszczenia gatunkow chronionych, wystepujacych w jego obrebie,

6. przed rozpoczgciem prac Wykonawca przedtozy Burmistrzowi Czerska informacje
o planowanym terminie rozpoczgcia i zakonczenia prac,

7. po zakonczeniu zabiegéw pielegnacyjnych Burmistrz Czerska przeprowadzi ogledziny
pomnikow przyrody poddanych pielegnacji, celem kontroli zgodno$ci wykonanych prac z zatozeniami
przedstawionymi w niniejszej uchwale.

—
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§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerska.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

SS——
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Uzasadnienie

Aktem prawnym regulujacym cele, zasady i formy ochrony przyrody w Polsce jest ustawa z dnia
16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 142). Zgodnie z art. 45
ust. 2 pkt 1 tej ustawy przeprowadzenie zabiegow pielggnacyjnych na pomnikach przyrody wymaga
akceptacji rady miejskiej. Nadlesnictwo Czersk zwrocito si¢ z prosbg do Urzedu Miejskiego w Czersku
o wyrazenie zgody na wykonanie prac pielegnacyjnych przy szesciu pomnikach przyrody rosngcych na
gruntach wlasnoséci Skarbu Panstwa w zarzadzie Nadle$nictwa Czersk. W ramach oceny zasadnos$ci
przeprowadzenia zabiegéw pielegnacyjnych, podczas wizji terenowej przeprowadzonej przez
inspektora le$nictwa i ochrony §rodowiska Urzedu Miejskiego w Czersku w obecnosci przedstawicieli
Nadlesnictwa Czersk potwierdzono, ze zachodzi potrzeba ich wykonania. Zabiegi pielegnacyjne sa
niezbgdne w celu zabezpieczenia, poprawy estetyki i warunkéw rozwoju pomnikéw przyrody oraz
zapewnienia bezpieczenstwa ludzi.

Majac powyzsze na uwadze podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.

S——
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EE RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

PROJEKT

UCHWALA NR XLIV/.../18
RADY MIEJSKIEJ W CZERSKU

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie podzialu Gminy Czersk na okregi wyborcze, ustalenia ich numeroéw, granic i
numerow oraz liczby radnych wybieranych w kazdym okregu wyborczym

Na podstawie art. 12 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie niektorych ustaw
w celu zwickszenia udziatlu obywateli w procesach wybierania, funkcjonowania i kontrolowania
niektorych organow publicznych (t. j. - Dz. U. 2018 r., poz. 130) art. 418 § 2, art. 419 § 1,21 4
ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy (t. j. - Dz. U. z 2017 r., poz. 15 ze zm.) oraz art. 17
ust. 1 pkt. 2 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U.
z 2017 1., poz. 1875 ze zm.) na wniosek Burmistrza Czerska

Rada Miejska, uchwala co nastepuje:

§1.

Dla wyboré6w do Rady Miejskiej w Czersku dokonuje si¢ podzialu Gminy Czersk na okregi
wyborcze, ustala ich granice i numery oraz liczb¢ radnych wybieranych w kazdym okregu wyborczym
w sposob okreslony w Zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Na ustalony podziat gminy na okregi wyborcze wyborcom w liczbie co najmniej 15, przystuguje
prawo whniesienia skargi do Komisarza Wyborczego w Shupsku w terminie 5 dni od daty podania
niniejszej uchwatly do publicznej wiadomosci.

§ 3.

Po jednym egzemplarzu uchwaly przekazuje si¢ niezwlocznie Wojewodzie Pomorskiemu
i Komisarzowi Wyborczemu w Stupsku.

§ 4.

Traci moc uchwala nr XX/146/12 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 27 wrze$nia 2012 r. w sprawie
podziatu Gminy Czersk na okregi wyborcze, okreslenia ich granic i numeréw oraz ustalenia liczby
radnych wybieranych w kazdym okreggu.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego oraz na tablicy ogloszen i w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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Wnoszacy:
Burmistrz Czerska
/-/ Jolanta Fierek

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Kobierowski

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie niektorych ustaw w celu
zwigkszenia udziatu obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektérych
organow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 130), wszystkie rady gmin zobowiazane sa do dokonania
podziatu gmin na okregi wyborcze w wyborach do rady gminy w terminie do dnia 1 kwietnia 2018 r.

Wtasciwym do ztozenia wniosku o podziat gminy na okregi jest Burmistrz.

Przy ustalaniu podziatu rady uwzglednia si¢ liczbe mieszkancow ujetych w statym rejestrze wyborcow
danej gminy na koniec kwartatu poprzedzajacego kwartal, w ktérym dokonuje si¢ podziatu na okreggi
wyborcze. Liczba mieszkancéw Gminy Czersk na dzien 31.12.2017 r. wynosita 21 012.

Dla wyboru rady w gminie liczacej powyzej 20 000 mieszkancow tworzy si¢ okregi wyborcze,
w ktorych wybiera si¢ od 5 do 8 radnych.

Podzial na okregi wyborcze, ich granice i numery oraz liczb¢ radnych wybieranych w kazdym okregu
ustala na wniosek burmistrza Rada Miejska wedtug jednolitej normy przedstawicielstwa obliczonej
przez podzielenie liczby mieszkancow gminy przez liczbe radnych wybieranych do rady. W gminie
Czersk wynosi ona 1000,57. Przy dokonaniu podziatu przestrzegano zasady, ze na terenach wiejskich
okregiem wyborczym jest jednostka pomocnicza Gminy- solectwo a w miastach utworzone jednostki
pomocnicze — Osiedla oraz ze nie mozna tworzy¢ okregdw wyborczych sktadajacych si¢ z jednostki
pomocniczej gminy i czgsci innej jednostki pomocniczej gminy, niegraniczacych ze soba jednostek
pomocniczych, jednostki pomocniczej i cze$ci miasta.

Tres¢ Uchwaly oraz proponowany podziatl na okrggi wyborcze zostaly uzgodnione z Komisarzem
Wyborczym w Stupsku w trybie konsultacji.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza si¢ za konieczne i uzasadnione.

Wnoszacym projekt uchwaty jest Burmistrz Czerska.



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLII/.../18

Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 27 marca 2018 r.

Nr okregu
wyborczeg
0

Granica okregu wyborczego

Liczba
radnych
wybieranych
w okregu

Miasto Czersk, Osiedle nr 1 ,,Centrum”, ulice:

Batorego, Dabrowskiego, Dr Zielinskiego, Dworcowa, Gen. Jozefa Hallera, Gen. Maczka,
Gen. Sikorskiego, Generala Wiadystawa Andersa, im. Jozefa Ostrowskiego, Klonowa,
Kolejowa, Kosciuszki, Krolowej Jadwigi, Marszatka Jozefa Pitsudskiego, Plac
Kalinowskich, Pocztowa, Rynkowa

Miasto Czersk, Osiedle nr 4 ,,Tucholskie”, ulice:

21 Lutego, 60-Lecia, Adama Mickiewicza, Agrestowa, Akacjowa, Aleja 1000-Lecia,
Boczna, Bohateréw Wrzesnia, Bolestawa Chrobrego, Bolestawa Krzywoustego,
Browarowa, Czerwonych Makow, Diuga, Floriana Ceynowy, Gajowa, Henryka
Sienkiewicza, Jagodowa, Jana Karnowskiego, Jana Kilinskiego, Jezynowa, Kazimierza
Falkowskiego, Kazimierza Jasnocha, Kazimierza Odnowiciela, Kazimierza
Sprawiedliwego, Kazimierza Wielkiego, Ksigdza Kazimierza Sprengla, Ludwika
Zabrockiego, Lakowa, Losinska, Lukowska, Malinowa, Mieszka I, Mysliwska, Parkowa,
Podlesna, Porzeczkowa, Poziomkowa, Przemysta II, Rzemieslnicza, Starego Urzedu,
Szkolna, Truskawkowa, Tucholska, Wiladystawa Lokietka, Wladystawa Reymonta,
Wydmowa, Wyzwolenia

Miasto Czersk, Osiedle nr 2 ,,Chojnickie”, ulice:

Brzozowa, Budowlana, Bukowa, Chojnicka, Cisowa, Czestawa Mitosza, Dgbowa, Jana
Pawta II, Jarzgbinowa, Jodlowa, Kamienna, Konstantego Klina, Kosobudzka, Krotka,
Kwiatowa, Le$na, Lipowa, Lubianka, Marii Konopnickiej, Matejki, Mleczarska,
Modrzewiowa, Ogrodowa, Pogodna, Polna, Przemystowa, Przytorowa, Stoneczna,
Sosnowa, Spokojna, Towarowa, Transportowcow, Wielewska, Wierzbowa, Wojska
Polskiego, Wrzosowa, Zielona

Miasto Czersk, Osiedle nr 3 ,,Starogardzkie”, ulice:

Augustyna Szpregi, Blacharska, Cicha, Cmentarna, Czere$sniowa, Derdowskiego, Gen.
Bema, Kasztanowa, Kaszubska, Kpt. Szczepanskiego, Kreta, Ks. Ptk. Wryczy,
Leszczynowa, Morelowa, Okrezna, Orzechowa, Ottona Sabiniarza, Partyzantow,
Piaskowa, Piotra Ferensa, Podgdérna, Pomorska, Por. Kalinowskiego, Rodzinna,
Stowackiego, Sportowa, Starogardzka, Stolarska, Swierkowa, Targowa, Wicka Rogali,
Wincentego Pola, Wisniowa, Zacisze, Zbozowa

Solectwa:
Gotelp
Lipki

Lag
Lag-Kolonia
Lubna
Malachin
Mokre
Odry
Wieck
ZYotowo

Solectwa:
Bedzmierowice
Gutowiec
Klaskawa
Krzyz

Kurcze

Mosna

Rytel
Zapedowo
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