P e — BURMISTRZ CZERSKA

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0050.128.2014

ZARZADZENIE NR 749/14
BURMISTRZA CZERSKA

z dnia 25 sierpnia 2014 r.

w sprawie okreslenia podstawowych parametréw do prac nad projektem budzetu Gminy Czersk na 2015 rok

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 2 w zwiazku z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j.- Dz. U. 22013 r. poz. 594 ze zm.), § 1 Uchwaly nr XLIV/432/10 Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 24 czerwca 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej gminy Czersk, procedury
uchwalania oraz rodzaju i szczegdtowosci materiatow informacyjnych towarzyszgcych projektowi budzetu

zarzadzam, co nastepuje:
§1.

Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy, naczelnicy wydzialow oraz pracownicy samodzielnych
stanowisk Urzedu Miejskiego, zwani dalej ,,dysponentami”, opracowujg projekty swoich planéw finansowych
(zadan) wg formularzy okreslonych w odrgbnym zarzadzeniu Burmistrza Czerska w sprawie wzordéw
formularzy do opracowania projektéw plandéw finansowych do projektu budzetu.

§2.
Przewodniczacy jednostek pomocniczych przedktadajg Burmistrzowi wykaz przedsiewzieé/zadan i kwot im
przypadajacych do realizacji w 2015 roku okreslonych zebraniem mieszkafcow.

§3.

1. Przyjmuje si¢ nastgpujace parametry do prac nad projektem budzetu na 2015 rok:

1) podstawa do planowania wynagrodzen osobowych (z wylgczeniem nauczycieli) jest miesieczna kwota
przecigtnego wynagrodzenia osobowego wynikajaca ze stosunku pracy z dnia 31 sierpnia 2014 r. pomnozona
przez: kalkulacyjng liczbg etatow, wskaznik — 1,0 i liczbe 12 miesiecy. Nalezne odprawy emerytalno - rentowe
oraz nagrody jubileuszowe nalezy wyspecyfikowa¢ oraz szczegétowo uzasadni¢, minimalna ptaca od 1 stycznia
2015 r. stanowic bedzie .1.750 zi,

2) wynagrodzenia nauczycieli planuje si¢ w oparciu o:

a) ustawg z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U.tj z 2014 r. poz. 191, ze. zm.),

b) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 lipca 2012 roku zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
z 2012, poz. 790, z pézZn. zm.),

c¢) dla okresu styczen - sierpien 2015 roku: organizacje wynikajgcg z zatwierdzonych arkuszy organizacji
i podjetych do dnia zlozenia materiatéw planistycznych rozstrzygnieé¢ dotyczacych organizacji roku szkolnego
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2014/2015,

d) dla okresu wrzesien - grudzien 2015 roku: przewidziang przez dyrektora organizacj¢ jednostki w roku
szkolnym 2015/2016,

3) przy planowaniu wynagrodzen nauczycieli nalezy stosowacé nastgpujace zasady:

a) Srodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku z przejsciem na emeryture lub renteuwzglednione zostang
w projekcie budzetu w rezerwie celowej — jednostki oswiatowe podadza w materiatach planistycznych
niezbedne dane w tym zakresie,

b) $rodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku z art. 20 ust. 2 Karty Nauczyciela ujete zostang w projekcie
budzetu w rezerwie celowej — jednostki podadza w materiatach planistycznych niezbedne dane w tym zakresie,

¢) wynagrodzenia dla nauczycieli nalezy zaplanowaé bez wzrostu inflacyjnego,
d) zgodnie z zalozeniami rzgdowymi.

4) odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych planowaé zgodnie z ustawa z dnia 4 marca 1994 r.
o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2012 nr 592 ze zm.); do planowania wysokosci
odpisu podstawowego przyja¢ kwotg bazowa stosowana w 2014 r; w odniesieniu do placowek oswiatowych
odpis na fundusz swiadczen socjalnych od nauczycieli planowan zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. nr 191)

5) zakup towaréw i ustug konsumpcyjnych majacych charakter staly i ciagly - za baze nalezy przyjaé rok biezacy
bez uwzgledniania wskaznika wzrostu (bez kosztow remontu, ktére nalezy okresli¢ odrebnym wnioskiem). W
obliczeniach nie nalezy uwzglednia¢ wydatkéw jednorazowych, na ktére jednostka otrzymata dodatkowe
srodki w ciagu 2014 r. budzetowego.

6) wzrost dochodéw z podatkdw i optat 0 2 %.

7) wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych projektuje sie w oparciu o ustawe z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz.
U.z2011 rnr 127 poz. 721 ze zm.).

2. W projekcie budzetu zostana wyodrebnione rezerwy:
a) ogoélna - w wysokosci 0,1 % planowanych na rok 2015 wydatkéw budzetu (obligatoryjnie),

b) celowe, ktérych suma nie moze by¢ wyzsza niz 5 % planowanych na 2015 rok wydatkéw budzetu gminy:

na realizacje zadan wiasnych z zakresu zarzgdzania kryzysowego — w wysokosci 0,5 % planowanych
na 2015 wydatkéw budzetu, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenia i pochodne
oraz wydatki na obstuge dtugu (obligatoryjnie),

na wydatki, ktérych szczegélowy podziat na pozycje klasyfikacji budzetowej nie moze byé dokonany
w okresie opracowywania budzetu, przy czym w projekcie uchwaty budzetowej na 2015 rok wskazane zostang
konkretne cele (fakultatywnie).

§4.
Wskazniki, o ktérych mowa w § 3, moga ulec zmianie w przypadku zmian zatozen przyjetych do opracowania
budzetu panstwa na 2015 rok i wynikajacych z tego faktu wielkosci subwencji, udzialu w podatku
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dochodowym od 0sdb fizycznych, dotacji i dochodéw wiasnych.

§5.
Dysponenci opracowujg projekty swoich budzetéw w uktadzie klasyfikacji budzetowej ustalonej
Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczegotowej klasyfikacji
dochodow, wydatkéw, przychodow i rozchoddéw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrédet zagranicznych (Dz. U.
nr 38 poz. 207 z p6éZn. zm.).

§ 6.
Podstawa przyznania dotacji dla instytucji kultury sg $rodki na pokrycie wydatkéw na wynagrodzenia
i pochodne od wynagrodzen oraz:

- dla Osrodka Kultury w Czersku — wydatki na ogrzewanie, imprezy plenerowe, utrzymanie biblioteki, Centrum
Informacji Turystycznej organizacje Festiwalu Choréw,

- dla O$rodka Kultury w Legu - wydatki na ogrzewanie, imprezy plenerowe, koszty utrzymania biblioteki.

- dla Osrodka Kultury w Rytlu — wydatki na ogrzewanie, imprezy plenerowe, wioske internetowg

Instytucje kultury zatgczajg specyfikacje planowanych imprez kulturalnych i rekreacyjnych oraz dziatalnosci
statutowej.

§7.

Jednostki organizacyjne oraz naczelnicy wydziatéw Urzedu Miejskiego przedktadaja rownolegle z wnioskami
budzetowymi projekty uchwat podatkowych i niepodatkowych naleznosci budzetowych na 2015 rok.

§ 8.
Szczegbdtowe zasady opracowywania materiatow do projektu budzetu gminy na rok 2015 okresla zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§9.
Wykonanie zarzadzenia powierzam kierownikom jednostek organizacyjnym, Naczelnikom oraz samodzielnym
stanowiskom pracy Urzedu Miejskiego w Czersku.

§ 10.
Nadzor nad catoksztattem prac zwigzanych z przygotowaniem projektu uchwaty budzetowej powierzam
Skarbnikowi Gminy.

§11.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen.
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Uzasadnienie

Zgodnie z uchwala w sprawie procedury uchwalania budzetu, organ wykonawczy przedklada kierownikom
jednostek organizacyjnych, naczelnikom wydziatéw Urzedu Miejskiego, parametry do projektowanego
budzetu.



ZALACZNIK Nr 1 do Zarzadzenia Nr 749/14
Burmistrza Czerska
z dnia 25 sierpnia 2014 1.

Szczegblowe zasady opracowywania materialéw do projektu budzetu gminy Czersk
Zasady og6lne

1. Dysponenci poszczegdlnych zadan budzetowych przedstawiajg uzasadnienie planowanych dochodéw
i wydatkéw. Wydatki biezace 1 wydatki inwestycyjne nalezy uzasadni¢ odrebnie, omawiajgc szczegotowo
przewidywane wykonanie i zalozenia planu z uwzglednieniem czynnikéw, ktére spowodowaly ewentualna
zmiang¢ trendu wzrostu lub spadku.

2. W uzasadnieniach dotyczacych dochodéw i wydatkdw, w przypadku zmiany zakresu dzialania,
wprowadzenia nowych Zrodet dochodéw lub zamieszczenia nowych upowaznien do dokonywania wydatkéw,
powotuje si¢ przepisy prawne, z ktdrych zmiany te wynikaja.

3. W wydatkach na cele inwestycyjne nie planuje sie remontow, ktére finansowane sg w ramach wydatkéw
biezacych.

Plany rzeczowe zadafi
Plany rzeczowe opracowuje si¢ wedtug formularzy, o ktorych mowa w § 1.

Planowanie dochodéw budzetowych

1. Dochody z podatkow i optat lokalnych od oséb prawnych i fizycznych planuje Naczelnik Wydziatu
Finansowego.

2. Dochody z majatku gminy (dzierzawy, wieczystego uzytkowania, sprzedazy mienia itp.) optaty
za sktadowanie odpaddw, planuje Naczelnik Wydzialu Rolnictwa i Srodowiska.

3. Dochody z dotacji wspotfinansujacych zadania z Unii Europejskiej i innych zewnetrznych Zrédet,
planuje Biuro Funduszy.

4. Dochody realizowane przez jednostki budzetowe ujmuje sie we wiasciwych dziatach, rozdziatach
i paragrafach. Szczegdtowa specyfikacje tytutow i kwot nalezy dotgczyé do dochodéw ujmowanych
w paragrafie ,,Rézne dochody”.

5. Do planowanych dochodéw dotacza si¢ objasnienia wraz ze szczegétowym uzasadnieniem i kalkulacja.

6. Naczelnicy wlasciwych wydzialéw przedktadajg Burmistrzowi projekty uchwat podatkowych
i niepodatkowych naleznosci budzetowych po uzgodnieniach z kierownikami jednostek organizacyjnych gminy
(w zakresie kalkulacji kosztow) i Skarbnikiem Gminy.

Planowanie wydatkéw budzetowych

1. Dysponenci zadan budzetowych planujg wydatki odrebnie dla kazdego zadania ujetego w odpowiednim
dziale i rozdziale klasyfikacji budzetowej, dotaczajac réwnolegle szczegdtowe uzasadnienie.

2. W wydatkach majatkowych nalezy zgodnie z klasyfikacja budzetowa wyodrebnié:



a) wydatki na zakupy inwestycyjne,
b) wydatki inwestycyjne

3. Plan zatrudnienia i wynagrodzen sporzadza sie na wiasciwych formularzach w zaleznosci od formy
organizacyjnej, omawiajgc jednocze$nie zmiany planu na wnioskowany rok ze wskazaniem na podstawie
jakich decyzji ich sie dokonuje.

4. Wydatki z tytutu dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikoéw planuje sie w wysokosci 8,5
% sumy wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160 poz. 1080 z pdzn. zm.).

5. Jednostki realizujace dochody w ramach zadan zleconych podajg planowane kwoty przypadajace
na wnioskowany rok, ktére maja by¢ odprowadzane do budzetu panstwa.

6. Wniosek do projektu budzetu podpisuje kierownik jednostki oraz gtéwny ksiegowy.

Dokonaé analizy danych zawartych w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy Czersk na lata 2014 — 2025
i w przypadku konieczno$ci wprowadzenia zmian, zaprezentowaé je wraz z uzasadnieniem. Planowane
inwestycje do realizacji w okresie co najmniej dwuletnim nalezy wnioskowaé o ujecie ich w WPF.



